ESTATUTO DA ASSOCIAGCAQ SAQ JOSE

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE SOCIAL E FINS SOCIAIS

Artigo 1 - A ASSOCIACAO SAO JOSE é uma pessoa juridica de direito privado,
constituida sob a forma de associagdo civil sem fins lucrativos, regida pelas normas
expressas neste estatuto e por aquelas contidas na legislagdo brasileira (“Associagdo”).

§1° - A Associagédo tem sede localizada na Cidade de Goiania, Estado de Goias, 2 Rua
59-A, nimero 429, lote 12, Setor Aeroporto, Cep n.® 74070-160, na cidade de Goinia,
Goias;

§2° - A Associagdo possui uma filial chamada de FILIAL 1 DA ASSOCIAGAO SAQ JOSE
situada na Rua 14-A, n.° 135, Quadra 50-A, Lote 18, Casa 01, Setor Aeroporto, Goiania
- Goias.

§3 ° - O prazo de duragao da Associagao é indeterminado.

§4 ° - O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo
elaboradas as demonstragdes da Associagdo, de conformidade com as disposi¢es
legais.

Artigo 2 - A Associagio tem por finalidade social a educagao e a assisténcia social a fim
de criar, congregar, dirigir, manter e promover obras de assisténcia educacional, cultural
e social, visando o bem comum e a protegdo da infancia, da adolescéncia, da juventude
e de adultos hipossuficientes promovendo a autonomia, a liberdade e a participagéo na
cidadania, consoante com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB), a
Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) e os principios da moral, filosofia e fé
catélicas.

Artigo 3- S&o objetivos da Associagdo manter:

I- Escolas de ensino regular;
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II- Qutras formas de educagio e formag¢do comunitaria;
Ill- Agbes no campo cultural, ambiental e espiritual,

IV- Agdes de incluséo e solidariedade nos campos econdmico € social.

Artigo 4- Para tanto, a Associagdo devera:

| -Contribuir para insergdo, reinser¢do e permanéncia de criangas e
adolescentes no sistema educacional com o intuito de despertar neles o interesse
intelectual, moral e cientifico;

il -Proporcionar o desenvolvimento de criangas e adolescentes em situagao de
vulnerabilidade e risco social, possibilitando sua incluséo e a participa¢éo efetiva na vida
em sociedade a fim de reduzir os indices de violéncia doméstica;

Il -Desenvolver programas de Protegao Social Basica, que tém como foco a
prevencdo da institucionalizacdo e segrega¢do de criangas, adolescentes e jovens
assegurando o direito a convivéncia familiar € comunitaria;

IV -Complementar o trabalho social com familias para prevenc¢ao de ocorréncia
de riscos sociais, o fortalecimento familiar € comunitario, € a promog¢ao de acesso a
beneficios socioassistenciais e servigos setoriais;

V -Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando
troca de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos
familiares e comunitarios;

VI -Promover e realizar estudos, capacitagdes de profissionais da area,
campanhas publicitarias, debates, pesquisas, simpdsios, elaboragdo de projetos,
conferéncias, cursos, consultorias, oficinas e didlogos sobre temas relacionados as
finalidades da Associagao;

VIl -Promover, desenvolver, fomentar, e democratizar a pratica do esporte,

VIl -Reunir recursos metodoldgicos, técnicos e cientificos aplicados ao esporte
para detec¢do, selegdo, preparagao, avaliagio e desenvolvimento de atletas;

IX -Promover atividades socioculturais, esportivas ¢ recreativas visando a
inclus3o social através do conceito e agao de Cidadania,

X -Promover o desenvolvimento de sociabilidades e protagonismo, através de
atividades esportivas, lidicas, vivéncias artisticas, momentos de brincadeiras e

cooperagdo, com foco no fortalecimento de vinculos familiares e inclusdo social;
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vivéncia dos sacramentos, incluindo os pais dos alunos no aprimoramento da
qualidade da vida em familia, contribuindo para a harmonia nos lares e para a
reducao da violéncia.

Artigo 5- A instituicio, para atender ao seu programa e objetivo social, propde-se
em cooperagao ou nio, com entidades oficiais, paraestatais ou privadas, para
atendimento das finalidades de que trata este estatuto:

- Manter atividade de protegdo, promogao, educacao, alimentagao,
orientagao, guarida, assim como outras que promovam, preservem e dignifiquem o
ser humano, dentro da ética, da civilidade, da cidadania, da moral € dos bons
costumes;

il- Criar e manter unidades de carater assistencial, preferentemente em
areas de populagdo mais carente de recursos € menos beneficiadas pela presenga
de drgaos puablicos;

IIl- Administrar total ou parcialmente, mediante convénio ou n3o, com
orgaos oficiais de assisténcia social, programas assistenciais de carater socio
econdmico, dentre outras: concessao de auxilio financeiro, fornecimento de géneros
alimenticios através de cestas basicas, de remédios, de roupa, de material escolar,
de material didatico, de utensilios de pagamento a médicos, dentistas, psicologos e
outros profissionais da area da satde, inclusive exames laboratoriais e hospitalares,
fornecimento de creches, ensino infantil, centros de juventude, entidades de apoio e
recuperagdo de dependentes quimicos, abrigo e hotel destinado a terceira idade,
centros de reeducagéo;

IV- Participar, cooperar e articular-se com organiza¢bes € entidades oficiais
e privadas dirigidas para finalidades semelhantes ou complementares;

V- Promover cursos, palestras, congressos, seminarios, simpdsios e
conferéncias, para oferecer e desenvolver a educacado para o exercicio da cidadania
e incluséo social, através da educacao profissional, religiosa, moral e civica;

VI- Apoiar outras instituicdes beneficentes com objetivos afins, para
promover atividades conjuntas ou em parcerias, podendo manter intercambios
educacionais, profissionais, culturais, beneficentes e informativos,

Vii- Promover agdes de promocao a familia,

VIil- Promover agbes filantropicas e beneficentes no atendimento de seus
assistidos e destinatarios na promog¢do da coletividade, do bem comum, no
interesse social, com concessdes de gratuidade na prestagao de seus servicos € na
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concessao de uso de seus equipamentos, bens moveis e imoveis.

Artigo 6- Os o6rgaos sociais da associagdo, para o exercicio de suas finalidades
reger-se-ao pelos seguintes postulados:

|- Tratar dos problemas que assolam a comunidade assistida
independentemente das suas condigdes financeiras e sem distingdo de raga, cor,
credo politico e religioso,

Il- Determinar a politica de seus programas sociais em consonancia com 0s
principios fundamentais estabelecidos pelos orgdos oficiais da educag¢do, da
promogao social e da saide em fungdo das necessidades da comunidade e das
possibilidades da associa¢ao,

- Dotar a associagdo de equipamentos € meios necessarios para cumpfir
corretamente 0s programas sociais, educacionais e saude e de adequado
atendimento a populacio sob sua responsabilidade;

IV- Manter, em suas unidades, padrdes profissionais exigidos pelos 6rgéos
competentes (LOAS, LDB, ECA, entre outros), bem como pelos coédigos das
entidades de classe respectivas, no sentido de proporcionar o mais elevado
atendimento a Comunidade assistida.

Artigo 7- Entre as finalidades da Associagdo também se encontra a de representar
08 seus associados no que tange os principios arrolados neste Estatuto e das
finalidades dos incisos anteriores deste artigo.

Artigo 8- Na consecugdo de tais objetivos, a Associagio podera efetivar trabalhos
de atendimento, ensino, pesquisa e publicagdes, bem como participar na formagao
de pessoal técnico relacionado com esses fins, bem como implementar as seguintes
atividades:

I- Administrar estabelecimentos de ensino, em todos os niveis — infantil,
fundamental, médio e superior, desde que sem fins lucrativos;

Ii- Firmar convénios, contratos de gestdao, termos de parceria, de
terceirizagdo € outros ajustes com organismos, entidades e empresas nacionais ou
internacionais, publicas ou privadas, nas areas em que atua, assim como receber,
se coerentes com os principios e finalidades estatutarias desta Associacéo,
doacgdes, legados, contribuicdes e outros auxilios;
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HI- Filkar-se ou integrar o quadro de participantes de organizagbes ou
entidades suas congéneres, estabelecer intercambios e iniciativas conjuntas com
organizagdes governamentais ou nao-governamentais, nacionais ou estrangeiras;

IV- Administrar equipamentos publicos ou particulares em execucao de
acdes de gestdo, podendo ser estas definidas como politicas publicas;

V- Implantar, desenvolver, administrar, gerenciar centros destinados a
estudos e promogao das valores defendidos pela Associagao;

Vi- Firmar convénios e/ou parcerias com Entidades Publicas Federais,
Estaduais, Municipais, Organizacdes nao Governamentais (ONGS), Universidades

Pdblicas e Privadas.

Artigo 9- A Associagdo podera, mediante convénio escrito, colaborar na existéncia e
no funcionamento de instituigdes cujas atividades, carater, natureza e fins se
enquadrem nas suas finalidades estatutarias, mesmo que pertengam a outras
pessoas, fisicas ou juridicas; inclusive com os poderes publicos, doando,
emprestando ou recebendo recursos, inclusive recursos materiais, humanos,
cientificos e técnicos, subvengdes, ou quaisquer outros bens disponiveis que
favoregam, coadunem, propiciem e/ou mantenham seus objetivos institucionais.

Paragrafo unico. As subvencbes e doagdes recebidas serdo aplicadas nas
finalidades a que estejam vinculadas.

Artigo 10 - A Associacdo podera ter um Regimento Intemo elaborado pela sua
Diretoria que disciplinara o seu funcionamento, critérios especificos para admissao e
dispensa de beneficiados, admissao e exclusdo de associados, normas de conduta
dos empregados, voluntarios, visitantes e outros assuntos de seu peculiar interesse,
o qual sera homologado pela Assembleia-Geral.

Paragrafo (nico - A fim de cumprir suas finalidades, a Associagao podera
organizar-se em tantas unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem
necessanas, as quais se regerao pelo Regimento Interno.

Artigo 11- A Associag3o nao distribuird, sob qualquer circunstancia, a seus
Associados, diretores, ou doadores os eventuais excedentes operacionais brutos ou
liquidos, dividendos, benificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio \
auferido mediante o exercicio de suas atividades, e os aplicara integralmente na
consecucio das atividades supramencionadas, tendo em vista ser uma associa¢ao

sem fins lucrativos.
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Paragrafo Unico - O mencionado acima n3o é aplicavel a eventuais
empregados da Associagdo que também sejam associados. Nesse caso, 0s
empregados serdo remunerados apenas e tdo-somente pelo cumprimento de
contrato de trabalho firmado com a Associagdo, vedado o recebimento de eventuais
excedentes operacionais brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participacbes
ou parcelas do seu patrimonio auferido mediante o exercicio de suas atividades.

Artigo 12- Na organizacgéo de suas atividades, a Associa¢ao observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia,
nao fazendo qualquer discriminacdo de sexo, raga, cor, género ou opinides.

CAPITULO i
DOS ASSOCIADOS

Segio |
Consideragoes Gerais

Artigo 14 - A Associagdo € constituida por nimero ilimitado de Associados, sem
distingdo de cor, sexo, nacionalidade, credo religioso ou politico.

Artigo 15 — Para admitir um novo Associado, o interessado devera enviar carta a
Associagao, e sua admissio sera submetida a aprovagao, por maioria simples, da
Diretoria, mediante cumprimento dos seguintes critérios:

1 - Apresentagdo da cédula de identidade, sendo vedada a admissdo de
menor de 18 (dezoito) anos;

Il - Concordancia com ¢ presente Estatuto e expressar em sua atuacéo na
Associacao e fora dela, os principios nele definidos;,

Il - Ter idoneidade moral e reputacio ilibada; e

IV - Assungdo do compromisso de honrar pontualmente com as

contribui¢bes associativas.

Artigo 16 - Havera as seguintes categorias de associados:
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! - Fundadores, os que assinarem a ata de fundagao da Associagao - serao
considerados Associados Fundadores, para todos os efeitos previstos neste
estatuto, as pessoas fisicas que, nos casos de impedimentos temporarios ou
vaga dos titulares, sejam indicados e aprovados por maioria simples pela
Diretoria para substitui-los, temporaria ou definitivamente;

Il - Beneméritos, aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta
distingdo, espontaneamente ou por proposta da diretoria, em virtude dos
relevantes servigos prestados a Associagao.

Il - Honorarios, aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por
servigos de notoriedade prestados a Associagio, por proposta da diretoria a
Assembleia Geral,

IV - Contribuintes, os que pagarem a mensalidade estabelecida pela

Diretoria.

Artigo 17 - Os associados tém direitos iguais e a qualidade de associado ¢
intransmissivel, ndo havendo qualquer possibilidade de transmissao por alienagao,
doacdo ou heranga, extinguindo-se os direitos com a morte do associado ou a
liguidagao da pessoa juridica da Associagao.

Artigo 18 — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacdes e encargos da Associagao.

Segao
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 19 - S3o direitos dos Associados em dia com suas obrigacdes sociais, em
especial com o pagamento das contribuicies associativas:

| — Fundadores: participar da Assembleia Geral, integrar a diretoria, realizar
qualquer trabalho de natureza executiva dentro da Associagao, integrar o conselho
fiscal, votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria, na forma prevista neste
estatuto e, desde que esteja em dia com as contribuigbes associativas, usufruir dos
demais direitos que the sdo assegurados pelo presente estatuto;

H ~ Contribuintes: participar da Assembleia Geral, realizar qualquer trabalho
de natureza executiva dentro da Associacao, integrar o conselho fiscal e, desde que
esteja em dia com as contribuigdes associativas, usufruir dos demais direitos que

& o ;

1EPRTBRI - Protocolo or. 1731782 - 13/01/2023

>

4 com o identificador 32003200360030003800320038003A00500052004100, Documento assinado

v
(0 ﬂ,v '(1/0 1 ,_{ & Autenticar documento em https://alegodigital.al.go.leg.br/autenticidade
23 digitalmente conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




"

{*;-_;’_7_-»@‘:) 9 (ﬁ

v Jbo 34

lhe sdo assegurados pelo presente estatuto;

Il - Associados beneméritos: participar da Assembleia Geral, integrar a
diretoria, realizar qualguer trabalho de natureza executiva dentro da Associacao,
integrar o conselho fiscal e usufruir dos demais direitos que lhe sdo assegurados
pelo presente estatuto;

IV - Associados honorarios: participar da Assembleia Geral, integrar a
diretoria, realizar qualquer trabalho de natureza executiva dentro da Associagao,
votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria na forma prevista neste estatuto,
integrar o consetho fiscal e usufruir dos demais direitos que lhe sdo assegurados
pelo presente estatuto.

Paragrafo dnico - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou
fungdo que ihe tenha sido legitimamente conferido, a nao ser nos casos e pela
forma previstos na lei ou no Estatuto Social. Para tanto, todos os associados,
independentemente da sua categoria podera recorrer 2 Assembleia Geral contra
qualquer ato da Diretoria.

Artigo 20 - Sao deveres dos Associados:

| - Respeitar, cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il- Respeitar, acatar e fazer acatar as deliberagdes das Assembieias Gerais
e da Diretoria, e cumprir suas determinagdes, assim como as demais regras que
vierem a ser definidas pela Diretoria; :

Nl - Zelar pelo bom uso e conservagao das instalagbes, bens e nome da
Associagao;

IV - Defender o patriménio e os interesses da Associacio;

V - Comparecer e votar por ocasido das eleigbes;

VI - Denunciar & Assembleia Geral qualquer irregularidade verificada dentro
da Associagao; e

VIl - Contribuir com as contribuigdes associativas ordinarias ou
extraordinarias, fixadas pela Assembleia Geral, na forma do presente Estatuto;

Paragrafo unico - O associado membro da Diretoria que faltar por trés reunides
consecutivas ou seis alternadas no ano, sem justificativa, serd automaticamente

destituido do seu cargo.
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Segao lll
Da Demisséo e Exclusao dos Associados

Artigo 21 - E direito do Associado demitir-se da Associagdo a qualquer tempo,
mediante envio de Carta de Renuncia ac Presidente da Associagao.

Artigo 22 - A exclusdo de associados se dara por deliberagdc da Diretoria em
Comissao organizada exclusivamente para essa finalidade, nos seguintes casos:

| - Grave violagéo do Estatuto;
Il - Difamar a Associagdo, seus membros, associados ou objetos;
Il - Pratica de atos que contrariem decisdes de Assembieias;
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IV - Desvio dos bons costumes,

V - Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

VI - Falta de pagamento de 3 (trés) parcelas das contribuicdes associativas;
VIl - Superveniéncia de incapacidade civil,

VIiI- Falecimento; ou

IX ~ Demisséao.

§1° A perda da qualidade de associado através da Demissdo s6 é
admissivel havendo justa causa, o que sera precedida de processo de exclusdo, no
qual sera assegurado ao Associado direito @ ampla defesa. Sera determinada, em
primeira instancia, por deliberagao da Diretoria, assegurado ac Associado recurso a

Assembleia Geral da decisdo que determinar sua exclusao.
§2° Entende-se por justa causa, entre outros:

| - Nao cumprir com as obriga¢oes que lhe forem atribuidas;

Il - Praticar atos que comprometam moralmente a Associagdo, denegrindo
sua imagem e reputacao;

Il - Proceder com ma administracao de recursos,

IV - Infringir as demais normas previstas neste Estatuto e na lei.

Artigo 23 - Cabera recurso fundamentado a Assembleia Geral, no prazo de 15
(quinze) dias da comunicacdo da decisdo ao associado excluido, por meio de

requerimento escrito enderegado ao Presidente da Diretoria.
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Paragrafo tnico - A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado naoc

recorrer no prazo previsto no caput.

Artigo 24 - O Associado excluido conforme o Artigo 22, inciso VI poderda ser
readmitidoc mediante o pagamento corrigido de seu débito, observado o disposto
Artigo 15, inciso IV deste Estatuto.

CAPITULO Il
DA CONSTITUIGAQ E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Secdo |
Consideragdes Gerais

Artigo 25 - A Associacado € constituida pelos seguintes 6rgaos:

| - Assembleia Geral;
|| = Diretoria;
ili - Conselho Fiscal.

Secao li
Da Assembleia Geral

Artigo 26 - A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo maximo, de deliberacdo colegiada e
instancia superior de deliberagio da Associagdo, constituida por Associados de
todos os tipos em pleno gozo de seus direitos estatutarios, observado o Artigo 19
deste Estatuto, supervisionara a administracdo da Associacdo, exercida pela

Diretoria, na forma do presente Estatuto.

§1° - Qualquer Associado podera nomear, mediante procuragéo, outro Associado ou
pessoa de sua confianga, para representa-lo nas Assembleias Gerais.

§2° - A Assembleia Geral pode ser ordinaria ou extraordindria e realizar-se-a

segundo os critérios de convocagao dos artigos 30 e 31.

Artigo 27 - A Assembleia Geral sera realizada ordinariamente, uma vez por ano,
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para:

I - Deliberar sobre o relatério anual da Diretoria,

It - Discutir e homologar as contas e o balanco aprovado pelo Conselho
Fiscal,

Il - Apreciar proposta do orgamento para o exercicio financeiro entrante,
ratificando a proposta aprovada pela Diretoria;

IV — Eleger e dar posse, na assembleia do ano em que ocorrer o término do
mandato dos diretores no exercicio do cargo, a Diretona, fixando-lhe os poderes,
limites e atribuigoes;

V - Discutir assuntos gerais e de interesse da Associagao,

VI = Cumprir e fazer cumprir o presente estatute

Artigo 28 - A Assembleia Geral podera ser realizada extraordinariamente para os

seguintes casos de sua competéncia exclusiva:

| - Destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal (entendidos como os

“administradores” para os efeitos que trata o artigo 59 do CC/02};
Il - Decidir sobre reformas ou alteragdes no Estatuto, na forma do §1° deste
Artigo;
Il - Decidir sobre a extingdo da Associagdo, nos termas do Artigo 62;
IV - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, onerar ou permutar
bens patrimoniais da Associagéo;
V - Aprovar normas para o bom funcionamento da Associagao;
V1 - Autorizar a aquisicao e/ou alienacao de bens imoveis;
VIl - Examinar, a qualquer tempo, os livros da Associagao;
VIl - Solicitar informagdes sobre quaisquer atos praticados pelos diretores;
IX - Aprovar o regimento intermo,
X - Decidir sobre os recursos interpostos pelos associados;
X| - Eleger os substitutos da Diretoria e do Conselho Fiscal em caso de

vacancia definitiva;
XIl - Dirimir, em carater definitivo, davidas emergentes de eventuais

omissoes deste Estatuto,
XHI - Deliberar sobre quaisquer outras matérias que lhe sejam cometidas

pela Lei ou pelo Estatuto.
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§1° - Nos casos de alteragdo do presente Estatuto, exclusdo de Associado ou
destituicdo de membro da Diretoria a Assembleia Geral Extraordinaria se instalara
também com o minimo de 2/3 (dois ter¢os) dos membros em primeira convocagéo e
em segunda convocagio com o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos seus
membros, devendo a deliberagdo ser aprovada por maioria absoluta dos
Associados, nao sendo computada, para fins de instalacdo e validade de
deliberagdo, a presenga e o voto do membro da Diretoria que seja eventualmente
objeto da decisdo considerada. Em todos os casos, para efeitos de quorum, sb
serdo contados a presenca e o voto dos Associados que estejam em dia com suas

contribuigfes associativas.

§2° - As Assembleias-Gerais ordinarias também podem deliberar sobre os assuntos
cabiveis neste artigo desde que cumpridos os requisitos para alguma aprovacao,

quando for o caso.

§3° - A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada a qualquer tempo para a
solugio de problemas emergentes e/ou urgentes, para alterar o Estatuto Social,
destituir membros da Diretoria e do Conselho Fisecal e decidir sobre recurso contra

exclusio de associado.

§4° - Para as deliberagbes a que se referem os incisos | e |l deste artigo € exigido
deliberacdo da Assembleia especialmente convocada para esse fim.

§5° - Nos Ultimos 6 (seis) meses de mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal far-
se-a nova eleigio em assembleia organizada para este fim. Nao sendo realizada, o
mandato podera ser prorrogado por mais 5 (cinco) anos, segundo o artigo 34.

Artigo 29 - A Associagio adotara praticas de gestdo administrativa necessarias e
suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participag@o nos processos decisorios.

Artigo 30 - A Assembleia Geral se realizara, quando convocada:

| - Por qualguer membro da Diretoria; ou
il - Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos Associados quites com as

13
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obrigaghes sociais.

§1° - A convocagao da Assembleia Geral devera ser feita por meio de Carta
Convocagado com aposicado de assinatura do convocado na contrafé, a ser afixada
na sede da Associagdo com antecedéncia minima de 8 (oito) dias da data
designada para a realizagdo da Assembieia Geral, onde constara o local, dia, més,

ano, hora e quem a convocou.

§2° - A critério da Diretoria da Associagio, a convocacio podera ser feita por outros
meios, observado sempre ¢ prazo minimo de 8 (oito) dias para a convocagao.

Artigo 31 - A Assembleia Geral se instalara com o minimo de 2/3 (dois tergos) dos
membros em primeira convocagao, e em segunda convocagao, 30 minutos apos,
com qualquer nimero de associados, tendo quérum de deliberagdo a maioria

simples dos presentes.

§1° - Cada Associado que possua direito de votar terd direito a um voto nas
deliberagdes da Assembleia Geral, as quais serdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes, ndo se computando os votos em branco, ressalvados os casos de

quérum especial previsto neste estatuto.

§2° - Em caso de procuragdo, cada associado podera representar apenas um outro

associado.

§3°- Em todos os casos, para efeitos de quérum, sé serdo contados a presenga e o
voto dos Associados que estejam em dia com suas contribuigbes associativas.

Artigo 32 - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da Diretoria ou pelo
substituto por ele designado em suas auséncias, que escotherd qualquer um dos

presentes para secretariar os trabathos.

Segao lit
Da Diretoria

Artigo 33 - A Diretoria é o 6rgdo gestor da Associagdo. Constituida de 6 (seis)

14
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membros, eleitos pela assembleia geral dentre os associados fundadores e
honorarios, exercera a administragéo da entidade e sera assim constituida:

| - Presidente,

Il - Vice-Presidente;

i — Primeiro Secretario;

IV — Segundo Secretario;

V - Primeiro Tesoureiro;

VI - Segundo Tesoureiro.

Artigo 34 — O mandato da Diretoria sera de 5 (cinco) anos, admitidas reeleigdes por
iguais periodos.

§1° - Todos os membros da Diretoria serdo eleitos pela Assembleia Geral e
permanecerao no exercicio de seus cargos até a posse dos novos membros,

§2° - O Presidente, em conjunto com o Primeiro Tesoureiro, podera constituir
mandatarios, cujos poderes serdo aqueles especificados no instrumento de
procuragdo, que devera fixar igualmente o prazoe do mandato, no caso de
procuracao com os poderes da clausula ad judicia, 0 mandato podera ser outorgado

por prazo indeterminado.

§3°% A diretoria se reunira ordinariamente semestralmente e extraordinariamente
quando convocada por seu presidente ou maioria dos membros dessa diretoria.

§4° - As deliberagdes serdao tomadas por maioria de votos, com a presenga de, no
minimo, metade de seus membros, cabendo ao seu Presidente, além do préprio

voto, o de qualidade, no caso de empate.

Artigo 35 - Compete a Diretoria:

| - Cumprir e fazer cumprir ¢ Estatuto Social,

Il - Deliberar sobre a admissdo e demissdo de funcionarios, segundo os
parametros recomendados pelo Tesoureiro em exercicio;

1l - Analisar e aprovar a submissdo dos balangos patrimoniais e
demonstragdes financeiras para deliberagdo da Assembleia Geral;
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IV -~ Elaborar, executar e submeter 4 Assembleia Geral a proposta de
programagac anual de atividades da Associagao;

V - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral, o relatério anual;

V1 - Estabelecer o valor da mensalidade para os s6c¢ios contribuintes;

Vil - Entrosar-se com instituigdes publicas e privadas para mutua
colaboragao em atividades de interesse comum;

Vili - Prestar contas da administragao, anualmente,

IX - Aprovar a contratagao de financiamentos e empréstimos, com o objetivo
de atender ao desenvolvimento e aperfeigoamento dos servigos da Associagao,

X — Preparar a ordem do dia e convocar as Assembleias Gerais Ordinéria e
Extraordinaria;

X! - Desempenhar as atividades administrativas, legais e fiscais necessarias
para o funcionamento das atividades concementes ao objeto da Associagao,

Xl - Nomear auxiliares para o desempenho de suas fungdes;

Xill - Cuidar de todas as atividades de cunho administrativo, ressalvadas e
respeitadas as atribuicbes dos diretores dos projetos, de coordenacgio e orientagdo
pedagégica e de representagdo perante as autoridades educacionais quando for
pertinente;

XIV-Verificar o cumprimento das metas estabelecidas nos or¢amentos de
investimentos e de custos;

XVI - Providenciar orientagao geral das atividades sociais, compreendendo a
fixacdo das politicas e diretrizes basicas para o desenvolvimento das atividades da
Associacho, normas gerais de organizagdo, opera¢ao e administragéo;

XVIl - Cuidar da fixagdo da politica e diretrizes basicas da Associagao, o
acompanhamento e supervisao das atividades e dos resultados atingidos, e a
adogao de medidas corretivas,

XV - Regutamentar as deliberagdes da Assembleia Geral e emitir ordens
executivas para disciplinar o funcionamento interno da Associagéo;

XIX - Estabelecer as politicas de comunicagdo, marketing e relacionamento

da Associagao.

Artigo 36 - A Diretoria se reunira, ordinariamente, uma vez por semestre, para tratar
de assuntos diversos da Associagao e aprovar os halancetes contabeis mensais do
semestre, e, extraordinariamente, mediante convocacdo do Presidente, cujas

decisdes serao tomadas por maioria de votos.
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Artigo 37 - Compete ao Presidente:

| - Representar a Associagdo, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

Il - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e 0 Regimento Interno;

lil = Convocar e presidir a Assembleia Geral;

IV = Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V — Assinar com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e
titulos que representem obrigagdes financeiras da Associagao;

VI - Exercer o papel de Relagdes Publicas da entidade;

VIl - Supervisionar e orientar o trabalho dos gestores de cada projeto
realizado pela Associa¢io, incumbindo-os de prestar esclarecimentos e dando-lhes
autonomia a fim de realizarem todas as atribuigdes legais que lhes sao afetas nos

termos da legislagao em vigor.

)
g
3
]
'
[ ]
e
~
&
=
=
2
<
&
!
-
&
£
——r

Artigo 38 - Compete ao Vice-Presidente:

| - Substituir o Presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos;

It — Assumir a fun¢@o de Presidente, em caso de vacancia, até o término do
mandato;

Il - Atender e desempenhar fungdes especiais que the forem atribuidas pelo

Presidente.

Artigo 39- Compete ao Primeiro Secretario:
| - Dirigir e organizar os servigos de Secretaria e de administragao de
pessoal,
Il - Secretariar e lavrar as atas de reunides da Diretoria € da Assembieia
Geral,
Il - Elaborar os editais e as pautas das reunides da Diretoria e da
Assembleia geral,
IV - Organizar e manter os arquivos de documentos da Associagao.

Artigo 40 — Compete ao Segundo Secretario:
| - Substituir o Primeiro Secretario em suas auséncias e impedimentos;

Il- Assumir a fun¢ao de Primeiro Secretario em caso de vacancia, ate o

término do mandato;
Il- Auxiliar o Primeiro Secretario no exercicio de suas fungdes.

s ™
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Artigo 41 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| - Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade, elaborados por
profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigagdes fiscais e
trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habil;

Il - Arrecadar e contabilizar as contribuigées dos associados, rendas, auxilios
e donativos, mantendo em dia a escrituracio contabil;

lil - Realizar os pagamentos de todas as obrigagdes, bem como admitir e
demitir funcionarios, desde que autorizadas pelo Presidente, segundo 0s
parametros definidos pelo Tesoureiro em exercicio;

IV — Apresentar relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

V - Assinar, juntamente com o Presidente, os documentos necessarios para
pagamentos e remessas de valores,

VI — Apresentar relatério de receita e despesas sempre que forem

LIPRTDPY - Protocolo nr. 1731752 - 13/04/2023

solicitados;
VIl - Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos

as finangas e a contabilidade;

VIll - Apresentar semestralmente a demonstragdo das receitas e despesas
realizadas no exercicio ao Conselho Fiscal,

IX - Elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio em curso, a
proposta orgamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida a Diretoria, para
posterior aprecia¢ao da Assembieia Geral;

X - Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito, exceto valores
suficientes para pequenas despesas;

X| - Exercer a representacao da Associagdo junto a entidades financeiras;

XIl - Assinar cheques em conjunto com o Presidente;

Xl - Auxiliar a Diretoria na criagcao da politica de aplicagdo e distribui¢do dos
recursos financeiros captados, respeitadas as responsabilidades estatutarias.

Artigo 42 - Compete ao Segundo Tesoureiro:
| = Substituir o Primeiro Tesoureire em suas faltas ou impedimentos;
il — Assumir o mandato do Primeiro Tesoureiro, em caso de vacancia, até o

seu término;
lIl — Prestar, de modo geral, a sua colaborag¢ao ac Primeiro Tesoureiro

Secgdo IV

> ™
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Do Conselho Fiscal

Artigo 43 - O Consetho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros e seus
respectivos suplentes eleitos pela mesma Assembleia Geral que elegera os

membros da Diretoria.

§ 1° - A eleigdo e 0 mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com a eleigéo e o
mandato da Diretoria, devendo a chapa interessada propor em Assembleia Geral
especifica todos os cargos de diretores e consetheiros fiscais para serem votados

conjuntamente;

§ 2° - Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até

seu término;

17PRI®PI -~ Protocolo ar. 1731752 - 13/01/2023

§ 3° - Os Conselheiros titulares e suplentes permanecerao no exercicio de seus

cargos até a posse do novo Conselho Fiscal.

Artigo 44 - Compete ao Conselho Fiscal:
| - Fiscalizar a gestao financeira e administrativa da Associagdo, examinando

toda a documentagao contabil;
It = Examinar o balancete apresentado pelo Tesoureiro, emitindo sua opiniao;

Nl - Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem

solicitados.
IV - Opinar sobre a aquisi¢ao e alienagao de bens.

§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses e,

extraordinariamente, sempre gue necessario.

§ 2° - A convocagdo sempre valera para os suplentes que terdo direito a votar e dar
parecer no caso de auséncia de algum conselheiro titular. 5

Segao V

Consideragdes Finais

Artigo 45 — No exercicio da gestdo, deverdo ser observadas as regras e oS
principios da legislacéo civil acerca das atribuigbes e responsabilidades dos seus

19
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administradores, considerando aprovadas as contas em Assembleia Geral

Ordinaria, na forma estabelecida neste Estatuto.

Artigo 46 — A Associagdo mantera a escrituragcdo de suas receitas, despesas, em
livros revestidos de todas as formas legais que assegurem sua exatidao e de acordo

com as exigéncias legais.

Artigo 47 - As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos
associados, serdo inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de
qualguer lucro, gratificagdo, bonificagdo ou vantagem, como menciona o Artigo 11

do presente estatuto.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES E DO MANDATO

Artigo 48 - As eleigdes para todos os cargos da Diretoria serdo convocadas por
edital fixado na sede da Associagdo, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
da data designada para a realizagdao da Assembleia Geral. Nos primeiros 5 (cinco)
dias depois da afixagao do edital de convocagao na sede da Associagdo deverdo
ser registradas na Presidéncia da Associagao os candidatos aos cargos. Podem ser
eleitos a qualquer cargo, os Associados maiores de 18 (dezoito) anos quites com as

obrigagdes sociais.

§1° - As eleigdes serao realizadas por escrutinio secreto, porém, no caso de
candidatura Unica, estas poderdo ser realizadas por aclamagéao.

§2° - Havendo empate nas eleigbes, havera um segundo escrutinio entre os dois

mais votados.

Artigo 49 - Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votantes

presentes 3 eleigao.
Artigo 50 - Perderdo o mandato os diretores que incorrerem em:

| - Malversagéo ou dilapidagao do patriménio social;
1l - Grave violagao deste Estatuto,
20 %
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regulamento e por normas internas, devendo o voluntario firmar “Termo e/ou

Contrato de Voluntariade” na forma da lei.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO, FONTES DE RECURSOS E PRESTAGAO DE CONTAS

Artigo 55 — A Associac3o se dedica as suas atividades por meio da doagao de
recursos fisicos, humanos e financeiros de seus integrantes e também por meio de
captacgéo de patrocinio e outros recursos, bem como pela celebragdo de convénios,
contratos € mediante o desenvolvimento de iniciativas conjuntas em cooperagao
com demais organizagdes e entidades publicas ou privadas, nacionais ou

estrangeiras.

Artigo 56 — As fontes de recursos para o desenvolvimento e manutencdo da
Associacao poderao ser obtidos por:

| - Contribuigdes dos Associados;

Il - Receitas provenientes da producdo de conhecimento, de atividades
pedagogicas e educacionais, de direitos autorais, cursos, seminarios, venda de
livros e revistas e de material audiovisual.

Il -— Doagdes de qualquer natureza, legados, bens, herangas e valores
adquiridos com suas possiveis rendas;

IV - Receitas decorrentes de seu patriménio, mobiliario e imobiliaric que
venha a possuir, rendimentos de aplicagdo de seus afivos financeiros e outros,
pertinentes ao patriménio sob a sua administragao;

V - Produto da realizagao de festas e outros eventos afins as atividades da
Associagdo, desde que revertidos totalmente em beneficio desta;

VI -~ Auxilios, subvencgbes, termos de parceria, convénios e contratos
firmados com o Poder Publico para financiamento de projetos na sua area de
atuacao;

Vil = Convénios, contratos e acordos de coopera¢ao firmados com entidades
publicas e privadas, fundagbes, organizacdes sociais e associagBes, nacionais e
internacionais, incluindo, sem a tanto se limitar a patrocinios;

VIIl - Demais auxilios e contribuicdes de seus associados e benfeitores ou
qualquer outra forma legal de receita, cuja soma constitui o patriménio social.
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§1° Essas rendas, recursos e eventual resultado operacional serao aplicados

integralmente na manutengao e desenvolvimento dos objetivos institucionais.
§2° E de exclusiva competéncia da Assembleia Geral Extraordinaria, por

iniciativa do Diretor Financeiro, fixar, quando necessario, as contribuigbes

financeiras devidas pelos Associados.

Artigo 57 — O Patrimonio da Associacao sera constituido de bens moveis, imoveis,

veiculos, semoventes, acdes e apodlices de divida publica.

Antigo 58 - As contas da Associagao serao elaboradas com a observancia, no
minimo, das seguintes premissas:

| - Adequagdo aos principios fundamentais de contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

Il - Apresentacdo, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, do Relatério de Atividades e das Demonstragdes Financeiras da entidade,
inclusive as certiddes negativas de débitos perante o INSS e o FGTS, colocando-os
a disposicao para 0 exame de qualquer Associado,

lll- A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo Onico do Artigo 70 da

Constituicao Federal.

Artigo 59 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil, levantando-se no dia 31
de dezembro de cada ano, as seguintes demonstragdes financeiras:

- Balango patrimonial,
- Demonstrativo de déficit/superavit do periodo;
lll-— Demonstrativo das origens e aplicagdes dos recursos.

Artigo 60 - Até 31 de janeiro de cada ano, o presidente apresentara a assembleia
geral a proposta or¢gamentaria e os planos de agédo para cada exercicio, referente ao

custeio das atividades da Associagao. <

CAPITULO VI
DA REFORMA E DISSOLUGAO DA ASSOCIACAO

23
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Artigo 61 — O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por
decisdo de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes & Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacao, sem
a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um terco) nas

convocagdes seguintes.

Artigo 62 — A Associa¢do, podera ser dissolvida a qualquer tempo, por deliberagao
da Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, composta de
Associados quites com suas obrigagdes sociais, nao podendo ela deliberar sem voto
concorde de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos presentes, e obedecendo aos
seguintes requisitos:

| - Em primeira convocagéo, com maioria absoluta dos Associados;

Il - Em segunda convocagao, 30 minutos depois da primeira, com 1/3 (um
tergo) dos Associados.

Artigo 63 — No caso de dissolugdo da associagdo, liquidado o passivo, 0
remanescente do seu patrimonio sera destinado a outra entidade assistencial que
tenha 0 mesmo objetivo social ou semelhante ac da Associagao, com personalidade
juridica comprovada, com sede e atividade preponderante nesta capital, conforme
deliberagéo dos associados nos termos da Lei n® 9.790, de 23 de margo de 1999.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Artigo 64 — Para fins contabeis, fiscais e de controle da Associagdo, o exercicio
social se encerra no dia 31 {trinta € um) de cada ano civil.

Artigo 65 - Fica eleito o foro da Comarca de Goiania - Goias, para a discussao e
solucéo de qualquer agao fundada neste Estatuto Social.

Artigo 66 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela

Assembleia Geral.
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Artigo 67 - O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembleia Geral realizada
no dia 5 de novembro de 2022 devendo entrar em vigor nesta data.

Goiania, 5 de novembro de 2022,

i il el

Desirée Penalba Machado

32.950 OAB-GO
Presidente da Associagao Sdo José

PF 031.355.311-47

Primeiro-Tesoureiro da Associa¢do Sao José

Leonardo Rocha Ferreira

34.534 OAB-GO
Advogado da Associagdo Sdo José
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