ASSOCIACAO DOS MORADORES DO SETOR NORTE DE
PEANALTINA <= AMSENPLA

ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL

Da denominagdo, fins, sede, objetivos e tempo de dura¢3o

Artigo 12 - Sob a denominagdo ASSOCIACAD DOS MORADORES DO SETOR NORTE DE
PLANALTINA - AMSENPLA, € uma instituig3o social e sem fins lucrativos, com sede e foro na
Gidade, com sua sede estabelecida na Qd. 12 MR 05 Lote 01, Bairro Setor Norte, CEP: 73.751-1396,
nesta cidade de Planaltina, Estado de Goids.

Artigo 22 - A AMSENPLA é uma pessoa juridica de direito privado, por tempo de duragio
indeterminado, de cunho social, sem disting@o e sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor e idade,
credo religioso ou de interesse politico partidério, com objetivos voltados para o desenvolvimento
social da comunidade local, com interesse especial de integrar seus membros as atividades coletivas
da comunidade, do estado e do pais, incentivando os adolescentes, jovens e adultos, bem comc o
grupo de terceira idade em atividades coletivas para o bem-estar de todos. Busca também
desenvolver pesquisas, estudos, ensino e o desenvolvimento dos jovens, com o objetivo de formar
cidaddos conscientes e socialmente participativos, promover a desenvolvimento da pratica esportiva
de outras modalidades, combate a pobreza, a desnutrigdo, criar instrumento de formacdo

gl profissional, sempre observando os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
/ "‘ ,:': v e . ‘. . « .
{ \i‘.'" publicidade, da economicidade e da eficiéncia, contidos na Lei n.2 9.790/99, desenvolver programas
% para os fins assistenciais e filantrépicos, servigos de utilidade publica e privada. Todas as finalidades &

objetivos serdo prestados sem fins lucrativos.

Artigo 32 - Constituem servigos e atividades da AMSENPLA, forma do que estabelece o art. 32 da lei
9790/99 de 23 de margo de 1999:

e
I - Promogdo da assisténcia social;
‘/(
{ LI./J{ i Il - Promogdo da cultura, defesa e conservagao do patriménio historico e artistico;
o
,41 g/ 1l - Pramogio gratuita da educagdo, observando-se a forma complementar de participa¢do das
l organizacGes de que trata esta Lei;
’ 1 .
. '4,* IV - Promocgio gratuita da satide, observando-se a forma complementar de participagdo das

¥
S, orgamzagies de que trata esta Lel;
Y - Promagio da seguranga alimentar e nutricional;

V- Detesa, preservaglio e conservagiio do melo amblente e promogdo do desenvolvimento
sustentdvel,

VI - PFromogio do voluntariado;

|
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VI - Promogio do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;

IX - Experimentacdo, nido lucrativa, de novos modelos socio-produtivos e de sistemas
alternativos de produgdo, coméreio, emprego e crédito;

X - Promogio de direitos estabelecidos, construgdo de novos direitos e assessoria juridica
gratuita de interesse suplementar;

XI - Promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros
valores universais;

Xl - Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgao e divulgacdo
de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades
mencionadas neste artigo.

XIi - Estudos e pesquisas para o desenvolvimento, a disponibilizagdo e a implementagdo de
tecnologias voltadas & mobilidade de pessoas, por qualquer meio de transporte.

24. Promogio gratuita da educacio, cursos profissionalizantes por conta propria ou em
cooperagdo com instituiges publicas ou particulares, sempre se observando a forma com plementar
de participacio (o Decreto 3.100/99, do artigo 62, define a promogdo gratuita da educacdo e da
satide como servicos prestados com recursos proprios, excluidas quaisquer formas de cobrangas,
arrecadagoes compulsénas e condicionamentos a doacdes ou contrapartidas);

Pargrafo 12 - A entidade poderd pleitear junto aos parlamentos federal estadual e
municipal, emendas parlamentares, sendo uma das formas de subsidiar as atividades desta
institui¢3o, além das elencadas no caput.

Artigo 42 - A Entidade é uma instituigdo de cunho social, de direito privado e sem fins lucrativos, com

duragdo por tempo indeterminado e com nUmero ilimitado de associados, sem qualquer distingdo de @

raca, género, cor, condigao social, partido politico ou religioso, sendo os associados divididos em trés
categorias: fundadores, mantenedores e colaboradores.

Paragrafo 12 - Sdo associados fundadores os membros que comporem a e assinarem 3 ata de
fundagao;

par4grafo 22 - Sdo Mantenedores todos os membros da Entidade, maiores de dezoito anos,
que assim o desejarem serem, através de doagdes mensais e voluntarias.

parégrafo 32 - Sio Colaboradores aqueles que manifestarem o desejo assim o serem, desde
que maiores de dezoito anos, e que contribuam voluntariamente nos servicos e no desenvolvimento
dos trabalhos, assim designados pela Diretoria,

pardgrafo 42 - A Entidade tem seu foro juridico e sua sede na cidade de Planaltina, Estado do
Goids, com sua sede instalada na Qd. 12 MR 05 Lote 01, Bairro Setor Norte, CEP: 73.751-196, com
atuagdo em tado o territério nacional brasileiro.

Da Fillagdo A Entidade
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Artigo 52 - Poderdo filiar-se a Entidade, todas as pessoas fisicas maiores de dezono aﬁbs;‘ que/
quiserem se tornar membros e que queiram aderir ao disposto neste estatuto.

Pardgrafo Unico: A filiagdo serd feita pela Mesa Diretora, mediante manifestacio do
interessado;

Artigo 62 - A filiagio serd solicitada a Mesa Diretora da Entidade em Assembleia Ordindria, ou fora
dela, através do formuldrio proprio retirado na Secretaria, ou pagina da entidade, anexando copias
do CPF, Cédula de Identidade, Titulo de Eleitor, comprovante de residéncia e uma fotografia 3x4,
recente.

Par4grafo Unico: O interessado devera concordar com o presente Estatuto, e expressar sua
atuagdo na Entidade e fora dela, os principios nele definidos, ter idoneidade moral e reputagdo
ilibada, em casa de Associado Mantenedor, assumir o compromisso de honrar pontualmente com as
contribuigOes e subvengdes.

Dos Direitos dos Membros da Entidade

Artigo 72 - Ter acesso as Assemblelas Gerais, votar e serem votados para os cargos eletivos previstos
neste Estatuto.

Artigo 82 - Gozar dos beneficios oferecidos pela Entidade na forma prevista neste Estatuto.

Artigo 92 - Liberdade de recorrer @ Assembleia Geral, contra qualquer ato da Mesa Diratora ou dos
seus Conselhos, que porventura vierem ferir os preceitos deste Estatuto.

Artigo 10 - Os associados ndo respondem solidariamente nem mesmo subsidiariamente pelas
obrigagBes sociais e financeiras assumidas, a ndo ser por uso da personalidade juridica da Entidade,
as quais sdo expressamente proibidas.

paragrafo Unico: Os membros da diretoria respondem civilmente, criminaimente e
ilimitadamente pelos atos praticados com abuso da personalidade juridica que caracterize desvio de

finalidade ou desrespeito ao presente Estatuto.
Dos Deveres dos Associados D (7

oNb7S 2
Artigo 11 - Sdo deveres dos associados: LL/A)

a) Cumprir e fazer o presente Estatuto;

b) Respeitar e cumprir as decisbes das Assembleias Gerais;

¢) Zelar pelo bom nome da Entidade;

d) Defender o patriménio da Entidade;

e) Cumprir e fazer cumprir o regimento interno, em havendo;

f) Comparecer e votar por ocasido das elei¢Bes;

g) Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Entidade, pa
Geral tome as providéncias necessarias;

h) Honrar com os compromissos assumidos com a entidade.

ra que a Assembleia

Da Disciplina e Penalldades
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bem como outros cargos, inscritos no quadro’de

Artigo 12 - os membros ativos ou passivos, :
membros ou da Diretoria da Entidade, importa para eles em compromisso formal de respeitar 0

Estatuto, o Regimento Interno, em havendo, e as autoridades deles emanadas, constituindo falta

sujeita & sansdes sua transgressdo ou seu contumaz desatendimento.

aplicadas de acordo com a gravidade da falta, sendo assegurado ao faltoso em qualquer hipdtese o

\
\
|
|
\
Artigo 13 - Todos os membros da Entidade estdo sujeitos as seguintes medidas disciplinares, sempre
|
direito de ampla defesa;

1= Adverténcia;

1l - Suspensao;

Il - Desligamento.
Artigo 14 - Adverténcia sera aplicada ao membro que:

| - Deixar de contribuir regulamente para a manutencio da Entidade, tais como: eventos,
cursos, palestras e outros, quando os membros convocados participam e ndo honram com 05
compromissos assumidos;

Il - Deixar de comparecer, sem prévia justificagdo, a trés reunides de Assembleias Gerais, ou
outros atos convencionais, para os quais tenha sido oficiaimente convocado.

Artigo 15 - A suspens3o serd aplicada em caso de reincidéncia nas faltas a que se refere o capitulo
anterior, bem como ao membro que:

| — Faltar com decoro e o devido respeito aos demais membros, em recinto da Assembleia
Geral, ou em reunides dos demais orgaos e comissoes da Entidade.

Il — Desrespeitar a boa ordem e disciplina em sessdes da Assembleia Geral, fazendo uso da
palavra sem devida autorizacdo daquele que a estiver presidindo, e demais reunides ao qual fora

convocado ou participando.

Artigo 16 - O desligamento do quadro de membros desta Entidade serd aplicado ao membro que: :&

| - For condenado definitivamente em juizo criminal pela pratica de crime incompativel com
exercicios de sua fungdo;

Il - Desobedecer as normas fundamentais do presente Estatuto e adotar condutas
incompativeis, fazer divises, incitar a rebelido ou atividades frutos de desobediéncia as autoridades
constituidas na Entidade a que pertengam;

Itl - Deixar de entregar o cargo que estava dirigindo, com respectivo patrimdnio da mesma
Entidade a qual estava filiado, deixando de assumir o dnus de débitos indevidamente contraidos em
sua gestdo;

IV ~ Deixar de cumprir o disposto no Estatuto, Regimento Interno, nas resolucdes das
Assembleias Gerais e deliberagBes da Mesa Diretora;

e iy Quando solicitado por escrito pelo proprio membro.
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Artigo 17 - Os membros da Mesa Diretora, além das faltas e penalidades dos artigos anteredentes;
ficam sujeitos a perda do mandato, nos casos de:

| = Prevarica¢do;

1= Improbidade Administrativa;

1l = Malversacdo ou dilapidagdo do patrimdnio soclal;
IV~ Grave violagdo do Estatuto;

V - Conduta duvidosa;

VI - Abandono do cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em trés reunides
ordinarias consecutivas, sem expressa comunicagio na secretaria da Entidade.

Pardgrafo Unico: Recebida & representagdo pela Mesa Diretora, o representante ficard
suspenso de suas atividades, até deciso final, a perda do mandato sera delegada pela Mesa Diretora
e homologada pela Assembleia Geral, convocada somente para este fim, nos termos da Lei, onde
serd assegurado o amplo direito de defesa.

Do Processo Disciplinar

Artigo 18 - instalar-se-a o processo disciplinar por iniciativa da Mesa Diretora, ou por representacdo

E 2 por escrito da respectiva Entidade a qual faz parte o representado, ou ainda por qualguer membro,

: através de representacdo enderecada ao Presidente da Mesa Diretora, ou ao Vice-presidente, se esta
referir-se ao Presidente, devendo conter:

9 I - O relato dos fatos;

It - A indicagdo da falta praticada pelo representado; F o
¢ P P p 0 Ag

%’ ill - A indicacdo das provas; M SLZ

IV - A assinatura e identificagdo do representante,

pardgrafo Unico: O autor das representaces ou das acusacdes ndo devidamente
A comprovadas incorrerd nas penalidades previstas neste Estatuto, para acusacio falsamente

(
& @ levantada.

eaa-"r‘ Artigo 19 - Aberto o processo disciplinar, este serd encaminhado a uma comissdo formada por trés
membros aptos e nomeada pela Mesa Diretora, ou a drgdo disciplinador, ou Conselho de Etica e
Disciplina que venham a ser criados, para tratarem dos casos de indisciplina, a0 qual compete

L analisar e emitir parecer sobre o fato, notificado desde logo o representado, do inicio teor da
representagdo, assinalando o prazo de quinze dias, contados a partir do recebimento da mesma,
para apresentar a defesa que couber, junto a Assembleia Geral especialmente convocada para tal
fim,

: Pardgrafo Unico: A defesa poderd ser subscrita pelo proprio acusado ou por procurador por

ele constituido, preferencialmente membro da Entidade.
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Artigo 20 - Recebida & defesa, ou silenciado o representado, serio fixados os pontos controvars_al e .
marcada a data para coleta de provas (por quem estiver julgando), garantindo ao acusado participar
deste ato, pestoalmente ou pot procurador habilitado, nos termos do paragrafo anterior.

Artlgo 21 « Encerrada a instrugdo, concluso o processo disciplinar a Mesa Diretora, esta designard,
sessdo para julgamento, por quem de direito.

Artigo 22 - Tratando-se de representagio contra membro da Mesa Diretora, encerrada a instru¢do, o
processo disciplinar serd encaminhado concluso ao Presidente da Entidade, ou seu substituto legal,
que convocard o conselho para deliberar, juntamente com a Assemnbleia Geral, especiaimente
convocada para tal fim.

Anfcc 23 - A mesma sessdo que decidir pela destituicio de membro, elegera seu substituto, pelo
tempo que resta de mandato.

Artigo 24 - Da decis3o que resultar penalidade, cabera recurso interposto no prazo de quinze dias, 2
Assembleia Geral, especialmente convocada para tal fim, que sera apreciado pelo conselho, cuja
decisdo encerrara o feito. O prazo constante deste artigo se contara a partir da data do recebimento
da notificagdo da decisdo, considerando-se notificado o membro presente na sess3o de julgamento.

Dos Org3os da Entidade
Artigo 25 - Os érgdos da Entidade sdo:
! ” 1 - Assembleia Geral; 7 ! F
: -P
1l — Diretoria Executiva; :
C;,«S.,;' 0 R gz/a
Il - Conselho Fiscal; .{'h -

@/ . Da Assembleia Geral
LS

Artigo 26 - As Assembleias Gerais da Entidade s3o: Ordindrias e Extraordindria, constituida de todos
o5 membros ativos, maiores de dezoito anos, que estejam em comunhdo com a Entidade e que ndo

/ estejam sofrendo restricdes de seus direitos na forma deste Estatuto, sdo drgdos maximos e

‘{/’ soberanos nas decisGes com poderes para resolver quaisquer negdcios sociais, decidir, aprovar,

“17) reprovar, ratificar, eleger ou destituir membros, diretores ou conselheiros, deliberar quando as

prestaces de conta e aprovagao de orcamentos, alterar os Atos Estatutdrios, bem como deliberar

Cromr-— sobre o5 casos omissos do mesmo e dos atos de interesse desta Entidade, bem como decidir em
Gitima instncia,

Pardgrafo Primelro ~ O qudrum de instalagiio das Assembleias Gerals Ordindrias e Extraordindrias e
de 50% + 1 (cinquenta por cento mais um) dos seus assoclados quites com suas obrigagdes sociais,
em primeira convocagiio; ou 30% (trinta por centos) apés 30 (trinta minutos) em segunda
convocagdo e com qualguer nimero de associados presentes em tercelra e Ultima convocagdo.

Pardgrafo Primeiro - O quorum de aprovagiio das Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordindrias &
de maioria absoluta dos seus associados quites com suas obrigagdes sociais,
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Artigo 27 - A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-4 uma vez por ano, até o final de marg ypara/
julgar as contas da Instituigdo e planejar o orgamento do ano seguinte, e as Extraordinérias, sempre
que necessario, em qualquer tempo, a ctitério da Diretoria Executiva ou por 20% (vinte por cento)

dos associados em dia com suas obrigagdes.

Artigo 28 - As Assembleias Gerals serdo convocadas através de Edital, firmado pelo(a) Presidente e
afixado na sede social em Jocal visivel, divulgado na pégina pablica da entidade na internet, no qual
constard a pauta das matérias a serem apreciadas.

Artigo 29 - A Assembleia Geral que deliberar sobre a destituigdo e substituicdo de qualquer membro
da Diretoria Executiva ou a reforma desde Estatuto, serd convocada especialmente para esse fim e
deliberard com 2/3 (dois tergos) de votos dos associados presentes, ndo podendo ela deliberar em :
primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos assaciados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas

convocagoes seguintes. |

Artigo 30 - A ordem do trabalho nas Assembleias Gerais estara diretamente sujeita a(o) Presidente,
que devera conduzi-la com equilibrio, mas se for necessério, podera tomar providéncias para manter
a ordem, pedendo cassar a palavra, e até mandar retirar-se do recinta elementos que perturbem o
bom andamento dos trabalhos,

Artigo 31 - A entidade serd dirigida por uma Diretora composta por 06 (seis) membros, a saber:
: Presidente, Vice Presidente, Primeiro Secretario, Segundo Secretério, Primeiro Tesoureiro e Segundo |
g 7 Tesoureiro, os quais serdo eleitos em Assembleia Geral no més de julho, com mandato de 04 }
¥ {quatro) anos, podendo serem reeleitos, com fungGes administrativas e executivas. j
|

@ Paragrafo Unico — na mesma Chapa de eleicdo da Diretoria Executiva, serd também
escolhido um Conselho Fiscal, composto de 03 (trés) Conselheiros Efetivos e 02 (dois) Suplentes. ? ;, ,9

@@ﬂ' Da Competéncia da Diretoria Executiva ) t‘f

%' Artigo 32 - Compete a Diretoria Executiva: ) E 5_25) |

a) Administrar as atividades da Entidade para que esta atinja os fins a que se propde;

b) Administrar os bens patrimoniais a ela pertencentes;

¢) Promover meios para obter receitas e administra-las, assim como recursos a sua
disposi¢ao;

ﬁ/ d) Organizar e controlar despesas;

e) Promover registros contabeis;

f) Convocar as Assembleias Gerais;

g) Elaborar o orgamento e 0s programas sociais;

h) Aplicar subvengGes e doagOes recebidas das finalidades a que estejam vinculadas;

i} Aplicar suas receitas integralmente no territdrio nacional e na manutengdo e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais sociais;

j} Planejar, executar e prestar contas de todas as atividades, inclusive s relacionadas no
orcamento e nos programas sociais;

k) Promover e incentivar a criagio de comissbes com a fungdo de desenvolver cursos

profissionalizantes e atividades culturals;
I) Representar e defender os interesses de seus associados;
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m) Admitir e demitir associados; ":;8 4
n) Criar departamentos, subdiretorias e nicleos
o) Elaborar o orgamento anual,

Paragrafo 12 - As decisdes da Diretorla Executiva deverdo ser tomadas por maioria dos votos, com

participacdo garantida da maioria simples dos seus membros, cabendo ao Presidente em caso de
empate Voto Minerva.

Paragrafo 22 - Ao Presidente compete:

| = Representar a Entidade, ativa e passivamente, em juizo, ou fora dele, podendo delegar
procuragdes em todos os atos que possam vir em defesa da estabilidade, autoridade e
funcionamento da mesma, convocar e presidir reunides e assembleias, contratar funcionarios ou

auxiliares especializados, fixando seus vencimentos, podendo licencid-los, suspendé-los ou demiti-
los;

Il ~ Convocar todas as reunides convencionais, presidindo-as, assinando as atas,
credenciando os membros recebidos pela Entidade, assinando documentos bancdrios e todo e
qualquer documento de responsabilidade da Entidade, como: escritura de compra, de venda ou
alienacdo de bens iméveis ou outros bens da que a Entidade venha possuir, abertura de conta
bancaria, movimentago e assinatura de taldes de chegues, juntamente com o Tesoureiro;

Il - Nomeagdo de membros de Comiss3es, nicleos de trabalhg, funcionarios e assessores,
- que serao escolhidos em reunido da executiva,
@ Paragrafo 32 - Ao Vice Presidente compete:

I - Substituir, pela ordem, o{a} Presidente, em seus impedimentos; 5
3@&&- > e
I = Auxiliar nos trabalhos e atribuicGes do(a) Presidente, quando por ele convocado.

Paragrafo 42 - Ao Primeiro Secretario compete:

I - Lavrar as atas das reunides e assembleias, conservar em boa ordem todos os livros, bem
como todas as escrituragdes e documentos, receber e enviar correspondéncias da Entidade,
assinando, juntamente com o Presidente, as credenciais para composicio da Diretoria, dos
Conselhos, das Comissdes e das Assessorias,

Paragrafo 52 - Ao Segundo Secretario compete:

I - Auxiliar e substituir o Primeiro Secretdrio em suas faltas e impedimentos. -

Paréagrafo 62 - Ao Primeiro Tesoureiro compete:

I~ Arrecadar todas as receitas, de cuja importdncia, ficard inteiramente responsavel,
efetuando os pagamentos da Entidade, abrir contas correntes, efetuar depdsitos bancarios, assinar
cheques e outros documentos de cunho financeiro, senhas e, juntamente com o Presidente, fazer
pagamentos necessdrios mediante recibo ou documentos fiscais idoneos;

Il = Grganizar e manter sob sua inteira responsabilidade todos os documentos de cunho
financeiro, para a devida prestacdo de contas;
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Nl - Mandar elaborar os balancetes mensais e fechamento do balango patrimqni"./ 7

financeiro no final do exercicio, por profissional devidamente habilitado.

Paragrafo 7¢ « Ao Segundo Tesoureiro compete:

1= Auxiliar @ substitute o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos.
Da Elei¢do da Diretoria

Artigo 33 - A elei¢do da Diretoria serd realizada a cada 04 (quatro) anos, de preferéncia no més de
julho, @ sera convocada pelo(a) Presidente, por edital, afixado na sede em local visivel ou na pagina
eletrdnica da entidade, com antecedéncia minima de quinze(15) dias da sua realizagdo.

Artigo 34 - Para realizagdo da elei¢do, a Diretoria escolherd uma Comissdo Eleitoral, composta de, no
minimo 03 (trés) membros; sendo pessoas iddneas, de confianga e moral reconhecida na sociedade

local, que escolhera entre si, o Presidente, e o Relator.

Artigo 35 - No dia e hora aprazados no Edital de Convocagdo, a Comissao Eleitoral, anunciara a

eleicdo, que se fard por escrutinio secreto.

Paragrafo Unico — As chapas deverdo ser inscritas junto a Comissdo Eleitoral, até 05 (cinco) dias
antes do dia previamente designado para a eleigao.

Artigo 36 - Para apuracio dos votos, ofa) Presidente indicard membros, quanto necessarios, para
fazerem a apuragdo dos votos, podendo, cada chapa, indicar um ou dois membros de confiangs,
porém, sem estarem concorrendo o pleito, para fiscalizarem a apuragao.

Paragrafo 12 - Apurando o resultado, ofa) Presidente da Comiss3o Eleitoral, anunciard par boletim, a
chapa vencedora e o ato continuo, dara posse a Diretoria eleita;

Paragrafo 2¢ - De posse, a nova Diretoria deverd, desde logo, indicar todos os demais membros para
os diversos érgdos e departamentos que compde a Entidade, em havendo necessidade.

Artigo 37 - A eleigdo se dara por voto de aclamagdo de sua maioria, simples e direta, ou pela
formalidades de escrutinios secretos, conforme decisdo da Assembleia Geral; ;

Do Conselho Fiscal 0 A’L .

Artigo 38 - O Conselho Fiscal é o orgdo fiscalizador da Entidade, tendo seus participantes eleitos pela
mesma elei¢3o da Diretoria Executiva, com mandato de 04 (quatro) anos, e sera constituide por 03
{trés) membros e 02 (dois) suplentes, que exercerdo suas fungdes em conjunto com os demais

conselheiros, com conhecimento, capacidade e competéncia para:

| = Analisar e opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contdbil da Entidade,
bem como todas as operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para a Diretoria e
Assembleia Geral, rgdos hierarquicamente superiores;

Il = Fiscalizar as aplicagdes de recursos;

Il - Aprovar os registros e relatérios contdbeis da Entidade e leva-los & apreciagdo da
Diretoria, para apreciagdo da Assembleia Geral.
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Artigo 39 - O Patriménio da Entidade ¢ ou poderd ser constituido de maveis, imoveis, utens:lios,
semoventes, agdes, titulos da divida publica, titulos de créditos, doagio de pessoas fisicas e juridicas,
subvengio ou auxilio dos poderes publicos, fundos patrimoniais e outros valores,

Pardgrafo 12 - Todos os bens e rendimentos serdo aplicados exclusivamente no territério
nacional;

Pardgrafo 22 - A Entidade ndo constitui patriménio de individuo, associago, fundacio ou de
sociedades,

Da Contabilidade e Prestagio de Contas

Artigo 40 - A Entidade prestara contas a Assembleia Geral Ordindria, dos haveres e deveres, no final
de cada exercicio social, com prazo até o dia 31 de margo do ano seguinte.

Parégrafo Unico ~ Para o disposto neste caput, serdo adotados os seguintes atos:

a) Observancia aos principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade — NBC;
ﬁn b) Serdo publicados os relatérios contabeis e financeiros de encerramento do exercicio em
qualquer jornal regular e de circulagdo na jurisdicdo da entidade, tal como no Placard de
sua sede social, bem como a certificagdo de regularidade junto ao INSS e FGTS;
- c) Os relatorios de prestacdo de contas de que trata este caput, estdo sujeitas, a realizacdo
de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso, da aplicacdo

@ dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em regulamento.
) 49

X d) O qudrum de aprovacdo das contas da entidade serd deliberado pela assembleia na

: forma do disposto no artigo 29 deste estatuto.
Nas prestagdes de contas de todos os recursos e bens oriundos de erdrio publico, serdo

Z} confeccionados nos termos do artigo 70 da Constituicdo Federal. e
| - gl
Ly 7R ¥

b’ ‘ v -~
oﬁ Das Disposi¢des Gerais 0‘{; ; &Z/)

' & ; Artigo 41 - Todos os convencionados deverdo apoiar a Entidade em seus programas sociais, na forma
M estabelecidos neste estatuto social,
/ Il = Manter, se quiser, programas de radio e televisdo, divulgagiio via internet e periodicos

informativos através de boletins e jornais, dos desenvolvimentos sociais do bairro da Entidade.

. Artigo 42 - Esta Entidade existird por tempo indeterminado, e s6 poderd ser dissolvida por voto de
2/3 (dois tergos) de seus membros, em Assembleia Geral especifica e sua extingdo se dara quando
houver menos de 12(doze) associados ativos.

Autenticar documento em https://alegodigital.al.go.leg.br/autenticidade
com o identificador 32003200370030003500340034003A00500052004100, Documento assinado

digitalmente conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020. i

Diaitalizada com CamSecanner




Pardgrafo Primeiro - A dissolugiio também podera se dar, em hipoteses previstas em Lel e seus
bens, depois de saldados deveres e obrigagBes, serfo destinados & outra instituicdo congénere,
dotada de personalidade juridica, constituida nos termos da Lei n.2 9.790 e com objetivos sociais
afins, com a sede em atividade no estado de Goids, e reconhecida no Conselho Municipal de
Assisténcia Social (COMAS) e em dia com o fisco e obrigacBes legais;

Pardgrafo Segundo - Por forga deste Estatuto permanece criado o Departamento de Cultura e
esporte, a0 qual compete o desenvolvimento dessas atividades no 4mbito da Associacdo;

Artigo 43 - Atendido o disposto no art. 42, da Lei n.2 9.790, exige-se ainda, para qualificarem-se como
OrganizagBes da Sociedade Civil de Interesse Plblico, que as pessoas juridicas interessadas sejam
regidas por estatutos cujas normas expressamente disponham sobre:

I - a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia;

Il - a adogdo de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengdo, de
forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagao no
respectivo processo decisdrio;

lll - 3 constituicdo de conselho fiscal ou 6rgdo equivalente, dotado de competéncia para opinar sobre
os relatorios de desempenho financeiro e contébil, e sobre as operacdes patrimoniais realizadas,
emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade;

IV - a previsdo de que, em caso de dissolugio da entidade, o respectivo patrimdnio liquide sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos desta Lei, preferencialmente que tenham o
mesmo objeto social da extinta;

V - a previsdo de que, na hipotese de a pessoa juridica perder a qualificac3o instituida por esta Lei, o
respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos piblicos durante o periodo em que
perdurou aquela qualificacdo, serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos desta
Lei, preferencialmente que tenham o mesmo objeto social;

VI - a possibilidade de se instituir remuneragdo para os dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestao executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados,
em ambos 0s casos, os valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area de
atuagdo;

minimo:

a) a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b} que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio
de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os 3 disposicdo para exame de qualquer cidaddo;

¢) a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em regulamento;
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d) a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem piblica recebidos pelas Orzan at;besf/
da Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita conforme determina o pardgrafo Gnico do art. 70 da
Constituicdo Federal.

o
2 Q_.

Pardgrafo Unico, £ permitida a participacdo de servidores pablicos na composi¢do de conselho ou
diretoria de Organiza¢do da Sociedade Civil de Interesse Pablico.

Artigo 44 - Em hipotese de esta entidade perder sua qualificagio como OSCIP, o seu patriménio
disponivel particular ou adquirido com recursos publicos, sera doado para uma outra instituicdo com
as mesmas caracteristicas e que obedecera a mesma disposicdo do art. 43 deste estatuto.

Artigo 45 - Esta Instituigio adota em suas agBes a pratica de gestdo administrativa, necessaria e
suficiente a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva de quaisquer beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo em seu processo decisorio.

Artigo 46 - Os casos omissos de presente Estatuto serdo resolvidos supridos pela Legislagdo em vigor.

Paragrafo 12 - Em caso de renGncia de qualquer membro da Mesa Diretora ou do Conselho
Fiscal, os cargos sdo preenchidos pelos seus respectivos suplentes;

Paragrafo 22 - O pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na
secretaria da Entidade, que o submetera dentro do prazo de 30 (trinta) dias no méximo a delibera¢do
da Assembleia Geral.

Artigo 47 - As pessoas ndo filiadas a Entidade, somente terdo acesso ao plendrio, quando convidadas
pelo{a) Presidente ou referenciadas pela Assembleia.

Paragrafo 12 - Compete a(o} Presidente da Assembleia conceder ou ndo o uso da palavra a
pessoas de que trata este artigo;

Paragrafo 22 - Autoridades civis ou militares em uma Assembleia Geral, somente terdo
acento a Mesa, quando convidadas pelo(a) Presidente.

AV E
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Artigo 48 - O processo do Estatuto depois de preenchidas as formalidades legais, regera o destino
desta Entidade e seus filiados.

Pardgrafo Unico -~ O mandato da Diretoria Executiva, bem como do Conselho Fiscal, a
principio, é inteiramente gratuito, sendo vendada a distribuicdo de lucros, bonificagdo, saldrio,
gratificacdes ou vantagens a dirigentes, mantedores ou associados, sob qualquer forma, titulo ou
pretexto, podendo, para tanto, ser aprovada em Assembleia Geral a possibilidade de se instituir
remuneragdo para os dirigentes da entidade que atuem efetivamente na gestdo executiva e para
aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados, os valores praticados no mercado.

Artigo 49 — Os mandatos da Diretoria Executiva e do Conselho fiscal serdo de 04(quatro) anos,
respectivamente, com inicio imediato apds a eleicdo e posse de seus membros.
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Artigo 50 - Este Estatuto, votado em Assemblela Geral Extraordindria, entrard em vigor de forﬁa
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consolidada, na data de sua aprovacho e registrado em cartério de RTD desta Comarca.

Artigo 51 - A entidade poderd contrair empréstimos, financiamentos e dividas para execusdo de
objetos ou projetos socials que estejam Inseridos nos itens de 01 (um) a 28 (vinte e oito) do Artigo 3°
deste Estatuto, com planejamento e metas definidas na utllizagéo do recurso contraido,

Planaitina - GO, 01 de julho de 2022.
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