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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS
Alameda dos Buritis, n.231, Setor Oeste, Goiania-GO, CEP 74.019-900
Telefones: (62) 2764-3022 Fax: 2764-3375
Site: www.assembleia,go.gov.br

Oficion®2.478 - P
Goiénia, 06 de novembro de 2013.

A Sua Exceléncia o Senhor
Governador do Estado de Goias
MARCONI FERREIRA PERILLO JUNIOR

Senhor Governador,

Encaminho a Vossa Exceléncia, para os devidos fins, o incluso autégrafo de
lei n® 304, aprovado em sessdo realizada no dia 05 de novembro do corrente ano, de autoria
dessa GOVERNADORIA, que institui, no dmbito do Instituto de Assisténcia dos Servidores
Publicos do Estado de Goias -IPASGO-, sistematica de Avaliagdo de Desempenho Individual
para os fins que especifica e da outras providéncias.

Atenciosamente,



http://www.assclllblcia.go.gov.br

=3 ESTADO DE GOIAS
"% ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

AUTOGRAFO DE LEI N° 304, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013.
LEI N° ,DE DE DE 2013.

Institui, no dmbito do Instituto de Assisténcia dos
Servidores Publicos do Estado de Goids -IPASGO-,
sistemética de Avaliagdo de Desempenho Individual
para os fins que especifica e d4 outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos do
art. 10 da Constitui¢do Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, no d4mbito do Instituto de Assisténcia dos Servidores
Publicos do Estado de Goias -IPASGO-, a Avaliagdo de Desempenho Individual -ADI- dos
servidores efetivos e empregados publicos ocupantes de cargos e empregos publicos de niveis
fundamental, médio e superior, integrantes dos seus Quadros Permanente e Transitorio, bem como
dos servidores detentores de cargos efetivos, empregos publicos e cargos comissionados, em
efetivo exercicio no Instituto, para fins de:

I - concessdo de Bonus por Resultados, restrita aos servidores efetivos,
empregados publicos e comissionados que exer¢am suas atividades no IPASGO e percebam
remunera¢@o em sua folha de pagamento, obedecidos os quantitativos estabelecidos no § 1° deste
artigo;

IT - estabelecimento de elementos de articulagdo entre conhecimentos, habilidades
e atitudes do servidor, para desenvolvimento das atividades e melhoria do clima organizacional,

I — embasamento da politica de gestdo de pessoas e a consequente melhoria da
prestagdo dos servigos publicos.

§ 1° Para efeito do disposto no inciso I do caput deste artigo ficam criados:

I — 400 (quatrocentos) Bénus por Resultados, no valor maximo de R$ 650,00
(seiscentos e cinquenta reais) cada, destinados aos servidores efetivos e empregados publicos
ocupantes de cargos de niveis fundamental ¢ médio, bem como aos detentores de cargos
comissionados;

II - 260 (duzentos e sessenta) Bonus por Resultados, no valor maximo de
R$ 1.150,00 (um mil, cento e cinquenta reais) cada, destinados aos servidores efetivos e
empregados publicos ocupantes de cargos de nivel superior.

§ 2° As regras para percep¢do do Bénus por Resultados, observadas as normas do
art. 8°, serdo definidas em ato do Chefe do Poder Executivo, bem como em atos do Presidente da
Autarquia, conforme regulamento a ser editado.

Art. 2° O Bonus sera concedido de acordo com o resultado da ADI, observados os
limites estabelecidos nos incisos I e I do § 1° do art. 1° desta Lei.

Paragrafo unico. O valor mensal da vantagem resultante da ADI ndo podera
exceder o valor da remuneragéo ou subsidio do servidor.
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Art. 3° A avaliagdo para a concessdo do Bonus serd efetivada quadrlﬁles:hr)j{r‘ngn\) i
tendo efeito financeiro mensal por igual periodo, a partir do més subsequente ao da sué‘(r\ﬁhza(;ao
que devera ser efetuada preferencialmente nos meses de fevereiro, junho e outubro de cada ano.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, a primeira avaliagdo sera executada em até 30
(trinta) dias contados da publicagdo do regulamento, cujos resultados e respectivos efeitos
financeiros servirdo de base ao pagamento do Bdnus, no periodo que anteceder o cumprimento do
cronograma previsto no caput deste artigo.

Art. 4° Os indicadores utilizados na ADI deverdo obedecer a requisitos que
observem:

I — alinhamento com os objetivos estratégicos do IPASGO;
II — motivagdo e o compromisso do servidor ou empregado;
III — transparéncia na apuragéo dos resultados.

Art. 5° A ADI sera feita para os servidores constantes do art. 1° desta Lei, por meio
de atribuigdo de notas, conforme escala de pontuac¢do atribuida aos indicadores de desempenho
predeterminados em regulamento.

Art. 6° Respeitados os quantitativos e os valores maximos estabelecidos no § 1° do
art. 1° desta Lei, sera concedido Bonus por Resultados aos servidores que obtiverem as maiores
notas na ADI, cujo valor individual sera aquele correspondente ao percentual de aproveitamento
apurado, conforme escalonamento a seguir:

I — Bonus de 50% (cinquenta por cento) para aqueles que obtiverem pontuagio
igual ou superior a 70 (setenta) e inferior a 79 (setenta e nove) pontos na Avaliagdo de
Desempenho Individual;

I — Bonus de 70% (setenta por cento) para aqueles que obtiverem pontuagéo igual
ou superior a 79 (setenta e nove) e inferior a 84 (oitenta e quatro) pontos na Avaliagdo de
Desempenho Individual;

III — Bénus de 80% (oitenta por cento) para aqueles que obtiverem pontuagéo igual
ou superior a 84 (oitenta e quatro) e inferior a 89 (oitenta e nove) pontos na Avaliagdo de
Desempenho Individual;

IV — Bonus de 90% (noventa por cento) para aqueles que obtiverem pontuagio
igual ou superior a 89 (oitenta e nove) e inferior a 94 (noventa e quatro) pontos na Avaliagdo de
Desempenho Individual;

V — Bénus de 100% (cem por cento) para aqueles que obtiverem pontuagéo igual
ou superior a 94 (noventa e quatro) pontos na Avaliagdo de Desempenho Individual.

Paragrafo unico. O detalhamento dos procedimentos especificos a serem
observados na realizagdo da ADI, para concessfo do Bonus por Resultados, serd definido em
regulamento.

Art. 7° A vantagem criada por esta Lei:

I — n8o se incorpora ao vencimento ou a remuneragdo do beneficiario, inclusive
para fins de aposentadoria ou pensdg, ndo integra a base de célculo de quaisquer vantagens
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previdenciario,

IT - compde a base de calculo do 13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias;

III — seré atribuida por ato do Presidente do Instituto de Assisténcia dos Servidores
Publicos do Estado de Goias - IPASGO.

Art. 8° Néo se concedera o Bénus por Resultados:

I - aos servidores efetivos, comissionados e empregados publicos investidos nos
cargos integrantes da estrutura basica ou complementar, excetuados aqueles investidos nos cargos
de provimento em comissdo de Supervisor;

II — aos servidores efetivos que percebam remuneragdo pelo regime de subsidio
constitucionalmente previsto para os agentes politicos e para os ocupantes de cargos efetivos
organizados em carreira, também remunerados pelo mesmo sistema;

Art. 9° A vantagem criada por esta Lei podera ser concedida também aos servidores
ou empregados publicos que percebam a Gratificagdo pelo Desempenho em Atividades do
VaptVupt -GDVV-—, instituida pela Lei n® 17.475, de 21 de novembro de 2011.

Art. 10. O Boénus por Resultados sera devido somente ao servidor ou empregado
plblico no efetivo desempenho de suas atribuigdes, considerando-se, também, para esse fim,
apenas os afastamentos em razdo de férias, luto, licenga-paternidade, casamento, licenca-
maternidade e tratamento da propria satde, até o limite de 120 (cento e vinte) dias.

Paragrafo unico. Nos casos dos afastamentos previstos neste artigo, o servidor ou
empregado publico perceberd o valor do Bonus por Resultados referente a ultima Avaliagdo de
Desempenho Individual, até que seja submetido a uma nova avaliagéo.

Art. 11. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei serdo custeadas a conta das
dotagdes orcamentarias préprias do IPASGO.

Art. 12. O Chefe do Poder Executivo, em janeiro de 2015, reavaliara o programa
Bonus por Resultados e decidird quanto a sua continuidade, editando o respectivo ato.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
novembro de 2013.

TADO DE GOIAS, em Goinia, 05 de

-1°SEC ARIO - -2°SEC ARIO -
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— PODER EXECUTIVO ] %

* LEIN® 18.252, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2013.
o )

Insittul, no &mbite do Institulo de Assisténcis dos

Servidores Pblicos do Estedo do Golds: -IPASGO-, -

. ‘ A, 6° Respelmdos 05 quantitativos o os’ valores méximos
estabslecidos no § 1* do art. 1° desta Lel, serd concedido Bnus por Reﬂsunados
208 servidores quo obtiversm as malofes.notas na AD, cujo valbr individual serd
aquole a0 p ) de ap apurado, s
eicalonamenti: @ seguir. ' '

1-Bonus da smb‘(dnquamwor canto) para nqveles que obliverem

sistomética de” Avallaglo de O

504

igual ou superior & 70 (sstenia) o inferior a 79 (selema e nove) pontos

- para os fing que espectiica e dé outras providéncl

[

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO.-ESTADO DE 'GOIAS, nos
termos do art. 10 da Constitulho Estadual, docreta & eu sanclono a seguinte Lel:

Af. 1* Flca Insiltulda, no &mbito do instituto de Assistancla dos
Servidoras Piblicos do Estedo de Golds IPASGO-, a Avaliagao de Desempanho
Individual -ADl- dos servidores efetivos e smpregados publicos ocupantes de
cargos @ empregos publicos de nivels fundamental, médio e suparior, Imegrémes
dos seus Quadros Permanente e Transiiério, bem como, dos servidores
detentores de cargos efetivos, empregos pnhllcos [] camos comlsslonados em
efetivo exercicio no Instituto, para fins de:

. L= eonmsan de Bonus por Resuliados, resirita acs servldows

na Avallagho de D p
. .

1l - Bonus de 70% (sstenta por cento) para aqueles qi» obtiverem
pontuagao lgual ou superior a 78 (setenta & nove) ¢ Inferior a 84 (ollanla © quatro)
pontos na Avaliagdo de D ho [ndivi

“wi- Bonus de 80% (oitenta por cento) para, aqueles que obtiverem
 pontuagtio igual ou superior 8 84 {oftenta & qualro) o Inferlor @ 88 (ouentn @ nove)
¢do de D h

pontos na

.

IV - Bdnus de 90% (noventa por cento) para aqueles qus obtiverem
pontuagéo Igual ou superlor @ 89 (oktenta e nove) e Inferior @ 94 (novents e
quatro) pontos na Avallagio de D ho individual

V - Bonus de 100% (cem por eemo) para aqueles que ‘obtivenam .

pomuagao }gual ou'superior & 84 (noventa e. quatro) ponlos na Avauac;lo de

B T alAdual

. afativos, empregados piblicos & dos que exergam sues
IPASGO ¢ perubam remuneragéo em sua folha de pagamento obedecides os

quantitativos eatabelecldot no § 1° deste artigo;

n - I de de g80  entre

eonhec!mentos, habliidades o atliudes do’ sevvtdor. pare desenvolvlmonlo das
atividades & mefhoria do cllma omanlzadonal

no

' n - embasamemo dn poiltica de gestdo de pessoss o a
melhoda da dos servigos pablicos.

. §1 Para efelto do disposto no Inclso | do capuf deste arligo ficam
criados; - . . A
1 = 400 (g Bénus por dos, no valor méximo de
R$ 650,00 {selscantos & cinquenta reals) cada, destinados aos servidores aleﬂvo‘a
& empregados publicos ocupantes de cargos de nivels fundamental @ médio, bem
] ds céngos comi d N

. Gomo 808

{l -+260 (duzentoe e sessenta) Bonus por Resultados, no valor
méximo de R$ 1.150,00 (um mll, cento ¢ cing reals) cada, d

Pamgvafo rmk:o O detalh o dos ‘esp Q

LEI N°18 253, DE 06 DED}ZEMBRJ DEZOl?‘

‘ﬁ‘ T4 LE o"

Institui Dia Estadial da’ Consclenﬁzacao da

02 Cardlopaﬂa Congénita & 48 dutras providénclas.

, A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos

tarmos do anl. 10 da Constitulgao Estadual, decreta & eu sanclono a seguinte Let:

At 1° Fica Instituido o DIA ESTADUAL DA CONSCIENTIZAGAO

DA CARDIOPATIA CONGENITA, & sér comemorado, anualments, no dia 12 de

S .

junho. ) -

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,

PALACIO DO. GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS, em
Goitnia, 00~ de 2013,125* da Repibiica.

MARCONI FERREIRA PERILLO JQNIOR 4

‘ .

-$erem observados na realizaclo da ADI, para eonoessﬂo do Bénus por
Reeuhgdo&. sord dej nldq em rogulan'[er}to. - *

Art, 7°Avantngem criada por esta Lel; -

- - LI N

| - nlo se | a0 oué .do
beneficiarlo, Inclusive pare fins de npmmadoﬂa oy pansao. ndo [ntegra 8 base
do céloulo de qualsquer- vamagena pecunlarias devidas ou que vierem a ser

concedidas, no tncidindo sobre ale desconto previdencldrio;

,' ' Il - compbe a bau de célculo do 13 (déc(mo tercalro) salério e
adiclonal de féras; . - . 1

" il - seré atribulda por ato do Presidents do Instituto de Assistencia
dos Servidores Pablicos do Estado de Golés - IPASGO

Art. 8° Nio se [] BOnuu por
! | - =03 servidores efetivos, e ; publicos
inados aos nes cargos da estntura bésica’ ou complementar,

servidores efetivos ¢ empregados pablloos ocupcn!es de cargos de nivet supedor

- § 2 As regras para percepglio do Blnus por Resutados,
observades as nprmas do art. 8% serto duﬂr:ldaa em alo do Chefe do Poder
Exacutivo, bam como em stos doF da Autarqul
8 ser ediiado.

. i : .
“Art. 2* O Bbnus sera concedido de acordo com o resultado da ADI,
% 05 fimites estabelackios nos incisos | @ 1) do § 1° do art, 1° desta Lel, .

Paragrafo Gnico. O valor mansal da vantagem resuttents da AD) nao
poderé exceder o valor da remuneragio ou subsidio do servidor. *

exceluados aqueles investidos nos cargos de provimento em comissio de
Supervisor;

R Y efaiivos qua pérce 'pelo regime
de subsidlo constituclonaiments previsto. para o8 agentes politicos e para os
ocupantes de cargos ;feWos organizados em cameira, também remunerados peio
mosmo slstems; )

A, 10, 0 Bonus por.Resultados seid devido somente 80 servidor ou
‘empregl&o poiblico no efstivo d de suas & 5
também, para esse ﬁvi\.' ipenns'oo sfastamentos em razio de fﬁ‘riaa. lute, llcenga-

Art, 3° A avallagdo para @ concessdo do Bonus serd
quadrimestralmente, tendo efetto financelro mensal por igual periodo, 2 partir do
més |ubsequeme a0 da sua realizagdo, que devera ser  efeluada
preferanclaiments nos mases ds fevereito, ]unho ] ou|ubro doe cade ano,

ds prépria saude, até

nga-mat ]
o fimite de 120 {centoe vInte) diss.

Pargrafo Gnico. Nos casos’ dés afastamentos previstos neste aniéo.
0 servidor ou empregado plblico perceberd o valor do Bénus por Resullados

.. - LEI Ne1 8.254, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2013.

L5 Y

Incl, o Calendéro Civico Cultra! do Estado

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOlAS, nos
tanmos do ant. 10 da Constltulgio Estadual, decreta @ eu sanciono & seguinte Lak

An. 1° Fica Incluido no Calenddrio Clvico Cultural do Estado de
Golds a Conferéncla Naclonal Radicals leres, (¥4 ma[lzada, anualman!e pela
Igreja Vidsira, no més da setembro, no Nunlolpio de Golénla-GO.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor né data de sua publicagdo.

PALACIO DO"GOVERNO DO ESTADO DE GOAS,,em
Goianla, 06 de- de 2013, 125° de Repiblica, )

A

MARCONI FERREIRA PERILLO JUNIOR

LE( N°18.255, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2013, -

25T

Infaincia e Juventude.

Pardgrafo dnico. € I a pdmelm lfagto send ferente & Ultima cdo de D até que ses t. ido & . X .
. executada em alé 30 (rinte) dias contados da ¢40 do cujos - uma nova avallagio. . o e e e A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos
[ ivos efaltos {! iros senvirao da‘bau 80 pagamento do. | : :J ’M 1. As L e rrard da " desta Lellserdo termos do ah. 10 da Constituicao Estadual, decreta 6 eu sanclono a seguinte Lel:
Bénus, no perfodo que der o .d_o g pmvisto no & conta das dotagdes org e brbprlas doIPASGO. ¢, A . . :
caput desto arigo. : : ’ ” i i '
g f: 4 Os indicadores utlizados na ADI devariio obedecer & A 12. O Chefs d6 Podsr Execulivo, em janelro de 2016, reavaliard X At. 1 Flea instuido o Dia Estadual do Agenl§ de Protogdo da
requhl(oc que obsarvem: . o programa 86nus por Resuliados & deddlm quanto & sua canunuldnde. adnnndo Infancia ¢ Juventude, a ser mamdo.~anoalmnts o dia 20 do melo. !
. orespectivosto. . . . ., . . . . .
- allnhan&onto com os obiaﬂvos estratéqlm do IPASGO : : ’ Y. Af. 2°Esla Lel entra em vigor na date de sua publlcaqeo., i
L ' Ad. 13, Em Lefentra omvigorna da(ada sua publicagdo. ». T . : .
I'-moﬁvupeooooompromlmdoservlqovouemaregado, . L X o , :
. o T - PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAs em. | ! :
N Ili - transp na ¢80 dos dos . { “Goianis, % d d ”9 dezo13, 1250 a Repiblica,” %' W . PALACIO DO GOVERNO DO ESTA_D,Q DE GOIAS, em .
Art 6 A ADI sar fola para o servidores constantes do ar10desta | <=7 1 v 0 = rsel = o Voo Golznia, 06 de- dlﬂ‘(ﬂ\mgde 2013, 125" da Reptblca,” - o
Lel, por melo ds atribulgds e notas, conforme escala de pontusig atfbuideaos | . Lo I S R P oo e
i ds penhio p iny '9".“ gul T } < b ..... ;MARCONIFERREIRA PERILLO '!‘;'N'b."‘". L .. ) } WARCOMFERRERAPERLLOXNOR .- . .

de Gofés, o Gonferéncla Nachonsl Radicals .

Institul o Dia Estadual do Agente de Protegdo da
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