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SECRETARIA
DE ESTADO DA SAÚDE

GABINETE DO SECRETÁRIO
Gerência da Secretaria Geral

Rua SC 1 n°. 299 - Parque Santa Cruz - CEP 74.860-270 - Goiânia - GO
Fone: (62) 3201-3701/ 3796 - Fax: (62) 3201-3824

Ofício nO.5213/2013-GAB/SES Goiânia, 18 de outubro de 2013.

Ao Excelentíssimo Senhor
Helder Valin Barbosa
Presidente
Assembleia Legislativa do Estado de Goiás
Palácio Alfredo Nasser - Alameda dos Buritis, 231 - Setor Oeste
74.115-900 - GOIÂNIA - GO

Assunto: Parecer conclusivo sobre Relatórios de Monitoramento e Avaliação de Execução
do Contrato de Gestão nO.01l2010 - Hospital de Urgências Dr. Henrique Santillo - HUANA.

Senhor Presidente,

1. Ao cordialmente cumprimentá-lo, conforme determina o S 3° do Art.lO da Lei
nO.15.503, de 28 de dezembro de 2005, encaminho, anexo, o Memorando nO.561/2013-
AGPOS/SUNAS/SES-GO, que apensa Parecer conclusivo realizado a partir da análise dos
resultados apresentados no Relatório nO.004/2013, da Comissão de Monitoramento e Avaliação
do Contrato de Gestão - COMACG/HUANA, para apreciação de Vossa Excelência.

Atenciosamente,

EIROSFILHO
Estado da Saúde

Gsg/kcrn/18/10/13
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Superintendência de Gerenciamento das Unidades Assistenciais de Saúde
Assessoria de Gestão das Parcerias com Organizações Sociais - AGPOS

Rua: SC - 1, N.o299, Sala 099, Parque Santa Cruz, Goiânia-GO, CEP: 74.860-270
. E-mail: agpos.scs0i.gmail.colll Telefone: (62) 320]-3808

Memorando nO.561/2013 - AGPOS/SUNAS/SES GO

Goiânia, 11 de outubro de 2013.

Ao Secretário de Estado da Saúde
Dr. Antônio Faleiros Filho

Assunto: Parecer conclusivo sobre Relatório nO.004/2013, de Monitoramento e Avaliação da
Execução do Contrato de Gestão nO01/2010 - Hospital de Urgência Dr. Henrique Saíillo _
HUANA.

Senhor Secretário,

1. Encaminhamos a V.Exa. parecer conclusivo realizado a partir da análise dos resultados
apresentados no Relatório nO004/2013 da Comissão de Monitoramento e Avaliação do Contrato
de Gestão - COMACG/HUANA.
2. Após análise documental, ratificamos a conclusão e recomendações finais apresentadas
pela Comissão de Monitoramento e Avaliação do Contrato de Gestão - COMACG/HUANA,
conforme segue:

"Os dados coletados e sistematizados neste Relatório demonstram que a Organização
Social FASA vem cumprindo satisfatoriamente as obrigações assumidas no Contrato de Gestão
n° 001/2010, no gerenciamento, operacionalização e execução das ações e serviços de saúde no
HUANA, tendo atingido à nota global de 9,8, que corresponde ao conceito "Muito Bom", de
acordo com a Sistemática de Avaliação de Desempenho Institucional estabelecida pela Portaria
n° 404/2012-GAB/SES.

A aplicação da metodologia de monitoramento e avaliação das metas de produção e
indicadores de desempenho e qualidade permite constatar seu cumprimento, entretanto, aponta-
se as seguintes questões que mereceram destaque por parte da COMACG/HUANA:
a) Recomenda-se a retomada do estudo sobre o Plano de Metas de Produção do Contrato
de Gestão nO001/2010, no segundo semestre de 2013, para revisão e proposição de novas metas
de produção, considerando a necessidade de incremento na oferta de serviços pela unidade para
atendimento à demanda crescente por ações e serviços de saúde aos usuários do SUs.

Rua: SC - 1, N.O299, Sala 099, Parque Santa Cruz, Goiânia-GO., CEP.: 74.860-270 // _
E-mail: agpos.sesía)gmai1.com ~"---./~K.

Telefone: (62) 3201-3808'
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Superintendência de Gerenciamento das Unidades Assistenciais de Saúde
Assessoria de Gestão das Parcerias com Organizações Sociais - AGPOS

Rua: SC - 1, N,O 299, Sala 099, Parque Santa Cruz, Goiânia-GO, CEP: 74.860-270
E-mai1: agpos,ses@gmai1.com Telefone: (62) 3201-3808

b) Recomenda-se também a habilitação dos serviços já existentes no HUANA e implantação de
novos serviços requeridos pela população do Estado, considerando seu pe}~fil de unidade de
atendimento de urgência e emergência, de abrangência regional. "
3. Anexamos ao presente o Relatório n° 004/2013, bem como os documentos
comprobatórios das informações nele contidas, e sugerimos seu encaminhamento à Assembleia
Legislativa desta Capital, conforme determina o S 3° do Ali, 10 da Lei n° 15.503, de 28 de
dezembro de 2005.
4. Sugerimos ainda o envio dos documentos aos demais Órgãos de Fiscalização do
Estado de Goiás: Tribunal de Contas, à Controladoria Geral e ao Conselho Estadual de Saúde,

~-".".,,,',,'....jj;::::.::::=:~..::.::;.:::.::~
é:',::~=~,,,,,'''''--'75é~;~Vaz

Superintenpente de Gerenciamento das
Unidades Assistenciais de Saúde/SES - Interino

Rua: SC - 1, N.o 299, Sala 099, Parque Santa Cruz, Goiânia-GO., CEP.: 74.860-270
E-mail:agpos.ses@gmail.com

Telefone: (62) 320 J -3808
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Assessoria de Gestiio das Parcerias com Orgallizaçlies Sociais - A GPOS
Rua: SC - 1, N° 299, Sala 099, Parque Santa Cruz, Goiânia-GO, CEP: 74.860-270

E-mail: agpos.ses@gmail.col11 Telefone: (62) 3201-3808

RELATÓRIO N° 004/2013
MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DE CONTRATO DE GESTÃO
HOSPITAL DE URGÊNCIA DRo HENRIQUE SANTILLLO- HUANA

Goiânia, Julho de 2013.

AGPOS/SUNAS 2013
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Superintendência de Gerenciamento das Unidades Assistenciais de Saúde
Assessoria de Gestão das P{trcerias com Organizações Sociais - A GPOS

Rua: SC - 1, N° 299, Sala 099, Parque Santa Cruz, Goiânia-GO, CEP: 74.860-270
E-mail: agpos.ses@gmail.com Telefone: (62) 3201-3808

Secretário de Estado da Saúde

Antônio Faleiros Filho

Superintendente de Controle e Avaliação Técnica de Saúde - SCATS

Dante Garcia de Paula

Superintendente de Gerenciamento das Unidades Assistenciais de Saúde - SUNAS

Maria Cecília Martins Brito

Assessoria de Gestão de Parcerias com Parcerias com Organizações Sociais - AGPOS

Edna Maria Cavem

Elaboração

COMACG/HUANA

Bruna Vieira Campos - AGPOS/SUNAS/SES
Edna Maria Cavem - AGPOS/SUNAS/SES
Jaqueline Bento Pereira Pacheco - SCATS/SES
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Superintendência de Gerenciamento das Unidluies Assistenciais de Saúde
Assessoria de Gestlio das Parcerias com Organizaçijes Sociais - A GPOS

Rua: SC - ], N° 299, Sala 099, Parque Santa Cruz, Goiânia-GO, CEP: 74.860-270
E-mai]: agpos.ses@gmail.com Telefone: (62) 320] -3808

1. Identificação do Contrato de Gestão, da Organização Social e Unidade de Saúde
1.1. Contrato de Gestão n° 01/20]0, e Termo Aditivo n° 12/2013, celebrados entre a Secretaria de
Estado da Saúde e a FASA- Fundação de Assistência Social de Anápolis, para gerenciamento,
operacionalização e execução das ações e serviços de saúde no Hospital de Urgência de Anápolis
Dr. Hemique Santil1o- HUANA com vigência no período de 21/02/2013 a 20/02/2014.

1.2. Organização Social
Fundação de Assistência Social de Anápolis- FASA
Avenida Visconde de Taunay, n° 134
Bairro Jundiaí, Anápolis - GO
CEP: 75110 -730-Anápolis- GO
CNPJ: 01.038.751/0001-60

1.3. Unidade de Saúde
Hospital de Urgência de Anápolis- Dr. Henrique Santillo- HUANA
Avenida Brasil Norte, n ° 315 Cidade Universitária
75.083-440. -Anápolis- GO
CNES: 3771962
Diretor Geral: Maria da Glória Fernandes Coelho

1.4. Período monitorado
De 0110112013 a 30/06/2013.

2. Metodologia
O monitoramento da execução do Contrato de Gestão pela COMACG é de periodicidade

semestral e consiste na verificação dos compromissos assumidos pelas organizações sociais nas
diversas cláusulas contratuais e o cumprimento das metas e indicadores de desempenho.

A Comissão de Monitoramento e Avaliação dos Contratos de Gestão - COMACG realizou
visita de monitoramento em 06/08//2013, oportunidade em que foi feita reunião com os
representantes da Organização Social e vistoria no hospital e serviços, aplicando o roteiro de
monitoramento da execução do Contrato de Gestão.

O Relatório é constituído por uma descrição da situação atual de funcionamento da Unidade;
do Quadro de cumprimento das Metas de Produção contratadas e pactuadas; do Quadro de
Resultados dos Indicadores de Desempenho e Qualidade e do Quadro de Pontuação dos Resultados
apresentados.

É constituído ainda por Anexos, Documentos Comprobatórios e Registro Fotográfico das
melhorias realizadas na Unidade.
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Assessoria de Gestão das Parcerias com Organizações Sociais -AGPOS
Rua: SC - 1, N° 299, Sala 099, Parque Santa Cruz, Goiânia-GO, CEP: 74.860-270

E-mail: agpos.ses@gmail.com Telefone: (62) 3201-3808

Compondo a sistemática de monitoramento do Contrato de Gestão, o monitoramento da
gestão de equipamentos de saúde é de responsabilidade da Gerência de Engenharia Clínica -
GEC/SUNAS/SES, e a análise e fiscalização da prestação de contas da aplicação dos recursos
financeiros é de responsabilidade da Agência Goiana de Regulação/AGR, com a produção de
relatórios específicos.

Este Relatório será utilizado como subsídio para a análise crítica e avaliação de desempenho
a ser realizada pelo Comitê Intersetorial de Avaliação dos Contratos de Gestão da SES, conforme
sistemática de monitoramento e avaliação de Contrato de Gestão instituída pela SES/GO.

3. Relatório de Monitoramento e Avaliação do Contrato de Gestão
Este tópico do Relatório contempla a descrição da situação da Unidade durante a visita

realizada, tendo sido distribuído por itens do Roteiro de Monitoramento, que se encontra preenchido
no Anexo I.

3.1. Obrigações contratuais
3.1.1. Obrigações da Contratante

Conforme previsto na Cláusula Terceira, item 3.4.1. do 2 ° Termo Aditivo n 40/2012 em re-
ferência, a Secretaria Estadual de Saúde tem como obrigações:
"3.4.1. Prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessários ao fiel cumprimento da
execução deste TERMO ADITIVO e a programar, nos orçamentos dos exercícios subsequentes,
quando for o caso, os recursos necessários para custear os seus objetivos, de acordo com o sistema
de pagamento previsto."

São obrigações consideradas como de apoio necessário e indispensável para a execução des-
te Contrato de Gestão: estrutura física da Unidade; recursos financeiros; materiais permanentes;
equipamentos e instrumentos para a organização, administração e gerenciamento da Unidade.

a) Estrutura física
O prédio foi entregue com instalações físicas adequadas ao funcionamento pleno da unidade

hospitalar, inaugurada em agosto de 2005, e o início de funcionamento se deu no dia 05 de agosto
do mesmo ano.

Apesar de ser uma edificação construída no ano 2005, ainda não dispõe de alvará e licença
de funcionamento da Prefeitura Municipal de Anápolis, pois sua concessão depende de licença
ambiental, que está condicionada à implantação de estação de tratamento de esgoto na Unidade.

O gerenciamento do HUANA desde a inauguração vem sendo feito pela FASA não houve
nenhuma mudança na sua estrutura física, sendo realizado a manutenção predial.

Há projeto de reforma e ampliação das instalações físicas em tramitação, que se encontra na
Vigilância Sanitária Municipal de Anápolis, para análise e aprovação da planta arquitetônica.

b) Recursos financeiros
O repasse dos recursos financeiros previstos no Contrato de Gestão tem sido realizado com

regularidade entre a data de previsão e sua efetiva transferência para a Organização Social,

"'-~ ,AGPOSlSUNAS 2Ofu'f
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•-•
conforme Quadro I:

Quadro I - Demonstrativo do repasse de recursos financeiros do Contrato de Gestão n°
0112010 ' d d J . 12013' J h 12013, no peno o e anelro a un o .

DATADA DATA EFETIVA DO VALOR MENSAL DO VALOR REPASSADO
REFERENCIA REPASSE CG

Jan/2013 04/02/13 2.600.000,00 2.600.000,00
Fev/2013 04/03/13 2.862.729.58 1.733.333,33
Fev/2013 20/03/13 2.862.729.58 954.243,19

Reequilíbrio/20 12 21/03/13 2.862.729.58 1.000.000,00
Mar/20l3 03/04/13 2.862.729.58 2.862.729.58

Reequilíbrio/20 12 19/04/13 2.862.729.58 570.000,00
Abr/2013 09/05/13 2.862.729.58 2.862.729.58
Mai/2013 03/06/13 2.862.729.58 2.862.729.58
Jun/2013 04/07/13 2.862.729.58 2.862.729.58

Fonte: GEROF/SGPF,julho de 2013.

c) Materiais Permanentes e Equipamentos
A Unidade foi entregue com os equipamentos necessários ao seu funcionamento, porém,

com o aumento da demanda pelos serviços prestados e para melhor atendimento ao usuário, a
Organização Social ampliou a oferta de ações e serviços de saúde, implicando na necessidade de
aquisição de aparelhos e equipamentos.

A manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos é realizada por empresas
especializadas na prestação de serviço, contratadas para este fim.

Conforme consta no Anexo lI, ainda tramita solicitação de aquisição de equipamentos
médico-hospitalares para a Unidade, destinados ao suprimento de deficiências existentes.

d) Instrumentos para a organização, administração e gerenciamento da Unidade
A Secretaria de Estado da Saúde não ofereceu à Fundação de Assistência Social de

Anápolis- FASA ferramenta de gestão para organização da Unidade.
No entanto, a FASA vem instituindo instrumentos de gestão, tais como:

• Sistema de Gestão Hospitalar da Qualidade, denominado SP DATA;
• Painel de controle, instalado nos postos de enfermagem, com visualização de informações da
internação do paciente, da média de permanência, taxa de ocupação dos leitos, controle de cirurgia
e horário agendado, liberação da prescrição de medicamentos e intercorrências;
• Prontuário eletrônico na UTI;
• Sistema de Controle de Materiais e Medicamentos, denominado SP DATA: por meio do Centro
de Abastecimento Farmacêutico é feito o registro por código de barras do estoque de
medicamentos, da distribuição dos medicamentos por dose unitária por paciente, possibilitando
100% de rastreabilidade.

5
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Superintendência de Gerenciamento das Unidades Assistenciais de Saúde
Assessoria de Gestão das Parcerias com Organizações Sociais -AGPOS

Rua: SC - 1, N° 299, Sala 099, Parque Santa Cruz, Goiânia-GO, CEP: 74.860-270
E-mai!: agpos.ses@gmail.com Telefone: (62) 3201-3808

• Sistema de avaliação de satisfação do usuário o QUALl;
• Sistema de ponto eletrônico, para registro de entrada/saída de colaboradores do Hospital.
• Sistema de prestação de contas BRGAP: além dos instrumentos de gestão hospitalar em
referência, a Agência Goiana de Regulação - AGR, solicitou que a FASA aderisse ao sistema de
prestação de contas BRGAP. Entretanto, a Diretoria Administrativa do HUANA informou que até o
momento o Sistema não se encontra em funcionamento, por motivos técnicos.

3.1.2. Obrigações da Contratada
a) Sistemas de Informação e registro dos procedimentos no DATASUS

Em visita ao Setor de Faturamento da Unidade, constatou-se que é voltado exclusivamente
para atendimento interno aos setores ligados à prestação de assistência ao paciente. O setor é
responsável pela alimentação dos Sistemas do SIH-SUS e SIA-SUS, ambos do DATASUS, dos
procedimentos realizados na Unidade.

Além da alimentação dos sistemas de faturamento, a Unidade também realiza o registro das
notificações no SINAN - Sistema de Informação de Agravos de Notificação.

A mesma ainda não alimenta o NOTIVISA, de queixa técnica e eventos adversos, pois não
existe qualificação à unidade por parte da SUVISA.

b) Contratação de Serviços
A FASA contratou eqUIpe local da COOPANEST, para prestação de serviços de

anestesiologia.
Para a prestação de serviços de vigilância e segurança patrimonial foi contratada a empresa

Mega Elite Vigilância e Segurança Especializada, de monitoramento 24hs.
Os serviços de análise de anatomia patológica são realizados pelo Laboratório Goiano de

Patologia e Citologia.
No Anexo II estão relacionadas todas as empresas de prestação de serviços contratadas pela

FASA, para atendimento às necessidades do HUANA.
Em relação aos serviços de limpeza, imagiologia e alimentação, são oferecidos por equipes

da própria Unidade.
O Serviço de Nutrição e Dietética da Unidade foi estruturado com equipamentos e

mobiliário, bem como com a contratação e capacitação de equipes próprios exceto a Nutrição
Enteral e Parenteral. Este Serviço fornece alimentação para os pacientes, acompanhantes e
servidores.

c) Documentos de Regularidade Fiscal, Licenças e Alvarás atualizados
Os documentos de regularidade fiscal, licenças e alvarás, seguem no Anexo lI.
Conforme item 3.1.1., letra a), a Unidade ainda não dispõe de alvará e licença de

funcionamento da Prefeitura Municipal de Anápolis, pois sua concessão depende de licença
ambiental, que está condicionada à implantação de estação de tratamento de esgoto na Unidade em
processo de obtenção, publicado nos jornais: Contexto e Diário Oficial.
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d) Pesquisa de satisfação do usuário na alta hospitalar
A Unidade dispõe do Sistema OuvidorSUS e o SAU - Serviço de Atendimento ao Usuário,

que é uma pesquisa de satisfação do usuário realizada na alta hospitalar.
O SAU é operacionalizado por equipe própria, que utiliza aparelho eletrônico de pesquisa

de satisfação do usuário. Este processo gera relatório condensado mensal dos indicadores
pesquisados, com avaliação qualitativa da satisfação do usuário.

Os relatórios compõem o Anexo 11.

e) Registro de dados dos usuários atendidos
A FASA adotou um sistema de gestão hospitalar, o SP DATA, que padroniza e integra todos

os processos internos, garantindo confiabilidade e segurança das informações de todas as áreas da
Instituição, tais como: Central de Agendamento, Ambulatório, Gestão de Fluxo, Internação, Centro
Cirúrgico, Posto de Enfermagem, Prescrição Eletrônica, Consultório Médico, Sistematização de
Atendimento de Enfermagem (SAE), Controle de Infecção Hospitalar, Banco de Sangue, Urgência
e Emergência, Laboratório de Análises Clínicas, Diagnóstico por Imagem, Faturamento Internação
SUS (AIH), Faturamento Ambulatorial SUS, Controle de Recursos de Glosas, Central de
Autorizações de Guias, Controle Financeiro (Contas a Pagar e Receber, Controle Bancário),
Tesouraria, Caixa, Contabilidade, Repasse Médico, Orçamento, Custos, Compras, Almoxarifado,
Farmácia, Patrimônio, Nutrição e Dietética, Central de Material Esterilizado, Manutenção,
Higienização, Lavanderia e Rouparia e SAC( Serviço de Atendimento ao Consumidor).

Este Sistema de Informações disponibiliza relatórios gerenciais com dados dos usuários
atendidos na Unidade, inclusive por local de residência, já que o HUANA é uma unidade de
referência de abrangência regional.

1) Serviço de Atendimento ao Usuário: atendimento a sugestões, queixas e reclamações do
usuário

O Hospital de Urgência de Anápolis- HUANA foi habilitado ao serviço de Ouvidoria
Descentralizada - Sistema OuvidorSUS do Ministério da Saúde, que inclui, encaminha, recebe e
responde as manifestações dos usuários, obedecendo aos prazos e teor estabelecidos na Portaria nO
8/MS, de 25 de maio de 2007.

g) Registro de encaminhamentos de usuários realizados
O HUANA dispõe de um Núcleo Interno de Regulação- NIR, que faz a interlocução junto à

Central de Regulação da Secretaria Municipal de Saúde de Anápolis. Este Núcleo realiza o controle
e registro de encaminhamentos de usuários realizados pela Unidade para outras Unidades ou
Serviços de Saúde, pelo Sistema de Informação de Regulação- SISREG.

h) Núcleo Hospitalar de Epidemiologia

A Comissão de Controle de Infeção Hospitalar - CCIH, assume a competência do Núcleo
Hospitalar de Epidemiologia - NHE em implementação, realizando ações de controle, notificações
e investigação de agravos a saúde, conforme Relatório de Notificações encaminhadas, Anexo 11.
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i) Núcleo de Manutenção Geral
O HUANA dispõe de Núcleo de Manutenção Geral atuante, que coordena os serviços de

manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos realizada por empresas especializadas e
contratadas para este fim.

j) Serviço de Gerenciamento de Risco e Resíduos
O Serviço de Gerenciamento de Riscos e Resíduos- SGRR está em funcionamento, com

Plano de Gerenciamento de Risco e Resíduos atualizado.

k) Regulamento de Recursos Humanos
Encontra-se elaborado pela FASA, mas em fase de publicação.

I) Regulamento de Aplicação de Recursos Financeiros
No Anexo 11 cópia do Regulamento, disponível no site: www.hospitaldeurgencias.com.br

m) Regulamento de Aquisição de bens e serviços
No Anexo 11, cópia do Regulamento, disponível no site: www.hospitaldeurgencias.com.br

n) Programa de Capacitação de RH
O Hospital conta com um Programa de Capacitação de RH, que pode ser acompanhado pelo

site: www.hospitaldeurgencias.com.br.
O relatório de atividades de capacitação de recursos humanos compõe o Anexo 11.

o) Prestação de Contas
Em cumprimento ao que estabelece o Art. 2°, da Lei n° 17.268, de 04/02/2011, "Compete à

AGR, no âmbito das competências do Estado de Goiás e no cumprimento do disposto no J 5° do
art. 136 da Constituição Estadual:
XXIV - promover a regulação, o controle e a .fiscalização dos contratos de concessão, permissão,
autorização, parceria público-privada, contrato de gestão com organização social (OS) e termo de
parceria com organização da sociedade civil de interesse público (OSCIP), inclusive da prestação
do serviço público por estas realizados.", a prestação de contas dos recursos financeiros repassados
à FASA para execução do Contrato de Gestão n° 01/2010 tem sido regularmente encaminhada à
AGR.

p) Cumprimento dos princípios e diretrizes do SUS
O HUANA presta 100% de atendimento exclusivo aos pacientes do SUS. É atualmente um

hospital de referência na região em assistência médica e hospitalar, de emergência e de urgência.
O cumprimento dos princípios do SUS quanto à garantia da universalidade, integralidade,

Política Nacional de Humanização, resolubilidade e qualidade do serviço ofertado, pode ser
observado pelo índice de satisfação do usuário nas pesquisas realizadas. A pesquisa realizada pelo
SERPES - Pesquisa de Opinião e Mercado, no início do ano corrente, apresenta índice de satisfação
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dos usuários de 92,3% registrado para o HUANA, conforme Anexo lI.
Entretanto, ainda é questionado a eficiência e eficácia do serviço de saúde, devido ao

aumento da demanda dos usuários pelos serviços de saúde, em contraposição à insuficiente
capacidade instalada da rede de serviços do SUS para atendimento adequado.

Encontra-se em fase de implantação o serviço de acolhimento com classificação de risco,
conforme diretrizes da Política Nacional de Humanização do SUS.

Em relação à "Habilitação de novos serviços no Ministério da Saúde ", a Secretaria Estadual
de Saúde, através da Superintendência de Controle e Avaliação Técnica de Saúde e a Assessoria de
Gestão das Parcerias com Organizações Sociais, está realizando a atualização do CNES com
objetivo de identificar ações e serviços de saúde prestados pela Unidade que ainda não foram
habilitados pelo Ministério da Saúde, processo que irá regularizar a situação de aprovação e
faturamento dos procedimentos apresentados e ainda não faturados por meio do Sistema
DATASUS.

A habilitação dos serviços de Neurocirurgia, Ortopedia e Cirurgia Vascular no HUANA
atenderá à necessidade da população usuária dos serviços da Unidade.

p) Direitos do usuário
Dentre os itens que constituem os "direitos dos usuários" no Contrato de Gestão, todos

vem sendo cumpridos pela Organização Social, com exceção de "justificar ao usuário ou seu
representante, por escrito, as razões técnicas alegadas quando da decisão da não realização de
qualquer ato profissional previsto neste contrato ", considerando que a justificativa é feita pelo
Complexo Regulador quando da transferência dos pacientes a outras Unidades e/ou Serviços de
Saúde.

No que se refere aos demais direitos dos pacientes, princípios básicos de cidadania, a
Organização Social FASA vem cumprindo regularmente: direito a visita de pacientes internados
diariamente, atualização de prontuário e sua confidencialidade, presença regular de acompanhantes
para criança, adolescentes, gestantes e idosos, consentimento ou recusa na prestação dos serviços de
saúde estão sendo cumpridos com rigor, assistência religiosa e espiritual por ministro de qualquer
culto religioso.

Em visita realizada pela COMACG ao HUANA e em entrevista com alguns pacientes
constatou-se um elevado índice de satisfação da clientela. Quando abordados sobre tais itens do
contrato, foram unanimes em responder sim.

q) Relatório de Alta Hospitalar
O relatório de Alta Hospitalar é preenchido manualmente e entregue ao paciente no

momento da alta hospitalar, conforme modelo que compõe o Anexo 11.

r) Comissões previstas no Contrato de gestão
Em cumprimento ao Contrato de Gestão n° 01/2010, foram instituídas as seguintes

comissões: Comissão de Controle de Infecção Hospitalar, Comissão de Ética Médica e de
Enfermagem, Comissão de Análise e Revisão de Prontuário Médico, Comissão de Verificação de
Óbitos, Comissão Intra- hospitalar de Hemoterapia, Comissão de Nutrição Enteral e Parenteral,
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Comissão de Padronização de Materiais, Medicamentos e Equipamentos, Comissão de Ensino e
Pesquisa, Comissão de Gerenciamento de Resíduos de Serviços de Saúde, Comissão Interna de
Prevenção de Acidentes,

Consta no Anexo 11 os documentos comprobatórios da instituição e funcionamento das
Comissões.

s) Comissão de Ensino e Pesquisa: Política de Educação Permanente em Saúde do SUS
O HUANA mantém campo de estágio para graduação e pós-graduação na unidade, conforme

segue:
• Campo de Estágio para cursos Profissionalizantes ( x) Sim ( ) Não
• Campo de Estágio para cursos Tecnológicos ( x) Sim ( ) Não
• Campo de Estágio para cursos de Graduação ( x) Sim ( ) Não
• Internato ( x) Sim ( ) Não
• Viabiliza a realização de pesquisas na unidade (x ) Sim ( ) Não

4. Plano de Metas de Produção de Produção e Indicadores de Desempenho e Qualidade
4.1.1 Metas de Produção

Acatando ao que determina a Portaria nO 077/20 13-GAB/SES, de 28/02/2013, com
prorrogação de prazo pela Portaria nO 102/2013-GAB/SES, o Grupo de Trabalho composto por
técnicos da Superintendência de Controle e Avaliação Técnica de Saúde e Superintendência de
Gerenciamento das Unidades Assistenciais de Saúde realizou estudos sobre o Plano de Metas de
Produção do Anexo II do Contrato de Gestão n° 01/2010, celebrado entre a Secretaria de Estado da
Saúde e a Fundação de Assistência Social de Anápolis- FASA, para gerenciamento do Hospital de
Urgências de Anápolis Dr. Henrique Santillo- HUANA.

Nas discussões realizadas, o estudo contemplou também a revisão dos Indicadores de
Desempenho e de Qualidade, que compõem o Anexo I do referido Contrato.

A metodologia que orientou a realização do estudo foi constituída por análise documental
do Contrato de Gestão nO01/2010 e seus Anexos, Relatórios de Série Histórica de Produção e
Faturamento do HUANA, produzidos pela SCATS/SES e pelo Setor de Estatística do HUANA, no
período de 2012 e primeiro semestre de 2013, Relatório de Monitoramento realizado pela
COMACG/HURSO, e normas e regulamentos de Controle de Infecção em Serviços de Saúde.

O HUANA dispõe de capacidade instalada para internação em leitos de observação; de
internação nas especialidades Clínica Médica e Clínica Cirúrgica. Dispõe ainda de Unidade de
Terapia Intensiva Adulto.

Apesar de ser unidade de urgência e emergência, a admissão de pacientes pelo HUANA se
dá por encaminhamento das Secretarias Municipais de Saúde da Região, do Complexo Regulador
da Secretaria Municipal de Anápolis e do Estado, e da Regulação do Serviço de Atendimento Móvel
de Urgência - SAMU.

O demonstrativo das metas estabelecidas para Internação Geral e UTI e dos resultados
atingidos pela Unidade no período sob monitoramento está detalhado no Quadro II:
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Quadro 11 - Demonstrativo Semestral de Metas de Produção de Observação,
Internação Clínica e Cirúrgica, UTI Adulto do HUANA, no período de Janeiro/20Ba
Junho/2013:

Fonte: Monitoramento mensal de metas de produção/HUANA, AGPOS/SUNAS, 2013.

Leito/ Capacidade N° de Meta Contratada Meta Realizada
Instalada: Leitos-Especialidade
n° de leitos dia(*) Mensal Semestral Mensal Semestral

Observação 12 360 - - - -
Clínica 66 1980 580 3480 605 3.630
Médica/Cirúrgica
UTIAdulto 18 540 85 510 101 607
TOTAL 96 - - - - -

Com relação aos procedimentos de Urgência e Emergência, a meta foi revisada a partir da
média de produção apresentada no período de 2011 a abril/2013, comparada aos dados Relatórios
de Série Histórica de Produção e Faturamento do HUANA, produzidos pela SCATS/SES. Os
resultados estão demonstrados no Quadro lII:

Meta Realizada
Mensal Semestral
4.098 24.586

PROCEDIMENTO

Quadro 111 - Demonstrativo Semestral de Metas de Produção de Urgência/Emergência
do HUANA, no eríodo de Janeiro/2013a Junho/2013.

Meta Contratada
Mensal Semestral

Ur ência/Emer ência 4.736 28.416
Fonte: Monitoramento mensal de metas de produção/HUANA, AGPOS/SUNAS, 20 J 3.

Considerando que o HUANA é uma Unidade Hospitalar de atendimento referenciado em
urgência, emergência e especialidades, com admissão de pacientes mediante encaminhamento do
Complexo Regulador da Secretaria Municipal de Saúde de Anápolis e do Estado, há variação nos
procedimentos mensais realizados entre as diversas especialidades oferecidas pela Unidade.

A análise destas condições orientou o Grupo de Trabalho a propor que a meta de produção
seria estabelecida por macro -indicadores nas áreas cirúrgicas, atendimento ambulatorial, serviço de
apoio diagnóstico e terapêutico - SADT e atos multidisciplinares.

O HUANA dispõe de capacidade instalada para realização de procedimentos de Cirurgia
Geral, Cirurgia Pediátrica sobre aviso no Pronto Socorro, Cirurgia Vascular, Neurocirurgia e
Cirurgia Bucomaxil ofacial.

O atendimento ambulatorial é realizado para retorno dos pacientes egressos de internação
nas Clínicas Médica e Cirúrgica.

Os serviços de apoio diagnóstico e terapêutico oferecidos na Unidade são:
Eletrocardiograma, Ecocardiograma, Ecodoppler, Análises Clínicas, Anatomia Patológica,
Endoscopia, Radiologia, Tomografia Co~putadorizada e Ultrassonografia. Dispõe de serviços de
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Hemodiálise e Agência Transfusional.
Quanto aos atos multidisciplinares, a Unidade dispõe da ofeIta de serviços de Nutrição

Clínica, Psicologia, Farmácia Clínica, Fisioterapia e Serviço Social. As atividades de
Fonoaudiologia foram implantadas a partir de janeiro de 2013.

Os resultados estão demonstrados no Quadro IV:
Quadro IV - Demonstrativo de metas de procedimentos clrurgicos, atendimento

ambulatorial, SADT, atos multidisciplinares e resultados apresentados pelo HUANA no
, d d J /2013 'J h /2013peno o e anelro a un o

Meta Contratada Meta Realizada ,

PROCEDIMENTO Mensal Semestral Mensal Semestral
Procedimentos Cirúrgicos 608 3.648 683 4.100

Atendimento Ambulatorial Especializado - 1.402 8.412 1.283 7698

retorno de internação nas clinicas médica e
cirúrgica.
Serviços de Apoio Diagnóstico e Terapêutico 18.548 111.288 16.797 100.780

Atos Multidisciplinares 12.121 72.726 17.037 102.227
Fonte: Monitoramento mensal de metas de produção/HUANA- AGPOS/SUNAS, 2013.

4.1.2. Indicadores de Desempenho e Qualidade
A revisão dos Indicadores de Desempenho e Qualidade do Contrato de Gestão n° 01/2010,

considerou a análise de cada um deles, conforme segue:
a) os indicadores de Taxa de Ocupação Hospitalar e de Média de Permanência Hospitalar foram
estabelecidos por setor de internação;
b) considerando que a instituição possui pacientes que ficam internados por longa data, o que au-
menta as chances de adquirirem Infecção, necessitando então de um indicador que leve em conside-
ração este perfil de pacientes e que melhor retrate as possíveis intervenções de Prevenção e Contro-
le de IRAS (Infecção Relacionada a Assistência e Saúde) realizadas em cada setor, o indicador de
Taxa de Infecção Hospitalar foi substituído pelo indicador de Densidade de Incidência de Infec-
ção Relacionada à Assistência à Saúde por setor de internação;
c) O indicador de Taxa de Mortalidade Global não foi alterado, permanecendo o estabelecido no
Contrato de Gestão;
d) O monitoramento da produção e faturamento compõe a Sistemática de Avaliação de Desempe-
nho Institucional, entretanto o Contrato de Gestão não estabeleceu fórmula de cálculo para este in-
dicador. Ficou estabelecido que este indicador considere a razão percentual de evolução de produ-
ção e faturamento da Unidade, comparando os resultados obtidos no exercício em monitoramento
com os resultados obtidos no exercício anterior.

Os resultados apresentados pelo HUANA no período em monitoramento estão demonstrados
no Quadro a seguir:
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Quadro V - Demonstrativo dos resultados dos Indicadores de Desempenho e
Q rd d d I HUANA ' d d J . /20ua I a e apresenta os pe o no peno o e anelro 13 a JunhoI2013.

Indicador Meta Meta Nota
Contratada Realizada

J. Taxa de ocupação hospitalar por Clínica 90% 135,08 % 10
setor de internação Médica/Cirúrgica

UTI Adulto 90% 97,61 % 10
2. Média de permanência hospitalar Observação 24 hs 2,75 hs 10
por setor de internação Clínica 7d 4,65 d 10

Médica/Cirúrgica
UTI Adulto 8d 5,12 d 10

3. Taxa de Densidade de Incidência de Clínica Médica 2 %0 3,32 %0 7
Infecção Relacionada à Assistência à Clínica Cirúrgica 4%0 4,37 %0 10
Saúde por setor de internação UTI Adulto 22 %0 24,37 %0 10

Setor de 6%0 6,18 %0 10
Reanimação

4. Taxa de Mortalidade Global 10 % 11,75 % 9
5. Razão de evolução da Produção e Faturamento do >1 1,02 10
HUANA
Fonte: Monitoramento mensal de metas de produção/HUANA - AGPOS/SUNAS 2013.

4.1.3. Demonstrativo da aplicação das fórmulas de cálculo dos Indicadores:
a) Taxa de ocupação hospitalar por setor de internação:

Taxa: Total de pacientes/dia no período de 1 mês X 100
Total de leitos operacionais/dia do período

b) Média de permanência hospitalar por setor de internação:
Taxa: Total de pacientes/dia no período de 1 mês x 100

Total de pacientes saídos do mesmo período

c) Taxa de Densidade de Incidência de Infecção Relacionada à Assistência à Saúde por setor
de internação:

Taxa =N° de IRAS no Setor x 1000
Total de Paciente- dia/Setor

d) Taxa de Mortalidade Global:
TaxaMG: Total de óbitos ocorridos no período X 100 = 10%

Total de saídas no mesmo período

e) Índice de Resultado Financeiro
Receita total no período jan/13 a jun/13IRS .-.- ..--.------. .. . ...---- .-.... -.... ...- . ... ....- ... ----------

. Despesa total no mesmo períodojan/13 ajun/13
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IRS HUANA: 2.864.496,76= 0,88
3.244.709,16

f) Razão de evolução da Produção e Faturamento do HUANA:
Razão = I janeiro/13 a junho/13 x 100

I janeiro/12 a junho/12
./ Faturamento de janeiro/12 a maio/12: R$ 3.798.784,03
./ Faturamento dejaneiro/13 a maio/13: R$ 3.906.220,40

Razão de Evolução do Faturamento do HUANA = 1,02

4.1.4. Pontuação dos Resultados apresentados:
De acordo com a sistemática de monitoramento e avaliação instituída pela Secretaria de

Estado da Saúde de Goiás, os resultados apresentados pelo HUANA obtiveram a seguinte
pontuação:

Meta
Média Peso Total

Nota (a) (b) (c) = (a) x (b)
1. Análise dos Observação -
Resultados de Meta de Clin. Médica!
Cumprimento Internação Cirúrgica 10
de Metas de UTI Adulto 10
Produção Meta de Procedimentos Cirúrgicos 10 10 4 40

Meta de Atendimento Ambulatorial
10

Meta de SADT 10
Meta de Atos Multidisciplinares 10

2. Análise dos Observacão -
Indicadores de Taxa de ocupação Clín. Médica! 10
Desempenho hospitalar Cirúrgica

UTI Adulto 10
Média de

Observacão 10
Clín. Médica/ 10

permanência Cirúrgica
hospitalar

UTI Adulto 10
Taxa de Densidade CIín. Médica 7 9,6 2 19,2

de Incidência de Clín. 10
Infecção Cirúrgica
Relacionada à UTI Adulto 10
Assistência à
Saúde Reanimação 10
Taxa de Mortalidade Global 9

3. Análise dos
Índice de Resultado Financeiro

9 19Indicadores de 9,5 2

Quadro IV - Demonstrativo da Pontuação dos Resultados obtidos pelo HUANA no
período de Janeiro/2012 a Junho/2013.
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Qualidade I Índice de Satisfação da Clientela
10

4. Produção e Faturamento lO lO 2 20
TOTAL DE PONTOS DOS INDICADORES 98,2
NOTA GLOBAL DA AVALIAÇÃO = 1: (c)/JO = 9,8

f) Considerações finais e recomendações
Os dados coletados e sistematizados neste Relatório demonstram que a Organização Social

FASA vem cumprindo satisfatoriamente as obrigações assumidas no Contrato de Gestão nO001/2010, no
gerenciamento, operacionalização e execução das ações e serviços de saúde no HUANA, tendo atingido a
nota global de 9,8, que corresponde ao conceito "Muito Bom", de acordo com a Sistemática de Avaliação
de Desempenho Institucional estabelecida pela Portaria nO404/2012-GAB/SES.

A aplicação da metodologia de monitoramento e avaliação das metas de produção e
indicadores de desempenho e qualidade permite constatar seu cumprimento, entretanto, aponta-se as
seguintes questões que mereceram destaque por parte da COMACG/HUANA:
1. Recomenda-se a retomada do estudo sobre aPlano de Metas de Produção do Contrato de
Gestão n° 00112010, no segundo semestre de 2013, para revisão e proposição de novas metas de
produção, considerando a necessidade de incremento na oferta de serviços pela unidade para
atendimento à demanda crescente por ações e serviços de saúde aos usuários do SUS.
2. Recomenda-se também a habilitação dos serviços já existentes no HUANA e implantação de novos
serviços requeridos pela população do Estado, considerando seu perfil de unidade de atendimento de
urgência e emergência, de abrangência regional.

Goiânia, 30 de setembro de 2013.

REPRESENTANTE
Bruna Vieira campos
Edna Maria Covem
Jaqueline Bento Pereira Pacheco

COMACG/HURSO
UNIDADE

AGPOS/SUNAS/SES
AGPOS/SUNAS/SES
SCATS/SES
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HOSPITAL DE URGÊNCIAS DE ANÁPOLlS - HUANA

Monitoramento da Produção - Procedimentos Cirúrgicos- 2013

Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho

Cirurgias
Meta Realizado % Meta Realizado % Meta Realizado % Meta Realizado % Meta Realizado % Meta Realizado %

Procêdimehtos 608 64& .•. .106% 608 soá 82% >608 ... '683 112% 608 783 129% 608 748 123% 608 740 122%

........ .... ."-"

TOTAL 608 646 .....106% 608 SOO 82% 60s. 683 112% 608 783 129% 608 748 123% 608 740 122%
...

..

Total
Cirurgias

Meta Realizado %

Práceélimentos

TOTAL

.ii2%

112%



•_SUS•
Sistema
Único
de Saúde

SECRETARIA
DE ESTADO DA SAÚDE

GOVERNODE ,

GOlAS
Fazendo o melhor pra você.

HOSPITAL DE URGÊNCIAS DE ANÁPOLlS - HUANA

Monitoramento da Produção - Outros Procedimentos- 2013

Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho
Outros Procedimentos

% % % % %Meta Realizado Meta Realizado Meta Realizado Meta Realizado Meta Realizado % Meta Realizado

: ' i
Atendimentos êrifPrdrito Socorro - 4.736 4j64 88% 4;]36 '3.94if 83% ld36 4.082 86% 4.736 4.102 87% 4.736 4.378 92% 4.736 3.912 83%Urgêhéias ê Emergêndás ','

,

Observações - Pacientes 1.300 1.(i15 78% 1.300 98Ô 75% é1.300 992 76% 1.300 998 71% 1.300 1.005 71% 1.300 965 74%

Atendimento AmbulatoHal- Retorno
1A02 1.368 98% V102 1.232. 88% 1:402 1.238 88% 1A02 1.280 91% 1.402 1.269 91% 1.402 1.311 94%(Ortopediêl/Cirurgia)

TOTAL .88%
'.' ..

6,Í60. 83%
,i I'

7,438 6,547 7;438 7;438 6.312 85% 7.438 6.380 86% 7.438 6.652 89% 7.438 6.188 83%
"

'"

Outros Procedimentos
Total

Meta Realizado %

Atendimentos em Pronto Socorro -
28.416 24,586 87%,

Urgências e Emergências

Observações - Pacientes 7.800 5.955 76%

Atendimento Ambulatorial;... Retorno
8A12 7;698 92%

(Ortopedia/Cirurgia)

TOTAL 44.628 38.239 86%
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Fazendo o melhor pra você.

HOSPITAL DE URGÊNCIAS DE ANÁPOLlS - HUANA

Monitoramento da Produção - Serviço de Apoio Diagnóstico e Terapêutico- 2013

Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho

Diagnóstico
Meta Realizado ~~ Meta Realizado % Meta Realizado % Meta Realizado % Meta Realizado % Meta Realizado %

.. --: I
15;923 18:548

' .•.' ".<:,J."

93%SADT 18.548 17;561 95% 18.548 86%. 17.284 18.548 16.884 91% 18.548 16.488 89% 18.548 16.640 90%
..

TOTAL 18.548 17;56i 86% 18.548 17;284
' '

95% 18.548 15.923 93% 18.548 16.884 91% 18.548 16.488 89% 18.548 16.640 90%

Total

Diagnóstico
Meta Realizado %

ilH8S 100.780 91%



Sistema
Único
de Saúde

SECRETARIA
DE ESTADO DA SAÚDE

\~'"iõiAS
Fazendo o melhor pra você.

HOSPITAL DE URGÊNCIAS DE ANÁPOLlS - HUANA

Monitoramento da Produção - Leitos de Internação- 2013
I

Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho
Leitos

Meta Realizado % Meta Realizado % Meta Realizado % Meta Realizado % Meta Realizado % Meta Realizado %
... :

Internação-Clínica Cinirgica 480 '. 5~1, ,111% 486 "457 95% '480 ....504 105% 480 556 116% 480 546 114% 480 472 98%
. .'

89%
.' ,":91 , "90Internação-Clínica Médica 100 ... 89 . 100 91% 100 90% 100 76 76% 100 92 92% 100 81 81%

. ....
.' . .,",',

'., . '

104%
'.,

"
UTI Adulto 85 .'ÍÓ4> .. ,12i% : 85 88 85 ::96 113% 85 85 100% 85 134 158% 85 100 118%

TOTAL 665 724 ,109% 665 .•'.:'636 96% 665 '690 104% 665 . 717 108% 665 772 116% 665 653 98%

Total
Leitos

Meta Realizado %

Internação-Clínica Médica 2.880 ~.066 "i06%
,

Internação-Clínica Cirúrgica 600 519 ,87%

UTI Adulto sio 607 119%

TOTAL 3.990 4.192 105%
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Hospital de Urgência de'Anápolis- HUANA

Monitoramento da Produção 2013 - Desempenho Geral

Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho
Desempenho Geral

Meta Realizado % Meta Realizado % Meta Realizado % Meta Realizado % Meta Realizado % Meta Realizado %

Atos MlIltidistiplinarés .'12121 194650 1606% 12121 11703 146% 12121 16782 138% 12121 15909 131% 12121 15113 125% 12121 17260 142%
. .... ,

Procedimentos €irurgicos .608 646 106% 608 500 82% 608 683 112% 608 783 129% 608 748 123% 608 740 122%
. . , " _-,h

SÁDT 18548 ,17561 95% 18548 15923 86%, 18548 17284 93% 18548 16884 91% 18548 16488 89% 18548 16640 90%
. ' . . .",' ...

Leitos 650 724 i11% 650 636 98% 650, 90 14% 650 717 110% 650 772 1Í9% 650 653 ioo%
, _ ....

<.
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HOSPITAL DE URGÊNCIAS DE ANÁPOLlS - HUANA

Monitoramento - Indicadores Qualitativos- 2013

Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho

nditadores Qualitativo!
Meta Realizado % Meta Realizado % Meta Realizado % Meta Realizado % Meta Realizado % Meta Realizado %

Internação 3,76 4;96 76% 3,76 3,98 ..' 94% . 3;76 4,st 84% 3,76 4,74 79% 3,76 4,78 79% 3,76 4,98 76%
Média de 4,97 -174%

.'

UTIAdulto 8,64 5,2 166% 8,64 8,64 5;31 163% 8,64 5,15 168% 8,64 5,05 171% 8,64 5,06 171%
Permanência

Observação 3,61 2,82 128% 3,61 2,72 133% 3,61 2,76 131% 3,61 2,77 130% 3,61 2,79 129% 3,61 2,68 135%

Clinica

Taxa de Médical 90% 139,78% 64% 90% 124,70% '72%' 90%, 126,4~% 71% 90% 138,33% 65% 90% 135,86% 66% 90% 145,38% 62%

Ocupação Cirúrgica

UTIAdulto 90% 96;95% 93% 90% 99,04% 91% '90% 98;92% 91% 90% 99,26% 91% 90% 94,09% 96% 90% 97,41% 92%
'c- ,

Clínica
,

2%Médica í% 2,62% 76% 2% 2,81%, 70% 5,43% 37% 2% 100% 2% 6,43% 31% 2% 2,62% 76%
Taxa de ' ', ,

Densidade de Clínica
4% 5,41% 74% 4% 5;15% 78% 4% ' 3,01% 132% 4% 3,66% 109% 4% 4,06% 99% 4% 4,92% 81%

Incidência Cirúrgica

UTIAdulto 22% 20,33% 108% 22% 21,28% 103% 22% 27,17% 81% 22% 27,99% 79% 22 % 26,67% 82% 22 % 22,81% 96%
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Fazendo o melhor pra você.
Superintendência de Gerenciamento das Unidades Assistenciais de Saúde

Assessoria de Gestli.o das Parcerias com Orglmizações Sociais - A GPOS
Rua: SC - 1, N° 299, Sala 099, Parque Santa Cruz, Goiânia-GO, CEP: 74.860-270

E-mail: agpos.ses@gmail.com Telefone: (62) 3201-3808

••••_"o:SUS
II
I

ANEXO I
Roteiro para Monitoramento e Avaliação das Obrigações Contratuais do Contrato de Gestão

UNIDADE: HUANA
a) Obrigações da contratante:

SITUAÇÃO
ITEM DO CONTRATO

SIM NÃO N se OBS.aplica
Adequada estrutura física X
Recursos financeiros X
Materiais permanentes X
Equipamentos X
Instrumentos para a organização, administração e gerenciamento X
da Unidade.

b) Obrigações da Contratada:
SITUAÇÃO

ITEM DO CONTRATO
SIM NÃO N se OBS.aplica

Alimentação dos Sistemas de Informação do SUS X
Contratação de serviço de Anestesiologia X
Alimentação do SIA/SUS e SIH/SUS X
Registro atualizado dos atendimentos realizados na Unidade X
Documentos de Regularidade Fiscal X
Licenças e alvarás atualizados X
Registro de dados dos usuários atendidos X
Notificação de queixas técnicas e eventos adversos X
Pesquisa de Satisfação do Usuário na alta hospitalar X
Atendimento a sugestões, queixas e reclamações de usuários X
Serviço de Atendimento ao Usuário X
Comissão de Conto de Infec. Hospitalar X
Núcleo de Manutenção Geral X
Serviço de Gerenciamento de Riscos e Resíduos X
Regulamento de Recursos Humanos publicado X
Regulamento de Aplicação de Recursos Financeiros publicado X
Regulamento de Aquisição de bens e serviços publicado X
Segurança patrimonial e pessoal na Unidade X
% de recursos públicos repassados com folha de pagamento X
Programa de Capacitação de RH X

16

mailto:agpos.ses@gmail.com


GOVERNO DE•_ SUS Sislem, SECRETARIA
UniC{l
de Saúde DE ESTADO DA SAÚDE

• -------- Fazendo o melhor pra você.
Superintendência de Gerenciamento das Unidades Assistenciais de Saúde

Assessoria de Gestiio das Parcerias com OrgallizaçiJes Sociais - A GPOS
Rua: SC - 1, N° 299, Sala 099, Parque Santa Cruz, Goiânia-GO, CEP: 74.860-270

E-mail: agpos.ses@gmail.com Telefone: (62) 3201-3808

)D P t - d C tc a res açao e on as:
SITUAÇÃO

ITEM DO CONTRATO
SIM NÃO N se OBS.aplica

Comparativo de metas propostas e resultados alcancados X
Demonstrativos financeiros: receitas e despesas realizadas X
a) Relatórios Contábeis e Financeiros X
b) Relatórios de cumprimento de metas X
c) Relatórios referentes aos indicados de desempenho e X
qualidade
d) Relatório de custos X
e) Censo de origem dos usuários atendidos X
f) Pesquisa de satisfação de usuários e acompanhantes X
h) Relatório sobre os bens constantes do Termo de Permissão de X
Uso

d SUSd'nnclplOs e lretnzes o
SITUAÇÃO

ITEM DO CONTRATO
SIM NÃO N se OBS.aplica

Atendimento exclusivo aos usuários SUS X
a) Universalidade de acesso aos serviços de saúde prestados x X
regulação
b) Integralidade da assistência x capacidade instalada X
c) Política Nacional de Humanização: acolhimento com X
classificação de risco
d) Resolubilidade do serviço ofertado ao usuário do SUS X
e) Índices de satisfação dos usuários X
f) Gestão baseada em sistema de metas e indicadores de X
desempenho e qualidade
g) Habilitação de novos serviços no Ministério da Saúde X
h) Certificação da qualidade em saúde X

e Direitos do usuário:

NÃO
ITEM DO CONTRATO

3.2.1 Manter atualizado o prontuário médico dos usuários e o
ar uivo médico, considerando os razos revistos em lei.

SIM

X

SITUA ÃO
N se
a lica OBS.

17

mailto:agpos.ses@gmail.com


GOVERNODE ,.

_ SUS ~~i~::e DEE;i;~5Tt:~ÚDE GOlAS
• -------- Fazendo o melhor pra você.

Superintendência de Gerenciamento das Unidades Assistenciais de Saúde
Assessoria de Gestão das Parcerias com Organizações Sociais - A GPOS

Rua: SC - 1, N° 299, Sala 099, Parque Santa Cruz, Goiânia-GO, CEP: 74.860-270
E-mail: agpos.ses@gmail.com Telefone: (62) 3201-3808

3.2.2 Não utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente X
para fins de experimentação.
3.2.3 Permitir a visita ao usuário internado, diariamente, X
conforme diretrizes da Política Nacional de Humanização -
PNH.
3.2.4 Esclarecer aos usuários sobre seus direitos e assuntos X
peltinentes aos serviços oferecidos.
3.2.5 Respeitar a decisão do usuário ao consentir ou recusar X
prestação de serviços de saúde, salvo nos casos de iminente
perigo de vida ou obrigação legal.
3.2.6 Garantir a confidencial idade dos dados e informações X
relativas aos usuários.
3.2.7 Assegurar aos usuários o direito de serem assistidos X
religiosa e espiritualmente por ministro de qualquer culto
religioso.
3.2.8 Assegurar a presença de um acompanhante, em tempo X
integral, na Unidade, nas internações de crianças, adolescentes,
gestantes e idosos.
3.2.9 Garantir atendimento indiferenciado aos usuários, exceto X
nos casos previstos em lei.

f) Relatório de alta hospitalar:
SITUAÇÃO

ITEM DO CONTRATO
SIM NÃO N se OBS.aplica

a) Nome do usuário. X
b) Nome da Unidade. X
c) Motivo da internação (CID-lO). X
d) Data de admissão e data da alta. X
e) Procedimentos realizados e tipo de órtese, prótese e/ou X
materiais empregados, quando for o caso.
f) Diagnóstico principal de alta e diagnóstico secundário de alta. X
g) O cabeçalho do documento deverá conter o seguinte X
esclarecimento: "Esta conta deverá ser paga com recursos
públicos" .
h) Ciência do usuário, ou de seus representantes legais, na X
segunda via no informe de alta hospitalar.
i) Informe hospitalar arquivado no prontuário do usuário, X
observando-se as exceções previstas em lei.

18
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Superintendência de Gerenciamento das Unidades Assistenciais de Saúde
Assessoria de Gestão das Parcerias com Organizações Sociais - AGPOS

Rua: SC - 1, N.o 299, Sala 099, Parque Santa Cruz, Goiânia-GO., CEP.: 74.860-270
E-mail: agpos.ses(rvemail.com Telefone: (62) 320 J -3808

ANEXO 11:DOCUMENTOS COMPROBATÓRIOS

Relação de equipamentos médico-hospitalares solicitados pelo HUANA Ol
Ultima Atualização realizada pela unidade no Sistema de Informação: I 1

• SIA 10Sen1estre/13 13
• SIH- SUS 10Semestre/13 26
• SINAN 10Sen1estre/13 82

Relação das empresas contratadas'para prestação de serviço no HUANA 86
Relação de Alvarás 89

• Processo Corpo de Bombeiros 89
• Alvará da Vigilância Sanitária 90
• Alvará de Funcionamento junto a Prefeitura de Anápolis 91

Página Inicial do Sistema SPData 92
Organograma 93
Portaria n o 8/MS que regulamenta o Sistema de OuvidorSUS 94
Relatório de Demandas da Ouvidoria 10Semestre/13 96
Relatório da Pesquisa de Satisfação do Usuário por Setores da Unidade 98
Folder da Pesquisa SERPES ~.111
Registro de encaminhamento do SISREG 118
Documento que instituiu o Núcleo de Epidemiologia 119
Plano de Gerenciamento de Riscos e Resíduos de Serviços de Saúde-PGRSS 132
Regulamento de Recursos Humanos 187
Informe de Admissão e Alta Hospitalar 223
Comissões e Atas 224

• Comitê Transfusional 224
• Equipe de Assessoria de Qualidade 227
• Comissão de Padronização de Materiais, Medicamentos e Equipamentos 230
• Comissão de Ética em Pesquisa Científica 233
• Comissão de Revisão de Prontuário 236
.• Equipe Multiprofissional em Terapia Intensiva 243
• Comissão de Óbitos 248
• CCIH- Comissão de Controle de Infecção Hospitalar 121

Regulamento de Aplicação de Recursos Financeiros e Aquisição de bens e Serviços 251
Portaria n o 231/2013 GAB/SES 253
Fotografias da Unidade Hospitalar- HUANA .254
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Exmo Dl'.
Antônio Faleiros Filho I

Secretário Estadual de Saúde / 00
!
i
I
j
I

I
i
!
I ,

Assunto: Solicitação de Equinamentos Hospitalares para o Projetd de Ampliaç'ão
j, I . '

1 !

I
A FASA - Hospital 1e Urgências Dr. Henrique Santillo, l!este ato representada por sua

I .!'

Administradora Geral Dra. Maha da Glória Fernandes Coelho (Irmã Rita Cecília Coelho - O.S.F.),

vem por meio desta solicitaJ, aquisição de Equipamentos Medic!os e Móveis Hospitalares,

conforme quadro abaixo, tenddll:;..'"em vista o projeto de ampliação,físic~ e assistenci~l desta Unidade

de Saúde.

I
'\I
I
I

l
J
! / !
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FASA • HUANA
la' !11R9 HOSPITAL DE URGÉNCIAS

....•••. .lI" DR. HENRIQUE SANTILLO

I
I

1 - EQUIPAMENTOS MÉDICOS E HOSPITALARES: 50 Novos Leitos de Internaça.õ' ....~-
i

Itcn Quaní
] 50
2 50

----
3 50
4 50
5 50
6 20
7 ]O

8 02
9 02

10 03

11 05

--_._-_._----------------_._----
i

j Descrição
Camas Fawler, ~dulto com Grade e Col~I-1.ã-o-I-I-o-s.-p-it-al-a-r----
-------j ----- ---------------------
Suportes de Sor~ de lnox

,I

Escadas de Inoxi de 02 Degraus . _

Poltronas Reclüiáveis
I
!I --------

Mesas de Cabec~ira com Mesa de Refejção Acoplada

Biombos
!

Hamper de Inoxl
I

Carros de El1lel1~ênciacom Desfibrilador Bifásico

Eletrocardiógraios de 2 Canais;
1
j

Carros de Curatlvos
i

Mesas de Mayor
,I

,I
:1

,1
I

'I
i
I

:1

I
1

1
I

I
~
j

:1
:1

:1

Avenida ~raSil Norte, 3105. Cida'de Universilária. AniJpolis.GO. CEP: 75.083.440
i www.huana.com.br.(62)3311.9100; (62) 3311. 9120 fax

http://www.huana.com.br.623311.9100;
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02
02

30

15

15

02

15

01

15
03

. ',' ..',.

06
07
08

09
la
11

02
03

04

05

~.' "'.,,..

!teu Quant

1

I
I
!

1

1

I
j
I
I
j :
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2 - EQUIPAMENTOS MEDlCOS E HOSPITALARES: 15 Novos Leitos de UTI Adulto:

I
I
1

I
I
I

I
I

01 15 Monitores Mult~parâmetro:
______ COM: IBrl, IBf2, ECG,PNI,SP02, TEM, RESP, FREQ CARD

Camas Fawler, 4dulto para UTI. Com C;o1chãoHospidlar

Elevador para P~ciente, Guincho - Transfer Stalld Up Freedom

Ventiladores: Cbm modalidades VNI, PCV, VCV, PSV; SINV
1

Oxicapinógrafo~;
I

Monitor combinado não invasivo para medir saturação de Qxigênio ,no sangue
arterial (Sa02)! e do C02 no final da expiração; CJrvas e tendências de C02 no
final da expidção; Curvas e tendências de C02 e :Sa02 Concentração de 02
inspirado; Detedção da presença de N20 Freqüência respiratória Freqüência de
pulso; Alarme d tempo de apnéia; Memória de àados para 24 horas; Bateria
selada recarregâvel Acompanham: 02 cabos completos com sensor adulto não
descartávelAlim;entação: 220 V/60Hz. .

I
__ 1

Carros de Emer~ência com Desfibrilador Bifásico

Eletrocardiógra ps

Suportes de Sork de Inox

Escadas de Inox, com 02 Degraus

Mesas de Mayo j
.I

Carros de Curatilvo de Inox
I

---lll~1I,~~NOAÇA~O!'AS'I~Ül(tl~ R0ct4l Of AJlApOUS

., L I HUANAFASA, !

, I': I'. HOS~Il'À'L DE URGÊNCIAS
",' '"" DR. HENRIQUE SANTILLO

http://www.huana.com.br.
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tt:lll ,1lllliI
FASA' . H UANA
I'. !1!!1i' HOSPITAL DE URGÊNCIAS
. 'fi. JIW DR. HENRIQUE SANTILLO ,~

re ,

«\~ " )\

\ AG;~~SUNA~
~. __ //

3 - EQUIPAMENTOS MÉDIÇOS E HOSPITALARES: 08 Novos Leitos de RPA:
i

Iteu Quan~ J Descrição,

O] 08 Monitores Mul~iparâmetro:
COM: IBP 1, IBP2, ECG,PNI,SP02, TEM, RESP, FREQ CARD

--,

02 08 Macas de lnox dom Grades Laterais com Colchão hospitalar
03 01 Carro de Emergência com Desfibrilac10r Bifásico

I
I

04 01 E1etrocarc1iÓgra~o
----- f--

05 08 Suportes de Sor? de Inox
,I

06 08 Escadas de Inoxi com 02 Degraus
" i07 02 Mesas de Mayol

..

1
J
"j
I
fi

j
i
:i
'.1
,I
.1
I
'I

I
:1

1
,I
'I
~
1
:1

:1

~
J

Avenida Brasil Norte, 3105. Cidade Universilária. Anápolis.GO. GEP: 75.083.4:40
:i www.huana.com.br. (62) 3311.9100; (62) 3311.9120 fax
:!
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4 - EQUIPAMENTOS MÉDICOS E HOSPITALARES: 02 Salas Cirúrgicas:
\

----_.-._--------; ------------
Iteu Quant Descrição

---------~---------------------------------

02
02

01

02
Mesas Cirúrgic~s Hidráulica e Radiotransparente
--- i - --------
Aparelhos de Alilestesia com Monitorização:
Aparelhos de ahestesia com 3 colunas de gases; Que atenda a norma NBR IEC

,1

60601-2-13 de j~111/04-----------
:j

03 O 1 Elevador para Paciente, Guincho - Transfer Stand Up Freedom__________________________ 1.. _

04 02 Bisturis Elétric~s, com Potência de Corte Maior ou Igual a 300W

05

06
07

08

09

10

11
12

13

14

15

16

17

18

02

02

02

08

02
04

04

02
02

01

02

01

01

02

I

Oxicapinógrafo$: Monitor combinado não invasi:vo para medir saturação de
oxigênio no s~ngue arterial (Sa02) e do C02 no final da expiração; Curvas e
tendências de q02 no final da expiração; Curvas e tendências de C02 e Sa02
Concentração qe 02 inspirado; Detecção da presença de N20 Frequência
respiratória Frequência de pulso; Alarme e tempo de apneia; Memória de dados
para 24 horas; Bateria selada recarregável Acompanham: 02 cabos completos com

I

sensor adulto não descartável, Alimentação: 220 V/601Hz.
I
I -

Carros de Emergência com Desfibrilador Bifásico

Eletrocardiógra 'os
I

ISuportes de Sor? de Inox
1

Escadas de Inoxj com 02 Degraus
I

Mesas de Mayo 1
I

Mesas Auxiliar Cirúrgica de Inox

Focos de Teto c 1m 02 Cúpulas

Focos Portáteis I
Arco Cirúrgico ~om imagem 3D

J
Macas de Transferência:

Maca de transfdrência de pacientes para centro cirúrgico; compost~ por dois carros
macas que se ehgatam permitindo a transferência segura do leito/paciente de um

para o outr~ _

Vídeo Endoscó~io

Conjunto de Ne1l1l"OcirurgiaAcoplado

Mesas de Inox ~ara Anestesia
I
I



5 - EQUIPAMENTO HOSPI,TALAR : Abrigo de Resíduos Sólido de Saúde:

\ I

._.-~Il-'-l.fl!~lIAÇAODEA.S.~\5all'1450'I"t lIE/Il'IApOU~

FA5A ... i HUANA
iR jR HOSPITAL DE URGÉNCIAS

., 'lilil. jV DR HENRIQUE SANTILLO

5ECRfETARGA
DE ESTADO DA SAÚDE

I

i
Desde já agradecemos pela atenção e sem mais para o momento, colocamo-nos à disposição

para maiores informações. '

Respeitosamente,

Dra. Mal"Íada Gló" a
IrniãRita

;1

AvenidalBrasil Norte, 3105. Cidade Universiléiria. Anéipolis-GO. CEP: 75.083;440
www.huana.com.br- (62) 3311- 9100; (62) 3311 - 9120fax .

http://www.huana.com.br-
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Of1cio n°. 30/2013/DA

SUS
~istellln lInieo de Saúde
I
i
I

SECRETARIA
DE ESTADO DA SAÚDE

Anápolis, 04 de Abril de 2013.

\ !

Exmo Dl'.

i
i

I
I

Antônio Faleiros Filho i
Secretário Estadual de Saúde - SES-GO

I

Assunto:
i

I
Atualizaçãq da Solicitação de Equipamentos Médicos, Móveis Hospitalares e
EquipamerÚos de Illformática- HUAlla.

j
I

A FASA - Hospital delUrgências Dr. Henrique Santillo, úeste ato representada por sua
1 .

Administradora Geral Dra. Marialda Glória Fernandes Coelho (Irmã Rita Cecília Coelho - O.S.F.), vem

por meio desta encaminhar Rela~ão Atualizada dos Equipamentos ~édicos, Móveis Hospitalares e
I
I

Equipamentos de Informática idesta Unidade de Saúde, conforme quadro abaixo, em atenção aos
I

questionamentos do processo sob h.o 201200010009638.
i
j

I
i
'i
I

...---..-------..---_.__L~__.___.__.__ .._... .._..___..
AVf-!llidf.i: Brf.l!'ill NnrIA. :'1105. CldRde UniVl-1tsilãriH. ArIApl)lIl'~GO. CEP: 75.063-44Ó

. w.-w/,bllm1,", c:orn.hr. (B21 a:111 - !~11(lO;(f):-!) :n11 - !.J1~O Ir1X



1 - EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES:

\ )

111;"'...11} 'IJI'1.I4cAoor A55151£JICIA SO(;I.1L 1.'( .11l~~OLt5

FASA! HUANA
:mn :, HOSPITAL DE URGENCIAS
'~'. j DR HENRIQUE SANTILLO

~ SUS
~"istellla Único de Saúdc

SECRETARIA
DE !ESTADO DA SAÚDE

Tomógrafo ele 16 cabais
~ I

01 Contamos com um tOl11ógrafo de 02 canais,
,limitando a prática médica e a demora da
! realização dos exames, portanto, se faz

: :necessário um equipamento de maior
! ! resolutivielade assistencial.,

04-rC~I:I:i-l~il0Scom Apa~Jelh~sde Ane~~esia: :Realizam~~---~~~~'---~1~édi~"----65-0-. cirurg'i~~/~;;-ê'~:,
;Aparelhos de anestbsia com 3 colunas: entretanto não contamos com equipamentos de:
'de gases; Que atend~ a norma NBR IEC: reserva e o que temos são obsoletos em relação
:60601-2-13 de jun/q4; :às tecnologias existentes gerando um alto custo
, I : de manutenção., ,

06 ' Oxicapinógrafos;'l :lnformamo-~-que contaI;~~~---~om apenas 04'

M 't b' d' ~" :equipamentos, não atendendo as normas da RDC .om01' com ma o nao mvaSIVO para: ' . . .
; d' t ~ d ! . ~ . '. Portanto,neces.sltando maIS 06 eqUIpamentos,.:me 11' sa uraçao e IDxlgemo no sangue " ., '
' i . 1 (S 02) ;!:I.! C02 fi I d contemplado os, setores: centro clrurglco eaI ena a e 1U0 . no ma a UTI'
! expiração; Curvas 9 tendências de C02 . s.
:no final da ex;piração; Curvas e
i tendências deil C02 e Sa02
:Concentração de, 02 inspirado; ,

1 .
,Detecção da pres~nça de N20:
,Freqüência respirat~ria Freqüência de,
;pulso; Alarme e teIPPo de apnéia; j

Memória de dadqs para 24 horas;:
'I Bateria selada.1 recarregável :

'I:Acompanham: 02 cfbos completos com I

sensor aclulto não:
descartávelAlimentdção: 220 V/60Hz. '

:A~:~o-CiJ~l1'~-icocon~lin~a~~m'3D .Ressaltmll~~-'~~e -~;t~-U~~id~d~---de'S~~d~- l~ã~
, 'i ! dispõe deste equipamento, maIltendo contrato de'

1 i locação---_._-_-+- :-- ". - -- -j- --_....--:------.. '-".__ .. ;._ o •• __ •• _. ~ •• __ •• ._ •• • • •• _ ••••••••••• _ •• _ ••• __ •• •• ~

16 .VentIladores: Com rnodahdades VNl, i Contamos atualmente com 34 equipamentos, dos
PCV, VCV, PSV, Sl:ri-JV; ;quais 17 são do. Fabricante Takaoka, Moldelo

i ! Servoventilador Monterey, cujo foi
! i clescontinuado nq ano de 2000. ( Doe, Anexo)
I : gerando um alto custo de manutenção e

: .i ; limitando a prática médica .. .. - . ...,.... ." ......--1--:-.----------:.:,. :.----'------:--.---------:----: -.. ------.-.-- -- -..- -.-
06 •Desfibnladores / CardlOverso BIfasIco ,NecessIdade do atendImento das normas legaIS e

! com carro de emerg4ncia atualização de tecnologia .
... '_.. -- .. "]. -- . -- ...._-- ..---_ ... ----._ ...

:

3

4

6

7

02

!teu, Quallt: Des~:rição . .....?~s:l_:vação
01 12 Monitores Multiparâmetro: Equipamentos destinados para os seguintes

i COM: lBP1, lBPQ, ECG,PNl,SP02, setores: centro cirúrgico, endoscopia, tomografia
,TEM, RESP, FREQ',CARD .e pronto socorro. Ressaltamos que, estes

equipamentos são para suprir o déficit existente
,e atendendo as ~~.j.?~!~~i_~.!~~ais.

i
I

I
I

i -.....-~l._.-_._-,---r-
5 01

..•....... _._---_ ..._,_._- " ...' ..•... _ ..._--- .._----~.-._-------- --------- ------- ---- --- ---- - --------------- ~_.-- --- -- -. ----
AVl-!rl;rJr:r: BrAsil Norle. :'110t,. Cid;'HJH Uni'lfllsil::lri<:l. AUÃpnlis-GO. CEP: 7S.08:~-440

wwW.hUi.H1A.r.ml1.hr-(fi2;3:-\11_!.JllUl:tr.11~ .•:~.11.II"I.)(\ f,.w



\ /

.... 1

9 09 Eletrocardiógrafos de 2 Canais;
i
i
i
1

o quantitativo existente não atender as normas
de segurança, portanto se faz necessário este
pedido.

SECRETARIA
DE ESTADO DA SAÚDE 1~, GõiAs".~"

1I0UOUlADOUI}JCC-,VOUOltmJUllfO .~
/~ ::~C:S.-(;{.)

/ ~
Ob,enação ("".$'-- i

i -.- _.._._~_.---- -- _.. ... '."\>:~~_;,.,,:::-:-,~;-:::),',-:~i:j:~,~/
.-l-... ....__....._.__..,._._.."._.~-_ , 4 , ••••• _.~_ •• _-- .: •. __ ••• ..,Jo..r

Ressaltamos que esta Unidade de Saúde' não
.dispõe deste equipamento, mantendo contrato de
locação,

SIJS
iSistcmll Único dc SflÍld~
i
,,

DI •

esc:nção

,
Vídeo Endoscópio !

I
.J

8 01

. Iteu i Quant;
; ..\..... i

10 07 Bisturis Elétricos
i

:Quantitativo insuficiente para atendimento das
•normas legais, necessitando de reserva técnica
;em caso de falhas .

....... _-_._--j-.

11 01 Aparelho para bioq~lÍmica automatizado i Contamos com apenas 01 aparelho de

.randômico; .bioquímica, não tendo reserva quando o mesmo'

apresenta problemas técnicos.

14

12

Substituição das camas das UTI's, haja vista, as
limitações de uso .
.-....._-.-.----...-.-..- ...--- ..i--~--..- ..-..-----.---.-..-..... .._....- ....-.-..

Não contamos com este dispositivo para elevar,
transpor e pesar' os pacientes internados nas
UTI's., exigência da RDC 07.

Necessidade de substituição, pois as existentes
são antigas' com ialto custo de conservação e
com limitações de uso .

!As macas já fora~n adquiridas por esta Unidade,
de Saúde.

____ ~2_~_s_~~~aç~~_... .._.... . _
e Pedido atendido. Esta Unidade de Saúde já

! contemplada pelo Almoxarifado SES ( Semi-.
'Novas)

16

15

i
I

i
i

• I
2 - MOVEIS HOSPITALARESI:

...J ..__.
D 1._escpçao

--- ..------ ..--- -..- ------1".---------- --------- ..---- ..

00 ,Mesa Cirúrgica Hidráulica Elétrica
'Radiotransparente j

,! i
""---'-'1- ._.._...- ....--r--.---.----.~ ....-.".. ...-.-"'--"'l"-'-'-"-'--'~""-'-----"'-''''

13 18, Camas Fawler, Adulto para UTI.
;1

01 .."Ei~~~dor pm.~-p~~i~~t~-;-6~il~cho~
,Transfer Stand Up ~reedom

---------j- ...----.---..---. ----..-.. .. ----------.1-.------ "--..-----"..--".....--- ..---
00 Macas de Transferêrlcia de Pacientes

. 1

3O iCamas F~;;"le;p~l.~r.;;~;;;,;~ãO,Ad~lt~
. J

.Iteu Quant'

.......... _- .._, ..... -

.Observação
. __ ._-._. __ ._---_.- -_.__ ._-_.- .._--------- - _ _-- ..--_ _._.

Após ajuste tecl101ógico e revisão constatamos a:
não necessidade destes aparelhos .

A\Il-mirJ~ BrAsil Norle. ;"105. Cidf.,de Univer~UiJrIH.I\n4p(JIIl>.Gü. CEP; 75.0H3-J140
i w\vw.huanru:om.hr • (fi2) 3:111 • 910(J; ((:i2) :i:'111 _ 9'1~.~() rAX

3 - EQUIPAMENTOS PARA INFORMÁTICA:
; ------r ..-..----------c.- .... - -- .-J-------
: Iten :Quant I Descrição
,---- ..)..-..---- - ---._-.--_.-.._ -..--..-- _----------.1..- --- - .

17 00 INobreak de 15 KVA{'s
, I
. I..--..-_.-.,... ..--.-t - ----

I
I

....-__.... .__.._.. ..__. .._.. . ..__.... I .__.__.. . . . .. .. _



Quant , Descrição

35 Computadores - 01 Processador Core 2 Duo 2.2
I

Ghz 2 MB Cache.;e Barramento 800 Mhz;
Memoria de 2 GbJDDR SDRAM; 01 Disco de 500
GB 7.200 RPM; IDrive DVD - ROM; LCD 17

'polegadas; Placa Jle Vídeo PCI express 128 MB;
.Kit: teclado, ABNT PS / 2 + Mouse com scroll;
Gabinete: ATX 4$0 W 4 baias de 5.25" e 2 baias
de 3.5 " FDD e eStabilizador certificado ABNT;

\ J

... 'i~"" "lr;m f~IlD"~;\OD~.~S'S1!./jClo<lS(lçl~ll't••ul1'OlI5

1_ !f.'IiiiI
FASA-' HUANA

!'JIIlI !m HOSPITAL DE tlRGENCIAS
'líl ,IW OR. HENRIQUE SANTILLO

Itcn

] 8

sus
iSistcm:l lJnico de Saúde
I
I

.... '(

SECRETARIA
DE ESTADO DA SAÚDE

Observação

,Em relação a este (35
Miáocomputadores ), informamos
que se encontra em curso junto a
GTl/SES, através do processo de
n° 201200010006185 .

I,

i
I

Desde já agradecemos peléj.atenção e sem mais para o momento, colocamo -nos à disposição para
maiores informações. i

I

I

Respeitosamente,

Dra. Maria da Glória Fernandes Coelho
Irmã Rita Cecília Coelho - O.S.F.

Administradora Geral-FASA-HUAna

.__._----_.__ .__..__.._--_._------+--_._------------_.-_._------------._-_._-----_._---_.
AVf!lllda] Br8sil Norle. :''1"105. CiciAdA Universil<iria. Anr'lpolh:;.GO. CEP; 75,Oe:~.440

! www.hmlnru:om.ht. (62) :nl1 . ~1100; (f:i/.) a~11.9120 fa>:.

http://www.hmlnru:om.ht.


~ sus
rSistema ÚniCI) deSaúde

SECRETARIA
DE ESTADO DA SAÚDE

GÕIÁS
A FORÇA DOCORAÇAo DO BRASIL

PRODUÇÃO FÍSICA /FINANCEIRA HUANA -
JANEIRO/2013 A JUNHO/2013

r,.

89.817,42 3.826,65 4,09% 0,00 0,00 0,00 0,00% 584.707,13 584.707,13 0,00

5.593 5.557 36 0,64% o o o 0,00% 607 568 39 6,43%

108.546,95 90.469,51 18.077,44 16,65% 0,00 0,00 0,00 0,00% 344.452,46 344.452,46 0,00 0,00%

5.954 5.810 144 2,42% o o o 0,00% 672 465 207

87,270,58 83.413,88 3.856,70 4,42% 0,00 0,00 0,00 0,00% 520.420,00 520.420,00 0,00 0,00%

4.664 4.629 35 0,75% o o 0,00 0,00% 523 512 11 2,10%

100.624,95 87.282,03 13.342,92 13,26% 0,00 0,00 0,00 0,00% 384.413,58 384.413,58 0,00 0,00%

4.970 4.870 100 2,01% o o 0,00 0,00% 561 488 73,00

99.524,44 93.433,00 6.091,44 6,12% 0,00 0,00 0,00 0,00% 9~9.321 ,05 929.321,05 0,00 0,00%

4.729 4.674 55 1,16% o o o 0,00% 716 697 19 2,65%

108.969,25 91.957,29 17.011,96 15,61% 0,00 0,00 ,00 0,00% 606.533,05 606.533,05 0,00 0,00%

5.115 4.944 171 3,34% O O O 0,00% 512 509 3

.. 9,80%



~ sus
rSistemu Únicode Saúde

SECRETARIA
DE ESTADO DA SAÚDE

GÕIÁS
A FORÇA DO CORAÇÃO DO BRASIL

PRODUÇÃO FíSICA /FINANCEIRA HUANA -
JANEIRO/2012 A JUNHO/2012

100.235,40

9.871

96.374,40

9.520

3.861,00

351

3,85%

3,56%

0,00

o

0,00

o

0,00

o

0,00%

0,00%

434.838,20

558

434.838,20

558

0;00

o

0,00%

0,00%

".' •.~..:..; J;

53~,Ói3;6ii 5iéiz;61f,:. 5:iis1:06
;:'~"':'o '.- -:.:,."'.;:'•.:..••,.)-.•.... :,: :.,...,.. ,;i,::-1..: .. ,;,;~~~~:;:,-.t;..t-:: .. "-L':l~;~'._' ...:.~

..:.~:"L-i)/:.~}:-.: .::-'!,
10:07S.n•...é{ís1
.):;~~~:Ú;i:~~~'",.;.:.•~.;~;~:~...._

0,00% 499.829,16 49.9.829,16105.667,94

6.774

93.727,90

6.686

11.940,04

88

11,30%

1,30%

0,00

o

0,00

o

0,00

o 0,00% 540 540

0,00

o

0,00%

0,00% '7j1~ ..
; ,-,

" .' _.:: .•.,' ..•.•;..•••••• ';'~•••;'>;'f.:

y::-

~A~~).:*.:'..'
;...~ ::.....;.fi:~).;.;.:;,~._:!.~ ", .. ;...:...~ ...,.:... "

1,26%

91.790,37 91.790,37 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00% 475.748,45 475.748,45 0,00 0,00%

'-~'h

56j.~.3.ij)2 .'ó,óo Ó,OO"/.

6.126 6.126 o 0,00% o o 0,00 0,00% 507 507 O 0,00%

.• :-O-' ••• _•••••• ,/.~ •.• .,: ••. ',

il.633
, . ..,..,a"i'" .:, .•..: •••..•. (,

0,00%

175.508,81 95.318,81 80.190,00 45,69% 0,00 0,00 0,00 0,00% 556.120,95 556.120,95 0,00
.'

0,00% j~1,6~~;76:; 651;439;76
" '_:";::::":~.~F'~'~'~~;':'':''''''.~I~, ,. ••.,:~.~- ••.,:ii,;,..);:

!1. .~. ~" .~_ •••••

~O;190,OO
:<..7;~:~.,.,;~.." ...

14.248 6.958 7.290 51,17% o o 0,00 0,00% 548 548 0,00 0,00% :!;;5kg;~~;,;(i~.290 4~,27.i.
.j.l,:-::: ~:~;>;\';")fA'..~';;;'. :.,f.i~:,~~~,: '.

96.739,17 95.075,61 1.663,56 1,72% 0,00 0,00 0,00 0,00% 697.040,32 697.040,32 0,00 0.00%
"

d9~;h~;?~:;i~:"H~~6í;56
.,' ,.r~'.:~.~.~;:;.;..;<,;.; ••..• ~':".~';,!;..:; ~".:'.

Fonte:Slntese de ProduçlJo DATASUSIMS/SMS.

0,00%

0,00%

0,00%

o625

547 547 o

625

560.738,28 560.738,28 0,00

0,00%

0,00%

0,00%

o

o

,ao

o

o

0,00

o

o

0,00

0,17%

35,47%

11,06%

12

1.133

56.171,58

6.914

9.109

102.181,58

6.926

10.242

158.353,16

..1



~ SUS
~~istclnu Único d(' Saúde

SECRETARIA
DE ESTADO DA SAÚDE

( I

Sistema de Informação:
SIA

Avenida Brasil'Norte, 3105. Cidade Universitária. Anápolis.GO, CEP: 75.083-440
www.huana.com.br. (62) 3311 .9100; (62) 3311 -9120 fax

http://www.huana.com.br.


\ I

T------------------ ~_ \,
! :;lstel,'d dE GEstae, He,Spltalal - Faturarnellu, di: .l;rnbulatono, i{h' -.' \

1312 F~.Sf. - HOSRITi',L úE URGEt'!C1Aé: ÚP.. HEI-IRIQUE S!'J!TILLO Tipe, df lancamf,ntos: Todos Farurarnenrr l1ensal - i10e ~@ n I
I Ernitidc) em: 16/08/2013 as 17:38 Periodo: 27/1212012 a 26/0112013 Processamenw: Janelro!20l3 à o.f'lr ''',J-

7
''--:e_1

+--------------------------------------------------------------------------------------------------- :,,!iC~~~zÇl~~t~
Procedimentos Qtde Serv. Pror. Anestesista Auzliar Serv. Hosp. \l;1Y>l;..1:21~
02.02.01.018-0 DOSlI.GEH DE AMILASE 45 0,00 0,00 0,00 101,25 101,2:.
02.02.01.020-1 DOSAGEN DE BILIRRUBINJ.l, TOTAL 35 0,00 0,00 0,00 70,35 70{35

02.02.01.021-0 DOSAGEM DE CnCIO 17 0,00 0,00 0,00 31,45 31,'1:,
02.02.01.031-7 DOSAGEH DE CREnHIII!i'. 160, 0,00 0,00 0,00 312,65 312,6~.
1)2,0::,01.1'32-:, DIJS.Z\GEH DE CREi'.TI!-!OFOSFOQUHIF. 72 0,00 0,00 0,00 264,% 264,%

02.02.01.033-3 DOSAGEH DE CREATINOFOSFOQUII~À 71 0,00 0,00 0,00 292,52 292,52
02.02.01.036-8 DOSI>,GEH DE DESIDROGEHI>.SE LATI 17 0,00 0,00 0,00 62,56 62,56

02.02.01.042-2 DOSAGEH DE FOSFATi'.SElI.LCALINA 18 0,00 0,00 0,00 36,18 36,1'
(12.02.01.046-5 DOSAGEH DE Gi'J1A-GLUTAI'lIL-TRAI' 20 0,00 0,00 0,00 70,20 70,20

02.02,fJl.047-3 DOSAGEI'i DE GLICOSE 141 0,00 0,00 0,00 260,85 260,8~.
02.02.01.('56-2 DOSAGEI'í DE 11.l;GNESIO 32 'J,ill; (,,00 0,00 64,32 64,32

02.02.01.060-0 úDSI>.GEH DE POTASSIO 104 0,00 O,00 0,00 192,40 192,4Ü
02.02.01.062-7 DOSAGEH DE PROTEINlI.S TOTAIS E 14 0,00 0,00 0,00 25,90 25,90

- 02.02.01.063-5 DOSAGEH DE SODIO 125 0,00 0,00 0,00 231,25 231,25
02.02.01.064-3DOSAGEt'1DETRANSAt'1II'I>.SEGLUTA 60 0,00 0,00 0,00 120,60 12(1,6('
02.02. Dl. 065-1 DOSP.GEH DE TRANSAllII,ASE GLUTA 58 O, 00 0, 00 0,00 116,58 116, 5[;

02.02.01.069-4 DOSAGEH DE UREIA 170 0,00 0,00 0,00 314,50 314,50
0202.01.073-2 GASOI"JETRIA (PH RC02 P02 BICAR 16 0,00 0,00 0,00 250,40 250,40

02.02.007-0 DETE,:mNACAO DE TEHPO DE COAG 44 O,DO 0,00 0,00 120,12 120,12

02.02.013-4 DETERHINACAO DE TEHPO DE TROI~ 55 0,00 0,00 0,00 317,35 317,3:.
02.02.02.014-2DETEP.I~INACAODETEt~POEATIVI 70 0,00 0,00 0,00 191,10 191,10
02.02.02.015-0 DETERt~INACAO DE VELOCIDADE DE 2 0,00 0,00 0,00 5,46 5,46

02.02.02.036-3 ERITROGRAHlI. (ERITROCITOS, HEH 6 0,00 0,00 0,00 16,38 16,3,:

02.02.02.038-0 HEI.10GRF.I1A COHPLETO 194 0,00 0,00 0,00 797,34 797,34
02.02.02.044-4 PESQUISA DE HEHOGLOBINA S 1 0,00 0,00 0,00 2,73 2,73
02.02.03.020-2 DOSAGEH DE PROTEIJ.!A C RKZ\TI VI>. 10 0,00 0,0(1 0,00 28,30 28,30

02.02.03.030-0 PESQUISA DE ANTICORPOS Alm-H 1 0,00 0,00 0,00 10,00 10,0('
02.02.03.067-9 PESQUISA DE ANTICORPOS CONTRA 1 0,00 0,00 0,00 18,55 18,55

02.02.05.001-7 AIlALISE DE CARACTERES FISICOS 33 0,00 0,00 0,00 122,10 122,10
02.02.06.021-7 DOSAGEH DE GONADOTROFINA CORI 3 0,00 0,00 0,00 23,55 23,,5:.
02.02.12.002-3 DETERHINACAO DIRETA E REVERSA 4 0,00 0,00 0,00 5,48 5,48

02.04.01.005-5 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO TE 9 0,00 0,00 0,00 75,42 75,42
02.04.01. 008-0 Ri'.DIOGRAFIA DE CRANIO (PA + L 18 0,00 0,00 0,00 135,36 135,36
02.04.01.011-0 RADIOGftl'lFIA DE HAXIL.I'IR (PA + 1 0,00 0,00 0,00 7,20 7,20

02.04.01.012-8 RADIOGRAFIA DE OSSOS DA FACE 12 0,00 0,00 0,00 100,56 100,56

02.04.01.014-4 RADIOGRAFIlI. DE SEIOS DA fACE 35 0,00 0,00 0,00 256,20 256,20
02.04.02.003-4 RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICA 1 0,00 0,00 0,00 8,33 8,33
02.04.02.004-2 RADIOGRAFIA DE COLUNACERVICA 114 0,00 0,00 0,00 933,66 933,66

04.02.006-9 RADIOGRAFIA DE COLUI'A L0I180-S 21 0,00 0,00 0,00 230,16 230,16
04.02.009-3 Ri'.DIOGRAFIA DE COLUNA TORACIC 22 0,00 0,00 O,OD 201,52 201,52

02.04.02.010-7 RAúIOGRAFIA DE COLUNA TORACO- 4 0,00 0,00 0,00 38,92 38,92
02.04.02.012-3 RADIOGRAFIA DE REGIAO SACRO-C 1 0,00 0,00 0,00 7,80 7,80
02.04.03.008-0 RADIOGRAFIA DE ESOFAGO 1 0,00 0,00 0,00 19,24 19,24
02,04.03.012-9 Rl>.DIOGRAFIA DE TORAX (APICO-L 6 0,00 0,00 0,00 33,36 33,36

02.04,03.017-0 RADIOGRAFIA DE TORAX IPA) 240 0,00 0,00 0,00 1,651,20 1.651,20
02.04,04,001-9 RADIOGRAFIA DE ANTEBRACO 28 0,00 0,00 0,00 179,76 179,76
02.04.04.005-1 RADIOGRAFIA DE 8RACO 14 0,00 0,00 0,00 108,78 108,78
02.04.04.006-0 Rl>.DIOGRAFIA DE CLAVICIJLP. 6 0,000,00 0,00 44,40 44,40

02.04.04.007-8 RADIOGRAFIA DE COTOVELO 27 0,00 0,00 0,00 159,30 159,30

02.04.04.009-4 RADIOGRAFIA DE HAO 55 0,00 0,00 0,00 346,50 346,50
02,04.04.011-6 RADIOGRAFIA DE ESCAPULA/OHBRO 56 0,00 0,00 0,00 446,88 446,88
02.04.04.012-4 RADIOGRAFIA DE PUNHO (AP + LA 41 0,00 0,00 0,00 283,31 223,31
02.04.05.012-0 RADIOGRAFIA DE ABDOMEN AGUDO 18 0,00 0,00 0,00 275,40 275,4(1



, !
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i Sistema ele Gestao Hospitalar - E'aturamentc, ele f'Jnbulatorlú. f ['ag: O 2c;t' \
! 1312. F~SA - HOSPIT~L" DE URGÊNCIAS DR. HENRIQUE SANTILLO Tipo ele lancamentos: Todos E'aturamento Hensal - Hode o I FhSll'..LS' ' _. \

~_::~~~~~.~~~l~_~~~~~~=~::_~~_:~~=~ ~~~~~~~~_=~~::~:~:=_~_::~~:~=~:= ~~~~~~~~:~~~~~_~:~~=~~~=~::__\~~~~~ro, ~ '~-Aé}
proced~me~~';~ . - Qtde Ser v . Prof. Anestesista Au:-:liar Serv. Hosp. Và9t'r ;E~pN/
02.04.05.013-8 RilDIOGRAE'IA DE ABDOHEN SIHPLE 2 0,00 0,00 0,00 14,34 ,~

02.04.06.009-5 RADIOGRAFIA DE BACIA llO 0,00 0,00 0,00 854,70 854,70
02.04,06.010-9 RADIOGRAE'IA DE CALCi'.NEO 4 0,00 0,00 0,00 26,00 26,00
02,04.06.011-7 RADIOGRi',FIA DE COXA 44 0,00 0,00 0,00 393,36 393,36
0;'.04.06.(113-3 Ri'.DIOGRAE'Ii'. DE JOELHO OU PATE 50 0,00 0,00 0,00 358,00 358,00
02.04.06.015-0 RADIOGRAFIA DE PE / DEDOS DO 26 0,00 0,00 0,00 176,28 17C,2t:
02.04.06,016-8 RADIOGRAFIA DE PERNA 89 0,00 0,00 0,00 795,66 795,66
02.05.01.003-2 ECOCARDIOGRAE'IA TRANSTORACICA 0,00 0,00 0,00 39,94 39,94
02.05.01.004-0 ULTRA-SONOGRi'nA DOPPLER COLO 22 0,00 0,00 0,00 871,20 871,2(1
<]2.05.02.003-8 IJLTRf,-SOHOGRAE'IA DE i',BDO['IEH S lj 0,00 !\OO 0,00 314,60 :)14,6C
02.05.02.004-6 IJLTRA-SONOGRAE'IA DE ABDOHEN T 44 0,00 0,00 0,00 1.669,80 ,669,8(1
02.05.02.005-4 ULTRf.-SOHOGRAFIA DE APARELHO 13 0,00 0,00 0,00 314,60 31'1,60
02.05.02.006-2 IJLTRf.-SONOGRAFIA DE ARTICIJLAC 1'1 0,00 0,00 0,00 338,80 338,80
02.05.02.007-0 IJLTRf,-SONOGRAFIA DE BOLSi', ESC 2 0,00 0,00 0,00 48,40 48,40

02,05.02.009-7 IJLTRA-SONOGRAFIA 11AI'1ARIA BILA 7 0,00 0,00 0,00 169,40 169,40
"'- 02,05.02.014-3 IJLTRf.-SONOGRi',E'Ii', OBSTETRICA 16 0,00 0,00 0,00 387,20 387,20

02.05.02.016-0 IJLTRldONOGRI',E'IA PELVICA (GIN 1 0,00 (i,OO 0,00 24,20 24,20
02.05.02.018-6 IJLTRA-SONOGRAE'IA TRI,NSVAGINAL 11 0,00 0,00 0,00 266,20 266,2(1

",06.01.001-0 TOtjOGRAFIi', COHPIJTADORIZADi'. DE 40 0,00 0,00 0,00 3,470,40 3.470,40

.06.01.002-8 TOMOGRAFIA COHPUTA.DORIZADA DE 13 0,00 0,00 0,00 1.314,30 1.31'1,30
02.06.01.003-6 TOHOGRAFIA COI1PIJTADORIZADA DE 7 0,00 0,00 0,00 607,32 60',32
02.06.01.004-4 TOMOGRI'.FIf, COHPUTADORIZADA DE 17 0,00 0,00 0,00 1.474,75 1.474,75

02.06.01.005-2 TOMOGRAFIJ1, COl0PUTADORIZADA DE 3 0,00 0,00 0,00 260,25 260,25
02.06.01.007-9 TOt'lOGRf.E'If, COHPIJTADORIZAD.", DO 177 0,00 0,00 0,00 17.246,88 17.246,88
02,06.02.(101-5 TOI'iOGRI'.FIi', COHPIJTi'.DORIZ/l,Di'. DE 10 0,00 0,00 0,00 867,50 86;,5('

02.06.02.003-1 TOI.iOGRAFIA COI'lPUTADORIZP,DA DE 43 0,00 0,00 0,00 5.865,63 5,865,63
02.06.03.00I-OTOi"iOGRAE'IACOHPIJTi'.DORIZADADE 79 0,00 0,00 0,00 10.951,77 10.951,77
02.06.03.002-9 TOI~OGRAE'IA COI'lPUTADORIZADf. DE 0,00 0,00 0,00 520,50 :,2(',3('

02.06.03,003-7 T0140GRAFIA COl0PUTADORIZADA DE 75 0,00 0,00 0,00 10.397,25 10.397,25
03.01.06.002-9 ATENDIHENTO DE IJRGENCIA C/ OB 538 2.792,22 0,00 0,00 3.916,64 6.708,86
03.01.06.006-1 ATENDIMENTO DE IJRGENCIA EM AT 1406 7.030,00 0,00 0,00 8.436,00 15.466,00
03.01.10.001-2 ADMINISTR.~CAO DE HEDICAI0ENTOS 329 0,00 0,00 0,00 207,27 207,2;
03.03.09.022-7TRATAMENTOCONSERVADORDEFRA I 7,71 0,00 0,00 33,92 41,63
04.01.01.005-8 EXCISAO DE LESA0 E/OU SIJTIJRA 3 21,54 0,00 0,00 47,94 69,48

04.08.06.035-2 RETIRADA DE FIO OU PINO INTRA 38 227,62 0,00 0,00 852,34 1.079,96

Subtotal

Total geral ela unidade

Total global

5592

5592

5592

10.079,09

10.079,09

10.079,09

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

83.553,98

83.553,98

83.553,98

93.633,07

93.633,07

93.633,07



8(1, %

(:2 I IJ 1
40,7(1

333,0(1

299,7(1

70 I 3S
262,7(,

40,70

259,00

230,80

340,40
297,3:,

95/5:-

19,11
875,43

8~ I 9(1

139,23
13/6:-

10,00
18, 5:,

18,55
133,20

233,52

4,11
117,32
165,44

36,00

50,28

292,80
8,33

712,53
120,56
119,08

16,74
22124
95, ar,

1.307,20

128, 4°
85,47

111,00
153,40
390,60
335,16
428, 42
306,00

+-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
i Sistema de Gestao Hospitalar - Faturamento de Ambulatorio,

I 1312 FASA - HOSPITAL DE URGtWCIAS DR, HENRIQUE SANTILLO Tipo dE lancamentos: Todos Faturamento Mensal - Mod _
I Erliitid0 elli: 16/0812013 as 17:38 Periodo: 27/01/2013' a 26/02/2013 Processamento: Fevereiro/2013 a\{e\

+--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------~-;~
Procedimentos Qtde Serv,Prof, Anestesista Auxliar Serv, Hosp,
02.02,01.018-0 DOSAGEi'iDEN1ILASE 56 0,00 0,00 0,00 126,00
02,02,01.020-1 DOSAGEI'í DE BILIRRUBINl, TOTAL 41 0,00 0,00 0,00 82,41
02.02.01,021-0 DOSp.GE}1DE CJ:.LCIO 22 0,00 0,00 0,00 40} 70
02,O:',IJ1.03]-7 DOSAGEH DE C["El'TUIHII'. 18ti O,Ü1' 0,0[1 0,00 333,00
U202,OI,[!32-~, DOSP.GEi,j DE CP,EI'.TIIIOFOSFOQIJHIP, 107 0,00 1),00 0,00 30éJ,7G
1):'.02,01.033-j DOSAGEI1 DE CRU.TIIWFOSFOQIJII1A 104 0,0(' 0,00 0,00 428,48
')2,02,01.036-8 DOSAGEi1 DE DESIDROGEI~ASE Ll'.TI 22 0,00 0,00 0,00 80,96
02,02,01,042-2 DOSAGEI1 DE FOSFATASE ALCALI1~A 21 0,1)[, 0,00 0,00 42,21

02,02,01,046-5 DOSAGEi.1 DE GI'.11A-GLUTAMIL-TRMI 24 0,00 0,00 0,00 84,24

OZ,02,01.047-3D05AGEI'1DEGLICOSE 162 0,00 0,00 0,00 299,70
02,02.01.056-2 D051',GEI'I DE i'JAGI~ESIO 3S 0,00 0,00 0,00 70,35

02,02,01.060-0 DOSAGEI1 DE POTASSIO 142 0,00 0,00 0,00 262,70

02.02,01. 062-7 DOSAGEI'I DE PROTEmAS TOTAIS E 22 0,00 0,00 0,00 4 O, 70
02,02,01.063-5 DOSAGEI-1 DE SODIO 140 0,00 0,00 0,00 259,00

02.02,01.064-3 DOSAGEi'I DE TRANSAI,'lIHl',SE GLUTA 75 0,00 0,00 0,00 150,75

02,02,01.065-1 DOSAGE"1 DE TRANSAHINASE GLUTA 69 0,00 0,00 0,00 138,69

02,02,01.069-4 DOSAGEH DE UREI/>. 184 0,00 0,00 0,00 340,40
02.02.01.073-2 G~.SOI'lETRIA {PH PC02 P02 BICl',R 19 0,00 0,00 0,00 297,35
",02,02,007-0 DETERI'HNACAO DE TENPO DE COll.G 35 0,00 0,00 0,00 95,55

_,02,02.013-4 DETERi'1INACAO DE TEI~PO DE TROI~ 40 0,00 0,00 0,00 230,80

02,02,02,014-2 DETERI~INACAO DE TEHPO E ATIVI 51 0,00 0,00 0,00 139,23
02,02,02,015-0 DETERNII~ACAO DE VELOCIDADE DE:, 0,00 0,00 0,00 13,65

'J2.02.02,036-3 ERITROGRAHA (ERITROCITOS, HE"1 0,00 0,00 0,00 19,11
02.02,02,038-0 HEHOGRP.MA COHPLETO 213 0,00 0,00 0,00 875,43
02.02.03,020-2 DOSAGEI.j DE PROTEHI~, C RE~.TIVA 30 0,00 0,00 0,00 84,90
02,02,03,(130-0 PESQUISl'. DE !'.NTICORPOS AI-lTI-H 0,00 0,00 0,00 10,00

02,02.03.067-9 PESQUISA DE ANTICORPOS CONTRA 1 0,00 0,00 0,00 18,55
02,02,03,097-0 PESQUISA DE ANTIGENO DE SUPER 1 0,00 0,00 0,00 18,55

02.02,05,001-7 AHALISE DE CARACTERES FISICOS 36 0,00 0,00 0,00 133,20
02.02,06.021-7 DOSAGEM DE GONADOTROFINA CORI 5 0,00 0,00 0,00 39,25
02.02,12,002-3 DETERMINACAO DIRETA E REVERSA 3 0,00 0,00 0,00 4,11
02.04,01.005-5 RADIOGRAFIA DE ARTICULACl\O TE 14 0,00 0,00 0,00 117,32
02,04.01.008-0 RADIOGRAFIA DE CRp,NIO (PA + L 22 0,00 0,00 0,00 165,44

02,04,01.011-0 RADIOGRAFIA DE HAXILAR (PA + 5 0,00 0,00 0,00 36,00

02,04,01.012-8 RADIOGRAFIA DE OSSOS DA FACE 6 0,00 0,00 0,00 50,28

02,04,01.014-4 RADIOGRAFIA DE SEIOS DA FACE 40 0,00 0,00 0,00 292,80
02.04,02,003-4 RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICA 1 0,00 0,00 0,00 8,33
02.04,02,004-2 RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICA 87 0,00 0,00 0,00 712,53
" 04.02,006-9 RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-S 11 0,00 0,00 0,00 120,56

,04,02,009-3 RADIOGRP.FI~. DE COLUNA TORACIC 13 0,00 0,00 0,00 119,08
02,04,02,010-7 RADIOGRAFIP. DE COLUNA TORACO- 24 0,00 0,0(1 0,00 233,52
02,04,03,007-2 RADIOGRAFIA DE COSTELAS (POR 2 0,00 0,00 0,00 16,74
02,04,03,012-9 RADIOGRAFIA DE TORl'.X (APICO-L 4 0,00 0,00 0,00 22,24
02,04.03.015-3 RADIOGRAFIA DE TORA): (PA E PE 10 0,00 0,00 0,00 95,00
02,04,03,017-0 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA) 190 0,00 0,00 0,00 1.307,20
02.04,04,001-9 RADIOGRAFIA DE ANTEBRACO 20 0,00 0,00 0,00 128,40
02,04,04,005-1 RADIOGRAFIA DE BRACO 11 0,00 0,00 0,00 85,47

02,04.04,006-0 RADIOGRAfIA DE CLAVICUL~, 15 0,00 0,00 0,00 111,00
02,04.04,007-8 RADIOGRAFIA DE COTOVELO 26 0,00 0,00 0,00 153,40
02,04.04,009-4 RADIOGRAFIA DE MAO 62 0,00 0,00 0,00 390,60
02.04,04,011-6 RADIOGRAFIA DE ESCAPULA/OMBRO 42 0,00 0,00 0,00 335,16
02,04,04.012-4 RADIOGRAFIA DE PUNHO (AP + LA 62 0,00 0,00 0,00 428,42
02,04,05,012-0 RADIOGRAFIA DE ABDOMEN AGUDO 20 0,00 0,00 0,00 306,00

, I



\ !

108.546,42

108.546,42

108.546,42

98.672,93

98.672,93

98.672,93

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

42 0,00

9 0,00

55 0,00

6 0,00

8 0,00
4 0,00
7 0,00
1 0,00

0,00
33 0,00

1 0,00
13 0,00

34 0,00

23 0,00
0,00

19 '],00
7 0,00

242 0,00

10 0,00

50 0,00

95 0,00

9 0,00

94 0,00

34 0,00

355 1.842,45
1542 7.710,00

362 0,00

1 0,00

1 7,18

50 299,50
14,36

5954 9.873,49

5954 9.873,49

5954 9.873,49Total global

Total geral da unidade

Subtotal

02.04.05.013-8 R!',DIOGP.AFIA DE !',BDOIIEl-l SIHPLE
02.04.0f,.009-5 RI'.DIOGRI>.FIA DE BACIp.
02.04.06.010-9 R!'.DIOGRAFIA DE CALCAHEO
02.04.06.011-7 RADIOGRAFIA DE COXA
(12.04.06. (j} j- j R!;['IOGRAFI!'. DE JOELHO OU P!'.TE
02.0'1.06.01)-0 R!'.DIOGRAFIA DE PE / DEDOS DO
02.04.06.016-8 RADIOGRAFIA DE PERN!',
02.05.01.003-2 ECOCARDIOGRAFIA TRANSTORACICA

02.05.01. 004-0 ULTRA-SOHOGR!'.FIA DOPPLER COLO
02.05.02.003-8 ULTRA-SONOGRAf'IA DE ABDOl1EH S
02.05.02.004-6 ULTRA-SONOGRAFIA DE ABDOHEN T
02.05.02. (105-4 ULTR!'.-SONOGRAFI!'. DE APARELHO

02.05.02.006-2 ULTRA-SONOGRAFIA DE ARTICULAC
02.05.02.007-0 ULTRA-SONOGRAFIA DE BOLSA ESC
02.05.02.009-7 ULTRA-SONOGRAFIA HAI~ARII', BILA
02.05.02.011-9 ULTRA-SONOGRAFIA DE PROSTATA
02.05.02.012-7 ULTRA-SONOGRAFIA DE TIREOIDE
02.05.02.014-3 ULTRA-SONOGRAFIA OBSTETRICA

, .05.02.016-0 ULTRp.-SONOGRI'.FIA PELVICA (GIl'
,i.. 05.02.018-6 ULTRI'.-SONOGRI'.FIA TRANSV!'.GIN!'.L
(J2 . 06 . 01 .001- O TOI.jOGRAFI!'. COHPUTADORI ZADA DE

')2.06.01.002-8 TOI10GR!'.FIA COI1PUTADORIZADI'. DE

02.06.01.003-6 TOI"OGRAFIA COI"PUTADORI ZADI'. DE
02.06.01. 004 - 4 TOI10GRI'.FI!'. COI.1PUnDORI ZADA DE
02.06.01.005-2 TOMOGRAFIA COHPUTADORIZADA DE
02 . 06 . 01 .007 - 9 TOMOGRAFIA COHPUTADORI ZAD!'. DO

02.06.02.001-5 TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE
02.06.02.003-1 TOMOGRAFIA COHPUTADORIZADA DE

02.06.03.001-0 TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE
02.06.03.002-9 TOI'10GR!'.FIA COMPUTADORIZADA DE
02.06.03.003-7 TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE
02.11.02.003-6 ELETROCARDIOGRAI1A
03.01.06.002-9 ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OB
03.01.06.006-1 ATENDIMENTO DE URGENCIA EM AT
03.01.10.001-2 ADHINISTRACAO DE MEDICAt1ENTOS

04.01.01.002-3 CURATIVO GRAU I CI OU SI DEBR
04.01.01.005-8 EXCISAO DE LESA0 E/OU SUTURA
04.08.06.035-2 RETIRADA DE FIO Oll PINO INTP.A

.. 15.04.004-3 DEBRIDAMENTO DE ULCERA I NECR

.... -' .., '.~,
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i Sistema de GEstao Hospitalar - Faturamento dE l'.lnbulatorio. ,l Pag: i'O' ll-
I 13i'2 FASA - HOSPI.:rAL DE URGÊNCIAS DR. HENRIQUE SANTILLO Tipo de lancamentos: Todos Faturamento 11ensal - Hodelo{ I -Hm., ..f\.------- L
i Emitido .e'T,:.l6/08/2013 as 17: 38 Periodo: 27/01/2013 a 26/02/2013 Processamento: Fevereiro/2013 a Fevereirol2 - .

+------~-~~:~~~~~--~~-:------------------------------------------------------------------------------------------------~~\-;:~f;()::~tl)~lr\~/
Procedimentos Qtde Serv. Prof. Anestesista Auzliar Serv. Hosp. Va10r Total /

"-. "10 0,00 0,00 0,00 71,70 "<l-l-r1Ik .•
d

7~ (),Oü 0,00 0,00 559,44 559,44
27 0,00 0,00 0,00 175,50 175,50
42 0,00 0,00 0,00 375,48 375,4é:

4l 0,00 0,00 0,00 293,56 293,56
26 0,00 0,00 0,00 176,28 l7,é,?;;

66 0,00 0,00 0,00 590,04 590,04
10 0,00 0,00 0,00 399,40 399,40

0,00 0,00 1.663,20 1.663,20
0,00 0/00 217,80 21i,80
0,00 0,00 2.087,25 2.087,25
0,00 0,00 145,20 145,20

0,00 0,00 193,60 193,60
0,00 0,00 96,80 96,80

0,00 0,00 169,40 169,40
0,00 0,00 24,20 24,20
0,00 0,00 96,80 96,80
0,00 0,00 798,60 798,60

0,00 0,00 24,20 24,20
0,00 0,00 314,60 314,60
0,00 0,00 949,84 2.949,84
0,00 0,00 2.325,30 2.325,30
0,00 0,00 607,32 G07,32
0,00 0,00 1.648,25 1.648,2~.

0,00 0,00 607,25 60',2:
0,00 0,00 23.580,48 23.5ftO,42

0,00 0,00 867,50 867,50
0,00 0,00 6.820,50 6.820,50

0,00 0,00 13.169,85 13.169,85
0,00 0,00 780,75 780,75

0,00 0,00 13.031,22 13.031,22
0,00 0,00 175,10 175,10

0,00 0,00 2.584,40 4.426,85
0,00 0,00 9.252,00 16.962,00
0,00 0,00 228,06 228,06

0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 15,98 23,16
0,00 0,00 1.121,50 1.421,00

0,00 0,00 45,36 59,72



\ I

~66/0:

~j4, 95

84,63
138,48

LiO, 1 (I

i~lj, 9L
284,28
36/80
30,15
49, j 4

199,80
33,30

3~, 250

100, :'0
98 I 4~!

268,2:'

lCJL I)}

10,92
16,38

731,58
56,60
10,00
B8,80

1,37
150,84

6,88
90,24
86,40
58,66

329,40
54(1,54

65,76
14, 90

109,92
16:',41
8,37

16,68
123,50

1.066,40
147,66
108,78

96,20
118,00
403,20
263, 34
338,59
260,10
86,04

851 SO
52,26
42, 55

270,10
253,92
284,28
36, 80
30,15
49, 14

268,2:,

266/05

234,95
52,26

199,80
33,30

201,65
100,50

98,49

84,63
138,48
101,01

10,92
16,38

731,58
56,60
10,00
88,80
39,25

1,37
150,84

6,88
90,24
86,40
58,66

329,40
54 O, 54

65,76
14,90

109,92
165,41

8,37
16,68

123,50
1.066,40

147,66
108,78

96,20
118,00
403,20
263,34
338,59
260,10

86,04

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
O, 00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

~~iI o o
O,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
o, DO
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
(',OO

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

O,Oli

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
v,oo
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

38
26

6"j

15

69
10

146

14
In

26
108
18

109
50
49

12

17
31
24
37
4

6
178

20
1

24
5
1

18
1

12
12
7

45
66
6
1

12
17
1

3
13

155
23
14
13
20
64
33
49
17

02.02.01. 018-0 DOSAGEI'; DE l>J1lL.I\SE
02.02.01.020-1 DOSAGEH DE BILIRRUBII1.~ TOTg
02.02.01. ('21-0 DOSAGEH DE Cf.LCIO
02.02.01.031-7 DOSAGEH DE CREATIIHl1l>,
(12.02.01.032-:, DOSAGEI'; DE CREF.TH!OFOSFOQUHIl>.
02.02.01.033- 3 DOSAGEI" DE CREl>,TINOFOSFOQUll-IA
02.02.01.036-8 DOSAGEH DE DESIDROGENASE LATI
02.02.01. 042-2 DOSAGEt'1 DE FOSFATl>,SE ALCALINA
02.02. 01.046- 5 DOSAGEt'1 DE GAI'1A-GLUTAI'1lL-TRAN
02.02.01.047-3 DOSAGEH DE GLICOSE
;)2.02.01.056-2 DOSAGEf1 DE HAGNESIO
02.02. 01,060-0 DOSAGEH DE POTASSIO
02.02.01. 062-7 DOSAGEJ" DE PROTEIl1J:.STOTAIS E
02.02.01.063-5 DOSAGEM DE SODIO
02.02.01.064-3 DOSAGEl'j DE TRANSArlll1.1',SEGLUTP.
02.02.01.065-1 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTA
02.02.01.06'1-4 DO,:AGEIJ,DE UREI.I'.
02.02.01.073-2 Gl>.SOHETRlh (PH pe02 P02 BICAR
.., .02 .02 .007 -O DETERHINACAO DE TEI1PO DE COAG

--O~. 02.013-4 DETERlllNACAO DE TEHPO DE TROl1
02.02.02.014-2 DETERHINACAO DE TEMPO E ATIVI
02,02.02.015-0 DETEPJlINACAO DE VELOCID.I',DEDE
02.02.02.036-3 ERITROGRAMA IERITROCITOS, HEM
02.02.02.038-0 HEfiOGRAI1.1'.COHPLETO
02.02.03.020-2 DOSAGEIJ DE PROTEIN~, C REATlV~.
02.02.03.030-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-H
02.02.05. 001-7 AIJ.~LISE DE CARACTERES FISICOS
02.02.06.021-7 DOSAGEH DE GONADOTROFINA CORI
02.02.12.002-3 DETERMINACAO DIRETA E REVERSA
02.04.01.005-5 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO TE
02.04.01.006-3 RADIOGRAFIA DE CAVUM (LATERAL
02.04.01.008-0 RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + L
02.04.01.011-0 RADIOGRAFIA DE t1AXILAR IPA +
02.04.01.012-8 RADIOGRAFIA DE OSSOS DA FACE
02.04.01.014-4 RADIOGRAFIA DE SEIOS DA FACE
02.04.02.004-2 RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICA
02.04.02.006-9 RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-S
02.04.02.007-7 RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-S
o'. 04.02.009-3 RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACIC

04.02.010-7 RADIOGRAFIA DE COLUNA TORP,CO-
02.04.03.007-2 RADIOGRAFIA DE COSTELAS (POR
02.04.03.012-9 RADIOGRAFIA DE TORA>: (APICO-L
02.04.03.015-3 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA E PE
02.04.03.017-0 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA)
02.04.04.001-9 RADIOGRAFIA DE ANTEBRACO
02.04.04.005-1 RADIOGRAFIA DE BRACO
02.04.04.006-0 RADIOGRAFIA DE CLAVICULA
02.04.04.007-8 RADIOGRAFIA DE COTOVELO
02.04.04.009-4 RADIOGRAFIA DE MAO
02,04.04 .011-6 RADIOGRAFIA DE ESCAPULA/OI1BRO
02.04.04.012-4 RADIOGRAFIA DE PUNHO (AP + LA
02.04.05. 012-0 RADIOGRAFI~, DE ABDOl1EN AGUDO
02.04.05.013-8 RADIOGRAFIA DE ABDOHEN SIMPLE

I .,------------------ . _

:~isteJllCJ dê' Gestar:, He.spitôlál - f'óturaHIE:nt(, dE:' ,:.I1Ibu1::.itOi.l.C ..

: 1312 FF.S,".- HOSPITAL DE URGÊNCIP.S DR, HENRIQUE S,".NTlLLO Tipo d~ Iancamentos: Todos
I Elliitido elli:16;0812013 as 17 :36 Periodo: 27/021:'013 ó 2G(03/20í3 Prúcessómento: 11iJrço/20 o A:;)

~ +-~::::~:::~~::----------------------------------;~::-----~::~~;::;-----~~:~~::::~:--------~:~~::~----~::~~-~::~-------
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59,72

24,20
~4,20

32,40

694,00

520,50

520,56

338,8ü

'184,0(0

239,64

266,20

1 f: S, 84

277,14

293,56

24~,OO

1.193,64

2.082,00

1 , l)q 8 I .i 4

2.426,40

1.306,80

1.51B,OO

1.097,36
14.828,00

164, C

10.674,SI

1.214,50
10.258,62

20,6(0

18.611, ')4

;- -- - - -" _. - - - - - - - -- - - --- - -- - -- - - -- --- -- - - -- -- - - - - - - -- --- ---- -- - - - - - - ---- - - - - - -- -- -- -- -- - - - - - --- - - - - - - - - - --- - -- - -- - - --- /~.:~~,~~~.~:.~;~~ ••• < •• ,.

I Sistemó dé Gestao Hospitólar - Faturamento de !'.mbulatorlú. I Pajj': C/L I \,
i 1312 Fi'.SI'. - HOSPITAL DE URGÊNCII'.S DR. HENRIQUE S.~NTILLO _ T~po de l~ncam~ntos: Todos Faturamento Nensal - t.í~d1~o f'lt. S 1'1/ •• '::-~ í~_=:~~~~~_~:~_::~~:~=~=:_~~_:~~::---------~~~~~~~~-=~~~:~~~=~_~_=:~~~~=~:~-------------------~~~~~~~~:~~~~~-~~~~~~~~~~_~_~~r:~~~_~1

Procedimeiifos Qtde Serv. Prof. Anestesista i'.uzliar Serv. Hosp. li;JJil3t6ffi""üi1M-
[12.04.06.009-5 RP.DIOGP.AFI1'. DE BACL". 68 0,00 ü,OO. 0,00 528,36 •.•••. 528,36
02.04.06.(110-9 R1'.DIOGRAFIi'. DE CALCHIEO 4~; 0,00 0,00 0,00 .292,50 •

02.04.06.011-7 RADIOGRAFIA DE COXA 31 0,00 0,00 0,00 277,14

02.04.06.013-3 R!'.DIOGRAFIi'. DE JOELHO OU PATE 41 0,00 0,00 0,00 293,56
02.04.06.015-0 RADIOGRi'.FIi'. DE PE / DEDOS DO 28 0,00 0,00 0,00 18~,84
02.04.06.016-8 RADIOGRAFIA DE PERNJi. 63 0,00 0,00 0,00 563,22

f)2.05.01.003-2 ECOURDIOGRAFIA TRANSTORACICA 0,00 0,00 0,00 239,64
02.05.01.004-0 ULTRi'.-SONOGRI'.FIJl. DOPPLER COLO 33 0,00 0,00 0,00 1.306,80
02.05.02.003-8 ULTRi'.-SOHOGRAFIA DE ABDOI~EN S 14 0,00 0,00 0,00 338,80
02.05.02.004-6 ULTRA-SONOGRAFIA DE ABDOI~EN T 40 0,00 0,00 0,00 1.518,00
f)2.05.02.005-4 ULTRJ..-SOi'lOGRAFIA DE APARELHO 11 0,00 0,00 0,00 266,20
02.05.02.006-2 ULTRi'.-SOi'lOGRAFIJi, DE Ji.RTICULAC 10 0,00 0,00 0,00 242,00
02.05.02.007-0 ULTRi'.-SONOGRAFIA DE BOLSJl, ESC 3 0,00 0,00 0,00 72,60
02.05.02.009-7 ULTRi'.-SONOGRi'.FIJl. HAHARIA BILJl. 1 0,00 0,00 0,00 24,20
02.05.02.011-9 ULTRi'.-SONOGRJl.FIA DE PROSTATJl. 1 0,00 0,00 0,00 24,20
(12.0S.02.012-7 ULTRi'.-SONOGP.!'.FI1'. DE TlP.COIDE i!,'j'.' ",OI! 0,0(' 48,40
í12.0S.02.013-~, IJLTRI'.-SONOGRI'.FIA DE TORAZ (EZ 0,00 (J,OO 0,00 24,20
02.05.02.fJ14-3 ULTRi'.-SONOGRAFIA OBSTETRICA 20 0,00 0,00 0,00 484,00

'.05.02.018-6 ULTRJo.-SOI'IOGRAFIA TRi'.NSVAGINAL 11 0,00 0,00 0,00 266,20
,L.06.01.001-0 TOHOGRAFIA COI1PUTADORIZADJl. DE 19 0,00 0,00 0,00 1.648,44

02.06.01.002-8 TOI'10GRi'.FII>. COi'iPUT.l\DORIZADA DE 24 0,00 0,00 0,00 2.426,40
02.06.01.003-6 Totl,OGRAFIlI COl1PUTADORIZADA DE 6 0,00 0,00 0,00 S20,S6
02.06.01.004-4 TOI.10GRi'.FLI\ C0I-1PUTi'.DORIZJl.D,lI DE 24 0,00 0,00 0,00 2.082,00

.)2.06.01.005-2 TOHOGRi'.FIA COI~PUTADORIZADA DE 6 0,00 0,00 0,00 520,50
02.06.01.007-9 Totl,OGRAFIA COHPUTJi.DORIZADA DO 191 0,00 0,00 0,00 18.611,04
02.06.02.001-5 TOHOGRJi.FIA COHPUTADORIZADJl. DE 8 0,00 0,00 0,00 694,00

02.06.02.003-1 T0l10GRAFIA COI1PUTADORIZADA DE 42 0,00 0,00 0,00 S.729,22
02.06.03.001-0 TOMOGRArIJl. COHPUTADORIZADI>. DE 77 0,00 0,00 0,00 10.674,51

02.06.03.002-9 TOI~OGRAFIA COI1PUTADORIZADA DE 14 0,00 0,00 0,00 1.214,50
02.06.03.003-7 TOHOGRAFIA COI1PUTADORIZADA DE 74 0,00 0,00 0,00 10.258,62

02.11.02.003-6 ELETROCARDIOGRAI1Jl. 4 0,00 0,00 0,00 20,60
03.01.06.002-9 ATENDII1ENTO DE URGENCIA C/ OB 88 456,72 0,00 0,00 640,64
03.01.06.006-1 ATENDIMENTO DE URGENCIA EI1 AT 1348 6.740,00 0,00 0,00 8.088,00

03.01.10.001-2 i'.D1~INISTRACAO DE HEDICJl.HENTOS 261 0,00 0,00 0,00 164,43
04.01.01.001-5CURATlVO GRAU II C/OUS/D 3,00 0,00 0,00 29,40
04.08.06.035-2 RETIRADA DE FIO OU PINO INTRA 42 251,58 12,84 0,00 929,22
04.15.04.004-3 DEBRIDJi.MENTO DE ULCERA / NECR 14,36 0,00 0,00 45,36

Subtotal 4664 7.465,66 12,84 0,00 79.792,08 87.270, S8

Total geral da unidade 4664 7.465,66 12,84 0,00 79.792,08 87.270,5B

Total global 4664 7.465,66 12,84 0,00 79.792,08 87.270,58
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443,70
29ú,22

196,10

33,52

38 I 19
73/7}

238,65

62,31

27 ,7:!

29,00

254 I 7 ~
51,87

138,48
103,74
16,38
10,92

694,59
65,09
20,00
18,55
18,55

140,6(1
54,95
1,89
1,37

112 f :1('

106,53

209, n

112,80
43,20
41,90

285,48
671,58
109,60
146,56
87,57
19,24
76,00

1.190,24
89,88
163,17
74,00
iOO,30
415,80
311,22

112, 56
106,53
238,65
234,75
51, 87

138,48
103, 74
16,38

92,25
62, 31
29,60

209,76
234,84
73,60
38,19
73,71
196,10
50/25
183,15
27,75

10,92
694,59
65,09
20,00
18,55
18,55

140,60
54,95
1,89
1, 37

33,52
112,80
43,20
41, 90

285,48
671,58
109,60
146,56
87,57
19,24
76,00

1.190,24
89,88
163,17
74,00
100,30
415,80
311,22
290,22
443,70

SE:rv. Hosp.,".u/:l1ar

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Anestesista
0,00
0,00
0,00
0,0('

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
(1,00

0,00

0,00
0,00
0,0(1

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
(;,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

O,lIO
O,Oll
0,00
0,0(,

0,00
0,00
0,00
(i,OO

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

~)I 00

Ser v hr)f.

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Sistema de Geslao Hospitalar - Faturamenlc de innbu1atoric.
1312 Fp.S!'.- HOSPIT.~L úE URGÊHCIp.S úR. HEHRIQUE SI'.I\!TILLOTipc, dE J.alKôflventos: Todcs
Emitido em: 16/08/2013 as 17:35 Periodo: 27/03/2013 ô 26/04/2013

Prccedimentos Qtde
02.02.01.012-0 DOSAGEM DE ACIDO URICO 1
O~'.02.01. 018-0 DOSAGEI-!DE AHILASE 41
02.02.01.020-1 DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL 31
02.02.0),('21-0 DOSl'.GEJ-íDE CALCIO 16
0202.01.(131-7 DOSl'.GEHDE CREP.TH!IHA 120
02.02.01. 032-5 DOSAGEH DE CREATIHOFOSFOQUINA 57
02.02.01. 033-3 DOSAGEH DE CREATIHOFOSFOQUHIP. 57
02.02.01. 036-8 DOSAGEI.1DE DESIDROGEHP.SE LATI 20
02.02.01.042-2 DOSAGEH DE FOSFP.Tf.SEALC,z\LINA 19
02.02.01.046-5 DOSAGEH DE GAMA-GLUTAMIL-TRAN 21
02.02.01.047-3 DOS1'.GElíDE GLICOSE 106
(12.02.01.056-2 DOSAGEI.jDE 1.1!'.GNESlO 25
02.02.01.060-0 DOSAGEM DE POTASSIO 99
02.02.01.lI62-7 DOSAGEH DE PROTEINAS TOTAIS E 15
02.02.01.063-5 DOS1'.GEHDE SODIO 99
(}2.02.01. 064-3 DOSAGEM DE TRAHSAHINASE GLUTA 56
02.02.01.065-1 DOSAGEI'1DE TRANSAllIHASE GLUTA 53
02.02.01.069-4 DOSAGEM DE UREIA 129

02.01.073-2 GASOMETRIA (PH PC02 P02 BICAR 15
._.02.02.007-0 DETERMINACAO DE TEMPO DE COAG 19
02.02.02.013-4 DETERMIHACAO DE TEMPO DE TROM 24
02.02.02.014-2 DETERMINACAO DE TEMPO E ATIVI 38
02.02.02.015-0 DETERMINACAO DE VELOCIDADE DE 6
02.02.02.036-3 ERITROGRAMA (ERITROCITOS, HEM 4
02.02.02.038-0 HEMOGRAMA COMPLETO 169
(12.02.03.020-2 DOSAGEH DE PROTEINA C RE.I\TIVA 23
02.02.03.030-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-H 2
02.02.03.067- 9 PESQUISA DE ANTICORPOS COI~TRA 1
02.02.03.097-0 PESQUISA DE ANTIGENO DE SUPER 1
02.02.05,001-7 ANALISE DE CARACTERES FISICOS 38
02.02.06.021-7 DOSAGEM DE GONADOTROFINA CORI 7
02.02.09.005-1 CONTAGEM ESPECIFICA DE CELULA 1
02.02.12.002-3 DETERMINACAO DIRETA E REVERSA 1
02.04.01.005-5 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO TE 4
02.04.01.008-0 RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + L 15
02.04.01,011-0 RADIOGRAFIA DE MAXILAR (PA + 6
02.04.01.012-8 RADIOGRAFIA DE OSSOS DA FACE 5
02.04.01.014-4 RADIOGRAFIA DE SEIOS DA FACE 39
"" 04.02.004-2 RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICA 82

.04.02.006-9 RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-S la
02.04.02.009-3 RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACIC 16
02.04.02.010-7 RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACO- 9
02.04.03.008-0 RADIOGRAFIA DE ESOFAGO 1
02.04.03.015-3 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA E PE 8
02.04.03.017-0 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA) 173
02.04.04.001-9 RADIOGRAFIA DE ANTEBRACO 14
02.04.04.005-1 RADIOGRAFIA DE BRACO 21
02.04.04.006-0 RADIOGRAFIA DE CLAVICULA 10
02.04.04.007-8 RADIOGRAfIA DE COTOVELO 17
02.04.04.009-4 RADIOGRAFIA DE t1AO 66
02.04.04.011-6 RADIOGRAfIA DE ESCAPULA/OMBRO 39
02.04.04.012-4 RADIOGRAFIA DE PUNHO (AP + LA 42
02.04.05.012-0 RADIOGRAfIA DE ABDOl1EN AGUDO 29

+------------------------------------------------------------------------------------------------------------------~-------
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I 1312 F.p,S/', - HOSP"Í'rAL DE URGÉNCIl',S DR. HENRIQUE S./>'HTILLO Tipe, de Iancamentos: Todos Faturamentc, Hensal - HOcll1o I ~ S A '.v ;)

I Emitido em: 16/0812013 as 17 :35 Periodo: 27/03/2013 " 2610412013 Processament(l: Abril/20~ 't.~i. ; I
+------------~~~~-----------------------------------------------------------------------------------------------------~~'~!~Ç!SE~tJ~

Procedimentos Qtde Serv, Prof. Anestesista AuY.liar Serv. Hosp. .V",Jor Total
-..., .•,_ ••.,-1

02.04.05.013-8 R!',DlCJGRAFI/I. DE ABDOI'IEH SHIPLE 11 0,00 0,00 0,00 78,87 78,87
02.04.06.009-5 Ri'.DIOGRAFIA DE BACIl'. 77 0,00 0,00 0,00 598,29 598,29
02.04.06.010-9 RADIOGRAFIA DE CALCANEO 30 0,00 0,00 0,00 195,00 195,00
02.04.06.011-7 RP.DIOGPHIl'. DE CO:-:]I, 39 0,00 0,00 0,00 348,66 348,66
02,04.06.013-3 R]I.DIOGRAFIl'. DE JOELHO OU Pl',TE 3B 0,00 0,00 0,00 272,08 272,02,
02,04.06.015-0 RADIOGP,AFIA DE PE I DEDOS DO 30 0,00 0,00 0,00 203,40 203,40
02.0').06,016-8 RADIOGRAFIA DE PERN]I. 75 0,00 0,00 0,00 670,50 670,50
02.05.01.003-2 ECOURDIOGRl'.FIA TI'.AI~STOR;',CIC.~ (j,GO 11,00 0,00 279,58 279,5B
02,05.01.004-0 ULTRl',-SONOGRAFIl'. DOPPLER COLO 17 0,00 0,00 0,00 673,20 673,20
02.05.02.003-8 ULTRl'.-SONOGR]I.FIA DE ABDOl1EN S 4 0,00 0,00 0,00 96,80 %,80
02.05.02,004-6 ULTRf;-SOHOGRAFIA DE ABDOl1EN T 38 0,00 0,00 0,00 ,442,10 1.4'/2,10
02.05.02.005-4 ULTRA-SONOGRAFIl', DE APl',RELHO 11 0,00 0,00 0,00 266,20 266,2('

02,05.02.006-2 ULTRA-SONOGRAFIA DE ARTICULAC 15 0,00 0,00 0,00 363,00 363,00
02.05.02.007-0 ULTRi'.-SONOGR]I,FIP, DE BOLSA ESC 1 0,00 0,00 0,00 24,20 24,20
02.05.02.009-7 ULTRi',-SONOGRAFIF, 11A1-1ARIl'. BILA 3 0,00 0,00 0,00 72,60 72,60

02.05.02,012-7 ULTRi'.-SONOGRP,FIA DE TIREOIDE 3 0,00 (',00 0,00 72,60 72,60
02.05.02.013-5 ULTRP,-SONOGRAFIl'. DE TORAX (EX 2 0,00 0,00 0,00 48,40 48,40
02.05.02.014-3 ULTR]I.-SONOGRAFIA OBSTETRICA 20 0,00 0,00 0,00 484,00 484,00

',05.02.018-6 ULTR]I.-SONOGRAFIA TRAI,ISVAGINAL 12 0,00 0,00 0,00 .. 290,40 29(1,40

_.06.01.001-0 T0l10GRAFIA COI1PUTADORIZADA DE 35 0,00 0,00 .0,00 3.036,60 3.036,60

02.06,01.002-8 TOMOGRAFIA COHPUTADORIZADA DE 18 0,00 0,00 0,00 1.819,80 1.819,80
02.06.01.003-6 TOHOGRi'.FIA COI1PUTADORIZADi'. DE 10 0,00 0,00 0,00 867,60 867,60
02.06.01.004-4 TONOGRi',FIA COI1PUTADORIZADi'. DE 22 0,00 0,00 0,00 1.908,50 1.908,50
02.06.01.005-2 TOl10GRAFIA COI1PUTADORIZADl', DE 3 0,00 0,00 0,00 260,25 260,25

02.06.01.007-9 TOHOGRl'.FIi', COI-1PUTADORIZ/>.Dl'. DO 208 0,00 0,00 0,00 20.267,52 20.267,52
02.06.02.001-5 TOI10GRAFIi', COI1PUTADORIZADi', DE 7 0,00 0,00 0,00 607,25 607,2:

02.06.02.003-1 TOl10GRAFIA COI1PUTADORIZADl'. DE 55 0,00 0,00 0,00 7.502,55 7,50:,5:,
02.06.03.001-0 TONOGRAFIA CONPUTADORIZADA DE 105 0,00 0,00 0,00 14.556,15 14,556,15
02.06.03.002-9 TOI10GRl',FIl'. COI1PUTADORIZADA DE 3 0,00 0,00 0,00 260,25 260,2:,
02.06,03.003-7 TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADl'. DE 105 0,00 0,00 0,00 14.556,15 14.556,1:,
02.11.02.003-6 ELETROCARDIOGRAl1A 12 0,00 0,00 0,00 61,80 61,80
03.01.06.002-9 F,TENDIMENTO DE URGENCIA CI OB 289 1.499,91 0,00 0,00 2.103,92 3.603,83
03.01,06.006-1 ATENDIHENTO DE URGENCIA EM AT 1417 7.085,00 0,00 0,00 8.502,00 15.587,00
03.01.10.001-2 ADlHNISTRACAO DE MEDICAI1ENTOS 297 0,00 0,00 0,00 187,11 187,11
04.01. 01.001-5 CURATIVO GRAU Ir CI OU SI D 1 3,00 0,00 0,00 29,40 32,40
04.08.06.035-2 RETIRlJ,DA DE FIO OU PINO INTRA 19 113,81 0,00 0,00 426,17 539,98

04.15.04.004-3 DEBRIDAMENTO DE ULCERP, I NECR 14,36 0,00 0,00 45,36 59,72

\ I

Subtota1

Total geral da unidade

Total global

4970

4970

4970

8.716,08

8.716,08

8.716,08

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

91.908,87

91.908,87

91. 908,87

100.624,95

100.624,95

100.624,95



02.02.01.018-0 DOSl'.GEI1DE AJ;JILl',SE 54,00
02.02.01. 020-1 DOSAGEli DE BILI RRUBHt". TOTAL 1~ o,or, 30, 1~ ~,o,l~)
IJ~ .02.01.021-0 DOSAGEM DE C~LCIO 'r í), UU U I (.lO 27 17 S 27 17:,1_'

02.02.01.031-7 DOSAGEI1 DE CREl'.TIIHHi'. lOS í) I ú0 (), ()O 1 ~iJ f 2 S 194,2:
()i. 02. 01. [i32-~ DOSAGEM DE CREÍ'.THIOF'OSFOQUU!A 50 O,or) 0,00 184,00 184,00
02.02.01.033-3 DOSAGEH DE CREl'.TINOF'OSFOQU UIl'. 49 Ü,O(, 0,00 201,88 201,88
02.02.01.036-8 DOSAGEN DE DESIDROGEHl',SE LATI 11 0,00 0,00 40,48 4 G 148
02.02.01.042-2 DOSAGEI1 DE FOSF'ATl'.SEl'.LCALINl'. 11 0,00 0,00 22,11 22,11
02.02.01.046-5 DOSAGEt-íDE GAHA-GLUTi'JlIL-TRAN 11 0,00 0,00 38,61 :)8,61
02.02.01.047-3 DOSAGEM DE GLICOSE 98 Ij,OO 0,00 181,30 181,3002.02. O!. 056-2 DOSAGEI.jDE HAGHESIO 16 0,0(1 0,00 32,16 32/ 1 f.02.02.01.060-0 DOSAGEM DE POTASSIO 85 0,00 0,00 157,25 157/2502.02.01.062- 7 DOSAGEH DE PROTEHIAS TOTiI.ISE 0,00 0,00 16, 65 16,6:>
02.02.01.063-5 DOSAGEM DE SODIO 8~ 0,00 0,00 157, 2:l p:-' ':.r-,)",,:,,_,

02.02.01.064-3 DOSAGEI'1DE TRANSAJlIHASE GLUTA 40 0,00 0,00 80,40 80,4002.02.01.065-1 DOSAGEH DE TRA1'ISl'JHI~J1.SEGLUTA 40 0,00 0,00 80,40 80,4002.02.01.069-4 DOSAGEJ.IDE UREIA 105 0,00 0,00 194,25 194,2502. O!. 073-2 GASOHETRIA (PH PC02 P02 BICAR 13 0,00 0,00 203,45 203,4:.._.02.02.007-0 DETERI1INACAO DE TEHPO DE COAG 27 0,00 0,00 73,71 73,7102.02.02.013-4 DETERHHIACAO DE TEI'1PODE TROI1 20 0,00 0,00 115,40 115,4002.02.02.014-2 DETERI'lINACAO DE TEHPO E .~TIVI 34 0,00 0,00 92/82 92,8202.02.02.015-0 DETERHIHACAO DE VELOCIDADE DE 4 0,00 0,00 10,92 10,9202.02.02.036-3 ERITROGRJ1.MA (ERITROCITOS, HEI'1 8 0,00 0,00 21,84 21,8402.02.02.038-0 HEI10GRAI1A COMPLETO 141 0,00 0,00 579,51 579,5102.02.03.020-2 DOSAGEI1 DE PROTEHIA C REATIVA 11 (1,00 0,00 31, 13 31,L
02.02.05.001-7 ANALISE DE CARACTERES FISICOS 20 0,00 0,00 0,00 74,00 74,0002.02.06.021-7 DOSAGEM DE GONADOTROFINA CORI 3 0,00 0,00 0,00 23,55 23,55
02.02.12.002-3 DETERMINACAO DIRETA E REVERSA 3 0,00 0,00 0,00 4,11 4,11
02.04.01.005-5 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO TE 12 0,00 0,00 0,00 100,56 100,56
02.04.01.008-0 RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + L 14 0,00 0,00 0,00 105,28 105,28
02.04.01.011-0 RADIOGRAFIA DE MAXILAR (PA + 7 0,00 0,00 0,00 50,40 50,40
02.04.01.012-8 RADIOGRAFIA DE OSSOS DA FACE 3 0,00 0,00 0,00 25,14 25,14
02.04.01.014-4 RADIOGRAFIA DE SEIOS DA FACE 46 0,00 0,00 0,00 336,72 336,72
02.04.02.004-2 RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICA 91 0,00 0,00 0,00 745,29 745,29
02.04.02.006-9 RADIOGRAFIA DE COLUNA LOI180-S 17 0,00 0,00 0,00 186,32 186,32
02.04.02.007-7 RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-S 1 0,00 0,00 0,00 14, 90 14,9002.04.02.009-3 RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACIC 13 0,00 0,00 0,00 119,08 119,08

04.02.010-7 RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACO- 6 0,00 0,00 0,00 58,38 58,38
.04.03.007-2 RADIOGRAFIA DE COSTELAS (POR 2 0,00 0,00 0,00 16,74 16,7402.04.03.012-9 RADIOGRAFIA DE TORAX (APICO-L 0,00 0,00 0,00 5,56 5,5E,

02.04.03.014-5 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA + LA 0,00 0,00 0,00 12,02 12,02
02.04.03.015-3 RADIOGRAFIA DE TORAX {PA E PE 0,00 0,00 0,00 38,00 38,00
02.04.03.017-0 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA) 192 0,00 0,00 0,00 1.320,96 1.32C,9f.
02.04.04.001-9 RADIOGRAFIA DE ANTEBRACO 28 0,00 0,00 0,00 179,76 179,7(.
02.04.04.005-1 RADIOGRAFIA DE BRACO 22 0,00 0,00 0,00 170,94 170,94
02.04.04.006"0 RADIOGRAFIA DE CLAVICULA 10 0,00 0,00 0,00 74,00 74,00
02.04.04.007-8 RADIOGRAF'IA DE COTOVELO 16 0,00 0,00 0,00 94,40 94,4('02.04.04.009-4 RADIOGRAFIA DE MAO 71 0,00 0,00 0,00 447,30 447,30
02.04.04.011-6 RADIOGRAFIA DE ESCAPULA/OHBRO 32 0,00 0,00 0,00 255,36 255,3602.04.04.012-4 RADIOGRAFIA DE PUHHO (AP + LA 28 0,00 0,00 0,00 193,48 193,48
02.04.05.012-0 RADIOGRAFIA DE ABDOI1EI~ AGUDO 18 0,00 0,00 0,00 275,40 275,40
02.04.05.013-8 RADIOGRAFIA DE ABDOt1EN SII1PLE 10 0,00 0,00 0,00 71,70 71,70
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Procediment.os ;.. Qtde Ser v . Prof. Anestesista Auxliar Serv. Hosp. VaJ.?.:~.:~~~_//
02.04.06.009-5 RADIOGRAFIA DE BACI!'. 86 0,00 0,00 0,00 668,22 668,22
')2.04.06.010-9 RADIOGP.AFI!'. DE CALCAHEO 34 0,00 0,00 0,00 221,00 221,00

02.04.06.011-7 RADIOGRAFI!'. DE COX!'. 39 0,00 0,00 0,00 348,66 348,óE.
02.04.06.013-3 RADIOGRAFIA DE JOELHO OU PATE 4'i 0,00 0,00 0,00 315,04 315,04
f)2.04.0G.01S-0R!,.[IlOGR!'.FIJl.DEPE/DEDOé:DO 24 0,00 0,00 0,00 162,72 162,72

02.04.06.016-8 RADIOGRAFIA DE PERNA 57 0,00 0,00 0,00 509,~,8 50'1,'1,
02.05.01.003-2ECOCARDIOGRAFIATRAI~STOR.I\CICA 5 0,00 0,00 0,00 199,70 199,70
02.05.01.004-0 ULTRA-SONOGRAFIA DOPPLER COLO 17 0,00 0,00 0,00 673,20 673,20

02.05.02.003-8 ULTRJl.-SONOGRAFIA DE Jl.BDOI1EN S 10 0,00 0,00 0,00 242,00 242,00
02.05.02.004-6 ULTRJl.-SONOGRAFI!'. DE ABDOI1EN T 36 0,00 0,00 0,00 1.366,20 1.366,2('
02.05.02.005-4 ULTRJl.-SONOGRAFIA DE p.PARELHO 10 0,00 0,00 0,00 242,00 242,00
02.05.02.006-2 ULTRJl.-SONOGRJl.F'IJl. DE ARTICULAC 8 0,00 0,00 0,00 193,60 193,60
02.05.02.009-7 ULTRJl.-SONOGRAFIA I1AI~ARIA BI1.1\ 4 0,00 0,00 0,00 96,80 %,8(,

02.05.02.013-5 ULTRJl.-SONOGRAFIA DE TORAX (EX 2 0,00 0,00 0,00 48,40 48,40

02.05.02.014-3 ULTRJl.-SONOGRAFIA OBSTETRICA 24 0,00 0,00 0,00 580,80 580,80
02.05.02.018-6 ULTRA-SONOGRAFIA TRAI~SVAGINAL 15 0,00 0,00 0,00 363,00 363,00
02.06.01.001-0 TOMOGRAFIA COI1PUTADORIZADA DE 40 0,00 0,00 0,00 3.470,40 3.470,40
02 06.01.002-8 TOI~OGRAFIA COi'lPUTJl.DORIZADA DE 13 0,00 0,00 0,00 1.314,30 1.314,30

06.01.003-6 TOl10GRAFIA COI1PUTADORIZADi'. DE 8 0,00 0,00 0,00 694,08 694,08
_•. 06.01.004-4 TOHOGRAFIA COHPUT!'.DORIZAD!'. DE 17 0,00 0,00 0,00 1.474,75 1.474,75
,)2.06.01.005-2 TOIv,OGRI',FIA COI1PUTADORIZAD!'. DE 0,00 0,00 0,00 173,:,0 173,5('

02.06.01.007-9 TOI'10GRAFI!'. COHPUTADORIZADA DO 218 0,00 0,00 0,00 21.241,92 21.241,92
02,06.02.001-5 TOI~OGRAFII'. COJolPUTADORIZ/l.DJ>.DE 6 0,00 0,00 0,00 520,50 520,5('

02.06.02.003-1 TOHOGRI'.FII'. COHPUTJl.DORIZADI'. DE 55 O,')0 0,00 0,00 7.502,55 7,502,5:.
02.06.03.001-0 T0l10GRAFIA COI1PUTADORIZADA DE 106 0,00 0,00 0,00 14.694,78 14.694,78
02.06.03.002-9 TOHOGRAFIJ>. COI~PUTADORIZADA DE 9 0,00 0,00 0,00 780,75 780,75

02,06.03.003-7 TOI.10GRAFIA COI1PUT!'.DORIZADJ>. DE 100 0,00 0,00 0,00 13.863,00 13.863,00
02.11.02.003-6 ELETROCARDIOGRAHA 30 29,29 0,00 0,00 125,21 1:,4,50
03.01.01.015-3 PRII4EIRA CONSULTJ>, ODONTOLOGIC 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

03.01.06.002-9 ATENDIMENTO DEURGENCIJl. C/ 08 194 944,58 0,00 0,00 1.474,60 2.419,18

03.01.06.006-1 ATENDIHENTO DE URGENCIA EI'1 !'.T 1419 7.015,00 0,00 0,00 8.594,00 15,609,00
03.01.10.001-2 ADI1INISTRACAO DE HEDICAMEUTOS 348 0,00 0,00 0,00 219,24 219,24
03.02.04.001-3 ATENDII4ENTO FISIOTERAPEUTICO 2 0,00 0,00 0,00 12,70 12,70

04.01.01.001-5 CURATIVO GRAU II C/ OU S/ D 3 9,00 0,00 0,00 88,20 9,,20
04.01.01.005-8 EXCISAO DE LESA0 E/OU SUTUR'!\ 2 14,36 0,00 0,00 31,96 46,32
04.01.01.010-4 INCISAO E DRENAGEI1 DE ABSCESS 1 3,58 0,00 0,00 8,26 11,84

04.08.06.035-2 RETIRADA DE FIO OU PINO INTRA 39 221,63 0,00 0,00 886,75 1.108,38
04.15.04.004-3 DEBRIDAMENTO DE ULCERA I NECR 2 14,36 0,00 0,00 45,36 59,72

\ I

Subtota1

Total geral da unidade

Total global

4729

4729

4729

8.251,80

8.251,80

8.251,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

91.270,60

91.270,60

91.270,60

99.522,40

99.522,40

99.522,40



\ I

ÍJ2,02,OI, ('3>:) DOSp,GEH DE CRUTIl!OrOSFOQUlJ.IF. ~', lj () ,0(1 G,l'JC 0,00 198/1'2 190, ~12
02,02, I)1.033- 3 úOSAGEH DE CREi',TINOFOSFOQUI NA 53 0,00 0,00 0,00 218,36 2li5,36
02,02,01. 036-8 DOSAGEH DE DESIDROGENASE Li'.TI 19 0,00 0,00 0,00 69,92 69,92
02,02,01. 042-2 DOSAGEl,jDE FOSFATi',SEALCP.LINA 15 0,00 0,00 0,00 30,15 30,1:,
02,02,01. 04 6-5 DOSAGEI~ DE GAHA-GLUTl'JHL-TRAH 16 0,00 0,00 0,00 56, 16 56,lt02,02,01,047-3 DOSAGEH DE GLICOSE 107 0,00 0,00 0,00 197, 9S 197,9502,02,01,056-2 DOSAGEM DE HAGNESIO 22 0,00 0,00 0,00 44,22 44,2202,02,01.(160-0 DOSAGEH DE PonSSIO 93 (j,OO O,OCi 0,00 172,05 172,0502,02,01,062-7 DOSAGEH DE PROTEINAS TOTAIS E 10 0,00 0,00 0,00 18,50 18 15002,02,01,063-5 DOSAGEM DE SODIO 93 O,CiO 0,00 0,00 172,05 172,0:,
02,02,01,064-3 DOSAGEt4 DE TRi'J~SpJlINp.SEGLUTA 49 0,00 0,00 0,00 98,49 98,4('02,02,01. 065-1 DOSAGEI'1DE TRAHSAllII,ASE GLUTA 46 0,00 0,00 0,00 92, ,16 j2 I ~ f:.02,02,01. 069-4 DOSAGEl'íDE URE IP. 12'1 0,00 0,00 0,00 229,40 229,4002,02,01.(;73-2 GASOHETRIA (PH PC02 P02 BICAR 14 0,00 0,00 0,00 219,10 21 ~ I 1(l"",02,02,007-0 DETERMINACAO DE TEMPO DE COAG 30 0,00 (1,00 0,00 81,90 81,90,02,02,009-6 DETERHINACAO DE TEHPO DE SI>,NG (1,0(1 O,[10 0,00 5 f 46 :' 14 t.02,02,02,013-4 DETERMINACAO DE TEMPO DE TROM 47 0,00 0,00 0,00 271,19 2,1,1902,02,02,014-2 DETERMINACAO DE TEMPO E ATIVI 60 0,00 0,00 0,00 163,80 163,8002,02,02,015-0 DETERMINACAO DE VELOCIDADE DE 0,00 0,00 0,00 10,92 10,9202,02,02,036-3 ERITROGRAMA (ERITROCITOS, HEI1 8 0,00 0,00 0,00 21/B4 21,8402,02,02,038-0 HEHOGRAI1A COHPLETO 163 0,00 0,00 0,00 669,93 669,9302,02,03,020-2 DOSAGEM DE PROTEINA C REATIVA 20 0,00 0,00 0,00 56,60 56,6002,02,05,(101-7 AH1'.LISEDE ClJ.RACTERES FISICOS 27 D,GO ü,OO 0,00 99, 90 99,9002,02.06,021-7 DOSAGEM DE GONADOTROFINA COR I 5 0,00 0,00 0,00 39,25 39,2502,02,09.005-1 CONTAGEM ESPECIFICA DE CELULA 1 0,00 0,00 0,00 1,89 1,8902,02,12,002-3 DETERMINACAO DIRETA E REVERSA 5 0,00 0,00 0,00 6,85 6,8502.04,01,005-5 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO TE 12 0,00 0,00 0,00 100,56 100,5602,04,01.008-0 RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + L 12 0,00 0,00 0,00 90,24 90,2402,04,01,011-0 RADIOGRAFIA DE I1AXILAR (PA + 7 0,00 0,00 0,00 50,40 50,4002,04,01,012-8 RADIOGRAFIA DE OSSOS DA FACE 6 0,00 0,00 0,00 50,28 50,2802,04,01.014-4 RADIOGRAFIA DE SEIOS Dh FACE 42 0,00 0,00 0,00 307,44 307,4402,04,02,Ci04-2 RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICA 86 0,00 0,00 0,00 704,34 704,3402,04,02,006-9 ~~DIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-S 12 0,00 0,00 0,00 131,52 131,5202,04,02,009-3 RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACIC 19 0,00 0,00 0,00 174,04 174,04n?04,02,OI0-7 RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACO- 24 0,00 0,00 0,00 233,52 233,52,4,02,012-3 RADIOGRAFIA DE REGIAO SACRO-C 2 0,00 0,00 0,00 15,60 15,6002,04,03,007-2 RAúIOGRAFIA DE COSTELAS (POR 2 0,00 0,00 0,00 16,74 16,7402,04,03,012-9 RADIOGRAFIA DE TORAZ (APICO-L 0,00 0,00 0,00 11,12 11,1202,04,03,015-3 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA E PE 6 0,00 0,00 0,00 57,00 57,0002,04,03,017-0 RADIOGRAFIA DE TORAZ (PA) 191 0,00 0,00 0,00 1.314,08 1.314,0802,04,04,001-9 RADIOGRAFIA DE ANTEBRACO 19 0,00 0,00 0,00 121, 98 121,9802,04,04,005-1 RADIOGRAFIA DE BRACO 26 0,00 0,00 0,00 202,02 202,0202,04,04,006-0 RADIOGRAFIA DE CLAVICULA 4 0,00 0,00 0,00 29,60 29,6002,04,04,007-8 RADIOGRAFIA DE COTOVELO 20 0,00 0,00 O,00 118,00 118,0002,04,04,009-4 RADIOGRAFIA DE MAO 51 0,00 0,00 0,00 321,30 321,3002,04,04,011-6 RADIOGRAFIA DE ESCAPULA/OMBRO 33 0,00 0,00 0,00 263,34 263,3402,04,04,012-4 RADIOGRAFIA DE PUNHO (AP + LA 39 0,00 0,00 0,00 269,49 269,4902,04,05,012-0 RADIOGRAFIA DE lJ.BDOMENAGUDO 7 0,00 0,00 0,00 107,10 107,10

02,04,05,013-8 RADIOGRAFIA DE ABDOHEN SIMPLE 13 0,00 0,00 O,00 93,21 93,21

-".",~--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -- .
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02,02,01,018-0 DOSAGEt1 DE I>JHLASE 34 0,0(1 0,00 0,00 76,5(; it.,5(l
02,02,01.020-1 DOSAGEH DE BILIRRIJBII~».TOT1'.L 26 0,00 0,00 0,00 52,26 :,2,26
rn,02,OI,021-0 DOSAGElí DE CALCIO 19 0,00 0,00 0,00 35,15 35,1:,
('2,02,01.031-7 DOSAGEI,!DE CREATIJ-JIIJI>, 12:1 0,0(1 0,00 0,00 227,55 227,5:;



Subtotal

Total geral da unidade

Total global

0,00
2S 0,00

Ü I :')()

15 0,00
37 0,00
23 0,00
9 0,00

34 0,00
4 0,00

217 (J,OO

4 0,00
61 0,00

118 0,00
13 0,00

112 0,00
1 0,00

26 0,00
198 0,00

1512 10,00
322 0,00

1 0,00
54 0,00
4 0,00

5115 10,00

5115 10,00

5115 10,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

.,•...~.• " ~--"", '.

24,20 24 I 21)

24,20 24,20
24,20 24,20
605,00 605,0['
24,20 ~.4 I 2C
363,00 363, oro

3.210,12 3.210,12
2.325,30 2.325,30

780,84 780,84
2.949,50 2.949,50

347,00 347,00
21.144,48 21.144,48

347 ,00 347,00
8.321,01 8.321,01
16.358,34 16.358,34
1.127,75 1.12,,7;.
15.526,56 15.526,56

45,34 45,34
133,90 133,90

2.469,06 2.469,06
16.622,00 16.632,00

202,86 202,86
32,40 32,40

1.534,68 1.534,68
119,44 119,44

108.959,25 108 .969,25

108.959,25 108.969,25

108.959,25 108.969,25
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MS-DATASUS pR(.v .•.J1ADE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE Alf :-.":'AIH01

VERSÃO: 07.40 37t1962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização APRESENTAÇÃO: 0212013

PAG 1

DATA.'20/02/2013.'" -,

Grupo: 02 - PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA

Subgrupo: 05 - DIAGNOSTICO POR ULTRA-SONOGRAFIA

Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terce iro Total

01 - ULTRA-SONOGRAFIASDOSISTEMACIRCULATORlO (QUALQUER 557,12 557,12

02 - ULTRA-SONOGRAFIASDOSDEMAISSISTEMAS 341,55 341,55

...

Total do Subgrupo 898,67 898,67

Subgrupo: 06 - DIAGNOSTICO POR TOMOGRAFIA

Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: --

Próprio Terceiro Próprio ! Terceiro TotalPróprio Terceiro

01 - TOMOGRAFIA DA CABECA, PESCOCOECOLUNAVERTEBRAL 9.192,23

j
9192,23

02 - TOMOGRAFIA 00 TORAX EMBVlBROSSUPERIORES 6.039,13 6.039,13

03 - TOMOGRAFIA 00 ABOOMe-l, paVE EMEMBROSINFERIORES 5.684,68 5684,68

.. ...

Total do Subgrupo 20.916,04 i 20.916,04

Subgrupo: 10 - DIAGNOSTICO POR RADIOLOGIA INTERVENCIONISTA

21.860.051 ~ 2J-860;ll3-' ..•

17r~;) .
t : ~~:.
\ ê' 1:W':'.'
\;::1 I l j

~/

Total do Grupo

Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro I Próprio Terceiro Total

02 - VIAS BILIARES 45,34 45,34

Total do Subgrupo 45,34 45,34



MS-DATASUS PR! \. ,iv1ADE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE Ali v"JAIH01
VERSÃO:07.40 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIASDRHENRIQUESANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização APRESENTAÇÃO 0212013

PAG.. 2

DATA 20/02/2013

Grupo: 03 - PROCEDIMENTOSCLlNICOS

Subgrupo: 01 - CONSULTAS I ATENDIMENTOSI ACOMPANHAMENTOS

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Diteto Direto Rateado

Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
06 - coNsUL TA/ATENDlM ENTO AS URGENCIAS (8V1 GERAL) 2.291,92 747,63 3.039,55

Total do Subgrupo 2.291,92 747,63 3.039,55

Subgrupo: 02 - FISIOTERAPIA

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

04 - ASSISTENCIA ASIOTERAPBJTICA CARDIOVASCULARES EPNBJMO. 7.092,95 7.092,95

05 - ASSISTENCIA RSIOTERAPBJTICA NAS DISFuNCOES MUSCULO 1.390,65 1390.65

Total do SUbgrupo 8.483,60 8.483,60

SubgrUpo: 03 - TRATAMENTOS CLlNICOS (OUTRASESPECIALIDADES)
Serviço Hospitalar

Direto
Forma de Organização: Próprio Terceiro Total

2886,90

1.635,41

15.155,52

29148,01

4468.82

273.02

246,03

2491,52

3.908,71

680,84

59,37

1.545,30

142.07

Serviço Profissional
Rateado

Próprio Terceiro
Direto

Próprio Terceiro
2.613,88

1.389,38

12.664,00

25.239,30

3.787,98

98,36

10.431,69

752,00

01 - TRATAMENTO DEDOENCAS INFECCIOSAS EPARASITARlAS

03 - TRATAMENTO DEDOENCAS ENDOCRlNAS, METABOLlCAS E

04 - TRATAM ENTO DE DOENCAS DO SISTEMA NERVOSO CENTRAL E

06 - TRATÂMENTO DE DOENCAS CARDIOVASCULARES

07 - TRÂTAMENTO DEOOENCAS Do APARaHO DIGESTIVO

09 - TRA TAM ENTO DE OOENCAS DO SISTEMA OSTEOM USCULAR E 00

14 - TRATAMENTO DE OOENCAS DO OUVIOO/APOASE MASTOIDE EVIAS

15 - TRATAMENTO DAS OOENCAS DO APARaHO GENITURINARIO



MS-DATASUS PR(V'IV1A DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AI~ ),;JAIH01

VERSÃO: 07.40 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO
RELATÓRIO DE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES

Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização APRESENTAÇÃO 02/2013

Total do Subgrupo 56.976,59 9.346,86

PAG,: 3

DATA 20/02/2013

~"'66.323,45

Subgrupo: 05- TRATAMENTO EM NEFROLOGIA
Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio -Terceiro Total

02 - TRATAMeITO EM NEFROLOGIA EM GffiAL 1.344,33 290,21 1.634,54

Total do Subgrupo 1.344,33 290,21 1.634,54

--- 0.0
"

Subgrupo: 06 - HEMOTERAPIA
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto I Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

02 - MBJICINA TRANSFUSIONAL 385,94 385,94

Total do Subgrupo 385,94 385,94

Subgrupo: 08 - TRATAMENTO DE LESOES, ENVENENAMENTOS E OUTROS, DECORRENTES DE CAUSAS EXTERNAS
__ o

Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - TRAUMATlSMOS 375,48 75,81 451,29
I

02 -INTOXICACOES EENVENENAMeITOS 220,66 53,24 273,90

Total do Subgrupo 596,14 129,05 725,19
- ----

Subgrupo: 09 - TERAPIAS ESPECIALIZADAS

Forma de Organização:

01 - TERAPIA NUTRICIONAL

Total do Subgrupo

Serviço Hospitalar

Direto
Próprio Terceiro

6.060,00

6.060,00

Serviço Profissiona I

Direto Rateado
Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

,.---" 6.060,00

~i 6.060,00



M::.-OAIASu~ PR '-~:MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AI! :..,,';AIH01
VERSÃO 07.40 3711962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIODE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Form a de organização APRESENTAÇÃO 02 f 2013

Total do Grupo 76.138,52 10.513,75

PAG: 4

DATA 20f02/2013

86.652,27



MS-DATASUS pro " :MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE A ~.0AIH01
VERSÃO 07.40 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo,Subgrupoe Forma de organização APRESENTAÇÃO 0212013

Grupo: 04 - PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

Subgrupo: 01 - PEQUENAS CIRURGIAS E CIRURGIAS DE PELE, TECIDO SUBCUTANEO E MUCOSA

PAG: 5

DATA 20/02/2013

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Direto Direto ~ Rateado

Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - PEQUENAS CIRURGIAS 69,48 69,48

02 - CIRURGIAS DE P8..E, TECIDO SUBCUT ANEO EM UCOSA 4.829,71 684,22 1.576,51 7.090,44

Total do Subgrupo 4.899,19 684,22 1.576,51 7.159,92

Subgrupo: 03 - CIRURGIA DO SISTEMA NERVOSO CENTRAL E PERIFERICO
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organiza(;ão: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - TRAUMA EANOMALlAS DO DESeNOLVIMBlTO I 9.096,46 1.950,36 4.811,67 15.858,49

Total do Subgrupo 9.096,46, 1.950,36 4.811,67 15.858,49

Subgrupo: 04 - CIRURGIA DAS VIAS AEREAS SUPERIORES, DA FACE, DA CABECA E DO PESCOCO
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - CIRURGIA DAS VIAS AEREAS SUPERIORES E DO PESCOCO 96,28 42,00 98,03 236,31

02 - CIRURGIA DA FACE E 00 SISTEMA ESTOMATOGNA TICO 4.991,71 781.17 1.799,16 7.572,04

Total do Subgrupo 5.087,99 823,17 1.897,19 7.808,35

Subgrupo: 06 - CIRURGIA DOAPARELHO CIRCULATORIO
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma 'de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio ~ir.o_ Total
02 - CIRURGIA VASCULAR 7.252,60 996,60 2.151.23 " ---"'1

"\.\. 10400,431::0"1 "C..--.1Í'- \

~ ~0Jr'1 ").
... \.t) t--f/l j
I - '"- .
1 !J? (J: :

\ c \ o'',,,~ 1\~ I /- 1 - ,#



MS-DArASUS PR : v"\MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE Ali ~,.:)AIH01
VERSÃO 07.40 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Formade organização APRESENTAÇÃO: 02/2013

Total do Subgrupo 7.252,60 996,60 2.151,23

PfI.G 6

DATA 20/02/2013

10.400,43

Subgrupo: 07 - CIRURGIA DO APARELHO DIGESTIVO, ORGAOS ANEXOS E PAREDE ABDOMINAL

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - ESOFAGO,ESTOMAGOEDUODENO 1.130,52 95,25 282,18 1507,95
02 -INTESTINOs,RETOEANUS 11.803,48 884,81 2.093,37 14.781,66
03 - PANCREAS,BACO,RGAOOEVIASBILIARES 13.034,43 1.512,29 3.766,58 18.313,30
04 - PAREDEECAVIDADEABOOMINAL 5.006,80 487,94 1.300,21 6.794.95

Total do Subgrupo 30.975,23 2.980,29 7.442,34 41.397,86

Subgrupo: 08 - CIRURGIA DO SISTEMA OSTEOMUSCULAR

Subgrupo: 09 - CIRURGIA DO APARELHO GENITURINARIO

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - CINTURAESCAPULAR 2.777,43 337,59 803.11 3.918,13
02 - MEMBROSSUPERIORES 19.453,58 3.471,81 8.785,67 31.711,06o.~- CINTURAPELVICA 5.174,14 377,58 863,07 6414,79
05 - MEMBROSINFERIORES 59.889,57 6.789,91 16.652,76 83.332,24
06 - GERAIS 10.981,32 1.651,42 4.113,46 16.746,20

Total do Subgrupo 98.276,04 12.628,31 31.218,07 142.122,42

Direto
Próprio Terceiro

Forma de Organização:

01 - RIM,URETEREBEXIGA

06 - UTEROEANEXOS

Total do Subgrupo

Serviço Hospitalar
Direto

Próprio Terceiro

1.120,60

206,16

1.326,76

101,20

66,5,1

167,71

Serviço Profissional
Rateado

Próprio Terceiro
232 33 ...~"'------'~.

I ~~

I'~...-..t
182 93, r.. i

I í ::~:.\
, -

Total



MS-DATASUS

VERSÃO 07.40

PRC ' ,MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE Alf ,.JAIH01
3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUESANTILLO
RELATÓRIODE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES

Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização ,APRESENTAÇÃO:

Subgrupo: 12- CIRURGIA TORACICA

02/2013

PAG 7

DATA 2010212013

Serviço Hospitalar Serviço Profissional ..:,~.

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

04- PAREDE TORACICA 11,696,13 116,86 6.810,03 18.623,02

Total do Subgrupo 11.696,13 116,86 6.810,03 18.623,02

Subgrupo: 13- CIRURGIA REPARADORA
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio I Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

04- OUTRAS CIRURGIAS PLASTlCAS/REPARADORAS 1.079,74 I 121,08 282,56 1.483,38

Total do Subgrupo 1.079,74 121,08 282,56 1.483,38
I ..

Subgrupo: 15- OUTRAS CIRURGIAS
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado --
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio ! Terceiro Próprio Terceiro Total

,-~ -

04- PROCBJIMENTOS CIRURGICOS GERAIS 11.210,24 1.711,47 4.019,79 16.941,50

Total do Subgrupo 11,210,24 1.711,47 4.019,79 16.941,50

Total do Grupo 180.900,38 22.180,07 60.624,65 263.705,10



MS-DATASUS PR ." ,MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE Ali. ~ ...)AIH01
VERSÃO 07.40 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização APRESENTAÇÃO: 02/2013

Grupo: 07 - ORTESES, PROTESES E MATERiAIS ESPl:CIAIS

Subgrupo: 02 - ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS RELACIONADOS AO ATO CIRURGICO

PAG 8

DATA 20/02/2013

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - OPMEMNBJROCIRURGIA 1.370,82 1.370,82
03 - OPMEMORTOPEDIA 42.273,08 42.273,08
05 - OPMCOMuNs 7.624,58 7.624,58

Total do Subgrupo 51.268,48 51.268,48

Total do Grupo 51.268,48 51.268,48



MS-DATASUS PFi. . ,MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE Ai.3AIH01

VERSÃO: 07.40 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização APRESENTAÇÃO 02/2013

Grupo: 08 - ACOES COMPLEMENTARES DA ATENCAO A SAUDE

Subgrupo: 02-ACOES RELACIONADAS AO ATENDIMENTO

PAG. 9

DATA 2dl02f2013 ';'

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - DIA RIAS 291.259,63 46.036,20 337.295,83

Total do Subgrupo 291.259,63 46.036,20 337.295,83-
Total do Grupo 291.259,63 46.036,20 337.295,83

I ITotal Geral: 607 AlHs 621.427,06 68.216,271 71."138,40 760.781,73~ i

NOTA:

Os valores expressos neste relatóri0 NÃO de\em ser considerados com~ valores def.::iti'.'!Js a serem pagos em caso de aprovação da :!>'IH, e por esse moti\.{), o valor total
previsto nesse relatório NÃO pode ser usado como referência ou parâmetro financeiro sob Qualquer pretexto

Somente os relatórios financeiros gerados pelo Sistema de Informação Hospitalar Descentralizado - SIHD podem ser usados como referência ou parâmetro financeiro para
demonstrati\{)s financeiros de qualquer natureza.

~\
I ~\!" \CIJ \I~rg J
S! I ó J
.')1 I /

~/
".....-



MS-DATASUS PROGRJ.í,MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01

VERSÃO 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.51) APRESENTAÇÃO: 0312013

Grupo: 02 - PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA

Subgrupo: 05 - DIAGNOSTICO POR UL TRA-50NOGRAFIA

PAG 1

DATA 16/08/2013

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Direto Direto Rateado

I=orma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - ULTRA-SONOGRAFIASDOSIST8V1ACIRCULATORlO (QUALQUffi 1.154,18 1.154,18

02 - ULTRA-SONOGRARASDOSD8V1AISSIST8V1AS 790,35 790,35

Total do Subgrupo 1.944,53 1.944,53

Subgrupo: 06 - DIAGNOSTICO POR TOMOGRAFIA

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto Rateado

Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - TOMOGRAFIADA CABECA, PESCOCOECOLUNA VffiTEBRAL 9.830,31 9.830,31
02 - TOMOGRAFIADOTORAX EM8V1BROSSUPERIORES 9.275,88 9275,88
03 - TOMOGRAFIAOOABDOMB-J,PB...VEEM8V1BROSINFERIORES 6.689,11 6.689,11

Total do Subgrupo 25.795,30 25.795,30

Total do Grupo 27.739,83 27.739,83



MS-DATASUS PROGRAMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01

VERSÃO 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO
RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES

Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.51) APRESENTAÇÃO: 03/2013

PAG.:. _ ,2

DATA 16/0812013.

Grupo: 03 - PROCEDIMENTOS CLlNICOS

Subgrupo: Oi-CONSULTAS / ATENDIMENTOS / ACOMPANHAMENTOS
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado

Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

06 - CONSULTAlATENDlMENTOAS URGENCIAS(EM GERAL) 1.741,24 568,03 2.309,27

Total do Subgrupo 1.741,24 568,03 2.309,27

Subgrupo: 02 - FISIOTERAPIA
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado

Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

04 - ASSISTENCIARSIOTERAPBJTICACARDIOVASCULARESEPNEUMO- 8.420,10 8.420,10

05 - ASSISTENCIARSIOTERAPBJTICANAS DISFUNCOESMUSCULO 1.352,55 1.352,55

-
Total do Subgrupo 9.772,65 9.772,65

Total

4.410,82

360,80

19.270,28

26566,96

3.621,03

161,60

12.341,47

218,68

547,61 ----~
~i/"" .•• ' •••••,

63,24 ,/ oc: o,;
1.511,Tl '~~_;~:.;

30,6~ ~\ - \-¥ :~~
\ ~.l i '-~'
1 ..:....,
"

'':....,.~;i

442,37

50,01

3.138,21

3.838,60

Serviço Profissional
Rateado

Próprio Terceiro
Direto

Próprio Terceiro

3.968,45

310,79

16.132,07

22.728,36

3.073,42

98,36

10.829,75

188,00

Subgrupo: 03 - TRATAMENTOS CLlNICOS (OUTRAS ESPECIALIDADES)
Serviço Hospitalar

Direto
Próprio TerceiroForma de Organização:

01 - TRATAMB'fTO DEDOENCASINFECCIOSASEPARASITARIAS

03 - TRATAMENTODEDOENCASENDOCRlNAS,METABOLlCAS E

04 - TRATAMENTODEDOENCASDOSISTEMA NERVOSOCENTRAL E

06 - TRATAMENTODEDOENCASCARDIOVASCULARES

07 - TRATAMENTODEDOENCASDOAPARaHO DIGESTIVO

09 - TRATAMB'fTO DEOOENCASDOSISTEMA OSTEOMUSCULAREOO

14 - TRATAMENTODEDOENCASDOOUVIDO/APORSEMASTOIDEEVIAS

15 - TRATAMENTODASOOENCAS00 APARaHO GENITURlNARlO



MS-DATASUS PROGRAMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01
VERSÃO:08.10 3771962- HOSPITAL DE URGENCIAS OR HENRIQUESANTILLO

RELATÓRIODE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
ValoresapuradosporGrupo,Subgrupoe Formade organização (07.51) APRESENTAÇÃO:03/2013

Total do Subgrupo 57.329,20 9.622,44

PAG: 3

DATA 16/08/2013

66.951,64

Subgrupo: 05 - TRATAMENTO EM NEFROLOGIA
Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I

Direto Direto Rateado
Forma de Orgânização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
02- TRATAMENTO BVl Ns=ROLOGIA 8VI GERAL 1.904,65 390,04 2294,69

Total do Subgrupo 1.904,65 390,04 2.294,69

Subgrupo: 06 - HEMOTERAPIA
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
02- MEDICINA TRANsFUSIONAL 469,84 469,84

Total do Subgrupo 469,84 469,84

Subgrupo: 08- TRATAMENTO DE LESOES, ENVENENAMENTOSEOUT~OS, DECORRENTESDECAUSAS EXTERNAS
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - TRAUMATISMOS 375,48 75,81 451,29

02 - INToXICA COES EeN8'lENAMENTOS 330,99 83,73 414,72

Total do Subgrupo 706,47 159,54 866,01

Subgrupo: 09 - TERAPIAS ESPECIALIZADAS
Serviço Profissional

Rateado
Próprio T

Direto
Próprio Terceiro

7.770,00

Serviço Hospitalar
Direto

Próprio Terceiro

7.770,00

Total do Subgrupo

Forma de Organização:

01 - TERAPIA NUTRICIONAL



MS-DATASUS PROGRAMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01
VERSÃO:08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.51) APRESENTAÇÃO: 03/2013

Total do Grupo 79.694,05 10.740,05
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MS-DATASUS PROGRAMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01
VERSÃO 08'.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.51) APRESENTAÇÃO 03/2013

PAG 5

DATA 16/08/2013

Grupo: 04 - PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

Subgrupo: 01 - PEQUENAS CIRURGIAS E CIRURGIAS DE PELE, TECIDO SUBCUTANEO E MUCOSA
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - PEQUENASCIRURGIAS 23,16 23,16

02 - CIRURGIASDEPaE, TECIDOSUBCUTANEOEMUCOSA 2.147,43 294,17 690,38 3.131,98

Total do Subgrupo 2.170,59 294,17 690,38 3.155,14

SubgrUpo: 03 - CIRURGIA DO SISTEMA NERVOSO CENTRAL E PERIFERICO
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - TRAUMAEANOMALIASDODESENvoLVIMENTO 5.524,44 1.228,14 2.800,19 9552,77

02 - COLUNAENffiVOSPERlFERlCOS 201,43 54,22 115,33 370.98

Total do Subgrupo 5.725,87 1.282,36 2.915,52 9.923,75

1.109,46

8.966,29

•} 10.075,75

c.)

984,52

Se rviço Profissiona I
Rateado

Próprio Terceiro

96,38

915,28

1.011,66

Direto
Próprio Terceiro

502,51

788,14

5.800,14

6.588,28

Serviço Hospitalar
Direto

Próprio Terceiro

3.832,04

Subgrupo: 06 - CIRURGIA DO APARELHO CIRCULATORIO

Total do Subgrupo

01 - CIRURGIADASVIASAEREASSUPERIORESEDOPESCOCO

02 - CIRURGIADAFACEEDOSISTEMAESTOMATOGNATlCO

Subgrupo: 04 - CIRURGIA DAS VIAS AEREAS SUPERIORES, DA FACE, DA CABECA E DO PESCOCO
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

Forma de Organização:

02 - CIRURGIAVASCULAR



'- .. ",.'
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DATA 16/08/20.13

MS-DATASUS PROG. .AMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - ::.;ISAIH01
VERSÃO:08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo,Subgrupoe Forma de organização (0751) APRESENTAÇÃO: 03/2013 ..

,-

Total do Subgrupo 3.832,04 502,51 984,52 5.319,07

Subgrupo: 07 - CIRURGIA DO APARELHO DIGESTIVO, ORGAOS ANEXOS E PAREDE ABDOMINAL

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - ESOFAGO,ESTOMAGOEDUODENO 704,88 59,19 131,74 895,81
02 -INTESTINOS,RETOEANUS 11.849,93 964,90 2.432,23 15.247,06
03 - PANCREAS,BACO,RGADOEVIASBILIARES 8.977,37 767,30 1.959,03 11.703,70
04 - PARBJEECAVIDADEABDOMINAL 8.629,43 894,13 2.178,23 11.701,79

Total do Subgrupo 30.161,61 2.685,52 6.701,23 39.548,36

Subgrupo: 08 - CIRURGIA DO SISTEMA OSTEOMUSCULAR

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - CINTURAESCAPULAR 1.320,99 182,28 427,34 1.930,61
02-MEMBROSSUP~ORES 20.045,86 3.415,04 8.729,54 32.190,44
04 - CINTURAPRVICA 8.684,97 650,34 1.589,18 10.924,49
05 - MEMBROSINFERIORES 81.522,43 9.346,14 22.762,68 113.631,25
06 - GERAIS 12.147,57 1.867,89 5.018,18 19.033,64

Total do Subgrupo 123.721,82 15.461,69 38.526,92 177.710,43

Subgrupo: 09 - CIRURGIA DO APARELHO GENITURINARIO

Direto
Próprio Terceiro

Forma de Organização:

01 - RIM,URETffiEBEXIGA

06 -UTEROEANEXOS

Serviço Hospitalar
Direto

Próprio Terceiro

586,36

412,32

78,94

66,51

Se rviço Profissiona I
Rateado

Pró pri o /l:e'rt:êii'"0" ....,.

191,94 /61 i! \,
155,20 6 \

0~ i
t, /

/

/'

Total

857,24

634,03



MS-DATASUS PROGkAMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01
VERSÃO:08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUESANTILLO

RELATÓRIODE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
ValoresapuradosporGrupo,Subgrupoe Formade organização (07.51) APRESENTAÇÃO:

Total do Subgrupo

Subgrupo: 12- CIRURGIA TORACICA

998,68 145,45

03/2013

347,14

PAG. 7

DATA 16/08/2013

1.491,27

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto Rateado

Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
03 - PLBJRA 211,97 100,23 215,19 527,39

04 - PAR8JE TORACICA 11.096,59 6.434,58 17.531,17

Total do Subgrupo 11.308,56 100,23 6.649,77 18.058,56

Subgrupo: 13- CIRURGIA REPARADORA
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
04 - OUTRAS CIRURGIAS PLASTICAS/REPARADORAS 794,42 108,21 264,06 1.166,69

Total do Subgrupo 794,42 108,21 264,06 1.166,69

Subgrupo: 14- BUCOMAXILOFACIAL
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - SUCO-MAXILO-FACIAL 199,70 48,42 120,73 368,85

Total do Subgrupo 199,70 48,42 120,73 368,85

Subgrupo: 15-0UTRAS CIRURGIAS

Direto
Próprio TerceiroForma de Organização:

04 - PROCEDIMENTOS CIRURGICOS GERAIS

Total do Subgrupo

Se rviço Hospita la r
Direto

Próprio Terceiro

14.135,93

14.135,93

2.105,97

2.105,97

Se rviço Profissiona I
Rateado

Próprio

5.014,3



MS-DATASUS PROGr-AMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01
VERSÃO:08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo,Subgrupo e Forma de organização (07.51) APRESENTAÇÃO:

.i. ,,

Total do Grupo 199.637,50 23.746,19

03/2013

64.690,41

. '-
;:. !"
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MS-DATASUS PROGRAMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01
VERSÃO: 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.51) APRESENTAÇÃO: 03/2013

Grupo: 07 - ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS

Subgrupo: 02-0RTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS RELACIONADOS AO ATO CIRURGICO

PAG: 9

DATA 16/08/2013

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto Rateado

Forma de Organização: Ptóprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - OPM BVI NBJROCIRURGIA 525,02 525,02
03 - OPM BVI ORTOPEDIA 78.451,47 78.451,47

05 - OPM COMUNS 8.645,28 8.645,28

Total do Subgrupo 87.621,77 87.621,77

Total do Grupo 87.621,77 87.621,77



MS-DATASUS PROGRAMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01
VERSÃO 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valoresapurados por Grupo,Subgrupo e Forma de organização (07.51) APRESENTAÇÃO: 03/2013

Grupo: 08 - ACOES COMPLEMENTARES DA ATENCAO A SAUDE

Subgrupo: 02 - ACOES RELACIONADAS AO ATENDIMENTO

. ~-

PAG; , 10

DATA 16/08/201q

.,
.,

Se rviço Hospita la r Serviço Profissional
Direto Direto Rateado

Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - DIARlAS 284.251,36 44.680,20 328.931,56

Total do Subgrupo 284.251,36 44.680,20 328.931,56

Total do Grupo 284.251,36 44.680,20 328.931,56

Total Geral: 659 AlHs 678.944,51 68.426,39 75.430,46 822.801,36

NOTA:

Os valores expressos neste relatório NÃO devem ser considerados como valores definitivos a serem pagos em caso de aprovação da AIH, e por esse motivo, o valor total
previsto nesse relatório NÃO pode ser usado como referência ou parâmetro financeiro sob qualquer pretexto.

Somente os relatórios financeiros gerados pelo Sistema de Informação Hospitalar Descentralizado - SIHD podem ser usados como referência ou parâmetro financeiro para
demonstrativos financeiros de qualquer natureza.



MS-DATASUS PROGRAMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - ::;ISAIH01
VERSÃO:08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIODE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
ValoresapuradosporGrupo,Subgrupoe Formade organização (07.60) APRESENTAÇÃO:04 f 2013

Grupo: 02 - PROCEDIMENTOSCOM FINALIDADE DIAGNOSTICA

Subgrupo: 05 - DIAGNOSTICO POR ULTRA-SONOGRAFIA

PAG: 1

DATA 16/08/2013

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto Rateado

Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - ULTRA-SONOGRAAÀS 00 SISTBVlA CIRCULÀTORlO (QUALQUER 677;62 677,62

02 - ULTRA-SONOGRAFIÀS OOS OBVIAIS SISTBVlAS 465,85 465,85

Total do Subgrupo 1.143,47 1.143,47

Subgrupo: 06 - DIAGNOSTICO POR TOMOGRAFIA
Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - TOMOGRAFIA DA CABECA, PESCOCO ECOLUNA VERTEBRAL 7.100,37 7.100,37

02 - TOMOGRAFIA 00 TORAX E MBVlBROS SUPERIORES 5.716,65 5.716,65

03 - TOMOGRAFIA 00 ABOOMEN, PB..VE E MEMBROS INFERIORES 4.350,26 4350,26

Total do Subgrupo 17.167,28 17.167,28

Total do Grupo 18.310,75 18.310,75



MS-DATASUS PROGkAMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01
VERSÃO: 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUESANTILLO

RELATÓRIODE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.60) APRESENTAÇÃO: 0412013

PAG: 2
DATA 16/08/2013,~i

t..

Grupo: 03 - PROCEDIMENTOSCLlNICOS

Subgrupo: 01-CONSULTAS I ATENDIMENTOS I ACOMPANHAMENTOS
Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

06 - CONSUL TAlA TENDIM ENTO AS URGENCIAS (EM GERAL) 1.459,54 476,09 1.935,63

Total do Subgrupo 1.459,54 476,09 1.935,63

Subgrupo: 02 - FISIOTERAPIA
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

04 - ASSISTENCIA RSIOTERAPBJTICA CARDIOVASCULARES E PNBJMO- 5.854,70 5.854,70

05 - ASSISTENCIA RSIOTERAPBJTICA NAS DISFUNCOES MUSCULO 1.835,15 1.835,15

Total do Subgrupo 7.689,85 7.689,85

Subgrupo: 03 -TRATAMENTOS CLlNICOS (OUTRAS ESPECIALIDADES)
Serviço Hospita la r

Direto
Forma de Organização: Próprio Terceiro Total

2.344,48

360,80

15.336,13

23.343,18

4.534,35

157,73

7.552,02

437,36

242,26

50,01

2.641,23

3.370,48

688,13

59,37

1.150,88

61,36

Se rviço Profissiona I
Rateado

Próprio Terceiro
Direto

Próprio Terceiro

2.102,22

310,79

12.694,90

19.972,70

3.846,22

98,36

6.401,14

376,00

01 - TRATAMENTO DEDOENCAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS

03 - TRATAMENTO DEDOENCAS ENOOCRlNAS, METABOLlCAS E

04 - TRATAMENTO DEDOENCAS 00 SISTEMA NERVOSO CENTRAL E

06 - TRATAMENTO DEDOENCAS CARDIOVASCULARES

07 - TRATAMENTO DEDOENCAS 00 APARB...HO DIGESTIVO

09 - TRA TAM ENTO DE DOENCAS 00 SISTEMA OSTEDM USCULAR E DO

14 - TRA TAM ENTO DE DOENCAS 00 OUVIDOIAPORSE MASTOIDE E VIAS

15 - TRATAMENTO DAS DOENCAS DO APARaHO GENITURlNARlO



PAG 3

DATA 16/08/2013

54.066,058.263,7245.802,33

MS-DATASUS PROL ,\MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - ~ISAIH01
VERSÃO:08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUESANTILLO

RELATÓRIODE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
ValoresapuradosporGrupo,Subgrupoe Formade organização (07.60) APRESENTAÇÃO:04 f 2013

Total do Subgrupo

Subgrupo: 05 - TRATAMENTO EM NEFROLOGIA

Subgrupo: 06 - HEMOTERAPIA

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total02 - TRATAMENTO EM NEFROLOGIA EM GffiAL 784,01 182,64 966,65
Total do Subgrupo 784,01 182,64 966,65

Subgrupo: 08 - TRATAMENTO DE LESOES, ENVENENAMENTOSEOUTROS, DECORRENTESDE CAUSAS EXTERNAS

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total02 - MBJICINA TRANSFUSIONAL 134,24
134.24

Total do Subgrupo 134,24
134,24

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total01 - TRAUMATISMOS 340,24 73,90 414,1402 - INTOXICA COES E ENVENENAMENTOS 110,33 26,62 136,95
Total do Subgrupo 450,57 100,52 551,09
Subgrupo: 09 - TERAPIAS ESPECIALIZADAS

Forma de Organização:

01 - TERAPIA NUTRICIONAL

Total do Subgrupo

Serviço Hospitalar
Direto

Próprio Terceiro

810,00

810,00

Direto
Próprio Terceiro



MS-DATASUS PROGrV\MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01
VERSÃO:08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valoresapurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.60) APRESENTAÇÃO: 04/2013

Total do Grupo

•

57.130,54 9.022,97

PAG.: 4

DATA 16108/2013

66.153,51
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VERSÃO 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo. Subgrupo e Forma de organização (07.60) APRESENTAÇÃO: 04 I 2013 PAG 5

DATA 16/08/2013
Grupo: 04 - PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

Subgrupo: 01 - PEQUENAS CIRURGIAS E CIRURGIAS DE PELE, TECIDO SUaCUTANEO E MUCOSA

Subgrupo: 03 - CIRURGIA DO SISTEMA NERVOSO CENTRAL E PERIFERICO

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total01 - PEQUENASCIRURGIAS 32,40
32,4002 - CIRURGIASDEpaE, TECIDOSUBCUTANEOEMUCOSA 2.189,77 287,64 669,58 3.146,99

Total do Subgrupo 2.222,17 287,64 669,58 3.179,39

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total01 - TRAUMAEANOMALIASDODESENVOLVIMENTO 4.873,84 1.021,83 2344.82 8.240,49
Total do SUbgrupo 4.873,84 1.021,83 2.344,82 8.240,49

Subgrupo: 04 - CIRURGIA DAS VIAS AEREAS SUPERIORES, DA FACE, DA CABECA E DO PESCOCO

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total01 - CIRURGIADASVIASAEREASSUPERIOREsEDOPESCOCO 201,38 82,00 191,37 474,7502 - CIRURGIADAFACEEDOSIST8v1AESTOMATOGNATICO 5.072,84 761,25 1.960,90 7.794,99
Total do Subgrupo 5.274,22 843,25 2.152,27 8.269,74
Subgrupo: 06 - CIRURGIA DO APARELHO CIRCULATORIO

Direto
Próprio Terceiro

Forma de Organização:

02 - CIRURGIAVASCULAR

Serviço Hospitalar
Direto

Próprio Terceiro

3.191,82 472,98

Se rviço Profissiona I
Rateado

Próprio Terceiro
/--,.~

''\
-'I:



MS-DATASUS PROL. AMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - ~ISAIH01
VERSÃO:08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUESANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES
ValoresapuradosporGrupo,Subgrupoe Formade organização (07.60) APRESENTAÇÃO04/2013

Total do Subgrupo 3.191,82 472,98 1.038,26

PAG: 6

DATA 16{08/2013

4.70;>,9,6
~ .."L ..".

Subgrupo: 07 - CIRURGIA DOAPARELHO DIGESTIVO, ORGAOS ANEXOS E PAREDEABDOMINAL

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - ESOFAGO, ESTOMAGO E DUOD8'JO 993,17 72,12 187,01 1.252,30
02 -INTESTINOS, RETO EANUS 12.933,55 946,50 2.207,09 16.087,14
03 - PANCREAS, BACO, RGADO EVIAS BILIARES 4.741,80 780,16 1.908,77 7.430,73
04 - PAREDE E CAVIDADE ABDOM INAL 7.065,65 710,79 1.988,75 9.765,19

Total do Subgrupo 25.734,17 2.509,57 6.291,62 34.535,36

Subgrupo: 08 - CIRURGIA DOSISTEMA OSTEOMUSCULAR

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - CINTURA ESCAPULAR 1.757,92 225,06 509,64 2.492,62
02 - MEMBROS SUPffilORES 16.151,86 2.761,40 7.088,58 26.001,84
03 - COLUNA VffiTEBRAL ECAIXA TORACICA 204,77 28,20 65,81 298,78
04 - CINTURA PS-VICA 6.032,40 431,24 1.006,35 7.469,99
05 - MEMBROS INFffilORES 63.237,17 7.090,27 17.202,52 87.529,96
06 - GERAIS 8.777,05 1.473,69 3.754,81 14.005,55

Total do Subgrupo 96.161,17 12.009,86 29.627,71 137.798,74

Subgrupo: 09 - CIRURGIA DOAPARELHO GENITURINARIO

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto Rateado..- - ..••.•..Forma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio ~ ceiro TotalV~) :!! \04 - BOLSA ESCROTAL, TESTlCULOS ECORDAO ESPffiMATlCO 438,52 89,07 207,86 r., 735,45
~ ~d'(\.. : \

Total do Subgrupo 438,52 89,07 207,86 c '<'i--'-C ; 735,45.,. /!\ 4- C
'\. "=). ,/



MS-DATASUS PROL AMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01
VERSÃO: 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo,Subgrupo e Forma de organização (07.60) APRESENTAÇÃO: 04/2013

Subgrupo: 11 - CIRURGIA OBSTETRICA

PAG. 7

DATA 16/08/2013

Subgrupo: 12 - CIRURGIA TORACICA

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
. Direto Direto RateadoForma de Organização:
Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

02 - OlITRASCIRURGIASRB...ACIONADASCOMOESTADOGESTACIONAL 330,48 38,61 90,09 459,18
Total do Subgrupo 330,48 38,61 90,09 459,18

Subgrupo: 13 - CIRURGIA REPARADORA

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total04 - PARBJETORACICA 6.251,60 3.709,47 9.961,0705 - PULMAO 746,87 154,02 205,68 1.106,57

Tota I do Subgrupo 6.998,47 154,02 3.915,15 11.067,64

Subgrupo: 15 - OUTRAS CIRURGIAS

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total04 - OUTRASCIRURGIASPLASTICAS/~ARADORAS 2.414,03 289,83 610,08 3.313,94
Total do Subgrupo 2.414,03 289,83 610,08 3.313,94

Direto
Próprio Terceiro

Forma de Organização:

04 - PROC8JIMENTOSCIRURGicosGERAIS

Total do Subgrupo

Total do Grupo

Serviço Hospitalar
Direto

Próprio Terceiro

10.513,04

10.513,04

158.151,93

1.609,41

1.609,41

19.326,07

Serviço Profissional

Rateado
Próprio Terceiro

3725,96

3.725,9S

\

50.673,40.,

Total



MS-DATASUS PROGrV\MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH _SlSAIH01
VERSÃO: 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valoresapurados por Grupo,Subgrupo e Forma de organização (07.60) APRESENTAÇÃO: 04/2013

L.:

PAG.: ~

DATA 16/08/2013

Grupo: 07 - ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS

Subgrupo: 02-0RTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS RELACIONADOS AO ATO CIRURGICO

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - OPM BVI NBJROCIRURGIA 1.050,04 1.050,04
03 - OPM BVI ORTOPEDIA 59.612,51 59.612,51
05 - OPM COM UNS 4.109,37 4.109,37

Total do Subgrupo 64.771,92 64.771,92

Total do Grupo 64.771,92 64.771,92

..-
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MS-DATASUS PROGtvu.MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01
VERSÃO: 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.60) APRESENTAÇÃO: 04/2013

Grupo: 08 - ACOES COMPLEMENTARES DA ATENCAO A SAUbE:

Subgrupo: 02 - ACOES RELACIONADAS AO ATENDIMENTO

PAG. 9

DATA 16/08/2013

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total01 - OlARIAS 133.336,56 19.865,40 153.201,96

Total do Subgrupo 133.336,56 19.865,40 153.201,96

Total do Grupo 133.336,56 19.865,40 153.201,96

Total Geral: 523 A1Hs 431.701,70 39.191,47 59.696,37 530.589,54

NOTA:

Os valores expressos neste relatório NÃO de\€m ser considerados como valores definitiVlJSa serem pagos em caso de aprovação da AIH, e por esse motiVIJ,o valor total
previsto nesse relatório NÃO pode ser usado como referência ou parâmetro financeiro sob qualquer pretexto.

Somente os relatórios financeiros gerados pelo Sistema de Informação Hospitalar Descentralizado - SIHD podem ser usados como referência ou parâmetro financeiro para
demonstratiVlJs financeiros de qualquer natureza.



MS-DATASUS PROGMMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01

VERSÃO: 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.70) APRESENTAÇÃO: OS/2013

Grupo: 02 - PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA

Subgrupo: 05 - DIAGNOSTICO POR ULTRA-SONOGRAFIA

PAG. 1
. :';~"

DATA 16/08/2013

Se rviço Hospita la r Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - ULTRA-SONOGRAFIAS00 SISTEMACIRCULATORJO(QUALQUER 995,78 995,78
02 - ULTRA-SONOGRAAASOOSDEMAISSISTEMAS 210,65 210,65

Total do Subgrupo 1.206,43 1.206,43

Subgrupo: 06 - DIAGNOSTICO POR TOMOGRAFIA

Serviço Hospitalar Serviço Profissiona I
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - TOMOGRAFIADACABECA, PESCOCOECOLUNA VERTEBRAL 9.924,03 9.924,03
02 - TOMOGRAFIA00 TORAXEMEMBROSSUPERIORES 6.386,13 6386,13
03 - TOMOGRAFIAOOABDOMEN,PB.VE EMEMBROS INFERIORES 4.003,26 4.003,26

Total do Subgrupo 20.313,42 20.313,42

Total do Grupo 21.519,85 21.519,85

'" .'
~"\..

-~~~,~ ;..... '.

, ~-~\-\"'-.j\\,
...

\'" ~\
.""-.-t,:
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MS-DATASUS PROGRAMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01

VERSÃO:08.10 3771962 - HOSPITAL DEURGENCIASDR HENRIQUESANTILLO
RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES

Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.70) APRESENTAÇÃO: 05/2013
PAG 2

DATA 16/08/2013

Grupo: 03 - PROCEDIMENTOSCLlNICOS

Subgrupo: 01- CONSULTAS I ATENDIMENTOS I ACOMPANHAMENTOS
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
06 - CONSULTA/ATENDIMENTO AS URGENCIAS (8Vl GERAL) 1.168,09 381,08 1.549,17

Total do Subgrupo 1.168,09 381,08 1.549,17

Subgrupo: 02 - FISIOTERAPIA
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
04 - ASSISTENCIA RSIOTERAPBJTICA CARDIOVASCULARES EPN8JMO- 6.565,90 6.565,90
05 - ASSISTENCIA RsioTERAPBJTICA NAS DISFUNCOES MUSCULO 2.533,65 2.533,65

Total do Subgrupo 9.099,55 9.099,55

Subgrupo: 03- TRATAMENTOSCLlNICOS (OUTRAS ESPECIALIDADES)
Serviço Hospitalar

Direto
Forma de Organização: Próprio Terceiro Total

6.935,02

15.486.30

16.526,97

1.513,23

585,50

2.658,71

2.422,21

237,94

2.063,41

61,36

8.029,13

Serviço Profissiona I
Rateado

Próprio Terceiro
Direto

Próprio Terceiro

6.349,52

12.827,59

14.104,76

1.275,29

13.245,71

376,00

48.178,87

01 - TRATAMENTO DEDOENCAS INFECCIOSAS EPARASITARJAS

04 - TRATAMENTO DEDOENCAS DOSIST8VlA NffiVOSO CENTRAL E

06 - TRATAMENTO DEDOENCAS CARDIOVASCULARES

07 - TRATAMENTO DEDOENCAS DO APARELHO DIGESTIVO

14 - TRATAMENTO DE DOENCAS DO OWIDO/APORSE MASTOIDE EVIAS

15 - TRATAMENTO DAS DOENCAS DO APARELHO GENITURlNARlO

Total do Subgrupo

Subgrupo: 05 - TRATAMENTO EM NEFROLOGIA



PAG.: 3

DATA, 16/08/2013

MS-DATASUS PROGRAMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01

VERSÃO: 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.70) APRESENTAÇÃO: 05 f 2013

Serviço Hospitalar Serviço Profissional ,
Direto Direto Rateado ".

Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total ,:'::'-""
. "..02 - TRATAMENTOBVI Ns=ROLOGIA8111GERAL 403,08 90,70 493,78

Total do Subgrupo 403,08 90,70 493,78

Subgrupo: 06 - HEMOTERAPIA

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
02 - MEDICINATRANSFUSIONAL 151,02 151,02

Total do Subgrupo 151,02 151,02

Subgrupo: 08 - TRATAMENTO DE LESOES, ENVENENAMENTOS E OUTROS, DECORRENTES DE CAUSAS EXTERNAS

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - TRAUMATISMOS 956,32 198,22 1.154,54

Total do Subgrupo 956,32 198,22 1.154,54

Subgrupo: 09 - TERAPIAS ESPECIALIZADAS

~ ,', :"
j "'._.1
i .'
!

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - TERAPIANUTRICIONAL 19.890,00 19.890,00

Total do Subgrupo 19.890,00 ,,~~
",' .,.-~,......_~----.-.....••

19.890,00/,.:;:"; :-~ "'t:.
'..:.,

\...,-....::; \, .-.: I .i.' \ .Total do Grupo 79.846,93 8.699,13 i S~~~. ';1 188.546,061 '/." Ii' ; i:~.-
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MS-DATASUS PROGRAMA DE APOIO A ENTRADADE DADOS DE AIH - SISAIH01
VERSÃO:08.10 3771962 - HOSPITAL DE iJRGENCIASDR HENRIQUESANTILLO

RELATÓRIODE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valoresapurados porGrupo,Subgrupoe Formade organização (07.70) APRESENTAÇÃO:05/2013

Grupo: 04 - PROCEDIMENTOSCIRURGICOS

Subgrupo: 01 - PEQUENAS CIRURGIAS E CIRURGIAS DE PELE, TECIDO SUBCUTANEO E MUCOSA

PAG 4

DATA 16/08/2013

Serviço Hospitalar Serviço Profissiona I
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - PEQUENAS CIRURGIAS 46,32 46,32
02 - CIRURGIAS DE PELE, TECIDO SUBCUT ANEO EM UCOSA 2.633,84 358,09 801.30 3.793,23

Total do Subgrupo 2.680,16 358,09 801,30 3.839,55

Subgrupo: 03 - CIRiJRGIA DO SISTEMA NEFNOSO CENTRAL E PERIFERICO

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - TRAUMA EANOMALlAS DO DESENVOLVIMENTO 10,984,77 2.244,40 5.622,12 18.851,29
02 - COLUNA E NERVOS PERlFERlCOS 2.160,00 193,04 413.03 2.766,07

Total do Subgrupo 13.144,77 2.437,44 6.035,15 21.617,36

Subgrupo: 04 - CIRURGIA DAS VIAS AEREAS SUPERIORES, DA FACE, DA CABECA E DO PESCOCO
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
02 - CIRURGIA DA FACE EDO SISTBVlA estOMATOGNA TICO 6.395,24 937,68 2.574,83 9.907,75

Total do Subgrupo 6.395,24 937,68 2.574,83 9.907,75

Subgrupo: 05 - CiRURGIA DO APARELHO DA VISAO

Direto
Próprio Terceiro

Forma de Organização:

04 - CAVIDADEORBITARlA E GLOBO OCULÁR

Serviço Hospitalar
Direto

Próprio Terceiro
1.070,92 116,96

Serviço Profissional
Rateado

Próprio Te- eiro
/- ~:.

359,45 / ~:;i! ()I



MS-DATASUS PROGMMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01
VERSÃO:08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUESANTILLO

RELATÓRIODE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
ValoresapuradosporGrupo,Subgrupoe Formade organização (07.70) APRESENTAÇÃOOS/2013

Total do Subgrupo 1.070,92 116,96 359,45

PAG: 5

DATA '16/08/2013

1.547,33

Subgrupo: 06-CIRURGIA DOAPARELHO CIRCULATORIO
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

02 - CIRURGIA VASCUlAR 6.472,03 1.119,75 2.357,14 9.948,92

Total do Subgrupo 6.472,03 1.119,75 2.357,14 9.948,92

Subgrupo: 07 - CIRURGIA DO APARELHO DIGESTIVO, ORGAOS ANEXOS E PAREDEABDOMINAL
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - ESOFAGO, ESTOMAGO EDUODeJO 1.517,28 183,07 800,36 2.500.71

02- INTESTINOS, RETO E ANUS 6.017,08 562,78 1.313,41 7.893,27

03 - PANCREAS, BACO, F1GADO EVIAS BILIARES 9.110,24 958,35 2.589,11 12.657,70

04 - PARBJE E CAVIDADE ABDOMINAL 3.891,75 393,59 1.101,97 5.387,31

Total do SubgrUpo 20.536,35 2.097,79 5.804,85 28.438,99

Subgrupo: 08 - CIRURGIA DO SISTEMA OSTEOMUSCULAR

Total

7.700,31

30.469,73

325,87

13.301,98

90.539,95

3.148,18

/155.486,02
"

Serviço Profissional
Rateado

Próprio Terceiro

665,64 1.541,54

3.213,76 8.366,39

28,20 92,90

764,59 1.786,36

7.287,34 17.432,46

1.388,77 3.420,87

13.348,30 32.640,52

Direto
Próprio Terceiro

109.497,20

Serviço Hospitalar
Direto

Próprio Terceiro

5.493,13

18.889,58

204,77

10.751,03

65.820,15

8.338,54

Total do Subgrupo

Forma de Organização:

01 - CINTURA ESCAPULAR

02 - MEMBROS SUPERIORES

03 - COLUNA VERTEBRAL E CAIXA TORACICA

04 - CINTURA PB.-VICA

05 - MEMBROS INFERIORES

06 - GERAIS
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MS-DATASUS PROGRAMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01
VERSÃO: 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.70) APRESENTAÇÃO: 05/2013

PAG. 6

DATA 16108/2013

Subgrupo: 09 - CIRURGIA Do APARELHO GENITURINARIO

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - RIM,URETffiEBEXIGA 1.163,71 160,72 490,75 1.815,18
06 - UTEROEANEXOS 358,00 45,55 82,97 486,52

Total do Subgrupo 1.521,71 206,27 573,72 2.301,70

Subgrupo: 12 - CIRURGIA TORACICA

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto Rateado

Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
04 - PAREDETORACICA 10.940,30 6.200,01 17.140,31

Total do Subgrupo 10.940,30 6.200,01 17.140,31

Subgrupo: 13 - CIRURGIA REPARADORA

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

04 - OUTRASCIRURGIASPLASTICAS/REPARADORAS 1.726,06 228,93 520,46 2.475,45

Total do Subgrupo 1.726,06 228,93 520,46 2.475,45

Subgrupo: 14 - BUCOMAXILOFACIAL

102,90

102,90

Serviço Profissional
Rateado

Próprio Terceiro

44,10

44,10

Direto
Próprio Terceiro

198,26

Serviço Hospitalar
Direto

Próprio Terceiro

198,26

Forma de Organização:

01 - BUCO-MAXILO-FACIAL

Subgrupo: 15 - OUTRAS CIRURGIAS

Total do Subgrupo



MS-DATASUS PROGKAMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01
VERSÃO: 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo,Subgrupo e Forma de organização (07.70) APRESENTAÇÃO: 05/2013

PAG'.: 7

DATA 16!08/2013
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
04 - PROCEDIMffiT"OS CIRURGICOS GERAIS 12.455,51 1.905,78 4.417,54 18.778,83

Total do Subgrupo 12.455,51 1.905,78 4.417,54 18.778,83

Total do Grupo 186.638,51 22.801,09 62.387,87 271.827,47

•



MS-DATASUS PRO",_J\MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01
VERSÃO:08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTlLLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.70) APRESENTAÇÃO: 05 {2013

PAG 8

DATA 16/08/2013

Grupo: 07 - ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS

Subgrupo: 02 - ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS RELACIONADOS AO ATO CIRURGICO

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - OPM8VI NBJROCIRURGIA 3.150,12

3.150,12
03 - OPM8VI ORTOPffilA 70.372,36 70372,36
05 - OPMCOMUNS 10.157,25 10157,25

Total do Subgrupo 83.679,73 83.679,73

Total do Grupo 83.679,73
83.679,73

..



MS-DATASUS PROGRAMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - SISAIH01
VERSÃO: 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.70) APRESENTAÇÃO: 0512013

Grupo: 08 - ACOES COMPLEMENTARES DA ATENCAO A SAUDE

Subgrupo: 02 - ACOES RELACIONADAS AO ATENDIMENTO

,- .
PAG~:.\ 9

DATA 16108/2013

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto Rateado

Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - OlARIAS 183.282,62 28.069,20 211.351,82

Total do Subgrupo 183.282,62 28.069,20 211.351,82

Total do Grupo 183.282,62 28.069,20 211.351,82

Total Geral: 561 A1Hs 554.967,64 50.870,29 71.087,00 676.924,93

NOTA:

Os valores expressos neste relatório NÃO del.em ser considerados como valores definiti\,{)s a serem pagos em caso de aprovação da AIH, e por esse moti\,{), o valor total
previsto nesse relatório NÃO pode ser usado como referência ou parâmetro financeiro sob qualquer pretexto.

Somente os relatórios financeiros gerados pelo Sistema de Informação Hospitalar Descentralizado - SIHD podem ser usados como referência ou parâmetro financeiro para
demonstratiVQsfinanceiros de qualquer natureza.

"
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MS-DATASUS PROC::, "MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - ~ISAIH01

VERSÃO: 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07,81) APRESENTAÇÃO 06/2013

Grupo: 02 - PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA

SUbgrupo: 05 - DIAGNOSTICO POR UL TRA-50NOGRAFIA

PAG 1

DATA 16/08/2013

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - ULTRA-SONOGAAFIASDOSISTEMA CIRCULATORlO (QUALQUER 1,076,68 1,076,68
02 - ULTRA-SONOGRAFIASOOSDEMAISSISTEMAS 334,95 334,95

Total do Subgrupo 1.411,63 1.411,63

Subgrupo: 06 - DIAGNOSTICO POR TOMOGRAFIA

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Tolal

01 - TOMOGRARA DA CABECA, PESCOCOECOLUNA VERTEBRAL 10.459,27 10.459,27
02 - TOMOGRAFIA00 TORAX EMEMBROSSUPERIORES 9,139,47 9139,47
03 - TOMOGRAF1A00 ABOOMB'-l,paVEEMEiVlBROS INFERIORES 6,221,34 6221,34

Total do Subgrupo 25.820,08 25,820,08

Total do Grupo 27.231,71 27.231,71



MS-DATASUS PROG, ,MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - _,SAIH01
VERSÃO: 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.81) APRESENTAÇÃO: 06/2013

Grupo: 03 - PROCEDIMENTOS CLlNICOS

Subgrupo: 01- CONSULTAS I ATENDIMENTOS I ACOMPANHAMENTOS

PAG.: 2.

DATA 16/08/2013

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto Rateado

.. '

Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

06 - CONSULTA/ATENDIMENTO AS URGENCIAS (EM GERAL) 1.583,15 516,54 2.099,69

Total do Subgrupo 1.583,15 516,54 2.099,69

Subgrupo: 02 - FISIOTERAPIA
Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

04 - ASSISTENCIA RSIOTERAPBJTlCA CARDIOVASCULARES EPNBJMO. 10.953,75 10.953,75

05 - ASSISTENCIA RSIOTERAPEUTICA NAS DISFUNCOES MUSCULO 3.721,10 3.721,10

Total do Subgrupo 14.674,85 14.674,85

Subgrupo: 03 - TRATAMENTOS CLlNICOS (OUTRAS ESPECIALIDADES)
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - TRATAM ENTO DE DOENCAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS 11.111,66 1.123,31 12.234,97

03 - TRATAMENTO DEDOENCAS ENDOCRlNAS, METABOLlCAS E 310,79 50,01 360,80

04. TRATAMENTO DEDOENCAS DO SISTEMA NERVOSO CENTRAL E 12.027,07 2.295,51 14.322,58

06. TRATAMENTO DEOOENCAS CARDIOVASCULARES 18464,39 3.222,17 21.686,56

07 - TRATAMENTO DEOOENCAS DO APARELHO DIGESTIVO 4.116,58 754,73 4.871,31

09 - TRATAMENTO DEOOENCAS DO SISTEMA OSTBJMUSCULAREDO 98,36 59,37 _<C.o .~ •• ..~'~-"""'~' ..•..,. 157,73
.l'" .~~'f "

14 - TRATAMENTO DE DOENCAS DO OUVlDO/APOFISEMASTOIDEEVIAS 13.556,48 2.075,6~( '. 15.632,17~~/ 2J
l

"~j"?15 - TRATAMENTO DAS DOENCAS 00 APARELHO GENITURlNARlO 376,00 65,23 ~~~ / .;~:'r 441,23
1 ~:. (ts;:>.;!
\ .:;:. "--f-' '-c:



MS-DATASUS PROG.. ,MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - . ,SAIH01
VERSÃO:08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUESANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.81) APRESENTAÇÃO: 06/2013

Total do Sub!;jrupo 60.061,33 9.646,02

PAG: 3

DATA 16/08/2013

69.707,35

Subgrupo: 05 - TRATAMENTO EM NEFROLOGIA

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

02 - TRATAMENTO EM NEFROLOGIA EM GffiAL 1.142,79 206,16 1.348,95

Total do Subgrupo 1.142,79 206,16 1.348,95

Subgrupo: 06 - HEMOTERAPIA

Serviço Hospitalar Serviço Profissiona I
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

02 - MBJICINA TRANSFUSIONAL 1.048,75 1.048,75

Total do Subgrupo 1.048,75 1.048,75

Subgrupo: 08 - TRATAMENTO DELESOES, ENVENENAMENTOSEOUTROS, DECORRENTESDECAUSAS EXTERNAS
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - TRAUMATlSMOS 545,60 105,02 650,62
03 - OUTRAS CONSEQUENCIAS DE CAUSAS EXTERNAS 127,89 26,55 154,44
04 - COMPLlCACOES CONSEQUENTES A PROCEDIMENTOS EM SAUDE 170,12 29,21 199,33

Total do Subgrupo 843,61 160,78 1.004,39

Se rviço Profissiona I
R

Próprio

15,00

Direto
Próprio Terceiro

Serviço Hospitalar
Direto

Próprio Terceiro

510,00

97,48

Subgrupo: 09 - TERAPIAS ESPECIALIZADAS

Forma de Organização:

01 - TERAPIA NUTRICIONAL

06 - ACESSOS VENOSOS



MS-DATASUS PROG, , .MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - .. ,SAIH01

VERSÃO: 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO
RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES

Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.81) APRESENTAÇÃO: 06/2013

PAG.: 4

DATA 16108/20,13 .-

Total do Subgrupo
..

622,48607,48 15,00

Total do Grupo 79.961,96 15,00 10.529,50 '. 90.506,46
..

''''-.~



MS-DATASUS PROG. _ ,MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH -_.SAIH01
VERSÃO 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.81) APRESENTAÇÃO: 06 {2013 PAG 5

DATA 16/08/2013
Grupo: 04 - PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

Subgrupo: 01 - PEQUENAS CIRURGIAS E CIRURGIAS DE PELE, TECIDO SUBCUTANEO E MUCOSA

Subgrupo: 03 - CIRURGIA DO SISTEMA NERVOSO CENTRAL E PERIFERICO

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total01 - PEQUENAS CIRURGIAS 46,32
46,3202 - CIRURGIAS DEPB..E, TECIDO SUBCUTANEO E MUCOSA 3.995,64 534,62 1.315,78 5.846.04

Total do SUbgrupo 4.041,96 534,62 1.315,78 5.892,36

236,31

8.999,81

98,03

2.210,30

42,00

935,25

96,28

5.854,26

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total01 - TRAUMA E ANOMALIAS DO DESENVOLVIMENTO 8.955,72 1.720,57 4.258,59 14.934,8802 - COLUNA E NERVOS PERlFffilCOS 468,73 103,77 213,15 785,65
Total do Subgrupo 9.424;45 1.824,34 4.471,74 15.720,53
Subgrupo: 04 - CIRURGIA DAS VIAS AEREAS SUPERIORES, DA FACE, DA CABECA E DO PESCOCO

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto Rateado

Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - CIRURGIA DAS VIAS AEREAS SUPERIORES EDO PESCOCO

02 - CIRURGIA DA FACE E DO SISTEMA ESTOMATOGNA TICO

Total do SUbgrupo

Subgrupo: 06 - CIRURGIA DO APARELHO CIRCULATORIO

Forma de Organização:

02 - CIRURGIA VASCULAR

5.950,54

Serviço Hospitalar
Direto

Próprio Terceiro

10.639,64

977,25

Direto
Próprio Terceiro

1.510,27

2.308,33

.,.-
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DATA 16f08/2013

MS-DATASUS PROG. _,MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - ~ISAIH01
VERSÃO:08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUESANTILLO

RELATÓRIODE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES
ValoresapuradosporGrupo.Subgrupoe Formade organização (07.81) APRESENTAÇÃO:06 f 2013

Total do Subgrupo 10.639,64 1.510,27 3.327,20 15A77,11

Subgrupo: 07 - CIRURGIA DOAPARELHO DIGESTIVO, ORGAOS ANEXOS E PAREDEABDOMINAL
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado

Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - ESOFAGO, ESTOMAGO E DUODENO 2.837,65 180,30 431,87 3.449,82

02 -INTESTINOS, RETO EANUS 20.521,38 1.580,16 4.131,37 26.232,91

03 - PANCREAS, BACO, AGAOO EVIAS BILIARES 14.117,91 1.670,67 4.326,73 20.115,31

04 - PARBJEECAVIDADEABOOMINAl 6.334,73 642,68 1.897,84 8.875,25

Total do Subgrupo 43.811,67 4.073,81 10.787,81 58.673,29

-

Subgrupo: 08 - CIRURGIA DO SISTEMA OSTEOMUSCULAR
Serviço Hospitalar Serviço Profissiona I

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - CINTURA ESCAPUlAR 4.174,91 513,27 1.168.83 5.857,01

02 - MEMBROS SUPffifORES 24.945,74 4.269,40 10.833,02 40.048,16

03 - COLUNA VERTEBRAL ECAIXA TORACICA 204,77 28,20 65,80 298,77

04 - CINTURA paVICA 9.323,68 670,10 1.584,57 11.578,35

05 - MEMBROS INFffifORES 95.622,10 10.503,82 26.352,27 132.478,19

06 - GERAIS 12.664,75 2.011,92 5.428,30 20.104,97

Total do Subgrupo 146.935,95 17.996,71 45.432,79 210.365,45

Subgrupo: 09 - CIRURGIA DOAPARELHO GENITURINARIO

Forma de Organização:

01 - RIM, URETER E BEXIGA

06 - UTERO EANEXOS

Serviço Hospitalar
Direto

Próprio Terceiro

3.218,08

939,22

Direto
Próprio Terceiro

416,12

136,96

Total

4.591,73

1.429,94

•
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RELATÓRIODE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valoresapurados porGrupo,Subgrupoe Formade organização (07.81) APRESENTAÇÃO:06 f 2013

PAG.: 7

DATA 16/08/2013

Total do Subgrupo 4.157,30 553,08 1.311,29 6.021,67

Subgrupo: 12 - CIRURGIA TORACICA

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto Rateado

Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
03 - PLBJRA 1.539,20 184,84 514.21 2.238,25
04 - PAREDE TORACICA 18.579,29 116,86 10.362,70 29.058,85
05 - PULMAO 1.154,09 167,96 475,05 1.797,10

Total do Subgrupo 21.272,58 469,66 11.351,96 33.094,20

Subgrupo: 13 - CIRURGIA REPARADORA

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona'
Direto Direto Rateado

Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
04 - OUTRAS CIRURGIAS PLASTICAS/REPARADORAS 3.131,70 410,55 876,16 4.418,41

Total do Subgrupo 3.131,70 410,55 876,16 4.418,41

Subgrupo: 15 - OUTRAS CIRURGIAS

Total

24.847,386010.15

Serviço Profissional
Rateado

Próprio Terceiro
Direto

Próprio Terceiro

2.527,95

Serviço Hospitalar
Direto

Próprio Terceiro

16.309,28

Forma de Organização:

04 - PROCBJIMENTOS CIRURGICOS GEFAIS

Total do Subgrupo 16.309,28 2.527,95 6.010,15 24.847,38

Total do Grupo 265.675,07 30.878,24 87.193,21



MS-DATASUS PROG ,MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - .,tSAIH01
VERSÃO: 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.81) APRESENTAÇÃO: 06/2013

Grupo: 07 - ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS

Subgrupo: 02 -ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS RELACIONADOS AO ATO CIRURGICO

PAG.: . 8

DATA 16/08/2013

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Direto Direto Rateado

Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - OPM EM NBJROCIRURGIA 1.575,06 1.575,06

03 - OPM EM ORTOPEDIA 90.374,40 90.374,40

05 - OPM COMUNS 7.921,66 7.921,66

Total do Subgrupo 99.871,12 99.871,12

Total do Grupo 99.871,12 99.871,12

,. .....,



•MS-DATASUS PROC:._,MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - _ISAIH01
VERSÃO: 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.81) APRESENTAÇÃO: 06 f 2013

Grupo: 08 - ACOt=S COMPLEMENTARES DA ATENCAO A SAUDE

Subgrupo: 02 -ACOES RELACIONADAS AO ATENDIMENTO

PAG. 9

DATA: 16/08/2013

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total01 - OlARIAS 310.599,85 48.002,40 358.602,25
Total do Subgrupo 310.599,85 48.002,40 358.602,25

Total do Grupo 310.599,85 48.002,40 358.602,25

Total Geral: 716 AlHs 783.339,71 78.895,64 97.722,71 959.958,06

NOTA:

Os \o8loresexpressos neste relatório NÃO deIRm ser considerados como valores definitil.OSa serem pagos em caso de aprovação da AIH, e por esse motil.O, o valor total
previsto nesse relatório NÃO pode ser usado como referência ou parâmetro financeiro sob qualquer pretexto.

Somente os relatórios financeiros gerados pelo Sistema de Informação Hospitalar Descentralizado - SIHD podem ser usados como referência ou parâmetro financeiro para
demonstratil.Os financeiros de qualquer natureza.
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RELATÓRIODE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
ValoresapuradosporGrupo,Subgrupoe Formade organização (07.91) APRESENTAÇÃO:07/2013

PAG: 1
DATA 16/08/2013

Grupo: 02 - PROCEDIMENTOSCOM FINALIDADE DIAGNOSTICA

Subgrupo: 05 - DIAGNOSTICO POR ULTRA-50NOGRAFIA
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Pró~rio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - ULTRA-SONOGRAFIAS 00 SISTEMA CIRCULATORlO (QUALQUffi 956,52 956,52

02 - ULTRA-SONOGRAFIAS OOS DEMAIS SISTBVlAS 362,45 362,45

Total do Subgrupo 1.318,97 1.318,97

Subgrupo: 06 - DIAGNOSTICO POR TOMOGRAFIA
Serviço Hospitalar Serviço Profissiona I

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - TOMOGRAFIA DA CABECA, PESCOCO E COLUNA VffiTEBRAL 9.456,12 9.456,12

02 - TOMOGRAFIA 00 TORAX E MEMBROS SUPERIORES 8.271,35 8.271,35

03 - TOMOGRAFIA 00 ABOOMEN, paVE E MBVlBROS INFERIORES 6.394,84 6394,84

Total do Subgrupo 24.122,31 24.122,31

Total do Grupo 25.441,28 25.441,28



MS-DATASUS PROG\ ... ,IIIA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - ;:'1;:)AIH01

VERSÃO: 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados porGrupo, Subgrupo e Forma de organização (07.91) APRESENTAÇÃO: 07/2013

PAG.: 2

DATA 16/08/2013

Grupo: 03 - PROCEDIMENTOS CLlNICOS

Subgrupo: Oi-cONSULTAS I ATENDIMENTOS I ACOMPANHAMENTOS

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

06 - CONSULTA/ATemlM ENTOAS URG8IICIAS (ElVIGERAL) 1.344,03 438,44 1.782,47

Total do Subgrupo 1.344,03 438,44 1.782,47

Subgrupo: 02 - FISiOtERAPIA

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

04 - ASSISTENCIARSIOTERAP8JTICA CARDIOVASCULARESE PNEUM0- 6.394,45 6.394,45
05 - ASSISTENCIARSIOTERAP8JTICA NAS DISFUNCOESMUSCULO 2.114,55 2114,55

Total do Subgrupo 8.509,00 8.509,00

Subgrupo: 03 - TRATAMENTOS CLINICaS (OUTRAS ESPECIALIDADES)

Serviço Hospitalar
Direto

Forma de Organização: Próprio Terceiro

6.764,94

Direto
Próprio Terceiro Total

6.931,15

11.639,99

18.120,66

3.475,02

1.273,07

30,68

Serviço Profissional

Rateado
Próprio Terceiro

581,63

1.933,57

2.416,13

529,86

6.349,52

9.706,42

15.704,53

2.945,16

9.269,77

188,00

44.163,40Total do Subgrupo

01 - TRATAMENTODEOOENCASINFECCIOSASEPARASITARIAS

04 - TRATAMENTODE008llCAS 00 SISTElVIANffiVOSO CENTRAL E

06 - TRATAMENTODEDOENCASCARDIOVASCULARES

07 - TRATAMENTODEOOENCAS00 APARELHo DIGESTIVO

14 - TRATAMENTODEOOENCAS00 OUVIOO/APOFISEMASTOIDE EVIAS

15 - TRATAMENTODAS DOENCASDOAPARELHOGENITURlNARlO

Subgrupo: 05-TRATAMENTO EM NEFROLOGIA

••.... "
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RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo,Subgrupo e Forma de organização (0791) APRESENTAÇÃO: 07/2013

PAG: 3

qATA 16/08/2013
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - TRATAM8'ITO DIALlTICO 1.225,62 1.225,62

02 - TRATAM8'ITO EM NS'ROLOGIA EM GERAL 1.164,94 228,14 1.393,08

Total do Subgrupo 2.390,56 228,14 2.618,70

Subgrupo: 06 - HEMOTERAPIA
Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
02 - M8JICINA TRANSFUSIONAL 595,69 595,69

Total do Subgrupo 595,69 595,69

Subgrupo: 08 - TRATAMENTO DE LESOES, ENVENENAMENTOS E OUTROS, DECORRENTES DE CAUSAS EXTERNAS
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - TRAUMATISMOS 170,12 29,21 199,33

02 - INTOXICA COES E ENVENENAMENrOS 220,66 53,24 273,90

Total do Subgrupo 390,78 82,45 473,23

Total do Grupo 57.393,46 7.513,97 64.907,43

•



MS-DATASUS PROGf" "viA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - ~1;:)AIH01
VERSÃO 08.10 3771962. HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUESANTILLO

RELATÓRIODE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valoresapuradospor Grupo,Subgrupoe Formade organização (07.91) APRESENTAÇÃO:07/2013

Grupo: 04 - PROCEDIMENTOSCIRURGICOS

Subgrupo: 01 - PEQUENASCIRURGIAS E CIRURGIAS DE PELE, TECIDO SUBCUTANEO E MUCOSA

PAG: 4

DATA 16/08/2013

. Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização:

Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01- PEQUENAS CIRURGIAS 23,16 23,16
02- CIRURGIAS DEPS-E, TECIDO SUBCUTANEO E MUCOSA 2.440,03 319,60 720.72 3480,35

Total do Subgrupo 2.463,19 319,60 720,72 3.503,51

Subgrupo: 03 - CIRURGIA DO SISTEMA NERVOSOCENTRAL E PERIFERICO

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - TRAUMA E ANOMALIAS DO DESENVOLVIMENTO 7.313,32 1427,19 3415,97 12.156,48
02 - COLUNA E NERVOS PERlFERlCOS 1.073,02 266,43 648,72 1.988,17

Total do Subgrupo 8.386,34 1.693,62 4.064,69 14.144,65

Subgrupo: 04 - CIRURGIA DAS VIAS AEREAS SUPERIORES, DA FACE, DA CABECA E DO PESCOCO

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

02- CIRURGIA DA FACE E DO SISTEIVIA ESTOMATOGNA TICO 7.534,46 1.191,98 2.847,19 11.573,63

Total do Subgrupo 7.534,46 1.191,98 2.847,19 11.573,63

Subgrupo: 06 - CIRURGIA DO APARELHO CIRCULATORIO

Direto
Próprio Terceiro

238,36,'

1429,21

Forma de Organização:

01 - CIRURGIA CARDIOVASCULAR

02 - CIRURGIA VASCULAR

Serviço Hospitalar
Direto

Próprio Terceiro

126,39

4.390,19 642,35

Serviço Profissional
Ratead0_ - -",,~.

Próprio'<~Te rC~.tro"
~!.!: "'

,.. .
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RELATÓRIODE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
ValoresapuradosporGrupo,Subgrupoe Formade organização (07.91) APRESENTAÇÃO:0712013

'. PAG.: 5

DAiA'16/08/2013

Total do Subgrupo 4.516,58 642,35 1.667,57 6.826,50

Subgrupo: 07 - CIRURGIA DOAPARELHO DIGESTIVO, ORGAOS ANEXOS E PAREDEABDOMINAL
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

.

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - ESOFAGO, ESTOMAGO E DUODENO 2.706,72 234,11, 683,32 3.624,15

02 -INTESTINOS, RETO EANUS 17.904,00 1.480,49 3.495,26 22.879,75
.

03 - PANCREAS, BACO, FIGAOO EVIAS BILIARES 13.130,12 1.315,24 3.580,29 18.025,65

04 - PARBJEE CAVIDADEABOOMINAL 6.264,79 650,81 1.749,83 8.665,43

total do Subgrupo 40.005,63 3.680,65 9.508,70 53.194,98

Subgrupo: 08 - CIRURGIA DOSISTEMA OSTEOMUSCULAR
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - CINTURA ESCAPULAR 3.992,01 509,70 1.191,41 5.693,12

02 - MEMBROS SUPERIORES 18.787,03 3.307,20 8.160,91 30.255,14

04 - CINTURA PELVICA 5.279,75 356,88 850,80 6.487,43

05 - MEMBROS INFERIORES 53.059,80 6.155,00 15.274,73 74.489,53

06 - GffiAlS 8.042,22 1.272,10 3.331,80 12.646,12

Total do Subgrupo 89.160,81 11.600,88 28.809,65 129.571,34

Subgrupo: 09 - CIRURGIA DO APARELHO GENITURINARIO

Forma de Organização:

01 - RIM, URETffi E BEXIGA

Total do Subgrupo

Serviço Hospitalar
Direto

Próprio Terceiro

350,01

350,01

Direto
Próprio Terceiro

76,96

76,96

155,61

155,61,

Total

582,58

582,58



MS-DATASUS PROGRr\MA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - ~ISAIH01
VERSÃO: 08.10 3771962- HOSPITAL DEURGENCIAS DR HENRIQUESANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.91) APRESENTAÇÃO: 07/2013

Subgrupo: 12- CIRURGIA TORACICA

PAG 6

DATA 16/08/2013

Serviço Hospitalar Serviço Profissional
Direto Direto Rateado

Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
04 - PAREDE TORACICA 12.815,78 7.299,09 20.114,87

Total do Subgrupo 12.815,78 7.299,09 20.114,87

Subgrupo: 13- CIRURGIA REPARADORA
Serviço Hospitalar Serviço Profissional

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
04 - OUTRAS CIRURGIAS PLASTlCAS/REPARADORAS 4.183,99 484,32 1.181,16 5.849,47

Total do Subgrupo 4.183,99 484,32 1.181,16 5.849,47

Subgrupo: 14- BUCOMAXILOFACIAL
Serviço Hospitalar Serviço Profissiona (

Direto Direto Rateado
Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - SUCO-MAXILO-FACiAL 199,70 48,42 116,86 364,98

Total do Subgrupo 199,70 48,42 116,86 364,98

Subgrupo: 15-0UTRAS CmURGIAS

Direto
Próprio TerceiroForma de Organização:

04 - PROCBJIMENTOS CIRURGICOS GERAIS

Total do Súbgrupo

Total do Grupo

Serviço Hospitalar
Direto

Próprio Terceiro

10.545,86

10.545,86

180.162,35

1.636,89

1.636,89

21.375,67

Serviço Profissional
Rateado

Próprio Terceiro

3.881,11

3.881,11

Total

16.063.86



MS-DATASUS PROGI _ .,J1ADE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - v,;:;AIH01
VERSÃO: 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA -INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.91) APRESENTAÇÃO: 07 f 2013

Grupo: 07 - ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS

Subgrupo: 02 -ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS RELACIONADOS AO ATO CIRURGICO

i

PAG.: 7 .
;

DATA 16/08/2013

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Direto Direto Rateado

Forma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total
01 - OPM EMNEUROCIRURGIA 2.100,08 2.100,08
03 - OPM EMORTOP8JIA 51.028,77 51.028,77
05 - OPM COM UNS 11.604,49 11'.604,49

Total do Subgrupo 64.733,34 64.733,34

Total do Grupo 64.733,34 64.733,34



MS-DATASUS PROGkn1i11ADE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AIH - ~ISAIH01
VERSÃO: 08.10 3771962 - HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO

RELATÓRIO DE PRÉVIA - INFORMAÇÕES PRELIMINARES
Valores apurados por Grupo, Subgrupo e Forma de organização (07.91) APRESENTAÇÃO: 07/2013

Grupo: 08 - ACOES COMPLl:MENTARES DA ATENCAO A SAUDE

Subgrupo: 02 - ACOES RELACIONADAS AO ATENDIMENTO

PAG. 8

DATA 16/08/2013

---

Serviço Hospitalar Se rviço Profissiona I
Direto Direto RateadoForma de Organização: Próprio Terceiro Próprio Terceiro Próprio Terceiro Total

01 - OlARIAS - 166.931,81 25.289,40 192.221,21

Total do Subgrupo 166.931,81 25.289,40 192.221,21

Total do Grupo 166.931,81 25.289,40 192.221,21\

Total Geral: 512 AlHs 494.662,24 46.665,07 67.766,32 609.093,63

NOTA:

Os valores expressos neste relatório NÃO del.€m ser considerados como valores definiti\{)s a.serem pagos em caso de aprovação da AIH, e por esse moti\{), o valor total
previsto nesse relatório NÃO pode ser usado como referência oU parâmetro financeiro sob qualquer pretexto.

Somente os relatórios financeiros gerados pelo Sistema de Informação Hospitalar Descentralizado - SIHD podem ser usados como referência ou parâmetro financeiro para
demonstrativos financeiros de qualquer natureza.
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...JI',.Agravos de Notificação Compulsória - 2013 "."'..
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INFORMAÇÕES EPIDEMIOLÓGICA

AGRAVOS NOTIFICADOS JAN i FEV MAR ABR MAl JUN

ATENDIMENTO ANTI - RÁBICO HUMANO 2
ACIDENTES POR ANIMAIS PEÇONHENTOS 1
BOTULISMO ..- ----

CARBÚNCULO OU ANTRAZ

CÓLERA

COQUELUCHE-

DENGUE 1 2 3 1
DIFTERIA

DOENÇA DE CREUTZFELDET-JACOB

DOENÇAS DE CHAGAS (CASOS AGUDOS) 1
DOENÇAS MENINGÓCÓCICA E OUTRAS MENINGITES 1 1 1
ESQUISTOSSOMOSE ( EM ARÉA NÃO ENDÊMICA)

EVENTOS ADVERSOS PÓS VACINAÇÃO ..-

FEBRE AMARELA

FEBRE DO NILO OCIDENTAL

FEBRE MACULOSA

FEBRE TIFÓIDE

HANSEANíASE 1
HANT AVIROSE 1 1 1 2
HEPATITE VIRAIS 1
INFECÇÃO PELO VIRUS DA IMUNOD,HUM.HIV EM
GESTANTES TRANSVERTICAL

INTOXICAÇÃO EXÓGENA 8 5 2 1 1 3
LEISHMANIOSE TEGUMENTAS AMERICANA

LEISHMANIOSE VISCERAL 1
LEPTOSPIROSE 1 1 1
MALÁRIA

MENINGITE POR HAEMOPHILUS INFLUENZA

PESTE

POLIOMIELITE

PARALISIAS FLÁCIDAS AGUDAS

RAIVA HUMANA

RUBÉOLA

SARAMPO

SINDROME DA RUBÉOLA CONGÊNITA

SíFILIS CONGÊNITA

SIFILlS EM GESTANTES

SíNDROME DA IMUNODEFICIÊNCIA ADQUIRIDA-AIDS 1
SINDROME FEBRIL ICTERO-HEMORRÁGICO AGUDA
SíNDROME RESPIRATÓRIA AGUDA GRAVE
TÉTANO

TUBERCULOSE
VIOLÊNCIA DOMÉSTICA 1 2
INFLUENZA HUMANA POR NOVO SUBTIPO (PANDÊMICO) 2
TOTAL 13 11 11 4 8 4
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EMpRESA OBJETO VIGÊNCIA VALOR MENSAL VALOR ANUAL
(ÚLTIMOS 12 MESES)IBG -INDÚSTRIA BRASILEIRA DE GASES Fornecimento de oxigênio líquido e outros 22/07/2012até o dia 21/01/2015 Oxigênio Líquido: R$ 2,51 m' R$ 604.190,12

gases medicinais os preços tem acréscimo do frete Ar Comprimido: R$ 7,91
na razão de R$ 0,13 para Oxigênio !Dióxido de Carbono: R$ 39,09
íquido e R$ 1,12 para os demais. Dióxido de Carbono PPU: R$ 58,43

t= acréscimo de 3,5% oulras despesas ~xigênio: R$ 7,91
pxigênio PPU: R$ 25,95
~itrogênio: R$ 11,70
Óxido Nitroso: R$ 30,47

NlX- DEDETIZADORA LTDA. Dedetização e Controle de Pragas e Vetores 01/05/2013alé o dia 20f02/2014 R$ 728,55 R$ 9.534,60

VACINE - SERVIÇOS MÉDICOS ESPECIALIZADOS ~omissão de Controle de Infecção Hospitalar 21f02/2013 até o dia 20/02/2014 R$ 3.195,00 R$ 35.120,00S/C LTOA.

INDEBA -INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTOA. omecimento de produtos químicos 21/02/2013até o dia 20/02/2014 Anexo 01 - Contrato R$ 204.762,26
Higienização / Umpeza e Lavanderia}

(Tabela de preços)
SPDATA SOFTWARE - Sistema de Gestão Hospitalar 01/11/2012 até o dia 01/1112013 R$ 9.199.44 R$ 123.644,32

GAMMA - RADIOPROTEÇÃO LTOA. Serviços de dosimetria (Radiologia) 30/03/2013 alé o dia 20/0212014 R$ 4.652,22 R$ 4.652,22
(PaQamento único)

CMD - COMÉRCIO, IMPORTAÇÃO, Fornecimento de materiais cinirgicos (OPM'S) 2110212013 até o dia 20/0212014 Tabela SUS + 5% desconto R$ 650.670,50HOSPITALAR E INDUSTRIAL

SIEMENS Manutenção do aparelho de tomografia 15/12/2012até o dia 14/12/2013 R$ 5.278,58 R$ 54.803,54

AIR QUALlTY - ENGENHARIA LTOA ME ~anutenção dos eqUipamentos de ar condicionado 02/06/2013 até o dia 2010212014 R$ 2.450,51 R$ 57.279,14

SUPER GAS BRAZ omecimento de GLP 21/02/2013 até o dia 20/02/2014 R$ 3,00 - Quilo R$ 79.039,50 ~c;S ~~

SíNTESE - COMERCIAL HOSPITALAR LTOA Fomecimento de materiais cirúrgicos (OPM'S) ~t6"/ '-= ."08/03/2013até o dia 20/02/2014 Tabela SUS + 5% desconto R$1.125.022, '!L,"j -
'r ..,.... "Q~.
. Q'(P n'... ,.., . ~
.::~'i~~
;l:I _"-!.. 71iÀ-oo.vi .((. ~ ::::xs '.,~~: ,,' . i?!
>-' -'. :"'.



CONTRA TOS - 2013

TECH MED - EQUIPAMENTOS ~anutenção de equipamentos de Radiologia 08103/2013 até o dia 2010212014 R$ 2.660,77 R$ 47.772,93

HOSPITALARES LTDA.

APIJÃ - PRODUTOS HOSPITALARES, LABORATÓRIAIS, ;omodato de aparelho e compra de consumíveis 08103/2013 até o dia 20/02/2014 R$ 2.647,52 R$ 89.363,60

ODONTOlÓGICOS E ASSISTÊNCIA TÉCNICA LTDA.

CTI- COMÉRCIO E ASSIST. EQUIP. HOSP. LTOA. Manutenção de equipamentos (Takaoka- 21/02/2013 até o dia 20/02/2014 R$ 4.187,59 R$ 86.258,87

enliladores e carrinhos de anestesia)

PROGRAMA NACIONAL DE CONTROLE "ontrole de qUalidade do laboratório 21/0?J2013 até o.dia 20/02/2014 Pagamento Anual Efetivado R$10.961,36

E QUALIDADE LTOA.

ECATH - ENGENHARIA ClíNICA E ASSISTÊNCIA Manutenção de equipamentos 21/02/2013 até o dia 20/02/2014 R$ 32.158,21 R$ 305.271,70

TÊCNICA HOSPITALAR LTOA. médicos e hospitalares

MAKROTEC - ASSISTÊNCIA TÉCNICA EM APARELHOS Manutenção de equipamentos da Radiologia 08103/2013 até o dia 20/02/2014 R$657,68 R$ 8.264,40

HOSPITALARES LTDA PROCESSADORAS)

VANGUARDA - COMÉRCIO E SERViÇOS LTOA. Fornecimento de bombas difusoras ( Comodato) 08/03/2013 até o dia 20/02/2014 Equipo 8t-75 - R$ 12,75 R$ 251.175,02

Equipo St-75E - R$ 12,75

EauiDo 8t-72 - R$ 1861

ELETROPROJET LIDA ~erviço de manutenção da 21f02/2013 até o dia 20/02/2014 R$ 3.500,00 R$ 49.000,00

rroe elétrica e grupo gerador

PROTEC PROCESSAMENTO DE DADOS LTOA erviço de manutenção da infraestrutura 21102/2013 até o dia 20f02/2014 R$ 5.805,47 R$ 90.439,48

de rede e computadores

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ANÁPOllS ;erviço de assistência médica / hospitalar ( Retorno 21f02/2013 até o dia 20f02/2015 R$ 50.000,00 R$ 669.161,20

rauma - ortopédico e cirurgia) para até 500 pacientes por mês

R$ 60,00 por paciente excedente

MEDCOMERCE COMERCIAL DE MEDICAMENTOS omodato de aparelho e compra de consumíveis 01/01/2013 até o dia 31f12/2013 R$ 4.800,00 R$ 201.978,89

E PRODUTOS HOSPITALARES LTOA (CULTURA AlITOMATIZADA)

WTT - TECNOLOGIA E CONSULTORIA LTOA. Ucença de uso de software - Servidor e 01/02/2013 até o dia 2010212014 R$ 388,47 R$ 4.760,00

Gerenciador de Imaaem DICOM

DIGITAL WORD REPRESENTAÇÕES, COMÉRCIO E Comodato de aparelho de impressão para 01f01/2013 até o dia 20/02/2014 R$ 2.000,77 R$ 40.020,11/". -- ..

SERVlCOS LTOA. maaens DICOM
R$ 1,67 por cópia adicional

I Q <;í
~~ç'~.

. K~l\-f(f., ~c:o .
7.-1
[;1
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I .CONTRA TOS - 2013

OFFICE TELEFONICA E INFORMATICA LTOA Serviço de manutenção dos equipamentos 07/1012012 até o dia 06110/2013 R$1.826,73 R$ 28.051,76
de lelefonia e filmagem

COOPANEST - COOPERATIVA DOS MEDICOS Prestação de Serviços de Anestesia 21/0212013 até o dia 2010212014 Tabela CBHPM 5" Edição R$ 767.623,20
ANESTESiOLOGISTAS DE GoIÁs

MEGA ELITE VIGlLÃNCIA E SEG. ESPECIALIZADA Serviços de vigilância palrimonial 17/05/2013 até o dia 16/0512014 R$ 48.308,00 R$ 570.956,00

CMD -COMERCIO. IMPORTAÇÃO, Vlanutenção de equipamentos 2110212013até o dia 20/0212014 R$ 5.703,57 R$ 69.333,01

HOSPITALAR E INDUSTRIAL Autocfaves - CME )

A MEDICAL - ASSISTENCIA TÉCNICA LTOA. Vlanurenção de equipamentos 21/0212013 até o dia 20/0212014 R$ 4.000,00 R$ 50.101,83

a Lavanderia (SUZUKI)

BR GAAP CONTABILIDADE EIRELI Sistema de Gerenclamen10 contábil e financeiro 1411212012até o dia 1311212013 R$ 11.500,00 dividido em 2 pare. R$ 9.350,00

R$ 1.200,00 (manutenção mensal)

LABORATÓRIO GOIANO DE PATOLOGIA E Serviço de exames de Anatomia Patológica 21/0212013 até o dia 20/0212014 50% da Tabela CBHPM R$ 29.804,60

CITOLOGIA

Anápolis - Goiás, 17 de Julho de 2013.

Dr. Wilson Velasco
Assessor Jurídico
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NOTA:

A RETIRADA OU SUBSTi,TUIÇÃO DO MATERIAL DE PREVENÇÃO CONTRA INCÊNDIO, MUDANÇA DE ATIVIDADE
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... . .:. ",

••. ~.••\ I o:.

MARIA DAGLORIA;:FÉRNANDES COELHÓ:!
~.' - • J', • ',~ • •.

F{epn::sentante Legal:

"



CERTIDÃO DE USO DO SOLO*
'Trata.•e de um resumodas diretrizescontidasno PlanoDiretordo Munlclplo(LeiComplemontarN'128/~OOÚ com novaroduçãodada pelasLC
W164/2007, LCN'183/2008 e LC263/2011), porém,paraeleito deaprovaçãodoprojetode construção,o mesmodevllróeslür em pienoacordo
comas demaisdiretrizesconstantesna Leicltoela,bemcomo,nasLeisComplementares:N'120/2006 (Códigode Edificações),N• 131/200G com
novaredaçÍlodada pelasLCN"142/~007 e LCN"161j200"l (ParcelanlOntodo SoloparaFinsUrbanos),N'132j2006 (Condominlo,Urllani,lIcos
comGestãoAutõnoma)e N'133/2006 (Conjuntode MoradiasPopularesrJeInteresseEspecial).

0::====--r7-::==:=::-:-.,...,,""':-=-:-.:,.,--------.---------,.
FRENTEI:l:ATERALIFUNDOS

I 1,50 * I 1,50 " .-----~-----
• Para as edificações comerciais não se aplicam os recuos
mínimos laterais e de fundo até o limite de 10m (dez metros) de
altura', desde que .se cumpram as exigências de ventilação e
iluminação exigidas pelo Código de Edificações, As que excederem
aplicar a fórmula matemática Npm2R, a partir de 1,50m.

CO~lfQrme Art. lfJ, Inciso 1,}lterrCD, d~ Le N°~6.31201..1..;.eArt. 19, IncIso -/Ir/tem E, r, G, da ~C N° 128/2006. _.__ .-, ,.,"-""--

NÚMERO,DEVAGAS'DE'ESTACIONAMENTO***: .
, ," :'181m2 '541m2 Acima

.Prestação :Até ,6fm~;a

. dé~Servlçôs: . ,60m2 ,180rri . ,,'a:' a de Observação:

", o' ,.,'~~~. ',' :.:",,;' " i,540m2.: . ,'5000m2 .5001m2
, "

'ClínicaS.::"'"
,Consldera-se área efetivamente ocupada, s

especializada
necessária ao pleno funcionamento da atividade

'~~djóf~~~j~i}.
econômica, exceto as áreas destinadas a: I - depósitos

1 vaga 1 vaga 1 vaga lvaga :1. vaga ou estocagem de mercadorias; 11 sanitários e

.êiínlcÍl • ,"de para para para para para vestiários de .uso público e de funcionários; 111 .

vadnaçã6( cada cada cada cada cada Instalações e equipamentos necessários à edificação,

,laboràtólib,de 6001' 60m2 60m2 6001' 60m2 alcançando casa de maquina, central de ar

análises. "
condicionado, caixa d'água e escada; IV

'clínicas:
equipamentos necessários à atividade, Inclulndo-se

" mini-copa e cozinha; V - carga e descarga, \
OBSERVAÇOES:' .
1.Excluídas as' áreas de dePósito ou 'estocagem de mercadorias desde"que com área máxima de 50% da área desthmda à venda, '
ser,vlço,oll Eitendlmentopúbllco. '

''l/Admltldo vagiisde'gavetá,corr\,manobrlsta, . .' I,

FR ENTE -COMERCIAL
Nasvias Locais 2,50m - medindo a partir do melo.fio

Nas vias Coletoras 3,oOm - medi~do a partir do meio-fio
e vias do Centro
Nas vias Arteriais 4,00m - medindo a partir do meio-fio

Nas Rodovias 4,0001 -- medindo a partir do meio-fio

Conforme Anexo 111da Lei Complementar N 263/20:1.1;e IncIso V, Art. 15 da Lei Complementar N'128/2006 com nova radaçao Lei

Complementar N'263/2011, /~I

0?"""") ,

W,: 1.052
PROCESSO: 007555/201.3
ENDEREÇO: Avenida Brasil esquina com Rua Dayse Fanstone e Rua Professor Alarico, N°31{)5*~:,
Quadra 06, Lote 01 - Cidade Universitária.

• Avenida Brasil - Via Arterial de 18Categoria;
• Rua Dayse Fanstone e Rua Professor Alarico - Vias Coletoras.

H AJvum--ª.@.Ção ofIcIaI deverá ser requerIda lunto a Prefelturª.
EDIFICAÇAO PRONTA X I EDIFICAÇAO A cONSTRt:ITRl------- ...Ji

(reforma/ampliação) + J~,-----
-.----.-. N" DE PAVIMENTOS térreo I
É PERMITIDO o USO ESPECíFICO (Atividade): PRESTAÇÃO DE SERViÇOS - CNAE 861.01.01. ATIVIDADES DE
ATENDIMENTO HOSPITALAR, EXCETOPRONTO-SOCORROE UNIDADES PARA ATENDIMENTO A URGENCIAS,

NíVEL DE INCOMODIDADE:
NI1.[- '-'-'-=1 Nl2 ex] NI31 NI4 c= J NI51 __ ...--- . ..!

Conforme Anexo /I da Lei Complementar N'2G3/2011,

CATEGORIA DA VIA:
i~_oc~=.1-._--.C-O-L-ET-O-R-A-I---1 -A-RT-E-R-IA-L-iuCAT.'f X ARTERIAL2" CAT ~I.=--=_~~cB~~LiL___ PISTA SIMPLES __ ~ISTA ~l!.~L~l .~.
Conforme Anexo I da Lei Complementar N"263/2011 e Mapa N"03da Lei Complementar N' 128/2006,

ÁREA MÁXIMA A SER OCUPADA PELA ATIVIDADE:
Locãl- Pista Simples 360,OOm2 Local - Pista Dupla =-540,OOril~~=::1
Coletora -"Pista.'Simples . ;i:"j,?,2~;OOro~:"i Coletora ~ Pista Dupla .900,OOm

2
I

ArterlaI2'Categorla,-,Plsta,S!mples ' '~J>.l,q,Qii:i~~;jArterlaL2'Categorla'- Pista Dupla .",:1l;4lfOíOOm2

Arterial,l'Categoria -:Pista Dupla" ,ºQiaºiiit~~.Rodovla' ;:l\:toOO,OOm
2

.. Caso a atividade ultrapasse o regIme volumétrico determinado da Via, Isto é, acima de4.000,OOm2, ou tenha área
computável aclmade5;OOO,OOm2, esta será considerada como Pro.jeto Especial de Empreendimento de Impacto
amblentale'urbanfstlco,flcando sujeito à apresentação dàEIV - Estudo de Impacto de Vizinhança;
Conforme Anexo 1/ da Lel'Complementar n', 128/2006. '
INDlCE DE APROVEITAMENTO: i,Ovez a área do terreno - Acima deste, aplicar Solo criado.
Conforme Lei Complementar n' 128/2006,
AFASTAMENTOS MíNIMOS (~etros):
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o Bloco Cirllf.Qico

~ Recepção e~lerna

tl Recepção iDlema

~~I R.P..4..IRepasses

VjI Hemolerapia

lí£" Alendimenlo ao clienle

1l'iJ SAQ.T.

" .E.~lUj~1~efJtú.!l•.f')!_C. tm Tabela unilicada

'" Falu;af(,enlo~LH.

.~' Emissão relatórios •

~ Iniormações [web]

\:i}Agenda/Complofl~ssos

I!J Gerador relatórios • + F.=::iw ..=[,-!ent..:, ~~'.~j~:';:,~

~ Gestão de esto,gue

~ Usuários

~ Oados do hospital

.65> Contatos

,)t Mensagem
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Secretaria Executiva e Projetos
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~~~~~~~~~~::~~:~::~~~:?:?i~::~~:i
; Ã~~p.~I~i~;;~..&t.;~~.~~..--.!
~.._----------_ .._..... _-_._. __ ._._--_._--.- ... _-_.:

i--c'~-';;:--éi~~'p~~~~'i~~-c'iê~;ii;~~-"~..---....------;.- ...A~dit~ri;;.i~d.;p~-~d~.~t~...-!
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Controller
.... _ ..... _--_ ..---_._----_ .._--_._._--_ .._---------,
: CIPA !
l,. • ••••• • ••• ••• ••• :

Ensino e Pesquisa Departamento Jurídico Gestão de Qualidade

Assessoria de Comunicação Ouvidoria

-- Edu cação Perm anente

Serv.de Limpeza e Higienização

Manu!. Geral
Segurança
Servo Nutriçã o e Dietética

Servo Proc de Roupas

Transporte

Patrimônio

Coord. Apoio Operacional

Dep. Pessoal
SSST

Psic. Organizacional

Coord. Rec. Humanos

Telefonia
Recepção
Internação
Arquivo e EstaI.

Serviço Social

Coard . .Apoio ao Cliente

ê
Contabit/Custos
Financeiro
Faturamento
Almoxarifado

-- Compras

Farmácia

Unido Internação

UTI.Adulto

Urg. e Emerg.

Centro Cirúrgico

CME

Análises Clínicas
Uttrassonografia
E.C.G
Tomografia
Endoscopia Digesti,a
Patologia
Nutrição Clínica
Fisioterapia
Agê ncia T ransfusiona I
Piscologia Hospitalar
Farnácia Clínica
Radiologia Convencional

SADT'S

Clin ica Mé dica
Traumato Ortopedia
Cirurgia Geral
Neurocirurgia
Cirurgia Buco Maxilo
Cirurgia Vascular
Radiologia

__ Anestesiologia

Urgência e Emergência

Unidades

.1

url"
UTI 11
.A.lasde Internação
Semi UTI

Autoridade de Mando

Assessoria
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Ministério da Saúde
Secretaria de Gestão Estratégica e Participativa

PORTARIA N° 8, DE 25 DE MAIO DE 2007

Regulamenta o Sistema OuvidorSUS.

o SECRETÁRIO DE GESTÃO ESTRATÉGICA E PARTICIPATIVA, no uso de suas atribuições legais e
considerando o disposto no artigo 29, inciso li, do Decreto n.o 5.974, de 29 de novembro de 2006, que estimula a criação
de estruturas descentralizadas de Ouvidorias do SUS nos Estados, Distrito Federal e Municípios;

Considerando o Pacto pela Saúde, que valoriza a relação solidária entre os gestores das três esferas de governo;

Considerando a necessidade de padronizar condutas para o aprimoramento do processo de resolução das
demandas apresentadas pelos cidadãos usuários do SUS; e

Considerando as diretrizes da Política Nacional de Gestão Estratégica e Participativa do SUS, resolve:

Art. 1° Aprovar a Regulamentação do Sistema OuvidorSUS, conforme disposto no Anexo desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigo'r na data de sua publicação.

ANTÔNIO ALVES DE SOUZA

ANEXO

REGULAMENTAÇÃO DO SISTEMA OUVIDORSUS

1. O OuvidorSUS é um Sistema informatizado elaborado pelo Departamento de Ouvidoria-Geral do SUS e
desenvolvido pelo Departamento de Informática do SUS - DATASUS.

2. O Sistema OuvidorSUS permite a disseminação de informações, o registro e o encaminhamento das
manifestações dos cidadãos.

3. O OuvidorSUS possibilita a troca de informações entre os órgãos responsáveis pela gestão do SUS, para
adoção das providências cabíveis diante das manifestações recebidas.

4. São objetivos do Sistema OuvidorSUS:

a) atuar como ferramenta no processo de descentralização do Sistema Nacional de Ouvidorias do SUS;

b) facilitar a democratização de informações em saúde;

c) agilizar o processo de recebimento, encaminhamento, acompanhamento e resposta das manifestações
recebidas;

d) gerar relatórios gerenciais que auxiliem na melhoria continua do Sistema Único de Saúde.

5. O Sistema possui os seguintes Niveis de Acesso para os gestores:

a) Acesso Nivel I - inclui, encaminha, recebe e responde as manifestações, bem como permite a criação de sua
própria subrede;

b) Acesso Nivel 11 - permite o recebimento e resposta das manifestações, assegurando a todos os gestores
cadastrados nesse Nivel fazerem parte de uma sub-rede.

5.1 Para habilitar-se ao Acesso Nível I, o gestor deverá ter implantado o Serviço de Ouvidoria, conforme as
orientações do Departamento de Ouvidoria-Geral do SUS - DOGES, da Secretaria de Gestão Estratégica e Participativa
do Ministério dá Saúde -SGEP/MS. .

5.2 A solicitação de Acesso deverá ser feita pelo gestor, por meio de documento oficial da seguinte forma:

a) para o Acesso Nivel I, o documento deverá ser enviado ao Departamento de Ouvidoria-Geral do SUS _
DOGES/SGEP;

http://bvsms.saude.gov .br/bvs/saudele£!is/spp.nn007/nrt()()()Q ')" (lI:; ,){\()"7 1.•..__1

http://bvsms.saude.gov


Ministério da Saúde Págin~
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< i. " ( F!~._~5_.\
.db) pára o Acesso Nivelll, o documento deverá ser enviado ao gestor da sub-rede da qual faz parte. \. ._:.••.~ )

6. Todas as demandas Inseridas no Sistema OuvldorSUS deverão ser classificadas e tipificadas de acof~b <i~~"[!iiil\Y
manuais disponíveis na Internet no endereço www.saude.gov.br. por meio do icone Secretarias - Gestão Estr~t$..g~""
Participativa-Publicações. '"

7. Depois de inseridas, as demandas deverão ser encaminhadas aos órgãos responsáveis no prazo máximo de 03
(três) dias úteis.

8. O prazo máximo para a conclusão das demandas no Sistema será estabelecido pelo teor das manifestações
que, por sua vez, determínará as prioridades especificadas a seguir:

a) Urgente - até 15 dias;

b) Alta --até 30 dias;

c) Média - até 60 dias;

d) Baixa - até 90 dias.

8.1 O prazo para conclusão será contado a partir da data de encaminhamento da demanda.

9. As demandas já inseridas no Sistema até a publicação deste Regulamento terão o prazo de 120 (cento e vinte)
dias para serem concluídas.

10. O gestor será responsável pelas ações dos usuários. cadastrados por ele no uso do Sistema OuvidorSUS ..

_w .•• __ "__ •._~,,_....,...~._. __ •__ .. .. ._ --------------

Saúde Legis - Sistema de Legislação da Saúde
_.--------------------------

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/sgep/2007 /prt0008 _25_05_2007 .html 16/08/2013

http://www.saude.gov.br.
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/sgep/2007
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RELATÓRIO DE DEMANDAS DA OUVIDORIA - JANEIRO A JUNHO DE 201-3. - /'
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~m" il:-~llruHOAçAoDE. .•.5SlntIlCl"SOCVJ.D~ANAPOU5

Fft.SA' HUANA:,I'HOSPITAL DE URGÊNCIAS
..; '. ... DR. HENRIQUE SANTILLO

j
I

26/02/2013

29/03/2013
27/03/2013
26/03/2013
14/03/2013
15/03/2013
12/03/2013

RESPOSTA

02/01/2013
30/01/2013

DIA

29/03/2013
27/03/2013
26/03/2013
14/03/2013
15/03/2013
12/03/20] 3

DEMANDA

-Ausência do Enfermeiro no Setor I 02/01/2013
-Reclamação do Enfermeiro ~/O1l2013

-Reclamação da Enfermeira e Recepção I 25/02/2013

I
--Reclamação do Médico
~Reclamação do Motorista
-Medicação Trocada

l-Falta de Infomlação

l
-Reclamação dos Cuidados de Enf(~mlagem
-Falta de Educação da Enfermeira

MÊS

MARÇO

JANEIRO

FEVEREIRO

30/04/2013
24/04/2013
]5/04/2013
07/04/2013
07/04/2013
01/04/2013
02/04/2013

15/05/2013
13/05/2013
09/05/2013
09/05/2013
]0/05/2013
02/05/2013
01/05/2013

30/04/2013
24/04/2013
15/04/2013
07/04/2013
07/04/20]3
01/04/2013
02/04/2013

15/05/20] 3
] 3/05/2013
09/05/20] 3
09/05/2013
10/05/2013
02/05/20] 3
01/05/2013

MAIO

ABRIL

-Fala de Leitos na UTI
-Demora na Cirurgia Ortopédica

l

-Falta de Educação do Motorista i
-Falta de Educação do Enfermeiro I

-Falta de Educação do Médico I
-Recusa no Atendimento p/não ser Paciente de I
Urgência

I-Recepcionista Mal Educada. I

I 1 I_______ _ .__. . . ._. .J . . _

-Atraso na Cirurgia Ortopéáica
-Reclamação da Psicologia

'-Falta de Educação dos Médicos
-Falta de Educação dos Motoristas
-Atraso na Administração das Medicações
-Descaso do Médico c/ Paciente

.1;;êf_iU_»,:::la_.d_:C __,E_du_.ea_çãoda Enfermeira

- • • • __ R •• ~

Avenida Brasil Narie, 31QE.. Cidade Universitária. Anápolis-GO CEP: 75.083-440
Nwwhuana.(:ljl!l.br - ((32) 3311 - !110(j; (62) 3311 - 8120 f3x.
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JUNHO -Entrada de Visitante sem Autorização
-Enfermeira Mal Educada no Atendimento
-Demora no Atendimento da Recepção

01/06/2013
11/06/2013
10/06/2013

01/06/2013
12/06/2013
10/06/2013

---------------_.~-------_. __.~.-------_._----------_..._._ ..._ ..

Avenida BraBiI Norte, 3105. Cidade Universitária. Amipolis-GO. CEP: 75.083.4t\0
www.huana.com.br-(b2) 3311 - n100; (62) 3311 - 9120 fax

http://www.huana.com.br-b2
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IOR. HENRIQUE SANTllLO

SECRE ARIA
D:EESTADO D,A SAÚDE

GlIl/EkrlO LJEç

GOlAS

Relatório de Avaliação
Filtro Aplicado: Tipo Atendimento: Todos - Setor: Todos - Atendimento Nulos Não

Período: 01/01/2013 à 30/06/2013 Horário: à 00:00:00

RECEPÇÃO
_ 1.164 Excelente
~ 500Bom
O 120 Razoável
• 87 Ruim

",-- ,-,. - ., --
- .~:[}..~~~;~~~~~~:~~=~:;,

Ruim

I ,I-----------~---l--------
I ------------1-------------

-------)-------------
I

---j---------------
I

i

Razoável

I
!_______ ~ . . ____J_~ ~ _

I
I ----J-------------
I 1

~------------ I ---~._==-=.~-~----=-~~~~-
I I-----1---------------+-------------

I

6,4 1 % ;-----------1 4,65 % t-----------
--I

BomExcelente

1,300 /

1200 /

1.100

1.000- /

900-

800. /

700 - /

600.

500~ -

400- /

300~

200

100~

O~

Excelente: 1164
Bom:500

Razoável: 120
Ruim:87

Total geral: 1871 Anápolis,
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GOVERNOOE 11'

GOlAS

Relatório de Avaliação
Filtro Aplicado: Tipo Atendimento: Todos - Setor: Todos - Atendimento Nulos Não

Período: 01/01/2013 à 30/06/2013 Horário: à 00:00:00

MÉDICOS
• 1_266 Excelente
g 404Bom
O 133 Razoável
_ 87Ruim

c.:.- - - ,__ o -,..- _._-~ :- ••• --;

~ • ...:.._ ~~~::....l:."'::'-"-,,"," .•...••:. ~~..;.. __J

I-------------1
1-------- t----

! t ---

I --------~------~----.-----

j !
I + _

-------------i------------------------------------------t-----------
-!-----------------------------~------- -
i ;

----+------------------------------+-------------
I -
! i

i-----------------------1'--------

--+-------------------! ---~----
: i

I 7,04'% r !. -------
~"'!i1'",~~1~~ ~~---=-----~------------

1.400: /

1_300 _

1.200 ~

1_100 /

1_000 _

900
800
700
600~

500~
400 -,/

300':
200 - /

100-

0-
Excelente Bom Razoável Ruim

Excelente: 1266
Bom:404

Razoável: 133
Ruim:87

Total geral: 1890
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GOVERNO DE F

GOlAS
Relatório de Avaliação

Filtro Aplicado: Tipo Atendimento: Todos - Setor: Todos - Atendimento Nulos Não
Período: 01/01/2013 à 30/06/2013 Horário: à 00: 00: 00

ENFERMAGEM
----_._-------_._--_ .._-- g 1.240 Excelente

~ 437 Bom
O 116 Razoável
lmi1 90 Ruim

Ruim

~'" ~ >. ~ ~ •. ~, ~-

i~l~~~;~=~::~:j
Razoável

! !--!-----.-----.,--.-----------l--~---~--.--
! --------------1--.-- _

i__ l 1 __ .. ._
f !

-------' .__ ._--_._--_.__ ._- ._1 -----_ .._-
I I

-J=--==~==---=-~=--==--=-~-=-~-===-~----+----.--_. . 1 . __

I r--1-----------.--._.-[------- ...-._.
--i ----.-~---------.-----..---.------_.--_.---

_______ ~i,----.-- __.-....---_. - ---L-.~.---------.__.---
I
I I
I I

G~~~-I~~~------I-~~r~====
I """j ...

----- I

Bom
,

Excelente

1400

1.300

1.200 /

1.100 /
. /

1000 /

900' /

800
700: /

600-
500 .

400 :
300.: ./

200: /

100:

o

Excelente: 1240
Bom:437

Razoável: 116
Ruim:90

Total geral: 1883
Anápolis, 06/08/
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DE ESTADO DA SAÚDE
----------------------------------------_._-_._--_ .._-_.

GOVERNO DE Ir

GOlAS

Relatório de Avaliação
Filtro Aplicado: Tipo Atendimento: Todos - Setor: Todos - Atendimento Nulos Não

Período: 01/01/2013 à 30/06/2013 Horário: à 00:00:00

----+----_. __ ._--_.._---_._--_.-----...;...-_.~ .._---_. __.

ACOLHIMENTO [111 1.103 Excelente
g 518 Bom
O 110 Razoável
e 110 Ruim

Ruim

.. - -
>:r,""~------ ---- -~--_., ..

r~~~~~~~~:_~~~~;.~_~~:.~~~-~
Razoável

f----------------t---~-+----_._-----------+\-_._-
-~+-----_._--_.._._--------_._--+-------

I I----,----------------------1 -----------
I I__---j__. . J- _
1 !

!i--- -.------.-----~ ..--..--- ..-.----.
i

i .----.--------1-----.--
i . !--i----------------:------.----
I --- ....--------------t----------

\-5-,98-0/<-01:--- ..._------------\ 5,98 % 1-. --.----..- r- ...-'

Anápolis,



';1-"'1> . O- ., .~l) pt

FASA' ......• HUANA.~!,HOSPITAL DE URG@NCIAS
! DR. HENRIQUE SANTILLO

~ sus
-rsistema Único de Saúde

SECRE~ .4RIA
DE ESTADO DA SAÚDE

GlJ ~Etll1iO vE,

GOlAS

Relatório de Avaliação
Filtro Aplicado: Tipo Atendimento: Todos - Setor: Todos - Atendimento Nulos Não

Período: 01/01/2013 à 30/06/2013 Horário: à 00: 00: 00

._---.-_._------_._-----_._--~---!-------------
SEGURANÇA

g 566 Excelente
~ 141 Bom
O 26 Razoável
~ 29Ruim

Ruim

- ,

~~I"_:-_ . > --~, - ••• - ~--;i
._:-1.-..._ "'"-_~' •..'Z~--........-.••.•._ .•_.•,.... ~

I

Razoável

___ ~ __i_~~ _

I I
I !

~-~--------------f-------------
L . __ ~'~ _
I i.---------L-=-~:~--==-1=-~~~_~-_
I ;
I i--T----.---- ..--~------------------
I :
I !-l-------.--.----------,~----------------~
I-------~I --------------------~-------.---------.-

I 3,41 % r --r 3,81 '010'1 ---------
~=ol~----------~------""==cl~~"'-~-----..---~

BomExcelente

650

600 /

550~ /
/

500 .. /

450~ /

400~ /

350' /

300' /

250- /

200

150 .. /

Excelente: 566
Bom:141

Razoável: 26
Ruim:29

Total geral: 762 Anápolis,



~ fl'l>lllcla!)!A.S!l!T~_!)!""'*<luS

FASA L__ HUANA
-1 ",--HOSPITAL DE URG~NC1AS"i f ORo HENRIQUE SANTlLLO

~ SUS
••••• sistema Único de Saúde

--- - -- .-- .-_.-- - -------------------.-----

SECRE ~~tRIA
DE ESTADO DA SAOOE

GOVERNO DE Ã'

GOlAS

Relatório de Avaliação
Filtro Aplicado: Tipo Atendimento: Todos - Setor: Todos - Atendimento Nulos Não

Período: 01/01/2013 à 30/06/2013 Horário: à 00: 00:00

EXAMES

._-------_._----_._--------_ ..._---- ------_ ••......... - ._--

._----+-+--_._._--_ ..._- ! ----_. __ ._--

I--..--------------1----------- ..-------
I-------_._----~------_._._-.---_._~,_. __._---,--+-----------

111 1.283 Excelente
~ 403Bom
O 99 Razoável
~ 69Ruim

Ruim

-- - -

~t[:=.~-~.~"__:~~:.==~-~J
i

Razoável

~-_._------,.._--_.__._._-----+-------
--.--J...__________________ --------I--

! i
I i-1"--------.--.-------,------------

____ I i--------~l----------===~=---I---~====--==
---+-----_._----------+------------

L~.3~>/OJ-----------13.721

% t----
"'~~X;:;~; , ~---------.:..:.:..~------

BomExcelente

1.400 ,/

1300 ..

1200 -'

1.1 00 ~

1000 :
900 ,/

800~ ,/

700 :'
600- ,/

500~ /
. /

400~ /

300 /

200-

100- '

0-

Excelente: 1283
Bom:403

Razoável :99
Ruim:69

Total geral: 1854 Anápolis,



i .~- ~ct 3T, .~. -~ -~

F~SA.HUANA~: r- HOSPITAL OE URGf!:NC1AS
l, ORo HENRIQUE SANTILLO

~ SUS
~istema Único d~Saúde

SECRE:~~lRIA
DE ESTADO DA SAÚDE

G0vEkl~O v£ Iff

GOlAS

Relatório de Avaliação
Filtro Aplicado: Tipo Atendimento: Todos - Setor: Todos - Atendimento Nulos Não

Período: 01/01/2013 à 30/06/2013 Horário: à 00:00:00

SERVIÇO SOCIAL

1.300- /

1200. /
-/

1.100: .'

1000~ /

900 ~
- /

800 - /

700. /

600 ~/

500' /

400-'

300 - /

200 -/

100 ~ .

o

i ;----i-------.----~--l-------------
_i . ~ ~ _

i I
_---L ..J .._._

1 1
j .,-------------'"---.1-----------------
i 1
i---.-------.--------t-.------------------+-----------_._----------+-_. __._---------
-----------_._----~----------

I :
---------+-------_._-_._--~---_._-----------

! I
i iJ ....j .__

I i
----l--------------.-------------J--------

I !
6,53 % .-----------i 4,46'% 1---------

r
~_.__ ~. H _

~~=i.f~:~~~~~~-=~-2:~~~

~ 1.193 Excelente
~ 362 Bom
O 114 Razoável
_ 78 Ruim

Excelente

Excelente: 1193
Bom:362

Razoável: 114
Ruim:78

Total geral: 1747

Bom Razoável Ruim

Anápolis, 06/0



. FC1'<I),tÇ~QO! >S!l!TEliCtt. !.OC"". (l! A!'<Ãf'OUS

FAiA L_, HUANA
~I I', HOSPITAL DE URG~NCIAS

j! OR. HENRIQUESANTllLO

~ sus
-rSistema Único de Saúde

SECRE' __~RIA
DE ESTADO DA SAOOE

GOVERNOOE,

GOlAS"

Relatório de Avaliação
Filtro Aplicado: Tipo Atendimento: Todos - Setor: Todos - Atendimento Nulos Não

Período: 01/01/2013 à 30/06/2013 Horário: à 00: 00: 00

PSICOLOGIA
_ 1.150 Excelente
úmJ 343 Bom
O 109 Razoável
111 57 Ruim

Ruim

. -

~~J~ ~.~~-.-:~~U~~
Razoável

________-~I .------ ==1--------
.. . -----.-.. ---... ------..-.-. --------- I ----------

I -----------. ----+--1---------
--r------~-----~-...--------------l----------

-I-==-~-=-~i--~-=
: I-,_.------_._---
: i, ,-----j ---- ..-.~.-----..¥.---_._--------_________r_-.------.--
, I

+-,----------_._--------------~ ! ---_._"-
-1..6,_57;%.1'-------.-------------1 3,441% r----

<iiái;:';t;i,% I ~ ------------=-=l- -" - -

BomExcelente
o

300' /

200 /

100 - /

1.300: /'

1.200 :'

1.100 /

1.000~ '

900-

800 /

700 /

600 /

500' /

400:/

Excelente: 1150
Bom:343

Razoável: 109
Ruim:57

Total geral: 1659



~I'~~ 0\ li! .tI. L.. li

iASA-'- HUANA;-----,I"~HOSPITAL DE URG~NC1AS
I OR. HENRIQUE SANTILLO

SECRE _J.\RIA
DiE ESTADO DA SAÚD,E

(,V "'t:nl'lL JE ,;'

GOlAS

Relatório de Avaliação
Filtro Aplicado: Tipo Atendimento: Todos - Setor: Todos - Atendimento Nulos Não

Período: 01/01/2013 à 30/06/2013 Horário: à 00:00:00

NUTRIÇÃO

J _ ~ __

u-:=== ,~}-<"-:.==2~

1.400. /

1.300~ /

1.200~/

1.100~/

1.000~

900' /

800~ /

700~ /

600'=/

500~/

, 400~

300~

200~ •

100 /

o

-~._---------+----------
._-------,--------_._---~----~----_._-~-----

I

i---------------------1-, --------------~-

, i--I------.~-----------T---~--~---.-----
i . .__ I

I~-~------_.---~~=~=-===~~=~
I~ _. i ~ ~ .~
I iI---------=-~~==---=-~~=~-_J . J_

L~,68'%l--~--------13,82
1

% I.==-~=-
~iftwll~ .------------" " ~~--

~

• 1.233 Excelente
~ 361 Bom
O 119 Razoável
~ 68 Ruim

Excelente

Excelente: 1233
Bom:361

Razoável: 119
Ruim:68

Total geral: 1781

Bom Razoável Ruim

Anápolis, 06



.• rbN!l••CA!loe.l!&SrlJl>: •.••~OE~

FAsA L_~ HUANA
'-i i,- HOSPITAL DE URG~NCIAS

..1 j DR. HENRIQUE SANTlLLO

~ SUS
~Sistemâ Único de Saúde

SECRI: .._,~RIA
DE ESTADO DA SAÚDE

. .;:.r,'

Relatório de Avaliação
Setor: Todos - Atendimento NulosFiltro Aplicado: Tipo Atendimento: Todos

Período: 01/01/2013 à 30/06/2013 Horário:

LIMPEZA

à 00:00:00
Não

~-- '", -
..-- - - .
Ê~~;::_;.f.z__=_.: ~.:._ =~.:-==-~

1.500 /

1.400 ..

1.300.

1.200. /

1.100~/

1.000 .

900 /

800
700~

600i /
500~

400

300

200~
100 .

o~

------i---..------------. _.---
I !---; ---------------i ----.--.-.
I ,
1 .---------.-------'-'----.----

i ------J-----"--------
I I1 __ ~~. ~ . _

J !
___ I --1, _

--)--------==--- ._1 --------
i I

----i--.-----.------ ....----l...-------.-~-
I :, ,
, ---------_ ..._--,------------
i I--------+-i ..

__ L.... . !
I I

'-?,~-~~J---------i3,15'% t-------
, -------_. __ ._... '-- .,' ----------

~
I'

_ 1.336 Excelente
~ 376Bom
O 101 Razoável
fBlI 59 Ruim

Excelente

Excelente: 1336
Bom:376

Razoável: 101
Ruim:S9

Total geral: 1872

Bom Razoável Ruim

Anápolis,



'I"-&.L... ,e ~. .I! .e. x1.- .
FASA'" HUANA~ i"-HOSPITAL DE URG~NCIAS

, ORo HENRIQUE SANTILLO

SECRE'~ ,RIA
D.EESTADO DA. SAÚDE GOjAs

Relatório de Avaliação
Filtro Aplicado~Tipo Atendimento: Todos - Setor: Todos - Atendimento Nulos Não

Período: 01/01/2013 à 30/06/2013 Horário: à 00: 00: 00

FISIOTERAPIA
.414 Excelente
m 163 Bom
D 44 Razoável
IR 29Ruim

Ruim

~- - -~ --~-. . ,

[~~;~~~7~h~_~.=<-"..~~;=:-::i

1~,7!%t

I

Razoável

Il--~-------~-------"~-
I ----.---~.--i--.-----.--..

---t------------- ---------1---------
I I-------------_. __.+---_._-----~-_.-
I I

----I---------------.------ ..---l------.--- ..---..-..-..I ii !I-----------.--r----.-----.-
'
I . -_.---

---- ! -------_._~
i

I 4,46%L. _

BomExcelente

200

50-

o

250. "

100-

400. /

350 /

300. /

450 /

Excelente: 414
Bom:163

Razoável: 44
Ruim :29

Total geral: 650 Anápolis,



.. , ' ... -;11. F\.Ml"Ç4D,Ol;AS!l5TEl'1OP.!<XW.0It •••~
: : ,I

FASA ~-,.-, HUANA
,-i I': HOSPITAL DE URG~NCIAS
.: i ORoHENRIQUE SANTllLO

~. SUS
"-Sistema Únieod. Saúd.

SECRE' _ ,RIA
DE ESTADO DA SAÚDE

GOVERNO DE .tF~"GOlAS

Relatório de Avaliação
Filtro Aplicado: Tipo Atendimento: Todos - Setor: Todos - Atendimento Nulos Não

Período: 01/01/2013 à 30/06/2013 Horário: à 00:00:00

ATENDIMENTO EM GERAL

1.500 .
1.400J

1.300 -
1.200 /
1.100 _
1.000: /

900
800i/
700~ .

600
500: /

400
300 ,/

/
200 /

100~
O~

ij-_.
---J, _

!
i__________ L ---l . .

! I1 . , _
, I

!-.-------------r------------
I----_ ....,-.
I
I

I . 1---_-- _--I -------- I---------...---...---------r--_ .._-- ..-
-------------~------------j--_._-~--

----._---~==~=__ .1----'------
16,51.o/0J !----I 2,94 % [-----

,. , 1 ..

...•..~ -~---...,----_ ..~--~-..:-_-~----_ ................•._p-----... •.., _-

_ 1.367 Excelente
~ 358 Bom
O 124 Razoável
(g 56 Ruim

Excelente Bom Razoável Ruim

Excelente: 1367
Bom:358

Razoável: 124
Ruim:56

Total geral: 1905 Anápolis,



, ,.••.. JO>.._Al •••• l<._.LIlo_JJ>O..-.

FASA ~ .... HUANA~,I"HOSPiTAL DE UF«G~NCIAS
. ) :DR, HENRIQUE SANTILLO

-~ sus
-rSistema Único de Saúde

SECRE~ARIA
DE E'STADO DA SAÚDE

GOVERNOOE,

GOlAS

Relatório de Avaliação
Filtro Aplicado: Tipo Atendimento: Todos - Setor: Todos - Atendimento Nulos Não

Período: 01/01/2013 à 30/06/2013 Horário: à 00: 00: 00

TODOS
_ 13.315 Excelente
~ 4.366 Bom
D 1.215 Razoável
~ 819 Ruim

• -I" -: ~ ~ __ _ _ _ _ '.'

~j~I~~{~i~~-;_=_~~:1
Ruim

,-----------------+--I !
[ i
I -+ _
I I'1

-...j---_ .._.._----_. __ ..._------------_ ....._--

! ._-------_!
I I-1------- ....-----.... ---: - ..--------.- ..-
-j---_ .._---_._.._-~----_ .._..-
I I---t -~==--=--==~-l==-===~--1----------------------:------_._.
I I--r----- ---.-----.-.----.---r----------
, --..-.---..- L _

_~,1~,% ..--- ..------------1 4,15
i
% t--------

....-j,--------

I

RazoávelBomExcelente

15.000 /
./

14.000~ /

13.000 ./

12.000 .,

11.000 /

10.000

9000

8.000

7.000 c

6.000

5.000

4.000

3000
2.000~ ./

1.000.

o

Excelente: 13315
Bom:4366

Razoável: 1215
Ruim:819

Total geral: 19715 Anápolis,
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-~

NíVEL DE SATISFAÇÃO EM SERViÇOS COMO: ATENDIMENTO
MÉDICO, ATENDIMENTO DE ENFERMEIROS, ATENDIMENTO DE

RECEPCIONISTAS E FUNCIONÁRIOS, EFETIVIDADE DOS
EXAMES SOLICITADOS, HOTELARIA E ROUPARIA, LIMPEZA,

ESTRUTURA FíSICA, SEGURANÇA, ACESSO A
MEDICAMENTOS E QUALIDADE DA ÁGUA SERVIDA AOS

USUÁRIOS E ACOMPANHANTES.

&ssus:'..



UW1Acio. UR'U
21DI:OfttIõ\8i1IU n Df .wtfIllOnon

HOSPITAL OI URGéhtllloS DE lnAPolls

HUANA - 1. Atendimento por parte dos médicos
63,0% 14,5% 15,0% 1,5% 5,0% 1,0%

~-::"7-:-:-.--

I • '.- -Satisfeito Multo Completameme Nada Pouco Náo
Satisfeilo Satisfeito SaUsfeito Salisfeito Respondeu

1I0SPlTIl.l Df URGÊrlClllS DI' ArtÂPOllS

"'UANA - 1. Atendimento por parte dos médicos

I'IE.wtAÇAO;~Et.PH
?IQ'EDE%E\111RQA nOE..tWIlRQrI'.OU

HOSPITAL DE UnGÉtICI~S DE AllÁPOllS

HUANA - 2 • Atendimento por parte dos enfermeiros
54,0% 25,0% 6,0% 3,0% 11,0% 1,0%

I 11 - - •Satisfeito Muito Completamente Nada Pouco Uão
Satisfeito Satisfeito Salisfei!o Satisfeito Respondeu

Il;lSrlTJll OE unCEtlerAS DE AflAf'OlrS

HUANA - 2 • Atendimento Ilor parte dos enfermeiros
92,5%

Tolal de Satisfaçãn

1,0%

Tolal do Insatisfação

85,0%

•Total de Satisfação

""~SUS'"..

14,0%

-Total de Insatisfação
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"

~uu~tAo SlllI"!S
21DlOUOi'lllOll1ll1EJlIlEllGnGlI

ll£AUV,cAo;:Q;l"ES
:1 OEtmt.l.llRO.lll OI'.~I.umanOl:

HOSPITAL DE URG@fltIAS DE AHÁPOllS

HUANA - 3. Atendimento por parte dos recepcionistas e outros administrativos
HOSPITAL DE URGÊtlCIAS DE AflÂPOltS

HUANA - 4. Efetividade dos exames feitos no hospital ou a pedido do hospital

SaUsfeito Muito Completamente Nada
Satisfeito Satisfeito Satisfeito

Pouco Não
Satisfeito RespClndeu

64,5% 27,0% 1,0% 0,0% 0,0% 1,5%

I • - •
SoUsfeito Muito Completamente Nada Pouco tlão

Satisfeito Satisfeito satisfeito Satisfeito Respondeu

6,0%8,5%1,5%

-
1,5%

-

19,5%63,0%

HOSPITAL DE URGlNCIAS DE ANÁPOllS

HUANA - 2 . Atendimento por parte dos recepcionistas e outros administrativos
HOSPITAL DE URG~tICtAS DE AfIAPOllS

HUANA - 4. Efetividade dos exames feitos no hospital ou a pedido do hospital
84,0% 92,5%

•
0,0%

Tolal de Satisfação Total de Insatisfação Total de Satisfação Total de Insalislacão

(J.....G-'O~._.I'_'A,'_~..lo sus;;: ,..iI&";l~w•.
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11Il(onn.sllO'11Il1;JoUmlIO,'1Q13

HOSPITAL DE URGtJlCIAS DE .\f1ApOtlS

HUANA - 5. Avaliação de hotelaria e roiJparia
56,0% 15,5% 1,5% 6,0% 15,0% 6,0%

I i'.• • •• -••••
Salisleito Muito CompletaJl1enle Nada Pouco Não

Salisfe"o Satlsfeiio satisfeito Sallsta"o Respondeu

HOSPltllol OI: UR&~"r.IAS DE AI'JÁP'OlIS

HUANA - 5. Avaliação de hofelaria e rouparia
73,0% 21,0%

1lEl:UZll~SEllrES
21m;CEZEI;IIBIlO,t,11DE,WUm0I201J

!I0SI'lTil.l DE URGEUCJAS DE AH~POttS

HUANA - 6. Avaliação de limpeza do hospital
69,5% 21,0% 2,5% 0,0% 5,5% 1,5%

I • - • • •••
Satisfeito Muito Completamente Nada Pouco Wio

Satisfeito Satisfeito Satisfeito Satisfeito Respondeu

HOSflTAl OE UIlGEtlCI~5 üE APl~f'DlIS

HUANA - 6. Avaliação de limpeza do hospital
93,0% 5,5%

Tolal da Satisfação

.,:
~'.v

Y-' .

..<>.~..-:

Total de Insatisfação •Total de Satisfação
+SlIS '"

-Total de Insatisfação



HOSPITAL DE bAGtNCIAS DE ANApOllS

HUANA - 1. Avaliação da estrutura física do hospital

HUANA -1. Avaliação da estrutura física do hospital
74,0% 16,0% 2,0% 2,0% 5,0% 1,0%

llE.WU&io. Wl1IS
t'o(Om_"1111£JA"l'lllaI20U

'I.."..:''.~.

'~:

Satisfeito
•
Multo

Satisfeito

-
Completamente

5aIIsfello

-
Nada

satisfeito
-Pouco

Satlslelto
-Não

Respondeu

IIE.ioUlllMlI.S!1I~f~
21ll!Dfzu,lSllOA '1 OESIlJ'lnt:<lI2QU

HOSPITH DE UnGÉIlC1Jl.S DE JUlAPOllS

HUANA - 8. Avaliação da segurança do hospital

69,0% 17,0% 8,5% 1,5% 1,0% 3,0%

I • - - ••
satisfeito Muito Completamente rlada POllCO !lão

SaUsfeito Satisfeito Satisfeito Satisfeito Respondeu

H1SPlTAl DE URGEIlCI.IlS D~ AflAPOllS

HUANA - 8. Avaliação da segurança do hospital

92,0%

Total de Satisfação

7,0%

Tolal de insatisfação

94,5%

Tolal de Satisfação

2,5%

Total de Insatisfação



~u/Juc.ilZsmn
nllEllEltMllIIQ"'fatJJnEIlIOJn1:J

nEl:uutj; •.O',SEJl"~~
21lJtanu.'IBIO"'110E.JMJElRt!(21113

79,0% 8,5~~ 1,0% 3,5% 4,5~b 3,5%

I • - -.. ..-
satisfeito Muito Completamente tlada Pouco r4ão

SatisfeitD Satisfeito Satisfeito Satisfeito Respondeu

ffOSPIrAl DE llRGÊrICIc,S DE IUIÁPO'~IS

HUANA - 10. Avaliação da qualidade da água servida no hospital

Pouco Não
Sollsfello Respondeu

--•
HOSPITAL DE URGl'IICIAS Df AnÁPOllS

Satisfeito Muito Completamen1e Nada
Satisfeito Sallsfeilo Satisfeito

HUANA - 9. Avaliação de acesso a medicamentos de que necessita
68,0% 18,5% 3,0% 1,0% 3,5% 6,0%

HOSPITAL DE UR[;ÉIICIIlS OE A.NÁPOllS

HUANA - 9. Avaliação de acesso a medicamentos de que necessita
HOSPITAL DE URGÊIlCIAS DE ~NÂf'OUS

HUANA • 10. Avaliação da qualidade da água servida no hospital
4,5%

I," . : ~

88,5% 8,0%

Tolal de Saflsfação Totll de Insallsfação Tolal de Satlslação Tolal de Insalisfação



SlECRETAI1UA
DE eSTADO DA SAÚDE

ANEXO IV

Avenida Brasil Norte, 3105. Cidade Universitária. Anápolis-GO. CEP: 75.083-440
www,huana.com.br.(62)3311-9100;(62)3311-9120fax

http://www,huana.com.br.623311-9100;(62)3311-9120fax


----1 r~l FUNOAçAO DE ASSmNctA. SOCIAL D'E ANAPoUS

F~~A-: HUANA
· !li/ rr HOSPITAL DE URG~NCIAS, i", > DR. HENRIQUE SANTILLO

~ SUS
"-Sistema ÚnicodeSaúde

SECRETARIA
DE ESTADO DA SAÚDE

GOVERNO DE ,

GOlAS

30
112
353
40
1
90
O
4
6

14
69
193
44
O
71
2
O
O

);i:ii'~~':Mãiq,;:f.:'~,,,,;~'\,,'JürU1~'/"
16 20
93 79
208 142
29 43
O O
77 76
O O
O O
3 3

,,:'i~L~j.:~~.~~~L6~;;~i~;:1;U::~~,lilQi:tL•,tj;;~~I,ª~_~:J1L~;.,,:~~1i:iL:_.

14
75
170
13
O
74
O
O
O

22
92
196
30
O
67
O
O
O

.-,J~,E,CUala.QJ~~fJ;J~,1_()~MlNHAMENTODO SISREG
,l~g~j S;;:t.t"Mârçpi1~:~::;"~i'i'{:Xtr/!.bri.í~.

irurgico (8uco Maxilio Facial)
irurgico (Cirurgia Geral)
irurgico (Ortopediatraumatologia)
irurgico (Neurocirurgia)
irurgico (Oncologia)
linico (Clinica Geral)
Iinico (Cardiologia)
linico (Neurologia)
omplementar UTI Adulto TIPO 11



~ SUS
~"istclna Único ch.' Salldc.~

SECRE1l"ARSA
DE. ESTADO DA SAÚDE

~ !

Comissão de Controle de
Infecção Hospitalar

Avenida Brasil Norte, 3105. Cidade Universitária. Anápolis-GO, CEP: 75.083-440
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(ill;I"() (n.liiilélri!CS Sobral
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/\íiciil;i~,\,:ri,'ilíÜ<-i M. S, Uonçalvcs 1

:)crv](,:o Médico

Sl:':fviyo de Adrninislraçúu

Serviço cf.::Enfermagem
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(,'on:1ullor

:":xcculor
(.'.~):)~;ull\)I'

(_'()ii,',LI [10 r

I."()n~;ultor

(\ms L11tur

;:unsultor

i'lll' :.;,:r '.:sl;\ a cxpr(:~ss[i() de verdade firmamos o presente,

,/-~\i AI'I21puJis, j 5 de 1\:::\/cl'c11'0 ele 20 I:;
//~, 1)\ \

V ",/(//'~:~?,.J'l
FASA - .H,ospital de tÜf{',~;A.cii,;;:iA:)~:J41cn.r.iQ.ll c ,~;Hnó no

I,' - .: // j1): 11- •.•../ .- /

Dra, Maria cI<tÍ'(;{.(),(lé1r,6'J1~1,l1des ç;er6Lhu
11'1118 Ri1(i1' 9!);~;~~~~éo1jh,~»6s r:

;\((rt J11l)rli~.i'.lif.r.:r:rdo r W.',.fTcnl i
(f-. .,~ ,/~/./'~ !.

('()Jll base n;.1purtaria 2,616 de 12 de lTJai~'ff9'~8,/Comiss2I.o de Controle ele Infecção flospitalar'
l,k'\il~r~1ser Gornposta por profissionais ela úrea da Saúele ele Nivel Superior. iJni dos 11Jcmbros dever
~)(,:I' I'm.:fen;nr:ialnl1:;nlc um cntermeiro.

Lm ;;u:;(\ de i,iÍ'~IS1.ailiel1}O permanente clt: quaisquer UIlJ cios memhr()~;, é! SUPERVLSAo DL
VlClILANCL\ ~;/\NI'rARIA, deverá ser comunicacl~!irn(:;dialanlCn[e,
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/\veníc!<1 Bra:.:,jjNonc,:~ jY.~. ':.~:~~?:;j;~~;rlívfr:.;il,}:-;;::. /\n:::ix;jj~).cO. ;.:EJ . I~".Ob~j.:.:
WW\lV./)U(,-H13.C(W: ':.i(. (GL,) 3J'1 i - :::10(:: {(í2j :;~ii'i . rJ'j;W f;)i:



i\l-t. 'j" _Li, CClmissão ele Controle cie Inrecçao Hospitaiar (C>:>:--:,:, e
c:ari'H.er c!eHberativü e executivo que funciona ciiretarnente :::_jc,;;du Ec

1..i(J~~;{J il.t~: j.

Dá COinpetenc~â

'/\(i.. 2" Cliínpete él CCIH

:::~la!Jorai".liTlOiementar, e avaliar o orourama de controie (1('):r:iecc;i~:,() :iospitalai"
• • J ;::J _" ~ '

adequado as características e necessidade d2 instítuiçâc.i t.~u!"n6iripiando, no

,ninli'lC! açôes reiativas à:

1. Implantação de um Sistema de Vigilância EpidelTliokJq,c8. das Infecções

Hospitaiares, de acordo com as normas do fliiinistério da Saúde;

2. ,A,dequação, implementação e supervisão das normas e :atinas técnico-

operacionais, visando à prevenção e controle das infecções hospitaiares;

3. Capacitação do quadro de funcionários e profissionais da instituição, no que

diz respeito à prevenção e controle das infecções hospitala(e~.;;

4. Uso racional de antimicrobianos, germicidas e materiais rnédico-

hospitalares;

5. Avaliar, periódica e sistematicamente, as ínformélçóes pmvidas pelo

SistelTiél de Vigilância Epidemiológica das infecções hospitalares e aprovar as

rneciídas de controle propostas pelos membros executores da CClH;



i IciicalJe> , t:: liTlplantar medidas imediéitas cJe COnImie;

: ,,'
j',c.iêiijuiSi e ciívuigar, :-egularmente, reiatóríos e comunica:, ;:;er!uciicarnente, ~,\

;:c'll()íIC\ôCic lnáxirna de instituição e ,?os chefias de todos O::~ S:::Tcrc:s dC! hospital,

CidijdIE;' !E\ c:o!llunidade hospitaiar;

(,:(:rtjC:(j-()p,,~(acionaís, visando jirfli'tar a '::líSS8iTilílaçao de ,:<jE'iILe~',:xesentes

II::l::: inic:cçôes em curso no hospital, por meio de mf~dida::; ti,:; :.:)re':.:auçaoe de

1::;oldITlf.; nt:o;

U ACiequé;\f, irllpieiYlentar e superV:Sionar a ~piicação U',-; riUi i í icú; e rotinas

ié::cnlco-operacionais, visando à prevenção r~)ao tratarne,ilCJ (.ld:':) irlfecções

';D, De1ii'lií, em Gooperaçao COI!! 8. Corniss,3o ae Fa:TrL~c-;a e Terapêutica,

pOiií:ic8 dE: utilização de antímicrobianos, gerTnicidas e ::'i2teriai;:::, illédico-

hospitalares para a instituição;

'11. Cooperar com o setor de treinamento ou responsabilizar-se pelo

i:reinarnento, com vistas a obter capacitação adequada do quadro de

funcionários e profissionais, no que diz respeito ao controie dCls infecções

hospitalares;

'12. Eiaborar regimento interno para a Cornissão de COirtrole de Infecção

Hospitalar;

'13, Cooperar com a ação do órgão de gestão do SUS, bern como fornecer,

prontarnente, as informações epidemiológicas solicitadas pelas autoridades

competentes;

'i4, !'\jotificar, na ausência de um núcleo de epidemiologia, ao organismo de

gestão do SUS, os casos diagnosticados ou suspeitos de outl'as doenças sob

vigilanda epidemiológica (notificação compulsória), atendida em qualquer dos



, J

. , . "J. ..••

:.:;LI ::;LJt;:; I i.U:::~

de ~lospjtal,:; .. ;ri,... .. ~i-...7'
'-~ 1 ; !'-i Ct t_~ ':':':;:Q::lt..:::

(ie

U"l [=.!;"esid8clte:
Cri Hepres'.-:;ntal1te do Serviço Médico;
01 F<i~p!est:'.IIL8Irte do Serviço de FaírTláclâ;
O-i r~epíesentante do Laboratório de Microbiologia;
Oí H.epn:,:;s0:;ntante de ,Apoio Operacional (Limpeza);
0-1F;,epresemante do Serviço de Nutrição;
0"1 F:~.l~Pi't:=s6nta.nteela Enfermagem;
O-i F<epresentante do Serviço de Administração,

2" Membros Executores:

01 l\ilédlco ( Infectologista) com dedicação exclusiva ao Serviçu
01 Enferrneira com dedicação exclusiva de 42 horas semanais,

Capítulo IV

Atribuições

Art. ,~.oSão atribuições dos membros da CCIH, a saber:

1. COllvocar e presidir as reuniões da Comissão de Controle Oe Infecção
Hospitalar;

2. Nos casos de ausência, indicar substituto entre os rnernl)rc~, (ia comissão,

justificando à diretoria geral do hospital.



".'-t.'I.'.' ) ':.'C' a' ('O-(::>c- para prevel"It";'IC") e' COI-ITI'OI'''''d"'s il.)]'-:e'cc'(","', i"1()':3','-'ILóiares. ,\J 1(j, _I; !l_.{~! I \_,l .. f..'a,,:J ;5'\' ..., ••:;J ~ ~::c: . L L. ~,~ I i -"._.l ••....~' !'

!'C!H. (~:d~jdlíeraçóes que venham a ocorrer;

i F'articipal' das reuniões da conlissão de Controle de infecç2.~o HospItalar;

t !

~.'" ;";0 h:;;d:iC,i'd i com 2. CCIH na impiementaçao dC:IS aç6L'~s eli.::. c;c,ntmle de

irrrecq;-:;iO 11Gspitaiar, nas áreas de sua responsabilidade;

'1Participar das reuniões da CCiH;

2. Coiabmar com a CCIH para que haja urna ades80 m8xii'i'i8 do serviço de

<:;nt(:.':~rrna9(~~I'nà, política de contíOie de infecção hospitalar, adoi8das pela

instituíç:áG.

4.~.J~}oR.£'-:..Qresentalnte do Serviço de Farmácia:

'I. Flarticipar das reuniões da Comissão de Controle de Infecç80 l-'iospitalar;

Z. ElalJorar ievantamento do consumo de antimicrobianos;

3. Cooperar nas normas de padronização do uso de antimicrobianos;

4. Informar à CCIH o uso adequado de qualquer produto que vise o controle

Drotilático ou terapêutico de infeccão hospitalar', .>'

:'). Colaborélr para avaliação micrObiológica dos produtos uScKios no Í"lospíta!;



/

, ii(ij)itc-ri j8í1i:ar técnicas atuais, elicdZJ:;s e r2,plda~:; ('",i,.

,;;stuc;cs ,.:j8 seilsibiiioade aos antirniciobiêi/h;S:

2. Coiat)orar com o Serviço de Controle de Infecção riOSpilcc!dí para que haja

i.,:õ'na ade;:,~iG rnáxima da equipe de iirnpeza à. DOlÍtiCE! do CCiiiUO!f:.; eiS infecção
hospilalciÍ dootada ªI instituição.

3. ~:ealizar junto com o SCIH educação permanente sobre Jirnpeza e
desinfecção de supeliícies.

4. Estabelecer rotinas técnico-operacionais para o setor delélvanderia
hospitalar, supervisionadas pelo Se/H.

5,. Contnbuir com o SCIH para o bom andamento do serviço de dedetização

hosp/taíar, manutenção do sistema de condicionamento do ar e controie de
água.

z_~Do representanÍl~do Serviço de Nutrição

1. Participar das reuniões da Comissão de Controle de Infecção Hospitalar.

2. Colaborar com o Serviço de Controle de Infecção Hospitalar para que haja

urna adesão máxima da equipe de nutrição à política do controle c.ie inFecção
hospitalar adorada à instituição.



': F)amc!par das reuniões da COillL:;SdO de ContiOie d8 iníc<..;;,;ju íiospiraiar.

~ •••••.••••••••. ,.~.... •.•• r••.•

li IS[.IIIéliô!, [\CJ.~-; 2lreéls ele sua respo,:so.oiiiciGic.1é';

que diz: r'.::;~;pejtoas ações de prevençao e contrOlE': das infec(,::()':os i"icJsiJitalares;

3 J..\qresêntar à Comissão de Controle de Infecção HCspltaiéli' o pmgrarna

dliUé.li cle trarJédho 010 Serviço de Controle dE: infecção Ho,;;;picciI8i e Slvaiiar a

e>:ecuç;:IO cios planejamentos anteriores;

4. Sut)ITleter 21 Comissão de Controle de Infecção Hospitalar, assirn Gomo, os

problemas relacionados à execução das mesmas;

5. Estruturar a CClH do ponto de vista organizacional e operacionai;

6. Promover a capacitação dos recursos hurnanos da CCiH;

7. Coordenar e ministrar cursos de capacitação parEi u quadro de

colaboradores, com ternas relacionados a iTlInll1llZação das infecções

hospitalares;

8, Reaiizar busca ativa dos casos de infecção hospitalar diariarnente com

assessoramento na abordagem de risco e infectados;;

9. Padronizar germicidas e antibióticos e supervisionar a utiiização dos
rnesrnos;



t ej, ~.:)éicjr(jnLz.é-.li f\ ..Ylin8stécnicas;

(~quiparn(-;iii.0~:~destiné::tuos 8 procedi((ientos invasi\/cs;

cur~:.:c;:::;:;

serc~rn f:c)rnadas e do andarTlento do trabaiho~

'I Ô, Real/oi,si bi..,iSCa clíiva nos diversos setores de hospital ,;:>"1: i>3:3Cjulsa de

'j 7 F<.ealizaf investigações epidemiológicas;

'18, Padrorlizar, supervisionar e rever rotinas técnicas Pé:<i'3 controle de

íniücçbes r'lOspitalares;

'19. Elaboi-ar os relatórios periódicos do serviço;

20, Notificar os casos de doenças de notificação compuisóri2! a vigilância

epi dem iológica;

21. F\eaíizar as inspeções periódicas ern todos os setores para avaliar a

implernentaçao de rotinas de prevenção e controle das infecções;

22. Reciclar recursosflumanos para controle de infecção em todos os níveis

.ern cooperaçáo com os setores competentes;

23. Reaiizar trabalhos científicos em controle de infecções hosl)itEl!ares, que

sejam de lmportancia para o serviço de contro:e de infecção;



~:.:'

;j;;.:

Da competêir»c~a da Direção do Hospr!.:",,~

:.J. Propiciar :.:l infra-estrutura necessária éi cmreta operaciu'k:diL.8Ç;,'i() (ia eClI'i;

Li- ApiGV8i e fazer respeitar o regimento inteí"no da CCiH:

). '~)a,~nlir o curnprirnento das iecoinendaç(J8s formula("l<::i~.:p::::;id Cuordenação
,\i!LHliClpai ':J Estadual de Controie de \nfec~~2;ü;

u. illfoi"iTlôr ao ór9ão oficiai rnunicipal Oi.! esi.8du8.1 qU~;(ll';d c:cniposição ela
'::CII-:, e a~;aiteraçôes que venham oconer;

7. (3cil2HTiir a participação do Presidente da CCiH nos órgãos colegiados
deliberativos E: forrnuiadores de política da instituição, CO!(iU, PO!- exernplo, os
CCillseiiiOS técnicos, independente da natureza da entidarJe n"'léwtenedora da
instilulÇcW de saú,de;

8. Forr:cntar a educação e o treinamento de todo o pessoa i iiC;spi'Léiiar;

9. Dar devido apoio político à CClH para irnplernerlf.8ç8CJ d8S medidas
padronizadas pelo respectivo órgão;

10. Patrocinar assinaturas de periódicos idôi1eos e especificos para eventuais
consultas pela CCIH.

Capítulo VI

Das Instruções Gerais, f\fiana.atos e Reuniões

Art. 6" O presidente da CCIH deverá ser norneado pela diretor geral da
instituição;



'\ I

':\'( -i -i" E:SI8 re9!mento poderá ser fnodific8uO por proposi
em ,::c;(jurn acorC!r:) com a CCIH;

}\rL 'i?" /V3 resoluções da CC1H terão caráter normércivo E': c)c-:';verão ser
curnpridas por todos os colaboradores da instituição;

f\rt. '130
• !=<.evogam-se as disposições em contrário,

Documento eiaborado com base na portaria 26 '16/GM de '! 2 eie rnc:do de 1988
e corn as adequações cabíveis parâ a instituição pela Ei'i1'enT)eira do Sell-I
\/:,jiquiria Silva Bahr, especialista em Controle de Infecção 1"ICJspitaiót

Anápolis, 25 de abril de 2013,

D.-a. Maria da Glória Fernandes Coelho
Irmã Rita Cecília Coelho (OSF)

Administradora Geral

Dr. Mar.celo Cecílio Daher
Presidente da CGIH

Dr. Luiz Cláudio Resende Gonçalves
Diretor Técnico

Enfermeira Vaiquiria S. Bahr
SCIH
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, O Plano de Gerenciamento de Resíduos de Serviços de Saúde é o documento que

aponta e descreve as ações relativas ao manejo dos resíduos sólidos, observando as

súas características no âmbito dos estabelecimentos, coleta, armazenamento, transporte,

tratamento e destinação final, bem como a proteção à saúde pública.

o" gerenciamento dos RSS constitui-se em um conjunto de procedimentos de

gestão, planejados e implementados a partir de bases científicas e técnicas, normativas e

legais, com o objetivo de minimizar a produção de resíduos e proporcionar aos resíduos

gerados, um encaminhamento seguro, de forma eficiente, visando à proteção dos

trabalhadores, a preservação da saúde pública, dos recursos naturais e do meio
ambiente.

O gerenciamento deve abranger todas as etapas de planejamento dos recursos

físicos, dos recursos materiais e da capacitação dos recursos humanos envolvidos no
manejo dos RSS.

DEFINIÇÃO DO PGRSS

SECRETARIA
DE ESTADO DA SAUDE

----- .._---------8 SUS
TSislcma Únicode Saúde
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Comissão lntenléli de Prevenção de Acidentes (CiPA)
Aian i\iiasahiro Nunes Sebata
Gerciony Paula de Aimeida
Késia Cristina dos Santos
l\Júbia Vanessa Stort Silva
Paula Caixeta Rosa
Sandra Pereto Barbosa
Simone Perpétua Rodíigues da Silva
Taliane Fernandes Campos
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DIAGNÓSTICO DA SITUAÇÃO ATUAL

CARACTERIZAÇÃO DO ESTABELECIMENTO - IDENTIFICAÇÃO

RAZÃO SOCiAL: FASA - Hospital de Urgências Dr. Henrique Santillo

NOME FANTASiA: 1-íospital de Urgências Dr. Henrique Santillo

QUANTO A PROPRIEDADE: Público com contrato de gestão com Fundação Social sem fins
lucrativos.

LICENÇA AMBIENTAL N°:

j El\IDEREÇO: Avenida Brasil Norte, N.o 3.105, Cidade Universitária, CEP: 75.083-440, Anápolis,
Goiás - Brasil.

FONE: 623311-9100

FAX: 62 3311-9120

HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO: 24 horas

REFERÊNCIA EM: Urgência e Emergência

NÚMERO DE LEITOS: 84 leitos

NÚMERO DE LEITOS COMPLEMENTARES: 16 leitos

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO -400 pacientes dia

TIPO DE ESTABELECIMENTO: hospital / hemorrede (hemonúcleo)

MUNiCíPIO / UF: Anápolis I Goiás

N.O DE. HABITANTES: 334.613 (trezentos e trinta e quatro mil seiscentos e treze)

RESPONSÁVEL TÉCNICO PELO ESTABELECIMENTO: Dr. Luiz Cláudio Resende Gonçalves _
Diretor Técnico

RESPONSÁVEIS PELO PGRSS: Clodimar Colla - Diretor Administrativo, Núbia Vanessa 8tort

~ Siiva - Enfermeira do Trabalho, Gerciony Paula de Almeida, Késia Cristina dos Santos e Sandra''i.~

~ Pereto Barbosa - Técnicas de Segurança do Trabalho, Carlos Henrique Silva - Engenheiro de
.;,.. Segurança do Trabalho.

i Anápolis _ Goiás
~'" Fevereiro 2013f
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CIRÚRGICOS

"':"-_,'NÚMERO DE LEITOS POR ESPECIALIDADE

SECRETARIA
DE ESTADO DA SAÚDE

--_ ...._----_ ..-_._-_.

CARACTERIZAÇÃO DO ESTABELECIMENTá~\. .
"'.\,

•. SUCO MAXILO FACIAL: 02 leitos
., CIRURGIA GERAL: 16 leitos
•• NEUROCIRURGIA: 06 leitos
• ORTOPEDIAfTRAUMATOLOGIA: 26 leitos
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CLíNICOS

o CARDIOLOGIA: 02 leitos
•• CLíNICA GERAL: 08 leitos
•. NEUROLOGIA: 02 leitos

•. UTI ADULTO: 16 leitos
• UNIDADE INTERMEDIÁRIA SEMI-UTI: 06 leitos

TOTAL DE 84 LEITOS
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•. NÚMERO DE ATENDIMENTOS EM 2012: 54.814
•. NÚMERO DE INTERNAÇÕES EM 2012: 7.517

Anápolis - Goiás
Fevereiro 2013
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FASA HUANA
~ , HOSPITALDE URG~NCIA$
~. OR. HENRIQUE SANl'JLLO ~

.~:>" SUS
"= Sistem ••Único d" S"údt

S!ECRETARUA
DE ESTADO DA SAÚi[)E

CARACTERIZLI.,ÇAO DO ESTABELECIMENTO - ESPAÇO FíSICO

•. ÁREA TOTAL DO TERREf\lO: 15.515,65 m2

QUANTIDADE DE PRÉDIOS: 9 prédios (blocos A, B, C, D, E, F, G, H, I)

.• ÁREA TOTAL CONSTRUíDA: 4.007,21 m2

CARACTERIZAÇÃO DO ESTABELECIMENTO - ORGANOGRAMA

ESTRUTURA ADMINISTRA TlVA

G TODO O ESTABELECIMENTO: organograma em anexo

Anápolis - Goiás
Fevereiro 2013
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SECRETARIA

DE ESTADO DA SAUO!:-------- _._----------_._-
8 SUS
'-Sistema ÚnicodeSaúde

E.i1quadram-se neste grupo:

A1

~

I

•
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•••I,.
•••••,.
•••
'I
•

Culturas e estoques de microorganismos; resíduos de fabricação de produtos
biológicos, exceto os hemoderivados; descarte de vacinas de microorganismos vivos
ou atenuados; meios de cultura e instrumentais utilizados para transferência,
inoculação ou mistura de culturas; resíduos de laboratórios de manipulação genética.

Resíduos resultantes da atenção à saúde de indivíduos ou animais, com suspeita ou
certeza de contaminação biológica por agentes de risco 4, microorganismos com
relevância epidemiológica e risco de disseminação ou causador de doença emergente
que se torne epidemiologicamente importante ou cujo mecanismo de transmissão seja
desconhecido.

Bolsas transfusionais contendo sangue ou hemocomponentes rejeitadas por
contaminação ou má conservação, ou com prazo de validade vencido, e aquelas
oriundas de coleta incompleta .

Sobras de amostras de laboratório contendo sangue ou líquidos corpóreos, recipientes
e materiais resultantes do processo de assistência à saúde, contendo sangue ou
líquidos corpóreos na forma livre.

A2

Carcaças, peças anatômicas, vísceras e outros resíduos provenientes de animais
submetidos a processos de experimentação com inoculação de microorganismos, bem
como suas forrações, e os cadáveres de animais suspeitos de serem portadores de
microorganismos de relevância epidemiológica e com risco de disseminação, que
.foram submetidos ou não a estudo anátoma-patológico ou confirmação diagnostica .

A3

. Peças anatômicas (membros) do ser humano; produto de fecundação sem sinais
; vitais, com peso menor que 500 gramas ou estatura menor que 25 centímetros ou
idade gestacional menor que 20 semanas, que não tenham valor científico ou legal e
não tenha havido requisição pelo paciente ou familiares .

A4

Anápolis - Goiás
Fevereiro 2013
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Sistema Único de Saúdo;

SECRETARiA
DE ESl"ADO DA SAÚDfE:

_<l-'_.'p~

Resíduos de tecido adiposo proveniente de lipoaspiração, lipoescultura ou outro
procedimento de cirurgia plástica que gere este tipo de resíduo.

Recipientes ou materiais resultantes do processo de assistência à saúde, que não
contenha sangue ou líquidos corpóreos na forma livre.

Peças anatômicas (órgãos e tecidos) e outros resíduos provenientes de
procedimentos cirúrgicos ou de estudos anátomo-patológicos ou de confirmação
diagnóstica.

Carcaças, peças anatômicas, vísceras e outros resíduos provenientes de animais não
submetidos a processos de experimentação com inoculação de microorganismos, bem
como suas forrações.

Bolsas transfusionais vazias ou com volume residual pós-transfusão.

A5

Órgão, tecidos, fluidos orgânicos, materiais perfurocortantes ou escarificantes e
demais materiais resultantes da atenção à saúde de indivíduos ou animais, com
suspeita ou certeza de contaminação com príons.

GRUPO 8 (QUíMICOS)

. Resíduos contendo substâncias químicas que podem apresentar risco à saúde
pública ou ao meio ambiente, dependendo de suas características de inflamabilidade,
corrosividade, reatividade e toxicidade.

Enquadram-se neste grupo:

Produtos hormonais e produtos antimicrobianos; citostáticos; antineoplásicos;
imunossupressores; digitálicos; imunomoduladores; anti-retrovirais, quando
descartados por serviços de saúde, farmácias, drogarias e distribuidores de
medicamentos apreendidos e os resíduos e insumos farmacêuticos dos Medicamentos

. controlados pela Portaria MS 344/98 e suas atualizações.

Anápolis - Goiás
Fevereiro 2013



Efluentes de processadores de imagem (reveladores e fixadores).

Resíduos de saneantes, desinfetantes; resíduos contendo metais pesados; reagentes
<para laboratório, inclusive os recipientes contaminados por estes.

seCRETARIA
DE ESTADO DA SAÚDE---_._---

8 SUS
~<;istema Único de Saúde

,.'/ --;:~;"~':"~:"""-
Ai" . ,GOVERN'rlbl':'I"'C \
~/ .. \",::..__. i HOUOlSTAoociil ,ç (-f •...••.••• )
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Resíduos químicos que apresentam risco à saúde ou ao meio ambiente, q'l..I~~do..~~,O'
forem submetidos a processo de reutilização, recuperação ou reciclagem, deV'êffi ser
:s;Ll:bmetidosa tratamento ou disposição final específicos.
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Efluentes dos equipamentos automatizados utilizados em análises clínicas.

~ Demais produtos considerados perigosos, conforme classificação da NBR 10.004 da
;;; ABNT (tóxicos, corrosivos, inflamáveis e reativos).

GRUPO C (REJEITOS RADIOATIVOS)

Quaisquer materiais resultantes de atividades humanas que contenham
radionuclídeos em quantidades superiores aos limites de isenção especificados nas
normas do CNEN e para os quais a reutilização é imprópria ou não prevista.

Enquadram-se neste grupo os rejeitas radioativos ou contaminados com
radionuclídeos, provenientes de laboratórios de análises clínicas, serviços de medicina
nuclear e radioterapia, segundo a resolução CNEN-6.05.

GRUPO O (RESíDUOS COMUNS)

Resíduos que não apresentem risco biológico, químico ou radiológico à saúde ou
ao meio ambiente, podendo ser equiparados aos resíduos domiciliares.

Papel de uso sanitário e fralda, absorventes higiênicos, peças descartáveis de
vestuário, resto alimentar de paciente, material utilizado em anti-sepsia e hemostasia
de venóclises, equipo de soro e outros similares não classificados como A 1;

sobras de alimentos e do preparo de alimentos;

resto alimentar de refeitórios;

res'íduos provenientes das áreas administrativas;

resíduos de varrição, flores, podas e jardins;

resíduos de gesso provenientes de assistência à saúde.

Anápolis - Goiás
Fevereiro 2013



SECRE'fAKiA
DEEStADo DA SAÚjg~------------

~ SUS
Sistema Único úe i>lIúdc

GRUPO E (PERFUROCORTANTES)

:~ .-:. IUHlI.\ÇAOO~"~~I'lLI;~"~~U""1.0t"~t,I'Oll"

F~'A'" HUANA
,ifi, ," HOSPI1AL DE URGÊNCIAS
..; DR. HENRIQUE SANTlLLO

Materiais perfurocortantes. ou escarificantes, tais como: lâminas d~ e <e; \
agulhas, escalpes, ampolas de vidro, brocas, limas endodônticas pontas diam a(f'.A,,:{'
lâminas de bisturi, I~.ncetas; t~bos capilares; micropipetas; .I~mínas ~ iamínulas; e 'ulas;'r, 1
e todos os utenslilos de vidro quebrados no laboratono (pipetas, tubos de in
sanguínea e placas de Petri) e outros similares.

BIBLIOGRAFIA

Brasil, Ministério da Saúde. Agência Nacional da Vigilância Sanitária. RESOLUÇÃO DA
DiRETORIA COLEGIADA - RDC N° 306, de 07 de dezembro de 2004, que dispõe sobre
o Regularmento Técnico para o gerenciamento de resíduos de serviços de saúde.

Brasil, Ministério da Saúde. Secretaria de Gestão de Investimentos em Saúde. Guia do
Estudante e Caderno de Atividades. Brasília 2002. 123p

Brasil, lV1inistérioda Saúde. Secretaria de Gestão de Investimentos em Saúde. Saúde
ambiental e Gestão de Resíduos de Serviços de Saúde. Brasília 2002. Págs. 295 a
297.

Organização Pan-Americana da Saúde. Guia para o Manejo Interno de Residuos
Sólidos em Estabelecimentos de Saúde. Centro Pan-Americano de Engenharia
Sanitária e Ciências do Ambiente. Brasília 1997. 64p

Resolução CONAMA n0358, de 29 de Abril de 2005.
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RESíDUOS SÓLIDOS/LíQUIDOSLOCAL

PRONTO SOCORRO

RADIOLOGIA

SEMI-UTII UTI ADULTO

CENTRO CIRÚRGICO

CMEI ESTERELlZAÇÃO

CARACTERIZAÇÃO DOS ASPECTOS AMBIENTAIS

EMISSÕES I EFLUENTES LíQUIDOS I
I GASOSAS ~ j

Recicláveis: frascos de soro vazio. -.-------.-----,-.-------- \ ... --- -------- ----11.
Não recicláveis: papel toalha, copos descartáveis, papel higiênico, I
fraldas, absorventes, embalagens de seringas, luvas de I
procedimentos. I J
Biológico: equipos de soro, residuos, seringas, lâminas de bisturi,
lâminas tipo Gillete, ampolas, scalps, abocath, gazes, ataduras,
esparadrapos e resíduos de gesso.

--+-._-_._-- ---_ .._--
Recicláveis: películas de radiografias, papéis, frascos de soro vazio. Produtos químicos: reveladorl
Não recicláveis: copos plásticos, papel toalha, papel higiênico, papel fixador
lençol, luvas de procedimentos.
Biológico: algodão, gazes, esparadrapos, ampolas, scalps, abocath
agulhas e preservativos.

Recicláveis: frascos de soro vazio. -------. .----- --'---l
Não recicláveis: papel toalha, papel higiênico, fraldas descartáveis j
Biológico: equipas de soro, resíduos de gesso, agulhas, lâminas de I
bisturi, lâminas tipo Gíllete, ampôlas, seringas, scalps, abocath, gazes, I
luvas de procedimentos, sondas (vesical, nasogástrica), drenas em

geral, ataduras, esparadrapos e equipas. .__ . J. ..~ ._.__
Recicláveís: papéis, frascos de soro vazio. I Vapores de autoclaves e .
Não recicláveis: copos plásticos, papel toalha, papel higiênico, anestésicos inalantes.
embalegem de seringa. I'

Descartáveis: pro-pé, toucas, máscaras.
Biológico: algodão, gazes, esparadrapos, ampolas, scalps, luvas ! I

I cirúrgicas, residuos de gesso, tubos de coleta, agulhas e peças

I anatômicas_____ .------.- --- ____o -~------.---.--.- ..-.-.1' .---.-.--.-- ..-------- - ..- - _.-.- ..
i Vapores de autoclaves Produtosquimicos:Álcoo!, I
! Glulora!deido,Quaternáriode Amônia e !
; Sabão Enzimáticoe neutro. \1

I I .

:/~~;')
" ,,'.: i~~U.f

\.<:~';i ; ./



LOCAL

INTERNAÇÃO

I RESíDUO-S-S-Ü-UOOS-/L-IQUIDáS . ......_~ 1- ~~~1~Ir-TEFLUENTES LIQuIDas I
Biológicos: gazes, algodão, seringas usadas, agulhas, abocath, I I ----1
scalps, lâminas de bisturi, lãminas tipo Gillete, ampolas, esparadrapos, I ,i

frascos de dreno, bolsas de karaya, equipas, sondas vesicais, sondas I I i

nasais, cateter, oxigênio, ataduras, sacos coletores de urina, urokits, 1',1 I
intra cath.
Recicláveis: sacos plásticos, papéis, papelão, frascos de soro vazios,
frascos de dieta vazios, frascos de água destilada vazios. I

Não recicláveis: papel toalha, fraldas, copos plásticos, embalagens de
seringas, papel higiênico, máscaras cirúrgicas.

FARMÁCIA Recicláveis: papelão, papéis e cartonagem (embalagem de
d. -) )me Icaçao. "

Não recicláveis: medicamentos vencidos, metais, plásticos, vidros e
ampolas, termômetros quebrados.

Não recicláveis: medicamentos
líquidos, com data de validade
vencida.

SERViÇO DE
HIGIENIZAÇÃO E

LIMPEZA

ROUPARIAI LAVANDERIA:

SND - SETOR DE
NUTRiÇÃO E DIETÉTICA

MANUTENçÃo

JARDINAGEM

I ----------
Não recicláveis: Discos de enceradeira, esponjas multi LISO(fibra IProdutos quimicos utilizados:
esponja dupla face), máscaras descartáveis, gorros descartáveis, i Detergentes, Impermeabilizantes.
panos para piso, panos flanelados, papel higiênico, papel toalha, luvas IRemovedor, Quaternário de .
emborrachadas de látex, botas emborrachadas. IAmônia, Hipoclorit? de sódio.
Recicláveis: bombonas de produtos químicos, rodos de aluminio, I sabonete liquido, Alcool 70% e

vassouras de aluminio. ..___________ IMulti-uso. I
I ------ ..-- ..------.--.1

Recicláveis: papéis, bombonas de plástico Vapores dos produtos I Efiuentes. d:" lavagem de roupas "
Não recicláveis: plumas de tecidos, luvas em algodão, luvas químicos utilizados e aás com a adlçao de produtos químicos I
emborrachadas de látex, máscaras descartáveis, gorros descartáveis, GLP ~
papel toalha, papel higiênico, botas emborrachadas, sapatos de I
segurança.

Recicláveis: papéis, plásticos, embalagens de alimentos (~ié;ticaS-:-d;~i!I'GáS GLP --- L" eP;OgOo'Lt-o'tosq~i~~l:;~.~-g-~2 S-~~\~id;~-.I
vidro e de metal) bombonas, lâmpadas fluorescentes "
Não recicláveis: papel toalha, resíduos orgânicos, copos, talheres i
descartáveis (de plásticos e de madeira). -J1-------- J _
Recicláveis: metais, papéis
Não recicláveis: lâmpadas fluorescentes, madeira, botinas de
segurança, luvas emborrachadas de látex.

Não recicláveis: podas de plantas e jardinagem, luvas de r



"---"--'-'.-- •. ---"--" . -:- ....:...... -_.- ._._-- -,- _ ..•.. __ ._-!RESíDUOS-s2ijõ-ÜS/l..TQUW-OS-- -----------r----Er~1ISSÕES--- EFLUENTES lÍQUiDOS
, •..~"

GASOSAS

LOCAL
...

II ADMINISTRAÇÃO RecicJáveis: papéis, papelão, plástico, cabos de rede.
I I

..Não recicláveis: papel toalha, papel higiênico e absorvente. !
I i

- I ._____JLABORATÓRIO Recicláveis: papéis, papelão, plásticos, lâmpadas fluorescente, luvas Águas servidas e esgoto. Ide procedimentos.
Não reciclaveis: papéis higiênico, papel toalha e absorventes_
Biológicos: algodão, agulhas, seringas, kits para exames laboratoriais:
sangue, coágulos, fezes, urina, meios de cultura e placas de Petri.

I --------_. ------ __ oBANCO DE SANGUE Biológicos: algodão, agulhas, bolsas transfusionais e tubos. iSangue ou hemocomponentes
vencidos_



-----_.-

Não realiza

:TR!\T;\ivlEi'JTO
'= ~_.__. D_E_S__CRIÇÃO DO TRATAMENTO DOS EFLUI::NTES LíQUIDOS

i DESCRiÇÃODAS éIAP!;S'~--'--'-'-'--l[)IS-,~:o-siçAO DOS R-E'SíDUOS LíQL~ÕOSDO TRATAfv1ENTO--
.---------.-- ------------ - -------_0- _Lançamento dos produtos químicos na rede pública de Disposição na rede pública

esgoto.

... ----_ .. __ . --,- ... - ...._ .._ ..-.....

._------ ---------------- - ------ ---- ----------- ----

- ---------------------------------- - -- ---- -------- -

Disposição no lixo infectante.

Empresa licenciada realiza tratamento específico

Bolsas transfusionais contendo sangue ou
hemocomponentes com prazo de validade vencido.

I Revelador e fixador.

Autoclavação

/D;~contaminação
I

EMISSÕES GASOSAS
LOCAL ORIGEM POLUENTES SISTEMAS DE PROCEDIMENTOSEM SITUAÇÃO DE EMERGÊNCIAGERADOS CONTROLE DE

I POLUIÇÃO
I

..
----------- - ------- ---- ._----------- - -Centro Autoclavação Gases anestésicos Exaustores Válvulas de segurança

Cirúrgico e vapores
f-.

_.
._---._---- ......_-_._.CMEe Autoclavação Vapores Exaustores Válvulas de Segurança

Laboratório
e--

----- - --------- ___ h _________________

--- --- ----ILavanderia Processos de Gás GLP e Exaustores Válvulas de Segurança -'''-llavagem e produtos químícos
centrifugação de

f-- roupas

._--------------_.- - ---------- '- --~---------- . . -iSND Preparo de alimentos Gás GLP Exaustores Válvulas de SegurançaI- .. ___ - --- ______ 1 _________

----------------- -------------- .._._--_ ..__ .._-._-_ ..__ .- ...- --- ..__ ..--_ ...._ ..__ .._--_ ..._------.- ..__ .. _.- ...- .. _- ---- .._-_.



DESCRiÇÃO

Acondicionados em recipienle rígido. tipo descartex.

RECIPIENTE UTILIZADO '. ~

. ~C (I) 1_-- S~~~{~~~NT -~_j
=:'~",:;':::,::::;=~'~=~,."").,~'""•.•'~_'"'~-'.~'"'"_- - . ~....1""""" ,.,,,'~_. _ ..
AcondiCionados em sacos na cor CInza (ltxo comum), em reCIpiente rígIdo lavável 1

501ts. _

ISímbOIOde ínfectanle/perfuro-
ex. padrão cortante

: . " ... . ": .. . . o:. '.' .. :

GRUPO EST. Fís.

C D E S L i
I

R NR
, '..

x x-

x x

x x

B

LlllIJJlJlLlI11IIl
I

SEGREGAÇÃO, ACONDICIONAMENTO E IDENTIFICAÇÃO ._. .~
~ ~.-f. ;'-~_"~_ -..,.------..,.-----------------------.------------

Seringas. scalpes. abocalh. agulhas.
lâminas de bisturis. lâminas tipo Gillele,
ampolas. fitas de HGT

Copos descartáveis, embalagens de
seringas, equipas, cateter oxigênio, pápeis
(toalha e higiênico) e absorventes

Plástico (frascos de soro). pápeis

LOCAL

.. ' .'

.:

• " 'L'LI IIIII 'a I I:' i II
I--
I

PRONTO
SOCORRO

luvas de látex, algodão. máscaras
cirúrgicas. esparadrapos. gazes. ataduras.
fraldas, resíduos de gesso, sondas
nasográstricas e viscerais e frascos de
dreno x x

Acondicionados em sacos na cor branco leitoso (lixo hospitalar), em recipiente
rígido com tampa. pedal e lavável.

501ts. Símbolo de infectante --

I LAS. DE IMeios de cultura (sangue, urina e fezes)

! ANÁLISES ]~l 'C Ki Ir< lIT ,\ OI- .- _. - - - - _. - -- - - - -- - _ ..

Símbolo de recicláv~1

- 1---- '-'-'-"---J--"
Simbolo de infectant=-__ . ._...

Símbolo de '
infecta~!:!E..:~~:?~~.:_.. ~ _

50lts

ex. padrão

501\s.

50 its.
Acondicionados em sacos na cor cinza (lixo comum), em recipiente rígido lavável.

Acondicionado em recipiente rígido, tipo descartex.

Acondicionado em recipiente tipo bombona com tampa rosquea?~_

Acondicionados em sacos na cor branco leitoso(lixo hospitalar), em recipiente
rigido com tampa, pedal e lavável.

x

x

X

X

x

x

x

x

i
AcondICIonadas nas embalagens ongrnals 2 a 3 kg I51mbolo de reciclável

Acond,clonados em sacos na cor branco le,\oso (lixo hospitalar), em re=-'----J------.-- - - ----

rigido com lampa, pedal e lavável C'f"~'''~ I
'50 Its S!mbolc.de Infec!3fl:e

A~::ciona~~s-~: ~ac~s n~~~~v~~ell: (~ra~co d~'~:O~::d~St:lc~~ l.- -T-- - - --- -.---1-'- -- --- - - - -.- I
recipienteríºido':-!~áv~_'_ ------------ - --- -- J;2~S-.-----]:::::~~:~i~~e!-- - - -- -1
Acondicionado em recipiente rigido. tipo descartex.

Acondicionados em sacos na cor cinza (lixo comum), em recipiente rígido lavável. 20 Its.

Acondicionados em sacos nas cores azul (papel) e vermelho (frasco de soro, água .",.•.~r.
destilada ). recipiente rígído e lavável 2011s. Símbolo de recicl.il'lil ,(;1---
Acondicionados em sacos na cor branco leitoso (lixo hospitalar), em recipiente fI/ .:~I :JJ
""" rom10m,..","". lo"''' ~ '" ,,- '" '"OO'M '
Acondicionados em sacos nas cores branco leitoso (lixo hospitalar), em recipiente 5 ~~; - ç" 4

,.' .-..... .f.

I
,""', •.••,".!,

rigido com tampa, pedal e lavável, cinza (lixo comum) em recipiente rigido e .•.•• "--'I •
X X laváve!. 50lts. Simbclo de i,"ect;lt>l1; --:;,

X __ .~~.~ __ .__ ~':.ndiclonad"s em .~~, de _':sa;o ou placa de Petrí --==-- -=~ ...-~l=~:-~-::~--.= :-~.---~-.>Z(~j-:'.::'-1/
~ 1 <_ _ di a<: :n J : )r e .: f.: ~n ;ij :;\; ".•, •.••

x

x------

X X
-

X X

X X

x

x

x

x

x

Películas radiográficas

Agulhas. seringas. ampolas.e scalpes

Plástico (frascos de soro) e água deslilada

luvas de látex. algodão, esparadrapos.
ataduras, equipas de soro, resíduos de
gesso, frascos de drenos, gazes, escovinhas
de degermação. peças anatõmicas

Pápeis (higiênico, toalha e lençol), copos
plásticos e embalagens de seringas

Luvas de látex, a!,godão, esparadrapos,
gazes e preservativos

Produtos químicos: revelador e fixador

Papéis (higiênicos e toalha) e copos
plásticos

Seringas. água. lâminas. bisturis. scaipes,
abocath e ampolas

Papéis, plásticos, frascos de soro e de água
destilada e embalagens

luvas de látex. algodão e bolsas
transfusionais

Papêis (higiênicos e toalha). copos plásticos.
luvas de látex e algodão

BANCO DE
SANGUE

CENTRO
CIRÚRGICO



Simbolo de infectanle

501t.

501ts.

50 It•.

Acondicionados em sacos na cor cinza (lixo comum). em recipiente rígido lavável.

Acondicionado em recipiente rigido, tipo descartex.

AcondiCionados em sacos na cor branco leitoso (lixo hospitaler)r em recipiente
rigido com tampa, pedal e laváve!.

Acondicionados em sacos na cor (cinza), em recip!S!nte rígido e laváveL

x

x

x

---14~~,::r~n,-a~o,-s:m ~~,:~ n~s~~~~ azul (pape!) ::.:,:(.:m.c,o de scr~-~~~:--- ---- --11'-"-- -- ...'- --"" -- __o i

-~ r~:t~~~l:.~:..' ~~t':}.:.~~~ente r~~dc e la\'8vel 20Its __ ~n~~o ~E.!.~CIclá:::::I~ ,_.'_---J
,

~------I_ ISímbolo de I
ex padra~ llnfectante/perfL'rocortantf: I--- -----------~I

i
J

x

x

t .l.ll. t L \",. tt.,. ~. !J."" ~~ ~,., m, I~, Ji,.. il,.. ~1ii. Jm ii! I.'.~. ~M 1i\ttt' 1-tH! .~( ~it' ,ttv ~,;, nl~ d i'i:: :1'j. ii'l ~1, •.

x

x

x

,, .'-e--

x

•':.. e,.',i• - I.•
- - -

Copos descartáveis, embalage!)s de
seringas, equipas, cateter, oxigênio, pápeis
(loalha e higiênico) e absorvente

Seringas, scalpes, abocath, agulhas,
lâminas de bisturis,lâminas tipo Gillete,
ampolas e fitas de HGT

Pápeis (higiênico, toalha e lençol), cOpos
plásticos e embalagens de seringa e cateter

Plástico (frascos de soro e de água destilada
~~ dieta),e pápeis

Luvas de látex, máscaras cirúrgicas,
algodão, esparadrapos, ataduras, fraldas,
residuos de gesso, sondas (nasográtricas e
vesicais), frascos de drenas, gazes e
equipas

UTI 1 e 2 e Semi-
UTI

r-.----,. ;;III=cJII]--]-.---.-. ----------------.--.-..--.----------------,.-._-..-.
Plásticos (potes, bombonas e embalagens), Acondicio:lados em sacos nas cores co;r8spondentes azu!(papE';l). !
~aPêiS, vidros, latas e rodos______ ~ _ ~_ _ __ "-~.:~~~~.':'o), verde (vidros) e amarelo (Iatas),e:..m.!.:-"ipienta'.ig~d~ e~,!:::!..l~~Its

Simbolo de infeclante------------_._----
50 lI •.

Acondicionados em sacos na cor branco leitoso (lixo hospitalar), em recipiente
rigido com tampa, pedal e lavâve!'

Simboln de iAcondicionado em recipiente rígido, tipo descartex. C d - . ,.
__ ~~,~.:. ~e~~~~~rtanl.~_ '_'_ .__

..l\condicionados em sacos nas cores azul (papel) e vermelho (frasco de soro, áoua I'
destilada. dieta) , recipiente rígido e lavável ~ 20 /{ S'

- 5. _ ,mbolo de r"dclável . I
Acondicionados em sacos nas cores azul '(papel) e \'i?rmelho (plástico) , recipiente ,- - ---- ..--. -- --,

rígido e lavavel 25 lts ~ de reciclávef ------.----1
Acondicionados em sacos na cor (cinza), recipiente rigido e lavável 2511s =1 :
Acondicionados em sacos na cor (cinza), recipiente rigido e lavável. .. ----- ----- ----------.- ..--.-----1

__ 25Its __ .__ ~olo de recíclável I
IAcondicionadOS em sacos na cor (dnza), recipienle rígido e laváveL I' ------ .. ---.11

1 ,251ts 1

lAcondicionados em sacos nas cores azul (papel) e vsrmelho (plé.tico, frasco de i ----- -------- --.-. --1
150ro, dieta) em recipiente rígido e lav~~. . ----.J~~__. ._~~o~o ~e r~clclã\el 1

_X IAcondlcionadosnas embalagens orlQlnars 31
: =~=_=_~~::_-=]

AcondiCionados nas embalagens ongrnais I----- ------------- -- ----------, ------- ----I
51mbolo de I

Acondicionado em reCipiente rigido, tipO descartex. C" padrão Infectante/perfurocortantS' •..•.._~._,.-.

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

Papéis e plásticos

Luvas de látex, algodão, esparadrapos,
gazes, ataduras, ~ondas vesicais, sonda
nasais, sacos eolE!tóres de urina, fita:s de
HGT, urokijs, frascos de dreno, bolsas de
Karaya, juntex, fraldas descartáveis e
absorventes

Agulhas, seringas, ampolas, scalpes,
abocath, lâminas de bisluri, lâminas lipo
Gíllel e intra cath

Papéis; pláticos (frascos de soro, de água
destilada e de dieta)

Papêis (higiênicos e toalha), copos plásticos
e absorventes

Cabos de rede de computadores

Papéis toalha

Papéis, plásticos, frascos de soro a de água
destilada a embalagens I

Medicamentos vencidos

Metal (embalagens de cremes, pomadas e
tampas de vidros)

Vidros (ampolas, termõmetros quebráveis e
vidros vazios)

INTERNAÇÃO

I
! ADMINISTRAÇÃ
I O

I
I

I
II FARMÁCIA



x

X

X

X

X

X

x

x

x

x

x

I '-1'-1---1'---[--1 ---.---.--.---...---- ..._-_ ....- -. "r ,.I'-'---"--!
----I~---.-~'-.-J--!--1 .IA",,':?'Clo.'.':.d.':.':.:~:.s~:~n-,,--o:r.~(:lllZ~~cciPienterigi~:."~::.".e: -... -~~?!~'-._ .. - i" ---- . -- - -.. "1

__.. __~ t'.:::,n~c,~~".':1~~snas~~a:a_i!:":_o"g',:,:~':._ __ __o --- 3.:.::~,- o_o - .-t ----.-.-..- ..-.--..--
AcondiCIonado em secos na cor (preta) em recipIente rígIdo e lavãvel 50lts • I
=""'0000:"0 ~~, ""''' '.m""l," ,__ mo ",'" "'"'~, ~ "~,,moo," " "~~=-=l
AcondiCIonadOSem sacos na cor (awl), em reclp,ente ngldo e lava'••el -1its I - - - .___ I

Acond:,onadOS em saros na COI(Cinza),em recip,enle rígido e lava=~'=~=J~o::~~ ~~~~_l__------_.---- J
Acondicionados em recipiente tipo bombona com tampa rosqueada 501ls ISimbolode reciclável . !x

x

Óleo de molor

Madeira

Metais emgeral

Papel

Copos, luvas e toucas descartáveis, papel
toalha, plástico filme. esponjas e luvas de
ialex

ResídiJosorgânicos (sobras de alimentos em
geral) .

Produtos químicos utilizados
SERViÇO DE
NUTRIÇÃO E
DIETÉTICA

Lâmpadasfluorescentes x x x Acondicionados em recipiente rígido, na embalagemoriginal
Simbolode reciclável

SERVo GERAIS
(MANUTENÇÃO) Pilhas e baterias x x x

Acondicionados em recipiente rígido, na embalagem original (devolução ac
fornecedor)

Simbolode reciclável

Podas de plantas x X Acondicionados em sacos na cor (cinza), recipiente rígido e lavável. 50115.

SERVo GERAIS
(JARDINAGEM) luvas de látex e de raspa

Plumasde tecido, luvas de algodâo e de
látex e avenlal de napa

x:

x

x

X

Acondicionados em sacos na cor (cinza), em recipiente rígido e laváveL

Acondicionados em sacos na cor (cinza), em recipiente rigido e lal/ável.

201ls

20lts --

\. SERVo GERAIS
I (LAVANDERIA)

Papéis toalhae higiénico, touca descartável,
máscara descartável

Plásticos (bombonas) e papéis

Produtos químicos utilizados x

x

x:

x

x

X

X

,
Acondicionados em S2COS na cor (cinza), recipiente rígido e lavável. 20 Its ._ .. ~

Acondicionados em sacos nas cores correspondentes azul (papel) e vermelho \ i
(plástico), em recipiente rígid? ~ laváve!. _. ~.:..- ._.~boto ~~:~~~áve.!___. .
Acondici0!1~dos nas embalagens originais . . ~~ ._._ ------- ..- ..----- ..- ..---.-

LEGENDA: A, B, C, O, E - Classificação dos resíduos segurança segundo RDC nO306/04

R- reciclável

NR-Não reciclável

S-Sólido

L- Liquido

Plásticos (bombonas,discos de enceradeira,
escovase embalagensem geral), esponjas,
restos de panosde limpeza,papéis higiénico
e toalha, vassourãoe madeira

Luvas de !âtex, toucas e máscaras
descartaveis

SERVo GERAIS Rodo de alumínio

.(HIG. E LIMPEZA) Produtos químicosutilizados

x X

I

X X

X X----- _ .
X X

Acondicionados em sacos na cor (cinza), em recipiente rígido e lavável.

Acondicionados em sacos na cor (cinza), em recipiente rígido e lavá_vel.



l
!

i
PORTA DE DESTINO DO MATERIAL
PROTEÇÃO? DESPEJADO NO RALO

------~-_ .. J_._~ .._..._._I Rede de Esgoto -_.0-0. 00

I
I

I
I
i

.---.---------.- "0._ L .

RIO

LUMINAÇÃO
ADEQUADA?

ARMAZENAMENTOTEMPORÁ
Abrigo (de Grupos REVESTIMENTO EXCLUSIVA PONTO RALO VENTILAÇÃO I
acordo com a (A, B, C, PARA RSS? D'ÁGUA? SIFONAOO? ADEQUADA?
identificação na O)
planta)

PARED
PISO E

..---- '-
BL A (um IA O Revesti- Revesti- Atende a todos os requisitos acima
expurgo próx. aos E1 , menta menta
boxes de emerg., cerâmico de
outro próx. a lavavel concretoobservação)

, liso,BL C (um
expurgo próx. ao pintado
DML) e
BL E (um I

lavável
expurgo no CME
e outro próx. ás
UTI's)

L.._ ~-'----'-_.'--------

'~I<~.};

~;; ..

\.i,!/ f~-',.'i
.'



"~y--",,,'-,-"--'----,--- --

i------ ---------;--P-,\,-, ;~0:~~-N-Ar,-;1-E-NTO-EXTE-R~~-O----------- ----- -------------------1
iAbrig;-(d~--TG~-~~~'-'-: REVESTIMENT-c:;---'PONTO---TAGUA----.--R,l\LO'------'V-ENTiLA-CAO--ILÜ'~1iNAC,~O PORTADE -- -,- ----ÕESTINO-OOMATERIAL - - - -"

acordo com I (A, B, C, D'ÁGUA? QUENTE? SIFONADO? ADEQUAÓA? ADEQUADA? PROTEÇÃO? DESPEJADO NO RALO
a D)
identificação
na planta) I

I
I

PISO
PAREDE

---+.----,-, ----
I Item Item Atende a todos os requisitos acima
acima acima
meneio menciona
nado do

BL G
SI 1
(resíduos
hospitalares)

BL G
SI 2
(residuos
químicos)

I
IBL G
SI 2

, (residuos
comuns)

A, E

B

Revesti-
mento
cerâmico
lavável

ítem
acima
meneio
nado

Revesti-
mento de
concreto,
liso,
pintado e
lavável

ítem
acima
menciona
do

Atende a todos os requisitos acima

Atende a todos os requisitos acima

Rede de Esgoto

~-------,-,-,---,
I Rede de Esgoto

\ I

! \-..-..--- ----- -..---- ---- -._---i ....._.--- ..----------1
I I
I '
I /~"

---- 1~~11!ií Cf)',
i'~ m ~
I); ,~) "{' A v ', (j ••.•\ç f
.\~' (/'.......~I I

•.•~:....•~::., ••.' ,~4'.r"



COLETA INTERNA
--------- ------ -----"--_ .._ ..----_._ .._---_._._._ .._-- ---_._ ..._--_._- _.- .._.- .__ .- .._-----_._. --._-_._._--- ._-._ .._---

COLETA INTERNA I - DA FONTE DE GERAÇÃO PARA O LOCAL DE ARMAZENAMENTO TEMPORÁRIO I

Escala de Revezamento. PAVIMENTO: Bis: A, B, C, D, E, F ---------~===~_~~~~~J--------------------T-------------
GRUPO (A, HORA COLETA FREQUÊNCIA RECIPIENTE EPI'S II N° DE COLABORADORES
B,C, D, E)

A 05:30 hs

10:30 hs

13:30 hs

17:30 hs

01:30 hs

Diurno

Vespertino

Noturno

Saco plástico branco leitoso Luvas de borracha de cano longo, 04 - escala de revezamento
botas de PVC, máscaras
descartável, capote e avental.

8,0 05:30 hs

10:30 hs

13:30 hs

Diurno
Galões de 51ts e saco plástico
para lixo comum.

Luvas de borracha de cano longo,
bota de PVC, máscaras
descartáveis, capote e avental.

I- -- ~ ~

04 - escala de revezamento i

!

17:30 hs Vespertino

NotUrno

j I

I I

_________L ..J_ _ __...._



~.;

• --.--------. __ •••• • • __ o __ ._ •• •••• _. ••••• _._...J

I
-+--------- ..l . _

01 200 Its I Saco plástico

I

~.c,.& ..~.•... -~~~~~~~£.~ •.•...~.~.'~.~~~.,I,.:~_J.~.It:J;:lI" @c 45: ~ tm:t ~ItJ' tt'fl. S!ifl ;.fji" e]: lWi:~ ~~. ~i' ~ i!l~ lIIt di ~ li! _ffi

Luvas de borracha de 04 - escala de
cano longo, botas de revezamento
PVC, máscaras
descartável, capote e
avental.

Container de
120lts para
recolhimento
do grupo.

Container de
120 Its - para
recolhimento
do grupo.

Diurno

Vespertino

Diurno

; Noturno

07:00 hs

13:30 hs

10:30 hs

Vespertino

01:30 hs

17:30 hs

07:00 hs

17:30 hs

10:30 ho;

I
13:30 hs

A,E

B,D

I. --.------------- .. --.- .- .. --.-.----------l
C0L~Tl\ !\!T[G~,.!.!\ '1 -- C~() J\?R.!GCJ TE:1~,~,~}.P!O p/:p.r~~O ABRIGO EXTERr~JO

'Escala de Revezamento. PAVIMENTO: Bis: A, B, C, D, E, F
-GRUP-O (A, HORA FREQ1-EQQUlPU'P r EPI"S -- N~-

B, C, D, E) COLETA FUNCION.
------QTOE------r---- CAPAC----r----RE-CIP----

I _ _ ___ .._. __ ._~ L .__.J __ . ._. _

I Luvas de borracha de 04 - escala de 01 200 Its Saco plástico
cano longo, botas de revezamento
PVC, máscaras
descartável, capote e
avental.

01 :30 hs I Noturno

L------ , . ._..__.J. . _
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GERENCIAMENTO DOS RSS

OL

--I
-1

I
I

!
I Não recebem tratamento i Abligo externo, aterro san~:~lp" : - --j

----_._---------_._. ------------------------- _ ..

IOrgânicoso

DESCRIÇÃO QTD ---~~[~O~~~;;~~:;;'~i'~o~;en:~~::9::!A:ng;e~:~~;t~::,,;jt:c~Meios de culturas: bolsas 2.616kg/mês
transfusionais contendo sangue, ou
hemocomponentes. Urina, fezes. amostras de laboratório recebem o
Tubos, Gases, esparadrapos, tratamento antes da disposição final.

A algodão; frascos de drenos, bolsas
de karaya, equipos, urokits, sondas
vesicais, sondas nasais, cateter
oxigênio, ataduras, sacos coletores
de urina, luvas de procedimento.

produto químico: ..Revelador Fixador: 60 Its/mês Resíduos são vendidos para a empresa de Empresa de reciclagem.
B Fixador e películas radiográficas Películas: 5 a 20 kl/ trimestral reciclagem;

Não recebem tratamento

Medicamentos vencidos e restos de 10 kilos/mês Residuos são enca~illhado-;-~~:~' i INOCOM-A~~BIENTAL~LT-[)A-
B medicamentos sólidos. empresa de incineração. .--- .._. __1

I------._-----~---- -
Lâmpadas Fluorescentes 100 lâmpadas por semestre Residuos são encaminhados para IINOCOM AMBIENTAL LTOA

B empresa especializada onde é realizado i
tratamento adequado. i.-.----.- .......-t- -- - - ----.. ... -----_.- - - - -

Pilhas e Baterias 201 Mensal Resíduos são devolvidos aos!
B estabelecimentos que as comercializam. I

Resolução CONAMA n0257í99

I Orgânicos: Óleo de Cozinha 50 11Trimestral O óleo sujo é trocado por óleo limpo'-~TEllviadO;';~~;; empreS~(;R'AN
O

~jS' plástico"metal
!

--_._-----_ .... _._- ._- - ._ .._ ... _. •___ h'_"', ___ .. _____ ._ ••_ •••__ ._._ .._ ••.•...•. __• - - -;--- __ .0_- _._. __ .__ ,... __ .._----.- .... - ......._'-

O
300 a 400 kg/mês Residuos são vendidos para a empresa de [ Empresa de reciclagem.

reciclagem i
...._---_. -....--. __ ...1-- __.__ .._______._____ ._ ...__.

I GERENCIAMENTO --'--1
----.--- ..-----.----.-------- ....---,----.-.----.-------.------- ....--.--- ...-------.-----. J
:GR.UFO (Jl'l BJ O) : Fcsísuo G::f--:ENCI,L.fv'Et":~:-,.) LCJC.,4L: ......_J

I



DEFINiÇÃO DO PROGRAMA DE RECICLAGEM

.--'- ~. __ •• __ ._--- •• _ •• _ •• _-_.-. __ o ._ ••••• _- ._-- .-."-

:~?;~~..~~~~~~~~E~TAR~~~;~~E~I~:-~~M~::=~L:~:LIZAÇÃO.~I:- _DE~TiNo-iEM~~~I~:~ÃoDOS REslo-uos--.----- -- .1
(Fone e :

I Endereço) ._--!
Armazenados em Armazenados em Reciclagem Av. Progresso W DepoIs de triturados, serão usados na fabricação de outras embalagens.

Plásticos local coberto. sacos "big bans", Aliança 305 Vila Industrial
em local coberto, e Fone: (62) 3314-
descartados 2541

Papéis e
papelão

Armazenados em
local coberto

Armazenados em
em local coberto, e
descartados

Reciclagem
Aliança

Av. Progresso N°
305 Vila Industrial
Fone: (62) 3314-
2541

Depois de reciclados formam -se fardos e estes são enviados para indústria
de novas caixas.

--

Medicamentos Armazenados em
local coberto na
farmácia.

I Irál;;-;:;----tArmazenados em
i Cozinha I Íocal coberto noIServiço de Nutrição

e Dietética.

---- ------- ---- ,

-_.- ---~. -_._------ _._ .._ ..- ,- .._----_.---_._---, .._--_ ...
Os residuos são transportados em veiculo tipo furgão, do hospital até a
empresa onde os mesmos recebem um tratamento de retirada da prata e
neutralização do Ph e disposição final na rede pública de esgoto. A parte
plástica das películas são vendidas para artesãos.

--

Quantidade
insuficiente para
reciclagem

I______ .__~-_-----.--_.-.-.- ..--.- ...- --- -.-.-.--.---- ...-.-- ..--. -.-.-.-.-- .....__ .-. -..._.1
Daia-Quadra 03 - ! O óleo é transportados em veiculo da empresa GRANOL. O óleo sujo a \
Módulos 4, 5 e 6 - i granol transforma em Biodiesel que é fornecido para a Petrobras.
Distrito I ..r'T~''''''"

Agroindustrial ; /~ i "
Rua R04 Qd 11 Lt. i O Transporte será feito em recipi;;'tes de 20 ou 50 li~-~,-;;;bO~;;~;1~..~f~- Jl \,
11/15 Setor I lacrados e transportados em veiculo apto para o manuseio dos m¥>mo.~)

!
Industrial Daia I sem exposição ao meio ambiente. I, i .' t.,
I CEP:75132160 I \ s.~ 6_._-------'_ .._----_ .._---_. __ .._---_ .._ .._-------\--..~~---

""0' 1 /'-,-~

Quantidade
insuficiente para
I reciclagem
IAv Manchest~~-~
11757 - Jardim
Novo Mundo
CEP: 74705-010
Goiânia - GO

Quantidade
insuficiente para
reciclagem

Quantidade
insuficiente para
reciclagem

NEW L1FE-
Recicláveis de
ouro e prata
LTOA

Armazenado em
local coberto

Armazenados local
coberto

Armazenado sem
bombonas de 60 I,
com tampa
rosqueada.
Película mantida em
I embalagem
I original.
ArmazenadO;~IG-RANOL- .
galões de 50 I com \Industria e Com.
tampa rosqueada. Exportação S/A

I I
I

I
Armazenados nas IOCOM
embalagens AMBIENTALI originais LTOA

I

Armazenamento em
abrigo temporário.

Armazenado em
local coberto.

Armazenados em
local coberto.

Fixador e
película
radiográfica

Metal

Vidros



, ...• }jr li' lB l;, fill II di !\I' Ri TI! Wt1 ti: !W J t1i' r. ~r L, J". Mf. J .~ Xf .n: .h- .ih

~

. ~~~~-~~~~~~~-~-~-~----------~---------------------------
I

LEVANTAMENTO DE AÇÕES SUPORTE AOS 3 R' s I
! ~r ''.Ç/'.O .-.-------.--=---- ..----J;o:~,o, ~e:,",d~.---~-i7"-por":0:~L_-~~=II
REDUZIR l:mpanha cont,a o despe,diao de água (potá,eVe'goto). luz. telefone. mate,,,,, ho'pital Set" de Educaçáo Pem;anente

,"cietávei,. materiai, de es"itário e de procedimenlo, técnico,. . I _ .. __ ~ _ .. ~ J
Rotina de verificação semanal de possíveis vazamentos de torneiras e vasos sanitários, ~~~~itafS setores do I Coord. de Apoio e Hotelaria
com ações imedi'atas diante das necessidades.

. .

Todos os corredores Coord. de Apoio e Hotelaria
Separação dos iinterruptores de luz, sendo um para cada lâmpada, possibilitando a do hospital
utilização alterna'da das mesmas, o que não prejudicaria a luminosidade nos corredores.

--
Todos os papéís, papelões, tambores plásticos
hospital, são vendidos para fábrica de reciclagem.

Todo os
Vidros e materiais semelhantes estão sendo recolhidos para serem disponibilizados para Hospita!
a reciclagem. I

. . ._--------.l._. ._

Internação, Uti's,1 Central de Material de Esterilização
REUTILIZAR Reutilizar todos os Produtos Médico-Hospitalares após passados por processo de Pronto Socorro e,

esterelizacão de acordo com a RDC 30 de 15/02/2006. ~ . Enfermarias I
Serviço de Nutrição --;rS~~~Çod~-N.~triçª~.;-D~téu~~--.._-_.-'_o. '-. __ .. - .. -_.-

I .Reutilização de Utensílios pertencentes ao Serviço de Nutrição e Dietética após Dietética I
processo de lavagem e esterilização.

I
I

e plásticos em geral gerados no Todo os setores do I Coord. de Apoio e Holelaria
hospnal I

--- ~~~~ .l. .._._. .._.__.__.__._..__._. .. "__

Todos os filmes, películas radioativos e fixadores produzidos no setor de Raio -X Setor de Raio X ISetor de Segurança e Saúde do Tra~~:~~-:.--I
gerados no hospital são vendidos para fábrica de reciclagem. _ I

setores do I Cool'd.d;P~OiO e H-~tel;ri2------'--- ----

RECICLAR

._-_ .._._.- .._--- _ ...•_. _._---._-----_.- - - - ---- - - -. -



08:00 às 12:00 11,3 km

'HORÁ- ,rDlS';,':" ClÃATi;-;;DlspoSiçÃ6~INÃd
\ I_.---_._-_._ ... - --- .__ ... .._----_._. __ ..•_----_._-_., .._--_ ...__ .\:.

. 22:00 /23:00 1í.3 iun

\

I
ariamente

\

~,;"~e~"~::~J---- --:_[:__-_-==~~_~:=-:~:~-j
emestralmente l J I
___ o o • •• __ • .__ ••• - •• -- - ••••• ----.-- o ---~----~- •• _.- •• -._-_. -.----- •• ------- ••• --.-

~- -"ariarnente
-------_.__ ..:._------.-.-. __ ._._-_.- _._---_.--- ----------_._-_._._---_._-----

l vuj-J\..t f'-' c:;.~U,-,v I '" C!;::, tCci na' I \...ICO ':f 0t: 01

I e higiênico, madeira, esponjas, compactador- fita segurança, luvas

O Idi'"'' de eoce"de'", e,cova" 6000, capacidade em algodão com
vassouras, máscaras e loucas de 8 ton pigmentos, bonés,
descartáveis, luvas de algodão, jalecos, máscaras
de raspa, de látex, aventais e descartáveis
botas de PVC

A,E Luvas de látex, gazes, algodão, Tipo Baú Botas de PVç, Di

seringas usadas, agulhas, aventais de PVC,
abocath, scalps, lâminas de bonés, jalecos
bisturi, lâminas tipo Gillete,
ampolas, esparadrapos, frascos
drenas, bolsas de karaya,

, equipas, sondas vesicais,
sondas nasais, cateter
oxigênio, ataduras, sacos
coletor es de urina, urokits, intra .
cath.

------ .- _ .

B Medicamentos sólidos Tipo furgão Luvas de M

I
procedimentos,
máscaras.

] ._~---

- e--"

B Lâmpadas Fluorescentes S
--

1----- ------------------COLE-TÃ-EXTE-i:Ú:JA-----
t_~ ~~~------~---~_.-----;"_~ __+_---. -_._ ..- ----------.--- ....---------~. --.~..-_.. -.- --- -- -_..

GR:Uf:c) iIFC::' DE R.ESiouo's VEíCULO / EPI'S FREQ

I A,B,C,O,E I' EQUIPA
;, MENTO



•
---~--_.-_ ..__ ._----------~---_.._--. ,. - . - - ..... - "- - '- .- "" •• - "- .- __ o _ •• __

'- .-._--_ .. - - .._-_., COLETA EXTERNA.
--_.- --- - ----------- ----------------- - -- - --- -- _ .._ .._-----_._. __ ...COLETA DO GRUPO ( X )A ( X )8 ( )C (x )0 ( )( )E ( ) TODOS

EMP~:ESA

I CNPJ LICENÇA DE OPERAÇÃO ENDEREÇOI
TELEFONE

[=--========~==~---- ---.- -~------- -CONSÓRCIO GC
AMBIEhJTAL

-------------GRAhlOL - - Daia - Quadra 03 - Módulos 4, 5 e 6-Distrito Agroindustrial Telefone (62) 4,1233
RECICLAGEM 061425390001-61

- /w. Progresso N" 305 Vila Industrial Bairro Jundiaí/\L1Ar~çA

INDCOM 00995353/0001-79 Protocolo pedido licença Rua R04 Qd. 11 Lt. 11/15 Setor Industrial Daia CEP:75132160AMBIENTAL LTOA 9813/2010

O veículo percorre a região Norte de Anápolis no período diurno recolhendo os resíduos hospitalares.

.--., .~ ..........•••



." i
-~.

GRUP~ RESíDUOS

I
-----.---.-..-----l---------.----r-- ..-..--.-----..----.--.-..-:

TRATAMENTO EQUIPAMENTO LICENÇA CUSTO (KgfTondada) EMPRESA I
(A,B,C,D,E) '. . I

A,E Após o descarregamento Niveladora, pá Agência Ambient;1 de l ICONSÓRCIO GC ,A.MBIENTAL ---I
hospitalares na vala séptica revestidas mecânica, Goiás - licença de I
(infectantes e com manta de polietileno retroescavadeira, funcionamento: I
perfurocortantes) de alta densidade - PEAO. trator 06, basculante 2-14/2011

e pipa. I-----_.
O orgânicosl Após o descarregamento Niveladora, pá Agência Ambiental de CONSÓRCIO GC AMBIENTAL

comuns dos resíduos na vala mecânica, Goiás - licença de
séptica comum, o material retroescavadeira funcionamento:
é espalhado e em seguída trator 06, basculante 214/2011

coberto com argila. e pipa_

S Medicamentos Após descarregamento os - Protocolo licença INOCOM AMBIENTAL LTOA.

resíduos são ambiental 9813/2010

condicionados em
incíneradores. --

r------------------------.-.----------.-.---...... ------ ---..---- -------- ..--..--------.-.-.--.-...--.------.--.---.-..-.-..-.-...-.
TRATAMENTO EXTEDNO

•



J ~ r , 1 "•••• s•••••••• :••• !li. li); i~: fi lIil \'" ~: J~ ~c ~ tI ~:\ ;ÍÍ), 'lJh ~yL I ;1':1 ,11:
i~ r ,lI!' J:ti. !j.;~ . I!. 'c ,!,' t;'f; .m" .1! ." ~

DISPOSiÇÃO FlftlAL

Consiste na disposição de resíduos no solo, previamente preparado para recebê-los, obedecendo a critérios técnicos de
construção e operação, e licenciamento em órgão ambiental competente.

GRUPO
(A,B,C,D,E)

RESíDUO DISPOSiÇÃO FINAL -.------------------.MéDIA----CUSTo---Er~PREsA-
MENSAL (R$/Toneladas)
(Kg/mês)

(litros/mês)

A,E hospitalares Descarregados em valas sépticas PEAD. Material de resistência utilizado para 4 ton/mês
(infectantes e impermeabilizar o solo, sendo lacradas através de soldas, evitando contaminação de
perfurocortantes) lençol freático. Finalmente, é colocada argila e plantada grama.

CONSÓRCIO
GC

AMBIENTAL

D orgânicos/
comuns

Atualmente os residuos são descarregados em valas comuns, espalhados e 3 ton/mês
cobertos com argila. O tratamento consiste na captação de chorume por meio de
duas lagoas, tipo valas sépticas PAB, onde são captados através de drenas
distribuídos pelo aterro. O chorume é bombeado novamente para o aterro, limpando
os drenas. A capacidade do aterro é de 15 anos, sendo a área total de 313.000 m2.

E atuaimente 30% do mesmo está sendo recuperado, plantando-se grama e
árvores.

CONSÓRCIO
GC

AMBIENTAL

0:":.,

.: :"
-i"~ 1.,:



04

04

04

02

02

02

02

02

02

01

MANHÃ

COLETA INTERNA 01*

-
TRATAMENTO

INTERNO

-
COLETA EXTERNA

--

TRATAMENTO
EXTERNO

-
DISPOSiÇÃO FINAL

--

." . i,',--------_.__ ._._-~-----------_._-_._-,----_ ..._-._._-----_._._-------------_._--_._--._._ .._._----_. __ --:.....:....-.._.-._-,.---._' --_._ .•.-

I ATIV IDADEl=.=====F=E=~=; £=OC=-)_'~_L_~L_-_j_1_f?-._E-=-T-_t---\f-~-~-N._T-E----"_.~-L-r,-~-I-~--I_'~-~_-~-~-E-:-:--~-:_-I:-'I_l-r:-_':--;--~E_~.J_-.O-__-D-O-_-._--S-R~~I~~O-__S-_=_-_-_._-__-=-_=~-__-_.~••~••~•.•~••~-.~.!
DO ESTABELEC:',~ErrC! TE:R.CEiRIZADOS TOTAL '

--TA-R-DEJNOITE1--- MANHÃ -----TARDE-l~-Noii--E~]--- --.-.------ -.--~_~_=_-q-.------.-...---.-.=~~:~_=_-~~~_~~.~JII
01 * - - I - 02

- 01 I
~

I

I---1
_._--------------_._-----_._-_._._-_ .._--_._ ..._._.--1

!
!TRATAMENTO POR

D!=SCAIMENTO DOS
REJEITOS

RADIOATIVOS -r--~l'---------l-- ------- ---------..--------------------
,---- OU!ROS - t ----J----i------r--,______ __..'.
L_ TOTAL _J 01 I 01 01 I 06 I - 06 I _., . . ~~__________________ i
I ' OBS los fuodooàcios do esl,beledmec'o wmpcem um, escal, de cevezameeto, seodo 01 Oiumo e 01 No'umo.---I
~------~------.-------------------------.---._--.----.- ..-- ..--.-...--------------.-q--.-. ._.__.._.__._. J

MAPEAMENTO DOS RISCOS ASSOCIADOS AOS RSS

.~G-

'" ~
"; ..



---------_.__ ..__ ._-----_._----_ .._ ..~-

Quedas durante os procedimentos, materiais perfurocortantes e
material biológico

, Quedas durante os procedimentos, materiais perfurocortantes e
material biológico

Postura
inadequada

Postura
inadequada

Radiação
Ionizante,
Iluminação,
frio

RADIOLOGIA

-.:....--...:.-.------- •• - •• -------------.-------------.-----.-.----.---.--~._"- "-'- .-------.-- •• • •• -- --_ ••••••••• _ •• - _." 0'0 "0 _._._ •••••• _ •••• _. _._.

i A\//\LlAÇj\O F'RELlMINAR DE RISCO ..'I!.-..------------.---~,------._--~---.---------_- - - I

• lOCP-.l ( Unidade i RJSCO~ : RISCOS :RISCOSQUíMICOS I-RISCOS~--IRISCOS DEACIDENTES----.-------.--------'.---f
'ou setY!cc) : FIS!COS i BIOlÓGICOS ! ,ERGONOMICOS I '---_._--- -- "" -----_._- .-_.._--- ---_._._-- -_ ..,-- .--. - -- ------_._-_. __ . __ .._-------- -_ .._-----,. -- '---" -_._. _._---_.
I i iluminação Manuseio de sangue I Produtos usados na

PRONTO e secreções em desinfecção dos
SOCORRO geral equipamentos

Sangue e secreções Produtos utilizados na
em geral revelação de filmes,

BANCO DE
SANGUE

Iluminação Manuseio de sangue Produtos de desinfecção
e hemoderivados e limpeza

Postura
inadequada

Quedas durante os procedimentos, materiais perfurocortantes e
material biológico

LABORATÓRIO DE Iluminação
ANÁLISES
ClíNICAS

Manuseio de
material biológico

Kits de produtos usados
durantes as análises

Postura
inadequada

Quedas, com materiais perfurocoliantes e material biológico

--.._-_._----_._-~-,- ,----_.- ----_._---
FARMÁCIA I Iluminação I Exposição aos

I agentes
f--- -
NUTRiÇÃO E Iluminação, Exposição aos
DIETÉTICA calor agentes

[;OMINISTRAÇÃO Iluminação Exposição aos
agentes

SERViÇOS I Iluminação, I Exposição aos

Quedas durante os procedimentos e materiais perfurocortantes

-_._- -. --_._--- ._-.._--_ .._--_._-_ .. -.-._._. __ ._----_ .._------_._--_ .._ .._.-.I .. I
IOoeda,dumnte os pmced,me:s_:"e""spe'iumcortan,,, I

I Quedas durante os procedimentos e materiais periur~-cortante~--"-l

I I
i

Postura
inadequada

Postura
inadequada

Postura
inadequada

Postura
inadequada

Postura
inadequada

Postura
inadequada

Postura

--_._--_._----_._--_._ _-_ _._ _.---_._-_ .._;._-_ _,.._--_.-." - - .._'"-_ .. _ - -. '.- ..'- ._-._.-

I Quedas

,.._.-1 _._._.~ . ,._._._.__ '__"_,_,_,_,_,,_.....,_,__._..__.._".
Quedas e fer'illlentos

Anestésicos inalatórios,
produtos para
desínfecção e limpeza de
instrumentais cirúrgicos,
pisos e bancadas

Produtos usados na
desinfecção dos
equipamentos

Produtos usados na
desinfecção dos
equipamentos

Manuseio de
Medicamentos

Produtos utilizados na
lavagem dos utensilios

Manuseio de tintas,

Manuseio de
secreções, sangue,
órgãos e membros
amputados, peças
anatomopatológicas

Manuseio de sangue
e secreções em
geral

Manuseio de sangue
e secreções em
geral

Ruído dos
equipamentos,
calor dás
autociaves,
radiação

Iluminação

Iluminação,
calor

CENTRO
CIRÚRGICO/CME

UTI'S ADULTO í e 11

INTERNAÇÃO

e----.



, ._. ~__:_---------------------.~-.----.----., •• o • • ~_ •••• _._~ • ••• __ • __ ._. __ ._ •• _0'

{.iVl\Li/iÇl,.o PRELlM!NAR DE RISCO
-.-" _ _ .._-_.- _._ .._.-_._ .._-----_ -._-_ _.,

I

i

,:~~:::-;::,~\s: exp8.S.:";";.:.;.-;.~: 2:': ~ : agentes i ;;"s~::';:~a) i inaoequaoa1

I

IJARDINAGEM raios I movimentos I

ISERViÇOS GERAIS

ultravioleta repetitivos I
IIQuedas, e contusões

----_._----

Iluminação Contato com sangue Produtos utilizados para Postura

HIGIENIZAÇÃO E e secreções higienização e limpeza inadequada e

LIMPEZA
esforço físico I

I ..-"-

LAVANDERIA E Iluminação, Contato com Produtos quimicos para Postura Manuseio de roupas (em geral) contaminadas e materiais

ROUPARIA calor da material biológico lavagem de roupa ínadequada e perfurocortantes

calandra e da (secreções e esforço físico

secadora sangue) I

'_._;._ -.:..s. v~~niZ2S e inace:: ..':2.::;a e
,f/J:,\LJl =\\çAO g2.S-S:: (~"'iE;dicinale glp) esforço fisica
-------_ ...-- "---_._- - _ ...,~_.-.---'--'~-_.- ...__ ....;._._-----_._----- - --'-~":"--------~._-,-,---_._-' .--'------_.- - ... _. - - - ---

'L~::cde sC:'"';",t~;::\.;:;l :-'::~:~-'-:;



.----.---------.~-----------.----.-. H_. __ . ._ .•.... _ .. __ •• __ ... _~_. "__ . __ "'_,, __•. __ .. _, .

CONTROLE DOS RISCOS

------ ------- -- - ---- -- - --------- ----- .-

Durante a jornada
de trabalho

Durante a jomada
de trabalho

Usar os EPI's corretamente, acondicionar materiais --l
perfurocortantes em recipientes adequados,
não exceder a linha de segurança do descarpak, educação .
continuada, manter a higienização do local. I

I
Usar os EPI's corretamente, acondicionar Illateriais-----.l
perfurocortantes em recipientes adequados, não excede.r a li

linha de segurança do descarpak, educação continuada.
manter a higienização do local. i

I
I

••••• 0 i
Durante a lavagem Usar os EPI's corretamente, higienização dos materiais e I
e limpeza dos acondicionamento correto. 1I
materiais.

J
I

Acidentes com materiais
perfurocortantes e
quedas

Acidentes com
materiais
perfurocortantes,
secreções, produtos
químicos e quedas.

Acidentes com materiais
perfurocortantes e
produtos quimicos..----.------ -"-"- - --._-_._.-. -.-- ,0._._ .._.0 - ._ __.. _ . .._ .. .. 0.._ __ __ _ _ .
Acidentes com materiais Durante os I. Usar os EP ['s corretamente, higienização dos materiais c
perfurocortantes e procedimentos de descarte correto
produtos quimicos. análises e

higienização do !
I local. I

Acidentes com mate~D~rante os lUs~r os EPI s correta;"ente
perfurocortantes e procedimentos dos residuos
sangue. transfusionais e

__________ . . 'o_h_lg_i_e_n_iza_ça_-._o_._do_~__

Técnicos de
enfermagem e
selViços gerais

Bioquimicas,
Biomédicos e
selViços gerais.

I
Técnicos em
enfermagem e
selViços gerais.

. ---~-_._._-,

ii..~~.L~'I_F f~;~~-':":E.SSo

Contaminação biológica
(por secreç'ões) e por via
aérea e por materiais
perfurocortantes

UTI Adulto e Semi
- UTI

I Radiologia

I
I

I
L .__ . ~ . ._. . .___ __."' .".'_'__o

'Onde O que Quem Corno I Quando ;"';20

IPm,'o Socoem iCoo'aml,aÇão blológ;ca Equ;p' médIca, A-c-id-e-n'-t-e-s-c-o-n-l-m-a-t-eOr-iaf;-.LD-u-ra-nt~~-jo-r-nada---'-Us~-ro-s-EPI;~~r~et~~~~te, ~-c-on-d~ion-;~I~t~iai;-------j

(por secreções), por via enfermagem, perfurocortantes e de troabalho perfurocortantes em recipientes adequados, !lão exceder a
aérea, e por materiais maqueiros e quedas, linha de segurança do descarpak, educação continuada,I
perfurocortantes selViços gerais manter a higienização do local. I

~~~t:~;ea~ãe~ ~~~~~c:e) :~~~~~~~~, ~~~~r~~;rt~~~:~~~~~~~ ~~~~~~~I~~ornada I~~~~r~:isE~~'~l~r~~~~a~~n:e~ i~~~~~ii~~~~~~:n~~d~~~e~on~~eto]Ie risco de radiação técnicos de Raio- direto com radiação
ionizante. X e serviços ionizante e quedas.

gerais.

Equipe médica,
enfermagem,
fisioterapeutas,
técnicos em
enfermagem e
selViços gerais

Equipe médica,
enfermagem,
técnicos em
enfermagem e
selViços gerais

Centro Cirúrgico Contaminaçâo por
manuseio de secreções
e produtos químicos,
materiais
perfurocortantes, aérea,
biológica e por radiação
ionizante.

['CME 'J~iSCO biológico,
contaminação por

~_ 0. .________ se~reções e sangue

, Laboratório de Risco biológico,
I1 Análises Clinicas contaminação por

secrecões e meios de

i Icultur~.

i I
I Banco de Sangue I Risco biológico,
I.:, ' contaminaçao par

secreções e meios de
cultura.L.. _



, ._-:.--.:-- ._._._. __ '_'_~--------_._---- •• _.-.~.------_.- • _ •• __ ._ •••• -"----'---- - - •••• , •••• _._" - •• -- __ o.

C'-:~' f'J.TROLE [J(JS RISCOS , ",
.,,--,. _._.~._ ••• _'.' __ o. __ ••• _ •••••• • __ ._ •••• ---------, - --,.---------- .-------~-

•..• ~' I
:'_;:,.-Cl.

-- -Durante ';;~~;d;-Tusar-~~EP I:~;;-r;t~;~~~-e ~~;nLls~r o~'ute,~iii;;-~----'-

de Imb,'ho .Jeq"'p,menlo, ele"'oo, ,onetem,,'e

Quedas, lesões, cortes, Durante a jornada- I~ar os EPl's corretamente~-;inalizaçã;do~loca~ det~abali~-
contusões, choques de trabalho i e inspeção nas ferramentas de trabalha.

eletc'oos . L L.._~___...__'_

Queimaduras e
ferimentos durante o
preparo das refeições.

I------'-._._-----_._-_. . ----_ .._-

I
Acidentes com materiais Durante a jornada I Usar os EPI's corretamente, acondicionar materiais II

perfurocortantes, de trabalho perfurocortantes em recipientes adequados, não exceder a

I
secreções e quedas. \ I linha de segurança do descarpak, educação continuada, I

manter a higienização do local. l
Acide~tes com manuseio Durante a jornada I Usar os EPl's corretamente e armazenamento correto dos
incorreto de de trabalho. J medicamentos.
medicamentos e quedas.

Acidentes com materiais Durante a jornada Usar os EPl's corretamen-'t-e'-e--m-a-n-u-s-e-io'-s--e-gu--'r-o'-d-as--ro-'lJp-a-s-.'-1
perfurocortantes, quando de trabalho.
enviados juntamente às
roupas, contato com
produtos químicos e
queimaduras durante a
passagem das roupas

Auxiliares de
cozinha,
cozinheiras e
nutricionistas.

Farmacêutico,
auxiliares de
farmácia e
serviços gerais.

Auxiliares de
serviços gerais.

Auxiliares de
serviços gerais e
técnicos emImanutenção

Contaminação por
manuseio de
medicamentos.

I Contaminação por
manuseio de roupas com
secreções e produtos
químicos.

I
!\ Risco de queimaduras,
quedas, choquesIelétricos e ferimentos.

I Riscos de acidentes
I biológico e contaminação
I por agentes biológicos

I
i

Nutrição e
Dietética

Lavanderia e
Rouparia

Serviços gerais
(higienização e
limpeza,

Ijardinagem) e
I manutenção

~_._----~ ---------_._-~-------~----_. __._--_. ---------_ .._---------_._---_._-~_._----------
! Administração i Riscos de quedas ! Diretores, j Quedas ! Durante a . Usos de calçados com solado d~ látex e evitar' transitar pelo

coordenadGres~ ; r"'!gje~jz2çê8 do 1 local durante a higienizeç2o. . "~'
assistentes e [setor.
auxiliares
administrativos,
recepcionistas e
serviços gerais

Internação I Contaminação por - Equipe médica,
secrecões. Dor via aérea. enfermaqem e

L I biológ'ica ~,por materiais '\ serviços - gerais.
~ perfurocortantes,

I Farmácia



._- - '-"-'-"--- --_._-_.--~ o ._~ ~. ----- _. _._. •• __ •• ' __ •• _~_._ ••••• _ •• __ • _o. _. - • _

CUSTO TOTAL

í O CLi3:C é eSJmaco na epoca dO evento
j

,
i
i

I
_J

I Não haverá custo (uso de pessoal do hospital)

OUTRAS DESPESAS

apostilas, lápis, papéis,
canetas etc. Adequações dos
móveis e utensílios
considerando a ergonomia do
local.

IRecursos 2udic-visuais,
apostilas, lápis, papéis,
canetas etc

palestrantes os próprios
colaboradores do hospital,
que estejam habilitados para
tal tarefa

Serão utilizados como
palestrantes os próprios
colaboradores do hospital,
que estejam habilitados para
tal tarefa

Cursos e treinamentos objetivando
orientar tedos em relaç20 à
utilização correta dos materiais
perfurocortantes, desde a sua
aquisição até o seu descarte final

CLirSCS ,2.:~:::".i=~~~s -:_~:::~~~~2:'vandoi .Iorientar a todo,s ~m ~elação à
postura ergonomlca Ideal para cada
tipo de trabalho

-.----- -.- --- ..-_._-_ .._.... _-.__._.._4_" __'_~_:-_._' __._:..__.:.~__.:... '_. -:. .__ ~ . ._. .._

i ;-,::~<:.~S::.::;-:.: ~:,-..S:..~t::~

I
por questões de
posturas ergonômicas
e inadequação de
móveis e utensílios

IRiscos de acidentes
. bicl6giccs cem
materiais
perfurocortantes

Riscos de Acidentes
Biológicos com
Secreções

Cursos e treinamentos objetivando
orienta'r a todos em relação à
utilização correta dos Equipamentos
de Proteção Individual (EPI)

Serão utilizados como
palestrantes os próprios
colaboradores do hospital,
que estejam habilitados para
tal tarefa

Recursos audio-visuais,
apostilas, lápis, papéis,
canetas etc

Não haverá custo (uso de pessoal do hospital)

"----_._ ..__ ..._.- _.



Quanto?

-_._ ..._._- _ .._ ..~-_._.-- -_ ..__ .._ .._" ---- ,-",-'-"--'---'--'
I
l_ •••••.. _ ._ "__ . - ,-o. _"_' __ . __ . ._ .. _•.• _ .••• '_,

I
Serão utilizados os colaboradores para a
realização da campanha, reduzindo os custos
através da reprodução dos materiais utilizados
I nas campanhas.

Todos os
setores do
hospital

No ato da
implementação do
PGRSS

Aumento do
consumo dos
recursos
naturais e
iniportância de
reciclagem dos
residuos.

Campanha contra o
desperdício de água
(potável/esgoto), luz, telefone,
materiais recicláveis, materiais
de escritério e de
procediment8s técnicos.

1-------------------.-------------p-LA-r,J--, O-D'E -~:Ç'Kl:J .--.--------------.-- ..-----
---------OQ~ê-?--------T-p~~Quê? ----Q~;~d~?--I-Onde?---' -ci~~-m?---r-----c~~;?--u-1----

Clodimar ISerá realizada
Colla - Diretor' através da
Administrativo abordagem dos

colaboradores;
reprodução de
cartilhas e folders
educativos e cartazes
nos murais

Descarte dos Diáría
produtos sem
conhecimento
da destinação
final.

Conscientiza- Semanal
ção dos
colaboradores
em geral, na
redução do
consumo dos
recursos
naturais não.
renováveis ..---._------------------------ ---------_ -

Serão utilizados os colaboradores para
o manuseio destes materiais. Somente em casos
de substituição haverá custo.

Haverá custo somente em casos de reparo ou
substituição dos utensílios.

Será realizada uma
vez por semana uma
ronda de verificação
em todas as torneiras
e vasos sanitários do
hospital.

Coordenação
de Apoio e
Hotelaria -
Thiago
Guimarães
Sobral

CME/
Esterilização

Todos os
setores do
hospital

_. L_
Coordenação I Recebimento dos
de produtos médico
Enfermagem - hospitalares, separá-
Alan Masahiro los por prioridade de
N. Sebata uso dos setores para I

processo de lavagem i

e esterilizacão I
- I . 11 ~ .. .____ __ _. ._ .. .. _. ._._.~

Serviços Gerais IClodimar I Será realizado O hospital disponibiliza recursos audiovisuais I I
Limpeza/ IColla - Diretor \ treinamento teórico e data-show, videos, flip-charts e outros). Haverá
Higienização IAdministrativo : prático na realização custo na reproduçâo de cartilhas e folders 11

~

__~ I dos procedimentos a educativos.

Iserem executados ~~''''''''''''-'
~:::f.";'J, - ------~----------.--- -----------------(1'/ t....

\_ lffii;-.#:::/"
• r.l ~~ ::j,\{.:~./ .I. ~ .

IN; ato da
elaboração do
PGRSS;
após implementa
ção semestral

~
IaCidentes de
,trabalho e
! contaminacãoIdo ambiente.

Rotina de verificação
semanal de possíveis
vazamentos de torneiras e
vasos sanitários, com ações
imediatas diante das
necessidades.

Reutilizar todos os produtos
médico-hospitalares após
passados por processo de
esterilização de acordo com a
RDC 30 da ANVISA de
I 15/02/2006.

i, -
I .ITrelllamento para os
'funcionários envolvidos na
coleta dos residuos, na
triagem e destinação final.
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lil:~g~~~I,~tt~$r
INDICADOR

ACOMPANHAMENTO DA EFICÁC~A DO PLANO

META

[
Taxa de acidentes com
resíduos perfurocortantes

Variação da geração de
resíduos

o
Novembro Dezembro

o
Janeiro

o

Variação da proporção de
resíduos do Grupo A

2_382 Kg 5.536 Kg 4.079 Kg 3999Kg

Variação da proporção de
resíduos do Grupo B

- Variação da proporção de
residuos do Grupo C

Variação da proporção de
I residuos do Grupo O

Variação da proporção de
L':e_s_íd_uo_s_do__?ru_po_~ _

I
IVariação do percentual de
reciclagem

1-

I _

2 012 Kg 1-5-.0-64--K--g

I 6_03 ~_g_ ~:_~~_~~_

2.500 Kg I 1.732 Kg I 994 Kg

500 Und _I ~8~~nd __I_~~7~~~

3.238 Kg 1-----.-------.-- --3-.4-3-8 Kg----- ---------.-.------.

1.302Kg i-----------------1.-13-9-K-9---- ------.---_.-.---

.•.2~~~~K~=.1.~-~=:=~=_=_~~;~~:-_.~-=:••.=::_-=.:.-J

•
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SIMBOLOGIA DOS RESíDUOS

SECRETARIA
DE ESTADO DA SAÚD~

'11'_.'., ';IIOI\ÇI.OI)~I.~'Jl:ntr~~I~ l:~C-1I\1.llt "'lõ4rOU3

FASA',', i HUANA
,l!!!!:, :':í!.8' HOSPITAL DI; URGêNCIAS

. -- ::.::";" ORoHENRIQUE SANTILLO

GRUPO

8 sus
-r'iiSlcma Único de Saúde

SíMBOLO DE
IDENTIFICAÇÃO

- ._.. ._0.. ""''..'';,;;''''~ ; ,o'

COR DA EMBALAGEM'c.l;>'"
I
I

-I
I

iGrupo A ;Saco branco leitoso.

.Grupo B
I Embalagem original ou I
espeífica.

Grupo C

- --l--
;

,
i Emabalagem original.

----._-....-+ ...._-.. -------
I
I
i
i
I
II Saco preto.
i
!
I
i
I
I- - ---------------------1------------

i
I Embalagem rígida,

I
resistente a punctura e

I vazamento, com tampa e
I identificação,

I_J ..__. ... ....

I
i-----1-.------- ---
i

I ••

1'-'~-~~-i-----------..--..

Grupo D

. Grupo E

Anápolis - Goiás
Fevereiro 2013

••



SEGURANÇA OCUPACiONAL

~
1 8US'':'':'''"~~"--.~d

Sistema Único de Saúdt

F;tilJ """'Ii"li'Ãi;;'"''
:@l ,M HOSPITAL DE URGÊNCIAS.• !... OR. HENRIQUE SANTILLO

/~.: "
/Q:-.

----Se-CRETARIP:------ ,#L" GOVEJ:'" "Jo ~
DE ESTADO DA SAÚDE #:;iJiI G ' , -?'~';J;
------------- -" ""om,,,, '''''', ~l I~" ~ \

'H '\I f.~. - J

\
--, _....,..,-~-;..I
Ô\":~0:J" iSl.~.~"~J-..:~J. ,..•...• ' .~/'..

"'-. ...,y•...... --
O pessoal envolvido diretamente com os processos de iligienização, coleta;-~-

transporte e armazenamento de resíduos são submetidos a acompanhamento conforme
estabelecido no PCMSO da portaria 3214 do IV1TE.

As condutas vacinais estão descritas no programa de vacinação incluso no
PCMSO.

As condutas completa em caso de exposição ocupacional à material biológico
estão descritas no PCMSO.

FLUXOGRAMA DE ATENDIMENTO EM CASO DE ACIDENTES COM MATERiAL
BIOlÓGICO

Colaborador se acidenta com material biológico: percutânea, mucosa, cutânea ou mordedura
humana.

Exposição percutânea, cutânea ou mordedura humana: lavagem exaustiva com água e sabão.
Exposição mucosa: lavar com água ou solução fisiológica.

Procedimentos que aumentem a área exposta (cortes, injeções locais) e a utilização de soluções
irritantes estão contraindicados.

Notificação imediata ao responsável pelo setor.

1.'.-.
;i
'""~

Notificar imediatamente o Setor de Segurança e Saúde do Trabalhador.

ATENÇÃO: Qualquer dúvida entrar em contato com o Setor de Saúde e Segurança do
Trabalhador - SSST

085: Informações e orientações, estão descritas no guia prático desenvolvidos para a
e,ducáç,ãocontinuada realizada com os colaborad()res.Guia prátIc() em anexo.

Anápolis - Goiás
Fevereiro 2013



o

Data

Data

Exislenles ContlConv.SUS

LJEJLJD
LJCJCJD
CJCJCJD

Contralados/Conv,SUS
TIPO I TIPO /I TIPO 1/1 TOTAL

yçLIN1ÇqS'
AIDS

SCNES

Data Assinatura a Carimbo do(a) Gestor Estadual do SUS

Data Asslnalura e Carimbo do Diretorda Unidade

Existentes

TIPO I TIPO /I TIPO 1/1 TOTAL

CJ EJ O EJ[::=J CJ O O[::=J O O CJ
Existentes Cont./Conv,SLJS

EJ ~
CJ O
EJ ~

4.2. UTllnfantll

4,3.' UTI Neonatal

4.4 • 'Unldade Intermediária

4.5. Unidade Intermediária Neonatal

4,6. 'Unldade de Isolamento

4-LEfTOS COMPLEMENTARES

ª'~!)
4,1. UTI A du/to

Asslpatura e Carimbo doia) Cadastradorla)

Buco Maxllo Facial

Cardiologia CJ D Cardiologia EJ EJ
Cirurgia Geral E=:J ~ Cllnica Geral E1 EJ
Endocrinologia CJ D Dermatologia CJ D
G astro entero/o gia CJ D Geriatria CJ D
Ginocologia CJ D Hansenologia CJ O
N efrolo gla/Uro lo gia CJ O Hematologia CJ O
N auro c írurgia EJ ~ N efro lo gia/ Uro lo gia CJ O
Oftalm%gla CJ D Neonatologia CJ O
Onc%gia CJ D Neurologia ~ D
Orto pedial Traumato /0 gla EJ EJ Oncologia CJ O
Oto rrlnolarlng% gla CJ D P neumo lo gla CJ O
P /ástica CJ D TOTAL ~ EJ
Toráx;ca ~ [CJ q'~(JJlE~A_S.:i¥.SP EC IALlDADES Exislentes COI1UConvSUS

Transplante CJ O Crônicos CJ D
TOTAL E:J EJ P s iqula t ria CJ O

Reabilitação CJ O
3,:2;qa:SJrJ};f3.!,Ç'P;$: Existentes Conl./Col1v.SUS

Pneumologia Sanitária ITisio/ogia) CJ O
Obstetrlcia Cllnlca CJ O ~;;~::i;tB;Wi!;fi~,'g;1!nflZ. Existentes Conl./Conv.SUS

Obstetrlcia Cirúrgica CJ D Cirúrgicos CJ O
TOTAL CJ D AIDS CJ O

Flbrose Clstlca c::J O
!J,1~i!.e';F..el'tjl!iBil,g:9'~. Existentes ContlConv.SUS Interco rrêncla P 65- Transplante c::J O
Pediatria Cllnlca CJ D Geriatria CJ O
Pediatria Cirúrgica CJ O Saúde Mental CJ O
TOTAL CJ O TOTAL CJ O

DRAC - [)epàrtamento de Regulação, Avaliação e Controle

OATASU$ 'Módulo Leitos

Competência: 01/20'i3

MS / SAS - SECRETARIA DEAT8'JÇÃO À SAÚDE

, Á,ssln'atura e Carimbo doia) Gestor M unlclpa/ do SUS

IDENTIFICAÇÃO[C;'; 719621[:::;':"'"'' 00 '",~"jm,m,-----------------.------"'~---~ --;:

r
3-LEfT. os. ,FO.R.ESPE. CIALlDADE

3.1.G.'R,l!J;?G}COS Existentes Cont./Col1v.SUS

EJ ~

E~....c.

~l'.' ~

, '

~

I--
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TE'1?CE1NOADiTJVOAO CONTRATO DE PREST/-iC/JO D
íh~ ,/:,. ~.,

DA f!U:1L!F~CAÇ/-TO D1S I!A/~T~c~~~'O~TTR-:;/~~~:-~'S('I € \
DAS CLAUSULAS E CUf\'j)lÇO~S A AC.•'-n7...LJnlJ 1:(\<;" ,••./c.,

.<,.~:-.l~'~
\c.J~. 'f-:-;;J

Pelo presente instrurnento particulCI7~de um La do, como CO/YTRATAD.ÀX(fj:f./DC .'],;
"jjHB1ENJA.L LTDA., pes'soa juridica de direito privadu, sediadu na Rua R 04,
Quudra JJ, LO/e JO/15, Setor Industrial Doia, CEP: 75,132-160, Anápolis, Goiós,
inscrita no C1VPJ/MF sob n° 00.995.353/0001-79, doravanle denominada apenas
(.'O/VTRA1'/:lDA, representada por seu procurador Clemilton Soares, brasileiro, RO
n"762757 SSP/Pl e do CPF n0348.070.633-91 ou, em sua ./álto, a quem a meSI'Na
clesi,i!,nar v/.o rnandato com ji:rlalidade espec{jlca e, de outro lado, comu
('ONT.RADDVE a FASA - HOSPITAL DE' URGÊNCiAS "DR. I-IENRIQUE
SAN11 LLO". pessoa juridica de direito privado, sediado na Avenida Brasil Norte n0
3,105, Bairro: Cidade Universitária, Anápolis - Goiás, C.6-'.P: 75,{)83. 440, inscrita nu
CNPJIMF sob o I'l. () Ol'()38.751/0004-02, doravante denonúnada apenas I/UHS,
representada pelo Sr. Cloclimar Col/a, portador do CPF 11o 893.355,119-00, ao final
,.Iss/nado, contratam o objeto adiante especificado mediante as seguintes cláusulas e
('O!'ldições:

('LA {)SULA Pl?.INIElRA - DO OBJETO DESTE l.NSTR UMENTO:

() J)/'csente instrumento te711,por objeto a coleta, transporte e destino final porm~io de
inc:ineraçc.7ode resíduos de saúdee!ou industriais, ,que apresentem risco à, saúde
pública e ao meio ambiente, devido à presença de agentes biológicos, nos parâmetros
Gjue deternúna a lei 1'zo 10..Q99de 07/02/1994 e nor711asda ABNT

Além dos materiais acilna este aditivo trata também da inclusão de coleta dt;; pilhas,
haterias e lâmpadas 'usadas pelo J-IUHS.

eLA [ÍSULA SEGUNDA- DO TRANSPORTE:

o transporte será feito pelo CONTRATADO, em recipientes de 20 (vinte) ou 50
. (cinqüenta) litros, de bocais lacrados e trql1sportadosem veiculo apto para o manuseio. . '. .

dos. rnesnws, sem. exposição ao meio ambiente até o seu destino final pÇlra local
apropriado para o _ªf:.1!J~dQ_jrªt.an'Lento,sendoa respQl1s;abilidade pelo transporte e
armazenamento, bem conto a inutilização dos objetos do presente contratq de inteira
responsabilidade da empresa contratada, respondendo. a meSWla ainda por qualquer
dano que venha a ser causqdo ao meio am.biente ouat,erceiros, ficando a .contratante
isenta de q'ua/quer responsabilidade.
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""I.~ / \~O
'eLAÚSULA TERCEiRA - DO TRATAlvIENTO: /J'"

~.~>;..... ' .... J

\ c\'i/.~" .\~.--. I
".j. COi'dratada se re!Jponsabiliza em jazer incineração de resíduos de saúde, s'0r.J.,q.o"í1.tl~íé"
c(lf1t~"atoos medicamentos vencidos (todos indicados pelo P GR.SS da Contr;tcti:l.te),
(IUando a rneS/7'ZCfernitirá Ul11laudo que recebeu e processou o resí.duo, gerando sua
dcstinaçüoflnol adequada de acordo com,a Legislação Vigente.

(LA llSULA QUARTA - DA VIGÊNCiADO INSTRUMENTO:

..{ duração do presente contrato é de J 2 (doze) Meses, iniciando-se na data de sua
!Iss/natura, só podendo ser prorrogado mediante a assinatura de termo aditivo. Fica
cs,tubelecido a inexistência de l17:ultapela rescisão deste instrumento a qualquer tempo
I,' por qualquer uma das partes devendo a parte interessada em rescindi-lo antes da
(/u/{) prevista, c()nnmicar por' ~scrito à outra, pelo prazo mínimo de 30 (trinta) dias, via
A H. No caso de renovação do mesmo, fica definido como irtdice de reajuste a variação
do JNPC dos 12 (doze) l11.esesanteriores ao término do contrato .

.c'fAÚSULA QUINTA -DO PAGAMENTO:

/1 CONTRAT.4.NTE pagará a CONTRATADA os valores abaixo descritos, reajustados
pelu índice de 5,50067%, referente ao INPC do período, ficando R$ 84,40 (Oitenta e
(/l/olro reais e quarenta centavos) lnensais, por uma coleta minin7ct de até J O kilos por
nlé;,\'. Sendo o valor excedente cobrado na razão de R$ 3,17 (Três reais e d?zessete
centavo()) o quilo. Ficando q. data de pagamento definida como o décimo dia útil do
Inês subseqüente ao da coleta, mediante apresentaçc.lo da nota fiscal correspondente
jun/o ao J~epartamel1.to Financeiro da CONTRATANTE. Pela Coleta das pilhas e
balerias o vaZar Cf ser pago seráde R$ 8,00 {oito reais} porkilo, já incluso o valor do
transporte. Pela coZeta das lam,padas o valor a ser pago será de R$ 1,40 (hum real e
Cjuarentacentavos) por lâmpada,

CLAUSULA SEXTA - DA CONFIDENCIALIDADE:

As' ú?!onnações relativas a dados da CONTRATATANTE, de seus clientes/pa,eientes,
bem como qualquer in1presso ou gravação nos materiaisohjeto do presente contrato,
deverão ser rnpntidªs l1:Q maisabs.oluto-sigilo.B c0nfidenciahdade e não poderão ser
ac:e;'sad?lsou utilizadas pelas pessoas que estejam, diretamente vinculadas qos serviços
e .finalidades deste contrato, i apenas pela CONTRATANTE. .O CONTRATADO deverá
sepautar pela ética nos tratqscom (:tsin!onna,ções existentes dos clientes/pacientes da
CONTR.ATATANTE, sob penadeprocessocívele criminal.

CLA(}SULA SÉI1AIA - DO FORO:

~.

/.
".~

/ ,

v
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j:, partes elegem o Foro da Comarca de Anápolis - Goiás, com renúncicriex
(,mdquer outro, por tnais privilegiado que seja como competente pJ,rcl dt;
'juaisquer dúvidas oriundas da interpretação deste instrumento. \'~'~;';':;::>::;~':.;L

/~',por estarem justos e contratados, as partes assinam o presente instrumento em 02
(c/uus) vias de igual teor efórma para um só efeito legal, na presença das lestel'l7Unha,y,

!,'SfL'ltlunhas:

~

,/, /
- '1:..•• ,,.'l /.

Silas-'~id des~uza '
Assistente Administrativo

,FASAflospi)~deUr9ê~as Dr,Hennque '8an1iIto '

I

~



DA OUALIFICAÇÃO DAS PARTES CONTRATAIVTES E
DAS CLÁUSULAS E CONDIÇÕES PACTUADAS

Pelo presente instrumento particulal~ de um lado, C0711.oCONTRATADA a NEW LIFE
-.RECICLAVE1S DE OURO E PRATA LTDA., pessoa jurídica de direito privado,
sediada na Avenida Alanchester na 1. 757 - Jardim Novo A1undo - CEP: 74.703-010-
Goiânia - Goiás, inscrita no CNPJ/MF sob n° 09.088.240/0001-64 e licenciada pela
Agência Municipal do Meio Ambiente sob n° 917/2009, doravante denominada
Uj.H.:.nasCONí"KATADA, representada por EU/'pedes Soares lvliranda, brasileiro,
s/xio proprietário, portador do R.o. na S,SP/SP e do CPF nO ou, em
sua.fetlta, a quem a lnesma designar via l11,andatocom finalidade específica e, de outro
lado, como CONTRATANE a FASA - HOSPITAL DE URGÊNCIAS "DR.
HENRIQUE SANTILLO", pessoa jurídica de direito privado, sediado na Avenida
Brasil Norte n° 3.105, Bairro: Cidade Universitária, Anápolis - Goiás, CEP:
7.5.083.440, inscrita no CNPJIMF sob o 11. {} 01.038.751/0004-02, doravante
denominada apenas HUlIS, representada pela Dr(~Maria da Glória Fernandes
Coelho, portadora do CPF 11.. o 319.350.901-78, ao final assinado, contratam o oly'eto
adiante especificado mediante as seguintes cláusulas e condições:

eLA ÚSULA PRIJl!/ElRA ..DO OBJETO DESTE INSTRUMENTO:

opresente instrumento tem por objeto o recolhimento, acondicionamento e tratamento
dos fixadores e reveladores já utilizados pela Contratante.

CLAÚSULA SEGUNDA - DO TRANSPORTE:

o transporte será feito em recipientes de 20 (vinte) ou 50 (cinqüenta) litros, de bocais
lacrados e transportados em veículo apto para o manuseio dos mesrnos, sem exposição
ao m.eio ambiente até o seu destino final para local apropriado para o devido
tratamento, sendo a responsabilidade pelo transporte e armazenamento, bem como a
inutilização dos objetos do presente contrato de inteira responsabilidade da empresa
contratada, respondendo a mesma ainda por qualquer dano que venha a ser causado
ao lneio ambiente ou a terceiros, ficando a contratante isenta de qualquer
respons'abilidade.

("'LAÚSULA TERCEIRA - DO TRATAMENTO:

A Contratada se responsabiliza em fazer o tratamento dos fixadores e dos revelador s
em conformidade com a resolução nO 33 e com as leis ambientais/'"' . ,ê cil '1

\ (.. ,I
---~ ,- Dr. Wilsan , . FalIw

,fi;.:::,A.-- - - OAB- o N'20 443 .
- ASS SOR JURIDICO

Hospllal de Urgências. OI; IleftriqUll SanlHlo



\ I

(.-:1,.4ÚSULA QUARTA - DA VIGÊNCIA DO INSTRUMENTO:
".

A duração do presente contrato é de 12 (doze) Meses, iniciando-se em 03/05/2013 até
]0/02/2014, só podendo ser prorrogado mediante a assinatura de terrno aditivo. Fica
estabelecido a inexistência de multa pela rescisão deste instrumento a qualquer tempo
e por qualquer uma das partes devendo a parte interessada em rescindi-lo antes da
data prevista, comunicar por escrito à outra, pelo prazo mJnimo de 30 (trinta) dias, via
/1R.

eLA ÚSULA QUINTA -DA REMUNERAÇÃO:

o contratado pagará ao contratante os valores abaixo descritos:

F'ixador e revelador: R$ 2,29 por litro.
Peliculas usadas de Raio-.X' R$ 2,00 por kilo.

Ficando seus valores recljustados el1'lcaso de renovação, pelo INPC do período.

CLAUSULA SEXTA - DA CONFIDENCIALIDADE:

As ÍJ?formações relativas a dados da CONTRA TATANTE, de seus clientes/pacientes,
bem como qualquer impresso ou gravação nos materiais objeto do presente contrato,
deverão ser mantidas no mais absoluto sigilo econjidencialidadee não poderão ser

:acessadas ou utilizadas pelas pessoas que estejam diretamente vinculadas aos serviços
e finalidades deste contrato, apenas pela CONTRATANTE. O CONTRATADO deverá
se pautarpela ética nos tratos com as informações existentes dos clientes/pacientes da
CONTRA TATANTE, sob pena de processo cível e criminal.

CLAÚSULA SÉTIMA -DO FORO:
.-_ "._- "'- --_ _. ,.,.~... _, ....• -- ..,..-._ ....

As partes elegem o Foro da Comarca de Anápolis - Goiás, com renúncia expressa a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja como competente para dirimir
quaisquer dúvidas oriundas da interpretação deste Instrumento.



E, por estarem justos e contratados, as partes assinam o presente instrwnento em 02
(c/ua::,')vias de igual teor eforma para um só efeiw legal, na presença das testemunhas.

"y=" Anápolis - Goiás, 03 de cM~p" l;~~~~'~"
./..... (::~. \

//~' .. ~
./ -- ..--.. ~c.~~';--~ ~~~--- ~ i

NEJV LIFE - RECICLAVEIS DE OUROE PRATA ,<~~~;::.~:',,-.._":\ _ ' \",wuJ" •.• ~.

Eurípedes Soares Miranda ~ _ "',,':'.~./
Contratalia

I

....... '~,.-.-.'\

../~;;~:~~~;:'<f?\ )
",..., .• ;::1';"

E4SA -l-IOSPITAL DE U}1.GtttêÍÁS./!(DR.J1IENRlOUE SANTILLO"
/ . ; .',' "r "~'.' .-' l _

Dra. M (lIíicl,'(lj(l$ro ,:~d:#1~1JU;I1.~~~..GdélJio
Irmlpj!til.ç~Ç[!~~f;g~;lÍfÓ'(OSF)

( AilJ1~l:t.!:rtr-atlonlGeral
'4,' Contratante

/ .•.

\ /



Prefeitura de
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SECR,ETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE _ SElVIl\IlA \, ~f I..-':_:,';;.Jr,:,.:;,~~\.,i

DIRETORIA DE GESTÃO DE LIMPEZA URBANA E CONSERVAÇÃO DE PRAÇAS, PARQuBil."E ••..•.>
JARDINS -_ ..

limo. Sr.

Clodimar Colhi

Diretor Administrativo - Hospital de Urgências Dr. Henrique Santilio

Nesta

OFíCIO N°. 67/2013 - SEMMA ANÁPOLlS, 13 DE FEVEREIRO DE 2Q.j3.

Atenciosamente,

"

,-

,
,

Prezado Senhor,

Em resposta ao Ofício N° 13/2013/DA encaminhado a esta Secretaria

solicitando informações acerca do tratamento e disposição final dos Resíduos Sólidos de

Serviço de Saúde - RSSS, vimos através deste, informar que os RSSS do grupo "A, D e E"

especificados 118 RDC ANVISA N° 306/2004 e Resolução CONAMA N° 358/2005, no

município de Anápolis, são recolhidos pela empresa Consórcio GC Ambiental e

encaminhados ao Aterro Sanitário de Anápolis, que encontra-se devidamente licenciado. As

etapas de segregação e acondicionamento destes resíduos ocorrem em uma primeira etapa

nas unidades geradoras, que devem estar devidamente licenciadas, sendo esta de

responsabilidade das mesmas, conforme legislação vigente.

Com vistas a preservar a saúde pública e a qualidade do meio ambiente o

tratamento dos RSSS adotado no município de Anápolis consiste na disposição dos resíduos

em valas sépticas revestidas com manta de Polietileno de Alta Densidade - PEAD, material

de alta resistência utilizado para impermeabilizar o solo, evitando-se assim possíveis

contaminações,

Destaca-se que o Hospital de Urgência Dr. Henrique Santillo encontra-se com

Licença Ambiental de Funcionamento em processo de renovação junto à Secretaria

Municipal de Meio Ambiente- SEMMA, pois de acordo com a Resolução do CEMAM

069/2006 os serviços Médico-hospitalares, Laboratoriais e Veterinários, estão obrigados a

pr9~€!qerçol11 oljcenciarnl3nto ambit3ntaljunto ao órgão ambiental competente, que no caso

em tele trata-se da SEMMA.

/.:. J,~fb..
SibeJe Maki de Souza

Tecnóloga em Saneamento Ambiental
CREA 18381/D.,GO
Diretora - DGLUPPJ

Av. Presidente Vargas, 465, Vila Goiás - Anápolis/GO - CEP: 75115-320



Salvador ..2'j '~e fevereiro de 2013

~:'"

. Errr.atendimento a solicitaçao esclarecemos que:
",

A Portaria N° 874, de 5 de novembro de 1998, exige que os saneantes que contenham em sua
formulaçao tensoativos aniônicos sejam biodegradáveis, o Texspar DT se enquadra nessa
Portaria' considerando que possui biodegradabilidade acima de 90% e utiliza tensoativo aniónico
Ácido Linear Alquilbenzeno Sulfônico de fabricação DETEN (Laudo de Biodegradabilidade
disponível no site do fabricante: www.deten.Gor'(U)f:.

Para os produtos que não se enquadram na Portaria acima prestamos a seguir esclarecimentos
sobre os efeitos ecológicos de seus princípios ativos, considerando que estes são largamente
utilizados na indústria de Saneantes.

• TEXSPAR ATP: produto constituído basicamente de matéria inorgânica de fácil
decomposição, sendo os componentes orgânicos biodegradáveis.

•• TEXSPAR Cl: produto constituído basicamente de matéria inorgânica de fácil decomposição.

•• TEXSPAR AC: produto constituído basicamente de matéria inorgânica de fácil decomposição.

•• TEXSAPR AM: produto aquoso composto por tensoativo catiônico biodegradável;

Para melhor entendimento da matéria, anexamos cópia da Portaria sobre biodegradabilidade.

Estamos empenhados e à disposição para prestar esclarecimentos aos nossos clientes, de modo
a dirimir todas as dúvidas e assegurar a implementação do uso dos nossos produtos com
segurança.

Atenciosamente,

\ '..~..

Jailma Bastos
Divisão de Lavanderia

•

INDEI3A INDÚSTRIA E COMÉRCIO LmA
AVf:1rudF.1Aliomar f3aleeiro s/o .. CBjazelras
~;alv",lor . Bal1iiJ CEP 41,500.66D
sHe: hUp:IJv..'Ww.lf1(jeLlfJ.r.mn.QI.
CHlli.)II" contato@ind(~l.}(l.com.bi
"iell-)fa:o: (11) 21 Oí'j7.10f:i

., .' itUJI.'irm.' .BrST.... '
;.

o
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http://www.deten.Gor'Uf:.
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PORTÂRiÃ N° 874, DE 5 DE NOVEMBRO DE 1998
DOU de 18/11/1998

Biodegradabilidade dos tensoativos
produtos saneantes domissanitários.

Comissão Nacional de Assessoramento Tecnicocientífico
em Saneantes Oomissanitários - CONATES, vinculada à
Secretaria de Vigilância Sanitária - SVS do Ministério da
Saúde, instituída pela Podaria lViinis/erial n° 3639, de 21
de setembro de 1998.

o Secretário de Vigilância Sanitária do iVjinistério da Saúde, no uso de suas atribuições
e tendo em vista o disposto na Lei nO6.360, de 23 de setembro de 1976 e no Decreto nO79.094, de
5 de janeiro de 1977, o resultado dos estudos da Comissão Nacional de Assessoramento
Tecnocientífico em SanE~antesDomissanitários, instituído pela Portaria Ministerial n° 3.639, de 21
de setembro de 1998 e

considerando a necessidade de ser preservada a qualidade dos recuíSOS hídricos naturais,
de importância fundamental para a saúde;

considerando a necessidade de evitar que a flora e fauna sejam afetadas negativamente
por substâncias sintéticas;

considerando a necessidade de aprimorar a legislação vigente sobre biodegradabilidade de
tensoativos aniônicos;

considerando o atual estágio de conhecimento do grau de biodegradabilidade das
substâncias tensoativas aniônicas e com base na Lei 6360/76 e no Dec. 79094/77, resolve:

Art. 1° Aprovar o Regulamento Técnico sobre BIODEGRADABILlDADE DOS
TENSOATIVOS ANIÔNICOS PARA PRODUTOS SANEANTES DOMISSANITÁRIOS, que com
esta baixa,

1. As substâncias tensoativas aniônicas, utilizadas na composição de saneantes
domissanitários de qualquer natureza devem ser biodegradáveis:

1.1 - Para fins desta Portaria, considera-se biodegradável a substância tensoativa
susceptível de decomposição e biodegradação por microorganismos;

1.2 - Considera-se biodegradável a substância tensoativa aniônica com grau de
biodegradabilidade mínimo de 90%;

1.3 - Fica definido como referência de biodegradabilidade, para esta finalidade, específica
o n-dodecilbenzeno sulfonato de sódio;

1.4 - A verificação da biodegradabilidade será realizada pela analise da substância
tensoativa aniônica utilizada na formulação do saneante ou no produto acabado.

2, A metodologia a ser adotada para verificação da biodegradabilidade dos tensoativos
aniônicos é aquela estabelecida, pela Secretaria de Vigilância Sanitária, e publicada no Diário

.Oficial da União;

3. Os pedidos de registro de produtos ou de modificação de fórmula .c:leVem ser
acompanhados de -laudo laboratoriál comprovando que a matéria prima tensoativa aniônica
:declarada na formulação é biodegradável;

3,1 - Os laudos laboratoriais deverão ser provenientes de laboratórios habilitados pela
Secretaria de Vigilância Sanitária. Deverão constar obrigatoriamente do laudo laboratorial, além do
resultado dos ensaios de biodegradabilidade, resultados da análise qUímica da amostra analisada.

Vigilância Sanitária Digital
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4. Para fins de fiscalização sanitária na empresa fabricante, será realizada análise
laboratorial da matéria prima elou do produto acabado. Quando se tratar de apreensão de amostra
no comércio ou em distribuidores será realizada análise laboratorial do produto acabado;

~rt. 2° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

GONZALO VECINA NETO

Vigilância Sanitária Digital 2



DECLARAÇÃO

"

. (

A Empresa: NE'W LIFE- RECiCLAVEIS DE OURO E PRATA LTDA, que nesta a..<C:
ato está represerüada pelo seu Sócio- Administrador o Sr.: EURIPEDES SOARES
MIRANDA, estabelecida nesta Capital à Av. Manchester n° 1.757 - Jardim Novo \

Mundo - CEP 74703-010 - Goiâllia- GO., Devidamente Inscrita no Cadastro Nacional ~~lS/A lfé.6,t::3

de Pessoa Jurídica- CNPJ(MF) sob nO. 09.088.240/0001-64.

Declara para os devidos fins o recolhimento de materiais fotoquímicos, para o seu
devido trataménto da empresa FASA-HO.sPIT AL DE URGENCIAS DR.

HENRIQUE SANTILLO situada em Av. Brasil Norte, nO 3105, Cidade Universitária
CEP 75,083-440. Anáp61is - GO, Devidamente Inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa

Jurídica - CNPJ (MP) sob nO 01.038.751/0004-02 .

Goiânia, 20 de Fevereiro de 2013
, '

6v~~~'{}Jl).~~~ V\'1?~U . ,
-NEW LIFE - R10CICL~VEIS DEOURO K:rRATA~LTJ)A-

-Eurípedes~oaresMiranda -

,,'

09.cU18.2'401000~ .64
NEW L1FEGRECICLÁ VElS DE

OURO E PRI:' .\
Avenida ManCl''les\rar li':' 'i , ;"""~'" ••..,j';)

lt. 09 - Jardim Novo Mundo
CEP: 74.703-010

GOIÂNIA •• GO
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publico.
momento, se

201212 /31 /

o Departamento de Vigilância Sanitária da Secretaria
de Saude, de acordo com a legislação vigente e,

vista a regularização funcional da empresa
RECICL,AVEIS DE OURO E PRATA LTDA

@~
IV!i.rtcsBarros Bezerra
flil'tllorll DoplIrlllmenlo de ViQ, S"nllárla

[)ccrelo 53/09 ..

VALIDADE ATÉ

[Vlunicipal
tendo em
NEW LIFE -

com sede <3.: AV MANCHESTER NUM. 1.757 QD. 239
LT. 09 JD NOVO MUNDO
no municipio de Goiânia e sob a responsabilidaãe técnica de:

ATIVIDADE: EMPRESA DE RECICLAGEIVJ E REAPROVEITAMENTO DE M,.ll,TERIAIS

concede alvará de0autorização sanitária para o exercício de 2012 .
..;)<

E TENDO COMO REPRESENTANTE LEGAL,; EURI-P,li:.QES SOARES '<M,},Ri..NDA
.- -~';.;'-. "~,..!.;.,, -. '-;"I"~' .' ~,-'-:"~'-.:;l~/:-"""

,';.:.

- "}:-

Departamento de
Vigilância Sanitária

Goiânia. Goiás

CNPJ/CPF: 9.088.~:40r(:OOOl-64 "o InsC,.'Municipal: 239.75,9-5

OBS. :

DISK20DENÚNCBA: 08010 •.646 ..1530
,ALVARÁ DE AUTORIZAÇÃO SANITÁRIA MUNICIPAL

Goiânia, 11 DE JANEIRO DE 2012
observações: ,
1-DUAM PAGO EM 06/01/2012
2-Este documento deverá ser fixado em local visível ao
3-Este documento poderá ser cassado a qualquer
CONSTATAlDÀS IRREGULARIDADES NO ESTABELECIMENTO.
4-EXPEDIDO POR: 697184,-.:.::::~.,- ".

'Oiretor do Departamento de Vigilância Sanitária



Sete,

PERFUROCORTA.NTES
(Caixa amarela) Agulhas.
lâminas. ampolas, frascos de
medicações de vidro
abocath, scalp. ,etc. '

LIXO RECICLÁVEL (Vermelho):
Frascos de soro vazios

,~t.: ... ::_~ ..

~f
:;:.~~~-.'~:';:~~

LIXO CONTAMINADO
(Branco): Luvas, equipas,

materiais de curativos, fraldas.
bolsas de sangue e plasma, etc.

--_._- ----------~-

LIXO COMUM (Preto): papéis,
sobras de alimentos e outros

descartáveis
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RECEPÇAO PRONTO SOCORRO

. RADIOLOGIA

POSTO 1
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F'ASA - Hospital de Urgências Dr. Henrique San~l};~li(hi8,i,,",.)

'SAU' DE \,', '-i~~7I\~_- __~
,'Não significa apenas a ausência de doença, mas o completo bem estar físico, mental e ii
I: social.
i.'

'i NEGé)CIO
li Promover Saúde,
;:". ~ .'0.'- •

li'iv1issÃo :'
! O Hospital de Urgências Dr. Henrique Santillo tem o compromisso de promover soluções li
::na área da saúde, orientando-se pelas necessidades dos clientes e qualidade de vida do ser:
1i humano e do meio ambiente. li

,

li OBJETIVOS :
: tl Buscar de maneira permanente a excelência em serviços prestados, incentivando a II

li prática e o desenvolvimento da ciência; li
., 11 Buscar o permanente desenvolvimento e a valorização dos Talentos Humanos da I

Empresa;
l} Estar sempre competindo junto ao mercado, no que diz respeito à qualidade de

atendimento, capacitação e bem estar dos colaboradores, e tecnologia atualizada;,
•• Respeitar e promover a satisfação do cliente interno e externo, independente de sua II

nacionalidade, raça, crença e classe social, seguindo os preceitos éticos e morais; 1"1'

•• Manter uma imagem positiva da empresa frente a comunidade local e regional,
através da promoção e divulgação das ações de saúde; li

•• Envolver e conscientizar a todos para redução de gastos e desperdícios; II
"

VALORES I
• PROFISSIONALISMO - Competência técnica e responsabilidade pessoal para II

atingir os valores definidos.
•• QUALIDADE - Criação e aperfeiçoamento de produtos/ serviços e satisfação dos 1'1

1clientes internos e externos. I

•• RESPONSABILIDADE SOCIAL - valorização do ser humano e do meio ambiente em I
todas as atividades e decisões,

• TRABALHO EM EQUIPE - Colaboração e comprometimento na busca de objetivos
comuns.

•• ÉTICA - Transparência e respeito em todas as relações e sigilo profissional.



3 - REGIMENTO INTERNO DO DEPARTAMENTO DE PESSOAL

CAPíTULO I

DA APRESENTAÇÃO

CAPíTULO 11

DA IMPORTÂNCIA

Art. 2° - O Serviço de Pessoal é responsável por desenvolvimento, remuneração, integração e
manutenção do pessoal contribuindo para que a Instituição atinja suas principais
necessidades e objetivos.

CAPíTULO 111

DAS FINALIDADES

Art. 3° - O Serviço de Pessoal tem por finalidade atender a todas as atividades relacionadas
com a Administração de Pessoal, desempenhando todas as atividades relacionadas ao
recrutamento, seleção, admissão e treinamento de Pessoal, à política salarial, ao preparo da
folha de pagamento, ao desligamento de empregados, à avaliação do desempenho, à
descrição de cargos e funções, ao cumprimento de toda legislação trabalhista relativa ao
vínculo empregatício.

CAPíTULO IV

DA ESTRUTURA ORGÂNICA

Art. 4° - O Serviço Pessoal está subordinado diretamente à Diretoria do Hospital, tendo sua
estrutura orgânica apresentada no seguinte organograma:

!Diretoria
-' Ad~jnistrativa

IDepartamentodel
Pessoal I
----------""'_-J



CAPíTULO V

DA ORGANIZAÇÃO

Art. 5° - O Serviço de Pessoal se encontra subdividido nos setores:
I - Seção de Pessoal;

CAPíTULO VI

DO PESSOAL E SEUS REQUISITOS

«
';J.~~:;;'>'''\.

l' \"'.•(j:j!'-'"-''' :;
\'\P::~:~~:<::':::o

"0 ...••~
...... ,.-., ..

Art. 6° - O Serviço de Pessoal é composto pelo seguinte Pessoal:
I - Coordenador de Recursos Humanos, com nível de 2Q grau.
11- Assistente administrativo com nível de 2° grau afim de auxiliar nas rotinas pertinentes á

folha de pagamento e controle de ponto eletrônico.
111- Assistente administrativo com nível de 2° grau para fins de atendimento aos

colaboradores.

CAPíTULO VII

DAS ATRIBUiÇÕES

Art. r -Atribuem-se ao Serviço de Pessoal:
I - SEÇÃO DE PESSOAL:
a. Recrutamento, seleção e admissão de pessoal;
b. Política salarial;
c. Elaboração da folha de pagamento;
d. Desligamento de empregados;
e. Organização de cronogramas de férias conforme elaboração dos setores;
f. Atendimento a todas as pessoas que procurarem a seção;
g. Controle de ponto;
h. Controle e fornecimento de vale transporte para deslocamento casa-trabalho e/ou vice-

versa;
I. Controle de entrada e saída de funcionários;
j. Manter pasta funcional atualizada de cada Funcionário, incluindo para fins

previdenciários;
k. Aplicar e cumprir a legislação trabalhista (CLT.) e Convenções Coletivas de Trabalho;

CAPíTULO VIII

DAS COMPETÊNCIAS

Art. 8° - Compete ao Coordenador de Recursos Humanos:
I. Orientar e controlar o cumprimento fiel das formalidades determinadas pelas Leis

Trabalhistas, tais como: preenchimento de todos os documentos e registros oficiais
dos novos empregados, contrato de Experiência, registro de ponto, concessão de
férias, sanções disciplinares, demissões;

11. Instruir os novos funcionários sobre o Regulamento do Hospital de empregados e a
sua observância;



""" ..
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111. Atendimento à legislação e fiscalização Trabalhista e Previdenciária; \; A I
10: 6~0~~r7rn~if~z~;~~~1~r~~n:~g~~e~~~e(n~~r~~ ~~n~~~~~~ para os cargos vag \J"Çk'.S;'2).;;:;;;,::~y/
VI. Planejar, dirigir, organizar e controlar todas as atividades, no sentido de atingir os /

~44~ •••••••objetivos específicos da Seção; ~'''''__W'~''
VII. Elaborar, mensalmente, relatório das atividades da Seção e apresentá-Ias à Diretoria.

VIII. Elaborar a Folha de Pagamento e adiantamentos salariais com seus respectivos
recibos;

IX. Preparar as Rescisôes de Contrato de Trabalho e todos os procedimentos inerentes à
rotina;

X. Providenciar o andamento legal da documentação de acidentes de trabalho e auxílio-
doença;

XI. Elaborar as admissões de funcionários, incluindo o registro e toda a documentação
necessária;

XII. Elaboração e controle dos contatos de experiência;
XIII. Anotações e atualizações da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social) dos

funcionários;
XIV. Entrega de crachás;
XV. Preparação dos avisos e recibos de férias dos funcionários;

XVI. Atualização dos dados dos funcionários, quanto a: registro, salário-família,
documentação;

XVII. Atendimentos a todo o pessoal que procurar o setor;
XVIII. Orientar o funcionário quanto ao registro correto do ponto eletrônico, observar o

cumprimento da escala de trabalho e monitorar sua situação no Banco de Horas;
XIX. Controle do sistema eletrônico de ponto, registrando atrasos, faltas, férias, licenças,

horas-extras, descanso;
XX. Receber das chefias e analisar comunicados e justificativas de faltas, de saídas

antecipadas de funcionário, e outros, tomando as devidas providências;

CAPíTULO IX

DO HORÁRIO

Art. 92 - A Seção de Pessoal funcionará nos seguinte horários:

I - Seção de Pessoal: das 7hOOàs 18hOOde segunda à sexta feira;
11 - Seção de Pessoal: das 8:00 às 17:30 aos sábados;

111- Seção de Pessoal: das 8:00 às 16:30 aos domingos.

CAPíTULO X

DAS NORMAS
Art. 102- A Seção de Pessoal obedecerá às seguinte normas:

1 - Seção de Pessoal:
a. o recrutamento será feito através da solicitação de pessoal emitida por cada

Coordenação quando da necessidade de colaboradores, devendo na requisição de
pessoal estar descrita a situação, se acréscimo ou substituição. A divulgação deve ser
realizada através do quadro de aviso, publicações em jornais, agências de emprego,
conforme autorização do Diretor Administrativo;



/ 2:
b. a entrevista in~cialserá realizada pela Coordenadoria de Relações, 9ue encamfnh.rá:.~9:'i ..-

chefIa da Seçao em que o candidato devera trabalhar para aprovaçao. A coorclenaça~
de Recursos Humanos deve verificar a documentação legal do processo de sol~iY~Ç,ãg:~':;~;~j;.::y
de pessoal, analisar a documentação do candidato e verificar seu históricb'~,.em //
empregos anteriores; .•...._-,."...•.

c. a admissão do funcionário deverá ser feita mediante todas as normas administrativas e
~gais;

d. antes do término do primeiro prazo do contrato de experiência, a chefia do funcionário
deverá emitir parecer quanto à renovação da experiência;

e. quando um funcionário estiver afastado, e no seu retorno estiver programada sua
demissão por justa causa, poderá ser admitido outro de imediato, não se considerando
o iº- no quadro de empregados;

f. as readmissões só poderão ser feitas mediante autorização da Diretoria;
g. o quadro de empregados quanto ao número de cargos ou funções, só poderá ser

alterado pela Diretoria;
h. o pedido de demissão é preenchido pela Seção de Pessoal e deve ser comunicado a

chefia da seção;
i. todos os funcionários do hospital estarão sujeitos à revista de pacotes, bolsas,

sacolas;
j. quando o funcionário estiver saindo com algo que o hospital possua similar e não haja

nota de débito ou de compra deverá haver autorização escrita por quem de direito;
k. no caso do funcionário se encontrar com medicamento :C0m embalagem aberta, esta

deverá acompanhar a receita médica.

CAPíTULO XI

DAS DISPOSiÇÕES GERAIS

Art. 11º- - A Seção de Pessoal contará com horário específico para atendimento ao público
ficando o chefe responsável para a determinação do mesmo.

Art. 12º-- Cabe à Chefia da Seção manter este Regimento devidamente atualizado.

CAPíTULO XII

CONSIDERAÇÕES FINAIS

Art. 13º- - O Regimento deverá ser observado na íntegra por todos os funcionários da Seção
de Pessoal.

Art. 14º- - O presente Regimento serve como instrumento de definição de atividades e
instalação de autoridade, devendo ser aplicado a todos, sob qualquer exceção.

Art. 15º-- Os casos omissos neste Regimento serão resolvidos pela Diretoria Administrativa.

Art. 16º- - O presente Regimento entra em vigor a partir da data de sua autorização e
implantação, sendo esta feita através da Diretoria Administrativa.



\ ,

Aprovação:

Anápolis, de de 2007.

Diretoria Administrativa

3 - ROTEIRO DO SETOR DE DEPARTAMENTO DE PESSOAL
........ __ .- _.- _._-_ .._---._~_---_ ....:...:...~;,..~. ~~~~_.~---_._-~ _:._--_ .. -'--------_._-_ .._----_ .....:......~_. -"'-' _:..._-;:
Horário Atividad.e I!

• o ••• '.--- •• ,".--:-",,,.,;o--,;,.,, ..,,=--= _' __ .====. =_ ~~_=.~ ..:.__ _."--:=:.,==:::-=- ...•:-:__-::'.,,':..==.:=.:"" .... _ .._ .._ ... ~ •.. ._)~

07:00 II Iniciar as rotinas pertinentes à Coordenação
11:301 Início do intervalo intercalado para refeição e descanso .

.. .1ê.;º-Q==1 Final do expediente.



4 - ROTINAS DO SETOR DE DEPARTAMENTO DE PESSAOL

Rotina 008/ 001 .- Admissão de empregados
Rotina 008/ 002.- Desconto contribuição sindical
Rotina 008/003.- Cadastro no PIS
Rotina 008/ 004.- Demissão de empregados
Rotina 008/ 005.- Atualização de Ficha ou Livro de Registro de empregados
Rotinla 008/ 006.- Atualizar CTPS
Rotina 008/ 007 - Troca de cartão de ponto
Rotina 0081 008 - Elaborar folha de salários
Rotina 008/ 009 - Calcular e emitir aviso e recibo de férias
Rotina 008/ 010 - Elaboração do 13° salário
Rotina 0081 011- Elaborar CAGED
Rotina 008/012 - Elaborar RAIS
Rotina 0081 013 - Elaborar DIRF
Rotina 008/ 014 - Documentação para fiscalização do MT
Rotina 0081 015 - Relatório de Atividades
Rotina 008/016 - Relatório de Freqüência do Colaborador
Rotina 0081 017 - Cart21de Férias
Rotina 008/ 018 - Licença Médica
Rotina 0081 019 - Requerimento de Empréstimo Consignado
Rotina 0081 020 - Relatório quantitativo de Pessoal
Rotina 008/ 021 - Advertência disciplinar
Rotina 0081 022 - Distribuição de Contra-cheques
Rotina 0081 023 - Comprovante anual de rendimento
Rotina 008/ 024 - Confecção de Declarações
Rotina 008/ 025 - Controle e distribuição de escalas de servidores
Rotina 0081 026 - Manutenção de Dossiê do Colaborador
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FASA - Hospital de Urgências Dr. Henrique SantiUo.

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO

===~===-~.-~":'.__.._-'-.....:...:..;:.:....:,,~.

Nome da Rotina: Admissão de empregados.
N° da Rotina: 008/001

Setor: de Pessoal

Responsável: Coordenador

-----------=_-===c====- __.:--,:-::..____'='=-

1

2

3

4

!t.

Coordenador do
Departamento

Assistente

Coordenador do
Departamento

Assistente

Conferência dos documentos de admissão

Registro na CTPS

Registro no Sistema

Abertura de Pasta Funcional

Data: 01/ 09/ 2007

"Ob~elVaçãb (como, quando, onde)
._~----_.~-~~----":==

Antes da admissão, conferir se toda a documentação do
empregado está correta, inclusive Atestado de Saúde
Ocu acionai ASO).

Efetuar as anotações pertinentes à admissão na CTPS
conforme le islacão em vi ar.

Efetuar o registro do colaborador no sistema
informatizado de folha de pagamento Emitir relatórios,
tais como, ficha de registro de empregado, contrato de
trabalho, termo de responsabilidade para fins de
recebimento de salário família, opção ou renuncia de vale
transporte, autorização de desconto, ficha de encargo de
família para fins de imposto de renda, contrato de
experiência, prolTogação do contrato de experiência,
termo de compensação de horas e prorrogação de
'ornada.

Abrir pasta funcional, para arquivo de todos os
documentos admissionais devidamente assinados.



FASA - Hospital de Urgências Dr. Henrique Santillo.
PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO
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--_._----- .----=--===-..:-~-==--- -_._--------=-=~=~=-_._- .-===== .....

N° da Rotina: 008/ 002
Nome da Rotina: Desconto contribuição sindical.

Setor: de Pessoal

Responsável: Coordenador ~:01/09f2007

ObserVação (Comp,qüando, onde)
.-: ....---

1 Assistente Descontar contribuição sindical Todo mês de março, proceder o desconto da contribuição
sindical, ou no ato da admissão caso não tenha sido
descontada por outra empresa no período, ou ainda na
data do retorno caso o colaborador esteja afastado no
período.



FASA = Hospital de Urgências DL Henrique Santillo.
PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO

Nome da Rotina: Cadastro no PIS.
... ~"~'~~-="'-'~"~=='~'-~'~"~=-"'--="~==.-~-""----'"=-=~--, '"-~~, .------------ '. ,~~-,.,.~,~.~~--

N_oda Rotina: 008! 003

Setor: de Pessoal

Data: 01/09/2007

Coordenador1

Responsável: Coordenador

".. ' .";':\Observação (êomO, quâildo,ohde)-

Verificar ou efetuar cadastramento junto ao~p:=s" .~. N~:":d~isSãOdO empregado, observar se o me~mo já é
cadastrado no PIS, se não, efetuar o cadasÍramento.

---------_._-~._----------------------- - - ---==- =- --=...::-_~-=-= -_: .. -=-=---=- --.-..= -=.::. -==_:- ....=== ...-: =,,= -=--=-=.=-=:., .... ~--

•
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FASA - Hospital de Urgências Drn Henrique Santillo.

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃ.O
===~==.============~~~ ..-"-"-=,~=..~---=-=-..::--------------.:"=-=-,

Nome da Rotina: Demissão de empregados.

Responsável: Coordenador

Antes da demissão, ou seja de concretizar a demissão,
deverá encaminhar o empregado para o exame
'demissiona!, caso o mesmo não esteja apto, canceiar a
demissão.

.'-"~~.~_.,~...rN~~~d~"R~ti~;:' 0081' 604
I Setor: de Pessoal

. D,ata: 01/ 091 2007

"..g,:~~~~'~~~~!~~L:,._,_' ~ ..'~..l_E_. OBservação (como, ~.~ando,oride)

Encaminhar para exame demissionalCoordenador01

02

03

Coordenador

Assistente

Emitir Aviso Prévio e calcular verbas rescisórias

Homologação

Emitir o aviso prévio e colher assinatura do empregado
marcando data, horário e local ara homolo ação

A homologação da resc.são deverá ser efetuada no
sindicato caso o empregado seja admitido a mais de um
ano, ou se não no próprio setor de pessoal, respeitando e
observando os prazos e formas legais.

---------==-------_._------_ ..~-~~
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FASA FA-SA- - Ho-sp' ital de- Urge"ncia.s DI"'" ~AnrinllA ~~ntiUo
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PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO

_.•.. =" - -- -- ~... -.- ..-"' ...---- "-:::;,.__'--0--._-_.". :....:.

N.O da Rotina: 008/005Nome da Rotina: Atualização Ficha ou Livro de Registro de empregados.
Setor: de Pessoal

Responsável: Coordenador Data: 01/09/2007

-~-'--.=~=E_,_'_.~~-==-rv=_=C:,=Çã=O'='={:=~"""~=o=,=q~u=a=n~=-~=,=O~.=~=d~~~=~~~.~o~~

01 Atuaiizar periodicamente as fichas ou livro de Sempre que houver aumento salarial, promoção, férias
registro de empregado ou outros eventos que modifiquem a situação atual do-l empregado, deverão ser efetuadas as mudanças e ou

alterações na ficha de registro do mesmo.
=---.------'-="-.- - ----- --'-~.- ._.-='===~=:====--:.'-=-===.~:-=: "'""=-=,,=" -~-.."':====:-~.==,_..,:.-:.,:-. '0"-:: :: ", __.._ ", ..,.. _



FASA - Hospital de Urgências Dr. Henrique Santillo.

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO
-_. - --' , - -~_: ."-- .- -- ......: ..-

N.O da Rotina: 008/006
Nome da Rotina: Atualizar CTPS.

Responsável: Coordenador

01 Assistente Atualização das anotações da CTPS

Data: 01/09/2007

Observação (como, quando, onde)

A exemplo da rotina 005, atualização da ficha OLl registro,
sempre que houver mudança ou alteração na condição
de empregado, deverão ser efetuadas as devidas
anotações na. CTPS, conforme legislação em vigor. A
devolução da CTPS deverá ser feita via protocolo e em
obediência a legislação no que tange ao prazo.

~----------_.~ ._---



FA$A Ft\SA - Hospital de Urgências Drm Henrique Sa,ntilloR

PROCEDIMENTO OPERACiONAL PADRÃO

Nomeda Rotina: Monitoramento e fechamento do sistema de controle de ponto.

Responsável: Coordenador

N.O da Rotina: 008/007

Setor: de Pessoal

Data: 01/09/2007

,:i,bbsérVâÇão (coníO, quando, onde)

I______uJ _

01 Coordenador Emitir folha de freqüência
Conferir a carga horária diária de todos os
Funcionário(a)s.



FASA - Hospital de Urgências Dr. Henrique S,aníiUo.
PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO

Nome da Rotina: Elaborar folha de salários. N.O da Rotina: 008/008

04 Coordenador

-----------~~--

05 Coordenador

Conferência da folha de pagamento

Emissão dos relatórios

Setor: de Pessoal

J3ata: 01/09/2007

Ç.~~i.(:~';<1~~\~~~E~~-=~~--=C-..---~~~~-~-'~-_ç-~-~~--'-(C--~--~-~~-q~;;d~:~hd~==~
Elaborar os cálculos da folha de pagamento Após o apontamento da folha de frequência, deverá ser

elaborado e calculado a folha de pagamento mensal, no
eríodo de 26 a 04 de cada mês.

Após o cálculo daf-se-á início a conferência dos vaiares
calculados pelo sistema, proventos e descontos, para o
fechamento definitivo.

Fechada em definitivo a folha de pagamentos, emitir os
contra-cheques, guias de INSS, FGTS, iRRF, contribuição
sindical e outros, resumo da folha, relação bancária e folha
analítica.

Enviar os relatórios aos setores competentes Após a emissão, deverá enviar os relatórios para os
setores a saber: Coordenação Econômica e Financeira,
para a devida contabilização
"'guias de INSS, FGTS, IRRF e outros encargos, .'"
• relação bancária e outros pagamentos para a tesouraria " .
•. provisionar e efetuar os pagamentos ~~~
-+- re.s~mo d.~folha e folha analítica para a contabilida1'~ l-' F~
I admlnlstraçao. ! {~1 _ 1 l~~~

Efetuar Backup dos arquivos IA~ós o encerrame~to, efetuar backup do movimento ~,o~~") 1,. \:g
mes e manter arqUivado. ." .': i'::::.

~~====--- ..~-= =•.~==~=.==~~~--==._~= ~.= .~•..~~.=---= .='.'=.'--~ __'-.~ =.•...='-=='-=""="="'~' .•.•0:-"". _ .~ .-:
- ~~ /

""'-- .•...•.--..-"'"

Assistente

Assistente

Coordenador

01

02

03

Responsávei: Coordenador



FASA - Hospital de Urgências Dr. Henrique Santillo.

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO

Nome da Rotina: Calcular e emitir aviso e recibo de férias.

Responsável: Coordenador

Enviar os recibos para provisão de pagamentos

Mensalmente, efetuar os cálculos de férias e emitir os
avisos-recibos observando a progmmação dos setores e
os razos legais

Após os cálculos, emitir os recibos e enviar para o setor e
tesouraria, provisionar e efetuar os pagamentos_

---'.=-- - - -'=----~.-~~d'~=R~ti~;:008! 009--- :------,.--,--~-- ..---0-- .-

~

.•.etor: de Pessoal

Data: 01/09/2007
- - -

,-uJ.t Observação (coinó,.qucüido, onde)
... -: C," =~=================== __=_"" ~~=

Calcular e emitir aviso de fériasCoordenador

Coordenador

1

2

==-_._~ --------------- ..~------.-----,-~-.-:"".~,=-=~=.;'"-:::==:=="'~~ .=-=.-=--~.:_~""; :0,=.=---=-:-:-=--:



,I:!.'.-.•..A;, '.s.•....' .Ia.r-J1!1 _o, aM FASA - Hospital de Urgências Dro Henrique Santillo.

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO

Nome da Rotina: Elaboração do 13° salário.

-~=~=~~~=~'~'~-~"'~~~~""-~"-~"~I;:"~'~~~'=.~,.._,..._.,---.~"-""-
In° da Rotina: 008/010 ---_._-
Setor: de Pessoal

Responsável: Coordenador

Conferência da folha do 13° salário

01

02

Assistente

Coordenador

Data: 01/09/2007

---.._,}L -".-~~~~~ç~~.~~~~, _~~I~~,ond.:)-:~ __,~,~~~_

Elaborar o cálculo da folha do 13° salário Anualmente, deverá elaborar a folha de 13° salário em 2
parcelas, sucessivamerte' 30/11 e 20/'12, ou
antecipadamente se houver conveniência da
administração.

Após o cáiculo dar-se-á início a conferência dos valores
calculados pelo sistema, proventos .~.descontos, para o
fechamento definitivo, após conferêl!Gia, deverão ser
emitidos os relatórios e guias para os setores de
. tesouraria, em caso de pagamento e resumos e folhas
analíticas para a contabilidade e administração.

03 Funcionário(a) Emitir relatórios para os setores competentes Entregar cópias para a Coordenação Econômica e
Financeira para contabilização.



r ..'....~
I
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~'j FASA - Hospital de Urgências Dr. Henrique Santillo.
I \)
I

L_ PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO

=======================~'~"---::::=.:~~.:.:.:='~~ ...._-..:.:= .._;....:~=:-~~-~.:., .......:....:..::

Nome da Rotina: Elaborar CAGEb.

Responsável: Coordenador

N.Oda Rotina: 008/011

Setor: de Pessoa!

Data: 01/09/2007
---.-._ ..-... -_.~-===-:-:-.,.,...""..-=~

':.,:;:-+;::L.:'Ob,~etVa~ãb(tornOj.quando, onde)
; ••.••• i., •. , _'" ~'-":_' _'. _. __ • ...:_. __ • ..:.;_' '._ .•__ ' :.:.' _:

01 Assistente Elaborar e enviar o CAGED Todo dia 07 do mês subseqüente a ocorrência do fato
gerador (admissão, demissão) preencher e enviar ao MT.



FASA ~ Hospital de Urgências Dr. Henrique Santilio.

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO

Nome da Rotina: Elaborar RAIS.

Responsável: Coordenador

N.O da Rotina: 008/012

Setor: de Pessoal

Data: 01/09/2007

01 Coordenador Elaborar e enviar RAIS

---========

"1)~;::;;M'~QbSeMt~'~~ó.(C6ih'O,.~~~dO~~:ri~,é).:_'_.._'.~.

Anualmente, dentro do prazo legalmente estabelecido,
após a conferência da ficha financeira, emitir RAIS e
enviar via internet.

-='~'====--==._----'=.'''''::':::''-= :'="-,'~':'-='=,",=':..t="'=":=-=-"=' .."..,.,r.= -,:="":=,,,,",~,,=,=r-..:=:,.=,=



FASA - Hospital de Urgências Dr. Henrique SantiUo.

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO

Nome da Rotina: Elaborar DIRF.

Respohsável: Coordenador

N° da Rotina: 008/013

Setor: de Pessoal

Data: 01/09/2007

...'Õb~erVação (como; quando,onde)

01 Coordehador Elaborar e encaminhar a DIRF Anualmente, dentro dos prazos legalmente estabelecidos,
elaborar e enviar a DIRF para a sede da mantenedora
para entrega centralizada à SRF Aguardar relatórios da
Coordenadoria Econômica e Financeira referente aos
autônomos.

'-.': ."

,'~' c..{
.:-~';.; .,r----... .....',., (:b
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i i i . 'I F7"""A ~ IFASA - Hospital de Urgências DL Henrique Santillo.

L._J PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO

Nome da Rotina: Documentação para fiscalização do MT.

Responsável: Coordenador

N.O da Rotina: 008/014

Setor: de Pessoal

Data: 01/09/2007

01

02

Coordenador

Coordenador

Fornecimento das informações

Acompanhamento da Fiscalização

.'...,' ..'.X::(:,.i<~p~~erv.a~'~6(c?M~j;~.~ând.b,.?~~ê)~~__~ ..=
Sempre que solicitado por fiscalização do MT, fornecer
todas as informa ões solicitadas.

Durante a fiscalização acompanhar o processo junto aos
fiscais responsáveis.



FASA - Hospital de Urgências Dr. Henrique Santillo=

P~OCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO
-----------.~.---_=__==.== _ __'c __

Nome da Rotina: Relatório de Atividades.

Responsável: Coordenador

N° da Rotina: 008/015

Setor: de Pessoal

Data: 01/09/2007

Observação (cÓh1ojquando, Onde)

01 Coordenador Elaborar o relatório de atividades do Setor No último dia do mês faz-se um apanhado de todas as
atividades realizadas no setor, relatar todos os:
• atestados,
• licenças médicas,
• transferências,
411 disposições,
li admissões,
• demissões,
!! férias,
•• quantitativo de pessoal e
• tarefas extra- curriculares.



FASA - Hospital de Urgênci~~ Dr. Henrique Santi!lo.

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO
-- - ._._---- -------'-

Nome da Rotina: Relatório de Freqüência do Colaborador.

Responsável: Coordenador

'_" .. __ "'"_'c..c.:;..:...:=_=--=---'_-'"-'-'-,_, __=.:......:... ..• .. _ .- O'" •• ~ . _.-. _0-'

N.oda Rotina: 008/ 016

Setor: de Pessoal

Data: 01/09/2007

Observação {como, qliando, bnde)

01

02

03

04

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Conferência da Assiduidade

Conferir os afastamentos

Confeccionar o Relatório de Freqüência

Enviar relatório de estatísticas à Diretoria

Administrativa

Conferir a folha de frequência

Relacionar as Licenças, Atestados, Férias e Faltas dos
Colaboradores.

Alimentar as informações recolhidas no programa de
Fre üência e emitir o relatório.

Fazer última análise das informações e tabular dados
alimentado a planilha de estatísticas e enviar para a
Diretoria Administrativa.



FASA FASA - Hospital de Urgências Dr. Henrique Santillo.

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO
----------_._----=-==-=-~-:....~:---_._. .,...,.....-".....;;.:.:"..:-::;;:,-:-=:,=:.:....-...:.:-.:.,~-_._--_.~;.:.:_ .."

Nome da Rotina: Carta de Férias.
N.Oda Rotina: 008/017

Setor: de Pessoal

Responsável: Coordenador

01

02

03

Assistente

Assistente

Coordenador

Conferencia das escala de Férias

Confeccionar Aviso de Férias

Protocolar as férias.

Data: 01/09/2007

_._~_2-.i--_;_Tm~;i!.(~---~-Ob;-~~~Çã~(coh1?~_.qúa nd~,-?~~~~~=
Conferir as escalas de todos os setores e selecionar os
Colaboradores do mês em referência.

Confeccionar mensalmente os avisos de Férias dos
colaboradores, e ar assinatura dos mesmos.

Assinar avisos e recibos de férias, elaborar o arquivo de
págamento e enviar à Coordenação Econômica
Financeira, para provisionamento e pagamento das
mesma, de acordo com legislação vigente.



FASA - Hospita! de Urgências DL Henrique Santillo.

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO
=~~.==~=================_ ..:_==--....,..,...---=.==,===-..:====="--:-=~_,.-_-:.. _--"":0 ..":'" ";,:-:,=:.- ': .. ~-'-""':'-::'-'--'=""";-'

N.Oda Rotina: 008/018
Nome da Rotina: Licença Médica.

Setor: de Pessoal

Responsável: Coordenador

01

02

Assistente

Coordenador

Data: 01/09/2007

..'-~--~.~.~...•'~'~=I-'---':•..••.Observaç;.~~_(como,~Uarido: Ó~de)=====

Após recebimento de atestado médico com Sempre que o atestado médico para o Colaborador for
afastamento superior a quinze dias, enviar pedido superior a 15(quinze) dias.
ao INSS ara fins de benefício de auxílio doen a.

Assinar o pedido de auxílio doença/auxílio acidente Entregar ao colaborador para que possa comparecer à
perícia médica agendada pelo INSS. Lançar nos sistemas
de folha de pagamento e de ponto, para apuração do
período de afastamento, para fins de cálculo de 130.
Salário e férias



"-._~'

FASA - Hospital de Urgências Dr. Henrique Santillo.

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO
"====-~~-

Nome da Rotina: Requerimento de Empréstimo Consignado

Responsável: Coordenador

N.O da Rotina: 008/019

Setor: de Pessoal

Data: 01/09/2007

01

02

Coordenador

Coordenador

Requerer empréstimo (CAPEMI)

Preencher a proposta de contrato para solicitação

do empréstimo.

Fazer cálculo da margem consignável e solicitar
documenta ão ara o re uerimento do em réstimo.

Colher assinatura do colaborador e entregar autorização
de empréstimo para fins de protocolização junto à
CAPEM!.



FASA = Hospital de Urgências Dr. Henrique SantiUo.

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO

Nome da Rotina: Relatório quantitativo de Pessoal.

'. -'--'._-~:~ ..'.':'--'''=':~ ..'.:.' •.•...• -'-_:.: ._-,:-'-"==".-''"'-=--", --- ,: _._. ..__..

N.Oda Rotina: 008/020

Setor: de Pessoal

Responsável: Coordenador

_ 02 I __ Coordenador
Manter. ielatório atualizado para possível apresentação à
Diretoria, conforme solicitação.

Data: 01/03/2003..-.~...- .,--r--.'-~--- ~~~~~~:(~~~~,q~~n_dO,u_~nd;)-u _~--~- -~

Relatório de quantitativo de Pessoal Relacionar os Funcionário(a)s com suas respectivas
funções, matrículas e situações funcionais e manter
atualizados essas informacões.

Relatório de quantitativo de Pessoal

Assistente01



PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO

FASA - Hospital de Urgências Dr. I-Ienrique Santillo.

Nome da Rotina: Advertência disciplinar

Responsável: Coordenação

N.O da Rotina: a08! 021

Setor: de Pessoal

Data: 01/09/2007

<Observação (cOnio,quando, onde)

01

02

03

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Advertência Disciplinar

Advertência Disciplinar

Advertência Disciplinar

Fazer as advertências, em duas vias, colher assinatura do
colaborador, arquivar na pasta funcional para
acom anhamento de futuras san ões.

Propor ao colaborador assinatura em local devido, servindo,
desta forma como protocolo de recebimento da mesma. Uma
có ia da mesma deverá ser oferecida ao colaborador.

Arquivar cópia em dossiê do servidor.



FASA = Hospital de Urgências DrE Henrique Santillo.

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO
______ ._ •._ ..• "-'-=:..::=;:..=:.,:....:.=....o:::.::===~=':::;:. .• _-"-=-":":_"::":_-='"=: .:;..:..•••.•.•..,; :" •••_~-:=,="-,,~ ..--,"::::""--' .

Nome da Rotina: Distribuição de Contra-cheques
N.Oda Rotina: 008/022

Setor: de Pessoal

Responsável: Coordenador

-'--
Cheques aosEntregar mensalmente, os Contra

colaboradores.

O arquivo deve ser feito em ordem alfabética, para facilitar
consultas futuras e apresentar à fiscalização quando
solicitado.

Data: 01/09/2007
.--_._-

r;~t~l?~?[~~~~':';,\.;;1.~,bs~tvàÇ~o.ic~ijiô,.qU~~Ül~b;:oh(i~)'.•'. : '.
Distribuição de Contra- Cheques

Arquivar Contra~ Cheques

Assistente

Assistente

01

02



FASA - Hospital de Urgências Dr. Henrique SantiUo.

PROCEDIMENTO OPERA.CIONAL PADRÃO

Nome da Rotina: Comprovante anual de rendimento.

Responsável: Coordenador

N.Oda Rotina: 008/023

Setor: de Pessoal

Data: 01/09/2007
-------_ ..=---==----=--=.:;.:.==-...:.=.:..:.---=:=. _: . . .

'Ç)bs.ei'Véição(como, quando, onde)
.. '."

01 Assistente Distribuição de Comprovantes de Rendimentos Separar e entregar a Cédula "C" aos colaboradores
anualmente.



FASA '1 FASA - Hospital de Urgências Dr. Henrique Santilio.

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO

N.O da Rotina: 008/024
Nome da Rotina: Confecção de Declarações. Setor: de Pessoal

Responsável: Coordenação

01

02

Coordenador

Coordenador

Fazer Declara ões

Fazer Declarações

Data: 01/03/2003

Óbs~rvação (como, quandó, ollde)
"". ---_ ...:.:-.:...: __._. _... _' ._. -' .. ......:-_._-

Fazer Declara ões conforme solicita ão do colaborador.

Todas as Declarações e Ofícios redigidos pelo Setor de
Pessoal deverá ter o aval do Coordenador, sobretudo
aqueles de informação sobre efetividade e assiduidade do
servidor.



FASAr FASA - Hospital de Urgências Dr. Henrique Santillo,
,,~"I:

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO

Nome da Rotina: Controle e distribuição de escalas de servidores.

Responsável: Coordenação

N,Oda Rotina: 008/025

Setor: de Pessoal

Data: 01/09/2007
------------_._._---~---~~.-

01

03

04

05

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Controle e distribuição das escalas

Controle e distribuição das escalas

Controle e distribuição das escalas

Controle e distribuição das escalas

'- .. ,;",."

'::L:(', i:,Qbservação(coJilô;quahdo, onde)
-=~=' . -=':..",,:=' ===~==~~.========= ~~~~~c~-

Solicitar escalas de servidores de todos os setores do
Hos ital, do mEls a seguir, até dia 20 de cada_m_ê_s_. _

Fazer devidas conferências e lançar as alterações no
sistema de folha de a amento e controle de fre uência.

Distribuir cópias das devidas escalas aos seus setores
devidos, mantendo ._um_a_v_ia_a_r-'q_u_iv_a_da_,_. _

Manter arquivada uma via para confecção da folha de
pagamento.
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FASA FASA - Hospital de Urgências DL Henrique SantiUo.

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO

Nome da Rotina: Manutenção' de Dassiê da Servidar
N° da Rotina: 008/026

Setor: de Pessoal

Responsável: Coordenador

09 Assistente Manutenção de Dossiê

Data: 01/09/2007
~===~=~==~===="=,~===_==o,..=.-=<=

'Observa~ãõ(cori1o, 9.uà,"!do, ande)

Montar a Dassiê de tadas as servidares, ande deverá constar:
• Solicitação de pessoal, memorando' de cantratação

devidamente autorizado pela Diretoria Administrativa;
Gl cópias de documentos pessoais;
ti cópia de camprovante de escolaridade;
•• cópia de Títulos de especialidade, quando houver;
•• via(s) de advertência(s) disciplinar(es).



CEP:
CNS:

Bairro:

Mãe:

Profissão:
Especialidade:

U.F.:

C.P.F.:

Pai:

Estado Civil:
Médico:
Endereço:
Cidade:
R.G.:

list. MoléstiaAtual:

____ • • __ •• _.~_. _._. __ .'~ -Mo" ._. • • __ .+ •• *._ ... __.... _ .._ ....._-_._._.~_ ..,._....._ .-.-..-_ ... -, . ._. .+Ií-. i FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE ANÁPOLlS
I FASA""""j HOSPITAL DE URGÊNCIA DR. HENRIQUE SANTILLO '.. GÕiAS
I llil .1'.-' Av. Brasil Norte, 3105 - Cidade Universitária AfOU\AlI:~~.%~~O.~~~Sll I

L_J.LJ, Fone: (62) 3311-9100 CEP: 75083-440 - Anápolis - Goiás ./'" ~.:r:::•.:.(:,' "~

------INFORME DE-ADMISSÃOE-AiTA-HOs-PITALA-R---------r-;~,_::Jl.2 1\\\
Prontuário: Setor: Quarto: Leito: Registro:f . I'{jjj.-.-"';'':.-:~~'-.' l:

• ., I I
Convênio: Validade Carteira: \. l:7:;';.: .. '~~~::C"'''-7''''''

•. '" \ ,", •..1( '._~:.~í~.;..;,;~\l.{:; :7: /

Matricula: GUIa: Carater de Internação: '\.... ....>'1
--------------------_._ ..._---_. __ .__._ .._----------_.--_. __._ ..__ .._._._-_._-------_.::,.,."";;;.~;-;;;;~ .._...I
Núm.Atend.: Data Int.: Hora Int.: Acomodação: .. .~~ i
Paciente: N° Same:
Nascimento: Idade: Cor: Sexo: Tel.:

_______________ ...__.__ ... . . .__. .._.__._-_.._._._---__-1
1

,1

ExameFfsico:

-------_. __ ._-------------_._-------- --_.__ . -~--.__ .._-_._-_._._._----------_ ..__ .._---- .__ ._~
Exames'Realizados: I

CID:

---.--------. __ _ _ _ .._ .._ _..J
i
I
I

I

I

DiagnósticoInicial:

OPM:

I

i_ .._-_._---_ .._--_ ..__ _-----_ .._ ..--..__ ._--_ _._---_ _--_.__ _._-_ .._-----\
i

TratamentoInstituido:

JVÍ~-d-iC-O-A-d--m-is-sã-O-:--------_---.-- ..--.--- --.-- - ..------ ------.- ..--- ..--- -., ---- - ----- -..---.-1
I- -----------.-----.-.-- -- .. ---------- --- -------- -- -.-- .. - .. --- .. --- '-- _ --1'

Sumário de Alta

] Melhorado [ J A Pedido [ ] Óbito I
I
I

J Transferido.Local: I
I------.------------ ..-=--=------...--......-::-==--=-----.-....=..-..--=---=----.-------- ....-- ..=---- ....-------- ...--=---- -- ....=....-...-...--- ....=--.....-...-..-...-----....---.--....--..----1

DiagnosticoFinal/Secundário: I
I

I
!

CódigoProcedimento: CID:

Datada Alta: / Assinatura/ Carimbo:--- ------ --_._----_._---------------
- -- •__ .- --_ •• -----. -_._. -_ •• _. - •• ,'_'-0"' .- _ •• - ••• __ .• _ .•• -- ------'1'

1- Estou ciente que esta Conta deverá ser paga com Recursos Públicos

AssinaturaUsuário/Responsável: _
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Comitê Transfusional

Avenida Brasil Norte, 3105. Cidade Universitária. Anápolis-GO. CEP: 75.083.440
www.huana.com.br. (62) 3311 - 9100; (62) 3311. 9120 fax

http://www.huana.com.br.


l\nápoiis, 02 de maio 2012

Sem mais para o momento e 8efT) pendências para serem avaliadas ,en-
...;eITBmos a reunião.

A análise dos pedidos de hemocomponentes demonstrou preenchimen-
iO incompleto POI- parte dos médicos solicitantes. Será "feita orientação junto
;:'i Gquipe de enfermagem para solicitaçã.o cJecorreto preenchirnE::nto "

,\j~10foi det,~;;ctada nenhuma falha nos livros de registro cie entrada de he-
,:,,:::~:;utnponente~;,de reação transfusional ou de registro de transfusões realj-
,,\,;':;l~;.FiegjbU{)::; dc:: temperaturas e de controle cjiái'jO de reagdnt\.-js devida-

:nSille anotados. Manutenção de aparelhos em dia.

~,.<-.. ::.. ,"
•.••~"'.- ..•..,". j,~:.{,:";.c;~:""".

Reuniu-se em 02 de maio de 2012 o Comitê Transfusional do H~i~,::'1
uc:, Urgências Dr. Henrique Santillo,contando com a presença cio Dr.Alar1"'£; , .
Uóté.:.l, Dr.l\llárcio iVlatias e Ora. Andréia Gonçalves. ~

Foram realizadas 317 transfusões, sendo 166 unidades IJG concen _
;::;;:.)s de hemácias,'~ 09 unidades de pl~sl1las fresco~ congelados ~e42 un ~ _ ~
'.ie::; de concerHraoos de plaquetas.Nao houve registro de reaçoes tran ~ ~,

. . ~~~:::;lonéUS .
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Reuniu-se em 01 de junho de 2012 o Comitê TranSfusional\t8"Pr2foê'P11ãJ'" D

de Urgências Dr. Henrique Santillo,contando com a presença do Dr.'A1-6l,A..&~
bata,Dr.Márcio Matias e Dra. Andréia Gonçalves.

Foram realizadas 228 transfusões, sendo 146 unidades de concentra-
dos de hemácias,69 unidades de plasmas frescos congelados e 13 unidades
de crioprecipitados.Houve registro de 3 reações transfusionais de pequena
intensidade ,prontamente resolvidas com tratamento clínico e interrupção da
transfusão. Nos 3 casos a repetição dos testes pré-transfusionais não detec-
tou nenhuma discrepância com os resultados anteriormente obtidos.

Na última quinzena do mês o HEMOG diminuiu significativamente a en-
trega de hemocomponentes por problemas internos na liberação .Por esse
motivo houve aumento na solicitação dos serviços do banco de sangue local.

A análise dos pedidos de hemocomponentes demonstrou ainda falhas
no registro por parte dos médicos solicitantes. Ficou determinado análise se-
manal no próximo mês para abordagem e esclarecimento dos médicos.

Não foi detectada nenhuma falha AOS livros de registro dE3 entrada de he-
mocomponentes,de reação transfusional ou de registro de transfusões reali-
zadas. Registros de temperaturas e de controle diário de reagentes devida-
mente anotados. Manutenção de aparelhos em dia.

Sem mais para o momento e sem pendências para serem avaliadas ,en..
cerramos a reunião.

Anápolis, 01 de junho de 2012
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Por ser verdade, finTlo o presente.
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COMISSÃO DE RI~VISÃO DE PRONTUÁRIO/FASA - I-IUHS na sala de reuniões

do Hospital de Urgências Df, Henrique Santillo, durante a,s revisócs de prontuários

p(~rcebc-se que erros ainda frequentes são: a confusão entre "LADO DIREITO E

LSQLJERDO", a falta de preenchimentos de descrições cirúrgicas de pequenos

procedimentos, tais como: traqueostomia, drenagem fechada de torax, e por nãotcr

mais nada a se tratar, eu Adriana e subscrevi a mesma,

"

Dr. Nlarcelo LJuizIvIa1.lad.. ~
De Márcio Matias de 01iveiQX~ c:~ . ~,
~)r Fabiano ~,l v~s. Squeff /?:sÇJ~•..":.':;.,rJ'.Q, \\\~,,~- VJ.J\O
UI". Marcelo Ccelho Daher%~ ~
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\ E el
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Avenida Brasil Norte, 3105. Cidade Universitária. Anápolis-GO. CEP: 75.083-440
www.huana.com.br. (62) 3311 - 9100; (62) 3311 - 9120 fax

http://www.huana.com.br.
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FUNDAÇÃO DE ASSISTl:NCIA SOCIAL DE ANApOLIS NOTAtl2 • PRoceOIMENTOSCONTABElS

CNP..J:01.03B.751/0001.60 A~e!llaoque O," 118encerle tal dalllll"",ol"ide nQ deCORO r do oaerciCIO em 8sl"18 ObllG,vflnClD fios"armou tlllle!uUI,rial. fi

ao AIO PGJ/(:OMP ". OUII95, quo O:5lul)alol;l) '11UIUdul<.ltl'D I;OflUlb,l1l aur udOIOOll flUII PIOlllt.yllotlll tio conloll UflUlII1I au FuntloQOulI li
BALANÇO PATRIMONIAL ENCERRADO A:I:~OUtl"õu:;, nm ubllu.Y&nclu àll nUllnu!õ 01811ilUlf89 tlu Ccnl.bilidBde. mn tII.pm:lI.ll ü NDC-T 10.0"' FUNOAÇOr:S ÜPWlllldu IIUl8

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2011
RllslJhu;.ào 1I~7. A,¥ tlun'uflshllç1'les OUrllllhullll'.)IlIn' olun~udu9 o ust=lo t;u"du "p,osunludlls da I!lCOl'doCUIlI o Lo' dlla Soullulndes Jlur

... A"ôv'" (Lal nU I; 4001f1611l11lIu't1ç6e511(luul, ti pllrt,r du Lo! "uti.24UIt!5, nAu pmv6 UrUÇQtlhOOlmUnloduv elu'lo:lIirllluGlonC",os, prahr..as

BALANr.O PATRIMONIAL ~ 31/12/2011 ,." ••tAhu", HdullltlltS IUI 8m1>ll. flKPIlt:!HI""'lfIt" ti rnl' •.•luç:!lu CFC; 97.6/(11 "o,.""""ttr,,;lll ou", f.I!1 tllsllUlll,.:t.tts c(lnUel't"i Itll

2011 2010 '''lIull1ll1<llll •••;h •• <lulfl"nllllldu 1"m, U"""t1lu m' 1.237110 (IUO IrKIt, d" tlI11:>IlUltlv"U Oflll ellll"Ul'tlll"" •.lhl~ .:tlllll'lbelll fi fi"llIH.:tIIfKS ellt~

ATIVO CIRCULANTE 32.339.951.76 27.132.661,40
oltlld"""'''rJlllinHfflllnlr{JfJ' •••.••ll.

02.1 - ATIVOSEPASSIVOSCIRCULANTE::S
Dlspuulbllldlldus 3.46tt191,02 219.714,36 08 Ahvos e PaS5lvos da alé 3SUoiall tlall!.ooamonllll"adoa no drclJl8fltn.

Calxu 6.246,8'1 2,861,~ol2 02.2-CONTASARECEBER
Burteoa Conta Movimentu 1 Hi.fI19.04 1:14 ~ol018.88 AI'! c.onlll~ f1,e(:l'lbu,qua 10lpllJJ:am u vlllur do RS 2/./0::'.612.60 IlIslAo repraaenladall PQr RS 5.2/1.323,92 provenlenlas
Bflncou Conta Aplictl:ç.iio 3.337.131,11 82.504.36 da sorvl •••.••~ hUIJPilultllou lIu FASA,S"I'Ill1 Cus;> do Mh;mll;órdiu lIu AntJpol'u ü RS 22 5'4.340.16 rolo"'OIlIIlIl U l:rédllos <JuvldulI pelu

Cr6dl,os 28.048.890,20 26.248.637,47 SO\;lolllru' dt! E.slud(l ua f:l.ullu du 0.011'111.du Ar;orllUC(illlo COIII'nlouu(#olltnofl'UlU(JO o," rnmçof2005. JUIIIfIIld1T11n!lllraçêu do HOllprh:ol
Contos a RccBhur 27.876.764.11 26086.740,52 da Ulyt'lm;;oulI D,.I'hmriQuu SUf\W1o.

(. )Pmvisêo plPC:HtJO::l Diversos ~91.091,43 .61.J1011,82 02.3 ~ PROVlsAo PARA PERDAS DiVeRSAS

Adto. a Empregadou 1Bb.110,36 151.032,52 A p'(Iv1t1I\f) JltI'U pelOas dlvtllllUH. IItI v8lorOrJ RS \11.0111,4;), UIl' 1;""'II""'>1I,tl) I:IUIlu". 1U 1Q.1. 1. do "'BC'r 10 19 de'

Davedorus Dlvornos 7B 10'/,16 66.312,2ti
G<ltlHlllh" Ftllltlllll lIu 1;••••labllldlullt. I••• mll •••-uluOH (,om bltUI 'lU vtllllr lIml <:réd,ttlK 11flIC01lbal du 8'11.111 l:1t!••• ct! M!t1t1ltcOrdill. ¥1:!mlu
ilu'ell(jrtl "du 1I,,11(~Il,,11tfmtu r:ubrl, J,ulltllvtlitt "ma,.",

Eatoqu'IItt 831.864,54 664,309.83 02,4 • ESTOQUES
MtJ\mi"11:I u Medieam"mlol> 831.864,54 664,309,63 O1l8nll)(II,Oll nm 31/12/2011. nUVlllo' nFJR$llJ1 664,:''1. cII16o'f1p,eSenlndmõ IIor med'UlmfllIIOs. malonfliu hQspllnllllll!;

NAo CIRCULANTE 21.205.877,43 20.962.382.81 UOlJIfOll. <lUllunitt llslêoellflnrJll!ltllll,lllll tlnf.uslna" "llll,lllçAo
RocurBol'I o Rocobor 4.476.703.08 4.292.410,46 I:;~51;'!3ii'~:;~r;;:.':",••,. I ..""~Olrullos CI R~tU.1I10na Gr.)lllnllUl:li\l 4.476.703,08 <1292410."6
Imoblllzuç6ao 16.729.174,35 18,609.97:l,35

Terrenos 3.962.516,03 390"1.616,63 :i~.f!~t):~.l~::;f !;~::!:'::EdlfrcaçOes e InstalaÇóes ti.881.006,O" b 534 038.89 IUIAI
Equlp Medicos HuupitfllllrC1:l '.219.846.60 'l15633/.6b 02.5 • OEPRECIAÇAo
MlIQulnus o EqlJlpllmultlll!l 1.!>2f1.006.35 '.<1740/l.3!.i AI<COlall rtrt OllprttClllçllo no IIIl<:trcluoIInrt 21)11 fOIi"" r;lIte:ul,.dHtr l"elrvidu"IIl~Flltl IM",,, flUI", pll:llo s1l!tH"'tt rltl I,.lmlml"
MÓvel" " UIUllSlltOll 130.931,66 6501.112.0<1 f'tllol •••""IB' ""JJ1"nl ••rlu flUI jfllltrilll12011, Clh!ll!rV<!IKlDf""l.'flnl\mts olllllUltllllçAl,l ViUltnl>::!
Valr:uto!l 240.388,00 20(,050.00 02.6 .CONTASDECOMPENSAÇAo
Equrp InfurmáliQl 361.244, H~ 313469,00 Euté faplUllnntllGa I\Irn 31/1212011 pala lIaldo do R$ (; 080.32fl.to9 reprcllonladQ'II Jkl' bon. mOVoll1 (In' c.urnooalu pnlo
ImublliO!. {im fAndHmon\o 1.099.917,63 721.000.00 VP!oF do R$ 131.530,00 tllambém pelos bens mov"lB. ,ecamdoll pele entided", tll1\ 200::' e pOllI ••lioIa~ irlcll,lfloou 11Illulu 00 'permill.ü"
Oulros ImobllizaçOe~ 146.500,00 141.300.00 da UlIU' "O VUlur d •.•R:Ij S.A4U.1UIJ,ti9. m ••••8'.>I:Oftlllllodo !l<,,'llro FASNSES PPlU uelm!mlllrat,;àudu Huupttal cu U'gó"c.iUtl O,. HOltllQUII

(~) Depfeclações Acumulodfm -4449903,95 .3.5001.tr89.21 8unllllo. os 'NtlI:i 1IO,JIln,,1 do ('"UTll,uloou rl':lsl.lsllo do Iflasmtl. lIU1lio mllJijfulrnl':lnl(l ctuvutvllhJs ao GO'terno Uo EstUdo CU Goiés
02.7. 09RIGAçOeSALONGOPRAZO

L 53.545.82910 0118.095.04427 Com saldosm 311121201 1. novlltOl' dll RS 21 .110. I;'<l. I I, evlllocomposto'l flllloa .ogullllaa colllflU.

ATIVO COMPENSADO 6.080.329.59 6.080.329,59 O>•.•••••/Jur ••"I't ••II•• ;'v ••,••,.,

BENS EM COMODATO. FOHNECE"lJ()RES 131.530,00 131530.00
.Ob •••••••~6 •• So<;l..s.N.V •••••••r.I•••• 0\II>••1

l.til~.ltll.l.
BENS COM PERMISsAo DE USO - HUHS 5.948./99.59 ti.946.799,S9 ~1~~:::~1~~~: ~:a:.:~~5.'" l.UI .••••. I.

TOTAL. DO ATIVO + COMPENSADO 59.826.158 78 54.175.37366 fo<n.c •••••••• ;.""""ou<> 6t4.1'~.

2011 2010
l ••• 'lttg.rr •••••&O••••••• 1I1.U'.'0

PASStVO CIRCULANTE 14.002.925,08 15.130.711,88 ••ft••",.ttfll""""lmnllnl •••
Fornecodores 1.977.665,74 3.775.470,23 Ilcllunco .•••••• I.)QlIO••••••••• ' .• n.al •.••

I••", ••""., .1"OCI 0.)0% •••• '"6, ~ 101l~CDI 3."3.2'1.02ObrigaçOos SoclellR e Trobathlstas 3.641.786,16 4.939.865,63 ~:~;:::~ ::.:r::. v.k: •••••) 1•••.•• um ••••
Contas a Poga{ (Agua: Enorgla, ChoQuas a Pagar) 1.760.453,60 1704325,:m IIIIU.'l
Reeponsabl1ldade Por Conv6nlQ 0,00 570.,.10 :~::;::~~"',~ ••~ .::.:~c..lOll ••••• a. :zJ.1II1,1IUEmprésllmos o Flnonclamenlos 4.36:1.404,26 2417,876.50
ProvlsOo8 Trabalhlslas 2.253.4H'i.10 2.287.470.03 . ()tnlo ••ço •••••• m ••• "lro •• C<>"•••••••••h •• '6.m.o'

NAo CIRCULANTE 21.770.734,17 13.301.349,47 loMA, 110 21.nO.13 •. H

Emp,6sUmo9 1~i.576.21fl,37 6447.9311.9fi NOTA03. CR1:;~~~~1~8E::~~~~u~~~:,~~;.~~~~i~,:EdS:;~~:o com o '''Ylmll du l:o",pel&ndu menso' dvmnlO (I uttulIJlcru.
Obrlgsções Soclnul NngoCllll1H6 t! Qulrng :1.717.612,72 2.561 000,05

PAT~tt;I~~~~O~{~/U~~~ClI\Oall ContralUllt!:! 4.476.703.06 4.292410,46
'm;iuu,vG" rllCl'ltl •• (lfiundll elo conl,alolll"I'c<Orlud<J '10 NOTA01. desl'ftoda lIu cVlIhllo <lu tIUHS. QUOuulll CUl1sulldudu "a FunduçGo du

11772.160.14 19.662.982,92
A'lsil1l6m:' •• SUl:tll' nllA"np(~'s, CUJUS'BI:"r"C>B IIu:t!pldW nu ••••"'.cldnfortlrrl "llllcHellls 110lllanode t'llb"lhutllllhun.elo ptlllll.fl'llllUnt

PfllrlmOnlO Social 1U.662.982.92 21 82'1 774.66 NOTAO.t\ - DOS FINS FILANTROPICOS
Subvenç(Jel'i PAtrtmonlAitl 20,112,15 712625,62 00 aco,oo com o qUI\I ulltonntnco " portlltin 1.9 '0/1 1. que dlapOo flome 11 concusllllo do Cerllficado du Enlloode
AJuslos da exurr:lcttJ~ Anloll/lrO\1 0.00 356.635,72 Benallcento daAlIsiatOm:JIlSoclal. noollalclr;,odo 201 1 uqullIIl'dodn aQ ••llrnd!m'mlo."o 8US. rnodldu81lO1" pacienl", dln foi do 36.82!I,
S'uparévl'lOóflcll 00 Excretelo .1,910.925.D3 .3.234.053,50 QU" corrallponda'am 11e!'>.1!'>", do lolel gerEll dO!I pl'ICJenlfJt; din do IIno. qU8 lIorn'll'rtm 43.251 . lIuparnndo" Qunnlloodu mlnl",a dI'

TOTAL 00 PASSI 63.6"5.82919 48.095.044 27 utanllilllonlo 6>llWdU, UI.>'! () da 60%. t ,mportel'lla daslac.nr ouo B FlJNDAÇAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ANAPOUS nlio

PA8SIVO COMPENSADO b.~;~:~;~:~~'.oou.a,•.'. tll;llIlIutlJ(;u "unh"", lI"'ltU QuunlHollw ou Ctt domBntla, utQrldBndo a 100% da populuçllo <fUu Bl.allt1 U8 l:(Ind,~'Õu8 dI) 1Ilend,mllnto

BENS EM COMODATO. FORNECEOORl::S 131.530.00 elllllbIlIUt:'dll1l'~~I.~!I:U~}.Il~:~~~K~og~:5aS~;;;''ês:~~:~''~r~I,.~~';~'X~o~~~~~;=~~~:~~:~~::~~~.e~u(,~~i.~tl'::~~YUSlflu
BENS COM PERMISsAo DE USO 5948.799.59 5.948.799,59

TOTAL DO PASSIVO + COMPENSADO 59.626.158,78 54.'75.37~
"'llIodlJ l:011l (I S1uvum/J lhJ E$l1ldu d(l GoItlll ,",u'u udnt,nl.lrllçl\u do Iio:spltlll (/(1 U'l,fênctuiI Dr tl'!nllquo Slmt~hl ... HlJHS. ul'lIvÓ>l du
Phll1u rito Trabllth(l An" ••u I. wmrld6tlrnllo UI! "11I"01",ul1lu8 Ctl 1-1(11I7,U1' II :i"1"'?,1)". 1011"[1 real'~t,,:hll' VH' IUhrl elll 1.492fi.lll1ur ••" ••• lIc••t••.••III'~ ••ir.i1"I.""'I,,\Idu •• ••'"unfl'" ..~ ,. trtlp.lr!uyôlls r..ul<t""dilll mttlllrl!ltrrlttr\t"pmOfl meumos dUllUV"mt'ullladullll

DEMONSTRA AO DO SUPERÁVIT OU DI:CIFIT - 31/1212011 04.2 - ()vut •••.o ••'Kllnç:t(lO"Cotl' "'",troI1Hldu INSS. BA1' li lettlUrrus. í"l.lvlr'doflllIOnurlloil. COFINS, ti CSLl.dllIOlx>lTlO

• com a lN.INSS/0e-6Ei12002. tlm 201 llote\izou RS 10.-4D3.002,95 conlorml'lllaguo d'senm'nado:

RECEITAS OPERACIONAIS 58.859.S85,19 48.852.867,69 'ASA HUHS t01At
RECEITAS HOSPITALARES 23.244.096,80 20.226.69'/,48 I;UOll' PA1POIol••.l I 3 .::~ '~;; .~: I ..:~:.~~::::I~::::::~:'~:IOUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 1.074.989,81 66' 298.61 COfiNS
RECEITAS COM CONTRATO DE GESTÃO 31.200.000,110 2'1.840.000.00
RECEI1;e.s FINANCEIRAS 84.526,93 91.437,4' tOt"l I •. 6DII .•• 4113 •••.7U.IIII'" 110.403.002.'5

~~~I~;~ ~EC~~~~m:S
125.951,65 133434.19 NOTA05

- DIRc3l~~~':n~::~~~~4~~ ~ri~~:~:~~s~::;:'::~~~~:: plllltllVU O•• "n1ldedtl carmsponCla IWlI I1lrtl\lutl fi rtlcl:lber no3.130.000,00 0,00
DESPESAS OPERACIONAIS ~O,770."91,12 -.52.066.921,19 OllVtlll'U 00 Es~do dI! CiOlIJK, ft 11<),""$n10 l•••.npo d ••••"""K !ãDlrdlkItlK Cll enUdsfJu e'" $mda, IIVIlU otlrltll.r,. ..•o dit,"l •• 8UK deb'tllt'l

CUSTOS HOSPITALAReS -22137.816,87 ~19.157.504,91\ Imbnl11ll1las. ur1lltnUnlls HldUlS!vmntlllltl pellt l:l,lfllrllla9AI) dto ~ohlb(llftdOf"lls nlSl;l'lslt8rlUB "tI'" gllllro COll1ralu de Gl'!mAu . HOSPIlAL

DESPESAS ClPESSOAL ~32 727.782,26 ~21.148.e24,60
I)E URGENCIAS HENRI(JUE SAN1fLtO, G6aoIlBpnrnt'Kvlull!ltltn aUlllQndl, u ItlltlnoUIl'llIlrun'BI11Iltlm 31/1212011.
NOTA06. PATRIMONIO Uauloo

DESPESAS AOMINtSTRtt.l1VAS -2.534.0/163.67 ~2.240.091.50 O POltimànlo dI! Enlidltlkt é CClI1lJlI-luldo d8 Bena Móveis, Imóveltl, SubvençOa. Pftlrimonlels e o Superiivi110ii\'lclt
PROVI SOES PIPERDAS .91,091,43 ..01.441,82 ~:~~~~~ecI0 lia mesmo .• 10 "pliCildos no manutvnçto e d"lIenvolvlmanto de 1'18U' obj8tivtr.l InstituClonllis. oonfolmo p'ovlolo no
DESPESAS FINANCEIRAS .3.279.336,69 -2.879.046,33

ISENÇOES USUFRUI DAS 0,00 0,00 NOTA01.0ASSUBVENçOeSEOOAçOES

~~~~ET~ C~~~~~~~~SUSUFRUIDAS
-10.0103.002,95 ~H 67J ,625,12 A Enlrdude 'tll.'Ubl'llJ no trrtO do 2011, ÚUIIÇOUII. (;0I1lrlbulçôutr e subvunç(ltrll plllD wwloro o PütrimontU;II, conlur-mo

10.403.00295 8.673.62572 ó'scrlln\"n9"Or:l~oUlJir:

SUPE VITID FICIT DO ERC CIO -1.910.92593 -3.234.053 fi • DDIl9fl •• p.'1I Cu.l.lo

DEMONSTRA Ao DO FLUXO DE CAIXA
... C,! Y""'"tUI UUO"M

uxo de xa F.ll> mra " 31/1 011 3111212010
l..J<>O><;tln'nornl;"''t''IIM<t..".,,, 11:1t;/~.~Jp.,''''''o'loheo.nJ.olt:'''n1 -

LUC'O<luO'I\ÇfI(l<l t:: ••"tclclo .'.1l18.IU!e;,ll3 .3.234.0'3.50 I::::::: ~~~: I ~~~~I;:::'~:':;:';~."'Jutrla lAr. A.oonclll.r R.&ullad" d" e •••• "lcllO
1I"'!!.:!1".1" 3!i7!>Dti,!>O 10''''1 IU.11.41o.oprlll;fsç6eIlAc:U'f1ulncloll

~r"vl •• " pl ••••rd •• U,"" •••• ,. 2'9643.61 .U1103,3lJ
Conl.~ a H.c: ••btrr -1790.013.611 .1.3053.:1.0(1 . 00a\l6tr,. Patrlmontal •
Ad,"n\llrt'lbnlQ"l::mPfllv ••do.lt-on,codot ••• . '8.011.8'1 - ~7. , 52.23

I ESPEcn I V~~~l I atiCEM
U."'~ltt •• D"rtll"U" .~ \.194.9' "7935.10

t:."Iou-" -';t11.fib"l,1l1 ./ll.'i~.!I9
l:o'7..r;ooPc..,""•..•nl; 'J'II'J.I!t t'll<J"or~"''':o::O'mllml CI R"'l;isO ••" C-"'"lr"tu.rt' "!l"I.'JIr4'.62 .ol:"II'19.39

Fllmec.dor ••.. ÀgU>t. En.llllil, ChQ(lV.ll 1.73:;'176,10 ll'I'.015.31l ""~ 20.112.15
Obng..-;Oll. Socrlll, •• l •• belhr .•la" 1.21160111,-41 "D~.~~.t1:J
H.apon •• bIIldllde por ConvênIO .5.70<1.10 .40lUm

-Subv.n96 •• parll Cuel.laPm"'.OttIl',."bwth'!Iltl" .:i4053,93 1142.:n1.tlO
SubVtl1lÇO •• P.lnmo<uflls 20.":.!.15 112.61!i,ll:.! ... cu VAla-tAI O."'IM
AlulIl. d" E".ro:!cto. Anl""ann O.OU ~!l6.fi3!i.12

~I,b ••."r.l;"e"""'(lGu" ••I., roorrCO.oo •••0 •••,,11-) C.I •• ODr.OlO pDI ••• Op.,.çOtlft _11.110.913,08 _:1.111!i.Illi2.Z6

2- Flwum(Ju .1 " 11:1i7.\i1\ild dUfIl de FI und 1iI',lo~
~~Il"'''''l;"i\1J r":t<; c.""",O) '''I.i.~::~:::I:~~~£:ii- .- I\~ti;'•••;~ou.i.('';1J i;-':~iêlr;~;=::=~:~:~:~~~:~:~::f=;t~::zo,;, ~ l~~ ~;~:~~

:I.10rll " \ ••b ••••••çOur.l."'(; ••,I••,,, :lDoçe.cr. o" •••"".3~6 030,01
Ob"gllÇÔO!s Sudlllfl I'I"VU~IHdll" a Qol''''lI . ':;f:' I ~~0.812.61 -395032.119 10''''' ,11:1000II,00
Ob"U.Ç!Mtll cr HIf.tnç~u!l C •••,I",I" ••" t.~' ~84.29:l.fi" .!';t 1I'1!:l.~9

• C,I ••• OSf.do P.lo. Fln.neJ.rnento • lU.41'1.012,.fl 2.nSZ.3:1Q.1U

• Vum.n1fl VI••• Oml'"' •• I"vr,n men "",ti''' .•'''' ' u""",O:OO .".l\ •••...:"~:(In NOTAB -DAS APLlCAçOeS DE ReCURSOS1",Crl""OmG par HQllv.ll.~ o

!:i"'1lfI H.n, "'''vo lmob~lrlKlo 4"600,00 AllfllicllçlJo dlll'1lCUltHJlIl'llondllUOQUtl p",~ltullle CoII,litulçAlJF"""'al nuArt. 195.111, Per . .,.., qve conCfldo 1I111llnçllo
tloti;llbl""", ••tl,l pl V.~lde Imobl\l~u <lo CU'tlrlbul ••n'J SU{;tv! (INSS) ell olllldtldavbo"ul,oonlCnI do aSIlI~I6nc.lu l'Iodul, (lU" ulandam"" ""ly6nc.ilOiI ••"lube!ul)lduli uln lo!. ALui

C.'~::I~':.0D.;::I :~::v:~~~'='~::.,
_'.dO'l,1I1I1,74 '2.10'l.22S,17 ,,~ (1212 du 24fU7/91,u cUClultnl 3,04t11BY a 1.23112010, A FUNDAÇÃO DE AS81STI!!;NClA SOCIAL DE ANÂPOLlS epltcou fou(ls uu
3.Z39.41121111 "07.11528'1 ~.U1õ 'DOUIllUil nl'.llofl1ll'J1i'J noclooalo 'la8 llll""d.dollllocilll ••••VlIIOrrl'o nttltllulct

~~~~~~~':.~.~y¥,r,~ap.{J!.l,!.!;'.!~(~ Oti 3.230 .• 82,11& -i=~Urr-
UlvUan'blllGld. nu Hno 11(11:"llIc.'ltltl ~,45U HlI.U2

AGNES MARtE BWEENEV
DEMONSTRA O DAS MUTA ES DO PATRIMONIO LIQUIDO ~ 31112/2011 P •.•• h:lllnd. d'll Fund.Çllo de A"'I.t.nIElIIl 8ucl.lll d. Anepull,

~~~J~FíÕACb~s PA~~~~IO
SUPERAVIT

PA~I~I~~~IO D ••,. MARIA DA GLORIA f'. COt:Uto • 08F PEDRO PEReiRA OOS SANTOSDEFICIT
SALDO EM 31.12,2009 _~;!..•.~57. l.-8b.t;t_ ~_.:1...3_0,QO!..~lõ ~1.827.71"!.J!8

Admlnl.lladar.0.r81 Conll'ldar. CRC-OO 6tlDtI

~õilru1iV'n'iiçMitPõl'rrmõnliiiã 2440693,601 2.440.693,64 0.00 PARECER DOS AUOITORES INOEPENDENTES
SubVençOes Pol,ímonlnlD 712.625,82 712.62~,82
Dl!lllltnsçAo do Superovll do EX(lrc. AnterIor .3.202,416,:i9 3.202.416,39 0,00 (1) t::"flrrrlnBIt105 u blJta'IÇQ palrlrnonlalcte f'undtlçAodtlAt;ahs'IIm:la Scn;ifll lIttAllépulls,levflllhKJu f:Ul131 de (JezllImbrudll 2U11,
Ajuste de Exerc, An'llfiores 350 63ti.12 3tiO.635,72 .111eIS IUllptl'cllVÜtl dtltr1Ufll~tror,:06s du ulllullaoo. dOIllf1ulr:II;Oallcu pll!rtmO!llu IlqulOo fi dos fIlJ){~ de cc.ol"il'conespUlldlllllellllO
Oe:!!Itlnaçêo Ajuste do Exercido Anterior 31.114,50 -31,7101.50 0.00 fl1I;t1rcl!:irr (r,,(/o ll>tquallt dlllll, .,Iaboroooll aob ft rellJIUIUl'flblllditde eht udnrlnllllmçAu. NoS! ••• t!ltipOltlill'lblUdtt:oll é 1'1ou Ullpre8eur
Déllclt do Exerclclo 3.234,0~3 :.;0 .3.234.053,50 tlma uprrnl\u 1I,lIuti HSUal' óalnlll'l'>lruçOe:l co'0I11t1beltl

21.~~;:~~:~ ~:~~~:~~?~ (2) NUMU eXIlm8 lul conduotldu dtt acordu ':um f1l1llllOnflll de t1udllorlH uJllOvudHllllO B''''II11 J.ml>t RtllIoluÇfio Cf'C ri." 020197 ti

OSlItlnaÇAo d8~ s~bve-nço8;PÂlrtmOnt9IS 0,00
C:OlllpttlIlIK:leu: (u)o phmllllflnlllll10 dOlllrabulholl, l;OlllddlllPlldu lt flllllvtl ••ctU do:!lllaldutl, u vulutrlfl oa hUtllUçOea ti u !lh.lorllu

SubvençOes Pslrlmonlsl6 20.112,1b 20.112,15
tuntAbll U de c;vlllrot ••,. Inll'lnlOS" de olttidllde: (b) fi cort.leluç.llu, com bUliIa .m Ifl!i1all, dllll "vid&ncllul •• dUII 'lIlotISI,OIl Que

DesUnsÇêo do Superavlt do Exorc:. Anterior -3.234.()53,60 3.234.053,50 0.00
aUJIDr1E1rn Utl volol1t.!! It o.!! lnforml!lç6llll CXIltlébttlll dtY1Jlgadoll, U (c) 8 uvatluçftu dflll p'éUQt1l1l:l dus HlIlluH,UVUII co"lébelll muls
'tfp'tlllelllullvos udolfldütI Pllto l'Iftltllllll'llfUçllO do enlldurla, bem comu dtl aptesHnl~êO des (Janronst ••••QÔl'IUconliitltllll lorfltldaif

AJul5hss 118 Exerc.AnlttrlotlflS 0,00 0,00 t:tlllcul1juntu.
OellllneçAo AJusla (lO Exorcldo Anterior 350.635,72 .356.635:12 0,00 (3) t::1Il nOlltru oplrllAu, UlI dllnlOlllIlruçbus cOllIQblltS .clmo '1'I.lol'ldu5 rtlpl811elllam aoequ ••t1amtlllle. em lodo:s UI! a~flaclos
Défloll dO ExeTclcto -1.910.925.93 -1.910.925,93 rulttVontas. v p01:l1çlllu pullltnunlul",fmallctllra dll !-ultdtlçêu (J6A~tlI6tênClI:iI Soeml dtl AIl6puli8IIIn31 dtl ceztlrnbro da 2U1';, u

SALDO EM 31.12.2011 .. 2,
nnlUttado dllll1'J,nl Dfl"'lllçlHll\, 'IIl'>mulm;:OIll!l: no !Illltl pIltlimOnlo UlI"ldo •• nfI !I1llUl'lnu ••mr Olll otIl,," r"IIl'lIfltOtl 00 IIIl1lrclC")o findo

~1.8g0.813.18 f1l1quol\!dulu, de ocoroo com as prétlcas vortltlbelll optlc:évllh;; IIU 1::l,ulIlI poru DiI dem8IK alllldodllS. Stltn fl" ••Hdfldtllllut:rBUvus.

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAÇUES CONTABEIS
conforme flslabttllllt.'8 fi R8f>oluçfio CFC n" 1.159109, devem observ"r li 1891s1flçio IIJIlictaWll 11 lll\ norm"lI bmlllletfl'lft dn
l:onlubllldflt1u t111pectrrco8, COf,fumlectescrltul,a Nt:; nO 2

NOTA01 .IDENTIFICAÇAODAINSTtTUIÇAO (li) Ali dl!lmonBlrrtçÔlSft cOIltAhl'Il!1 f"flIQfllnlotl 110 ,. ••an:lflio lindo IiIm 31 dtl da7.emblO da 20m, RtlUlllenlfldll:S rl8'8 fins de

A FUNOAÇAo OE A8SISTE:NCIA SOCIAL DE ANÁPOLI9 ta UIltU t1nllduoa hOllfJIlalur,
wmpumçDu, runsm ertlenurrmmle PO' "ÓilBllulfllmwall, oon(OI11"" pO'Ilc.:er, ~lllrtlS.utvl.la,,,,mlt1doll:lnl2o dtlllbrll dt! 21)11

nllllltróplctl fi ae IIllftI5tAnr.h. ftocia', fUlld ••dtl am 19f0711U46. da L:onlllllulçAo Livll, com IllSdfl no RIIH "urluAliIIQ'tI,03dflllb,llcu:lU12
Vl5t:unctll de ".UIIOY, n" 134 - i:hllrro Jtmdl •• lllrn Anépo~K _ Guléte, rr" ••• lilntldoro do Hospital Sanla
Ctl!lll dft MIlIll,lcOrdia d6 Afltlpolttl,locutll>tdu 110 ml'lllmo tm(Janll,;uda t1ntldlldtl. qua tlllntJot Irnll1tdlll1a:

BCHIMITT & AUOtTOReS ASSOCIADOS SIS GILMAR ROQUe TlTTONl-A Ulllftuteltl,;fio 011 Sa"lu CatllJ ae MltltlrlcÓ,alfl deÂllápulls.ArnbulutOIIO !-rtll Husérlo
VlalrB ti oulltllsulI!dodaG ti eXltr'UIOIIII qU8 vlIllhu'" tilitlrcrluc"l'l CNP.J/MF 90,il87.{t42/0Q01.(J6 (;onl.rlnr

11.-AcrllJçllro" () dffRenvo'vlmllnln, por lodOIl 011 mlllloll dlspoFllvllll'õ.lÍtI nnvo,. fornllll'l de CRe/RS N" 2.589 CRC N- 1l42.0;l4/S.K (lO

fl8.lalflncln social. lécnlco. mAI611111 ti rtconOmir:tt: e loda Pfl5$OtI nl!lCe1\lIllfldfl, ellptl{'~,.IRlenle 11 REGISTRO CVM 8.585 CNt\l N~!'i1l.1

crlanç:n. edalescênch." B vlllhlcfS. Bltm d't111nçêotle cor. raÇA" rellglêo
Em 2005, foi firmAdo um CQf1llfllo d" gfUllAu pl'llnn anlro li F"ndlOçfilo dB A.'ltll~I#U1e"l

PARECER 00 CONSELHO FISCALSoell.l dl'l Anépultl'l e o Govtlmo du Etll'IIdo d8 Goiás. "lrllvfIJlI OR S.,crtlltlrla (/1'1E81ltdu da Sauda lia
I$tlnUdu (J!'l f1dml"hllnn (1 HUl>tJltAl de UrgAnllltr Ur. M.n,lflutl S ••ltllUu _ MUH5. 1""l1b.hnlollltlil;lIdo lU'

Em rounlêo 110 dia 18 de Abril de 2012. o Con!lQlho Fiscal da Fundação da Assll"llêllf'.l£lvidlldu d. An"pvlh:. cum obJeUv(l U•• prOltlOVlH flç6t111llalllaltlflciuhr YUlludllf, D atllÍd •• dn fJOpvlar;Ao
lucltt li larnb"'" do!! clH:unyi,o;lnholl. (;Dua eil.de,esllettll'oue I:l ""Udrtdtl nAo flJl."1IlI•• qUilllQue' Ilpucl'l Suclflt doAnépolis. FASA, após rtl1éllsfI das dcmonstraçOell conlébeitl, eplesenlodas POf SUlOedmmlslftlçAlI, aprollou PO'
rllfnUIl8rftyêu pulu eUlltrlllo do ytt'll4u, polll ludo ftlCU'IIU ,ac.,bldu é lllve!l:lldu Inl"ura"I'Itrl1ltl nu ullurumlducJa UH cunlllsdoOllC,CICIOdtl 2011.
cu:slelV du rl'llerldo lluspltltl
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DEMONSTRATIVO FINANCEIRO DOS REPASSES REFERENTES AO CONTRATO DE GESTÃO FA5A1SES
ADMINISTRAÇÃO DO HOSPllAl OE URG~NCIAS OR. HENRIQUE SANTILLO

C MENSAL
A8H!1. MAIO

H R 01' O H O BIT ri CR OITO O 8110 R
455.176,90 646.433,27

.3 2,40

.'

1. ,50

.I.. "

1.022.2"U.54

'.

(ipUfiSes

uc, InanCOlrtili

mprfl5 Imos eC(l I os
fi u. rnpres IfIlO

loques D pagar
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8 e mnfipo c
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ilfillf; Ol'.llCrnBIS
()uparm
lmfHl aç o

a1lanoetUJ () nnpflLB

8 . t! Geri nflo e Impressos
u ros a emil!> e onsumo

DETALHAMENTO DAS CONTAS

Saldo 110mas Anlonor

14----._._w _
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3189 3.500. 11022.376.82067 3739.76428

1 12379035 741,69239

47.89860 4.6876
8.07 5.962.70 6 3.0 5.36 61
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Fundo Municipal de Habitação
CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO

DE INTERESSE SOCIAL DE IPIRANGA DE GOIÁS
RESOLUÇÃO N' OI, DE 20 DE JULHO DE 20011

Aprova o Regimento Intamo do Conselho Gestor do Fundo
Municipal de Habltaçao da Interesse Sod81.
O CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAl DE
HABITAÇAO DE INTERESSE SOCiAl. na Ionna do art. 'T",lnclso
VI. da Lei 064. de 11 de maio de 2009. resolve:
Art. 1- ~ Fica aprovado. n8 'orma do Anexo. O Regimento Interno
do Conselho Gestor do Fundo de Habllaçao de Inleresse 5ocla1-
CGHIS.

Art. 2•• ~ta R~~~~Ú~: ~~ ~~~~~~L~ suapublicaçao.

Presidente do Consefho Gestor do Fundo
de Habitação de Interesse Sodal - CGHIS

Goiás Alimentos S.A.

Estância Thermas Privé das Caldas

EST4NCIA THERMAS PRIVÊ DAS CALDAS
CNPJlMr NO 02.666.73310001-95
ASSEMOLÊIA GERAL OROINARIA

EDITAL DE CONVOCAÇAo
Ficam 06 Ganhares 88aoeiados do ESTANCIA THERMAS PRIV£ DAS
CALOAS convoCQCfo~ a .e rounlmm em A1isembl4ia Geral Ordinéria,
na forma previ61a no artigo 35. do Estatuto Soc~l, no próximo dia 24
de maio do corrente nna, à6 10:00 hora1i, na sode social, :\ Rua do
Balneàrlo. sIn°, 9airm do Turiata \. na cidade de Caldas Novas. Estado
de Gaias. Na hlpbtese de nAo haver numfuo legal para denberarem.
ficam 08 aenhoms assOCIados convidadoS a Sl'Jreunirem em .segunda
convocaç.ao às 11 :00 hOras do mesmo dia e total, com qualquer
numero. como 'aeu/lR o artigo 3700 Estatuto Social, para deliberarem
sobre & seguinte ordem do dia: a) tomar conhecimento do relal6rio d8
DIretoria sobre ali alivtdades do exerclc;o de 201 t; bj dlseussAo e
apravaçAo dO balanço do ano ela 2011; ç) o qUI! mais ocorrer de
Inleresse da sociedade,

Caldas Ncr,.ras. 19 de abril ele 2012.
WALOO PALMERSTON XAVIER

PRESIOEN1E

GOIÁS AliMENTOS S.A.
Sociedade Fechada

CNPJ' MF n." 05.207.69510001-53 e NIRE 52300009502
AVIBO

Acham ae ê dispooiçao dos senhores adonlstas na Rod. GO 080. Km
61. Zona Rural. GoIanésla, GO. os documentos de que traia o Arttgo
133 da Lei 6,-«)4n6, relaUvos ao 8X9rcfclo de 2011.
GoIané1lla.GO. 23 de abril de 2012.
Jair Lage de SiqueIra Filho
Presidente do Conseltlo de AdmlnlslrBçao

Pontallna/GO. 26 de abnl de 2012.

ABDALACOUm
Presidenle COCP

WILUAN MARTINS DA SILVA
S•••• ,Mo

GILSON CUSTODIO DE JESUS
Membro

EOVALDO ANTONIO DE SOUZA
Membro

FUNDO MUNICIPAl DE SAÚDE

AVISO DE LICITAÇÃO
.EDITAL DE PREGÃO PRE8ENCIAL N" 007/2012

ELlSANGELA AlVES DA SILVA SANTOS
Pregoeira Oflclal

Fundo Municipal de Saúde

O FUNDO MUNICIPAl DE SAÚDE DE PONTAlINA.
E.tado de Golés. com .ede n. Praça Juslo M.gaIMes. sln _
Cenlro. ne.ta cidade. Insalla no CNPJ rf' 11.165.3580001-'10.
através de .ua ComlBBllo de Ilcllaç3o. TORNA PÚBLICO aos
Interessados que farã realizar em sua sede, no endereço sctma
menciona<lo •• 14:00 do dlel510512012. IIcltaç30 n. mod.lldade
PREGÃO PRESENCIAL. tipo MENOR PREÇO POR ITEM.
visando a conlrataÇ9o de prestaçao de serviços de som mecanlco
e carro voIanle para dlvulgaçao de InfonnaçOes instltucionals e de
inleres.. público do FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE
PONTALlNNGO. para o exerclclo de 2012. na. esp.clftcaçOes e
quanlldades. conslante no ANEXO I - TERMO DE REFER~NCIA
do Edllal.

Maiores InformaçOes e o edital completo podarao ser
obtidos na •• de da P,efellura Municipal d. Pontellna no endereço
acima mencionado, em horário de expediente ou peta telefone 64
- 3471 - 1055.

n._

ABDALA COURI
Presldnnh. COCP

WILLIAN MARTINS DA SILVA
SecmUuio

GILSON CUSTÓDIO DE JESUS
Membro

EDVALDO ANTONIO DE SOUZA
Membro

CÂMAIlA'MUNICIPALDE QUIRINÓPOLlS
Câmara Municipal 0. éÕNCURSOPÚBUCDWOl12012
----------~--------- ERRATA'il4.~.CONCUR80 DE OPERADOR DEAUDIO E VlDEO

CÃM~:~~~=u~~ ~~:~:OU5 ~\'.. PARA RESERVA TECNICA

ERRATA 02 - REllFICA ERRO MATERIAL DA TAXA DE., A CAMARA MUNICIPAL QUIRINOPOUS, .travila da C•••• elIo
IN8CRICAO E DO CONTEODOPROORAM4T1CO I:Organlzodora de Concurso Público _ COCP. loma público •••• errata

A CAMARA MUNICIPAL QUIRINOPOUS, através da Com~séO. par,í' excluir o numero -o1~ do quadro de vagas do cargo de
Organizadora de Concuno PUbtlco - cocp. lom8 público ~"f.;. OPERADOR DE AVOIO E VIOEO, confonne consta ne ERRATA 01 de
:=::~~1~a=~~~p~~~~I~~:~~.:~~~~=lsd:'} 03/04/12, esclarecendoque a leleçaodo rafendo cargodes~se
no Anexo I, onde IIC lê '75.00"' Ieie-so 82.00. 2) ,eUfies' ~ mole"'l do . exclusivamente à formoçlo de cadastro de reserva técnica. Os

~~A~IS~CO~eü':BI~~~~ ~ ,:~., :;~'I~~E~~ canãJdatosprej~dlca~os com 8Gla errata poderio soOcllar o
JURIOICO lEGISLATIVO. onde se lê c1dnde de "'CbkIas i'«was-. tela cancelamenlo da IOscriçao e reslltuiçlo da taxa mediante requet1mento
Qulrin6poIls. . .""#0';' por escrito na COCP. Cam.f1I de Qulrln6pofls. 24104112.
CAmaf1l d. Qulrln6poUa.O:':~lcC:;J::2".~:f.:~'

Presidente COCP '. '.","
WIWAN MART1NS'~ •.iHLVA~-

Secm*to ~:.;.
GILSON CUSTóDIO DE'~I!SUS

Membro
EDVALDO ANTONIO DE SOUZA

'. Memtiro

CONCuR~~'PIiBlICO N- 0112012
ERRATA 03 - RE-RAT1P1~.CRlTéRIOS DA ClASSIACAÇAO E DA

-""PROVA pÂAncA DE MOTOR18TA
A CAMARA I MUNICIPAL QUIRlNOPOUS, Btr8Yé; da Conri;sAo
Organizadora d9',Concurwo PObl1to • COCP, 10ma p(lbnco 8 ERRATA
pnra ' ••••• IIf1cll!r 0'& Itens 8.6, 10.1 014.3 cto ftdilnl que pnlu.nm vlgnmr
com e ,egulf'lte "t8daçao;
".,6 Serlo conSiclfHlJr1os lIprvvBdos na pnmetra eJ8PB e na
cJasslt/caçAo'fllUl' 03 candldalos que obl1verum p mlllo,. ponluaçt1o. por
ofl1em etl!CtVscenle de pontos. 8té o limite do ponto de cone
e.sl8belttCido PlJrn cada e81"f1O.
6.8.1 O ponto de corlo parn Clfda CR'lJO corm$pondern li some dS8
vagas abenas e vBgas do eatla.tro de "'"",a previstas no Anexo I
dos".l CtdJttll, A noIn rn/nlnw ".lgi(IóI na prov8 ObjOtM'l pnra os
c;und/dotos qproVIIC/Qs "té o /lrnilc do POnto do COrt6 n'o podsré S6(
Inferior 8 6.0 (seis) pontos.
10.1 89rl1o liubmefldo.s A prova pl'étlca de votalll6 os candloatos aos
carpas de MOTORISTA lEOISLATIVO 8 qusl seTA re8l1l8de nfl
mesma dela das prOVS5 objetivas, ou seja. dia lOI05I12 (DomIngo). em
loca' e horsrios prevramente divulgados ')(I'a COCP. Caso nêo for
l'OSs;ve/ll nplicaçáo da provo do valanll1 paro todos os C8rtdidalo~ no
mesmo die, em mzOO de quanlldBde de csndidatos Inticrltos ou
qualquer outro motIVo De 1rHç8~8ior. seM dedo prossel1U1ntftnlo no d,s
Rub3eQllonll9 B part;r das 7;00 (sele) hOms. -
14.3 ParB toctos os carpos n cllISsltkaÇ80 nnal sem apurada fite o Um/lo
do ponto de cone tlslnbvlecldo no Ifom 6.6 " 8.6.1 quo CCJn"9sponc1ll ~
soma das Vap8S abensf. (> vagas do c8daslro de rosefllll provlsla$
Ânexo / deste edHs/, desde que o candIdato tenha obtido B nota mln1rn8
eXigida em cada et8pa do t;tJm"ne.'
CAma.ra. do Qulrinópoll., 23 d. abril de 2012.
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GABINETE DO .sECRETÁ.RIO""~"'---"""'>"'"
. Superintendência de Gerenciamento das Unidades Assistenciais de Saúde
kí,cl.;SC:- 1, N. 0299, Sala 099, Parque Santa Cruz, Goiânia-GO, CEP.: 74.860-270

, E-mail: ostec.sunos@gmai/.com Telefone: (62) 3201 -3814

PORTARIA No2J/ /2013-GAB/SES

o SECRETÁRIO DE ESTADO DA SAÚDE, no uso das atribuições
que 11lesão legalmente conferidas e,

Considerando as disposições contidas na Portaria n. ° 089/2012-
GAB/SES, que instituiu a Assessoria de Gestão de Parcerias com Organizações Sociais,
detenninando suas competências,

Considerando as disposições contidas na Portaria n,O 404/2012-
GAB/SES, DE 11/12/2012, que .il1stituiu,no âmbito da Secretaria de Bstado da Saúde de Goiás, o
Manual e Roteiro de Monitoramentoe Avaliação de Contrato de Gestão;' '

. Considemndo as disposiçõescb!itidas'naPortaria 11,° 361/2012-
GAB/SES,. de 05/11/20 12,que,êstabeleceu as competênCias daC0l11issão.de Monitoranlento e .'
Avaliaçík) dos,Coi1tratosde Gestao'::"COMACG; ': .'...........•......•.', . . .,' '.'

.' . COIlsiderandoa Recomendação"c" do RélatórIo Conclusivo dê Auditoria
n° 105/20 13-GEAS/SCI/CGE;

RESOLVE: .'.
. """

Art.].()- RETIFICAR o Art. IO:dri:P()rtiiri'àn;o419120 12-GAB/SES,
de 28 de <dezembro.de 2012,.' que estabelece a composição 'ela Comissão' Unificadadé'
Monitoramento e Avaliação. dos cOIitratos de Gestão - COMACGparaoHospltalde
Urgências de Al1ápolis "DR. Heúrique Santillo" - HUANA, ficando assim, constituída pelos
seguintesmembi"os: .' .. ,.,

.e Bruria Vieira Campos - AGPOS/SUNAS/SES
'. EdnaMariaCovem - AGPOS/SUNAS/SES
.• JaC]uelineBento Pereira Pacheco - SCATS/SES

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.

i

GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DA SAÚD < aos 22 dias elo mês ele julho
(1. •

do al10 de 2013. ~ \ !

~~JO lJ LEIROS ~
Secretário de ,E tado elaSaúde

mailto:ostec.sunos@gmai/.com
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