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ESTADO DE GOIAS
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
GAB. DEP. TULIO ISAC

M Lo A
PROJETO DE LEI N®Z_ | . DE CUFFBRE DE 2013

TAPROVADO PRELIMINA m«m iT E..,
4 PUBLICAGAC E, POSTERIGRIMENTE

A CC‘M‘USA"‘ DE CONST, JUSTICA

£ RSDAGAY DA o J Declara de utilidade publica a entidade que
Em . /20 J especifica

R
\

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE GOIAS, nos termos do art. 10 da Constituicao
Estadual, decreta:

Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica a ACIR- Associagdo Comercial e Industrial de
Rubiataba, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n°
25.043.993/0001-00, com sede no municipio de Rubiataba-GO.

Art. 2° « Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICATIVA

Trata-se de entidade sem fins lucrativos, com atuagéo destacada na area social,
realizando trabalhos beneficentes notérios na melhoria substancial da qualidade de vida dos
seus associados, assistidos por relevantes servicos médico e social, e, portanto, detentora de
todas as credenciais para ser beneficiada com os efeitos deste projeto de lei ora proposto.

Por tais motivos, pego aos nobres parlamentares o apoio na aprovagao desta
bropositura.

Sala das Sessoes, em 22 de Outubro de 2013

Assembléia Legislativa do Estado de Goias — Al. dos Buritis, 231 — Centro Gab.109 - Cep. 74019-900
Goiania -~ Goias — Fone: (062) 2764-3312 — E-mail: adetzonmaciel@hotmail.com
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ESTADO DE GOIAS
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
GAB. DEP. TULIO ISAC

PROJETO DE LEIN® DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

Declara de utilidade publica a entidade que
especifica

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE GOIAS, nos termos do art. 10 da Constituicao

Estadual, decreta:

Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica a ACIR- Associagao Comercial e Industrial de

Rubiataba, inscrita no Cadastro Nacional - de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n°
/ 25.043.993/0001-00, com sede no municipio de Rubiataba-GO.

Art. 2° - Esta lei entra em vfgor na data de sua publicagao.

\ JUSTIFICATIVA

Trata-se de entidade sem fins lucrativos, com atuacdo destacada na area social,
realizando trabalhos beneficentes notérios na melhoria substancial da qualidade de vida dos
seus associados, assistidos por relevantes servigos médico e social, e, portanto, detentora de
todas as credenciais para ser beneficiada com os efeitos deste projeto de lei ora proposto. |

Por tais motivos, pego aos nobres parlamentares o apoio na aprovagao desta

propositura.

~ Sala das Sessdes, em 22 de Qutabro de 2013

Assembléia Legislativa do Estado de Goias — Al. dos Buritis, 231 — Centro Gab.109 - Cep. 74019-900
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PROMOTORIA DE JUSTICA ”’ \

COMARCA DE RUBIATABA-GO | Ministério Pablico
do Estado de Goids

DECLARACAO

ERNANE LIMA DA SILVA, brasileiro, casado, Oficial de Promotoria,
residente e domiciliado a Rua. Bijui n.° 239, Setor Bela vista. DECLARA, para os
devidos fins de direito, que ACIR (Associagdo Comercial e Industrial de Rubiataba), €
uma entidade que presta relevantes servicos a nossa cidade, no desenvolvimento
social, industrial e econémico. Trata-se de uma entidade sem fins lucrativos.

Declara ainda, que essa entidade esta em pleno funcionamento.

Rubiataba, 17 de outubro de 2013

Z= 4 Silva

T ; ihv:
. Oficial de protuotorid

ERNANE LIMA DA SILVA
Oficial de Promotoria

Av. Arapué/Mandaguari, Qd. 33, Lts.16/18, Setor Bela Vista, Rubiataba/GO
Telefone: 0 (xx) 62 3325-1718 ou 127 E-mail: 1rubiataba@mp.go.gov.br
CEP. 76.350-000
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- seguinte Lei:

_ Prefeitura do Mum@tpu@ de Rubiataba

LEl N° 919, DE 30 DE DEZEMBRO DE 1998.
&

“DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA ENTIDADE QUE SE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RUBIATABA.

FAZ SABER que a Cé:npqrd Mun"ic'ipc:l aprovou e ele sanciona a

' Art. 1° Ffica declarada de UTIUDADE PUBLICA a ASSOCIACAO
COMERCIAl E INDUSTRIAL DE RUBIATABA = ACIR, soc:edode civil de natureza
clcssmc sem ﬁns lucrativos, com sede nesta cidade.

Ar‘t. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° Revogam-se as disposicdes em confrdrio.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Rubiataba, Estado de Goids,
aos 30 dias do més de dezembro de 1998, 45¢ de Emancipagdo Politica.

Prof. TEODORO RIE EIRO DE ARAUJO™
PREFEITO DO MUNICIPIO DE RUBIATABA

Avenida Carafba, n° 385 - Centre - CEP 76350.000 BA
Tolefanses: (062) 726.1230 / 7261250 - Eé’% I@é’a“ ?25 42&6



PREFEITURA MUNICIPAIL DE

RUBATABA

Governo de maos dadas com o povo

ADM. 2013/2016

ALVARA DE LICENGA / 2013

Nos termos do Art. 254, §§ 1°a 8° do 00|g tabutario municipal - Lei n. 059/2005 de 15/12/2005 concede-se o presente alvara de
licenga & empresa a seguir identificada, para exercer Stg tl\ndades enquanto satisfeitas as exigéncias da legislagao em vigor:

Incrigao Municipal: 2200599 " CNPJ / CPF: 25.043. 993/0001-0

Razio Social: ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE RUBIA ,3{&‘
Nome Fantasia:ACIR '
Enderego: RUA GAMELEIRA, 84, QD.100, LT.07, , SETOR CENTRO
CNAE/Fiscai: : Atividade Principal: ASSOC!ACAO 5Usu RCIAL E INDUSTRIAL
Inicio das Atividades: 07/05/1991 Horario de Atendimento: '

Responsavel pela Empresa: ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE RUBIATABA Vilido até: 31/12/2013
Emitido em: 28Fevereiro2013 DUAM:
Obs.:

Visto que o contribuinte é isento da  devida taxa de licenca.

ay ‘OSe

o
et Decre t0 008/ 20

- Secretario (g

AFIXAR EM LOCAL VISIVEL
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ESTAYUTO DA ASSOCTAGRO COMERCIAL T THDUSYRIAL DE RULIATABA ?O%O )

S s . oy Nk
CAPLTULO I 1}
Da denominacfo, Regime Juridico, Duracho e Fing. ' dV/ij/

@G apg. 10 o A ASBocieghoComerciml e Industrial de Rubiataba-ACIR, =
‘1rrdada em 30/06/1989, na cidade de Rubiataba-Go., & wnp sociednde ei-

vj[,ccm foro e sede em Rubintaba~Go., de prazmo de durvastn &' barmipada
e fing luerativos, regendo-se pelo presenLe eotaboky - 0 b gt
gao que lhe for aplicavel. : ‘ c
CATte 22 = A A55001a9ao Comercial e Iuiuetrlal dé.ubinb e Lem pox
finalidades:

' I - Sustentar e defender, ‘perante os poderes piblicos e onde
quer que se faga necessario, 08 direitoe, intqreases e reiVLHdlcaQOeS =
de seus associados;

II -~ promover, por todos o0s meios a0 Seu alcance a perfelta -
uniao e solidariedade entre 08 seus associados;
III - interferir, sempre que neocessario, nos debates de proble-

/’mas técnicos, sociais, econdmico~financeiro e outros de hmbito munici-=

. pal ou naclonal, do interesse aos a33001ados, sugerindo medidas e procu

ggga_ rando evitar a aplicagao daguelas que coansiderar prejudiciais 208 obje-

\Q tivos que rerresenta e defendes &
IV ~ proporcionar assessoria técnica 808 'seun ansocicdog, de =
Zé modo a orientd~los no cumprimento e observancia das Leis;

V - criar e manter servigos técnicos de reconhecido interesse
> A para seus associados, inclusive aqueles de protegao ao crédito, obser-= -
<, vando a8 regulamentagOes pertinentes, que funcionarao cono departamento
< da Associagao, regidos por regimentos internoe.

= CAPITULO II

. Dos Sdécios, suss categorias e adminsao.

’ 3 Arte 32 =« A Assoclagao Comerc1al e Industrial de Rubiataba tera nl
Ry ‘mero ilimitado de sdcios. '

" Arte 49 -~ Poderao ser admitidos como sécios da Acsociagnmo Comerci-
‘14 al e Industrial de Rubiatabas
/.»/f72 | a) - A8 emprésas que exercer atividades econdmicas;

mh ' b) - os diretores, os sbcios, os administradores e 03 geren-=

"~ tes de empresas comerciais, industriais, agropecuariae e instituigles =
» 7 financeiras;
- - c) - o8 prof;as¢onais 1iberais e outros elementos autdnomos =
. profissdo relacionada com as atividades empresarials; _
L. d) - os bancos o instituigbes financeiras com finnlidede ex-

' clusiva de participarem do S.P.C. (Servigo de Protegdo ao Crédito).

%FI Parégrafo Gnico - Os sbcios nko respondem.solidarlos ou subsidiari

~r

arente pelas obrigagﬁes contraidas|\pela Associagso.

2 Arte 52 = 0 quadro social, ¢ tithido sem diStlﬂP:O de naclonali-
*y, dede, sexo, cor, crenga religiosg ou polltlca, serd compoato dos seguin
Y tes cntegorias: '

N a) - Pundadores;

c) - beneméritos;
d) - honorarios;
e) - usuarios do

-~
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Paragrafo inico - Szo sbcios usudrios do S.P.C. as empreAng mgfé;g
tis devidamente filiadas a Associag@o Comercial e Industrial de Rubiata
ba, excetuando-se: Y
a) - Empresas prestadoras de servigo de cobranga; ©
b) - agéncias de empregos; ,EE%"
c) - agéncias de investigagOes e similares;
d) - empresas funerarias;
e) - estabeleoimentos escoleres;
£) - entidades sem fins luerativos e/on filontrénioq;
¢) - outras entidades que a Diretoria assim o cntn-lexr,

N

Art, 62 - S0 sbcios fundadores todos aqueles que acsSinorom o ata
de fundagdo da Associag@n.

Art. 72 - Sao sbcios contribuintes agueles que, admitidos na forma
Irevista neste estatuto, individualmente ou como Ffirma ou socledade, fi
can sujeitos as contribuigBes fixadas pela Diretorisa.

’) ~ L 3
N Art. 82 - SBo sbcios beneméritos todos agueles que, em virtude de
5 relevantes e excepcionais servigos prestados h Associagno, forem consi-
- ~derados merecedores do titulo. ‘ ‘ ,
nY ( f 3 - ”» . . ’ 4 - .
— .if] Iuragrafo unico - A dignidade de benemérito podera acr ~nforida ..

808 sdcios de todas as categorias, sem prejulzo de qualam a1 » . 41in o
y direitos. ot -

. Q
AN
Art. 99 - SBo sbcios honorarios todas aquelas pessoas fisicas ~ ou
juridicas que, sem pertencerem g0 quadro social, venham a fazer jus &

b

Associagio. ‘ ;

4 Art. 10 - A admisedo de sécio contribuinte sers feita pela Diretow
ria, em reunidoc orxdinAria ou extraordinaria, mediante proposta aprovada
pela Comiss@o de Sindicancia.

Paragrafo Gnico - Os candidatos a categoria de sbcion usnirios do
SeF.C. apresentarao proposta de filiagho, mesmo jA pertorcamlo o outras

| categoria de associado, acompanhada de "1ormo de responmplilidelon de
:‘ geus estatutos.
s Arte 11 « A admiss@do de sdcios beneméritos e honordrios o ntribui-

¢ao da Assembléia Geral, por proposta unfnime da Diretoria.

Art. 12 - 0s sbcios honordrios termo direito de ser edmitidos nas
discussbes e deliberagBes, porém nfio terdo direito a voto e nem poderio
ser votadosn,.

v\

N
\RTJ *:::jg

Art. 13 -~ Sao direitos dos sbcios:
//‘ a) - Votar e ser votado, desde que esteja quite com a tesoura

quadro socials

N\
7N <!
=4

b) - comparecer hs Aseembléias Gerais, podemdo tomar parte em
\ todas as discussbes e deliberagGes; : :
\ ¢) ~ frequentar a sede social e utilizar-se de todos os servi

-

> o7
7

¢os postos & sua disposicho; -
o d) - representar a Direforia, por esorito, sobre assuntos pos
tos b sua disposigho, e de interesse da AssociagBos-. NN

« .

e
oot

" ria da AssociagBo e contar com mais. de 90 (WOVENTA) dias de inserito no -

e) - participar de'palestras,‘conferénciaa,'cursos‘e outros -

deferéncia, em razao de relevantes e excepcionais servigos prestados # .-

( eventos patrocinados diretaménte pels Associagho;
o - ) ~ comparecer & reuniSes da Diretoria, discutir e apresen~ -
s tar propostas e imdicagdes de interesse da clasBes . i g
© "0 'g) - propor s /ednissBg)de sbeios, .
/ Paragrafo Gnieg < Os sbodo usuarios do S.P.C., que n%0 pertenoe-i//

~ ~
¢ NHO F0raran Ana AdtaAt Ham madar /o A

rem também a outra/catégorid, d vidamentedgaractg;izada“neste-esggguﬁgrw;f
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Art. 14 - Sao deveres dos sfcios: ” ”/‘<ijk'}" P
'a) - exercer os cargos ou eomissles para 08 quais for él@ibgw QS
b) - respeitar e cumprir este Estatuto, 08 regimentqs e /['or-
dens expedidas para a sua execug¢ao, bem como as deliberagbes da Ad&em~*0“

bléia Geral e da Diretorias; N Y ’fﬁ
¢) - tolaborar para a completa realizagéo dos objetivon scci ”;?/

aisy
d) - pagar, pontualmente, a8 contribuig¢des enlatutirianz.

CAPIIGIO III

Das Penglidsdes

Arte 15 « Os sbcioe da AssociagBo estario sujeibo ns seguintes pe—
N\ nalidades: '
Y a) ~ Adverténcias
\\K ' b) - suspensao;
V. ¢) - eliminag@o.

! Paradgrafo (nico - Compete a Diretoria aplicar ao penalidades acima
I /:previstas.

\, ‘?§"Art. 17 - Sao motivos de auapengao dos direitos dos sbeciost
( a) - Reincidencia em falta que j& deu motivo a pena de adver-

b) -~ pratica de atos contrdrios aos interesses da Associagdo,
prejudlcando-a por qualquer forma, e de comportamento incompativel.
S c)-‘falta de pagament "daslcontribuigoea devidae, ate. a efe~;fi

tiva quitagao das mesmas;

Parfgrafe (inico - A gradagao do prazo de suspensdo ficmri n oriti-
tio da Diretoria, atendendo-se b gravidade da falta, ©n Tonsr 2 i20R0 no
quadro social e a pessog do infrator.

. Art, 18 - Seré aplicada a pena de elimlnagan do afgin e

_ a) - reincidir em faltas que ja deram motivos { suy-rudog

: b) - faltar ao pasamento de contribuigdes por perido uperlor
a 90 (noventa) dias;

I c) - infrigir este Estatuto, 08 regimentos internos e as deli

|~ berag¢bes dos Orgdos de administragﬁo da Associagao.

A_I‘t.?‘19 53A,decé.8a0#§% *@w}a’ & Pﬁ e 40:.:0 ?'ly
"o atingido" podera” interporirecurso Ween’efelto! 'suspensivo, S
bléia Geral, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimen
ta da notificagao, por escrito, de Tespectiva de01sao._

e ATte 20 -~ O 86010 que, por vontade proprla, “retivar-oe Ao Asnociee
ﬂ " ¢ao, em qualguer época obedecidos os tramites previstos naste 15 katuto=
e no Rebimento Interno, podera sar readimltldo,‘a crlterlo da, “LretOIl&

N A, 21l 0 séedo suspenso "ou'eliminado” porifalta de’ pagamento das

contribuigdes, também poderd ser reintegrado a0 quadro soc:al, desde -=
N\, ‘que efetue o pagamento do débito com corregao monet;rla, ate a data da
' sua realimiss@o, acrescido de mora de 1% (hum por eftO) do débito.

~
Q | CAPIIVIO IV,
| Dos bredos da A890

, .. Arte:22 - Sao érghos da Assooiaq

L 'a) - Assembldia Geral; .
'b) - Diretoria;

b _ ¢) - Conselho Fiscalj




' o L..‘il“j‘—:‘ e
PITHIO T it
Da_Apsembléia Geral — - o (b

Art. 23 ~ A Assembléia Geral é o orgao soborano da Ao ingaoN
comporad dos sdcios funiadores, contribuintes e beneméritos

Art. 24 - A Assembléia Geral reunir-ge-~a ordinariamente, na segun-
da quinzena do més de MARGO de ceda ano, e extraordinariamente, quando=
for necessario, mediante convocaggo da Diretoria, do presidenta da Ass0
ciagao ou, ainda, a requerimento fundamentado de 2/3 (dois tergos) dos
ass001ados, en pleno gozo de seus direitos, e observados os deveres ef-
tatutarios,

Art. 25 - A Assembleéeia Geral, ordinaria ou éxtreordiniric, serd ..
convocada com a anteceddncia minims de 15(quinze) dipz allaVPJ de cir-
cular ou edital publicado em jornal de circulagao regular do qual cong-
te a indicagdo do dia, hora e local da reuniao, bem como um resumo da
ordem do diae.

Paragrafo {tnico ~ NWas Assembleias Gerais Extraordinarias somente =
podera ser trateos os assuntos que deram origem & convocagao. '

™ { Arte 26 =-A Assembléia Geral, nas reuniBes ordinirias e extraordi~

\narias, delibera, em primeira convocag@o, com a presenca minima de 2/3=
(d01s tergos) de seus membros em Pleno gozo de seus direitos e observaa
'_dos os deveres estatutarios e, em segunia convocagao, meia horas apds ,
<om qualquer nimero.

© § 19 - As votagbes sefho, normalmente, por aclamacho e a regqueri-=
mento de qualquer dos associados presentes, aprovado pela Assembléia, e
‘- roderdo ser nominais ou por escrutinio secrecto.

§ 29 - Parn as deliberagdes das Assembléiss Geranis @erd nlotado o=

critério da maioria de votos dos presentes, no momento dn volagho.

Arte 27 - Cada associado, nas Assembléias Gerais, terd direito a
un voto, permitindo-se o0 voto por procuragzo, dasde gue 0 procurador -=
vertenge ao guadro social e represente apenas um s6cio, observado o dis
rosto nos artigos 13 e 1l4.

‘ Arte. 28 - A Assembléia Geral serd presidida pelo Presidente da As-
o ,>01uguo ou, no caso de impedimento desde, por quem for inlicndo pola m
. Avzembléia, e secretarlados poxr sdcios escolhidos na abertura dos trabke

i Yoz

P

: Arte 29 — Compete b ASsembléia Geral Txtraordinfiris:
‘ o) - Regolver, em definitivo, sobre todas oo 1var o o e Mhe
‘; lor submetida pela Conselho Fiscal, pela Diretoria oo ve: o0f o 1.
S Sy b) - conferir titulos de sbcios beneméritos ou Fan . viedy e

# diante proposta unBnime da Diretoria;
¢) - alterar ou modificar o presente Estatutos
d) - julgar recursos interpostos contra atos da Diredboriag
- @) - decidir a extingao da Assoclaqao ng forma do disposto no
“ artigo 673
g f) - deliberar sobre a quisigao, allenagao e gravagao de bens
imbveis, modimnte proposte da Diretoriay:
© g) - discutir e resolver quaisquer assuntos de interesse da
%:P\ Associagao.

\ [ B
} / | PITULO _ II —
-\‘.\g:~ ' L ' Da Diretoria « . ,
QEQ/ Art. 31 - A Dirotoria & o 6rgfo responsivel pela Orlﬂnt&Q?O 8 Slae
. bervigao da AssociagBo, e sera composta de: T o N

, _ 'a) = Ol (hum) presidente; i e A
(@ A lb) - 02 (doia) vice-presidante; & |

i
i



¢) - 02 (doip) Jecretafios'
d) - 02 (dois) tesoureiros;
01 (hum) diretor, sem fungdss eupmcilvcv* |

[e N
~r
1

Art. 32 ~ A Diretoris reunir-se-a, ondlnariamente, wnn ves por 'Q%

mestre e extraordinariasmente quando necessario, por convocagao do pres r\‘ﬂ

dente ou da maioria absoluta de seus membrog.

Art. 33 - A Diretoria funcionara somenlte com a presenca minima de
50% Icinguente por cento) de seus membro8 e parg suas decisbes sera ado
tado o criterio de maioria de votos dos preventes no momento da votagaq
com excegao das delibera¢®es concernentea a slienagao e gravagao de —=
bens imbveis, que deverao ser decidldas por un&nimudwie.

Art. 34 - Os ex-presidentes eleitos, prorentes h revoifio fda Direto
ria, terao sempre direito a voto, desde que coteja em plonn om0 dos
seus direitos estatutdrios.

Arte 35 - O Diretor que faltar, sucojslvamente, a tres (02) reuni-
%es ordinariaes ou extraordinariass dg Diretoria, ou a cinco (05) alterna

aamente, sSem 110en,a ou motivo justificavel e previamente comunicado ao
. Presidente, poderda perder o mandato, a eritério da Diretoria.

Art, 36 - As Vagas que se verificarem na Diretoria, em qualguer -=
circunstancia, serao preenchidas dentro do prazo de 30 (trinta) dias ~=
por escolba do Presidente entre um dos .associados, incluidos em lista =

g7 triplice elaborada pela Diretoria, para cada vaga.

(_{-— b

Z——; -

§ 12 - Wo caso de vaga na presidencla, 8 mesma gera preenchida pe~
lo primeiro vice~presidente.

§ 292 ~ Wo caso de vagar as vice-presidencias, o titular sera elei~ et

t0 pela Diretoria.

//:‘ ATt. 37 - TWo caso de renmfncia coletiva da Diretoria caberd ao Pre

1
J

sidente reanunciante sob pena de responsabilidade, convocar 1med1atamen

te a Assembléia Geral para tomar conhecimento da Teniincis e proceder ’
- incontinenti, h eleigBo da nova com mandato beig ﬁrazo que Testar & Di
~ retoria renunciante. g :

Art. 38 - Compete @ Diretoria:

"»*“v a) - Dirigir as atividades e o8 trabalhos dg Asszociacao e Ad

“ministwar suas rendas e bens;
b) - encaminhar os assuntos que devem ser submetidos & apre-
¢ingho e deliberagho da Assemblela Geral e Conselho Fiscal}
c) - apresentar & Assembléia Geral Ordinfria, por intermédio
to lresidente, o relatério, contas e balengo de ceda cxercicin:
' d) ~.fazer cumprir as deliberagdes da Asgembléin Geral;
e) ~ conceder ou recusar a admlssao de sbeciowng
1) - suspender ou eliminar sdcios, notificardo-os de tal de-
cisao, por escrito, no prazo de cinco (05) diass
g) - fixar as contribuigoes soclails;
h) - disocutir e aprovar até 15 de Vezembro de cada ano, o or
gawento do ano seguinte;
i) - licenciar, mediante requerimento escrito, a qualquer de
N seus membros, pelo tempo miximo continuo de 04 (quatro) menes, nio po-
dendo, todavia, a soma das licengas intercalades ser-superior 2 oito =
() neoes, salvo por motivo de doenga comprovada; 7

J) - propor b Assembléia Geral Extraordindris r ~ofr v cu -,

slteragno do presente estatutos
1) - julgar os recursos interpostos na forma do qrt. 103
m) - elaborar o Regimento Interno da Associagfio;
n) - criar e empliar, mediante proposta da Diretoria, Orgaos
auxiliares e de prestacao de servmqo B Asaoclagao e/ou noo sdcios;
'0) - constituir, logo gpos stig posse, | as Comissden Tmcnlcas;
p) = orisr; com base no orgamento, 08 cargos dos funcionde’ =

z,

. . /'.., ,7 /:/ /
e (,\,(/r e S e -
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Do Presidente

. Arte 39 - O Presidente da Associagio Comercisl e Inductrizl
bintaba, deve.ser brasileiro. '

Arte 40 - Compete ao Fresidente:

a.) -~ Representar a Associagao ativa a pagcivece o ta iediaial
o lieinlnents, relendo delogar pod-r-a
bl - wlainiestiar o pAgsociagho, ciirjiriz L Sy

ity Balbatuto, 08 regicentos internos e as delil RN T ) ool
Administracto; |
4 c) - exercer o voto de qualidade nas delib-rugdens da Diveto~
.\ Tria,sempre que se verificar empate;
d) - convocar o Consilho Fiscal;
) e) - solucionar os casos de emergéncia, Submentendo-o9 poste

“~

“yiormente h aprovagao do 6rgho conpetente;

/ ’ f) - edmitir, - prover, conceder licenges, suspemder e demi-

— tir funcionirios da Associag®o; .

?>*§§\.\\ g) - assinar com primeiro tesoureiro, todou os cheques, 0r-=

7/ dens de pagamento e titulos que impliquem em Tesponsabilidrie Financei
7 ra dapssociagho;

‘. h) - assinar ates das reunibes da Diretorin, bem como a cor-

" respoopdencis oficial da Associacao;

Z;? i) - requisitar a qualquer drgio da Associagio informngBes =
—> ou relatdério que habilitem a exercer a supervisfo geral dan atividades

-

7

Z e Servigos da mesma;
7 'j) - assinar conveénios, contratos e demais documentos de in-

%7 ‘tereese da Associag®o;

L 1) - apresentar anualmente, & Assemblélia Geral OrdinAria, em

= nome da Diretoria, o relatério, contas e balango do wltimo exercicio ,

juntamente com o parecer do Conselho Fiscal:

*

-
P

/i m) - nomesr até quarenta e oito (48) boras apbés a oua posse,
{J;‘”_os menbros da comissao de sindiclncias
= 1/ n) - brrencher, na foxrma prevista no Arte. 36 ac vagan que se
_,;3 "~ verificar na Diretoriaj
DU 0) ~ consultar ComissBes Especlais e Grupos de Trabalho.
e
i /

K Dos Vices--presidentbes

Art. 41 ~ Compete a0 primeiro vice-presidente;.
a) - Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;
b) - coordenar os trabalhos das ComissBes Téonicas e E8pem=
ciais e Grupos de Trabalhos que lhe forem determinados pelo Presiden-
to} . .
Avte 42 - Compete..ao segundo vice- presidentes
‘a) ~ Substituir o primeiro vice-presidente e/ou Presidente em
anag faltas e impedimentoss
b) - coordenar os trabalhos des Comissbes, Ihenicss e RApeci-=
~i -~ Grapog de Trabalho que lhe forem determinadas pnlo I'residante.

Arte 13 - fno atribuig®es do primeiro secretério: *
a) - Substituir o segundo vice-presidente e m cuns Tullas e =
, - impedimentos;
b b) - supervisionar og servigos da secretariaj
h§ﬁ/ ¢) - organizar a secretaria e as reuniBes do Diretoria e assi
o4 nary jurtamente com o Presidente, as respectivas atasy
e) -~ coordepar e organizex todas as Teunides da Asgenbléis Ge

, .~\: ] I‘al ; _ )
Ng ) - manter em dia toda & corresponddncis da Nagociasini

5 E

o



. . . ‘ | ( A .F,ﬁ%eﬁx
g) - receber propostas de pdmissio de novos sbcios e encaml
nha-las ao Presidentee.

At - SES atRaBnipBen B8 BRI BERA YRR .
vt i? - aubmtiﬁu¢r & primeivo eseretArio em sSuss Faivas e imﬂa

#a

. r oz [
b) - organiza,r o pelor pelo fichirio, apguive e moterisd dg

wso dn Sml‘@’t&l .
c) - auxiliar 0 prlmelro gecretaria no de'ﬂmlpnbo dn  suas

. dimentosj

funndeq,

Dos Tesoure ivog

Arte 45 ~ Compete ao primeiro tesoureiro:
8) - Supervisionar os servigos da Tesouraria e da contablili "
dades y .
y b) receber e ter sob sua guarda os VHlores, emitindo os com
e petentes recibos;

™ .
>f\x , ¢) - assinar, juntamente com o Presidente, todos oo chpques,
X Q/ ﬁ)/ titulos, atos e contratos que representam obrigagdes da Agsociaglog
I - d) ~ diligenciar para gque 09 associsdos mantenhenm om dig ag
o, obrigactes financeiras com a AssociagRo;
P L e) - submeter mensalmente, h Diretoria, a rolacio v f6izs
! ¢ cios em débito com a Associagho; .
e f) - supervisionar a elabora¢do e enceminhar no pr-c -nkn,
(- até o dia 30 de Outubro de cada ano, o mrojeto de orgamento dn ano e
o guintes
¢ &) = apresentar mensalmente, & Diretoria, balancete de ress
cﬁ;: ceita e despesa da AssoclagBo, e anualmenbe, o balango de encerramen~
i b0 do exercicios ; T ; i
;44;3 ' h) -~ efetuar Lodos o8 p amentos autori adoa pela Dlretori&

o Bou pelo presidente;

i) - recolher ao bauco toda importancis que receber, podenp
do manter em caixa um fundo 8E0 sup erior a um pi&o nacional de 8alé-
. M0, pare cobrir despesas e mer@enu; o

Art, 46 - Compete a0 Seg sunilo tcsonr03r0°
a) - Substituir o primeiro tesourairo, en snan [t o ige

H

L

[
[
'J / pedimentos;
i

P._, b) - exercer as fungbes que lhe forem atribuilas palo Dire-
[/ toria mediante proposta do primeiro tesoureiro;
Ll“' '¢) - colaborar com o Primeiro tesoureiro, no exercicio de
suas fungdes.
" TITUL0 III
) Do _Congallho TFiscal
3‘ Art. 47 -~ 0 Conselho Fiscal compbe-se de 03 (trgsd membros eteti
\ 1 vos e 03 (tres) membros suplentes, eleitos conjuntamente com a Direto
-& ria pelo prazo e forma 4o mesma, pudenﬂo ser reeleitos.,
}L\ Arte 48 - 580 atwribuigles do Elnmelho Fisceal:
'\ N 8) ~ Exanipar, aouglmente, o8 ‘Livros, contas e balangos; ox

(Nl gamentos, regisixos, todes ¢a decumentos de carater patrisoniel e £ix
(\ nanceiro da Associagdo, emitinio ¢ rempectivo parecer, gque Oerd apre-
Qseltado & Assembléia Geral, juntamente com o relatério da Diretoris;
b) - reunir, sempre que for convocasdo, para opinar sobre as

Zilvtos gue lhe forem submetidos pels Diretoria.

’,/‘

te 43 ~ O Conselho Fimeal poders ser éonvocado:
a) - pelo Presidente da Associagho;
b) -~ a wequerimento da matoriz dosmembros da Diretoria:

; ‘\ A »,\ _— "“"ﬂn"‘z”%"l""ll’\ _!;T’,._"’q”""""‘.”‘.“:“{} :ﬂ" "':“ Jil()iiﬂ u@;prvw AT

¥

e
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aqsociados, em pleno gozo de seus direitos Estatutarios.”

Arte 50 — Os membros do Conselho Fiscal, em coao te 1H”e”im° %
renfincia, falecimento ou perda de mandato serao substituidos Lelos\g
Plentes np ordem de eleigao;

) CAPITUIO V

Das ComissOes da Associacao

- ATte 51 - ASIComissbes dividem-Se em:
a) - Técnicas;
b) - Sindicantes;
¢) - Camaras de Trabalho.

\\( :

(\\\ Arte 52 — A8 Comisaeles Téonicas, como brgao consuliivos, estudam
U,e emltem bareceres sobre o8 assuntos de interesse da Asgociagio.
Paragrafo (nico - Os Pareceres e conclusdes degsta Comissho some 1.

te represeniarao o ponto de vista oficial da Associascho, quando apro—

i vadus pela Diretoria.

C“V Arte 53 - A Comiss@o de Sindicincia, Srgho auxiliar da adminis-=
o tragdo, sera nomeada pelo Presidente dentre os membros do guadro soci
“>  al, compordo-se de 03 (trés) membros, coincidindo-o seu mandato com o
d da Diretoria 8
L7 .

ATte 54 - Compete B Comissfo de Sindicfncias
. 8) =~ Opinar a respeito das propostas para admigsfo de sdcios;
e b) - cooperar para o aumento do quadro socialj
i ‘ ' ¢) - funcionar, por determinac¢do de Diretoria, como comissgo .
ST de 1nquer1to, Junto aos processos diciplinares para suspensiao ou elimi
' nagao de sbdbcios;

ATta 55 - A8 Camaras de Trabalho serio g hages - oo Cann O
. isociagio e constituidas tantas quantas forem og egeyuimen'o b oatblis
A dades da comunldade.
- Paragrafo (nico - Cada (Bmara terd um Presidente e um Secretdrio=
i e dois Suplentes, eleitos dentre o8 membros da Canara, por um mandato=
1] —igual ao da Diretorim da Associagao.

L i

~’f: / Art. 56 - Compete s Camaras de Trabalho, atraves da Diretoria da
E;'/ Associac¢ao, defender 0s interesses dos associados perante os Poderes -
43/37 Executivo, Judiciirio e Leglslativo, drghos plblicos e privados, esta-
belecimentos bancarios, oficiais e particulares, autarquias, Sindica-=
Yoo, etoCase
’ -~
Arte 57 - As Clmaras poderdo ter o sew proéprio Lazimente Interno,

aprovedo pela Diretoriam da Associagfo.

Art. 58 -« O calendario de trabalho e reunides sera definido pelas
proprlas Camaras.

ﬁrt. 59 - Os Presidentes de Camaras Se reunirao con a Presidéncis
da Associaqao Peloimenos ums vez por mea.

!

CAPITULO §v1 |
Da eleigao 8 posse

Art. 60 -~ Na primeirs quinzena do mde de agosbo do secunlo ano de
ato da Diretoria e do Conselho Fiscal, o Presidente da Assoclagao~

W designard a data das eleigles, que Se r¢alizarfio no decorrer do mes de
Dezeuabro . seguinte, bem como constituira COmissao Eapecial, iniegrada ?

N I V= e e




-~
3

ter 07 (sete) membros,para compor o Comitd Tleitoral. »{’,f~¥

;
AT't. 01 - Foderao integrar as chapas da Dirvetorin ~ do Conrselho s
Tizcal oe sbeios fumladores, contribuintes e beneméritos que rubtive- Y.\

‘Iem inscritos no quadro social da Associagao, com antecedencia mini-
ma de 90 (Woventa) dias da data das eleigbes, quite com a2 tesouvraria
e en pleno gozo de seus direitos, observados 0s deveres- Laztatutarios.

Art. 62 - Para concorrer as eleigGes serd nccessario o registro=
da chapa completa. :

§ 12 - Para que seja feito o registro é obrigatdrio =star a cho-
ra ecompanhads da anudncia, por escrito, de ceda candidnto.

§ 22 - As chapas devexao Ser registradas na Secretnmins dr Aosocd
“Te com anteceddncia minima de 30 (tmnha) diag do datn - - Leigen
e serao fixedas na sede da AssociagBo. '

Arte 63 ~ A Eleigao da Diretoria e do Conzelho iresl - b o

7 em escrutinio secreto em cédula tnica, contendo 0 nome e cavy de co-
;:? - da camidatoe. :
N ~ : .
\ N Arts 64 - Bm ceda eleigao da Diretoria devera ser adotado crité-
; Tio que ASsegure a renovag¢ao de pelo menos 2/3 (dois tergos) de seus=

Y e membros.

g
e | QPITEO VI
& ’

Do Patrim®nio Social e Rendas

'ﬁ;fj ATt. 65 — O Patrimdnio Social da Associagao é composte de:

~77 i 0T
F /A a) - Contribuigdes dos associados;

St b) - Bens, repdas ou direitos adquiridos no exercicio de suas a-
; tlvidades, por meio de contribuigdes, subscrigi@o, doagho, legado,,sub
- vengao, donativo ou auxilio;
—j ¢) - renda patrimonisl.
po

A Arte 66 - OB bens, rendss e direitos da Associmgao somente pode-
/ ., Tao ser utilizades nos seus objetivos sociais, permitidas a aliasnagao
T vinculaguo, oonstitulqao de dnus, arresdamento, locagho e censdo de

'/ imbvels quando necessirio b obtengho de recursos pars Tealizagio das
finaljdades da Associngio.

Art., 67 -~ Em caso de dissolugan da Associagho, a ser decidida em
reunifio da Assembléia Geral Extraordinirie pelo voto de 3/4 (treis —=
quatro) dos membros do quadru social, em pleno gozo dos geus diveitos
EJtatutqrios, ¢ patrimomin da Assoclagao destinar-se-a a uma institud
¢ao congénere, legalmente constituida para ser aplicado nas mesmas £i

" nalidadess " ‘ ;
“ N |

CAPITULO  VIII

Das disposicbes Gerails

.

Art. 68 -~ O presente Estgtuto somente poders ger alterado  por
iniciantive da Diretoria ou por proposta assineds, no minimo por 2/ 3=
(lois tercos) dos sdcilos em pleno £020 de seus direitos Estatutiri-
, 09 quite com a tesouraria da Assoclagao e que tenham side admitidos!
" b ht mais de 90 (WOVENWTA) dias.

.
N
J

e

¢ ‘-...-.r

k ATte 69 - Wenhum membro da Diretoria e demais 6rgRos da Adminig
‘fﬁ ¢ho recebera qualquer tipo de remuneragaQ pelo exerclcio de suas a-
i §5) tribuig¢des, ficanlo vedada a diatribuigao, pels Associagio, de dlv%p

/p:\» dendos ou vantagens de qualquer espécie. :
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Art. 70 - Tanto nas reuniBes, como nas Assembldias Geraia é"eK%{H ‘.
Pressamente proibido gqualquer manitesta¢do de ordem politioo- portidd N7y
ria, gendo vedada b ASsociac@o, sSob qualquer pretexto, tomar atitu-=
des de partidarismo politico.

!
'

Arte 71 - O presente Estatuto entrard em vigor dopoin de devids
mente registrado no Cartdrio de Titulos e Docwnegtos degta Comarca..

Fi- Arte T2 - OB ©ag08 omissos .neste Estatuto Serdo resolvidés ‘pele
Diretoria Executiva, S _

RUBIATABA(GO).,

) N\

Luiz Antonio Peixoto - Presidente

J ‘jm ~ Vice~Presidente
' ~ . ! .

ey * , . ".- ) e )
s y : /W/;Zpl;&af')/
Agném%ibe ro dos Santos ~ Vico-Fremidentn

e =2
A T José Ive Dias . Secretario
. : - / A

(a1 1

g /;/////:;’ Z/‘Z/{ (A. P i
- 7 CQ-/ e T ER T } , :
seonidas—Diogo Martineg -~ Secretdirio

S

E\i}\\\\\ Fd

e ) AN LT :

N NN VIO W Y 0 T

i P v%s Pesgaca' ~ Tedoirair o
PR Fenn - vedt

; Jamsl Mohamed Ehider —~ Tesoureiro

'—__._ ! An .
¥lio Nesende de Soufm_ - Diretor

[

N I [ . .
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rm Declara de utilidade publica a entidade que
: especifica

£
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] !

A COMISSAC DE CONGT, JUSTIGA]
F?\‘-sf&/‘;,{:ﬁ -~ I.)//’ . %

/ sl

{
3
i

‘A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE GOIAS, nos termos do art. 10 da Constituicio

Estadual, decreta:

Fica declarado de utilidade publica a ACIR- Associagdo Comercial e Industrial de

Art. 1° -
sob o n°

Rubiataba,
25.043.993/0001-00, com sedve no municipio de Rubiataba-GO.

inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ)

Art. 2°« Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICATIVA

Trata-se de entidade sem fins lucrativos, com atuagdo destacada na area social,
realizando trabalhos beneficentes notdrios na melhoria substancial da qualidade de vida dos
seus associados, assistidos por relevantes servigos médico e social, e, portanto, detentora de
todas as credenciais para ser beneficiada com os efeitos deste projeto de lei ora proposto.

Por tais motivos, peco aos nobres parlamentares o apoio na aprovagao desta

propositura.

Sala das Sessdes, em 22 de Outubro de 2013

Assembléia Legislativa do Estado de Goias — Al. dos Buritis, 231 — Centro Gab.109 - Cep. 74019-900
Goiania - Goié_s — Fone: (062) 2764-3312 — E-mail: adelzonmaciel@hotmail.com
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ESTADO DE GOIAS
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
" GAB. DEP. TULIO ISAC

PROJETO DEALEI N° DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

Declara de utilidade publica a entidade que
especifica

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE GOIAS, nos termos do art. 10 da Cdnstituigéo

Estadual, decreté:

A’rt. 1° - Fica declarado de utilidade publica a ACIR- Associagdao Comercial e Industrial de
Rubiataba, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n°
25.043.993/0001-00, com sede no municipio de Rubiataba-GO.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

\ ' JUSTIFICATIVA

Trata-se de entidade sem fins lucrativos, com atuagao destacada na area social,
realizando trabalhos beneficentes notérios na melhoria substancial da qualidade de vida dos
seus associados, assistidos por relevantes servigos médico e social, e, portanto, detentora de
todas as credenciais para ser beneficiada com os efeitos deste projeto de lei ora proposto.

Por tais motivos, pe¢o aos nobres parlamentares o apoio na aprovagao desta

propositura.

~ Sala das Sessdes, em 22 de Ougdpro de 2013

Assembléia Legislativa do Estado de Goias — Al. dos Buritis, 231 — Centro Gab.109 - Cep. 74019-900
' Goiania — Goias — Fone: (062) 2764-3312 — E-mail: adelzonmaciel@hotmail.com
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