PROCESSO N° 2619006901

INTERESSADO SECRETARIA DE ESTADO DA ADMNISTRAGAO

ASSUNTO Relatério Conclusive do Acompanhamento.e Avaliagéo do
Contrato de Gestao n° 001/2011 SEAD/OVG — Exercicio 2015.
Processo SEI n® 201900005017305.

RELATORIO CONCLUSIVO

1. DOS FATOS

Versam os autos encaminhados a esta Casa de Leis por meio do Oficio
Mensagem n°® 5750//2019 - SEAD originados na Secretaria de Estado da
Administrac¢do, visando dar embasamento a épreciagéo do seu contetdo por
esta Casa Legislativa, nos termos Constitucional e de legislacdo
infraconstitucional. '

De seu turno, o Secretario de Estado da Administragdo informa

()

o presente relatério tem por cbjetivo analisar os resultados atingidos
relacionados especifica aos indicadores e marcos de desempenho
definidos para © contrato de Gestdo n® 0011/2011 celebrado entre a
SEGPLAN- Secretaria de Gestdo e Planejamento e a OVG -
-Organizagdo das Voluntarias de Goias. Objeto do processo n°
2011000Q5602525 para o periodo de referéncia de O1de janeiro a 31 de
junho de-5015. 7 :

Analise esta ancorada nos seguintes documentos

¥ Relatério Circunstanciado 1° Semestre de 2015;

v Elaborado pela OVG em agosto de 2015 e enviado para o
Nucleo de Gestdo de Resultados pela comissgo de
Acompanhamento e Avaliacdo do Contrato de Gestao através do

" Memorafdo n° 180/2015-SPGF de 17 de setembro de 2015;




v~ Portaria n°® 084115-GA8 / SEGPLAN de 15 de abril € 2015 que ™
instituiu nova composigdo para a Comissdo de
Acompanhamento e Avaliagéo;

v Lista de indicadores definidos pela SGR — supenntendéncua de
Gestdo de Resultados da SEGPLAN, “extinta na reforma
administrativa aprovada pela lei n® 18.687 de 03 de dezembro de
2014, aprovados pela Comiss@o de Acompanhamento e
Avaliagédo instituida pela portaria n® 601/11 - SEGPLAN, com
suas respectivas descrigbes;

v Sistematica de Acompanhamento e Avaliacdo definida em 2011.

- Dados de Execugdo do Periodo

Para a analise dos dados a Organizagdo Social fez as seguintes
consideragdes:

v Q indicador IPROD-5 inclui as entidades atendidas;

v Os indicadores IMA-9, IMA-10; IPROD-9 e IPROD-10
deverdo ser mensurados levando-se em conta que o
processo seletivo da Bolsa Universitéria Integral é unificado
com a Bolsa Parcial;

v |IR-1 - Frequéncia de Medigdo Anual;

v As oficinas éducacionais comunitidrias e centro de
qualificagdo profissional ndo tiveram atividade neste
semestre pela extingdo destes projetos;

v Neste semestre n@o houve processo seletivo do Bolsa
Universitaria, impedindo o levantamento dos dados;

v O Indice de Autonomia Financeira, por ser anual sera
encaminhado no Relatério de Fechamento.

Os dados foram analisados conforme o rol de indicadores e a
Sistematica de Acompanhamento e Avaliaggo elaborados em 2011, e
com base nos dados enviados pela Organizagdo Social. Cabe destacar
que, embora o Plano de Trabalho seja anual, isso néoc impede que a
medicdo seja semestral, periodicidade esta definida pela referida
sistemética elaborada em 2011. Se houve qualquer alteragdo nessa
sistematica, na férmula de célcuio e nas metas dos indicadores, ou em
qualquer outro atributo, fais alteracbes s&o de responsabilidade do
_contratante e ndo chegaram ao conhecimento do Niicleo de Gestéo de
Resuitados.

2
Isto posto, de acordo com o RELATORIO CONCLUSIVO DO
ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DA EXECUGAO EDO DESEMPENHO.
DO CONTRATO DE GESTAO N° 001/2011 SEAD/OVG — Exercicio 2015, da
lavra da COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO
PRESENTE CONTRATO.DE GESTAO - destacamos as partes gue nos

3 -t
interessam




Gestiio de Resultados, referente ao periodo de 01-de janeiro a 31 de
junho de 20185, in verbis

()

Serido assim, em relagéo aos indicadores, a nota parcial do Contrato de
Gestdo para o perfodo em questdo, considerando a média ponderada
) das notas dos quadros dos indicadores de cada objeto (...)

(...) Para fins de classificagdo do desempenho dos indicadores
apresentados pela Organizagio Social, tendo em vista que a nota foi de
10 a faixa de desempenho alcangada, para o perlodo de referéncia
deste relatério, foi satisfatéria no conceito “Excelente”

{...) De forma geral, o Nicleo de Gestdo de Resultado entende que
os resultados apresentados pela Organizagdo Soclal estio dentro
dos pardmetros estabelecidos na assipatura do Contrato de
Gestdo. No entanto, cabe ressaltar que esta andlise se baseia no
estudo dos dados e informagdes apresentados pela Organizagdo Social,
ndo competindo ao Nlcleo verificar a veracidade de tais informagdes.

Caso a Comissédo de Acompanhamento e Avaliagdo verifique alguma
incoeréncia nos dados informados pela Organizagdo. Social uma
retificagéo devera ser enviada ao Niicleo para nova analise.

B. As fls. 26 temos o posicionamento conclusivo da Superintendéncia de

Gestido de Resultados, referente ao periodo de 01 de junho a 31 de

dezembro de 2015, in verbis

{(..) Para fins de classificagdo do desempenho dos indicadores
apresentados pela Organizagio Social, tendo em vista que a nota foi de
9,77a faixa de desempenho alcangada, para o perfodo de referéncia
deste relatério, foi satisfatdria no conceito "Excelente”

Neste sentido, conforme a Sistemética de Acompanhamento e
Avaliagiqdefinida, caso a renovacio do Contrato de Gestdo seja
interesse da Administragdo Publica e considerando exclusivamente a
andlise constante neste relatério, o Niicleo de Gestdo de Resultados
nao possui objegdes quanto a sua renovagao.

Quanto a aplicagdo da regra disposta no paragrafo 4°, da Clausula
Segunda do Contrato de Gestdo ndo é possivel aplica-la_neste
momento, pois o desempenho dos indicadores que foram considerados
para a avaliagdo da qualidade (Objeto de Pactuagdo | — Melhoria do
Atendimento ao Cidad&o) e que puderam ser considerados ha andlise,
para o pericdo deste Relatério, obtiverany nota 10, cujo "desempenho
esta na faixa satisfatoria. ;




Quanto a aplicagdo da regra disposta no paragrafo 7°, da Clausula
Segunda do Contrato de Gestdo, assim como no RGE anterior, &
possivel aplica-la j4 que a média do desempenho dos indicadores de
satisfacdo do usudrio alcangada no periodo , de referéncia deste
Relatério é de 96,16% ultrapassando a metade 90 % exigida.

De forma geral, o Nicleo de Gestiio de Resultados entende que os
resultados apresentados pela Organizacdo Social estio dentro dos

parametros estabelecidos na assinatura do Contrato de Gestéo. No
entanto, cabe ressaltar que esta analise se baseia no estudo dos dados

e informagbes apresentados pela Organizagdo Social, ndo competindo
ao Nucleo verificar a veracidade de tais informacdes.

Caso a Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo verifique alguma
~incoeréncia nos dados informados pela Organizagdo Social, uma
retificagdo devera ser enviada ao Ndcleo para nova analise.

C. As fls. 28 temos o posicionamento conclusivo da AGR - Geréncia de
Contabilidade Regulatéria, referente ao periodo de 01 de junho a 31 de
dezembro de 2015, sendo que as fls. 30 consta o Re!atério'de Fiscalizagdo
n° 030/2015 ~GECR ocasido onde‘foi demonstrada a Prestagcdo de Contas
dos Programas Bolsa Universitdria, Oficinas _Educacionais

Comunitérias- OEC's e Restaurante Cidaddo, relativas ao primeiro
semestre de 2015, objeto do Contrato de Gestéion®001/2011

C.1As fis. 36, in verbis

IV~ Constatacbes

De acordo com a metodologia estabelecida pela AGR através da
Geréncia de Contabilidade Regulatéria e em observincia aos
dispositivos legais e regulamentares deste Contrato de Gestdo, ndo

foram __constatadas _nesta  Prestacdo _de Contas "Nio
Conformidades”. : :

' V- Conclusdes

A _AGR Ep'ror‘ meio _da_Contabilidade Regulatéria examinou a
Prestacdo de_Contas das_despesas relativas a consecugio dos
objetivos previstos e os exames foram efetuados em 100% da
documentacio apresentada concomitantemente ao perfodo em
esftrita observéncia ao COnt@to de Gestéio. e a respectiva legisiacio
vigente.

Dada a natureza da metodotogia de auditoria utifizada para confecgdo
deste relatorio, informamos que este procedimento ndo exaure a
possibilidade de realizagdo de futuras auditorias sobre este mesmo
objeto, podefdo a qualquer momento, serem abertos novos
procedimentos de andlises.




Diante do exposto, o presente Relatério de Fiscalizagdo sera
encaminhado por meio de Oficio & Organizagdo das Voluntarias de
Goias- OVG e a Secretaria de Estado de Planejamento-SEGPLAN, para
conhecimento e providéncias.

,":‘

C.2 As fis. 39 temos © Relatério de Fiscalizagdo n° 031/2015
relativo ao TESOURO ESTADUAL - Ac¢des Especificas de Apoio
as . Entidades Sociais e Municlpios do Contrato de
Gestaon°001/2011. .

~As fls. 44 temos a conclusio, in verbis

IV- Constatagcbes

De acordo com a metodologia estabelecida pela AGR por meio
da Geréncia de Contabilidade Regulatéria e em observancia aos
dispositivos legais e regulamentares deste Contrato de Gestéao,
n&o ohstante a ndo. constatag@o nesta Prestagdo de Contas de
"Ndo Conformidades’, a AGR recomenda esclarecimentos
quanto as transferéncia de recursos entre Programas cujas
metas e objetivos poderdo estar comprometidos uma vez que os
recursos de cada programa séo frutos de anélises e aprovagbes
or¢amentarias individuais.

Diante do exposto, AGR_solicita que sefam apresentados

todos os documentos que descrevam as Justificativas das

transferéncias de recursos entre programas, sempre que

ocorrerem e que optem pela elaboracdo de Termo Aditivos,
" para a complementacdo desses recursos.

V- Concluséo

A _AGR por meio da Contabilidade ‘Regulatéria examinou a
Prestacio de Contas das despesas relativas a consectcio
dos objetivos previstos e os exames foram efetuados em
100% da documentagdo apresentada concernente ao

erfodo, em estrita observancia ao Contrato de Gestio e a
reég’ ectiva legislacdo vigente.

Dada a natureza da metodologia de auditoria utilizada para
confecgéio deste relatério, infomamos que este procedimento
ndo exaute a possibilidade de realiZagéo de futuras auditorias
sobre este mesmo objeto, podendo a qualquer momento, serem
abertos novos procegimentos de analises.

Diante do exposto, o presente Relatoric de Fiscalizagdo sera
encaminhado por meio de Oficio & Organizagdo das Voluntarias
de Goia&OVGI/Secretaria de Estado de Gestéo e Planejamento-
SEGPLAN para conhecimentg.e providéncias.




C.3 As fls. 47 temos o Relatério de Fiscalizagdo n° 032/2015

relativo ao FUNDES - Agbes Especificas de-Apoio as Entidades
Sociais ® Municipios do Contrato de Gestaon°001/2011.

- -

As fls. 51 temos a conclusao, in verbis

IV - Consfatagbes

De acordo com a metedologia estabelecida pela AGR por meio
da Geréncia de Contabilidade Regulatéria e em observéancia aos
dispositivos legais e regulamentares deste Contrato de Gestéo,
néo obstante a ndo constatagio nesta Prestagdo de Contas de
"Nao Conformidades”, a AGR recomenda esclarecimentos
quanto as transferéncias de recursos entre Programas, cujas
metas e objetivos, poderdo estar comprometidos, uma vez que
os recursos de cada Programa sfo frutos de andlises e
aprovagdss orgamentérias individuais.

Sendo_assim, AGR solicita que selam apresentados todos
os__documentos :que descrevam as Justificativas das
transferéncias de recursos entre programas. Sempre que
ocorrerem e que optem pela elaboracio de Termos Aditivos,
como_complementacdo dos recursos recebidos por meio
dos repasses.

V-CONCLUSAO

A AGR por melo da Contabilidade Requlatéria examinou a
Prestacdo de Contas das despesas relativas a consecucgio
dos objetivos previstos e os exames foram efetuados em
100% da documentacdo apresenfada concemente ao
periodo, em estrita observéncia ao Contrato de Gestéo e a
respectiva legisiacdo vigente.

Dada a hatureza da metodologia de auditoria utilizada para
confecgdo deste relatdrio, informamos que este procedimento
ndo exaure a possibilidade de realizagdo de futuras auditorias
sobre este mesmo objeto, podendo a qualquer momento; serem
ab@,ﬂos novos procedimentos de analises.

Diante do exposto, o presente Relatério de Fiscalizagdo sera
encaminhado por meio de Oficio a Organizagdo das Voluntarias
de Goias- OVG/Secretaria de Estado de Gestdo e Planejamento-
SEGPLAN para conhecimento e providéncias.

C.4 As fls. 53 temos o Relatério de Fiscalizagdo n°® 009/2016

relativo ao :‘ PROTEGE -

olsa Universitaria, Oficinas



Educacionais, e Restaurante Cidaddo do Contrato d .

Gestdon®001/2011 (Sequndo Semestre de 201 5).

S

As fls. 60 temos a conclusao, in verbis

IV - CONSTATACOES -7

De acordo com a metodologia estabelecida pela AGR através da
Geréncia de Contabilidade Regulatéria e em observéncia aos
dispositivos legais e regulamentares deste Contrato de Gestéo,

nido foram constatadas nesta Prestacdo de Contas "Nio
Conformidades”.

V- CONCLUSAO

A AGR por meio da Contabilidade Regulatéria examinou a
Prestacio de Contas das despesas relativas a_consecucio
dos objetivos previstos @ os exames foram efetuados em
100% da_ _documentaciio apresentada co cernente ao

periodo, em estrita observincia ao Contrato de Gestio e a
respectiva legislacdo vigente. .

Dada a natureza da metodologia de auditoria utilizada para
confecglo deste relatério, informamos que este procedimento
néo exaure a possibilidade de realizagdo de futuras auditorias
sobre este mesmo objeto, podendo a qualquer momento, serem
abertos novos procedimentos de analises.

Diante do exposto, o presente Relatério de Fiscalizagdo sera
encaminhado por meio de Oficio & Organizagio das Voluntarias
de Goids - OVG e & Secretaria de Estado de Gestdo e
Planejamento- SEGPLAN, para conhecimento e providéncias.

C.5 As fis. 63 temos o Relatério de Fiscalizagdo n° 010/2016
relativo ao TESQURO ESTADUAL -~ Agbes Especiais de Apoio
as Entidades Sociais e Municlpios do Contrato de

Gestdon®001/2011 (Nono Termo Aditivo).
g

As fls. 68 temos a conclusdo, in verbis

IV - CONSTATACOES

De acordo com a metodologia estabelecida pela AGR através da
Geréncia-de Contabilidade” Reguylatéria e em observancia aos
dispositivos legais e regulamentares deste Contrato de Gestdo,




~nio foram constatadas nesta Prestacio de Contas "Nao \
Conformidades™.

£
vV~ CONCLUSAO
A AGR por meio da Contabilidade Requlatéria examinou a
Prestaciio de Contas das despesas relativas a consectcao
dos_objetivos provistos e os exames foram efetuados em
100% da documentacio apresentada concernente ao
periodo, em estrita observéncia ao Contrato de Gestdo e a

respectiva legislagao vigente.

Dada a natureza da metodologia de auditoria utilizada para
confecgio deste relatério, informamos que este procedimento
ndo exaure a possibilidade de realizagdo de futuras auditorias
sobre este mesmo objeto, podendo a qualquer momento, serem
abertos novos procedimentos de analises.

Diante do exposto, o presente Relatério de Fiscalizagdo sera
encaminhado por meio de Oficio & Organizagao das Voluntérias
de Goids - OVG e & Secretaria de Estado de Gestdo e
Planejamento- SEGPLAN, para conhecimento e providéncias.

¢

D. As fls. 71 consta Relatério de Visitas da lavra da Secretaria de Gestéo e
Planejamento — SEGPLAN, Comissao de Acompanhamento e Avaliagao da
Execucio do Contrato de Gestdo referente & visita feira ao
“RESTAURANTE CIDADAO UNIDADE i_situado a AVENIDA GOIAS, N°
1176, CENTRO. GQIANIA/GO”.

As fls. 75 consta as “Recomendagbes” feitas na ocasido, in verbis

« Ter cozinha propria, o.que ird melhorar a qualidade das
refeicdes; _

* Protec&o na entrada do restaurante para abrigar os usuérios na
fila;

. :

«Skrvir peixe a0 menos uma vez na semana;

* Realizar pesquisa de satisfagio mensalmente;

« Oferecer estagio de nutrigdo para estudantes da area;

Utilizar o restaurante como espago multiuso, oferecendo cursos
de educagéo alimentar, culindria, oficinas bem como atividades
de interesse publico para a populagao;

» Disponibilizar servigos de informagdes nutricionais aos usuarios
com maieor frequéncia;




vs Oferecer cursos de capacitacdo aos
responsaveis pela gestdo do restaurante.

ES

D.1 As fls. 77 consta Relatério de Visitas da lavra da Secretaria de
Gestéio e Planejamento - SEGPLAN, Comissdo de Acompanhamento e
Avaliagdo da Execucgfo do Contrato de Gestao referente a visita feira ao
“RESTAURANTE CIDADAO CAMPINAS.

-~

As fis. 82 constam as “Sugestées de Melhorias" feitas na ocasido, in
verbis |

« Cozinha prépria, 0 que ird methorar sensivelmente a qualidade das
refeigbes,

+ Contratar vigilantes para o acompanhamento durante o horario de
abertura do restaurante)

o Realizar reforma na fachada do restaurante, pois ests’ com
infiltragbes;

+ Colocar cobertura na entrada do restaurante para proteger os

usuérios que aguardam na fila para a compra do tiquete;

Realizar pesquisa de satisfagdo mensalmente;

Oferecer estagio de nutrigdo para estudantes da area;

Oferecer peixe a0 menos uma vez na semana;

Instalar uma sala para a equipe da OVG;

Oferecer cursos de capacitago ados funciondrios da OVG

responsaveis pela gestéo do restaurante.

e o & & &

D.2 As fis. 84 consta Relatério de Visitas da lavra da Secretaria de
Gestio e Planejamento — SEGPLAN, Comiss@o de Acompanhamento e
Avaliagio da Execucgao do Contrato de Gestao referente a visita feira ao

“RESTAURANTE CIDADAO UNIDADE IV, situado a Avenida Lago
das Garcas, Qd:25- Jardim Tropical Aparecida de Goidnia — Goids.

As fls. 95 constam as “Sugestdes de Melhorias” feitas na ocasido, in
verbis '

® |nstalar cozinha prépria para que refeicbes sejam feitas na
unidade; %




Utilizar o restaurante como espago multi-uso, oferecendo cursos
educacado alimentar, culinaria, oficinas bem como oferecendo
atividades de interesse ptiblico para a populagao;

Oferecer estagio de nutrigio para estudantes da éarea;
Oferecer peixe a0 menos uma vez na semana;

Oferecer cursos de capacitagdo ™ aos funciondrios da OVG
responsaveis pela gestéo do rejs’(aurante.

D.3 As fis. 96 consta Relatério de Visitas da lavra da Secretaria de
Gestdo e Planejamento — SEGPLAN, Comissdo de Acompanhamento e
Avaliagdo da Execucéo do Contrato de Gestao referente a visita feira ao

“RESTAURANTE CIDADAO UNIDADE V, UEG, Andpolis — Goiss.

As fls. 103 constam as “Sugeétdes de Melhorias” feitas na ocasisio, in
verbis

» Realizar pesquisa de satisfagdo mensaimente;

« Na renovagdo do contrato exigir que seja servido peixe ao
menos uma vez por semana (atualmente é uma vez por més);

« Utilizar o restaurante como espago n1ultiuso oferecendo cursos
de educacdo alimentar, culinaria, oficinas bem como atividades
de interesse publico.

D.4 As fis. 109 consta Relatério de Visitas da lavra da Secretaria de
Gestao e Planejamento — SEGPLAN, Comissdo de Acompanhamento e
Avaliagao da Exedu¢éo do Contrato de Gestéo referente a visita feira ao

“RESTAURANTE CIDADAO UNIDADE VI, situado no municipio de
ur
Rio Verde — Gojds.

As fis. 111 constam as “Sugestdes de Melhorias” feitas na ocasido, in

verbis

s Aurhentar o numero de refemﬁes para atender a grande
denfdnhda;
Oferecer peixe a0 menos uma vez na semana;
Realizar campanhas de origh ; o alimentar e de salide;




~ e Instalar cozinha no local

D.5 As fis. 112 consta Relatério de Visitas da Ia\;?a da Secretaria de
Gestéo e Planejamento — SEGPLAN, Comissdo de Acompanhamento e

Avaliacdo da Execuc¢éo do Contrato de Gestéo referente a visita feira ao
“RESTAURANTE CIDADAO UNIDADE DO JARDIM INGA, situado no

municipio de Luzifnia - Goids. )

As fis. 113 consta a seguinte descrigio da visita, in verbis

Procedeu-se viagem ac municipio de Luzidnia/GO, a fim de
realizar visitas aos Restaurantes Cidadao localizados no Parque
Estrela Dalva e no Jardim Ing4, para acompanhar a execuc¢éo do
Contrato de Gestéo firmado entre a Organizac@o das Voluntarias
de Goids-OVG e a Secretaria de Estado de Gestéo e
_Planejamento- SEGPLAN.

Ao _chegarmos ao Restaurante do Parque Estrela Dalva, o
mesmo__encontrava-se fechado. FEstavam no local dois

funcionarios da Prefeitura Municipal de Luziania que fizeram o
seguinte relato;

e O fornecimento das refeicGes dos dois restaurantes foi suspenso
em dezembro de 2015, em face da necessidade de adequacbes
das instalagdes bem como para implantar a cozinha no local,

e Eles se encontravam no imdvel acompanhando a reforma para
posterior devolugdo ao proprietario;

e Os iméveis onde funcionardo os restaurantes estdo passando
por reformas, de acordo com as exigéncias de funcionamento
dos mesmos;

« Os novos enderegos terdo mais visibilidade e acesso mais facil
para 0s Usuarios;

o A populagéo tem comparecido aos [ocais ande funcionavam os
restaurantes em busca de refeigdes ou para saber a data de
reabertura dos novos restaurantes.

vy

Os funciondrios conduziram a equipe ao futuro endereco da
unidade do Restaurante Cidaddo do Parque Estrela Dalva, no

mesmo bairro, onde o mesmo se encontrava fechado. Eles nos
encaminharam para falar com a Sra. Keila Lima, gestora da
Secretaria_Municipal ge Desenvolvimento Social e Trabalho
(telefones de contato: 61-3906-3630e 9155-8766). Efa_nos recebeu

em seu gabinete esclarecendo que a OVG encerrou o contrato
com a NUTRIZ e que fard ou |4 fez contrato com outra empresa
gue serd® responsdvel pelo . funcionamento dos dois

restaurantes. Informou que o custo da reforma e adequagies




dos dois iméveis foi orcado em R$ 100.000,00 {cem mil reais)
por cada imével.

Ressalta-se que ndo se procedeu a visita ao restaurante do

Jardim Ingd, pois o mesmo encontrava-se fechado. A Sra. Keila
nos informou que os restaurantes voltardo a funcionar em fevereiro

do corrente ano. Ela ndo soube informar se a populagdo foi
devidamente informada da suspenséo proviséria do restaurante. A
equipe observou que ndo havia nenhum informativo sobre a
interrupgdo do fomecimento das refeigbes. Fizemos contato
telefénico em margo com a Sra. Keila, que nos informou gue os
restaurantes ainda estdo em reforma e que devera abrir primeiro o
do Pargue Estrela D'alva, em abril de 20186,

D.6 As fis. 115 consta Relatério de Visitas da lavra da Secretaria de
Gestéo e Planejamento — SEGPLAN, Comisséo de Acompanhamento e
Avaliagdo da Execugdo do Contrato de Gestdo referente 4 visita feira ao
“RESTAURANTE CIDADAO UNIDADE IX, situado no municipio de

Aguas Lindas de Goigs — Goids.

As fls. 119 ¢onsta a seguinte descrigdo da visita, in verbis

Pudemos observar que o imével é uma construgao antiga e que
passou por reforma para o funcionamento do Restaurante
-Cidad&o, Foi informado que os técnicos da OVG pediram para
serem corrigidos alguns itens estruturais indispensaveis para o
funcionamento do restaurante, € que o pedido foi acatado pelo
setor competente da Prefeitura Municipal de Aguas Lindas. No

entanto, verificarnos que havia infiltragées nas instalag_oes

Verificamos que as condigbes de higiene de todas as areas do
restaurante “estavam satisfatdrias, 0s equipamentos bem
organizados, ndo havia actmulo de lixo no refeitério e em outras
ére_g_s. O saldc € amplo, bem arejado e iluminado.

;Né" entanto, _havia_ goteiras na antessala de vendas de
tiquetes e na_cozinha. No banheiro das funciondrias, um
vaso estava entupido e outro com uma crosta ndo
identificada na_ parte interna, causando uma péssima

impressiio. O escritério também estava com infiltracdo_em
uma das paredes. Aline, que nos recebeu, disse a Prefeitura de

guas Lindas ja finha sido informada e ficou de tomar
providéncias (...)

As. Fls: 125 consta que no dia dessa visita ndo havia
funciongrio da OVG e nem_nutricionista da_empresa Kadu,
Fol informado - -a-_putricionista _responsdvel pelo




~ rostaurante era da Prefeitura de Aquas Lindas e nio_foi
liberada para continuar no resfaurante, e que a Kadu estd
em processo de contratacdo da outra nutricionista.

Quanto_ao fiscal da_OVG para acompanhar o contrato
firmado com a KADU, fol nos informado que este jd estava

sendo selecionado. A Kadu disponibiliza 22 funcionarios, entre
cozinheiros, auxiliares administrativos, auxiliares de servicos
gerais, auxiliares de cozinha, um seguranga, dois vigias que
trabalham em regime de plantdo, todos desarmados. Ndo hd

técnico em nutricdo. Também ndo hd estagidrios de curso
de nutricio e nem menor aprendiz. .

2. DO DIREITO
Ao iniciar a andlise registro que como titular do controle externo_(art. 25 da

onstltu;@o Estadual), a Assemblela, Leq|sla iva recebe tais relatérios com a
ar em casos de

irregularidades ou ilegalidades, com wstas a proteger os recursos publicos de
malversa¢do por gualquer pessoa fisica ou juridica que os maneje.

A lei estadual que dispée sobre a gda!iﬁcagao de entidades como
* organizacdes sociais estaduais e que requlamenta seu funcionamento é a
Lei n. 15.503/2005, e determina gue:

Art._11 Os responséveis pela fiscalizagdo da execucdo do
Contrato_de Gestdo, ao tomarem conhecimento de qualquer

ir8Qularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos publicos
por organizacéo social, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas

do Estado e a Assembleia Legislativa, sob pena de
responsabilidade salidéria_ '

Além desse dever constitucional e legal de fiscalizar, consideramos que o
efetivo exercicio do contrdlé externo aproxima a Casa Legislativa do cidadéo,
na medida em que, na atuagde ¢gmo fiscalizador, -0 povo percebe no Poder




publicos e, em consequéncia, viabilizar a prestagao de servicos publicos com
melhor qualidade. kY

Por outro lado, a omissdo em desempenhar ¢ papel do controle externo gera
no seio social insatisfagdo quanto ao Parlamento.

Portanto, impende registrar que no Estado Democrético de Direito, os controlgs
sdo instituldos para defender os interesses da coletividade, sempre em
consonéncia com as determinagbes do ordenamento jurfdico. E a instituigdo
mais apta e com maior legitimidade para o exercicio dessa fung¢éo de controle é
o Parlamento, que contém bs representantes do povo democraticamente
eleitos.
3. DOSPEDIDOS ‘, )

Assim, como Parlamentar desta Casa, titular do controle externo imbuido do
dever de zelar pelo uso legal, econdmico e efetivo da coisa publica requeiro:

* Que sejam os presentes autos diligenciados & Controladoria Geral do
Estado para que a mesma:

1. faga a juntada do Extrato da Situagdo da Prestagdo de Contas nos'
informando o status do julgamento;

2. que oficie a OVGa fim de que:
I. Esclaregca sobre as " providéncias tomadas acerca das
. o .
constatggﬁes colacionadas as fls. 44, parte das Constatagdes,

onde a AGR_solicita que sejam apresentados todos os
documentos _que descrevam _as Justificativas das
transferéncias de recursos entre programas, sempre gue

ocorrerem e _que optem pela elaboracdo de Termo Aditivos,
ara a conplementacdo desses recursos.

L ]




Vi,
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{l. Esclarega sobre as providéncias
constatacbes colacionadas as fis. 51, parte das Constatages,

onde a AGR_solicita que sejam apresentados todos os
documentos que descrevam as Justificativas daé fransferéncias
de recursos entre programas. Sempre que ocorrerem e que optem
pela elaboracdo de Termos Aditives, como complementacdo dos
recursos recebldos por melo dos repasses.

M. Esclareca sobre as providéncias tomadas sobre as

) récomendac;ﬁes contidas nos autos de fls. 75 referente a visita

feita ao “RESTAURANTE CIDADAO UNIDADE "l, situado a
AVENIDA GOIAS, N° 1176, CENTRO. GOIANIA/GO’.

Iv. Esclare¢a sobre as providéncias tomadas sobre as sugestbes de
melhorias contidas as fis. 82 referente a visita fezta ao
“RESTAURANTE CIDADAO DE CAMPINAS"

Esclareca sobre as providéncias tomadas sobre as sugestdes de
melhorias contidas as fls. 95 referente & visita feita ao “RESTAURANTE

CIDADAO UNIDADE IV, situado a Avenida Lago das Garcas, Qd-25-
Jardim Troplcal Aparecida de Goiénia — Golds”. '

Esclareca sobre as providéncias tomadas sobre as sugestdes de
melhorias contidas as fls. 103 referente a \visita feita ao
“RESTAURANTE CIDADAO UNIDADE V, UEG, Andpolis — Goids.”

Esclarega sobre as providéncias tomadas sobre as sugestbes de
melhorias mcgdas as fls. 111 referente. a. visita feita ao

“RESTAURANTE CIDADAO UNIDADE Vi, situado no municipio de
Rio Verde — Goids”.

Esclareca sobre as providéncias tomadas sobre as sugestbes de
melhorias contidas as fls. 113 referente & visita feita ao
“RESTAURANTE CIDADAO UNIDADE DO JARDIM INGA, situado no
municipio de Luztéﬁia Golds”,




IX. Esclarega sobre as providéncias tomadas sobre as sugestdes
melhorias contidas as fls. 119 referente a visita feita ao

“RESTAURANTE CIDADAO UNIDADE IX, situado no municipio de
Aguas Lindas de Goids — Goigs".

3. Que sejam os presentes autos diligenciados ao TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO - TCE para que o mesmo, na condi¢do de
6rgéo auxiliar a esta Casa no processo de fiscalizagdo, anexe seu
parecer sobre © Relatéric do Contrato de Gestdo n° 001/2011
SEAD/OVG - Exercicio 2015. Processo SEI n® 201900005017305.

E o relatério preliminar.

SALA DAS COMISSOES, em o de %;9;5— | de 2020.

o

Deputado’Chico KGL
Re‘lator
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