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PROVADO PRELIMINARMENTE Declara de utilidade publica a entidade
A FUBLICACAQ E, POSTERIGRIUENTE . :
) COMISSAG DE CONBT, JUSTICA que especifica.
C REDACED : o
s el / 2XK 71_._,/20.14_ | |
A /a ¢ :-Bff:rzMrb '
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos
do art. 10 da Constituicao Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
“’z Art. 1° Fica declarado de utilidade publica o SINDICATO RURAL DE

CORUMBA DE GOIAS, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)
sob o n°® 02.522.290/0001-69, situado no Municipio de Corumba de Goias-GO.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

SALA DAS SESSOES, em de de 2014.

eputado Estadual



Justificativa

O presente projeto de lei tem a finalidade de declarar de utilidade
publica o Sindicato Rural de Corumba de Goias, situado no Municipio de Corumba
de Goias, entidade civil, sem fins lucrativos, constituida para atender os produtores

rurais da comunidade de Corumba, visando aperfeigoar os servigos e produtos.

Registra-se, que o Sindicato Rural de Corumba de Goias, preenche
todos os requisitos estabelecidos pela Lei 7.371, de 20 de agosto de 1971, quais
sejam; possuir personalidade juridica constituida, com inscrigdo no CNPJ, estar em
efetivo funcionamento e servir desinteressadamente a coletividade, e ndo serem os

cargos de sua diretoria remunerados.

Pelos motivos expostos e se tratando de matéria oportuna, espera-se

unanime aprovagao dos nobres colegas.
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x4 Sindicato Rural de Corumba de Goids.
Rua Sdo Bento, n® 149 - Centro.
Fone: 62 3338-1440

CNPJ: 02.522.290/000-69

Corumbd@faeg.com.br

4L SEAS
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ATA DE POSSE DOS TITULARES E SUPLENTES DOS CARGOS DE
DIRETORIA, CONSELHO FISCAL E DELEGADOS REPRESENTANTES DO
SINDICATO RURAL DE CORUMBA DE GOIAS.

As 17hs (dezessete horas e zero minutos) do dia (vinte e dois) de margo de 2013 (dois
mil e treze), na sede socjal do Sindicato Rural de Corumbé de Goias, sito a Rua Sio
Bento, Centro, n®149 nesta cidade de Corumba de Goids, reuniram-se oé membros
eleitos da Diretoria, Conselho Fiscal é Delegados-Representantes junto a FAEG,
efetivos e suplehtes, do Sindicato Rural de Corumba de Goids, para tomar posse.
Presidiu a reunifio, o Sr.i José Carlos de Oliveira que abrindo a sess&o, congratulou se
com os eleitos, conclamando todos, a que despendessem o melhor de si, para o
engrandecimento do movimento sindicalista. Todos os eleitos foram convocados e
prestaram o seguinte jﬁ@ramento: “Prometemos, no exercicio de nossos mandatos,
respeitar a Constituig:a’io da Repﬁblica., as leis vigentes e o Estatuto do Sindicato
Rural, ¢ defender com integridade, justica e vigor os interesses da classe que nos
elegeu”. Em seguida foi lido e assinado o termo de posse pelos eleitos para os seguintes
cargos: |

Presidente: Sr José Carlés de Oliveira CPF: 331.803.341- 34; Vice — Presidente: Sr José
Edmar da Silva Teles éPF: 041.873.771-15; 1* Secretéria: Sra. Ilza Vieira Venturini
CPF 041.025.021-91; 1° Tesoureiro: St. Jose Correia Lima CPF 046.215.301 — 00 e
para Suplenteé da Diretoria: Sr Eduardo Ludovico Ferreira CPF: 069.331.901-10;
Antdbnio Eustaquio Vilela CPF: 041.876.951- 68;. Cesar Luiz de Castro CPF:
060.021.967-49; Adauto Luiz de Oliveira CPF: 129.820.241- 87. E para Conselho
Fiscal Efetivos: José Mvarcilio. Filho CPF 055. 554. 691-87; Daniel Ferreira Queiroz
CPF 055. 554. 691-87; Cacilda Belém Soares CPF 434.495.731-87, Supientes: Jodo
Batista Pontieri CPF 306.097.981- 20, Sebastiﬁo’Améncio da Luz CPF 0§9.167.081-
15; Jo#o Luiz_Fleury Curado CPF: 039, 992. 111- 72. Para Delegados Titulares —
Representantes. junto & FAEG os Srs: José Carlos de Oliveira CPF: 331.803.341- 34;
José Correia Lima CPF: 046.215.301 — 00; Suplentes: Srs‘ José Edmar da Silva Teles




CPF: 041.873.771-15; Jodo Batista Péntieri CPF: 306.097.981- 20. Sendo declarado
pelo Presidente dos trabalhos que as pessoas nominadas ora empossadas entraram
imediatamente no efetivo exercicio das fungdes correspondentes aos respectivos cargos
para um mandato de trés anos, finalizando no dia 22/03 /2016. Declarada livre a
palavra, ninguém a usoii. Ninguém mais desejando faier uso da palavra, lavrou-se a
presente Ata, que depois:de lida e achada conforme, vai por todos assinada.

Assinaturas:

José Carlos de Oli;/eira (Presidente)

José Edmar da Silva Telles (Vice-Presidente)

Ilza Vieira Venturini (1° S;cretéria)

José Correia Lima (1° Tes?ureiro)

José Marcilio Filho (1° Conselheiro Fiscal)

Daniel Ferreira de Queirds (2° Daniel Ferreira Queiroz)

Cacilda Belém Soares (3* Conselheira)
Cesar Luiz de Castro (subientes diretoria)
Jo&o Luiz Fleury Curado,

Sebastifo Amancio da Luz,

Adauto Luiz de Oliveira:

Antonio Eustaquio Vilel:éi,

Jodo Batista Pontieri,

I
i

Eduardo Ludovico Ferreira.

secretaria a digitei.
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José Carlos de Oliveira

: Presidente
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CERTIDAO:

CERTIFICO e dou fé que a presente é copia fiel da
Ata lavrada as fls. 14v./15, do Livro de Registro de Atas do SINDICATO
RURAL DE CORUMBA DE GOIAS, com sede e Foro nesta cidade e
Comareca.

CARTORIO DE REGISTRO DE PESSOAS JURIDIGAS, TITULOS, DOCUMENTOS,
PROTESTOS E TABELIONATO 2° DE NOTAS

Pga. Comendador Antdnio Félix Curada, n® 10 - Centro
CEP: 72960- 000 Corumba de Goiés-GO - Fone/Fax; (62) 3338-1388
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Sindicato Rural de Corumbd de Goids.
Rua Sdo Bento, n® 140 - Centro.
Fone: 62 3338-1440
CNPJ: 02.522.290/000-69
Corumbd@faeg.com.br

Declaracao

Declaro para os devido fins para quem possa interessar, que a Senhores membros da
diretoria deste sindicato sito: Presidente José Carlos de Oliveira, Vice José Edmar da
Silva Telles, Secretaria I1za Vieira Ventorini, Tesoureiro José Correia Lima, Suplentes:
Eduardo Ludovico Ferreira, Antdnio Eustidquio Vilela, Cesar Luiz de Castro, Adauto
Luiz de Oliveira, Conselho Fiscal: Daniel Ferreira Queiroz, Cacilda Belém Soares, Jodo
Batista Pontieri, Sebastido Améancio da Luz, Jodo Luiz Fleury Curado, ndo recebem
nenhum tipo de remuneragdo.

Corumba de Goias 14 de fevereiro de 2014.




ESTADO DE GQIAS
PODER JUDUCIARIO ]
COMARCA DE CORUMBA DE GOIAS

O DR. LEVINE RAJA GABAGLIA ARTIAGA,
Juiz de Direito da Comarca de Corumbi de Gois-
Go., no uso de suas atribui¢des legais ...

DECLARA para os devidos fins, atendendo a
requerimento de parte interessada dirigido a este Juizo, que o SINDICATO
RURAL DE CORUMBA DE GOIAS, inscrito no CNPJ N.
02.522.290/0001-69, situado 3 Rua Sdo Bento, n. 140, centro, esta em pleno
funcionamento na cidade de Corumbid de Goigs, pelos ultimos trés anos, nada
constando que possa desabonar o seu exercicio.

Por ser verdade , firmo a pigsente declaragio.
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" Sindicato Rural de Corumbd de Goids.
Rua Sdo Bento, n°® 140 - Centro.
Fone: 62 3338-1440
CNPJ: 02.522.290/000-69
Corumba@faeg.com.br

Ata da Assembleia Geral Extraordindria
' Aprovacio de Estatuto

: Aos vinte dias do més de setembro de dois
mil e treze no cine teatrd esmeralda situado a prag:a da matriz, centro, Corumbé de
Goias reuniu-se para Assembleia Geral Extraordmar;_a os associados do Sindicato Rural
de Corumba de Goias para apreciagio e aprovagdo do novo estatuto do Sindicato Rural
de Corumbé de Goids.” A reunifio come¢ou as dezoito horas sendo presidida pelo
Presidente o Sr. José Carlos de Oliveira que leu o edital de convocagio da Assembleia e
convidou a diretora secretaria a fazer a verificagio de quérum necessiria para
apreciagdo da pauta proposta. A diretora secretaria Sra. Ilza Vieira Venturini de posse
da lista de presenga informou que estavam presentes 14 associados em primeira
chamada, ndo atendendo o disposto no estatuto que exige a presenca de cinquenta por
cento mais um. O presidente determinou o aguardo da segunda chamada. As 18h30mins
o presidente determ_inouja diretora secretaria nova verificagdo de quérum. A diretora
secretaria verificando a lista de presenga constatou a presen¢a de 32 associados, que
segundo dispositivo estatutério autoriza a realizagdo da Assembleia Extraordinéria. O
Sr. presidente informouia assembleia da necessidade de atualizagdio estatutdria para
adequagfio com a legislagfio civil e trabalhista atual, bem como, dar maior dindmica as
acdes sindicais. Ato seguinte o presidente determinou a leitura da proposta do novo
estatuto e colocou em apreciagdo pelo plendrio ndo havendo nenhuma ressalva o
presidente nomeou dois escrutinadores para verificar a votag#o, os senhores: Jairo
Rodrigues Pereira e Jose Alexandre. O presidente colocou em votagéo o texto sugerido
e solicitou aos escrutinadores que informassem o resultado da votag#o, sendo informado
por eles que foi alcangado o quorum estatutario e que foi aprovado por unanimidade o
seguinte texto: CAPITULO I DA DENOMINACAO, DA CONSTITUICAO,
DO TEMPO DE DURACAO, DA BASE TERKITORIAL, DA SEDE, DO FORO. Art.
12 — O Sindicato Rural ‘de Corumb4 de Goias, sindical em primeiro grau, com sede e
foro na cidade de Corumba de Goids, e base territorial no municipio de mesmo nome,
no Estado de Goids, ¢ constituido para fins de coordenagfo, prote¢dio e representagfo
legal de sua categoria écondmica do plano nacional da Confederagfio da Agricultura,
com o intuito de colaboragdio com os poderes publico e associagSes, orientados no
sentido de solidariedade e subordinagfio social aos interesses nacionais. § 1° - O
Sindicato Rural de Corumbé - GO, CNPJ n%02.522.290/ 0001-69, é reconhecido como
pessoa juridica (entidade sindical), com registro no Ministério do Trabalho. § 22 - Neste
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Sindicato Rural de Corumba de Goids. CAPITULO II DOS OBJETIVOS, DAS/?

PRERROGATIVAS, DOS DEVERES DO SINDICATO. Art. 2° - O Sindicato Rural
tem por objetivos o estudo, a coordenago, a defesa, o fortalecimento, a promogdo de
desenvolvimento, protegi:ﬁo ¢ a busca de solugdes de questdes inerentes aos interesses
econdmicos, sociais e ambientais da categoria que a constitui ¢ em beneficio da
sociedade, cabendo-lhe;em espécie: I — Promover e incentivar a realizagio de
Congressos, Semindrios; Palestras, Grupos de Estudos, Conferéncias, exposi¢des e
demais eventos, para defesa instrugdo, debate, divulgagfo e promogdo dos assuntos
relevantes; IT — Coordenar e fortalecer a ag#io sindical, pautando-a de acordo com os
principios constitucionais, para consecugdo das finalidades do sistema sindical rural;
Il — Organizar e manter os servigos que possam ser titeis aos Associados filiados,
prestando-lhes as51stenc1a e apoio, em consondncia com os interesses gerais da
categoria; IV - Contribuir com a divulgagio dos conhecimentos técnicos e cientificos
que visem a prosperidade, € o aperfelg;oamento da gestdo, dos métodos de trabalho e de
comercializagdo do setor ‘rural. V — Propugnar pela defesa do meio ambiente,
desenvolvendo e apoiando agdes de protegio e educagio ambiental, visando a
conservagdo, recuperagdo e utilizagdo sustentavel dos recursos naturais; VI- Promover o
aperfeigoamento das relagdes do trabalho e, buscar por meios conciliatérios, a solugdo
dos dissidios ou litigios concernente as atividades compreendidas em seu ambito de
representacdo. VII — ‘Promover a imagem institucional do sistema FAEG, a
comunicagdo, divulgacdo das agdes e servigos oferecidos pelo sistema e a difusdo da
contribuigio da classe produtora para o desenvolvimento econémico e social; Art. 3° -
Sdo prerrogativas do Sindicato, além daquelas enumeradas no art. 17 e inciso III do art.
22 deste Estatuto: I- Répresentar, perante os poderes pliblicos e seus agentes assim
como na Orbita particular e defender os interesses da categoria representada e dos seus
filiados em questdes judiciais e administrativas; II- Firmar acordos e convengdes
coletivas de trabalho, nos termos e.condigdes previstas em lei; ITI- Exercer o direito de
gubstituto processual, IV—» Inscrever-se no Cadastro de Contribuintes da Unifio, do
Estado e do Municipio, para fins de exercer atividade comercial em beneficio direto de
seus associados e, ou para fomentar receita para os custos de seu funcionamento; V-
Colaborar com os poderes publicos e com a iniciativa privada, como 6rgdo técnico e
consultivo, no estudo e solugo dos problemas relacionados com a categoria econdmica
das atividades rurais, VI- Encaminhar sugestdes ou reivindicagSes ao Executivo e
Legislativo, no processo‘de criagdo ou modificagéo de leis de interesse da classe; VII-
Exercitar, como pessoa juridica, todos os direitos que lhe forem permitidos ou ndo
proibidos em lei; VIII- Firmar convénios ou contratos com os poderes ptiblicos e com a
iniciativa privada visando realizagio de interesses comuns e receber dessas fontes
numerdrios em contrapartida; IX- Propor qualquet tipo de agdo que vise resguardar os
interesses da categoria, inclusive Agfo Direta de Inconstitucionalidade de Lei ou Ato
Normativo Estadual ou’ Municipal em face da Constituigéo do Estado, Mandado de
Seguranga Coletivo, Ag:ao Civil Piblica e denunciar 1rregular1dade ou -ilegalidade as
autoridades competentes; X- Colaborar com as entidades cofigéneres no sentido de obter
a paz social e o progresso econdmico do Pais; XI- Adotar medidas que permitam a
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completa 1mplanta9ao e manutenc;ao da orgamzag:ao sindical no '. rural‘ ‘

FAEG nomear e destituir os leiloeiros rurais, bem como a fiscalizagio das sua
atividades, na conformidade da lei que regula a matéria; XIV- Exigir dos leiloeiros¥;

i

rurais o pagamento descrito no inciso anterior; XV- A gestdo financeira de suas receltas\%

e despesas, vinculadas g uma previsdo orcamentdria anual. Art. 4% - Sdo deveres do
Sindicato: I- A manutengiio de servigos de orientagdo, informagfo e apoio aos
associados, concementes}; as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, tributdrias e outras,
relativas aos empregadores e proprietdrios rurais; II- O _cumprimento dos objetivos
enunciados no artigo 22 deste Estatuto, através de trabalho concreto e produtivo; III-
Manter a unicidade sindical e respeitar o sistema confederativo em vigor, acatando as
orientagdes e deliberac;ées das entidades superiores (FAEG e CNA); IV- Adotar
programas de agfio que v1sem o estudo, a difusdio, a dinamiza¢Ho, a sustentagio
econdmica, € 0 fortale01mento da organizagfo sindical no meio rural; V- Participar das
negociagdes e dos d1s51dlos coletivos de trabalho, promovendo a solugdo por meios
conciliatorios; VI- Empenhar-se, sempre que necessario, na defesa dos direitos e
interesses coletivos ou ‘individuais da categoria, inclusive em questdes judiciais ou
administrativas; VII- Anualmente elaborar sua previsdo orgamentaria para o exercicio
seguinte; VIII- Manter ' rlgorosamente em dia a sua contabilidade, submetendo para
aprovagdo da Assemblela Geral os balangos financeiros e patrimonial do ano anterior,
conforme Inciso “I”, do Art. 12; IX- Remeter anualmente a8 FAEG: a) - copia do seu
balango financeiro e patrimonial, respectivo as contas do exercicio imediatamente
anterior, elaborado por _'é_f’ontabilista legalmente habilitado, acompanhado ‘do parecer do
Conselho Fiscal e de copia da ata de sua gprovagéio em Assembleia Geral; b) - copia do
seu or¢amento anual pafa o0 exercicio seguinte, bem como as alteragdes no orgamento
em vigéncia, acompanhafdos das atas de sua aprovagdo em Assembleia Geral, no prazo
de até 30 (trinta) dias apds a data de sua realizagfo. X- Enviar & FAEG as seguintes
copias do processo eleitoral: a) Edital de Convocagio; b)- Ata de Registro de Chapa;c)
Relagéo de Votantes; d) ;_Folha de Votagéo; e) Composigdo da(s) Chapa(s) Registrada(s);
f) Documentos de Identificagdo dos Candidatos; g) Comprovantes de que os Candidatos
sdo Empregadores Rurais, na base Territorial do Sindicato e estdo adimplentes com a
Contribuigdo Sindical Rural; h) Cépia da Ata da Eleigdo e Posse da Diretoria. XI-
Comunicar & FAEG, as élterag:(”)es que venham ocorrer em seu Estatuto e no seu quadro
diretivo. XII- Dotar a su'é sede de condigdes adequadas de funcionamento e assisténcia
aos seus associados; CAPITULO III DA FILIACAO. Art. 5% - Poderdo filiar-se ao
Sindicato Rural as pessoas fisicas ou juridicas integrantes da categorla econOmica e base
territorial descritas no ait. 1° deste Estatuto, através de requerimento que contenha os
dados da sua quahﬁcag:ao dirigido ao Presidente, que o submetera a Diretoria para
aprovacdo, devendo o mesmo achar-se instruido de comprovante habil do exercicio da
atividade rural, seja como proprietario, arrendatério, parceiro ou outra condigdo de
empregador rural. §12 - No caso de pessoa juridica juntar-se-4 copia do. Contrato Social
e a indicagdo da pessoa fisica que a representaré perante o Sindicato. §2° - N&o havendo
Sindicato Rural no mﬁnicipio contiguo ao da base territorial descrita no art. 19
conceder-se-4 filiagdo aos interessados desde que a requerem. Art. 6° - Deferido

f 3

AugustoCésat de Andrade
'~ 0A 12842




A

registro, expedindo-se-lhe a carteira de associado do Sindicato. Art. 72 - No caso deﬁ“
indeferimento da filiagfo, o interessado recorrera, “ex-officio”, da decisdo da Diretoria,"%

a Assembleia Geral. CAPITULO IV DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO.\\%
Art. 8° - Constituem diréjtos do associado: I- Participar das Assembleias Gerais, propor, ‘
discutir e votar os assuntos da pauta de convocagdo; II- Submeter ao exame da Diretoria
e da Assembleia Geral, questdes de interesse da classe produtora rural e sugerir solugdes
para os pleitos; III- Usufruir dos privilégios da filiagdo; IV- Votar e ser votado nas
elei¢Ges do Sindic_ato, cc}m observéancia do que preceitua o art. 65 deste Estatuto e seus
incisos. Art. 92 - Con.§tituem deveres do associado: I- Cumprir este Estatuto, as
deliberagbes da Diretori}fa e da Assembleia Geral; II- Pagar as contribui¢des sociais
regularmente fixadas pela Assembleia Geral ¢ a Contribuigfo Sindical Rural nos termos
da legislagdo vigente; III--&Contribuir para o alcance dos objetivos sociais e econdmicos
da categoria; IV- Zelar pelo bom nome e prestigio do Sindicato e do Sistema Sindical
Rural; V- Comparecer &s Assembleias Gerais. CAPITULO V. A ORGANIZACAO,
ADMINISTRACAO E FUNCIONAMENTO. SECAO I - DOS ORGAOS
CONSTITUTIVOS. Art. 10 - O Sindicato Rural compreende os seguintes 6rgfos: I-
Assembleia Geral. II- Diretoria. III- Conselho Fiscal. SECAO 1I - DA ASSEMBLEIA
GERAL. Art. 11 - A ‘Assembleia Geral, constituida da reunifio dos associados do
Sindicato, em local, dia{f:e hora previamente designados, é soberana nas suas decisdes,
submissa apenas as leis internas do Pais e deste Estatuto. Art. 12 - A Assembleia Geral
reunir-se-d: I- Ordinariamente, uma vez por semestre, para deliberar sobre: a) O
Relatério Anual das Atividades da Diretoria, relativo ao exercicio anterior; b) Prestagdo
de Contas da Diretoria, &companhada do parecer do Conselho Fiscal, respectiva ao ano
anterior; ¢) Or¢amento da Receita e Despesa e aplicagfio de capital para o ano seguinte;
d) Outros assuntos de interesse da Entidade e da Classe. II- Extraordinariamente, a
qualquer tempo, para decidir sobre os assuntos da sua convocagio. Art. 13 - A
Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente, por Edital a ser afixada na sede do
Sindicato e nos locais dfé maior frequéncia dos associados (Forum, Prefeitura, Bancos,
Delegacias, Agenfa Estadual, I grejas, Cooperativas, etc.), facultada, depois de afixado
o Edital, a sua divulgagio por outros meios possiveis, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias, podendo esse prazo ser reduzido para até 03 (trés) dias, havendo razdes de
suma importéncia. Pardgrafo dnico - Para o fim que se destinar, havendo recusa do
Presidente, a convocag:ﬁ;j poderd ser feita por Edital subscrito por 10 (dez) associados
em gozo de seus direitos sociais, cabendo a um deles presidir a Assembleia se nenhum
membro da Diretoria presente o quiser. Art. 14 - O quorum para a realizagdo das
Assembleias serd: a) em primeira convocago - com a presenca de, pelo menos, 50%
cingiienta por cento) mais 01 (um) do ntimero dos associados quites com a Tesouraria e
em gozo de seus. direitos sociais; b) em segunda convocagio - na mesma data, 30 (trinta)
minutos ap6s a hora designada para a primeira convocagfio, com o numero dos
associados que se fizerem presentes, nas mesmas condiges acima. § 12 - As
delibera¢des em Iplenéri'c;_) serdio tomadas pela maioria simples de 50% (cinqiienta por
cento) mais 01 (um) de votos dos presentes, salvo excegdd prevista no art. 152 deste
Estatuto. § 22 - Em caso’ de empate nas votagdes, o Presidente dard o voto de minerva
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(voto de desempate). Art. 15 - As questdes relativas & reforma ou alteragdo do Estatuto™
e de dissolugdo do Sindicato, serdo apreciadas em Assembleia Geral com o quorum
minimo de 51% (cinqiienta e um por cento) dos associados quites com a Tesouraria, (i /
prevalecendo a decisdio tomada pelo nimero minimo de 2/3 (dois tergos) dos votos dos\’\
presentes. Art. 16 - Serfio tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes sobre: I-
Elei¢des gerais; II- O julgamento das penalidades impostas pela Diretoria ou pela
propria Assembleia Geral; I1I- Dissolugdo do Sindicato, incluindo-se nessa decisio a
destinagfio do seu patrimdnio remanescente & FAEG, apés o pagamento das dividas
legitimamente constituidas. Art. 17 - Compete & Assembleia Geral: I- Eleger e
empossar os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos Delegados Representantes
do Sindicato junto a FAEG e seus respectivos suplentes; II- Aprovar o Estatuto do
Sindicato, reforma-lo od altera-lo; III- Deliberar sobre alienagfo e aquisi¢io de bens
moveis ou imodveis de valor superior a 20 (vinte) salarios minimos; IV- Examinar e
votar a proposta orgamentana do Sindicato; V- Tomar e julgar as contas de cada
exercicio financeiro, apresentadas pela Diretoria, com parecer do Conselho Fiscal; VI-
Pronunciar-se sobre o relatério das atividades de cada exercicio, apresentado pela
Diretoria; VII- Fixar o valor e as parcelas da contribuigiio anual de seus associados;
VIII- Delegar poderes ‘a0 Conselho de Representantes da CNA e/ou FAEG para
deliberar sobre a Contribuigiio Sindical e Confederativa Rural, quanto ao seu
langamento, fixago de valores e modo de arrecadagfio; IX- Discutir e votar as
proposigdes apresentadd"s pelos seus associados; X- Deliberar sobre a eliminacéo e
reintegragdo de assomados do seu quadro social, inclusive os recursos “ex-officio” da
Diretoria; XI- Referendar ou rejeitar a imposi¢do de penalidades impostas aos seus
associados, ainda que membros do quadra diretivo; XII- Suspender ou cassar o mandato
da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou de ambos, nos casos de grave perturbagio da
ordem interna, de desvio gritante dos objetivos estatutérios do Sindicato, de dilapidacggo
ou malversagdo do patriménio; XIII- Designar Junta Administrativa composta de 03
(tr€s) membros, investidos nos poderes de Presidente, Vice-Presidente Institucional,
Vice-Presidente Financeiro e 03 (trés) Conselheiros Fiscais, por periodo méaximo de 180
(cento e oitenta) dias, nos casos de vacincia por suspensdo, cassagfo, renuncia,
abandono coletivo da Diretoria, anulagédo- de elei¢do e, ou término de mandato por
impossibilidade de convocagdo em tempo habil de novas elei¢des, com a finalidade de
administrar o Sindicato Rural e promover as eleigdes; XIV- Conceder titulos
honorificos de Presidente de Honra e Presidente Emérito, a quem julgar digno da
comenda; XV- Deliberar sobre a dissolugdo do Sindicato, como preceitua o Estatuto;
XVI- Conceder e ﬁxar%@valores de verba de representagdo a membros da Diretoria
(Presidente, Vice-Presidente Institucional e Vice-Presidente Financeiro), para o

‘mandato em questfio, caso por caso, com estabelecimento do prazo de vigéncia, quando

o beneficiado, em face. do tempo total ou parcial, que dedicar exclusivamente 2
entidade, assim juStiﬁdar a medida, -a julgamento da Assembleia Geral, ¢ a
disponibilidade da receita orgamentaria comportar. XVII- Resolver os casos omissos.
Art. 18 - As atas das reunides das Assembleias Gerais serdo registradas em livro
préprio. Pardgrafo unico - Em cada reunido proceder-se-4 a leitura e aprovagio da ata
da reunifio anterior, com__, as emendas que tiver, subscrevendo-a os membros da Mesa,
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bem como os membros do plenarlo que o quiserem. SECAQ III - DA DIRETORIA

Art. 19 - A Diretoria d_b Sindicato, érgéo de diregdo geral, compde-se dos seguintesg;l v\

membros: Presidente; - 1° Vice-Presidente; 2° Vice-Presidente; Vice-Presidents
Institucional; Vice- Pres1dente Financeiro;. 04 (quatro) Suplentes. Pardgrafo unico - O
suplentes, observando- se a ordem de mengfo na chapa eleita, serfo chamados a\
substituir os titulares da Dlretorla nas situagdes que este Estatuto designar. Art. 20 -
Diretoria € eleita para mandato de 03 (trés) anos. § 1° - Os membros titulares da
Diretoria poderdo ser reeleltos consecutivamente até 2/3 (dois tergos). § 2° - E vedada a
reelei¢do para o mesmo: cargo por mais de duas vezes consecutivas. § 3% A aceitagiio
dos cargos de: Presidente importar4 na obrigag¢do de fixar residéncia em municipio da
base territorial do Sindicato durante o exercicio do mandato. Art. 21 - Em caso de
vacancia, falta ou impedimento do titular da Diretoria, proceder-se-4 4 sua substitui¢io
da seguinte forma: I- o Presidente pelo 1° Vice-Presidente, ¢ este pelo 2° Vice-
Presidente; II- o 2° Vice Presidente pelo Vice Presidente Institucional; II- o Vice-
Presidente Institucional ‘e o Vice-Presidente Financeiro pelos Suplentes. Art. 22 -
Compete a Diretoria, coletivamente: I- Coordenar e supervisionar as atividades da
Entidade, estruturar os servigos internos, técnicos e administrativos, criar regulamentos,
normas gerais e critérios para contratagio de pessoal; II- Cumprir e fazer cumprir o
presente Estatuto e as deliberagSes emanadas da Assembleia Geral e do Conselho
Fiscal; III- Promover e éoordenar as agdes da categoria, estabelecer metas e diretrizes
objetivando incentivar o. _intercémbio de seus membros, difundir tecnologias, fomentar o
desenvolvimento agropecudrio, realizar feiras, exposigdes agropecudrias, leildes, bem
como outros eventos dé interesse da categoria que representa, dentro de sua base
territorial; IV- Deliberar: sobre a filiag#o. e desfiliagdo de associados da Entidade; V-
Aplicar aos associadosi; as penalidades previstas no art. 36° deste Estatuto, “ad-
referendum” da Assembleia Geral; VI- Aprovar termos de Convénios do Sindicato com
outras institui¢des; VII;;', Deliberar em situagfio de emergéncia “ad-referendum” da
Assembleia Geral, sobre matéria ou providéncia de competéncia desta, que n#o possa,
sem grave dano, aguardér sua convocagdo; VIII- Submeter & aprovagdo da Assembleia
Geral, para o exercicio seguinte, 0 Orgamento de Receita ¢ Despesa, de Aplicagdo de
Capital, até 30 (trinta) de dezembro de cada ano, e os pedidos de créditos adicionais que
se fizerem necessarios, organizados por contabilista habilitado; IX- Submeter a
aprovagdo da Assembleia Geral, a Prestagdo de Contas de cada exercicio, acompanhada
do Relatério Anual de Atividades e do Parecer do Conselho Fiscal, até o més de junho
do ano subsequente; X- Autorizar a licenga de seus membros para fins de
desincompatibilizagdo, com vista & concorréncia de cargo politico eletivo sempre que a
lei eleitoral exigir ou por outros motivos devidamente justificados; XI- Fixar os limites
de caixa que poderdo permanecer sob a responsabilidade da Tesouraria; XII- Propor a
Assembleia Geral, a aliexjag:ﬁo de bens moéveis e imdveis, e baixa de bens inserviveis ou
desnecessdrios aos servi¢os do Sindicato; XIII- Deliberar sobre alienagdo e aquisigdo de
bens méveis e iméveis de valor inferior a 20 (vinte) salérios minimos e, se, de valor
superior, submeter a Assembleia Geral para deliberagio; XIV- Criar ComissSes
Técnicas Permanentes e Comissdes Executivas, definindo em relagio a ambas o niimero
de composigéo, 4rea de agdo, poderes e finalidades; XV- Criar cargos e salérios; arbitrar
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interesses da categorla ' XVIII- Exercitar qualsquer outros poderes ndo reservado
espec1ﬁcamente a Assemblela Geral ou ao Conselho Representantes. Art, 23 - A
Diretoria reunir-se-4, ord1nar1amente, no periodo maximo de 02 (dois) meses e,
extraordinariamente, serhpre que convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus
membros. Pardgrafo umco - As decisbes da Diretoria serfio tomadas por maioria
simples de votos, com a _presenga minima de 03 (trés), de seus membros titulares. Art,
24 - Compete ao Pre51dente I- Representar o Sindicato, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, podendo constituir procuradores ou prepostos; II- Administrar e
supervisionar os servigds da Entidade; III- Representar o Sindicato nas Assembleias
Gerais ¢ no Conselho de Representantes da Federagdio da Agricultura e Pecuéria de
Goids, cabendo-lhe as obr1gag:oes e direitos previstos nos artigos 34 € 35 deste Estatuto.
IV- Convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, orientar os
debates, decidir as questc”)es de ordem, tomar os votos e proclamar os resultados; V-
Designar relatores, comlssoes e grupos de trabalhos para quaisquer assuntos de al¢ada
da Diretoria; VI- Determlnar diligencias dos 6rgdos técnicos e administrativos da
Entidade, no preparo, exame e instrugdio dos processos; VII- Despachar e assinar a
correspondéncia oficial da Entidade, bem como memoriais e representagdes em nome
da classe; VIII- Rubricar-os livros da entidade ou atribuir tal encargo ao Vice-Presidente
Institucional; IX- Assiriair, com o Vice-Presidente Financeiro, cheques € documentos
necessarios 4 abertura € movimentagdo de contas bancérias; X- Autorizar, juntamente
com o Vice-Presidente Financeiro, as despesas varidveis previstas no orgamento ou
autorizadas pela Diretorfa; XI- Admitir, promover, comissionar ¢ demitir servidores da
Entidade, dentro das normas e critérios estabelecidos pela Diretoria e: designar os
titulares dos cargos 01,1:-‘.’ fun¢Ges de chefia; XII- Contratar os servigos de natureza
especializada, fazendo observar os limites orcamentérios; XIII- Aplicar ao pessoal
ddministrativo as penalidades previstas em lei; XIV- Zelar pelo cumprimento das
resolugdes da Diretoria & da Assembleia Geral; XV- Elaborar e submeter a Diretoria,
para encaminhamento a Assembleia Geral, o Relatério Anual das Atividades,
acompanhado do Balan(jb Geral de Prestagfio de Contas do exercicio findo e a Proposta
Orgamentaria para o exercicio seguinte; XVI- Prestar contas de sua gestdo financeira,
levantando para este fim, por contabilista habilitado, os balangos de “Receita e
Despesa” e “Patrimonial “além da escrituragio dos livros, Didrio, Caixa, e outros
exigidos pelas normas COntabels vigentes, 0s quais além da sua assinatura, levarfo a do
Vice-Presidente Fmancelro XVII- Presidir o processo eleitoral do Sindicato. Pardgrafo
tinico - E vedado ao Presidente e ao Vice-Presidente Financeiro realizar despesas ou
contrair obrigagdes ndo autorizadas pela Diretoria e ou pela Assembleia Geral. Art. 25 -
Ao 1° Vice-Presidente compete substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos
legais e auxilid-lo no deSempenho de suas atribui¢des. Para'grafo unico — Ao 2° Vice-
Presidente compete substituir o 1° Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos
legais, bem como, auxiliar o Presidente no desempenho dé suas atribuigdes. Art. 26 -
Compete ao Vice-Presidente Instltucwnal, além de outras atribui¢cSes que lhe forem
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confiadas pelo Pre51dente I- Secretarlar as reunides da Assembleia Geral, da Diretoriae ., 7

lavrar as respectivas atas II- Desempenhar missGes de representagio da Entidade que’s’
lhe forem delegadas III Elaborar o Relatorlo Anual de At1v1dades submetendo -0 ao

da Assemblela Geral; Vf Elaborar a ordem do dia das reunides da Assembleia Geral e
da Diretoria; VI- Diligenciar para a boa guarda do arquivo e da meméria da Entidade;
VII- Eventualmente, exetcer a Presidéncia, nas faltas transitérias do titular, do 1° e do 2°
Vice-Presidente. Art. 27 - Compete ao Vice-Presidente Financeiro a diregfio, a
supervisdo e a fiscalizagdo das atividades financeiras e o controle patrimonial, mantendo
sob sua responsabllxdade os valores do Sindicato, cabendo-lhe ainda: I- Assinar cheques
¢ instrumentos de aber_tura e movimentagfo de conta bancéria, juntamente com o
Presidente, ¢ demais d"ocumentos financeiros da Entidade; II- Quando solicitado,
apresentar a Diretoria e .20 Conselho Fiscal, balancetes de verificagfio relativos &
situagfo econom1ca-ﬁnance1ra da Entidade, subscrevendo as pegas contabeis respectivas
e determinar ainda a elaboragdo do balango anual; III- Coordenar a elaboragio do
Orgamento Anual e das Retificagdes Or¢amentsrias; IV- Recolher em estabelecimento
bancério os saldos de Caixa que excederem aos limites fixados pela Diretoria; V-
Identificar e promover agdes necessarias ao desenvolvimento financeiro do Sindicato.
SECAO IV - DO CONSELHO FISCAL. Art. 28 - O Conselho Fiscal é o 6rgdo
encarregado de fiscalizar o movimento econdmico - financeiro e patrimonial do
Sindicato. Art. 29 - O Conselho Fiscal compde-se de 03 (trés) membros titulares e 03
(trés) suplentes, eleitos juntamente com a Diretoria, para mandato de 03 (trés) anos.
Paragrafo Unico ~ O Conselho Fiscal elegerd o Presidente € o Secretério entre os seus
membros. Art, 30 - Incumbe ao Conselho Fiscal emitir parecer sobre as seguintes
matérias:I- Balancetes mensals da Entidade e outras prestagdes de contas de eventos
patrocinados pelo Sindicato; II- Relatdrios, balangos e contas da gestéo financeira anual,
III- Orgamento da Receita € Despesa de cada exercicio e suas eventuais retificagdes,
apondo nos mesmos o seu visto; IV- Aplicagiio de fundos e gastos extraordinarios; V-
Assuntos de natureza ﬁ_étrimonial ou contabil de ‘interesse do Sindicato. Pardgrafo
tinico - Compete ainda do Conselho Fiscal assinar, com a Diretoria, os balangos e visar
os livros de contabilidade por ocasiio da apreciagio das contas. Art.31 - O Conselho
Fiscal reunir-se-a, ordiflariamente, uma vez por trimestre, e extraordinariamente,
quando necessério, medi_énte convocagdo do Presidente, pela maioria dos Diretores, ou
pela maioria de seus, proprios membros. SECAO V - DOS DELEGADOS
REPRESENTANTES. Art 32 - Os Delegados Representantes, em nimero de 02 (dois)
com seus respectivos suﬁlentes serdo eleitos juntamente com os membros da Diretoria e
do Conselho Fiscal, com mandato de 03 (trés) anos, podendo ser exercido
cumulativamente com os cargos da Diretoria. Art. 33 - O Presidente representara o
Sindicato nas reunides do Conselho de Representantes e Assembleias da FAEG, com os
direitos mencionados no‘artigo 34, e serd substituido em sua falta ou impedimento pelo
Delegado Representante':_ figurado em primeiro lugar na chapa eleita e, na sua falta e
impedimento o segundo’;Delegado. Pardgrafo uinico - Segundo ordem de mengdo na
chapa eleita, os Delegados Suplentes serdo chamados a substituir o Delegado
Representante nas faltas e impedimentos, ou caso de vacincia. Art. 34 - Séo direitos do
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Delegado Representante"' I- Votar e ser votado nas eleigSes da FA
Sindicato nas reunides: do Conselho de Representantes da FAEG, participar d4%/ .\
discussdo e votagdio dos assuntos em pauta; III- Propor medidas convenientes a S
interesses da categoriai‘ Art. 35 - Sdo deveres do Delegado Representante: I‘*‘%}f A5
Desempenhar com esmero o seu cargo; II- Comparecer as reunides plendrias da FAEG \;,gﬁ LEE =
quando for convocado; III- Desincumbir-se das tarefas que lhes forem cometidas; IV-
Prestigiar com o maior denodo o Sindicato e a Federagdo, bem como propagar o espirito
associativo entre os membros da categoria econdmica que representa. CAPITULO VI
AS PENALIDADES E'SUA APLICAGAO SECAQO . I - DAS PENALIDADES
APLICAVEIS AOS ASSOCIADOS Art. 36 - Os filiados estdo sujeitos, por infragdo
estatutdria ou abuso de suas prerrogativas, as penas de: I- Adverténcia; II- Suspensdo
temporaria de direitos (art. 8%, I a IV); III- Exclusdo do quadro social. Art. 37 - A pena
de adverténcia sera aphcada nos casos de violag@es éticas ou estatutarias, de natureza
leves, segundo critério de afericdo da Diretoria. Art. 38 - A pena de suspensdo de
direitos serd aplicada nos casos em que o associado: I- Deixar de cumprir os deveres
estatutrios previstos no art. 9°, incisos I, I1I e IV; II- Atrasar por mais de 1 (um), ano o
pagamento das contr1bu1<;oes sociais fixadas pela Assembleia Geral; Pardgrafo iinico -
A penalidade prevista no inciso 1 deste artigo, podera ser revista, a juizo da Diretoria,
mediante liquidagdo do débito do exercicio em curso. Art. 39 - A pena de exclusdo sé é
aplicdvel nos casos dé maior repercussdo, abragados por alguma das situagdes
assinaladas no do art.- 37 e/ou considerando: I- As condigdes danosas do fato ou do
comportamento punivel; II- A irredutibilidade da postura do infrator; III- A reincidéncia
(ter sido apenado algumé vez); IV- Achar-se em dobro o prazo fixado no inciso II do
artigo anterior. Art. 40 - A exclusfo serd automatica quando o associado deixar de
exercer a atividade econdémica rural. Pardgrafo unico - A desfiliagdo voluntéria, uma
vez requerida, serd atendida mediante a liquidagdio dos débitos para com o Sindicato.
Art. 41 - Qualquer das penalidades previstas neste capitulo somente ‘serd aplicada
mediante instauragdo do-processo disciplinar que contera: I- Ato inicial baixado pelo
Presidente do Sindicato, instaurando o processo disciplinar, contendo a descrigdo do
fato ou comportamento punivel, acompanhado dos documentos embasadores ou mengdo
das fontes de informagdes; II- Produgdo das provas que forem determinadas ou
requeridas; III- Defesa final do infrator, no prazo de 05 (cinco) dias da notificagdo; IV-
Decisdo da Diretoria, tomada por maioria dos votos de seus membros. § 1% - As
notificagdes para cumprimento dos atos de defesa serdio pelo correto, correndo 0s prazos
a partir da data da Juntada do “AR” aos autos do processo disciplinar. § 22 - O dia do
comego da contagem do§ prazos sera sempre o dia seguinte 4 data da juntada do AR ao
processo. § 3° - Nenhum_ prazo iniciard a sua contagem no sabado, domingo ou feriado
nacional, ficando, nesse”s casos, 0 seu inicio prorrogado para o primeiro dia util
seguinte. Art. 42 - Da ‘decisdo da Diretoria, caberd recurso em grau definitivo, a
Assembleia. Geral, na prlmelra reunifio ordinaria realizada. SECAQ II - DAS
PENALIDADES APLICAVEIS AOS MEMBROS DOS ORGAOS CONSTITUTIVOS
DO SINDICATO. Art. 43 - Perders o mandato o membro da Diretoria ou do Conselho
Fiscal ou de Delegados iRepresentantes que: I- Deixar de” comparecer a 04 (quatro)
reunides consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas sem justificativa convincente, cuja
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vaga serd automatlcamente preenchlda pelo respectivo suplente; II-
espirito de discérdia ou por pratica de atos contra o patrimdnio material ou moral do/@
Sindicato, que venha causar prejuizos irreparaveis a Entidade; III- Cometer crime,
infamante, ou ser protagomsta de escéndalo publico que diminua seu conceito social;
IV- Patrocinar causa ou providéncia contra o interesse fundamental e inequivoco da
classe; V- Praticar grave violagdo deste Estatuto. § 12 - A perda do mandato sera julgada
¢ declarada pela Assembleia Geral. § 2° - Perdido o mandato a reabilitagio para nova
candidatura s6 se dard cinco anos depois. Art. 44 - O associado que perder o mandato
ou for eliminado do Quadro Social da Entidade, podera voltar ao convivio do Sindicato
somente 5(cmco) anos depois, desde que se reabilite plenamente a juizo da Assembleia
Geral. CAPITULO VI DAS RENDAS, DO PATRIMONIO E DO CUSTEIO. Art. 45 -
Constituem rendas e patriménio do Sindicato: I- Contribui¢8io Sindical, arrecadada na
forma da legislagfo V1gente II- Contribuigdo social arrecadada na forma deste Estatuto; -
II1- Contribuigio confederatlva arrecadada na forma da legislagdo vigente; IV- Rendas
de leiles, de exposices agropecuérlas e de outros eventos realizados pela entidade; V-
As rendas de aplicagBes de numerérios no mercado financeiro; VI- Bens e valores
adquiridos; VII- Aluguéis de imével e de equipamentos; VIII- Rendas de titulos e
depositos; IX- Doagdes e legados; X- Taxas de servigos; XI- Subvengdes municipais,
estaduais e federal; XII— Receitas de convénios, patrocinios ou outros contratos de
parcerias; XIII- Rendas’eventuais. Pardgrafo éinico - Toda renda sera cortabilizada
mediante menggio do documento comprobatdrio de sua origem, amparada pelo balancete
demonstrativo do seu resultado. Art. 46 - Os associados do Sindicato nio respondem
solidaria e nem sub51d1ar1amente pelas obrigagdes contraidas pela Entidade. Art. 47 -
Os atos que importem eip malversagfio ou dilapidagdio do patriménio do Sindicato, s&o
equiparados ao crime de peculato, e acarretam a destituicio dos administradores
responséveis, sem embargo dos procedimentos civil ¢ criminal cabiveis. Art. 48 - No
caso de dissolugdo do Sifldicato, aprovada nos termos deste Estatuto, os bens e direitos
remanescentes, ap6s o pagamento das dividas e énus do Sindicato, serfio transferidos,
¢om restrigdo de alienagfio, para a Federag@io da Agricultura ¢ Pecuaria de Goias —
FAEG, devendo estes "bens em caso de reativagiio do sindicato retornar a sua
propriedade. Art. 49 - Nenhuma contribuigdo financeira serd imposta aos associados
filiados além daquelas autorizadas em Lei e neste Estatuto. Art. 50 - As despesas do
Sindicato obedecerdo as: rubricas de seu plano de contas, as dotagSes orgamentdrias
aprovadas pela Assembleia Geral e as instrugdes v1gentes Art. 51 - O Sindicato Rural ¢
uma entidade civil sem fms lucrativos e terd seu exercicio financeiro correspondente ao
ano civil.. CAPITULO = VIIL, DO PROCESSO ELEITORAL, SECAQ - DA
CONVOCACAO DAS ELEICOES Art. 52 - Compete ao Presidente da Entidade
convocar as eleigSes e ads associados elegerem os membros da Diretoria, do Conselho
Fiscal, e os Delegados Representantes junto & Federagio da Agricultura do Estado de
Goias (FAEG), e os suplentes dos respectivos orgdos. ﬁA_ II - DOS ATOS
PREPARATORIOS. Art. 53 - As eleiges que tratam o artigo anterior serfio realizadas
no minimo 30 (trinta), dias antecedentes ao término do mandato dos ‘membros dos
érgdos que menciona. Art. 54 - As elei¢Ses serfio convocadas por Edital, divulgado com
antecedéncia minima de 60 (sessenta), e mdxima de 90 (noventa), dias em relagdo a data
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Nome e enderego da Entldade II- Data da eleigéo, horario e local do exercicio do voto

III- Referéncia ao local onde se acha afixado o Edital de Convocagdo; IV- Prazo para-ﬁ\
registro de chapa(s) e horario de funcionamento da Secretaria; V- Prazo para‘sy

impugnacéo de candldatura(s) § 1° - O Edital de Convocagdo sera afixado na sede do
Sindicato e copias do r;iesmo serdo afixadas em lugar bem visivel, nos edificios do
Férum local, Bancos, Erefeitura, Delegacia de Policia, Agenfa Estadual, Igrejas e
Cooperativas, e outros ilocais de maior frequéncia de produtores rurais, cabendo a
autoridade ou funcionario de cada uma dessas institui¢des emitir declaragdo escrita
comprobatéria do ato ‘Vda afixacdo do Edital ou, se esta recusar, o Presidente
providenciara outro melo idoneo de prova. § 22 - Sempre que possivel, a divulgagéo da
eleigdio podera ser complementada através da Rédio local, em programa rural de maior
audiéncia, por uma ou mals vezes, € por outros meios de comunicagéo.

Art. 55 - O prazo para reglstro de chapa(s) serd de 30 (trinta) dias corridos, contados do
1% (primeiro), dia apls a data da publicagdio do Edital. Pardgrafo unico - O
requerimento do registro de chapa(s) em 02 (duas) vias, enderegado ao Presidente do
Sindicato, assinado por cjualquer dos candidatos que a integrem, sera instruido com os
seguintes documentos: I- Ficha de qualificagio pessoal dos candidatos, em 02 (duas)
vias, devidamente assinadas; II- Fotocépia da Carteira de Identidade; I1II- Cadastro de
pessoa fisica - CPF; IV- Documento que comprove a condigdo de empregador rural nos
tltimos 2 (dois) anos; V- Documento expedido pelo Sindicato Rural, comprovando sua
qualidade de associado,’ pelo prazo minimo de 06 (seis) meses e sua condigfo de
adimpléncia da Contrlbulc;ao Sindical Rural e demais obrigagdes sociais. Art. 56 - O
registro de chapa(s) far;se a na sede do Sindicato, junto & pessoa designada pelo
Presidente, que fomecef% recibo da documentagdio apresentada, a data e hordrio do
recebimento. § 12 - Para 0s efeitos do disposto neste artigo, o Sindicato mantera, durante
o periodo de registro cfe chapa(s), expediente de 08 (oito) horas didrias, devendo
permanecer na Entldade pessoa habilitada para atender aos interessados, prestar
informagdes concernentes ao processo eleitoral, receber a documentagfo e fornecer o
correspondente recibo ou notificagfo de irregularidade da documentagéo apresentada.

§ 2% - Encerrado o prazo'de que trata o art. 55 sem que tenha havido registro de chapa, o
Presidente do Sindicato®convocard novas eleigdes, no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas através do mesmo procedimento previsto neste Estatuto. Art. 57 - Seré recusado o
registro de chapa(s): I- Cujo numero de candidatos a cargos da Diretoria, do Conselho
Fiscal, Delegados Representantes e respectivos Suplentes, for inferior ao previsto neste
Estatuto; II- Que ndo e'sieja acompanhada das fichas de qualificagfio dos candidatos,
devidamente preenchldas e assinadas; III- Que contenha candidato(s) concorrendo em
outra chapa ja reglstrada § 12 - Verificada alguma irregularidade na documentag:ao, 0
signatario do requerimento para o registro da chapa serd notificado dentro de 48
(quarenta e oito) horas do protocolo do pedido, para sanar em 48 (quarenta e oito) horas
as incorregdes. § 2° - Eic‘-pirado o prazo previsto no pardgrafo anterior, sem que tenha
sido sanadas as irregularidades, cancelar-se-4 o registro da chapa. Art. 58 - Encerrado o
prazo para registro de cﬁépas, o Presidente providenciara: Iz Imediata lavratura de ata,
que contera as ocorréncias do processo de registro, mengéo das chapas registradas pela
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ordem numérica de insdTig:ao, assinando- i4 presentes e, . | e
pelo menos, por um candldato de cada chapa; II- A composi¢do datilografica ou/ / '
tipografica da cédula umca na qual deverdo figurar em ordem numérica a(s) chapa(s),
registrada(s) com os nomes dos candidatos efetivos e suplentes; III- A publicagdo de\
Edital da(s) chapa(s) reglstrada(s), dentro de 03 (trés) dias, que sera afixado
obrigatoriamente, na sede do Sindicato e nos locais mencionados no § 12 e
facultativamente, d1vulgado conforme § 2° ambos do art. 54. SECAOQ  III - DAS
IMPUGNACOES. Art. 39 - A impugnagfo de candidaturas poder4 ser feita, no prazo
de 05 (cinco) dias, a contar da data de publicagdio da(s) chapa(s) registrada(s), por
qualquer associado, candldato ou eleitor. Pardgrafo iinico - Os fundamentos da
impugnagdo serdo dmgldos ao Presidente da Entidade e entregues, contra recibo, na
sede do Sindicato. Art: 60 - Dentro de 48 (quarenta e oito) horas, o candidato a
Presidente, como representante da chapa, sera cientificado da impugnagdio e terd 03

(trés) dias para apresentar contra-razdes. § 1? - Na mesma peca das contra-razdes, na

hipétese delas nio ehdmem o mérito da impugnag8o, podera ocorrer defesa alternativa o
de substitui¢do dos candidatos impugnados. § 22 - Dentro de 24 (vinte e quatro) horas

da entrega das Contraarazﬁes, cujo prazo correrd na secretaria, independente de
notificagdo, podera ser dferecida impugnagdo relativa aos candidatos substituidos que,

nas mesmas condig3es terdo, seguidamente, prazo de 24 (vinte e quatro) horas para
contra-arrazoarem, sem direito a indicagdo de novos substitutos. Art. 61 - O processo

de impugnagdo serd concluso ao Presidente dentro de 24 (vinte e quatro) horas contadas

da data do recebimento das contra-razdes. § 1° - Findo o prazo de que trata este artigo, o
Presidente devera sohcxtar parecer da FAEG, sobre a impugnago, e procederd, dentro

de 24 (vinte e quatro) horas ao sorteip de 04 (quatro) integrantes do quadro de
associados, somados a 03 (tr€s) membros da Diretoria, que nio sejam candidatos, os

quais comporio a Comlssao Julgadora. § 2% - O sorteio a que se refere o paragrafo

anterior sera realizado na presenga de representantes da(s) chapa(s) concorrentes. § 32 -

A Comissdo Julgadora feunir-se-4 na sede do Sindicato até 02 (dois) dias apos sua
eonstituigfio e designara seu relator. § 4° - A Comisséo Julgadora apresentara através de

seu relator dentro de 24 (vinte e quatro) horas contadas da data de sua instalagdo,

decis@o sobre a matéria ,é:om base do parecer da FAEG. § 5° - A decisio da Comissdo

devera ser proferida dentro de 48 (quarenta e oito) horas contadas da data de sua
instalagdo. § 62 - Todos os trabalhos da Comissio Julgadora constardo de ata, lavrada

em livro préprio por intégrante da Comissdo ou por funcionario do Sindicato. § 7% - Da

decis@io da Comisso Julgadora, cabera recurso em grau definitivo, & Assembleia Geral,
convocada para esse ﬁm :§ 82 - O recurso serd interposto no prazo de 24 (vinte e quatro)

horas a contar da pubhcag:ao da decisdo, que sera afixada na sede da Entidade, dando-se

por esse meio 1nt1madas as partes interessadas. § 9% - Ap6s a publicagio que se refere o

paragrafo anterior, a Assembleia Geral, excepciohalmente, julgara o recurso no prazo

maximo de 10 (dez) dias convocada extraordinariamente na forma deste Estatuto. Art.

62 - Julgada a impugnagfo, o Presidente do Sindicato, providenciara a publicagfo

imediata da(s) chapa(s) %;oncorrente(s) apta(s) ao pleito, nos moldes dos §§ 1%.e 2% do

Art. 54 deste Estatuto. SEQAO IV - DO VOTO SECRETO. Art. 63 - O sigilo do voto

sera assegurado medianﬁé as seguintes providéncias: I- Uso da cédula unica contendo
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cabine indevassavel; III- Verificagio da autenticidade da cédula tnica & vista da 194
%J\;a

. , i p
rubricas dos membros .da mesa coletora; IV- Emprego de urna que assegure |

a.,

inviolabilidade do voto. SECAO V - DA CEDULA UNICA. Art. 64 - A votagdo se}:éjm\ (@

por cédula tnica, contegido as chapas registradas, confeccionada em papel branco, d:?\%’é@iﬁm B
maneira que, dobrada, resguarde o sigilo do voto sem que seja necessario o emprego de T
cola para fechd-la ou através de urna eletronica cedida pela Justi¢a Eleitoral. §1°- As

chapas registradas deverdio ser numeradas seguidamente a partir do n° 1 (um),
obedecendo a ordem de;Qregistro. § 2° - As chapas conterfio os nomes dos candidatos,

efetivos e suplentes, paréi‘ os cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal e os dos Delegados
Representantes junto & FAEG (Federagfio da Agricultura e Pecudria de Goias). SECAO

VI - DAS INELEGIBILIDADES. Art. 65 - Ser4 inelegivel o candidato que: I- Nio

tiverem apreciadas e aj:)ﬁ?vadas, na Assembleia Geral competente, suas contas de
exercicios anteriores, quando for o caso, em cargos de administragfio publica e sindical;

II- Houver lesado o patriménio de qualquer entidade, ptblica ou sindical, comprovado ’
mediante sentenga judici':al transitado em julgado; III- N&o estiver, nos tltimos 2 (dois)

anos, no exercicio efetivo de atividade econdmica rural; IV- Tiver sido condenado por

crime doloso, enquanto-jpresidirem os efeitos da pena; V- Nio estiver associado ao

Sindicato Rural pelo i;ienos ha 06 (seis) meses; VI- For analfabeto; VII- For
estrangeiro; VIII- Tenha mé conduta comprovada; IX- Tenha sido eliminado do Quadro

de Associados da Entidade ou destituido de cargo administrativo ou de representagéo

sindical e classista, salvd; nos casos em que tiver sido reabilitado nos moldes do Artigo

44 deste Estatuto; X- Néo tiver quitado sua contribui¢#o sindical, social, confederativa,

até 0 momento precedenfe ao registro da chapa. SECAO VII - DO ELEITOR. Art. 66 -

Cada associado tera dire_ifco a um voto nas elei¢des do Sindicato. § 1° - A lista geral dos
associados sera elaboraﬁia ¢ afixada na sede do Sindicato junto com o Edital de
convocagdo das eleigc”)es;‘ destacando-se de modo claro aqueles que estiverem quites.

§2° - Copia da lista geral dos associados bem como, as atualiza¢des de novas quitagdes,

devera ser disponibilizada os associados e/ou candidatos que a solicitarem. Art. 67 -

Para exercitar o direito' do voto o filiado devera: I- Ter quitado sua contribuiggo

- sindical, social e demais-débitos junto ao Sindicato, permitida sua quitagfio até a data da

elei¢lio e com antecedéncia necessaria ao exercicio do direito de voto; II- Encontrar-se
no pleno gozo de seus' direitos e de suas prerrogativas estatutarias; III- Ter sido
concedida a sua filiagdo ‘até 06 (seis) meses antes da data do pleito. § 12 - ¢ vedado o
voto por procuragdo, exceto nos casos de chapa unica. § 2% — A lista de votantes
elaborada previamente serd acrescida no curso da votagfo, pelos associados que
cumprirem suas obrigagdes sociais. SECAO VIII - DA MESA COLETORA. Art. 68 -
A Mesa Coletora sera constituida de 1 (um) presidente, 2 (dois) mesarios € 3 (trés)
suplentes, designados peia Diretoria do Sindicato, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias do pleito, deve'ndo'_frecair essa designagdio em pessoas de moral ilibada, nfo se
exigindo que pertengam'ao quadro social ‘do Sindicato. § 1% - A Mesa Coletora serd
instalada na sede do Sf’hdicato. § 2% - Os trabalhos da Mesa Coletora poderdo ser.
acompanhados por ﬁsc'cifis designados pelos candidatos a Presidente, escolhidos sem
nenhuma restrigéo dentre os eleitores, na proporg¢do de um fiscal por chapa registrada.
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cOnjuges e parentes até ‘0 segundo grau; II- Os membros da Dlretorla e do Conselho /o) /

Fiscal. Art. 70 - Os mesarlos substituirdo o presidente da Mesa Coletora, de modo que
haja sempre quem responda pessoalmente pela ordem e regularidade do processo
eleitoral. § 12 - Todos os:membros titulares da Mesa Coletora deverdo estar presentes ao
ato de abertura e de encehamento da votagdo. § 2° - Ndo comparecendo o presidente da
Mesa Coletora, até 30 i(trinta), minutos antes da hora determinada para inicio da
votagdo, assumira a pres1den01a 0 primeiro mesério e na sua falta ou impedimento, o
segundo mesario €, na falta deste, o suplente. § 3° - O membro da Mesa Coletora que
assumir a presidéncia podera nomear, “ad hoc”, dentre as pessoas presentes, observando
os impedimentos do artigo anterior, os membros que forem necessarios para completar a
Mesa. Art. 71 - Somente poderdo permanecer no recinto da Mesa Coletora os seus
membros, os fiscais demgnados e, durante o tempo necessario para votar, o eleitor.
Pardgrafo iinico - Nenhuma pessoa estranha & diregéio da Mesa Coletora poderad intervir
no seu funcionamento dgrante os trabalhos de votagdo. SECAO IX - DA VOTACAO.
Art. 72 - No dia e Local designado, os membros da Mesa Coletora verificarfo, trinta
minutos antes do inicio da votagdio, se o material eleitoral se encontra em ordem,
cabendo ao Presidente diligenciar para que sejam supridas eventuais deficiéncias. Art.
73 - Na hora fixada no Edital, depois de considerado o recinto e o material em
condigdes, o Presidente:da Mesa Coletora declarara iniciados os trabalhos, passando
imediatamente ao recebimento dos votos dos eleitores presentes. Art. 74 - Os trabalhos
eleitorais da Mesa Coletora terfio duragdo minima de 6 (seis) horas, observadas as horas
de inicio e encerramento previstas no edital de convocagfo. Pardgrafo dnico - Os
trabalhos de que trata o caput poderdo ser encerrados antes do prazo ali previsto, desde
que tenham votado todos os Conselheiros Representarites eleitores constantes da lista.
Art. 75 - Ao apresentar—se a sala de votagdo, o eleitor, depois de identificado, assinara a
folha de votagdo, recebér a cédula Gnica rubricada pelo Presidente € Mesarios e, na
cabine indevassavel, apéé assinalar no retdngulo proprio da chapa de sua preferéncia, a
dobraré para que seja depositada na urna colocada diante da Mesa Coletora ou, caso scja
utilizada urna eletrc‘)nica,_;receberé. autorizagdo para acessd-la, digitar o numero da chapa
de sua preferéncia e confirmar o voto na urna eletronica. § 12 - Dobrada a cédula
corretamente, antes de deposita-la na urna, o eleitor dever4 exibir o lado rubricado
Mesa e aos fiscais, para que se certifiquem, sem a tocar, de sua autenticidade. Néo
sendo auténtica, serd cohvidado a voltar & cabine e formalizar seu voto na cédula
propria, sem o que serd. 1mped1do de votar. § 2° - A identificagdo do eleitor far-se-4
através de qualquer documento de identidade com foto. Art. 76 - Votara em separado o
eleitor, cujo voto for 1mpugnado, ou que esteja omisso da lista de votantes. Pardgrafo
tinico - O voto em separado ser4 tomado da seguinte forma: O Presidente da Mesa
Coletora entregara ao eleitor sobrecarta apropriadd, para que, na presenga da Mesa, nela
coloque a cédula com set1 voto e a cole; O Presidente da Mesa Coletora anotaré no verso
da sobrecarta as razdes .do voto em séparado, a colocara na urna perante todos, para
posterior decisfio do Presidente Mesa Apuradora. Art. 77 - Na hora determinada para
encerramento da votagﬁiq, havendo ainda no recinto eleitores para votar, serio estes
convidados, em voz alta, a entregar ao Presidente da Mesa Coletora o documento de
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identificagéo, prossegulndo se os trabalhos até que vote o ultimo eleitor. Paragrafo ,

tinico - Nio mais havendo eleitores para votar, serfio imediatamente encetrados os/
trabalhos e adotados os'seguintes procedimentos: I - Lacre da urna com aposi¢do de
tiras de papel gomado, r;ubricadas pelos membros da Mesa Coletora e pelos fiscais; II-

Lavratura da ata, devendo nesta constar a data, hora do inicio e do encerramento dos
trabalhos, nimero de ¢leitores da folha de votagdio, total da lista de votantes em
condi¢bes de votar, numero de votos em separado, se houver, nimero dos que deixaram
de votar, relato sucinto dos protestos apresentados pelos eleitores, candidatos, fiscais e
demais ocorréncias. Da ata constardo as assinaturas do Presidente da Mesa Coletora, dos
Mesarios e dos Fiscais. III- O Presidente da Mesa Coletora fara a entrega de todo
material utilizado durante a votagdo, ao Presidente da Mesa Apuradora, mediante
recibo. SECAO X - DO QUORUM PARA ELEICAO. Art. 78 - O pleito desenvolver-
se-4 em um s6 dia, na data e horario designado, com o “quorum” minimo de 50% + 1
(cinqlienta por cento mais um ), dos associados em condigdes de votar (Art. 67).
Pardgrafo inico - Nio sendo alcangado o quérum exigivel, as cédulas serdo
incineradas, sem abri-las e, antes do término do mandato dos membros em exercicio,
proceder-se-a de conformidade com o inciso XIII do Art. 17 deste Estatuto. SECAQO

XI - DA APURACAO. Art. 79 - Encerrada a votag8o, instalar-se-do, imediatamente, na
sede do Sindicato, os trabalhos da Mesa Apuradora, previamente indicada por ato do
Presidente do Sindicato, com observagdo dos mesmos critérios estabelecidos para
indicagdo da Mesa Coletora. Art. 80 - Contadas as cédulas, o presidente da Mesa
Apuradora verificard s¢ o numero coincide com o nimero de votantes. § 12-Se o
nimero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes e, havendo “quorum”, far-se-d a
apuragfio; § 22 - Se o'‘total de cédulas for superior ao das assinaturas na Folha de
Votagdo, proceder-se-a ‘a apuragdo, descontando-se dos votos atribuidos & chapa mais
votada, o niimero de vc')‘;:_tos equivalentes as cédulas em excesso, desde que este numero
ndo ultrapasse a diferenga entre as duas chapas mais votadas. § 3% - Se o excesso de
cédulas for igual ou suif)erior a diferenca entre as duas chapas mais votadas, a votag&o
sserd anulada. § 4° - Exammar-se -30 um a um os votos em separado decidindo a Mesa
Apuradora, em cada caso, por sua admissfo ou rejeigdo, devendo serem misturados aos
demais, para evitar a identificagdo, o voto admitido e retirado da sobrecarta. § 5% - O
voto serd conferido a todos os integrantes da chapa registrada, ao ser assinalado o
quadriculo reservado para sua escolha. § 6% - Apresentando a célula qualquer sinal,
rasura ou dizer suscetlvel de identificar o eleitor, ou tendo este assinalado duas ou mais
chapas o voto serd anulado § 7% - As cédulas apuradas ficarfio sob guarda do Presidente
da Mesa Apuradora, até a proclamagio do resultado, a fim de assegurar eventual
recontagem dos votos. Art. 81 - Havendo protesto fundado em contagem erronea de
votos, vicio de sobrecartas ou de cédulas, deverdo estas serem conservadas em
invélucro lacrado, que"acompanharé o processo-eleitoral até a decisdo final. Art. 82 -
Assiste ao eleitor ou ao candidato o direito de formular, perante a Mesa Apuradora,
qualquer protesto referente a apuragfo. § 12 - Ainda que admitido protesto verbal,
devera este ser ratlﬁcado por escrito no decorrer dos trabalhos de apuragdo, para que
seja anexado a ata € venha produzir a eventual eficicia. §2° - Ndo serdo admitidos, em
nenhuma hipétese, profestos apresentados apés o encerramento dos trabalhos da Mesa
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Apuradora. Art. 83 - Fmda a apuragdo, o Presidente da Mesa Apuradora
eleitos os candidatos que obtiverem a maioria simples de votos e elaborara, de 1med1ato;
a respectiva ata. § 1 - Da ata constardo obrigatoriamente: I- Dia e hora da abertura e don
encerramento dos trabalhos; II- Local em que funcionou a Mesa Apuradora e os nomes'\
dos respectivos componentes; I1I- Resultado geral da apuragéo, especificando o ntimero ‘
total de votantes, sobrecartas, cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa
registrada, votos em branco ¢ votos nulos; IV- Ocorréncia ou ndo de protestos, relatando
sucintamente cada um, ‘quando houver; V- Demais ocorréncias relacionadas com a
apuragfio. § 2° - A ataserd assinada pelo Presidente da Mesa Apuradora e demais
membros desta e ﬁscals esclarecendo-se o motivo da eventual falta de alguma
assinatura. Art. 84 - Em'caso de empate entre as chapas mais votadas, serd proclamada
eleita a chapa encabegada pelo candidato a Presidente, mais idoso. Art. 85 - O
Presidente da Entidade fara publicar os resultados das elei¢es, nos mesmos moldes dos
§§ 1% e 2° do art. 54. S Eg;A XII - DA NULIDADE. Art. 86 - A elei¢do sera nula
quando: I- Realizada em dia, hora e local diversos dos designados nos Editais, ou
encerrada antes da hora determinada, sem que ajam votado todos os eleitores constantes
da folha de votagdo; II- Realizada ou apurada perante Mesa Constituida em desacordo
com o estabelecido neste Estatuto; III- Preterida qualquer formalidade especial
estabelecida neste Estatuto, ocasionando subversdo do processo eleitoral; IV- Ngo for
observado qualquer dos i)razos essenciais constantes deste Estatuto. Art. 87 - A eleicio
serd anuldvel quando ocorrer vicio que comprometa sua legitimidade, importando
prejuizo a qualquer candldato ou chapa. Art. 88 - A nulidade ndo podera ser invocada
por quem deu causa, nen‘l beneficiard ao seu responsavel. Art, 89 - A anulagfo de algum
voto ndo implicara na anulag:ao das eleigtes. Art. 90 - Em caso de anulagdo, a diretoria
deverd convocar a Assembleia Geral para designar Junta Administrativa conforme
Inciso “XIII”, do Art, 17 que devera tomar posse ao fim do mandato vigente. SECAQO
XIII - DOS RECURSOS. Art. 91 - Podera ser interposto recursos por qualquer
associado do Sindicato, no prazo de 05 (cinco), dias a contar da proclamagio do
resultado da eleigfio, e por membros das chapas concorrentes. § 12 - O recurso de que
trata este artigo serd dirigido ao Presidente da Entidade, em duas vias, e entregue contra
recibo na sede do Sindidato, em horario normal de funcionamento. § 2° - Protocolado o
recurso, cabe ao Presidente encaminhar a 2% (segunda) via, dentro de 48 (quarenta e
oito) horas & outra parte para, dentro de 03 (trés) dias apresentar contra razdes. § 32 -
Findo o prazo de que trata o pardgrafo anterior, o Presidente, dentro de 03 (trés) dias
instruird o recurso e o eﬁcaminharé a Diretoria, para que profira decisdo dentro de 05

(cinco) dias. § 4* - Sendo o recurso contra membros da Diretoria fica vedada sua
participagdo no julgamerito. § 5% - O descumprimento do disposto nos §§ 2% ¢ 3% deste
artigo, acarretara ao Presifdentc o seu imediato afastamento do cargo, se comprovada sua
desidia, ma fé ou dolo. § 6° - Da decisdo da Diretoria cabera recurso 4 Assembleia
Geral, na forma e nos prazos do art. 61, § 8% e 9° Art. 92 - Os prazos relativos ao
processo eleitoral sdo continuos e peremptérios. SECAO  XIV - DA POSSE DOS
ELEITOS. Art. 93 - A posse dos eleitos ocorrerd no primeiro dia util apos o término do
mandato da administragio anterior. Pardgrafo inico - AG assumirem os cargos, o

eleitos prestardo, o sé‘guinte compromisso: “Prometo, solenemente, respeitar a
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Constituig¢do da Repubhca as demais leis do Pais, o Estatuto e 0 Regimg

Sindicato, a unicidade e ¢ sistema Confederativo Sindical e a defender com todo o vigor
os interesses da classe que me elegeu, com integridade e justi¢a”. Art. 94 - O recurso
ndo suspendera a pos%e dos eleitos, salvo se o seu provimento versar sobre
inelegibilidade, ¢ com a'htecipag:ﬁo for notificado o Presidente. Pardgrafo iinico - O
provimento do recurso ndo suspende a posse dos demais, exceto se o numero destes,
incluidos os suplentes, ndo for o bastante para preencher todos os cargos. SECAQO XV -

‘DA DOCUMENTACAO DO PROCESSO ELEITORAL. Art. 95 - Ao Presidente do

Sindicato incumbe formalizar o processo eleitoral em 02 (duas) vias, constituidas a
primeira dos documentoéI originais e a outra das respectivas c6pias auténticas. Art. 96 -
Sdo pegas essenciais dos'autos do processo eleitoral: I- Edital de convocagdo; II- Céopias
dos requerimentos de reglstro de chapa(s), fichas de qualifica¢dio dos candidatos e
demais documentos; III- Ata de registro de chapa(s); IV--Relagdo dos eleitores, lista de
votantes, folha de votagao e exemplar da cédula tnica; V-Expedientes relativos a
composi¢do das mesas eleitorais; VI- Atas dos trabalhos eleitorais; VII- Impugnagdes,
recursos, contra-razoes ¢ informagdes do Presidente do Pleito; VIII- Resultado da
eleigdo; IX- Ata de posse dos eleitos. Pardgrafo iinico - Inexistindo recurso, a Diretoria
do Sindicato divulgara o resultado e providenciard a remessa de uma das coplas para ser
arquivada na FAEG (Federag:ao da Agricultura e Pecudria de Goids). CAPITULO IX
AS DISPOSICOES GEKAIS. Art. 97 - As questdes politico-partidérias e religiosas sdo
proibidas no seio do Sir’i’dicato Pardgrafo iinico - Sdo proibidas reuniGes, a qualquer
titulo, em sua sede ou' “dependéncia, de agremiagdes ou grupos de indole politico-
partidaria. Art. 98 - Quanto ao seu funcionamento, o Sindicato atendera os seguintes
critérios: I - Proibigdo? do exercicio de cargo eletivo cumulativamente com o de
emprego remunerado nos quadros da Entidade; II - Proibigdo a estranhos, pessoas
fisicas ou juridicas, de ifiterferéncia na sua administrag@io ou servigos, excetuando-se o

- pessoal técnico especializado contratado, no exercicio de suas funges; III - Vedagéo da

pratica de qualquer atividade econdmica, com fins lucrativos. Art. 99 - Em caso de
reniincia coletiva da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal, seus membros permanecerdo nas
respectivas fungdes até que o ato de resignagdo seja apreciado pela Assembleia Geral,
imediatamente convocada, a fim de que se proceda segundo o inciso XIII do art. 17
deste Estatuto, .sob pena do afastamento intempestivo ser considerado abandono de
cargo. Art. 100 - Dentro da respectiva base terrltorlal o Sindicato, quando julgar
oportuno, instituira escrltorlos para melhor atender seus filiados. Art. 101 - Os
empregados do Sindicato serfio regidos pela CLT e supletivamente por regulamento
e/ou normas gerais estruturados pela Diretoria da Entidade. Art. 102 - A estruturagio
dos servigos administrati&os e técnicos da Entidade serd de competéncia da Diretoria,
devendo estes serem referendados pela Assembleia Geral. Art. 103 - A diretoria devera
disponibilizar permanentemente este Estatuto a todos os Associados e produtores rurais
da base territorial interéssados. Art. 104 - Os casos omissos neste Estatuto serdo
resolvidos pela Assembleia Geral. "CAPITULO X DAS DISPOSICOES
TRANSITORIAS. Art. 105 — Aprovado este Estatuto, serd o mesmo registrado no
6rgéo competente do Ministério do Trabalho e/ou naqﬁ?:le(s) que por lei for(em)
determinado. Art. 106 - A previsdo constante no § 2° do Art. 20, serd aplicada a partir

s
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e Estatuto,
assinado pelos membros da Mesa da Assembleia Geral Extraordindria, entrara em vigor

na data de sua aprovagio, As: Presidente: Jose Carlos de Oliveira, Vice-Presidente: José- 9:\0 :
Edmar da Silva Telles, Secretaria: Ilza Vieira Ventorini, Tesoureiro: José Correia d"e\:_ ‘ ((_9
Lima, Adauto Luiz de Oliveira, Afonso Candido de Lima, Alair Belchior de Siqueira, -

Altino Silvestre Soares, Antdnio Eustaquio Vilela, Cacilda Belém Soares, Celio Fleury,

Daniel Ferreira de Queiroz, Dorvelino Luiz de Oliveira, Eduardo Ludovico Ferreira,

Euclides Pires da Costa, Francisco de Queiroz Siqueira, Geraldo Luiz Vilela, Jairo

Rodrigues Pereira, Jesus Diniz, Jodio Batista Pontieri, Jodio Luiz Fleury Curado, Jose

Alexandre Coelho, Lourengo Ludovico Ferreira, Luiz Divino, Luzia de Oliveira

Bandeira, Matuzalem Dias Correa, Nelci Martins de Morais, Oscar Sabino dos Santos,

Santinone Ferreira Queiroz, Sebastifio Amiancio da Luz, Sebastiio Cardoso da Silva,

Sergio Antbénio Fleury, Waldeck Ant6nio da Silva. Eu jﬁ%a /e Qeﬂﬁw
wvh N

secretéria, a digitei.

~.

>

Corumb4 de Goias, 20 de Setembro de 2013.
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José Carlos de Oliveira
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CERTIDAO:

CERTIFICO e dou fé que a presente ¢é cépia fiel da Ata lavrada
as fls. 02/10v°., do Livro de Registro de Atas do SINDICATO RURAL
DE CORUMBA DE GOIAS, com sede ¢ foro nesta cidade e Comarca de
Corumba de Goids - GO.

; 'cAnromo DE REGISTRO DE PESSO0AS JURIDICAS, TiTULOS, DOCUMENTOS,

PROTESTOS E TABELIONATO 2° DE NOTAS - ON ‘ !
CEF:" Pga. Comendador Anténio Félix Curado n° 10 - Centro %%‘de Pelégo? QE
.72960-0(;0-Con:mbé de Golds-GO - Fone/Fax: (62) 3338-1388 o0 Documentog's JU/?'/yO .
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DIRETOR!A EM EXERCICIO TRIENIO 2013-2016
TITULARES :
Presidente: José Carlos de Oliveira
Data Nascimento: 07/08/1963 " Estado civil: Casado -
Filho de: José Luiz de Oliveira e de: Maria de Lourdes Vilela
Natural de: Corumba Estado: GO
Enderego Residencial: Av. Eng. Roberto Miiller, n. 525 Bairro: Centro Cidade:
Corumba Estado: Goias’
Identidade n®: 1175517 2a Via Orgdo Expedldor SSP Estado: GO
Data de expedigéo: 28/10/1986 CPF. n® 331. 803. 341-34 -

Vice: José Edmar da Sllv,a Telles

Data Nascimento: 15/11/1941 Estado civil: Casado

Filho de: Benigno Gomes Telles e de: Maria Diva da Sllva Telles

Natural de: Corumba Estatto: Goias

Enderecgo Residencial: P¢a Waldemar Gomes Telles, n. 168 Bairro: Centro Cidade: . »
Corumba Estado: Goias , '

Identidade n®: 356487 2.a Via Orggio Expedidor: SSP Estado: GO

Data de expedigdo: 11/11/1988 CPF. n% 041.873.771-15

Secretaria: Ilza Vieira Ventorini

Data Nascimento: 06/12/1947 Estado civil: Casada

Filho de: Antonio Vieira dos Santos Sobrinho e de: Alcidia Cardoso dos Santos
Enderego Residencial: Rua 8, Q 09, L. 13 Bairro: Alto da Boa Vista.

Cidade: Corumba Estado: Goias

Identidade n% 247546 Orgdo Expedldor DGPC/GO

Data de expedig&o: 15/10/2003 CPF. n% 041.025.021-91

Tesoureiro: José Correia:Lima

Data Nascimento: 24/10/1946 Estado civil: Casado

Filho de: Vicente Correia Lima e de: Eliza Pimenta Lima

Natural de: Quixeramobim Estado: CE

Enderego Residencial: Pg: 06 de Julho; n. 319 Bairro: Centro Cidade: Corumba Estado:
Goias

Identidade n®: 140544 Orgao Expedldor SSP Estado: DF

Data de expedigdo: 23/11/ 1976 CPF. n% 046.215.301 - 00

SUPLENTES: )

Eduardo Ludovico Ferreira

Data Nascimento: 08/01/1948 Estado civil: Casado

Filho de: Benedito F. Queiroz e de: Maria da P. Ferreira

Natural de: Corumba Estado: Goias

Enderego Residencial: P¢a Waldemar Gomes Telles n. 168 Bairro: Centro Cldade
Corumba Estado: Goias .

Identidade n% 151266 Orggio Expedldor SSP Estado: GO

Data de expedu;ao 09/05/ 1968 CPF. n®:069.331.901-10

Antonio Eustiquio Vllela
Data Nascimento: 14/09/ 1951 Estado civil: Casado

Asses Vice Pres/MLF
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Filho de: Doverlino Luiz de Oliveira e de: Mariana Francisca de Paul
Natural de: Itaguara Estado: MG

Endereco Residencial: Faz Baido dos Bandeiras Bairro: Zona Rural
Estado: Goias

Identidade n®: 213747 2a V1a Orggo Expedldor SSP Estado: GO
Data de expedigdo: 23/10/2001 CPF. n% 041.876.951- 68

Cesar Luiz de Castro

Data Nascimento: 24/08/1947 Estado civil: Casado

Fiiho de: Arlette Marilda de Castro e de: Walter José de Castro
Endereco Residencial: Faz. Luciana Bairro: Zona Rural Cidade: Corumba Estado:
Goias Identidade n% 2962619 Orgio Expedidor: SSP Estado DF
CPF. n% 060.021.967-49

Adauto Luiz de Olivei;"a

Data Nascimento: 07/02/1945 Estado civil: Casado

Filho de: Stela Gongalves de Moraes e de: Antonio Luiz de Oliveira

Endereco Residencial: Faz Chaveiro Bairro: Zona Rural Cldade Corumba Estado:
Goids

Identidade n% 368836 Orgdo Expedidor: SSP Estado: GO

Data de expedigéo: 17/12/1997 CPF. n% 129.820.241- 87

CONSELHO FISCAL:

TITULARES |

Daniel Ferreira Queiroz

Data Nascimento: 26/06/1948 Estado civil: Casado

Filho de: Idelfonso Ferreira de Queiroz e de: Gléria Barbosa de Queiroz

Natural de: Corumba Estado: GO :

Endereco Residencial: Faz Taquaral Bairro: Zona Rural Cidade: Corumbéa Estado:
Goias

Identidade n®% 361583 2"*l Via Orgio Expedldor DGPC Estado: GO

Data de expedigéo: 05/05/2003 CPF. n% 055. 554. 691-87

Cacilda Belém Soares..

Data Nascimento: 07/11/1969 Estado 01v11 Casada

; Filho de: Altino Silvestte Soares e de: Isabel Belém Soares
Natural de: Corumba Estado Goias-

Enderego Residencial: R. Jodo B. Bandeira, n. 171 Bairro: Centro
Cidade: Corumba Estado: Goias

Identidade n% 2574401 Orgdo Expedidor: SSP Estado: GO

Data de expedicdo: 12/02/1987 CPF. n%: 434.495.731-87

Sebastiio Améncio da Luz
Data Nascimento:23/071951 Estado Civil: separado judicialmente
Filho de : José Golveia Luz e de: Alice Maria da Luz
Natural de: Corumbé de Goias
Endereco Residencial: Rua 21 de Abril n° 69 Ba1rro Centro
Cidade: Corumba de Goias '
Identidade n°: 440985 Orgao Expedldor SSP Estado: GO
Data de expedigfio: 17/12/2005 CPF:069167081-15
SUPLENTES:
Jodo Batista Pontieri _
Data Nascimento: 11/07/1961 Estado civil: Casado N\dﬁde
Filho de: Jodio Pontieri. e de: Maria Ferreira Pontieri ol

o \p1GO 1L

Asses Vice Pres/MLF
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Enderego Residencial: Faz. Canela d’ema Bairro: Zona Rural Cidade:
Goias ’

Identidade n® 1212387 Orgfo Expedidor: SSP Estado: Goias

Data de expediggo: 28/02/1987 CPF. n® 306.097.981- 20

Joao Luiz Fleury Curado

Data Nascimento: 30/11/1943 Estado civil: Casado

Filho de: Jodo Darcy Fleury Curado e de: Ruth F leury Branddo

Natural de: Corumbé Estado: GO

Enderego Residencial: Faz. Bananal Bairro: Zona Rural Cidade: Corumba Estado:
Goias B : -

Identidade n® 114061 Orgdo Expedidor: SSP Estado: GO

Data de expedigfo: 23/10/2001 CPF. n% 039. 992. 111- 72

CARGOS DE REPRESENTACAO:
Delegados: B
Titulares:

José Carlos de Oliveira
José Correia Lima "
Suplente: B
José Edmar da Silva Telles
Jodo Batista Pontieri
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"5 LEGISLATIVA—

——ESTADO-DE-GOIAS

|2

N\

PAAZ

2

————O-PODER-DA-CIDADANIA

/-

Projeto :
Origem:
Autor:
Tipo:
Subtipo:
Assunto:

PROCESSO LEGISLATIVO

N° 2014000959

Data Autuagao: 13/03/2014
76 - AL '
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA - GO
DEP. NEDIO LEITE;
PROJETO
LE! ORDINARIA

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O SINDICATO RURAL DE
CORUMBA DE GOIAS, COM SEDE NO MUNICIPIO DE CORUMBA DE

GOIAS - GO.

AR

201400050

!




PROJETO DE LEI N° 6 oE 06 DbE /\Ww

ABROVADO PRELIMINARMENTE Declara de utilidade publica a entidade
A PUBLICACAQ E, POSTERIGRIENTE ;
A,COM!&}S%O DE CCNST, JUST;CA que eSpelelca.

A/

JiofderaVerio

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos

do art. 10 da Constituicdo Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarado de utilidade publica o SINDICATO RURAL DE
CORUMBA DE GOIAS, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)

sob o n° 02.522.290/0001-69, situado no Municipio de Corumba de Goias-GO.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

SALA DAS SESSOES, em de de 2014.

eputado Estadual



Justificativa

O presente projeto de lei tem a finalidade de declarar de utilidade
publica o Sindicato Rural de Corumba de Goias, situado no Municipio de Corumba
de Goias, entidade civil, sem fins lucrativos, constituida para atender os produtores

rurais da comunidade de Corumba, visando aperfeigoar os servigos e produtos.

Registra-se, que o Sindicato Rural de Corumba de Goias, preenche
todos os requisitos estabelecidos pela Lei 7.371, de 20 de agosto de 1971, quais
sejam; possuir personalidade juridica constituida, com inscricdo no CNPJ, estar em
efetivo funcionamento e servir desinteressadamente a coletividade, e ndo serem 0s

cargos de sua diretoria remunerados.

Pelos motivos expostos e se tratando de matéria oportuna, espera-se

unanime aprovagao dos nobres colegas.

Rbp/Acon
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