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ESTADO DE GOIÁs
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE

Ofício n° 13204/2020 - SES

Ao Excelentíssimo Senhor
LISSA VER VIEIRA
Presidente da Assembleia Legislativa
Alameda dos Buritis, 231 - Setor Oeste
CEP: 74.115-900 - Goiânia - GO.

Goiânia, 08 de setembro de 2020.

Assunto: Relatório Conclusivo n° 026/2020 - COMACG/GAOSISUPERISES/GO

Senhor Presidente,

Ao cumprimentá-lo, encaminha-se o Relatório Conclusivo n° 026/2020-
COMACG/GAOSISUPERISES/GO (v.000014714815 ), elaborado pela COMACG - Comissão de
Monitoramento e Avaliação dos Contratos de Gestão, em função dos resultados apresentados no período
18 de Novembro a 17 de Maio de 2020, concernente à execução do Contrato de Gestão n° 066/2020-

~ SES/GO entre a Secretaria de Estado da Saúde de Goiás (SES/GO) e a Organização Social Fundação
Universitária Evangélica (FUNEV), responsável pelo gerenciamento e operacionalização dos serviços de
saúde do Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Dro Henrique Santillo - HUANA.

Atenciosamente,

seil Documento assinado eletronicamente por HARDWICKEN MIRANDA VARGAS,
"j;stnlitun f1J Superintendente, em 11/1212020, às 10:24, conforme art. 2°, S 2°,m, "b", da Lei
eletf6Nca 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.80812016.-_....._-

Documento assinado eletronicamente por ISMAEL ALEXANDRINO JUNIOR, Secretário
(a) de Estado, em 15/1212020, às 08:34, conforme art. 2°, S 2°,m, "b", da Lei 17.039/2010 e
art. 3°B, l, do Decreto n° 8.80812016.

_ A autenticidade dn documento pode ser conferida no ,ite
., http://sei.go.gov.br/seilcontrolador externo.php?

I lo. -

http://sei.go.gov.br/seilcontrolador
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"' HOSPITAL tSTAOUAl lHUANA OEURG£tlC1ASOEAtIÀPOUS I
ORo HENRIQUE SANJlllO :,

OfíciO n~ 247/2020

Anl:ÍpaHs.03de agosto de 2020.

À PJ'csidência da ComIssão de Monirommcnlo e Avaliação dnsOrganizações Sociais
Gerência de AWlliaçJio das Organizn,ç<ícs Sociais
Superintendente ele Perfollnance
Secretaria l!staqual de Saúde do EStacl<fde GoIás
.Rua se I, número 299, Parque Santa Cruz,
Goiânia/GO - CEP:?4860~270

Assunfu: Defesa Administrativa - AvaliaçâoSemcsb'af das Metas elndlcadorês.

C{lJllOS .cordiais cunlprim~il(ÓS que lhe sâQ deVjdos;e em atenção a. Ata de

Reu.nião de Monitoramento, ClljO teQf.apreSelJt:1l o~ tesll1tad.osda'àv~liação scmeslral<;1ns. met:a$e
indjcadores ,alcançád()sno período de.18 dç nOvembl:'o de 2019 a 17 de maio de 2020, pela

Fundação Univer,'5itária Evang~Iíc:lIFUNEV; l:espoI1Sávél pcloge:renciamento\ operacionalização
eexecllção das. açõe.~e serviços de>'saúde' no Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Dr~
Henliqt1e SantiUQ - f.UlANA, ~prêSentamo$ respeitosamente defesa administrativa. em

observância aos ditames legais aplicáveis, para ao finill requcrOS8u acolhimentº.

I - PRELIMINARES

Preliminarmente. em análise ao Contrato de Gestão n(j 6612019 - ANEXO 1-

ESPECJFlCAÇÕES TÉCNICÁS EDESCRlTNO DE SERVIÇOS, Item 2,2~3. verific<Hie: que a

capacidade instalada dQ HQspItal Estadual de Urgências de AnápoUs D1'. Hentique,

SantillolI-IlJANA~estádistribuída da seguinte fonna:

ÇAJrAC]]j.t\DltÓl':ERAClONAL

DESélUÇAO LEITOS

Clf,ri<lQ 19

I Cirúrgíco 97
UTIAdullo 33

______________________________ 1
HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolls Dr. Henrique Santillo
CNPJ701.038:75110004..02 - Fon~: (62) 3311 91~- SUe: tttlPV/WwW.hospllaldBurgenclas.ct:lhl.bt
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HOSPlfllL£S1'AOUALHUANA DEURGENCb\SDEANAPGUS
Dll, HEti RIQlJE S.~Nl1LLO
~---
Léitós Totais

PtoncQ SocorfÇ,e UOX

Sola Cirúrgica

149

LI

06

Elll referência ,ao ANEXO 11 - :INDICADORES E MI;ITAS DE

PRODUÇÃO/ATIViDADES MíNIMAS, A REAPZ.AR. cons~ma-se que a PUNEV

eompn,')mereu-se. mens(1lmenfe; fi réllli7..ar o,) 929 saídas hospitülare.~. sendo 114 da CJfnica

Médica e 8 J5 da CHoiea Cirurgi,ca; bJ 528 citlJ:rgins eletivas, ei:lcan:linhadll~ pelo Complexo

RcguladôrEstadual e pela Ccnh;al de ~~g111nção do muniCípig de Anápplis, c) 2506

ntendJlllcnlos <lUlbulatotíais.das quais, 20445 .refe.rern~se às éónsuHas médicas' e 61 aos
pro~di1ilentos Ciríügicos am'Qulatorial&. itldjéadól'ege' metasC)\le pel1tlitem Ü, variação de até

10%,

Neste senti:do. tem-se q\l(~OS :ítldjçadore.~ e metas, mínimas a serem localizadas pela
FUNEVestão diretamente ligados aC!lpacidade operacional total, is!:oé. 149 (cento e quarenta e
nove) Jeitos, 116 (Ce11t() e dezesséis) lt},ilosdeenfe:rmaúaeJ3 (tt'inta e três) leitos de,UTT,

No êlltanto, apása RellnJão de Monitoramento foi lavrndaata cOllstandoqne os
dados .apu~adosnão e.<)ti;\vamemconfolwdade.coma produção definida no COlltralode Gestão

acin'ul mencionado, isso porque, osindicadore~ e:meta~ aguardudos estavam-se fundamentando-
se capacidade instalada e;n:ãon.o contexto todo d.o período. assim para melhor compreensão a.

presente defesa administrativa vem apresentar os fatos. e fundamentos. detCl111in:anles pm-a os

reSltltlldos obtidos em três períodos distintos.

u-FATOS EFUNDAMENTOS

3) PRIl\mmOPERÍODO: 18/11/2019 A 3'1/12/2019

Cónfônílcconhecimento desta CÓIDÍs.$ü(j; a gestão do HUANAfoi assumida pelfl
FUNEVnodia. 18/l1/2019, após breve pêlíO<ió paraassulillit';já qVe 0, resu ltadofinal do processo

_____________________________ -'2
HUANA- Hospital Estadual de Urgênclas de Anápolls Di'. Henr:ique SantiUo,
CNPJ; 01.03,8.751100,04.1(},2 -, Fone: {62} 331,1,'~,100,-, S,ít~: httP.-JIWWW.hOSPltaldeUrge.rlClas.com.;rtIilBJ..
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HOSPlTALtSlADUALHUANA DEURGENClASDtANAPOLlS
Dl! HENRIQUE SANTllLO

do Chamamento ,Público n° O1l20l9 fói dívulga.do no díaJ04IH12020, na ocasião do início da

gMtão flunidllde hOspitalar enCOlllrava.-.se opel'Il.lldo com apenas 80 (oitenta) leitos devidamente

.ativ.os, Jstn. é•.apr<;rx-imadamente 53 rfa (cinqUentae três. por centQ )da crtpa<:idade insla h~dJ:le pre-

vista no Contrntode Gestão.

Inicialmente, vale esclarecerqt;te apesar da Organização -Social ter iniciado suas
ações de gerenciamento e operacionalir.ação dos ~erviços de sarlde, o HUANA po~suía profissio-

nais conlJ:atados para manter a prestação de serviços apenas em rehlção nos 80 (oitenta) leitos em

pleno funcionamento, bem ,corno não havin a defjnlção de como seriam estabelecidas as respon-

sabilidades pertinentes às ,obrigações trabalhistas e decorrentes dastescIsões conli'atuais dos flln~
cionarios, admitidos pela 'RASA, vez que estava em discussão fi possibi1idade.~ de sub-rogação dos

contratos deirabalho dosfuncionádos com-criação defuÍldo pelo Estado de Ooias para custear
as den'lissãesdQs funcionários que prestavam sefvi:ços no tIUANA, desta forma, mesmo indefi.,

nidaa sitúflÇão relacionada aos fimcionátios, a programação estruturada pela FUNBV, com base
naptemissadá .suh-rogaçãó; cOll1eçouastr'executada. ~autada lla l'tunH:to realizada entre a Se-
cretário Estadual, PrO{)uradot Geral do Estado e Diretoria da FUNBV. (anexoI)

No diaOóll2l2019, após, diversas reuniões e avaliações a respeito da questão

envolvendo os funciomrdosque atuavam no HUANAl masainda.vincúlados ao contrato de

trabalho celebrado com 8. FASA,. foi celebrado. o Te.rmode Compromisso de Ajustamento de

Conduta, (anexo lI),enlreo Estado deGoiás~ Seóreüuia Esutdual.de Saúde. Millistétio Público
do B.ostado'deGoiás; através da. 9ft PI'OIllotoria de Justi.ça daComà!,cil de Anâpolis/GO,Fundação
Univ~r$itáriáEvangélicaJFUNEVe Fundação de Assistência Soêial de AnàpolislFASA"° qual

a.justou situação diverSa dainÍcialttieflte ttllta4a, vejamQ$

"I.;'!3,ACoMPROMtrENTs FUNDAÇÃO qNl'I'F.$.$ITÂRTA EVANGÉUCA - FUN:EV
rrssl/Iltt!o can~"rom;sso e (l1'e,rpoflsabilidaJe da OBRIGAÇÃO DE FAZER consisfente
na.sst,gIlÍlUeslíledidtiS e ações.:

J.3d.A Flfil(Jaçõo qni~'àsí,rdrlaEw:mgê}icC1 - FlJNEl/ se cÓ1!lpromefe fÃ ilJle171í~di(fr o
pf{)c6$$i) i/e ,.~sci$lio.(/OSCOiltltli<)/i (lI! li"abólllti O()S.~I'II"'I!glldos c(l1Ifm((1dos JJ!!Ja
f.'lllldaçliQ de AS.~is('êtlciGSocial de AlIápofis-F'ASA, que prestaram se.J'l'lças no
Hosj)imt Estotb(CJl de Urctl1cias Dl: l1entiqlle SallfiHo <f~ Arról)oti~'n() lU!dtxlo

_______________________________ 3
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OH HENRiqUE SMffillO

compmc.Jl(/idrl (filtre 08 dI! março til! 2005 tUi (1 lima dI! l'f!$éi.'tlfjrJ. de m()(!o fi
0plu'tJc.lánali:;tty opagaJllI!//w dtMrJo fif),<; we.;,mos, r:(~m(I l'l:~dlQ {fUf! li/f. se,trl MlIIsferirla
pc/o E,'ilfldQ. de Goiás, cmifcmlledWr!(J no irem 1.1.1.
Pmtigrafo ú/lico: Pata ti f1!ce/)imen(()(los J'f?,{an't!os l.'lllol'cs, a Flwdnção Ullí},fuwiuiria
EW:lIlgélicll - .FUNI.W deve abrir c()'tl/al!'sp~ctjir;a,(;(im «( dt!l'it!(l I"'t!.~açâo d(~CUlU(I,'f
."lÍhSétj(fcjl(:e~

I.J;'Z, A Pemt!(JçfioUtllwrsitáâa f:,'wwgdllcf.1 - FUN1IV SI! t:OIUjJl'())1U!f~ tJ /ol1/t(11iWf
/wWJ$ 'WlllmWs de frllba.tlio lt partir .datl rescisões realizadas peltJ MSA," (Grifo
noSso). .

RessalHH;equc somado. ao período de traTIsiçã,o quejáfói litnitado .•a definição do

Estado de Gohls foídivctsa da'ü"atâdainicialmente~j~so porque o1'AC definiu 'luco Est~dô dê

Goiás reâli:7..aria o Aporte firicmce:im à FUNEYcottl. vistas a: custel,lfO pagamento verbas
rescis6rias de tQd6s os empregadpsadmitidospela FASA e.em,C'()iltrapartidâa FUNEV iria

intermediar o processo,

Diau,le de tal fato. á FUNEV, com ú objetivo de úpen{Cjonaliiar as ~ções

burocráticas, desenvolveu um planejamento quebontemplpu OCl'Onognuna,para viabilizar l:\

traniitaÇão dos Pl'OC~SOS resc'hfões :de. forma 'célere, crohograma ess~ teve suas' ~tividades
progmmadilS com bas~ na dat~tdp apol't~financeirot'ellljztldo pejo Estado de Goiá,~:

DATA ,A1'JVlDADEPROGRAMADA

:16/1212019 Inído dos proce~jmentos'Qeltlissi()nais.,
17/12/2019 Rec,ebimeJitodoal'0lte financeü'Ó,
30/1.2/2019 Coil~lusã(}.dos'proceclimcllto$'demissionais.

30/12f2019
Envio das admissões pára,{) &:sodal e

importação dos dadosc'Ío sbflwáreda FASA para, a FIJNEV.
3 li 12120 19 E'fetivo:desligamento dos funclonários FASA.
1°/0112020 Efetiva data da admissão dos funcionários FUNBV:
07/0112020 IníCio do processo de homologação das rescisões.
15/0212020 Conclusãp do processo de homologação das rescisões~

Cabeftisar 9ueo nl1rtlero'def'Ullçion:ários,conrfalados pata manter os 80 (oitenta)
leitos atlvós,impnctou $ignífitativamente no processo, t,ol1siderando que por maJs célere que o
pt'ocessopudcsse ser execl,ltado,a complexidarle'e especifioidade dos detallles de cad~~\llna d~s
aproxitlHldamente 750 (setecentas e cinqijenta)rescisães ttabalhislas. seguidas de admissõ,es,
_______________ ~~ ---4

H~ANA- Hospital~stadualde Urgências de AmípoJisOr. Henrique SantiUo .

.CNPJ:01.~:~~=-3~.~~:1~::,j~I:~=~~~J:.Ido:.:r~nci••~~ ~



" HO'il'ITALESTADUAl rHUANA OEURC.ENCIA50EAI'IÁf'OLlS }
DR HENRIQUESANnlto ,,

exigirám que a FUNEV pl'i.orizasse a conclusão do CfClll()gi'aOla,ôeliLrodo' prazoes(übelecido;

obf;ervandq todas asexlgêndás legáis.

A necessidade de plinJi:zar Q cIJ)iiQgràma. e ditedonamento de todos ()~.esfol'ços

par<i$úaconclus;:ió •.até mesmo em detrimento de outros, mas 'não de ftirmairrespoD:sá \fel, não

pauto.u~se apenas nocoinjltomissoassUlniclo pela FUNBV-l:ltr<lVés do.TAC~ iuaS tIa urgênêia de

assegurar que oS ,ptoÍJssh:ma1s celetistas; l~sponsávei$ pelá pela presláção dos Séf\liçQS

as~JstencÍáis, tai$çomo: :Cjrurgitlseletivas, Iwo~imeí1tos cirúl'giêOS.saí(k'l:.~hospít:.tlare.. ••e outros .

s.etviçqs"petman~essem.e.xeclltandôsuas atí\!idJtdes em seus postos de l;raba,lho,,a fim de, que

superada â. fase de demissão e cCmfl'atação,a FUNEV p\.ldesse impu)sionr:iro'PlanO de Ação para

contratar iuucionáti:os COlDO número <Çomp~l:ryel e ne~sário para ativar/habilitar asleitas

inoperantes,'afim dep,~<,;taro servh~9cm confon.tlidade COm a capacidade instalada. Ressalta.,se
entãot qué no, perío(l.ô uQVculbtoa de1:en1bro~não fOipos-sível re~lizal' llcnhumaalteraçâo,

inclusive ajuste -financeiro para equilíbrio entre receitas e despesas, que a l1nidade necessitava.

Desta forma, concomitantemcllteao desenvolvido d~atividades programadas

para. cumprimento das obri;gaçôesaSSl,lmidas no tACó a FUNEV aVl:llioll O ',espaço f(sico,
objetivando ativ'lr os leitos necessá:dosl no entanto, constatou problctnastelacionados aos
.requlsitos mfnünos exigidos por lei pata implementar os leitos de UTI~ no~,exntos teül10S do
Contra.to de Gestlloj considerando quelião exi~tillapl:ovação da planta arquitetônica pela
VIgilânCia Sanitária. aestrotul'a física não estava dimensionada corretamente e ,alguns
equiparnentosessencimscomo respitndotes e outros, que nãO estavam dlspotÍfvei$.

Cabe frisar que a capacidade instâlada de 33 (trinta e ttês) leitos de Unidades .de

Tel11pia'lll.tensiv!l, cstavahl' dístl'Íbu$dos da seguinte fauna:.

• U1'11: 12 (doze) Jeitos ~ ativpslhabitados

• ÚTI2: 06 (seis) leitos -desati\tadosfinabj.litados

• 'O'fI 03: 08 (oito) leitos -ati,voslh~bmtados'

• U1T04: 07 (sete) leitos - desativadoslinabílitados

____~~ ------------5
HUANA:- Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Dr. Henrique SantUlo
CtílPJ: 01.03S',151/0004-o2-Fone: (62) 331.19100- Sit&: http://W.. WW.hospualde.uroencias.'Com ....b.r C.~.
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Assim, p~rccbc-sc que cstaVflln ativos/balJiliHfdos :<lpellaS 18 (dezoit()) leifos de

urr no início da g~sl1:iQdo FONEVpot motivosestrtIturaJsque hnpeqiam'ã viabilidade

FüUU1Ct,ira.Já que odimensionamel1to 4aequjpe é realizada nos termos da. ROC SÓ. n qual impõe

a fl'açãode 10 {dez.) leitos, não podendolegalO1enteop:r:ofissional médico se responsabili7 .•ar por

mais de 10 (dez) paciente., 110 (de:z) leitos de UTI, e a UTI I apresentava número excedente

enquanto todas ~ outrmrUTt'snlimeros inferiores a lÓ.

Alénl disso,grnndepllrte dO$116(CétilO'ede?..e..c;sêis) Jéitósde ~Ilfetm:aria encontra-

vam-se fura d()s padrõMda,vlgilân~iasanítána.motivopol'que. potquestõcs téêhita$e ~f\nitá-

tias! necessita:v.à dé adequações pantatenc.leras extgênciásdas ROC~s'e.legislações pertinentes,

alétn dO que algumas áreas neeessitàyam de refQntla básica .•.fatos con.~tatád()spor dive,rsas :co-
missões dn.8ES/G01 cofn '\fisit:a$l11 loco;

Nesfiecenâdo, para que 0$.$3. <m.nta e tl'ês) Jeitos pudessem ser ativos .era impl'escin-

díve.laadequaçfio dQ espaço físic()~sQbpeDa d~lgestora ter que ampliar para 05 (cinco) equipes
'Cotnpleta;sde 'Ü:rr, onerando' excessivamente a' f<llha de pagarnentQ. para mantê. los ativos, bem
'col11oelevando o custo do Jeito de uno I o que levaria a um descompasso como Contrato de

Gestão eo coulrolede custos das Organizações Socíais..razãopcla qual. a FuNEV..emiliu expe-

diente ao Secretári.ode Estado da Saúde 'expondo todas'{lsquestÕes envolvendo as un~s(anexo
In)~'eainda informando o .andamento de um Plano de Ação. nos termos da Portaiia rit;i
t045n017. atéclltSo vigente: instituída na Secretaria de &t:ado de Goiást com as norma.,;.,para

solicitayão de repasse para investimento e execução dasóbtas de tefol'nul, visto que ap6s a re-
forma, seria. necessário apenas '03 (três) equipescompleras' de uno Importante relatar que a pró-
pria SES.GOencarninl1Qu Ofiéio (anexo IV) aQHUANA 3pontalidó. que as .pendências técniças
fossem. sanadas paia .posterior protêSsode.habil itayão,. com () quallHtativopro:.flssiOtial.,collfratos

e os eqtdpamentos ilÚnin'los, .confc:itme .PQ'rtadárÍó 3 de 28 .desetetnbl:ode20 17'

Em que peseô exposto inicialtnel'itcáunidt;tde hospil~.árfoiassurnidacOl'll apenas.

80 (óitellla) leitos átivos.cemseguida a FUNEV :Seresponsabilizouporintcrmedi:;rr o ptocesso
de~elTIissãQ e contratargral1de palte (lo p~s~Qlilresponsável pel~~,manutenção e funcionamentô
do$ (1~ei'tãQ80 (oitcn1ti) ieitos,. bem êÓIl19 ~xeçutQ'o áS flçqCS envolyendo QlItras hUl"OC'1<l6as,

6-------------------------------HUANA- Hospital Estadual de Urgênciasde AnápoH$ Dr. Henrique Santmo
,cf\JP,h01 ;038.751/OQ04-Ó2 -" Fone: (62) 3311' 9100 - sila~hn.p..:llW'li\JW,hoSpll.aldeUrg(lnol.a.s ..•co.m.br .ttJn'. . '.' .".'

Av.a",,1I Non•••3 tOS" CId"".lJnIv.",llária, Anápolls'-GO, 15.083_ Q 117'
rv
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I

cotno pat' exemplo, estudo para redução de custos, negociaçno cçm fornecedores e sob-rogação
das contmtos. elaboração dos 11egulalnenlos de compras e-aquisições. e de conl;ratnção de

pessoal, entre outros.

Assim, a.F11NEV, dentro do número de leitos- disponíveis/ativos e funcionários

contrmados) atendeu proporcionalmente as metas estabelecidas no Contrato de Gestão~

porquanto, para atendimento das 929 sardas hospitalurescontratadns, necessário se faria li

cxi51ênciade 149 leitos hospitalares, sendo certo que. a toda evidência que a Ílnplanlação dos
novos leitos não foi possível. em decot1:êndfl das circunstâncias apresentMâs acima.

Em. análise aos dados abaíx-o, com 80 leitos, os númerospossJveis de ser

alcançarem se1iam:

18 DE NOVEMBRO DE 2O:t9A 31 DE DEZEMBRO DE 2019
leitos' 80

Diárias/Mês 30,5
Capacid.ape de piá.ias 2440
-"--"
Capaci:cladeJllst-alada de Diárias (:85%tx.de ocupação) 2074

"-"

Capacidade Numero de Saídás 415
Saídas Cl.I'niC1ls SÓ (12%.)

----
Saídas Cirúrgicas 365 (a8~)

-
*.média de pcrntcrnêncía '.sSdiaS

b) SegllndoPeríodo: 01.(}1.2()2{) a 23.03.2020

Destaca..,seque no penado compreendido ent1~e01/01/2020 a 2310jn020, pedodo
em que a FUNEV efetivamenteassuml.IJ a gestão plena do Hospjtal Estadual de"Urgêl1cias'de
AnápoHs Dr. Henrique. Salttíllo/HUANA e iniciou tI exetl1ç"ãode seuPla.liQ de Ação~ foram
deflagrAdos os procetlhllentQSnece.~sátios PaI-a contrFltaçâo de funcionários indi$pellSáveis à

execução dos serviços assumidos noS t'<m:ilQS dôCôrttráto .de Gest"ão n° 6612019, bem como

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Or. Henrique Santillo
CNPJ:-01.038.7StIO004.;[)2. c-.Fóne:(62) 3311 9100 - Sito: httpJ./WWW.hospllaldeurgenciáS.oom.br

Av. Brâsll N~. 3105-:Cfd~de U.niversilér1~Atlápólls - ao. 15.083~440

___________ ~ 7
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sus+

realizadO' os proccdimcntqs de (re)contratação d~ serViçl)S, aquisição de nlàtetiais; insumos,

a.pârçlhos mêdico-bospilllJares.

AdeJl1~is.em contintlid~IC:le usaç.õéH propostas edelinidas pela FUNEV houve n

contrata~~ío de sC.rviç.oéSpeciaH1.ado para confecção da plat1ta í:lt-quitel8nica.dos leitos de UTI

(anexo V), visilndq atetider .a.., n{l1'l:nas da Vigilância SClllitária, e prepar~ toda documentação

rclac,ronada na Portaria n\). 1045/2017SES-GO,11 fim de viahillzar a solidtação de repasseparn

execução dê obras de refonna e üdequaçãodeestrulufa.Usica necessária, conforme o Plano d.e
Ação. elaborado .assimque conSlalou~se.a impossibilidade de manter os.33 .(trinta e ll"ês).leitos

previstos no Co,ntrat9 de Gestão.

Ressalta-se que já no mês de janeil'o de 2020. por meio do Ofício nO 100712020~

SES. foi solicitado ao HUANA."a''l!.Sf!.IWlde leitos ,tle isolamento/como meditla prevenfíva

P(l1¥1 possíveis casos t:lepacientes com suspeita, de infecção pelo no1'O COlUJ1t.tFírus". dando
origem. a uma sétie, de reqUisições de ÍllformaçQese de ajustes/adequações estruturais, tísicas e

de pessoal na unidade hospitahrr.

Cabe tUenciOti8t que como resultado do Plano de Ação para.ndequação da

estnltllra tísica da unidade. em.fevereiroj fonun implementados 15 novos leit()s de enfermaria;

apósre:fom1abásica proltlovidaemjaneiro (ailexôVI),

Ouh'os~im1impOr[allte ,1tlcilcjollar que durante os I11es~sàÇima mellcionàdós.a

FUNEV iniCiou a execução dó pl~ne.jamento ol:çamentário,ql1cpermitiu oi:eequilíbrio financeiro

da unidade., com redtlção.dc 12.69%,0 que cót'tespondeao valór deR$ 742.103,05 (Setecelltos- e
q\lOrenta e dois mil e~'nto.~trê.~l~is e chlooccntavos) nO .cuslcio mensal (compimitÍvo enUc'a
média de custos do período de ()5/2019a lQ12019 ~ a médiá d,e 0112020 e 0212020), sem
í:eduçãbd~ produção, ° que pode ser constatado no relatório de comp.osição/evolução de custos -
KPTa Plaliisa.

--H-U-A-N-A---H-o-s-p-lt-a1-e-st-a-d-u-a-' d-e-U-r-g-ê-n-Ci-as-.. -de-A-n-áp-o-n-s-o-r.-H-e-n-r'-Q-u-e-s-a-nt-i1-IO-
8

rf.k. . •

CNPJ; 01.o:l8.7S11OO04./l2- Fo",,; (62) 3311 9100 -Silo: hítp;/Jwww:hospjtatde~rgenç;••••• ",'" IJ':
Av._ NoI1é.~105-C;dadoUnlv_" •• ~ns -1;0. 75.083-440 ~
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ErtlamíUs~ aos dadOs abai'xo.coIU 95 (n()v~n1â e. cinc:o) leItos •. Oti númcr()s

pm:.~fyeis'ele Beral~ançarelll seriam:

FEVERElRO DE 2020--~~-_._-_..._ .._-~------_.__ ._-_ ..

_ 19.5l..riitôs1------:.--------- ..
Dlái'iaslMês 29

.........._,....._,-- .._____ ...._.__....._.._.ri_ ..".._~~._..._._..______.____

~pacidade de Diãl'Ias 2755
.....__ .....- --------,---_ .. ._ ....._.

Capacidade lnsuúada de 1)iárias (85% Lx.•.de ocupação) 2342 ___ .

C~paclda(leNúmerod.e Saídas 468
......_- ...

SafdasClínicas 56 (J2%)

ISà!d~SCilÚl'gi.Ca5
~ ----_._-_ .._---

412 (88%)
..._-------- ---

*médIade perman:ência ~5 dias

Neste contexto, é illconteste que a evolução dos nÚIDerosacima. apresentados.

evidenciou os esforços empreendidos por parte. da 'FUNEV no sentidQ de at~nder mensal e

'plenamente as m.etasconu'áwais •. sendo celto que, não os atingjll nesseperfodo iniêial .• el11

decol'rêilda. dascircunstãhcias relàtadas~ el1tretanto~ atingiu as metas do pOllto de visti

proporcionai a capaCidade reaímentc itlstalada,

c}Terceiro Período: Z3/0312020 a 17/0S/20Z0

JnlpC:)ffantemenciolllll' que, DQ lnê,~ de março', ~bdle mai() de 2920. à FUNEV.
gestof;á .:dó HUANA.enconU'9u~se diante de uma sitliAção advérsa.e il1csper~da. éausádapela
p'àllde.ril.iaQQ COYfD.] ~.~ssjnt:étn tOl1.sequêi1d~<J~JirelTIcntenecessidade e da 'flexibili~açã()

". , (las llonnas, princípalm~ntesobl'e 9~ requí.s~tó$,êX:igidos para:ilnplem~nt'ação dos Jejto~rde00.
foram implementados em ll1.arçonlt1i~ lTnovos leitos de el1fel'ínari.á ê 15 leiLos de UTl~
d.estlnados aoa;temUmel1tp de,pa.cientes suspeitos OUCOnltltllinadas p~loCOVID-19,

________________ ~ ----_9
HUANA - Hospital Estadual de Urgências de AnápoUsDr. Henrique Santillo

CNP.t01.m.:~:~=~3~':=l~:'~?;ãs:~t;,~~~nêias.com.br",
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Nesse peiíodo, destaca .•se que sobre;veio a publicaçl1Q da Port..1liu nnSIl/2020 -

'SES, de 23 de mnrço ele 202Ô.que com ~UJXlrtenas djspOsiçõescQnstl~ntc.~da Lei Federal nO

13;979, de 6 de, fevereiro de 2020 edQ ,Decreto Estadual nl) 9.633, de 13 de ll18.1'ÇO de 20Z0cte.,

dentre OUllllS situaçõ,es. determinou: •

;1 Sl1SPENSÂQ de <CC" .l. ({Jl/(J,~ ri.~'r.oflslllf(iS.~ l'f<}cr.c1imelt/() ••• el~til'oSpl~t!Jlcltiis.

QmbullJl{JJ'idise cilJírglc()s. realizados (!f11ilml)i,mt~.•:pl11J1ic()s I! pril'lJ(los, Itu âmfJi/(i (Jn

&Icu/ode GtJit1s,ntar/f/!/tdo apen(J~'aqlfetescujo risco c llCCéSsidtláee,tlfJam Ilg«(((}S

dÍl~/(IInéntt! li fIIlJ1Jil(&IÇlio da l'idá, jllSfijicllndo il.}'üa 1't!(IIlt/lçâo; (. . .)"

No ,que se refere ao Municrpio deAJlápolisfOO, local .em .q~e:stá .sediado o

HUANA, no. dia 25 de março de: 2020., foípublitada ª Pórtarian° 032 t]ue;a seu (umo, tambéill
dctenninou,pór meio .de>$eU artigoJo;:a SUSPENSÃO de "fodas aS cQn.rulrCls, e procedimentos

eletivos pi-esendais.4111bulatot'iais l{ cin1rgiCos. r.ealic.cldos ~m(mlbfeJ1t~s]ní1:Jlicos: e pril1itdos. nO

Munidpid d~ An6polis:mantel1do aprdtll1s aqúeles .cújo risco e fiéces:sid(Jde e$ti!jam: ligádos
i(iretámenteà mallüteJ7çâo,da, vido,justificandQ a iruare(Jlizriçifo;"

Nesse norte, os fatosyêntilados nus li.nhasacima. 'Pot$Í mesmos. evidericiàn:l que.

esta O[ganiz~ção Social. por fatos alheips àsu!J, gestãge adlüinistração. não te:vecondiç~es de.
cumprir inlegralmentecom as metas pactu~das. noapontàdo COlltrato d~(Jestão,

Nãopot 'Outra raZão. melhor dizendo, justarn.ente pOr~onhecêr (l ~nárJ(I advel's'o
causado pela pandemia globnl çausadapelono,'u COfonavícus (COVID-19) - objeto das Portarias
acima desctitas -, é que, nó d.í.a22 de abril de 2020, o Govemo Federal editou a Lei n°

13.992/2020 que suspeudeu por 120 (eçnto evillte) dins~a contar de l° de março do con:ente ano,
a ºbrigatorledadeda mzmutenção dr,lS metas quantitativas e qualitativas contrafualízadas pelos
prestadol'esde servi:çode ~aúdenofunbito do,Sjstema Único de Saúde (SUS), 110S termos abaixo
ttanscritos::

A( ••• } A.rt.r FiCI1 SUSpcustlpqr 1~ (t£ntpb ldnte) dias} li ciJl1f((rife ]"t!e mn@Jdi)

cfJrrmtcanoj a obrigal(Jriedat1(t(la matwleirfão das mefasquol1tilaJil1tls e quafitatil'(lR

'.cQlItrtituoliZll.das pelos p1'és/(UTores ile" •••êrlliço tlesaiíl(e no âmbito do Sistel1la ÚJllcode

_____________________ ~10
HUANA - Hospital Estadual de Urgênctas de Anápolis Oro Henrique Santillo
CNPJ~ 01.038.75110004.Q2 - Fone: (62) 331191 OO-$ile:hUp:llwww.hospltaldeurgenclas.com.br

Av"Brasil Nort.,31OS - Cidade Unlve$ltálll4 AnápoU. - 00. 75.0ll3440 , ~\

http://OO-$ile:hUp:llwww.hospltaldeurgenclas.com.br
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Sa7tdé (SUS). gnrollttJldo-lIu',s os N!paSseS tios 1,(r!Ul'CSjfullutllims C(}J1lrattlufiZ(ld(JA"

rlQ SlUl' iJlfqijr(ilitJntlJ!,

Arf. 2. Fica ".umtid(J () j1(I8(i1/1(U1W ,'(/ Pl'(J{/Uf,f10do F/(m/o dI! IlÇlh!s/?sli1J(iJ(it;fJt ,~

Cowpl!nSQç/iIJ (Ftlec), (;()tIí btlse Jltt média tios últimos 12 (doze) nU!$('.s;

Ait 30 Es/(j Lei ti!1l1i1 em l'Ig()r nCl (/(I{(I dfi SIUI puIH;çaçfio. ( •••)"(Grifo POSSQ)

Olltrossitn, Cl.lR1p.reressllltati que durante o ntualperfod~) da píUldemia, a FUNEV

se posicionou de maneira pl'oativll. preparando uma estrutura adequada para lidar com casos

suspeitos c confirmados para COVID-19. propondo-se a executar, mediante a necessidade do
Estado, tunnovo serviçol não previslô noCont1'atodeGestão~ além do que foi solicitado IJl1rtl o
peí'íor:io, colocando à díS,posiçao dos pa.cientes ventiládores ptllmQilare..~, unidades de

isolamento, leitos de terapia jntetlsiv~ (UTl), leitos de enfCrri1üria CUlua equipe ôe profissionais

devidamente cnpacitndapara atuar 110 combate e prev.enção ao c(1mnaVífus, tomando-sc
referência rncit,thnente para a Regiii.o Pithlelis,.e postefiQl'mellte para toda a Macro Região, o que

foi possfveldevidQ ao planej~unefito 'c orgruii:zàção da unidade nosJneses ~1nledores. COnf0rt11e
mencionado. Ressalta,.se que em julhQde 2Q20, foi po::;sívelchegar.ao núnlero de 51 (cinqüenta

e:um) leitos de UTI, aIém disso, a eSl11Jtuta: prêp~ada,e çondutas adotadas dituiílmçntc, foram

elogiadas por diversasvé~es pejo C<nnplex-o:R,eguladordo Estado, re.~ponsávd pc'la réguláçãQ'

dos pacjel1t~s~speitos~/óu confJ01iados 1::faf3:unidade.

Vale retut21r ainda que em reuniões .ellU'e a Dire.turia da. FUNEY; Secretário dc

Sttúde, Sll.pednl:c'lldclltc de Pcrfolll1ancc'c integrantes da COinissão d~ Transição, foi .tratado

SOhl'C a necessid.ad~~eC3J:êncià para cumprimento das melas contnjtunlizadas em sua ~otalidadé,

ou se:.ia,jlest~ período ll1ieial,. erje ações de transições. seda necessário que as metas fossem
cumpridas gr:aduâlmcntc, justificado pela prhnQtdialidade de se COllsidetar o prazo necessário
pal'areAlizat a adequação da estrutura física,.coutrataçãode pessoal, COnf0l111açãQde fluxos de

trabalho e açõesjá tl''atadasanteri.orrnentc;

Assím,com base nos fatos, document:os c;.números 01'3 apresentados; bem como

funruul'lentando-se nas disposições das Leis Federal n° 13.979/2020. e 13;99212020; Decretos

Estaduais tl.0~ 9.6:33/2020 e 9.638&020 e,ainda~Porta1'jasn"'s 5H/2020~ES e 03212020:.

HUANA - Hosp!~1 ,EstaduQ! de UrgênCias de Anápolls Oro Henrique santiUo
CNPJ: 01.038.751/0904-02 - FQoe: (62) 331i 9100-$lte: http://WlNW_hOspitaldeurg~nclé1~.aom.br

Av, Brasil Nort~,$10$ - Cidade Univel'Siiáti~,Anápolls-GO; 75;063'440 ..
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SEMUSA. solicilaruos que Vossa Senhoria acolha S:l::;justíftc(1tiva~expostn~ ~.cQusequentemente

se ab$tel1ha de delennjnar glosa fiOS repa~ses fUltUlceiros efetuados em favor do Fundaçao

Uliiversitáría EvangélicrilFUNEV, que tem como destino o gerenciamento, operacionalizaçãoe

execução das ações. e sefvfços de sonde no HospHaIHsl.ad~Ull de U rgênciuH de Anápolis Df.

Hellrique SaJ'lúllo/HUANA:

for fim; qU~JiloaOsapomntne'i1tos realizados pela Coordenação de

Atomp~nhamênto ContábH ICAC, foram t()marlás as medidas de ajustes necessádo, no que
eoí1ceme às ôbse1"~~ões do POltaJ da Tl'âospl,lrêricia. lufol'mamps que c$tamosseguindo a
metOdologia da ConlmladorJa OO'aldo.E8tado. sendo cert:o.também que; cerca de 80% (oitenta

por cento)dos dQcul11entQs solicitados já foramiJlseridos'uo l'ortat Transpãrência, e 'enviados ã

.SES. Enl relação nos lípontamentos <h.l. CoordenaçãO' de Qualidade e Segurança Hospitalar

(COQSH), os sétores re./iponsáyeis fonUll cielltiticados,es'tnndo aprocecjet conforme ,as

orientações cCI,nsiw)adas na "Ata de R~urtiãO~;;quanloaCis documentos serão enviados à SES.crn

re.'if)üsta ao Offcio nO664G!2020~

Diante de todooexposto~ aguardamos manifestaçã.o favorável e colocamo-nos à

disposição para prestar mais csclarecimenius; bem como~proveitnl11os a opo11unidade par<l

renovar nossos protestos de elevadaestima-c consideração.

os Santos Pereira
'0 - FUNEVIBUANA

Respeitosamentej

_________________________ 12
HUANA - Hospital. Estadual de Urgências de Anápolls Dr. Henrique Santillo
CNP,J;01.038.15110004..02:- Fone; (52) 3311 9100 - Sita: !.tltp:l/www.t)C)spitaldeurgencias.com.br

Av.Brasll Not1e.3105.., Ciôade Univer$itãrl~,Anãpolls -GO. 75,083-440

http://!.tltp:l/www.tC
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Relatório de Enc:ução do Contrato de Gestão
CONTRATO DE GESTÃO N° 6úf2019~SES/GO

HOSPITAL ESTADUAL OE 11ltGRNClAS DE ANÁPOLIS
nu. HENRIQUE SANTILLO - HUANA J8 DE NOVEMBRO

201.9 AMAIO 2020

ORGANIZAÇÃO SOCIAL
FUNDAÇÃO UNIVERSITÁRlAEVA.NGÉLICA- FUNEV

AnápoHs,23 de.Julbc;) de 2020.

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolls Or. Henrique Santillo
CNPJ:07:776.237/0008-84- Fone: {62} 3311 9100 - SUe: http://WWW.hospilaldetlrgencias.com.br

Av. Brasil Norte, 3105- CidadeUnlversttârla, AnápoUs-GO, 75.083.440

http://WWW.hospilaldetlrgencias.com.br
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1.PRODUÇÃO ASSISTENCIAl ..- PARTEFIU

L1belaO L [nfemaç{{o ( Saídas Hospitalatcs),

5\15+

,
1S,a31.tfu Tetal dopóriódoI ~lfqtli 01 a17 dotntóTtlcóosHOfJpitillal'lls Cortltátada 110,,12019 0eT.17.G1 11.. JIlnt202Il Filvl202q flftlll't'.!02D Abr120M. rnllll2020I (;onlriil. Róalit. %

Sali;la s Clinica Médica 114 20. 4" 6<1 tl:? 61 Bt c411 6&4 384 "'l,8~

S'31lfas C~!1í~CflÚfljlca' 6i5 16ri 345 338 290 355 21)4 146 Ul90 Hl47 -62,21%

I total 929 181i '392 ~2 332 436 285 195 6.574 2.231 069.57%

.1ustificaNva: Oficio FUNEV/HUANA 24712020

Tabela D2.Cirurgias Eletivas
.__ ._-- --'~ _. ....._ .... -----_ .. . - .- - '

Meta fhâ1 d6 Oh17de
Tofal do Pllriod~

Clrurgiils Contl'2I,<!dl,i T!o~J2111~ O.ezJ2919 Jálif2Q2Q fé'lf2Q20 Pilar/iOm Abl12020 I ll1all20211 C(lnttlll. Realiz. %

piMgiÍlSElelivaS 528 ~ 100 48S 111,9 46~ 159 9G 3.100 1.73$ ~.20%

JustíficaHva: Oficio FUNEVíHUANA 24712020

Tabela 03. At:endiment:os de Urgência e Emetgêllc'il;\.

MeI1 18ila1 d~ ~ll1He total dóPetlodo
U!'li(lI1clil eEmorg~ric,. Con1Jatada n9v/2~W p~zJ201a Jafij202~ 'F~vl,u.1tO r~~tl2o~O, ÀbJ120Z0 , mal12020 Conln~t Ro.allt. %

AfendimentG de UrgêllCia e 2:000 740 1',42~ 1,556 1,3i4 10495 1.1~9 I 700 12.rXm 82íl7 -30.10%'emargênda

JustJficativa: O Hospital Estadual .de Ul'gêntias 'ôe Ana:polisatcn.deu todos os pacieütes que
chegaram a unidade por demanda:esp(jldânca~rcgúla,doou"'~à SAMQ~ Bolilbeirós ê Tnunfb.

HUANA - Hospital Estadual de Urgêncla.s de Anápolis Dr. Henrique SantiJJo
CNPJ: 07.776,237/0008.84 - Fone: (62) $311 9100 - Sita; JiUp:/IWWW.hosprtatdeurge:oc1as.com.br

,Av.aras!! Norte; 3105- CldadQUnlvaJ'slláJI1),An~polll~ - GO. 7S,083-440

http://JiUp:/IWWW.hosprtatdeurge:oc1as.com.br
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Tahela 04. Atendimentos Ambulatoriais.
___ o -----

""'''' ~J ..•."'''
.._- ---- _ ..

Mel!! 1tl,a:'U .ç1e 0.1 1117 dê TQtllldo PMarlQ
Alendfrnel1w$'Anlbulatori:tls ConlrataélB "(lvJ~l)1~ t:ovl?O~O Moirl2D2.<I Ab,r1~~20 l1l~flZOto

Cohtrãt. R~n&. %
-.._--

Doll$ultas ~M<:Iie"i '2..445 435 733 852 736 '812 sair 3113 14;570 ~.~95 .'10.04~

PJOC~mflilm Cinllgkos 74 :ao 44 55
,

36ú 346 -5,46'1
AnIbohOOrials 61 26 60 7;7

Ttltal 2.S<Ul 4al 807 ,916 796 fl.5S 554. 3Mi 16,036 4,7~5 .,fia,"%

JustU1cnUva: OJJCiQt'lJNHV IIIDANA 24712020

3.1NDICADORES DE QUALIDADE -i?ARTE,VAlHA VEL

- ___ .M_....,.._.A ...________ . - ---- _.

Indlcadores- Pal1eV.ariêvel'
._.

A\I~.'íà~O êVaIOfà~() dos lndi~dore:s~de Oe$l'ttnJ)'êl'lhO

"kde

Indh::adores de Desempenho' Mola 18 â 31.<le Oe712019 Jani2620
11> Execução

nov/í019 Trimestro ~mRelação
iA Meia

1. TaxadeOcup~ç~o >.8-5% 90;OÓ% ea,Ooo'{' ~1.oo% 'a7,Cio"*, ; i'Oa,O%
Hospllalar . i

I

2. 'Te~po Médio ~e- ....•. <7 7 .£,56 \3 G.18'*í 111.ô%
Permanêi1(jia HOSplta1ar (dl~S)

..-

3. Indfce de Intervalo de .<12 1f;i.30 21 20 19,4% ~9_.0%
SUb$t1tulção detei10 (hOraS)

I

4, Taxa de R.eadmissão em .<:5% 0% 0% O,OO~ O.(jO% 100',0%
I
Ul1(48 ôias)

5. Te)(~çleReadílllssl:lo <:20. 3% ,8;19% 7.4.1% 6!10% 1~iO%
HospI1Çllar(29dia.s}

'õ-Pereeotuéil de Ocorrência: de :

G1os<1$nl;>$IH .,.DATASUS. $1 0;19% rtao êllyiou n~() envl<lu . l'lãO enviou f'lãoenVio\,l

7. Percentual de $uspelJsã9 QI3
cirurgias Programcidáspór -<5% 8~ 1.2;770/•• 1f:l,;SS'Y~' 13,44% -68,0%
cMdiçOesoperacionals

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anãpolis Dr. Henrique Santillo
CNPJ: 07.776.237/0008-84- fone; (S~) 3311 ~100.--:-Sita; .hUp:J/wWw.hp$píl~ldeurgencia$.com.br

Av. Brasil NOl1e. 3105 - Cltl!3de UljlversMna. AnépoHs ...,;~O.75.083-440



HOSPITAL E5fAOW\l IHUANA O£UIl6ÉNClI\50£M'''POLlS I
011 HEllmQUl '>ANlILLO '

I

--._ ..•--- ----- ,-,"'-----_. .- -------'
%de

IndIcadores de DesempollhO .Méla FevJ2020 Marli020 Abr/ll2020
26 E.XóéuçãO

I Trimestre eniRelaçãó
ã Mata

1. Taxa (jeOWpàçáo >85% BS% 81,5% 71,77% 78,75% 92.6%
l-Io5pitalar
2. Tcltlpo Médio de <7 é.<85 4,81 .9,54 7,06% 100.0%
Permanência hlospHalar (dias)

3. Ifldlee. de Intenlalo de <12 33,80 26,08' ~O,31 50.00% -247,0%
$utlstitulção de L~ito{horas) -
4. Ta>ro<ie f<.eadli1i~oUTI -<20% 0,00% 0,00% O 0.00% 100,0%
(48hoíiils)

5; iallade Readmlssâo <5% 8;09%- 6,24% 6i83 7,O!i% M,O%
hospitalar (29dlas)

e, Pe"l'Centual deOCOlTêncll;1.çle
nãc>envtou l'íMenvlouGlosas no SIH .OATASUS $1 I

n.~oenviou n~o envioU nãoenViQu
!

7. Percentual de Süspelisão de
Olrurnias programadas por <'6% 6,88% 6;87% 1'5i62% 9,75% $,C%
condições ~peracionai~

.Justificativas:

Ítens 1,21 3, 4.5 e 7 jnstifi cados no OfíCIO FüNEV!r-:ftJANA247/2020
]tem 6 -Pm'centtral dê OcorréJ1cias ,de Glosa no SZfi - DATASUS: Para fazer a meqição
deste: il1dicadóf} f'az-sc necessádQ a auditoria- dos prontuádos~ responsabilidade da
Secretal'ia MUlJicipal de -Saúde:de Anapolisi'visto que a £o111]u.la deste índicador cruza a
quantidade tot.114e procedimentos apreseritádOs n.o 3tH comas rejeitados, prod-utodesta
irl1ditoria. Porém até a data da apreseuta.çãode.sre telatóiioa SEM.LJSAcQns~gllitJ fazer 1\

auditoria. dos prontuariosemitidos até l'iovem11fQde20I9:

HUANA- HospItal Estadual de Urgênolas de Anapolis Dr. Henrique $antillo
CNPJ; 01.776.237/0008--84 - fona:(62) 3311 9100 - Sile: http://www.hospltaldeurgénclas.com.llr

Av. Brasil Nortej 3105 -CIdade Unlve~ilMa, Anápolls -GO. 75.083-440



4.RECURSOSFINANC.ernos

làbeht'06-1~tJXQ de Caixa

r .~_.
ôEMONSTRAÇÃO iDO FLUXO DE CAIXA FUNEVlliVANA

SALDO ANTERJOR 1G/11/19 30(11/19 .31/12f2tl $1101/20 29/02120 '31i03110 30/tl4120

/,A ECO/ilt=eD~RAl C/C ,j£~El,3HUHS 0';00 5)1~M71,71\ HiO,na 160jOO :r;6!)4.a?~,28 160,00 4!}.6'12.00

CAlXAf-CON FEDER.i\tClC 454~g 11UHS O,QO O,GO 0.-00 ~219~OO
.-_.

.•2'.2,38 ~3.2lJ a,ao
~.

CAIXA r=:co,'l FEOE1~r.lc/C ~Hm"8 HUHS lMp MO 11.951.1$1.;31 23.802;95 '2.74fJ.6511i 10 556,21 614,21
.- '" ..... '

CAI~"'FUNDO flXP 0,00 0;00 2.831~3º 1;983,8<1 3:999,$1 2.634,54 2:301.-00

cAlXl\ ECON FEDERA\.. OfA 45$-3 HUH.~ 0,00 0',00 1.138,435;64 !;;416.023.Ú8 .a,oo 11.206.580,18 . 10.299.~3().50

ChlXA ECON f=EDERAL CIA4532.'8 HUl-IS 0;00 0,00 15.O'06.85ü,S7 4:i1iA22,42 449,.124,~(i 3,205.918,62, :t212.000,SS

5.945,571,14
'"

10.•8fi7A:27,22Tetal do S~ldo Antlll'iol' 0,00 28J)99~442)4a 9;554;113.29 1<l.41S,a82,1!4 13.564;954,24

,~pJícliÇii'Ofinlin(õclril
EI1t/ldI1Cont,;I\p.~,.Ac Ai1!!l'ellirB(f) O.Ol} : 2tl;950,OOO;OO 1M99J}l?7 ;34 '~~.OOO';OO; . 1? ,74 lMlS7,89 3,058.0q~,oo 5.aOQ.Ooo,OO 15.690.025,:23

Sajiíll~n\8"PtIe3~Q,n"nftlll;!1rllrl!r.~elílala t;l;nll 12;a19;374,aS 23:34'7 .OO~,80 12.734.219,11$ 3;&07?39,82 ""3.9ãã;S+s.93 ",,:35,3.631,08 -$1.040,11(;;34

em c;óIillI I.,} ,
IRRfJOl"SI~oFl"'1!nçêjrill H, 0,00 7.833,59 15.;912)30 13.421;29 2.~S,91' 3.1n:l;M a.li02,94. 40;210,2)'

flloli1rno!'llliç5oRrrallceli1t "rtIGoili" ~,oo 16:t21.7.9 2,06 .G,GG2,946,26 ,9.1;12;;640,65 1a.s3!l;97~10 ~934;142,6.1 1A~t,(l6!i;96 14.194i\l99;B2

" -4jaariiio

HUANA-Hospital Estadual de Urgências de Anápolls Dr. Henrique Santillo
CNPJ: 07.776.231tQoo8.a4~Fone:: {6l) 3311 9100 -Slla~ hltmllwww.hospltalde\lrgencfaS>QOlTI.br

Av. Brasll No~. 3105 - CfdtldeUnivemitâri~.AnépoRs'- GO,. '1,5:08'3440



HQSPITIlUSTt\OlMI. ,H UA NA llEORGENClrú Df ANhPOU; ,
DR HHI:l,IQU£ Sl'maO I

e:ntl'l'ldasllinCortta CO'fflll*~

NOVEMBRO OEZ,EMB;RÕ JANeiRO fEV~. MARC9 ABRIL fI'IA:IO TOTAl.
ífl"lPoain '7.5M.244.06 2án~e2a;S3 5,341-:059,01 S~:a9.Jl alzo,.7$?~iI' 4.178.789,09 6.08\1.1156;51 65:954.093;1<4

•• 'C'

RendlmálÜ:l Stlbttl ApI~Ql\"FlI\llQ!:íelf~! (),aO ?.2,5Pf,75
,.-

'33.319.~1 '.24;.402,44 33.éM,1l4 26.79.U6 16701183.7546.099;95

~~çio d.O~I-'8$lll 0,00 2;G~2,55 0.00 :'Ü,aO,OO 389,7() 1.lmG.\lO U06;44 15;1l84.6~

~1?te!IW.Nfto Gove,"llmBlJ!ilI$f~ •• Mil 0,0"0 0;00 tl;pO 9,00 ,0,00 (l,OO 0,00
" .

~OTI.Il"f. Celm(")
- 0,00 5.00q;oo 2,1!ili,1O MHI,1f.l 1~(k)O.G!!.' 2.3ff,},45 2Jl92,99 re.:2-4a,38

ljvello doS1't.dtl d" Ct!lX$,l~" 0.00 Ma 0,00 0,00 n,'QO '0;00 0.00 1),00

10001Il<>qllt.lo JOllld.' (<lo)
._","-.-

0,'00' C,OO 0,00 0,00 (J~OO 9,.OIi 0,00 0,00

OesblO'llJlIlO: BMeltrfQ ("I 0.00 t1.QO 0',0/). '0,00 Ó;'CO 0,00 O,()ll' 0,00

CllUç30 plll1ll"(lm~dll(~p (+l l.);aq 0,00 P.OO 0;00 0,00 0.00 0,00, O.~Q

Rll~\11bll1gada oaliPé!l1litC~) 0,00 0.00 ç.•OO 0,00 0,00 0;00 OiDO Q.OO
RqputioG tmaoon1rlll\fgl, '+1 0,00 o..oQ (},OO 0;00 -0.00 0,00. MO '0,00

Re<:e11ll91lacanWlf\~ r"l 0,00 0.00 o,Co ~o '0;00 O,()O Q,M '(l,GO

o;Qo' - 0;00 :0;00ConlrB~'Ço'\O£mprqstilT\OlfiJ1Ofldlll'flJ!hllJN 0,00, .0,00 0,(l0 Ma MO I
00\rll~1!tlWl'l!> 0.00 0,00 /l,(lO MO 0,00 0,00 0,00 0,00

iSubtol ••I do l:rtlrbd3$ 1.S55.2M,oa . 2U,1I02;940;(l1l 5;390;327.66' 5;329.6-41,50 8;146.5~4i7S 4,211\,7.1a,:\8 '5.121.05M~ 6li,17~.A~s.s6

R esl)âlC :fIlII1"..l1Çfio 0,00 12.819.374;aS 23.34.7.00:1.,~9 12.13<l,.2.1~~ :te07.7a~.~? lt9(l6;04&,9a 4~353:4.jV~5 fi1M~,726';01

o~l.de Êtl{rnda~ 1;~61i.2~4,Ó8 4Ü22.3'i6.18 2a;7a:r.3~0!46 1{lJO6á;7G(},86 1~:,5SU2.t.57 8..2(l$~6ti4.a1 'loA7M92.,91 127.t2Un,31

"

HUANA- HospJtal Estadual de Urgências>deAnápons Or. HenrlqueSantUlo
êNPJ: 07.776.2371000a~S4- Foi'le:(62}33119100 .••Slt!!i~hllp:J/WWW.hO!1pltí:ltdaurgenclas.com.br

AV.Brasil Norte; a105- Cidade Unívotsllária, Atiápótis - GO, 76,OB3-440



_._._-- ..•_._._._._ ••.••_.M_ ••__ •••••_. __ w.__ •__•__ ~._. __ •___ •••___ •___ ._. ____

.-NoVEMi3klf - o~í£Ma~o
Slltd/l1;

: -MNElRÕ-Ti'mJF.RElRO I MARCO Aantl.. MAIO TOTAL
~,,! 1.G2{LS35;1l4 áiS&lÜiS3,t\3 1~G.206M ""1.806.670,00 paUe5,61 "I.7l!7.9t'lO,:gP. 2.07.!1.853,75 12.723.90,,<\11

SóflViQO" 0,00 i.100,OSr '475~3t3,\Gl S3:UUU,75 1.'1'n.oo7,31 735.313;40 561>.677.08 3,391.105,3'3

MnI1'lI1Gh! O~OO 284..412,28 ltS4.182,Soií 407:.a54íOa 714.603,30 i.O~;5ã!l.~ -986':501,63 :4.300.3II~,35

nYesU,rientcl;:
.- O.<lO . >1$0,62 6:953,5'0 .i2;9S~,$O ~.i09,OO il~!i9.(lO

- ~S.Ó~.e2,o,no.
~.--~ 0.00 l.i1.:\70,S} ,l>M3~,~ 2.~93.2Gp<>noo.nlOlliiriI1S{ iJ.!UU Úllq'oni3) 61.224,all :64.336.22 61.1Q8:aa 30(1:673.12

IT!1bu1J:>!li,:TBX.~.8 COill,,1Juiçõç~ l.\G.5Q Uli51l!;Z8 e,:t{)Gll.55J ~O.105.M 3It628.51 11(1.090,63 7".~50.8e :l3P.467.E.3

Recílll1da/';lUll!l1!ltl!I:J'<lÁu$l(}Jiio 0;00 e-r ,:991,29 .. 111.e2~;79 3~~~Í\,2!t n..3??~7~ 11t).699,9tl . 7~1G9,G2 4M,35S,60

nlWl~d ••~1alotH M<> 0,00 oiOO a,~9 (1.00 tl,OO 0;00 0,00

R~!lfsi.\B$T11!lmlha1l!~ 0,00 l.6M.Stl1,<lCl 7-i;~1l'9;1.o3.~S ,2G1"Ollô;5L 21.977;92 £3.810,09 . 20:333,00. ?.3.S5Q.a9~6S
.

pl!'tjl!!5IlS ooblVllllle.i;f 0.00 0,00 0;01) 0,00 1.031.à9 92.40 '0,00 U24.2Sj

~I~l'la" 0,1'0 0.00 0,00. 0,00 0.00 ,0.00 0.00' p,OO

llM66S .Al!mentl<;taa. O,ilQ:. 2.$48,1\9 HIQ6,tltl 0.00 ~ (l,OO 0.00 4<9~";G!l

iAd\l11~~~ G;P<¥ MO :32,$all;14 ç.OO 2a.:.sJ2,14 14J'}l)8,07 1:UOO,14 1l'(;91t','tÜ

lAlugut!$ u,uo ô;ot'J O.;Qo, i 1~,~01,;2~ tO,7ElCl;34 5,:M3.85 0,00 S1;1l11,-'lt\

1!YIQ3~S~b11! fl'llh" defagllmltl\(l 0;00 $':l5;~~7.~7, ¥7~18S.~ 1.011';9 f2;25 i .201.aZ-4.18 t,195.12.8,04 '7&9.347,6t'i '(í:tl$1.625,71

Ré!lillbül~.lle'?b~1:llt(.} o>{}~ MO P.OI}. ~,oo 0,00 O.-IlO 0,00 0,00

êOnh1aQâo ;~mpiGSU1liiíli'it1~!1ctilra H MO O,{)O
-_ .•.

O,(lO (l;OO0;00 QjOO O,~O oJIO

130M Rasió/jrtr.l" 0/00 0,00 0,00 0,00 0,00 Õ,QO i o,O'n :Q;~ll

:lUliô$SilTd3$ :0,00 0.00 0.00 ,O.'OP g;oo "Mo O,O!) !l.ao
~cartio~SollrllR~~~o r~Jhr.1a 11,00 (I;QO {l;OO 0,00 0.00 (),q~ 0,00 o,Có

$lJblol~j. (!..,~àt<!ilS 1,620;~72Ia~: :õ;Q~(i,~~i50 .. ~3.~'17;515,as4,OO.~,85~J12 . 5.18,4.783,0'8 5.OG2.QB4~85 4.7,OMlt6';27 5'.131,828;51

j)llY<l1I.Iy!J~d!!V<Íílwao Pódllt Pilflliêi;) (l;OO 0;00 OJ:lO 0,00 .M)O '0,00 G.GO .0,00

ol~l ti" Sltldll~~().R~ol1çõ~'l' i.6211 ..s1~,J :S,6:fIi.sia;so, ,?j;'9rt..s15;35 4;OO9.s!iM2 (l;184,783;08 5.062;01>4,85 ' 4.700.686,i-7. .51,131.828,51

TtliMfcrêilcla$ .
J~OVEMBRÓ .DJ:zE!M BRO' JANEIRO FEVERS1W MARCO AsmL MAIO TOTAL

Thl.n~t!ffi:ila$po!;t CQn1<l~lIeeÇi(J , 0,00 28,000.000:00 16,69~U.W7',34 S.63S,Ooo.Oà 17.7119,057.6!j,: "UJ5(l;ooa.OO MOO.OOO,OO 15.690.025.ll'3

"'pane pcl!rtl Cal"" O 0,0(1 5,000,00. :u~tl;1a 3.016.16 1'iOClO.{)'!I 2.355.45 2.692Jl:ll 16.243,38 I
tllit'fQl\l~Q (lo S~l<la<ls Cll;X~('1 O.)J» {),~O ();aO Mil 0.00 0,00 Q,ao 'n,ao
8~pqlllÍÍO JlId!el;ll(-l

...
(}.OO''O,(lO 0,00 a,ao ,0,00' 0.00 0,00 0,00

1!!q!;J(Jlo.a(Jn~oo(.' OJlO 1.1,00 .0.00 '0,00 0,00 Q.•on 0.,00 0,0(.1

!l~,à~P.~ F.0I'l\~Ck)re!!N .,ú,oo 0;00 0,.01:) 0.00 tl,OO 0.00 0,00 0,00.

Tótal do tl'a'irsfót'êncllls 0,00 !Ul.955;OOO.OO 1G,102.1QS,04 3.~01t>.111 11;750.Q5M7 3Jl58.3tlli.~5 U02.6!l2,9S 7$;911(,\.2M,tr1

!!l.aldo'fIMI do PeJtodo
.... .

S,~4'5Jl11,7.!l .28;099;44'2,048 .. tI.554,'n;2!l 1.~;à51,.~7,,2214.41 S.1l81;,á4: 1,3,5~~.~S4;2. 1<\.97!l.133.87 ,7.4H;.23$.as

HUANA- Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Dr. Henrique SantiUo
CNPJ: 07.7'76~7100Qs:.s4 - Fone: (62)3311 ~1Oà-Site: h\tp:/Iw\WJ.hospflBldeurgeoo3s.com.br

. Av. BrasilNoi1ei3~(j5.-:qdade Universitária. Anâjxltrs" GO, 75.0S3-440



liOSPItAL I:STAOUAlHUA NA DElJllliEHtl~DEIUIÂPOUS
DR HENRIQUE5AmrllO '

Movlnll'lnlaçãoffnancelrnS4im Alteração d~ Stlltlos
I

-
..r\Íil~rer/inQallEntra Conta ••C.,,,,lnu."'- Errlrildci O,OD 0.00 . t5~õõ<l.OO'" 1,1ll.í6.421,47 0,00 0,00 a,oo 3.05& ..-421.47

i

õrttflllet&ne;;t~~l:n1m Cootlls CQmmleJ. Sa)l!! 0,0'(1 o,oa -1.500.000,00 1.556.421,47 !3.M O,O(} O,OQ a,tUíQ,4:l7,"'7 !
$afdoÁ,puhldo 5.il4S.~71.74 2tl,09M42,4U 1;1:55'$.'173,29 10.8.57A27,2l 'I4.4t5,'882,8:4 1;l,liIH.9S4,24 1.o1.978;73ur 9.7A1~.2$5,6ll

I

Saldo BtJll{;8.,iO 30/11119 3111?lHl :HlO1J2Q 29102120 31103120 30104(~O 3'1/05120

<.:A1XAeC;ON A:OERAl.CIC 4!i2a-3IilJUS 'ú,'945 ..671 ,74 160,OG 160,00 7.654.869,26 160,00 49.812;00 -6.7ll3.10

CI\l:,\A r::CON fEDERAl. c/C .f540-9.HUj-lS .O~.oO 0,00 -219,00 ~222.33 33,29 0.00 0(00

XAl:CONFEbEMI.CtC "53~HlHUliS 0.00 11.9;51.151,37 23.a01;gi) 2.749;(j5liI10 55G;2:~ 514.2'1 4n.21

C;AIXA FUNO.O F!.XO 0,,Q(l 2.fl31 ,30 1 1.983,84 3;999,~1 2..634,54 2.3Q7,OO 3..182;39

CAIXA EGON FEOERAI, C/A ~~~';i tlVHS 0,00 1;138:4\36)34 5,4'6;023,,08 0,00 1UOG;SSO,Hl 10,299.330,50 11.163.490,14

CAIXA ECON FEDERAl C/A.4532.Jlt!UliS 0,0.0.: 15.006.856.'97 4.112.<12.2,42 449,124,2$ 3.205:918,(32 : ~.?1 il.\.l90,53 3.218.2'92,23

Sa1dQ Total 5.9"45.671,74 28.tl99.44~;48 9,554.173;29 1U~7 .427,2i 14:A1U62.$4. 1::tGG4.~S1,24 14.978.13'3,$7

Oiferença tJ.OO 0,00 o,M 0.00 0'00 9,00 tMO.l .

.~-
~~J'ejra ", .....-:Ã'ouz~

'CerenteAdm injstT~tivo

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Oro Henrique Santillo
CNPJ: 07.776,237/0008-64 - Fone: (52) 33119100 - Site: trtlp:tlwww.nospnaldeursenclas.com.br

Av.ár;;isíl Norte, 3105 -C~dada UniverSilárlà, Anápolls- GO, 75.ClS3-4-i9

http://trtlp:tlwww.nospnaldeursenclas.com.br


. ,

•sus_•
secretaria
deEltado
da Saúde

ATA DA REUNIÃO

Realizada em 14/11/2019

Participantes:

-Dr. Ismael Alexandrino Júnior - Secretário de Estado da Saúde

- Ora. Marcella Parpinelli Mhliterno - Procuradora do Estado e Chefe da Procuradoria

Setorial da Secretaria deEstado da saúdel

- Dr. Marcelo rrevcllzoli - Superintendente da Superintendência de Performance

-Marielli Vieira Ribeiro - Cltefe do Gabinete do Secretário de. Estado da Saúde

- Dr. Ju,cimar Pinto Ribeír+ Advogado da F1jNEV (OAB/GO 14.232]

- Dr. João Pedro dos Santos T Diretor Executivo da FUNEV

- Dr. Cecilia Alves de Moraes - Representante da FUNEV

E os demais lístldos na lista le presença

Aos 14 dias do mês de novembro de 2019, nesta cidade de GoiânialGO, no Gabinete do
I

Secretário de Estado da Saúde, estavam reunidos os pal1icipallteS acima arJ'Oladospara a resolução da

celeuma sobre a responsabilidade dos paJsivos de eventuais rescisões trabalhistas relativas a funcioná-

rios contratados pela gestão anterior, rehlizada pela Fundação de Assistência Social de Anápolis -

FASA, do Hospital Estadual de Urgêncial de Anápolis - HUANA.

Considerando o Contrato dl Gestão n. 00J/2010-SE8/GO celebrado entre o Estado de

Goiás, por intermédio da Secretaria de Eitado da Saúde e Fundação de Assistência Social de Anápolis

- FASA, cujo objeto foi o gerencial11ent~, a operacionalizayão e a execução das ações e serviços de

saúde do Hospital Estadual de Urgências IdeAnápolis - HUANA,

Considerando que o 7° refl10 Aditivo ao Contrato de Gestão n. 001/20 I0- SES/GO,

celebrado na data de 15 de março de 2017; tt'az nova fonnatação ao Contrato de Gestão, estabele-

cendo em seus itens 9.6, 9.19 e 9.19.1 db cláusula nona que:

9.6. O PARCdIRO PRIVADO responderá pelas obrigações, despesas, en-

cargos trabalhíbtas, tributários, secundários, previdenciários e outros, na

forma da legislaçãO em vigor, relativos aos empregados e prestadores de

serviços por elJ contratados; sendo-lhe defeso invocár a existência do Con,.

I < -'~~
---------------s-e-c-re-t.;..L-ri-a-d-e-Estado daSaúde

SES
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trato de Gestão:nú 001!2010-SES/GO para eximir-se dessas obrigações ou

transferi-las ao PARCEIRO PÚBLICO.
I

9.19. Na eventual rescisão de contrato trabalhista de empregado, a respon-
I

sabilidade pela mesma é do PARCEIRO PRIVADO, cabendo ao PARCEI-
, I

RO PUBLICO ó ônus financeiro.
!

S~<;rQtari••
do Estlldo
d.saúdo

•sus_•

9,19. I. Ocorr~n?o a situação prev.ista no item 9.19, o PARCEIRO PRIVADO

deverá apresen~r ao PARCEIRO PÚBLICO o comprovante das despesas

com as respectivas rescisões homologadas junto aos órgãos competentes,
j

quando aplicáv~l, e requerer o ressarcimento para a recomposição dos i'ecur.;.

50S destinados a assistência hospitalar.

Considerando que o Contrato de Gestão n. 066/2019-SES/GO prevê nova formatação,,
estabelecendo no item 7,15. da cláusul~ sétima a formação de um Fundo de Provisão, a partir do

!

início da nova gestão, para custear resci~ões trabalhistas e ações judiciais nos seguintes termos:

7.15. Do total dç recursos financeiros repassados pelo Parceiro Público, re-

lativo à folha d1 pagamento do pessoal contrato sob o regime da CLT, fica

o Parceiro Priv~do obrigado a fonnar um fundo de provisão, para fins de

rescisões trabal~istas e ações judiciais, que poderá ser utilizado durante a

vigência do Corltrato, bem como para pagamento de ações judiciais que se
I

prolonguem no decurso do tempo, após o término do Contrato.

Considerando o cenário fático acima delineado, passa-se a confecção da Ata de Reuni-
1

ão;
1

Iniciada a reumao, foram (eitas ponderações pelo DI'. Ismael acerca do processo de
I

transição de gestão do l-IUANA e discorreu diante do desligamento de funcionários, apresentando a
I

possibilidade de depositar o valor em juiio e a rASA realizar a quitação dos valores das rescisões, ou
I

então repassar o valor das rescisões para? FUNEV e esta operacionalizar as rescisões, tendo em vista,
que a FASA está com celtidões positivas.;

o advogado da FUNEV ponderou sobre a preocupação da assunção do passivo

trabalhista, asseverando que o entendimeJto judicial trabalhista é o da sucessão trabalhista, ressaltando
l

o risco de assunção de responsabilidade ihtegral, incluindo o período dagesmoda organização social, ]f• I~~ I ...
. O repreSen~",e da, FUNE~ propôs que a atual Admini_ção formalmente realize o ~

secretJria de Estado da Saúde
1 SES
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Foi ponderado que a demissão integral pela FASA não garante o não reconhecimento de
continuidade do vinculo, sendo SugeridJ a criação de um fundo para custear as demissões pelo
interregno de J ano e início de novos cont~atos de trabalho.

O representante da FUNEV Lgeriu manter os vínculos trabalhisms, mas garantir o fundo
por lapso temporal suficiente para acerta~ eventual passivo trabalhista relativo ao período de gestão

anterior (5 anos).

Dr. Ismael sugeriu pactuar um período para a utilização do fundo.

O representante da FUNEV indàgou súbrea possibilidade da confeCÇão de um teImo
aditivo onde o Estado se responsabilizaria1Pelas rescisões trabalhistas relacionadas a gestão anterior.

I
O advogado da FUNEV concbtdou com a COIlstituiçãodo fundo para custear as l'escisões,

sugerindo que o fundo seja vinculado a~ contrato de gestão e formalizado por meio de um Termo

Aditivo ao Contrato. I .
O Dl'. Ismael não se opôsl a constituição do fundo, ressaltando a necessidade de

delimitação temporal para custeio do fundo.
I

O representante da FUNEV lasseverou que a delimitação temporal do fundo deve s.er

fixada considerando o prazo prescricional das verbas trabalhistas. .

A Ora. Marcella ponderou qle o fundo ficaria restrito às verbas rescisórias, telldo ~m

vista a previsão contratual de que o ônuslfinanceiro é do Estado, conforme cláusula 9.19 do Sétimo ~

Term~ Adit~vo do CO~ltrat~de ~estão 0~r2010 c~m a FAS~: Eve~tual condenação trabalhista, que
abranja penado relatIvo a gestao antenor, podena ser solICitada a SES, com base no que restar
pactuado em Termo de Ajustamento de Cohduta (TAC) a ser celebrado com o Ministério Público.

A importância do TAC para Lsguardar o ressarcimentope.lo Estado decorre do fato da

Cláusula 11.8 do referido ajuste fazer refefêllcia apenas à rescisão do Contrato de Gestão, não falando
expressamente em término de vigência, ~uando prevê a responsabilidade do Parceiro Público por
valores relativos a reclamações trabalhista! e ações judiciais que surgirem após o término do Contrato &{
00]/2010. I

I

O DI'. Marcello esclareceu quJ o fundo não compõe o contrato de gestão celebrado,. ~ \

O advogado da FUNEV índa~OUsobre a formalização do fundo. c: \........1 ~
_______ ! _ ~ =:=;;;;q!J; ..

Secretaria de Estado da Saúde . . ---..."I SES>. ~
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o Dr. Ismael esclal'eceu qlle o valor relativo à demissão dos 80 fuliCionários se'rá

repassado de modo direto a FUNEV, por Aleio de TAC, realizado entre o Estado, a FUNEV c.a FASA,

com pl'evisâo expressa de que.a FASA t~alizará as rescisões e o dinheiro ,será repassado a FUNEV.

Além disso, será prevista a criação do fun~o para as rescisões a serem realizadas ao longo de 1 ano.

Ao final. ficou acordada a C+bra1ão do TA C no dí. 18111/2019.

Nos termos.acima expostos, foi encelTada a reunião.

"

Nada mais havendo, vai devidamente assinada por mim (ji?(' (Michelle

Aparec~d~ ~unha EI KJ.tbUri,Assessora di Procuradoria Seto.rial da Secretaria de Estado da Saúde),

que o digiteI, e os demaIS presentes. I
I

Ic-1.,JJ Aklo:1Jr, V'O

Dr; Ismael AleJndri'no Júnior -Secretário de Estado da Saúde
I

Dr. Cecilio At"es de Moraes-;Rcpresenta.nte dal:;l.JNEV

V \ O.

Dra. Mar lIa~arpinelli MoliteJilo - Procuradora do Estado

I

Dr. Marcelo T~evenzoli - Superintendente de Perro,rmance
", '1

i

I

Secreta~ia de Estado da Saúde
SES
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. .!
Dr, Juscill1ar Pinto Ribeiro - Advogado da FUNEV (OAB/GO 14:232)

- Dr. João Pcdfo

I ; ~I t\ \1\~)0
D J . P' ,IR' 'b " Ad . " , . .. ', ..

_. r. USélmat. lOtO'. 1 ClfO- . vogado da FUNEV (OAB/GO 14.232)

.,.Dl'. João PedJo dos Sa; s/+-~

..
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Ministério Públlco
do Estado de Goiás

Procedimento Administrativo n. 2019 0013 3843

TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA

o MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DE GOIÁS, através da 98

Promotoria de Justiça da Comarca de Anápolis, situada na Avenida Senador José

Lourenço Dias, nO 1548, Centro, CEP: 75020-010, Anápolis/GO, neste ato

representada pelo Promotor de Justiça em substituição, Dr. Lufs Fernando Ferreira dê

Abreu e, de outro lado, o ESTADO DE GOIÁS, pessoa jurídica de direito público

interno, neste ato representado pela Procuradora-Geral do Estado, JUUANA

PEREIRA DINIZ PRUDENTE, brasileira, advogada, inscrita na OAB/GO nO 18.587,

residente e domiciliada nesta Capital, com interveniência da SECRETARIA DE

SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS, com sede na Rua SC-1, n° 299, Parque Santa

Cruz, Goiânia-GO, inscrito no CNPJ sob o nO 02.529.964/0001-57, neste ato

representada por seu Secretário, ISMAEL ALEXANDRINO JÚNIOR, médico, portador

do RG n° 4.147.614 , inscrito no CPF sob o n° 702.251.501-82, residente e

domiciliado em Goiânia-GO., a FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE

ANÁPOLlS -FASA (Nome Fantasia: Santa Casa de Misericórdia de Anápolis),

inscrita no CNPJ nO01.038.751/0001-60, situada na Rua Visconde de Taunay, nO134,

Centro, AnápolislGO, representada pela Diretora Executiva, Sra. ALDENIR MOTA

RIBEIRO, brasileira, solteira, religiosa, inscrita no CPF sob o n° 047.483.011-04, e a

FUNDAÇÃO UNIVERSITÁRIA EVANGÉLICA -FUNEV, inscrita no CNPJ sob o nO

07.776.237/0001-08, situada na Avenida Brasil, nO 3700, Cidade Universitária,

AnápoJis-GO., representada por seu Presidente, CICíLIO ALVES DE MORAES,

brasileiro, casado, médico, inscrito no CRM sob o nO3722, CPF sob o nO060.829.471-

34, doravante dehominados COMPROMITENTES, a teor do disposto no artigo 5°,

parágrafo 6°, da Lei nO 7.347, de 24 de julho de 19~ C:::::. _'""

f
.
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CONSIDERANDO que a saúde é direito de todos e dever de todos os

entes federativos, conforme artigo 23, inciso 11da Constituição Federal;

CONSIDERANDO que a saúde deve ser garantida de forma igualitária e

com acesso universal a todas as técnicas de promoção, proteção e recuperação,

sendo a prevenção e a redução do risco de doenças uma das principais formas de

garanti-Ia, conforme artigo 196 da Constituição Federal;

CONSIDERANDO que a promoção da saúde é feita pelo Sistema Único e

integrado (SUS), sendo permitida a participação de pessoas jurídicas de direito

privado, preferencialmente entidades filantrópicas e sem fins lucrativos, nos termos

do artigo 24 da Lei Federal 8.080/90 e do artigo 20 da Lei Estadual do Goiás nO

13.331/01 ;

CONSIDERANDO que os hospitais credenciados ao Sistema Único de

Saúde devem prestar serviço adequado, cumprindo todas as determinações técnicas

e administrativas do sistema, nos termos da Lei Federal 8.080/90;

CONSIDERANDO que foi instaurado Procedimento Administrativo nO

2019 0013 3843 para acompanhar a transição da escolha da nova Organização

Social para administrar o Hospital de Urgências, Dr. Henrique SantiHo em Anápolis;

CONSIDERANDO que a Organização Social, Fundação de Assistência

Social de Anápolis - FASA, por intermédio do Contrato de Gestão s/n 2005 e

Contrato de Gestão nO01/2010, firmado com o Estado de Goiás, representado pela

Secretaria Estadual de Saúde, gerenciou. operacionou e executou ações e serviços

de saúde no Hospital de Urgências, Dr. Henrique Santillo em Anápolis, no período

compreendido entre 08 de março de 2005 a 17 de novembro de 2019;

CONSIDERANDO que a Fundação Universitária Evangélica - FUNEV foi a

vencedora do Chamamento Público n° 01/2019 realizado pelo Estado de Goiás -

o

mailto:9anapo!is@mpgo.mp.hr
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Processo nO 201900010008114, visando selecionar Organização Social para

administrar o Hospital de Urgências, Or. Henrique Santillo em Anápolis;

CONSIDERANDO que o Estado de Goiás, por intermédio da Secretaria de

Estado da Saúde firmou com a Fundação Universitária Evangélica - FUNEV o

Contrato de Gestão n° 66/2019, cujo objeto é o gerenciamento, a operacionalização e

a execução de ações e serviços de saúde do Hospital de Urgências, Or. Henrique

Santillo em Anápolis, por um período de 48 (quarenta e oito) meses, a partir do dia 18

de novembro de 2019, podendo ser prorrogado sempre que houver interesse das

partes;

CONSIDERANDO que foi encerrado o Contrato de Gestão celebrado com

a Fundação de Assistência Social de Anápolis - FASAe a não continuidade em razão

de ser outra entidade a vencedora do .Chamamento Público, faz-se necessário

estabelecer as responsabilidades pertinente às obrigações trabalhistas e decorrentes

das rescisões contratuais dos funcionários admitidos pela citada Fundação,

administradora anterior do Hospital de Urgências Or. Henrique Santillo;

CONSIDERANDO que, em virtude da Certidão Positiva da Fundação de

Assistência Social de Anápolis - FASA, o Estado de Goiás está impossibilitado de

repassar recursos a citada Fundação para proceder com o pagamento das obrigações

e rescisões trabalhistas;

CONSIDERANDO a reunião realizada no dia 14 de novembro de 2019,

entre .0 Secretário Estadual de Saúde, Dr. Ismael Alexandrino Júnior, e os

representantes da Fundação Universitária Evangélica - FUNEV,em que restou

deliberado o compromisso e a obrigação do Estado de Goiás de criar um fundo, para

custear as demissões dos funcionários que prestam serviços no Hospital Estadual de

Urgências, Or. Henrique Santillo de Anápolis admitidos na gestão da FASA;

c:::=:==:- . ' \.-..." "----
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CONSIDERANDO que, em decorrência da transição da gestão do Hospital

Estadual de Urgências Dr. Henrique SantiHo, a partir do dia 18 de novembro de 2019,

a Fundação Universitária Evangélica - FUNEV celebrará novo contrato de trabalho

com grande parte dos empregados admitidos pela Fundação de Assistência Social de

Anápolis - FASA;

CONSIDERANDO que, quanto à questão da sucessão de empregadores,

não há posicionamento jurisprudencial consolidado quando se envolve Contrato de

Gestão celebrado entre Organizações Sociais e Entes Federativos. Isso porque, a

sucessão de empregadores é instituto que se extrai dos artigos 10 e 448 da CLT, no

qual há a transferência de titularidade total ou parcial de uma empresa ou

estabelecimento para outra sem que ocorra a solução de continuidade do vínculo de

emprego, o que não ocorre no caso de término do Contrato de Gestão com a

Administração Pública (TRT-1- RO: 01004906720185010221, Data de Julgamento:

17/09/2019; TRT-1 - RO: 01011784220185010055, Data de Julgamento: 08/10/2019;

TRT-1 - RO: 01002986920185010081, Data de Julgamento: 04/09/2019; TRT-1 - RO:

01003640820185010321, Data de Julgamento: 13/11/2018; TRT-3 - Agravo de

Petição 0010613-97.2017.5.03.0156; TST - Agravo de Instrumento em Recurso de

Revista 98000-73.2007.5.04.0383);

CONSIDERANDO por fim, a busca de solução extrajudicial imediata, com o

escopo de considerar, sempre, o imperativo indeclinável da implementação e

consolidação do Sistema Único de Saúde como alternativa de prestação de saúde à
sociedade, e com fulcro no disposto no artigo 5°, parágrafo 6°, da Lei da Ação Civil

Pública (LF nO 7.347/85), segundo o qual "os órgãos públicos legitimados

poderão tomar dos interessados compromisso de ajustamento de sua conduta

às exigências legais, mediante cominações, que terá eficácia de título executivo

extrajudiciaf';

mailto:9allapolis@mpgo.mp.hr
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RESOLVEM:

Ministério Público
do Estado de Goiás

celebrar o presente Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta,

em conformidade com as cláusulas e condições seguintes, passando-se a denominar,

para este fim, o ESTADO DE GOIÁS, a FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE

ANÁPOLlS (SANTA CASA DE MISERICÓRDIA) e a FUNDAÇÃO UNIVERSITÁRIA

EVANGÉLICA - FUNEV como COMPROMITENTES e o MINISTÉRIO PÚBLICO DO

ESTADO DE GOIÁS como COMPROMISSÁRIO.

CLÁUSULA PRIMEIRA - Do OBJETO:

1.1. O COMPROMITENTE ESTADO DE GOIÁS assume o compromisso e

a responsabilidade da OBRIGAÇÃO DE FAZER consistente nas seguintes medidas e

ações:

1.1.1. O Estado de Goiás se compromete a realizar aporte financeiro,

dentro de 5 (cinco) dias após a assinatura do presente Termo, em

conta específica a ser criada pela Fundação Universitária Evangélica

_ FUNEV, com vistas a custear o pagamento das verbas rescisórias

(Multa do FGTS, aviso prévio indenizado, quando for o caso -

levando em consideração a S. 276 TST -,e demais impostos e

contribuições previdenciárias legalmente incidentes), devidas até a

data da demissão, de todos os empregados admitidos pela Fundação

de Assistência Social de Anápolis - FASA durante a sua gestão, que

prestam serviços no Hospital Estadual de Urgências Dr.Henrique

Santillo de Anápolis.

Parágrafo único: O ônus financeiro das referidas verbas rescisórias é

de responsabilidade do Estado, conforme subcláusulas 9.19 e 9.19.1

do 7° Termo Aditivo ao Contrato de Gestão nO01/2010/SES-GO.

mailto:9anapolis@mpgl.mp.hr
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1.1.2. O pagamento das verbas rescisórias relativas aos contratos de

trabalho suspensos/interrompidos por força de lei e dos empregados

que gozam de estabilidade, será realizado pelo Estado quando

cessadas as causas de suspensãolinterrupção ou o período

estabilitárío, nos moldes da Cláusula 1.1.1.

Parágrafo único: Deverá ser apresentada listagem com a indicação

dos empregados estáveis e daqueles que estão com contratos de

trabalho suspensos ou interrompidos.

1.1.3. O Estado de Goiás se compromete, ainda, a proceder com

repasse direto de verbas à FUNEV, afim de garantir o pagamento de

17 dias de salário dos funcionários - referente ao mês de

novembro/2019 (gestão da FASA) - com as guias dos tributos

incidentes sobre referida a folha, gerados pela FASA, bem como de

provisão de férias do período aquisitivo de 2019 e de 11/12 avos de

130 salário, conforme valores apresentados pela FASA por meio de

planilha detalhada contendo todos os dados funcionais dos

empregados que laboraram durante o período de sua gestão e de

todos os encargos relativos à folha de pagamento.

1.1.4. O Estado de Goiás se compromete a ressarcir a FUNEV por

eventuais condenações trabalhistas que esta venha a arcar, relativas

ao período de gestão da FASA, e que surjam após o encerramento do

Contrato de Gestão n° 001/2010, desde que não sejam decorrentes

Parágrafo único: Referidos Valores serão descontados dos créditos

da Fundação de Assistência Social de Anápolis - FASA devidos pela

Secretaria Estadual de Saúde, por ocasião do encontro final de contas

a ser realizado.

(J li
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de má condução do processo ou prática de irregularidade pela

FUNEV;

1.1.5. O Estado de Goiás se compromete a efetuar o repasse de

todos os débitos devidos à Fundação de Assistência Social de

Anápolis - FASA, conforme resultado do encontro final de contas a

ser realizado, sendo consideradas as devidas glosas e descontos, até

o dia 16 de fevereiro de 2020.

1.2. A COMPROMITENTE FUNDAÇÃO DE ASSIST~NCIA ,SOCIAL DE

ANÁPOLlS - FASA assume o compromisso e a responsabilidade da OBRIGAÇÃO

DE FAZER consistente nas seguintes medidas e ações:

1.2.1. A Fundação de Assistência Sodal de Anápolis - FASA se

compromete a gerar a folha de pagamento dos funcionários que

prestam serviço no HUANA, e respectivos encargos, entregando-as à
FUNEV para efetivar o pagamento, relativo ao mês de novembro do

ano de 2019.

1.2.2. A Fundação de Assistência Social de Anápolis - FASA se

compromete a realizar de imediato as demissões de todos os

empregados por ela contratados, bem como apresentar planilha

detalhada contendo todos os dados funcionais dos funcionários que

laboraram durante o período de sua gestão,inc!uindo os encargos

relativos à folha de pagamento e as verbas rescisórias atinentes a tais

demissões, para que a FUNEV operacionalize apenas o pagamento;

. .,:\.. "'--
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1.3. A cOMPROMITENTE FUNDAÇÃO UNIVERSITÁRIA EVANGÉlICA-

FUNEV assume o compromisso e a responsabilidade da OBRIGAÇÃO DE FAZER

consistente nas seguintes medidas e ações:

1.3.1. A Fundação Universitária Evangélica - FUNEV se compromete

a intermediar o processo de rescisão dos contratos de trabalho dos

empregados contratados pela Fundação de Assistência Social de

Anápolis - FASA, que prestaram serviços no Hospital Estadual de

Urgências Dr. Henrique Santillo de AnápQlis no período compreendido

entre 08 de março de 2005 até a data da rescisão, de modo a

operacionalizar o pagamento devido aos mesmos, com a verba que

lhe será transferida pelo Estado de Goiás, conforme citado no item

1.1.1.
Parágrafo único: Para o recebimento dos referidos valores, a

Fundação Universitária Evangélica - FUNEV deve abrir conta

específica, com a devida prestação de contas subsequente.

1.3.2. A Fundação Universitária Evangélica - FUNEV se compromete

a formalizar novos contratos de trabalho a partir das rescisões

realizadas pela FASA;

1.4. OS COM PROMITENTES deverão cumprir as ações listadas acima,

que começam a correr, de forma ininterrupta, no dia seguinte à assinatura do presente

termo.

1.5. O presente termo não importa em reconhecimento ou assunção de

qualquer obrigação trabalhista ou mesmo de sucessão pelo Estado.

1.6. A previsão de operacionalização de pagamentos pela Fundação

Universitária Evangélica - FUNEV de verbas decorrentes de obrigações trabalhistas

(J
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da Fundação de Assistência Social de Anápolis - FASA não caracteriza vínculo oU

gera responsabilidade direta com relação a eventuais créditos que os empregados

possuam em face da FASA, relativos a período pretérito a celebração do Contrato de

Gestão nO66/2019.

CLAUSULA SEGUNDA-DA FISCALIZAÇÃO:

2.1. O Ministério Público do Estado de Goiás, por intermédio da 93

Promotoria de Justiça da Comarca de Anápolis, Curadora das Fundações, atuará,

quando couber, na execução e fiscalização do cumprimento dos itens específicados

na cláusula primeira.

CLAuSULA TERCEIRA- DAS PENALIDADES E DAS DISPOSiÇÕES FINAIS

3.1. O descumprimento pelos COMPROMITENTES dos tetmosdas

cláusulas importará na aplicação de multa cumulativa e diária de R$ 10.000,00 (dez

mil reais) para cada medida/ação corretiva que permanecer pendente.

3;1.1. A multa incidirá até que a pendência seja sanada.

3.1.2. Para execução da presente multa é necessário tão somente auto de

constatação ou auto equivalente, em que se verifique o não cumprimento do acordo

ora pactuado, salientando-se que a multa passará a fluir a partir do 10 dia útil que

suceder b término dos prazos estipulados para o cumprimento das obrigações.

3.1.3. O não pagamento da multa implicará ainda em suacobtança pelo

Ministério Público, corrigida monetariamente pelo fndicedo INPC e juros de 1% (um

por cento) ao mês e multa de 10% (dez por cento) sobre o montante apurado,

capitalizado mensalmente pelo regime de juros simples.

Q C=:' .:-'"-
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3.2. O não cumprimento pelos COMPROMITENTES das cláusulas

ajustadas ensejará a imediata execução do presente TERMO DE COMPROMISSO

DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA (TAC), cuja natureza é de título executivo

extrajudicial, consoante teor do artigo 5°, S 6°, da Lei número 7.347/85 e artigo 784,

IX, do Novo Código de Processo Civil.

3.3. O atendimento às obrigações previstas neste ajuste não exime os

COMPROMITENTES de, no futuro, devidamente apurada a necessidade, ter de

garantir outras exigências legais.

3.5. Eventual impossibilidade de cumprimento dos prazos fixados neste

ajuste, por ocorrência de caso fortuito ou força maior, devidamente justificados nos

autos, deverá ser comunicada ao Ministério Público COM AANTECEDÊNCIA MíNIMA

DE 05 (CINCO) DIAS, podendo haver prorrogação mediante termo aditivo ou

notificação., se for o caso.

3.6. O Ministério Público poderá, a qualquer tempo, diante de novas

informações ou se assim as circunstâncias o exigirem, retificar ou complementar este

compromisso, determinando outras providências que se fizerem necessárias.

3.7. Este compromisso não inibe ou restringe as ações de controle,

fiscalização e monitoramento de qualquer outro órgão público, nem limita ou impede o

exercício por ele de suas atribuições e prerrogativas legais e regulamentares.

3.8. Este compromisso não revoga as obrigações impostas ao Estado de

Goiás e à Fundação Universitária Evangélica - FUNEV no Contrato de Gestão n°

66/2019-SES/GO;

3.9. Este compromisso não revoga as obrigações impostas ao Estado de

Goiás e à Fundação de Assistência Social de Anápolis - FASAno Contrato de Gestão

nO01/2010-SES/GO;

Q f O
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4.0. Fica eleito o foro de AnápolislGO para dirimir qualquer dúvida

decorrente deste termo, inclusive eventual ação executiva, consistente em obrigação

de fazer, nos termos da Lei 7.347/85, com renuncia a qualquer outro.

E, por estarem assim, justas e acordadas, as partes assinam o presente

compromisso com 11 (onze) laudas e em 04 (quatro) vias de igual teor, para um só

efeito, ria presença das testemunhas abaixo nomeadas.

Anápolis-GO, aos dias

"O FERREIRA DE ABREU

Promotor de Justiça

J D~lKCy,J--;tr()
IS~XANtiRINO JUNIOR
Secretário Estadual de Saúde

'QMO- p~ ~
LlANAPEREIR~~~~! PRUDENTE
Procuradora-Geral CIoEstado

AL~RO
Diretora Executiva da Fundação de Assistência SoCia'l de Anápolis - FASA

C:àlto~E~*õíW:M
Presidente da Fundação Universitária Evangélica - FUNEV

11
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Oficio NO. 184/2019 - DIREX

Anápolis, 20 de novembro de 2019.

A Sua Excelência o Senhor
Dr. Ismael Alexandrino Júinior
Secretário de Estado de S.<lúde
Secretaria de Estado da Saúde
CEP: 74860-270 - Goiânia/GO.

Assu.nto: Leitos de UTI - HUANA

Senhor Secretário de Estado,

A par de cumprimentá-to, diante dos questionamentos que

surgiram a respeito da previsão de disponibilização dos leitos

desativados de Unidade de Terapia Intensiva/UTI do Hospital

Estadual de Urgências de Anápolis Dr. Henrique SantiIJo/HUANA,

apresentamos respeitosamente os esclarecimentos devidos.

lntcla1mente, destacamos que os dados constantes no

Edital/Instrumento de Chamamento Público nO 01/20 19-5ES/GO,

Anexo U, Item 3., e replicados no Contrato de Gestão, apresentam

que o Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Dr. Henrique

Santíllo/HUANA possui capacidade instalada de 33 (trinta e três)

leitos de Unidades de Terapia Intensiva, distribuídos da seguinte

forma:

Instrumento de Chamamento Público nO01j2019-SES/GO
3 - Serviços

/



!
i.
i
i
!

I.
I
I

!
i
I

I
I

- •.... ..

.:..:.. ~:

..t~ '.,

.:_....;:...~.•w.:,

:,:." ,I
I'

..:,:.

: ..

., ......•

, : .

'I"';'

.:.'::.

:.:':}: ... . . .; ~:~.:<. ;



~

FUNEV

0'/ii;-:~; '. ~ &~ A'i
~\"Ô ' ~~..~

~

-' 1
... "." .'~

3.3 -. O HUANA possui arquitetura horizontal, com .~'" .•....•..~,:> I

seguinte capacidade instalada: . ~! \ "

a.) u.~9ê..nciaiE.m.ergência: .sala de Reanímação/T~ma '., ~
~~~; .~

b) uTi 1: 12 leitos, sendo 02 leitos de isolamento; ./
c) un; 2: 06 leitos;
d) UTÍ 03: 08 leitos;
e) uTi 04: 07 leitos: ( ... )

I

Ocorre que, confor~e conhecimento de Vossa Excelência e da

Comissão de Transiçãol atualmente a unidade hospitalar possui

apenas 18 (dezoito) leitos de UTI ativos/habilitados, quais sejam:
I

10 leitos na UTI 1 e 08 leitos na UTI 3.
I

Neste sentido, é notório que a realidade dos leitos

ativos/habilitados de uh do HUANA revela-se divergente da

capacidade instalada, e [Ior mais que a administração da FUNEV

concentre seus esforços para resolver a situação, há inúmeros

fatores que impedem a isponibUização dos 15 (quinze) leitos de

forma imediata.

1. Recursos Humanos

Tratando-se de Recursos Humanos, é necessário expor que a
!

Portaria nO3/GM/MS, de j2a de Setembro de 2017, que dispõe sobre

a consolidação das norrllas sobre as redes do Sistema Único de

Saúde, através do seu A~exo, Item 9, preconiza que os profissionais

médicos e a maioria dbs profissionais assistenciais deverão ser

dimensionados com o Jarâmetro de 10 (dez) leitos ou fração,

vejamos: 1
9. Para h bHitação, a UTI-a Tipo II deverá contar com a
seguinte equipe multiprofissional mínima:
I - 01 (um) médico responsável técnico com jornada mínima de
4 horas diá'rias, podendo acumular o papel de médico rotineiro,
com habilitação em Terapia Intensiva comprovada por título;
II - 01 (utn) médico rotineiro, para cada 10 (dez) leitos ou
fração, corh jornada de 04 (quatro) horas diárias, para a

I
Avenida Brasil N°, 3.700. Cidade UnIversitária - Anápolis-GO - CEP: 75.083-440 - Fone: (62) 3329-0850
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u.,.n...idade, com habi..litação em Terapia Intensiva com.. pro.v.ad.~~PÔf~~ "~:í-J-I
titulo; I v "I"
III - 01 (um) médico plantonista, para cada 10 (dez) lei~ ou ..- < .

fração,. ~m !cada tu.rno, com no mínimo três certificações entre \/",,,-
as deSCritas a seguIr:
a) Suporte avançado de vida em cardiologia:
b} Fundamentos em medicina intensiva;
c) Via aéred difícil;
d) ventilação mecânica; e
e) Suporte do doente neurológico grave.
IV - 01 (urr) enfermeiro coordenador, com jornada mínima de
04 horas diárias, podendo acumular o papel de enfermeiro
rotineiro, cÓm habilitação em Terapia Intensiva comprovada por
título; I
V-Dl (urrO enfermeiro rotineiro, para cada 10 (dez) leitos ou
fração, com jornada de 04 (quatro) horas diárias, com
habilitação ~m Terapia Intensiva comprovada por título;
VI - 01 (urr) enfermeiro plantonista, para cada 10 (dez) leitos
ou fração, em cada turno;
VII - 01 (dm) fisioterapeuta responsável técnico, com jornada
diária mínima de 06 horas, com no mínimo 02 anos de
experiênCia! profissional, comprovada em Unidade de Terapia
Intensiva; I
VIU - 01 (um) fisioterapeuta plantonista, para cada 10 (dez)
leitos ou fração, em cada turno, sendo exclusivo em, pelo
menos, trê~ turnos, perfazendo um total de 18 horas diárias;
IX - 01 (um) fonoaudi610go disponível para a unidade;
X-Dl (um) psic61ogo disponível para a unidade;
XI - Técnicos de enfermagem: no mínimo 01 (um) para cada 02
(dois) leitos em cada turno;

1
Desta forma, o; primeiro impasse está na ausência de

I

profissionais já contratados para estruturar 03 (três) equipes, como

objetivo de uma assumir b UTI 2, composta por 06 (seis) leitos, outra

para responsabilizar-se belos leitos da UTI 4, constituída por 07
I

(sete) leitos, e ainda mais uma equipe para responsabilizar-se pelos

02 (dois) outros leitos da !UTI L

Assim, o imJacto financeiro dessas contratações,

principalmente pelo fatd de que as equipes com alto custo não

alcançariam o número Jínimo de leitos, isto é, 10 (dez) leitos ou
1

fração, torna o custo por leito inviável.
I
!

I
!

~

FUNEV
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Vale frisar ainda, nos termos acima expostos, que para

contratar as novas equipes é necessário executar o planejamen"de
redução dos custos, para que não ocorra insuficiência financeira na

manutenção e operacionaHzação dos serviços assistenciais ofertados

pelo HUANA.

2. Cenário Financeiro

Em complemento ao tema acima, é relevante mencionar que a

concretização do planejamento de redução de custos já iniciado pela

FUNEV - gestora da unidade há aproximadamente 06 (seis) dias,

depende do aporte financeiro por parte da Secretaria de Estado da

Saúde/SES à FUNEV, que será viabilizado por meio do Termo de

Ajuste de Conduta/TAC, elaborado pelo Ministério Público (9a

Promotoria de Justiça).

3. Estrutura Física

Além do já apresentado, o HUANApossui obstáculo maior para

disponibilizar os leitos de UTI que permanecem

desativados/desabilitados, considerando que a composição estrutural

não atende os requisitos mínimos exigidos em lei, conforme

verificado por Vossa Excelência quando realizou visita a unidade

hospitalar no início do ano de 2019.

Cabe ressaltar que as ampliações ocorreram sem que o

projeto arquitetônico fosse aprovado pelos órgãos sanitários

competentes, e após avaliação da Vigilância Sanitária foi apontado

que o espaço físico não está em conformidade com a RDC 50/02,
que dispõe sobre o Regulamento Técnico para planejamento,

Avemda Brasil N° 3.700 Cidade Untversltana •Anápolls.GO • CEP 75083-440 - Fone (62) 3329-0850
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) 3.3.6

- -.4
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i

programação, elaboração e avaliação de projetos
estabelecimentos assis~enciaiS de saúde.

Diante dos dadJs abaixo extraídos da RDC 50/02,

preliminarmente observoJ-se que para atender as exigências, será

necessário reduzir o núm~ro deleitas de todas as Ull's, já que em

síntese a resolução definet 9 m2 por leito, com distância de 1 metro

entre paredes e leito, excJto cabeceira, e de 2 metros entre os leitos,

com espaço suficiente parl manobra da maca junto ao pé dessa.
I

Quanto aos leitosl de isolamento dentro da UTI, também

constatou-se a necessidade de alteração/reforma da estrutura, já que
I

o recomendo pelo RDC 50/02 prevê como dimensionamento mínimo
I
Il:":.::~:~~~l,

~
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4. Plano de Ação

Com o objetivo de solucionar todos os entraves brevemente "~-

destacados, informamos hue já está em andamento um Plano de
I

Ação, no qual estamos adotando todas as medidas previstas pela
I

Portaria nO 1045/2017, in'stituídana Secretaria de Estado da Saúde
I

de Goiás/SES-GO, com as normas para solicitação de repasse para
j
I

recursos financeiros a título de investimento para execução de obras

de reforma e adequaçãoj de estrutura física para as unidades de

saúde, e logo que concluído o Plano, que incluirá o cronograma físico-
I

financeiro, encaminharemOs expediente Oficial à Superintendência de
i

Performance. i

i
Por fim, levando em consideração que apenas 18 (dezoito)

leitos de UTI estão habilitJdos,após aprovado o projeto pela Gerência
I

de Engenharia e Arquitet~ra, buscaremos a habilitação dos demais

leitos, contando com o I apoio da SES/GO para cumprirmos os

requisitos legais previstos ha legislação.

Ante o exposJo, essas são as razões que justificam a
I

impossibilidade imediata de utilização dos 15 (quinze) leitos de Ull

do HUANA, no entanto, domprometemo-nos a executar o Plano de

Ação com a maior celerlidade, e aguardamos o apoio de Vossa

Excelência em relação a~ expediente oficiai que será enviado à
Superintendência de Perfiormance, considerando que o intuito da

recente parceria firmada ~ ofertar aos usuários do HUANA o serviço

assistencial de excelência ~ humanizado.

Colocamo-nos à di~POSiçãOpara mais esclarecimentos, e na

oportunidade, renovamQs protestos de estima e elevada

consideração.



Respeitosamente;

OS SANTOS PEREIRA
ECUTIVO - FUNEV

Avenida Brasil N°, 3.700. Cidade Universitária - Anápolis-GO - CEP: 75.083-440 . Fone. (62) 3329-0850
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HUANA '
lof2

ESTADO DE GOIÁS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAúDE

Ofício n° 15031/2019 - SES

Goiânia, 10 ~e dezembro de 2019.

Ilustríssimo Senhor Diretor
RENATO PEREIRA DE SOUSA
HOSPITAL DE URGÊNCIAS DE ANÁPOLIS
Av. Brasil Norte, 3105- Ci4ade Universitária,
CEP 75083-440 - Allápolis 00

Assw1to: Credenciamento/I:iabllitação de 15 leitos de UTI Adulto Tipo II no Hospital de Urgências
Dr Henrique Sahtillo - HUANA em Anapolis 00.

Ilustríssimo Senhor Diretor,

Após cordialmente cumprimentá-lo, versa sobre processo de
Credenciamento/Habilitação de 15 leitos de UTI Adulto Tipo Il no Hospital de Urgências D1'
Hemlque Santillo - HUANA em Anapolis ao,

Infolmamos que após análise da documentação juntada ao Oficio 149/2019
IDUE/SMS/Anápolis, Relatório Técnico emitido pela VISA/SMS/Anápolis, há 12 leitos de UTI
Adulto habilitáveis, ap6s a disponibilização de 01 leito para isolamento.

Há necessidade que as pendências apontadas no Relatório Técnico sejam
sanadas para posterior processo de habilitação, como quantitativo profissional, contratos e os
equipamentos mínimos, confOlme POltaria n0895, de 31 de março de 2017 (revogada por Portada
de Consolidação n003 de 28 de setembro de 2017), uma vez que é prerrogativa do Ministério da
Saúde que Relat6rio Técnico emitido pela VISA seja conclusivo, sem ressalvas impeditivas.

Infolmamos ainda que é imptescindível que toda a equipe esteja contratada e
constando no Cadastro N~cional de Estabelecimentos de Saúde/SCNES, para posterior
credenciamento.

Desde já reiteramos protestos da mais elevada ésthna e considel'ação;

Atenciosamente;

sei' Documento assinado eletroniCa1l1ente por MARCELO RODRIGUES 1'REVENZÓLl,
IlSSlna\U~'~ Supel'ÍnteJidente, em 11/12/2019; às 13:10, conforme art. ,2°; 9 2°,m; ub", da Lei

• eletr6nlea , 17.039/2010 e art. 3°B, I, do De~reto nO 8.808/2016.
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CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS
PROFISSIONAIS EM ARQUITETURA E ENGENHARIA

CONTRA TO N° 321/2020

CONTRATANTE: FUNDAÇÃO UNIVERSITÁRIA EVANGÉLICAIFUNEV "

HOSPITAL ESTADUAL DE URGÊNCIAS DE ANÁPOLIS DR. HENRIQUE

SANTILLOIHUANA, associação privada, qualificada como Organização Social de

Saúde no Estado de Goiás, por meio do Decreto Estadual n° 9.469, de 16 de julho de

2019, inscrita no CNPJ sob o n° 07.776.237.0008-84, sediada na Av. Brasil Norte, n°

3105, Cidade Universitária, CEP: 75083-440, Anápolis, Estado de Goiás, neste ato re-

presentada por seu Diretor Executivo, João Pedro dos Santos Pereira.

B de outro lado,

CONTRATADA: JM - ELETRICA & .ENGENHARIA EIRELI, pessoa jurídica de

direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 06.299.133/0001-97, sediada na Av. Brasil

Central, n° 40, Quadra 20A, Lote 19, CBP: 75.075.210, Boa Vista, Anápolis, Estado de

Goiás, neste ato representada por seu proprietário, Marcos VenÍcio Vieira.

De acordo com a proposta comercial apresentada e Termo de Referência, as partes tem

entre si e justo e contratado, na melhor forma de direito, o presente contrato de presta-

ção de serviços, mediante as cláusulas e condições especificadas a seguir.

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Or. Henrique Santill
CNPJ:07.776.237/0008-84- Fone: (62) 3311 9100 - Site: http://www.hospitaldeurgencias.com.br

Av. Brasil Norte, 3105 - Cidade Universitária, Anápolis - GO, 75.083-440

http://www.hospitaldeurgencias.com.br
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1.1. Constitui objeto do presente instrumento contratual a contratação ele empresa espe-

cializada na prestação de serviços técnicos profissionais em arquitetura e engenharia,

para a elaboração de estudos e projetos de interesse da CONTRATANTE, quais sejam:

adequação elas áreas das Unidades de Terapia Intensiva, Radiologia, Ambulatório no

Pronto Socorro, bem como parte da área AdmÜlistrativa.

CLÁUSULA SEGUNDA

CONTRATADO
DA EXECUÇÃO DO SERVIÇO/OBJETO

2.1 A CONTRATADA deverá entregar à CONTRATANTE os projetos básicos e exe-

cutivos, devidamente registrados na entidade profissional competente e assinados pelo

profissional responsável, que permitam a contratação da execução das obras das instala-

ções.

2.2 Todos os projetos deverão ser previamente aprovados pela CONTRATANTE.

2.3 Os projetos deverão indicar todos os elementos necessários à realização da obra.

Devendo ser apresentados os seguintes serviços:

a) Representação gráfica, em escala adequada com plantas baixas, cortes e vistas ne-

cessários à completa compreensão dos serviços a serem executados e materiais

empregados na obra civil, bem corno todos os detalhes construtivos necessários;

b) Memorial descritivo com as especificações técnicas de todos os serviços equipa-

mentos e instalações, que deverão ser executados, bem corno relatórios técnicos e

memoriais de cálculos que forem necessários;

c) Orçamento detalhado com cronograma físico-financeiro, incluindo planilha de

composição do BDI, assinado por profissional habilitado e com o registro no ór-

gão técnico competente - ART do CREA ou RRT do CAU.

d) Composição de todos os custos unitários da planilha, com indicação do item de re-

ferência utilizado para cada serviço, devendo as cotações serem limitadas superi-

ormente aos preços indicados nas fontes de consulta, com a seguinte ordem de

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Dr. Henrique Santillo
CNPJ:07.776.237/0008-84- Fone: (62) 3311 9100 - Site: http://www.hospitaldeurgencias.com.br

Av. Brasil Norte, 3105 - Cidade Universitária, Anápolis - GO, 75.083-440

http://www.hospitaldeurgencias.com.br


sus.&.•
5"5

~l"( ••;t<u-~ ,1'1
Elt.,do:l,1

$.;.{d\1

preferência: (i) Mediana de preços cio AGETOP; (li) Nos casos em que o AGE-

TOP não oferecer custos unitários ele insumos ou serviços, poderão ser adotados

aqueles disponíveis na tabela SINAPI; (iii) Preços de mercado, com coleta e apre-

sentação de três cotações quando não houver cotação referencial na AGETOP,

SINAPI ou tabelas oficiais.

2.4 Os serviços a serem entregues devem ter as seguintes especificações e divisão:

2.4.1 Estudo Preliminar

a) Constituir-se-á do conjunto de elementos e definições preliminares (plantas com

desenhos iniciais, croquis e papéis de trabalho) resultante de vistoria e estudo ge-

ral, baseados em dados e informações obtidos a partir de projeto existente (arqui-

tetônico) e das atuais condições da edificação, além de levantamento de restrições

envolvendo órgãos de controle como Vigilância Sanitária e no caso da radiologia

as necessidades básicas apontadas pelos fornecedores de equipamentos.

b) A empresa contratada deverá proceder à criteriosa vistoria na parte do prédio a ser

adequada, comparando as informações do projeto arquitetônico fornecido com as

condições reais in loco, levantando as inconformidades, os riscos e demais ele-

mentos que se fizerem necessários à consecução da melhor solução técnica e eco-

nômica para adequar o prédio e as instalações existentes às condições plenas de

funcionamento e segurança, bem como cumprir as exigências apontadas pelas

normas brasileiras pertinentes;

c) Nesta fase é imperativo a participação da CONTRATANTE no que concerne a a-

provação do partido tomado pela CONTRATADA.

2.4.2 Projeto Básico - O projeto básico será elaborado com base nos estudos técnicos

preliminares, após aprovação dos mesmos pela CONTRATANTE. Deverá apresentar-se

com grau de informação suficiente para caracterizar, com precisão adequada, o comple-

xo de obras e serviços, de forma a possibilitar a análise plena do custo das obras e a

definição dos métodos e prazos de execução, e devendo conter os seguintes elementos:

a) Desenvolvimento das soluções escolhidas, fornecendo visão global das obras e

serviços com a identificação de todos os seus elementos constitutivos com clareza;

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Or. Henrique Santillo
CNPJ:07.776.237/0008-84- Fone: (62) 3311 9100 - Site: http://www.hospitaldeurgencias.com.br

Av. Brasil Norte, 3105 - Cidade Universitária, Anápolis - GO, 75.083-440

http://www.hospitaldeurgencias.com.br
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b) Soluções técnicas suficientemente detalhadas, evitando-se a necessidade de re-

formulações ou de variantes durante a realização das obras.

e) Identificação dos tipos de serviços a executar, dos materiais e equipamentos a em-

pregar, com especificações que assegurem os melhores resultados.

d) Orçamento detalhado do custo global das obras, serviços e cronograma, funda-

mentados em quantitativos de serviços e fornecimentos propriamente avaliados.

2.4.3 Projetos Executivos

a) O projeto executivo conterá o conjunto de elementos necessários e suficientes à

execução completa da obra. O Projeto deverá apresentar materiais, especificações

e normas que proporcionem o melhor custo benefícios para os serviços.

b) O Projeto Executivo consiste na complementação do Projeto Básico, desta forma,

o Projeto Executivo deverá conter, no mínimo, os seguintes elementos de Repre-

sentação Gráfica: (i) Pranchas de desenhos em CAD (extensão.dwg), contem-

plando todas as áreas a serem reformadas com a devida locação dos equipamentos,

leitos e outros elementos representados em escala; (ii) Desenhos finais de plantas

de todas as áreas beneficiadas pelo projeto; (iii) Caderno de Encargos e Especifi-

cações Técnicas - O caderno de Encargos e Especificações Técnicas tem a finali-

dade de definir, qualificar e estabelecer as normas, requisitos e diretrizes que nor-

tearão o desenvolvimento das obras necessárias; (iv) Memorial Descritivo: Deverá

ser realizada uma revisão e complementação do produto desenvolvido na etapa de

Projeto Básico, será um relatório técnico descritivo completo dos detalhes dos ma-

teriais, métodos de instalação e outras definições necessárias; (v) Memoriais de

Cálculo: Deverá ser realizada uma revisão e complementação do produto desen-

volvido na etapa de Projeto Básico, deverá ser na forma de relatório técnico em

formato A4 com os cálculos; (vi) Cronograma Físico-Financeiro: São as informa-

ções das precedências e dos prazos de execução de cada serviço a ser entregue pa-

ra atendimento ao escopo contratado e o recebimento dos serviços; O cronograma

físico-financeiro deverá descrever detalhadamente as etapas de obras e serviços,

especificando-os, devendo o cálculo dos custos efetuar-se analiticamente, com ba-

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Or. Henrique Santillo
CNPJ:07.776.237/0008-84- Fone: (62) 3311 9100 - Site: http://www.hospitaldeurgencias.com.br

Av. Brasil Norte, 3105 - Cidade Universitária, Anápolis - GO, 75.083-440

http://www.hospitaldeurgencias.com.br
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se nas planilhas de quantitativos e nos prazos (em dias) previstos para a execução

das etapas; (pU) Planilha de Quantidades e Preços Unitários (planilhas orçamentá-

rias) - A Planilha de Quantidades e Preços consiste em definir os custos da obra,

objeto do projeto e especificações, oferecendo orçamento detalhado de todos os

materiais e serviços necessários para a execução, na forma sintética e analítica,

(lliii) Deverá ser elaborado Curva ABC de serviços e Insumos.

2.5 Os projetos e memoriais devem ser aprovados junto a Vigilância Sanitária Munici-

pal com intermédio da CONTRATANTE. Para tanto faz-se necessário a observação de

toda a legislação vigente que seja afeta as áreas a serem reformadas.

2.6 Os serviços devem ser entregues nas seguintes datas:

a) Estudo preliminar: Até o dia 20/02/2020.

b) Projeto básico: Até 10 (dez) dias após a entrega do estudo preliminar.

c) Aprovação junto a VISA: A depender do órgão municipal.

d) Projetos executivos: 20(vinte) dias após a aprovação junto a VISA.

CLÁUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAÇÕES

3.1 Obrigações da Contmtada:

a) Cumprir integralmente as especificações e condições constantes no Termo de

Referência e no presente Instrumento Contratual;

b) Entregar o objeto especificado na Cláusula Segunda nas condições e prazos es-

tabelecidos, seguindo as orientações da CONTRATANTE, bem como responsa-

bilizar-se pela procedência e qualidade dos serviços;

c) Atuar de forma ética, legal e profissional;

d) Zelar pelos equipamentos e pelas instalações do HUANA, respeitando as condi-

ções de higiene e segurança necessários, como forma de preservação do patri-

mônio público;

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Or. Henrique Santillo
CNPJ:07.776.237/0008-84- Fone: (62) 3311 9100 - Site: http://www.hospitaldeurgencias.com.br

Av. Brasil Norte, 3105 - Cidade Universitária, Anápolis - GO, 75.083-440

http://www.hospitaldeurgencias.com.br
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e) Executar diretamente a prestaç~lode serviços, sem terceirização ou subcontrata-

ções, mesmo q~lc parcialmente, sem prévio consentimento, por escrito, da

CONTR.AfANTE;

f) Prestar todos os cscJarednlcntos que ú)rem solicitados pela CONTRATANTE,

obrigando--sé a atender, de imediato, todas as reclamações a respeito da qualida-

de da prestação do serviço;

g) Notificar a CONTRATANTE por escrito qwmdo verificar a oCOlTênciade even-

tuais inconformidades no decorrer da execução dos serviços, fixando prazo ra-

zoável para a sua correção;

h) Observaras normas legais de segurança que está sujeita à prestação do serviço;

i) Não permitir, em nenhuma hipótese, que pessoa que não seja membro de seu

quadro de funcionários/cooperados/prepostos entre no HOSPITAL DE UR-

GÊNCIAS DE ANÁPOLIS DR. HENRIQUE SANTILLO/HUANA, mesmo que

acompanhada por funcionário, cooperado, preposto ou afim, no escopo de traba-

lhar, estagiar ou realizar qtlalquer alividade que tenha a ver com o contrato a ser

celebrado com a CONTRATANTE;

j) Encaminhar seus funcionários/cooperados/prepostos devidamente identificados

com crachá e uniforme;

k) Assumir os ônus fiscais advindos de pagamentos oriundos deste cOlltrato, bem

como a responsabilidade de desdobramentos da fatura, retenção de tributos de

sua responsabilidade, distribuição de créditos individuais a seus cooperados,

quando for o caso, com os quais a CONTRATANTE não terá nenhum vínculo
laboral;

l) Responder por qualquer prejuízo que seus empregados ou prepostos causarem à

CONTRATANTE e a terceiros, bem como arcar com a responsabilidade civil,

crinlinal, entre outras, por todo e qualquer dano material e moral deconente de

ação ou omissão culposa ou dolosa, procedendo imediatamente os reparos ou

indenizações cabíveis c assumindo o ÔilUS decorrente;

HUANA- Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Or. Henrique Santillo
CNPJ:07.776.237/0008-84- Fone: (52) 3311 9100 - Site: http://www.hospltaldeurgencias.com.br

Av; Brasil Norte, 3105- Cidade Universltáría, Anápolis - GO, 7ó.083-440

http://www.hospltaldeurgencias.com.br
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m) Cuidar da regularidade obrigacional derivada de eventual vínculo e subordina-

ção com o pessoal envolvido direta ou indiretamente na execução do contrato a

ser celebrado, adimplindo com toda e qualquer obrigação fiscal e trabalhista de-

corrente da prestação de serviços dos seus cooperados/funcionários, principal-

mente no que se refere ao ISS, PIS, COFINS, FGTS e INSS;

n) Adimplir com toda e qualquer obrigação trabalhista que eventualmente venha a

ser reconhecida judicialmente ou administrativamente por qualquer órgão admi-

nistrativo e/ou fiscalização;

o) Responsabilizar-se peJa idoneidade e pelo comportamento de seus empregados,

prepostos ou subordinados;

p) Submeter-se à fiscalização a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qualquer

órgão fiscalizador, relativa à prestação dos serviços pactuados, conforme regras

estabelecidas nos protocolos internos e padronização da CONTRATANTE;

q) Manter, durante todo o período de vigência do presente Contrato, todas as con-

dições que ensejaram a contratação, particularmente no que se refere à regulari-

dade fiscal, jurídica e técnica;

r) Responsabilizar-se por apresentar previamente a documentação comprovando a

qualificação técnica exigida ( profissional médico neurocirurgião, inscrito no

Conselho Regional de Medicina do Estado de Goiás, com título de especialista

por Residência Médica e/ou concedido por entidade oficialmente reconhecida

pelo MEC e devidamente registrado no Conselho Federal em Neurocirurgia)

sempre que ocorrer substituições e/ou inclusões de novos profissionais para atu-

ar no HUANA.

s) Produzir e submeter à CONTRATANTE, junto com a Nota Fiscal o Relatório

Analítico apresentando o resumo das atividades prestadas.

3.2 Obrigações da Contratante

a) Acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento do objeto, nos termos exatos

das especificações, prazos e demais condições, podendo rejeitá-los mediante jus-

tificativa;

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Dr. Henrique Santillo
CNPJ:07.776.237/0008-84- Fone: (62) 3311 9100 - Site: hllp://www.hospilaldeurgencias.com.br

Av. Brasil Norte, 3105 - Cidade Universitária, Anápolis - GO, 75.083-440

http://hllp://www.hospilaldeurgencias.com.br
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b) Proporcionar todas as condições para que a CONTRATADA possa desempenhar

o serviço contratado de acordo com as determinações elo presente Instrumento

Contratual;

c) Permitir o acesso ela CONTRATADA, aos locais de execução dos serviços, res-

peitadas as normas que disciplinam a segurança do patrimônio e das pessoas;

d) Notificar a CONTRATADA por escrito quando verificar a ocorrência de eventu-

ais inconformidades no decorrer da execução dos serviços, fixando prazo razoá-

vel para a sua correção;

e) Efetuar os pagamentos nas condições e preços pactuados mediante a aprovação e

atesto das faturas pelo Gestor do contrato.

3.3 Obrigações Mútuas

a) As partes comprometem-se a manter absoluto sigilo no tocante às informações,

dados e documentos que vierem a receber uma da outra ou por outra forma que

vierem a tomar conhecimento em virtude do contrato a ser formalizado, não

apenas durante a vigência deste, mas também após o seu encerramento, não

podendo, sob qualquer pretexto divulgar, revelar, utilizar ou deles dar

conhecimento a terceiros estranhos a esta contratação, sob as penas da lei;

b) CONTRATANTE e CONTRATADA obrigam-se a agir de modo leal,

responsável e probo, além de perseguir a boa fé, para repelir quaisquer ações

intencionalmente desleais, injustas, desonestas, prejudiciais, fraudulentas ou

ilegais, sempre ancorados nas ações de transparência pública.

4. CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS

4.1 A prestação de serviços será realizada no Hospital Estadual de Urgências de

Anápolis Dl'. Henrique Santillo/HUANA, sediado na Avenida Brasil Norte, n° 3105,

Cidade Universitália, CEP: 75083-440, Anápolis, Estado de Goiás.

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Or. Henrique Santillo
CNPJ:07.776.237/0008-84- Fone: (62) 3311 9100 - Site: htlp:l/www.hospitaldeurgencias.com.br

Av. Brasil Norte, 3105 - Cidade Universitária, Anápolis - GO, 75.083-440

http://htlp:l/www.hospitaldeurgencias.com.br
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5.1. O prazo para a execução dos serviços e de vigência do contrato será de 06 (seis)

meses, ou pelo tempo ela execução do serviço, conforme previsto na Cláusula Segunda,

Item 2.6, contados a partir da sua assinatura.

CLÁUSULA SEXTA - DA GESTÃO DO CONTRATO

6.1 A CONTRATANTE acompanhará e fiscalizará a conformidade da prestação dos

serviços, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste;

6.2 A CONTRATANTE indicará o Gestor e dará ciência à CONTRATADA do nome,

qualificação e contatos cOlvorativos;

6.3 A verificação da adequada prestação do serviço deverá ser realizada com base nos

critérios previstos no Termo de Referência e neste Instrumento Contratual, em especial

aqueles relativos aos índices de produtividade;

6.4 A fiscalização não exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,

inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, e, na ocorrência desta, não

implica em co-responsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.

CLÁUSULA SÉTIMA - DO VALOR E FORMA PAGAMENTO

7.1 A CONTRATANTE pagará à empresa CONTRATADA o valor total de R$

26.800,00 (vinte e seis mil e oitocentos reais), da seguinte forma:

a) Entrada no valor de R$ 5.360,00 (cinco mil trezentos e sessenta reais),

correspondente a 20% (vinte por cento) do valor total;

b) O valor de R$ 21.492,00 (vinte um mil quatrocentos e noventa e dois reais) na

data da entrega da obra.

7.2 No valor acima estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas

decorrentes da execução do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Or. Henrique Santillo
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trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais incidentes, taxa ele administração, frete,

seguro e outros necessários ao cumprimento integral do objeto da contratação.

7.3 As Notas Fiscais e/ou documentos equivalentes deverão constar ele forma impressa o

registro da descrição do serviço, mês de competência, número do contrato celebrado

com a FUNEV/HUANA 32l/2020 e número do Contrato ele Gestão a que a despesa se

refere, qual seja, Contrato de Gestão 66/2019, conforme prevê a Resolução Normativa

n° 13/2017 - TCE.

7.3.1 Todas as Notas Fiscais emitidas deverão ser encaminhadas ao Gestor Contratual,

até o SO (quinto) dia útil do mês subsequente, devidamente acompanhadas das seguintes

documentações:

a) Certidões de Regularidade Fiscal (Certidão Federal, Certidão Estadual, Certidão

Municipal, Certidão Trabalhista e Certidão do FGTS).

b) Relatórios de Execução dos Serviços (relatório analítico) assinados pelo

representante da CONTRATADA.

7.3.2 A CONTRATADA fica desde já ciente que a ausência de qualquer documento

acima especificado poderá implicar na glosa do pagamento até que a documentação s~ja

integralmente encaminhada.

7.4 O pagamento será efetuado mediante crédito em conta bancária de titularidade da

CONTRATADA em até 30 (trinta) dias após o recebimento da documentação e ateste

pelo Gestor Contratual responsável.

7.5 Qualquer atraso ocorrido na apresentação ela fatura ou nota fiscal, ou dos

documentos exigidos como condição para pagamento por parte da CONTRATADA,

importará em prolTogação automática do prazo de vencimento da obrigação do

CONTRATANTE, não gerando qualquer tipo de direito à CONTRATADA referente a

juros, multa e outros acréscimos.
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7.6 Qualquer erro ou omissão na documentação fiscal ela CONTRATADA deverá ser

prontamente corrigido pela emitenle, suspendendo-se o prazo de pagamento até que a

correção seja realizada.

7.7 A CONTRATANTE reserva-se no direito de suspender o pagamento integral ou

parcialmente, se A prestação ele serviços contrariarem as especificações apresentadas

neste Instrumento Contratual e no Termo de Referência.

CLÁUSULA OITAVA

ANTICORRUPÇÃO

ANTINEPOTISMO E POLÍTICA DE

8.1 É vedada à CONTRATADA durante a vigência do presente contrato:

a) Realizar a contratação de cônjuge, companheiro ou parente, consanguíneo ou

afim, em linha reta ou colateral, até o 3° (terceiro) grau, do Governador, Vice-

Governador, de Secretálios de Estado, de Presidentes de autarquias, fundações e

empresas estatais, ele Senadores e de Deputados federais e estaduais,

Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado e dos Municípios, todos do

Estado de Goiás, bem como de diretores, estatutários ou não, da organização

social, nos termos previstos da Lei Estadual n° 15.50312005.

b) Criar relação comercial ou profissional com entidades privadas, cujos dirigentes,

diretores, sócios, gerentes, colaboradores e/ou equivalentes sejam agentes

públicos de poder, órgão ou entidade da administração pública estadual, bem

assim com cônjuge, companheiro ou parente consanguíneo, adotivo ou afim, em

linha reta ou colateral, até o 3° grau, de dirigentes e/ou equivalentes da

Organização Social os quais detenham poder decisório, conforme o preconizado

através da Lei n° 20.487, de 31 de maio de 2019, instituída pela Assembleia

Legislativa do Estado de Goiás e inserida na Lei Estadual n° 15.50312005.
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c) Praticar qualquer ato lesivo previsto na Lei n° 12.846, de l° ele agosto ele 2013

("Lei de Anticorrupção"), ele forrna que nenhuma elas partes poderá oferecer, dar

ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a

aceitar ele quem quer que seja, tanto por conta própria quanto através de outrem,

qualquer pagamento, doação, compensação, vantagens financeiras ou não

financeiras ou benefícios de qualquer espécie que constituam prática ilegal ou de

cOlTupção sob as leis ele qualquer país, seja de forma direta ou indireta quanto ao

objeto deste Contrato, ou de outra forma que não relacionada a este Contrato,

devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma

forma.

CLÁUSULA NONA - DA RESCISÃO

9.1 O presente contrato será rescindido pela CONTRATANTE de forma unilateral,

imediata e independente de comunicação prévia nas seguintes hipóteses:

a) No término do prazo de vigência estipulado pelo presente instrumento contratual

ou na finalização completa da execução do serviço, objeto do contrato;

b) Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente contrato a terceiros, sem a

prévia anuência da outra parte, por escrito.

c) Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer

recuperação judicial, extrajudicial ou autofalência, ou ter a sua falência

requerida ou decretada.

d) Pelo término, suspensão, interrupção ou qualquer outra forma de paralisação dos

trabalhos objetivo do Contrato de Gestão n° 066/2019 celebrado entre o Estado

de Goiás, através da Secretaria de Estado de Saúde e Fundação Universitália

Evangélica (FUNEV).
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e) Na superveniência de caso fortuito, de força maIor ou fato impeditivo £\

consecução dos objetivos sociais das partes, em razão de decisão judicial ou por

ordem dos poderes públicos competentes, que inviabilizarem a continuidade de

execução do presente instrumento.

9.2 O presente contrato poderá ser rescindido mediante comunicação prévia por

qualquer das partes, desde que a outra seja NOTIFICADA, via AR, com antecedência

mínima 30 (trinta) dias, sem que haja aplicação de multa, ressalvado o pagamento dos

serviços já prestados, na seguinte hipótese:

a) Descumprimento parcial ou integral das cláusulas, especificações ou prazos

constantes no presente instrumento.

9.2.1 A rescisão contratual motivada pelo inadimplemento total ou parcial das

obrigações contratuais assumidas pela CONTRATADA dará direito à CONTRATANTE

de rescindir o contrato, inclusive de não contratar novamente a empresa/contratada pelo

prazo de até 02 (dois) anos.

9.2.2 Caso o descumprimento parcial ou integral das cláusulas, especificações ou prazos

constantes no presente instrumento resultem em grave prejuízo à CONTRATANTE e/ou

terceiros, caberá à CONTRANTE a adoção de medidas necessárias visando à

responsabilização do causador.

9.3 Este contrato poderá ser rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE ou

bilateralmente por mútuo acordo entre as partes, atendida sempre a conveniência

administrativa, desde que as partes também sejam comunicadas previamente, sem que

também haja aplicação de multa ou pagamento de indenização de qualquer natureza,

ressalvado o pagamento dos serviços já prestados

CLÁUSULA DÉCIMA - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
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10.1 O presente Instrumento Contratual está integralmente vinculado ao Termo cle

Referência.

10.2 O presente contrato é celebrado em caráter irretratável e irrevogável, clemodo que

vinculará não só as partes, luas também seus sucessores a qualquer título, a assumir as

obrigações e direitos dele decorrentes. Ressalva-se, entretanto, como únicas hipóteses

para distrato do presente instrumento, aquela que constituir impedimento de ordem legal

e/ou inadimplemento contratual, bem como nas demais circunstâncias mencionadas

neste contrato.

10.3 Qualquer tolerância por parte da CONTRATANTE quando ao descumprimento(s)

does) prazo(s), obrigação(ões), compromisso (s), e quaisquer outras avenças e detalhes

previstos neste instrumento, reputar-se-á uma mera liberalidade, não gerando novação,

perdão ou renúncia de direitos, podendo a CONTRATANTE a qualquer momento que

considerar conveniente exigir o que lhe for devido.

10.4 Qualquer alteração deste Contrato e/ou Anexos somente produzirá efeitos jurídicos

se efetuada por escrito e assinada pelas partes.

10.5 Os casos omissos serão resolvidos pelas partes, mediante a lavratura de Termo

aditivo.

10.6 São aplicáveis ao presente Contrato as normas estabelecidas através do

Regulamento de Compras, Locações, Prestações de Serviços e Obras, e Alienações,

aprovado pela Controladoria Geral do Estado/CGE, bem como a legislação cível cabível.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1 - As partes elegem o foro da Comarca de Anápolis, Estado de Goiás, como

competente para dirimir toda e qualquer dúvida ou questão oriunda do presente

contrato, renunciand? a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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de igual teor, que, depois de lido e él.chacloem ordern, vai assinado pelos contraentes e

por 02 (duas) testemunhas.

.Anápo] is/Goiás, .19de fevereiro de 2020

FUNDAÇÃO UNIVERS ,Á
CNlP'JN° 07: .237.0008-84

(CONTRATANTE) //_ ...-

~ //

rf<J\) ~/
IW-~(

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF: . a Ribeiro

sess ra e (,OI'lioIO;OAB/GO ~~110
HUANA
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Ofício n° 03512020

Anápolís, 03 de fevereiro de 2020.
Ao Excelentfssimo Senhor
Dl'. Ismael Alexandrino Júnior
Secretário de Saúde do Estado de Goiás
Secretaria de Estado da Saúde de Goiás
Goiânia/GO - CEP: 74860-270

Assunto: Novos leitos de enfermaria - HUANA.

(

(

RECEBEMOS
EM I I

Excelentissimo Secretário,

Com os cordiais cumprimentos que lhe são devidos, informamos que na

presente data. o Hospital Estadual de Urgências de Allápolis DT. Henrique

Santillo/HUANA está disponibilizando, isto é, ativando 15 (quinze) leitos de

enfermaria, o que impactal'á positivamente no atendimento especializado em trauma,

urgência e emergência prestado à população Anapolina e aos diversos municípios do

Estado de Goiás.

Neste sentido, cabe destacar que com a disponibilização dos leitos acima

mencionados, a capacidade operacional/insta1ada na unidade hospitalar de 80 (oitenta)

leitos será elevada para 95 (noventa e cinco).

Em relação aos demais leitos passíveis de disponibilização, aproveitamos

a oportunidade para infon11ar que estamos finalizando o processo para adequação da

es1:rut11rafísica, conforme a Vigilância Sanitária exige, considerando que o nosso

objetivo é viabilizar o flmcionamento da U1udadehospitalar em sua capacidade máxima.
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Porfi111, tomunicanj.os a Vossa Excelência que já pleiteamos o

credenciamento dos novos Jeitos no CNES; bem como lnfol'mamos a disponibilização

dos Jeitos à 9° Promotoria de Justiça da Comarca de Anápolis.

Respeitosamente,

(

c

~

~ ..-'-_._._._._..~~- ._=-.
. Renato Pereira Souza

Gerência Administrativa - HUANA
João Ped o
Diretor
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PROTOCOLO DA SAUDE <protocolo.saude@goias.gov.bt'>
Para: Secretaria Geral <secgeral@hospitaldêurgei)cias.com.br>

Boa tarde! Confirrtro recebimento. Protocolo 202000010004526 gerado.

Com os me,lhores cumprímentos,

Enver Roger
PROTOCOLO SESolGO

Secretaria Geral <secgeral@hospitaldeurgencias,com,br>

4de fevereiro de 2020 16:09

---_._ .•__. ---------------_._._--------------_.~--_._------- ..._--------------------------
De: Secretaria Geral <secgeral@hospitaldeurgenclas.com.br>
Enviado:seguhda-feira, 3 de fevereiro de 202.0 17:53
Para: Scages ses; PROTOCOLODA SAUDE
Assunto: Qfício 035j2020-HUAÍ\JA- Disponibilização/ativação de 15 leitos de enfermaria

(Texto das mensagen,s anteriores ocUlto]

..

'. '"
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1l0SPlTALESTAOUAL 'HUANA IlEURGfNCIASD£ANAPOllS
DR. HENRIQUE SANTlLlO

~" ~0,> ~

Ofício n° 09112020
Anápolis, 23 de março de 2020.

Ao Excelentíssimo Senhor
Dr. Luis Fernando Ferreira de Abreu
Promotor de Justiça
90 PrOlnotoria de Justiça - Ministério Público
Rua JM, Qd. 32, Lt .32, Jamil Miguel.
An~polis/GO - CBP: 75020-010

Assunto: Requisição de Infol"mações.

("
ExcelentíssimoPromótol"

Com os cordiais cumprimentos que lhe são devidos, acusamos o

recebimento do Ofício nO 209/2020 (PA 2013 0014 9807), cujo teor requisita

informações acerca do prazo para a ,ampliação .dos leitos de Unidade de Terapia

Intensiva do HUANA, bem como indicação das providências faltantes, ü.este sentido,

apresentamos abaixo as informações pertinentes.

Inicialmente informamos que com o objetivo de adequar asáteasdas

(' Unidades de T~rapia Intensiva do HUANA, be.111como coloçá-las ,à disposição da

população de Anápolise das demais regiões atendidas, procedemos com a contratação

de empresa especializada na prestação de serviços técnicos profissionais de arquitetura e

engenharia, e atualmehte as plantas de adequação e ampljação se encootram sob análise

da Vigilância Sanitária de Anápolis, conforme protocolo an~xo.

Desta forma, após a aprovação do projeto pela Vigilância Sanitária

encaminharemos expediente oficÍal à Secretaria de Estado da Saúde/SES pleiteando .o

repasse de recursos finâtJceiros à título de investiI11e,ntos;110S termos d~ Pottaria rí°
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253/2020/8ES, fato já discutido com a Secretaria Estadual, seüdo assim, infonnamos

que JJlcdiante o recebimento dos recursos necessários a obra iniciará e finalizará dentro

do prazo de 75(set:enta e cinco) dias.

Por fim, cumpre mencionar que devido à pandemia do novo coronavírus

estamos disponibilizando 15 (quinze) leitos de UI'I para atendimento de pacientes

diagnosticados com o COVID-19, elitretanto, trata-se de disponibilização ernergencial,

uma vez os leitos disponibilizados encontram-se na ala que deverá SeI reformada e

adequada para comportar 20 (vinte) leitos de lJTI, neste contexto, há probabilidade da

reforma ser postergada para momento oportuno.

Diante do exposto, aguardamos ter atendido integralmente a requisição

de Vossa Excelência, bem eOInOaproveitamos a 0pOl'tunidade para renovar nossos

votos de elevada estima e consideração .

.Respeitosamente,

( .en uza
Gerente Administrativo - HUANA
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PROCESSO: 2019.55.0015

RAZÃO SOCIAL: FUNDAÇAO UNlVERSITARtA EVANGéLICA
NOME FANTASIA: FUNEV

E-MAIL: renato@hospitaldeurgendas.com.br
CPF/CNPJ:07 .77~.237/000S-84

f)ATA: 28/0212020

(

(

).~CJ)'

V1GlLÂNClA SANitÁRIA

mailto:renato@hospitaldeurgendas.com.br
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o SE'IGR~~rA/{!o[lE ESTI\DQ tIA oSAUOl:, no l,HID
de $U2$ sifiibui:çõ{Hl 1t){J1\!s,e Considerando .0 Migo S', !I1Q,d£i
Lei 15,503,de da dazemoró ée2D05, o qual reza
que: c Poder conformi) recomende o Interesse
plJi>!tCD, medlanle Alo. fLmdaIT!Bnlado do Sacrelár1o. de Estadó ou
do Presklenle daenUdáde da órea afim, a ser ral1llcado pejo Chafe
do ExeCu(l\lO,rcaJlz<!f repassa de recursos à organIZação mocial, li
litllio de Investimento, no inicio ou dlJfânte 11üxetuçllo ctn conlralo
de !leslão, para!lfTlplJação de. est.futurQs .fisiças já é)Óstentes e
aquiSição dobênsm6veis complemerll~resdequalqller natureza.
que $jJ fIzerem necessMos à prostaç&o dos servJços púhlk::os:
Considerando cláusulas tótislllnfes dosCofltralos de G"stiítH1Gsta
Pasta, firmadOs Ci)1l) as Olgnnlzações Socitlls de Saúde, as quais
àlsp500, que:

) - Pooerá o P.tl.RCEIRO puàuco, conforme racomande
c interesse públlco, rnlldlaoio ato llirlÓamento da autoridade
supervlsóra da área afim, 1\ ser rallrrcado pelo Chele do ExecutiVo,
alóm dos valorés mbnsillrnenle transferidos, repassar rê'cursos ao
PARC",lRO PRiVAÓO a IUulo de investimento, para ampliação (fé
ostmtUf1l;l'; fisicas Jã exlslentes e aquisição de. bens móveis com~
plemenlafOs deqüalquer natureza que se. flzerem necessários. á
prestação do.'l Serviços Públicos objeto deste ajuste.

11 -Os valores atinenles aosinvestirnenlos serão
delínkJos.em pFlClldfmento especl!1c1l, onde seràpormenorlwda <'l
necassidarlê, demotls!radaa compalibilidade do preço ao pJ3!lcado
no mercado, detalhado o vaJor .e() cronograma de repasse,

UMPEZJ\ E , Gestor: MARIANA CAMPOs
GUIMARÃES OLiVE1RA, CPf n"G46,5BtL381-64, ' Fundamento:
Lil! Fadaral n" tl.flfilln!J9J, art. 57 e Lill n" 17,928120.12,
;Jt\(,. ..Vigênda:A lll'lrtkda {fêla da asdnclmfl (C'6j01l202ll1'
BI~!na'!ôrJ,o:lSMAELAU')XANt)R1NO ,IÚNIOR , Seemh;rJo de Es,ado
6" Saúdo, . . ..

OlJMI"M.$E,
~lE(:;RE:TAiRlO DE ESTADO DA SAÚDE,

6e20211

Portaría dê Jurgmnento de PAD ti" 171202n - SES
lU/fia Processo AdminislralivlJ Disl;iplins{ fi d~OI(!t<IS pr(JV(ri(JI)(lfits,

o SECRETARIO DE ESTADO DA $AIJDE, no Uso das
Blrlbuly5es que lhe sãoh,galmenls cOI1Cericras, e com fulcro 110S
artigos ~12 e 316, tia t,al esladua! ne 10.1160/88, fi no artlgo1",
iíldno!, do DOCfll!o esladual n' 8.377119,

GOiAmA,
!V10 ia)

RESOLVE:

, I,r!. 1Q• DECLARAR extinta a j:lunlbiUôade da transgressão
dlsdpl1nar conllda no artigo 37 e artJgo 303, indso LX, da L"leslnduni
n" 10,460188, supostamente pra!lcadll pelasérvldora.Marfa Simone
Rodrigues Edcl::son, CPF f1~438.411 ,9SH14, 6slaMâi'ja, ocupante
de cargo de MédIco, lotada B GpocÍ! dos falos fiO Hospilal Estadual
MalBrrlo-ln!a111.i1Oro Jurandlr do Nasc1rnénto, faÓé a ocorf'€jllwa dr.
prescrição da aç.ão disclpilrmr.

Parágrafo Único. A detennio!lção c0nl!da no capul riústo
aritgo ftlocamel113-Sé tiO Parecer PA 11'1Y18J201B, aprovado pelo
Despache .PAI1" i6411,20Hl,de lavra da ProcurodolitM3erel do
Esta(io, Inclusos nos autos de [\.201100010002252.

(Irt 2''. DETERMiNAR, pU! palio dt Gcrtl1cia dn 80cre,
111ri2.-GIl.uddo DabitH,lo, B pr!bJJr:oçBodllsia Povlarl0; envie
c01r\Cf)mltanterJç,s, <lU(OS,&'80IT€il)fltiorlm8111çriah paliSconhoc!ffiunkl
da p[l)\Wl1h'ó,dslil\O, hem como Cortlí(J)a.dot!a,Dcri¥ do

e a a\l\l'0980a U!} ücrvidoL corllflcemiQ lais diifgôm:tlls 110$
autos; e à Superil1!l'!ncl&i)cia lnl(:grtIUa, para çienlifiom
{} !ntç;TBssadq. ,ç promovwf"oo a!1c1luçõesno aS5s:ntamenU)
desta, FeHo tS:SOt 3rq\.dve~te.

Ismael Alexandrino
S"Glelárin de Eslafic da SelÍofi

do DllnpW;r;o. f)jI,!l° líi~t:mQi)), Gónduiupelzl.!€!JMfldado '$'.1
presente llmt:eSEO li" 50()(Jl0{}'1 8711.

(

(

Art2", DE.TERMINAR, pcr parte da GetênclaaaScqs-
teria-Geral do Gabinete, a publicação desta PorIarJ?, {j Q lltwip
concQm1!an!auos autos à Corregedoria SetorJiill, para conhecimeillo
da presente decisão, bem como clell.tlllcar a Cor.lroladorla-~e.
ral do Estado; c o advogado de seNlcioFEl, quanto aconciusão
deste, certifican<jo tais diligências nos lllllos; eàSupetintendên-
cio. de Gestão Integrada, para cientillcar e interessada fi rea\i;wr as
devidas anotações !lO assentamento desta,

Arf, 3°, EMITIR ato de exoneração, nos termos dCH'Htigo
136, !}1°, IncJso n, alinea"e", da LeI esladual na 10A601ae,Iendoam
vista ti delegação de competência con!l~a no artigo 1°, inciso 1, do
Decreto esladual n" fJ.377!19, .

?tiBLlQUE-$I::,D@...sE CI~NCIA E CUM~RA.SE,
GABINETE DO SECRETÁR!O DE ESTADO DA SAÚOE';,

em Goiílnll'l, aos.15 dias do mês de Janeiro de 2020,

Ismae! Ataxllnorlno
SsC(etMlo de E$tado da Saúde

EXTRATO DA PORTARIA N" i259/Z019-SES/GO - DESIGNAÇÃO
Dl': GE!?TOR DOS CONTRATOS W ..7312019-8ESfGO,
74/2019,SES1GO, 75J20i9.SES!GO e 7£f20i9.SES!GO, !"rqcessll
N°: 20190001003:2934. ObJe10 do Contraio: Aquisíções do
Equlpamenlos .Médicos-Hospital11res psra àqtiipar áspoliclrriicas
dos rmmk:tpíos de Golenésla, Q\llrlnópolls, fSosse e Sántaieretlríha
de Goiás, • Contratadas: AUDISERVICE- ASSlsrl::NCIA DE
APARELHOSAiJDrnVOS EfREU, MEDICALWAY EQUIPAMENTOS
MÉDICOS LTDA, VI'flA1NDÚSTR1A E COMÉ.RCrO DE PRODUTOS

RESOLVE:

M. 1e.!nslilulr, Ih' Secretariada Estado tie Saúde
óe Goiás - SESI GO, normas para. soilcltação de repasse de
retufSos financeiros às 0fllanizações SociaiS de Si;Qde a Ululo de
in\J<i)sllmenlo. '

Art, 2., Dos partlcipanles da lflslruçilo nliSES1GO;
I- SUjlcrÍlitendêncla de Performance .• SUPER,.
i/.$lJpérlnlem!enala de Gesf&o lnlegrada - SOL
.IH. SuperinlendênCia da TecnologIa IMvação.e Sustell-

lahi!lr!?de " SUTIS,

Art, 3", Do pl1bnoo: Organizações Sociais de SaMe
{[ua te1ebráram Cnnf«lto de Geslão com o Estado de Goiás, pOr
lnlermedio da SeCF$taria de ESlado da SaúQo, visando o geref\->
demento, operadonalização e exec1Jção d8.$ açÕes li serviços de
.saCidenas Unldtllws. ASSIslent;jais di; Saúde da Réde Préprla da
SES/GO,

Art. 4. Da. dowmenlaçao necessária: .pera pleitear
o repassG de fecursoslinaneeiros e Uluío de irlVeslimehto,.a
Orgartiwção Social de Saú',le solicitante devGrá encaminhar
oxpedhmle ofiCiai à Secretaria de Esfado da Saúde, !:,onféndo;

r • Descrição minuciosa dos béns a sarem adquiridos ou
das obras a $erameXêllutadas,

n ~ JU$ljticaliva Junaamenlarla, demoflstrando claraménte.
que a ação pleIteada elllâ de açordo qom o objeto do Cdntrat()tll?l
Geslão vigente,

m. No mlnlmo, Irês cotações dllpreçosl$os béns tllleltlm
adquiridos ou dos serviços a serflm eX(lClJtados; com p/MUna 00"
mOlí$ltativC! de pr"ços por empresa,

\)[;;'1<10 OFiCIAL DO ES'rADO DE GOlAS
Al,;"~;:fj:"A(\n_;~;I""'j"j,t>t\i~nJ"b Anr .•, M1PNC"fA 'nnA~rr.rf>"hJTTI',A.t



Ismael Alexandrino
Secretario de Estado da Saúde

PUBLIQUE-SE, E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DA SAÚDE,
eni Goiãnia, aos 16 dias do mês de janeiro de 2020.

Art. 6' Esta Ponarifl entra em vigor na data de sua

publicação.

~...- ~~~-,(i,KÚft;,\!i~'"";;;;;;"~;;,,;;,;~,:;;;,é.;C;;;i;,;,:, 'G' ~
_..__. ~~~._:~~1.0~'OOf!G~!~'~_\~~2~~ÜGO

iJ) 1\ Gerimcia rle ['[loio i\drninislmlivo e L09islico -
G/\/\L/SGI - processos referentes as solicilaçóes de repasses de
recur~(Js a titulo de inveslirnünlo p3ra aquisição de bens móveis
perm(lIH:lnt(aS, Gxceto equipamEmlos e ins{rurnenluis médíco-hospi.
lalBres e equipEH1lcntos de informática, sofhvares, infrc:wslfutura e
outros produtos relacionados iJ Tecnologia da lr.formação.

c) A Superinlendéllcia de Tecnologia InovRç~o e Sust"n-
lnbilidade - SUTIS - processos reíerenlcs D so!icilaçEio de repasses
de recurS05 financeiros a lHulo de investimento pGt8 aquisição de
equipamenlos de informática, sollVlares, serviços, infraestrutura .8

outros produlos relacionados il Tecnologia d8 Informação.
111- Diante de parecer ne(Jativo da Gerência cOlOlPeienle,

os autos retornarão ir SUPER pnra arquivamento ou sobreslmllen-
(o, até atcnclimento da diligência indicacta.

IV - Diante de parecer favorável d3 GGrência competente,
os nutos relornarão a SUPER que os enviarao a GAOS para
emissão da Requisição de Despesas e posterior relorno a SU PER
pal'a assinalura e encaminhamento à SGI paC8 prosseguimento.

V - A SGI, por sua vez após análise 8 avaliação do Supe-
rintendenle prosseguirá com os Rutos, providenciando <.Declm3çiío
de Adequação Orçamentaria e Financeira, a Prograrnaçiio de
Desembolso Financeiro (PDF). Autorização Governamental e a
1,lola rJe Empenho, obedecendo às normas legais de execução
orçamenlári3 e financeira.

VI- O Cronograma de Repasse Financeiro em se tratando
de obra de r"forma ou adequ8ção cle eslrutura rrsica sera feito de
acordo com o Cronograma de Execução da Obra, que poderá sofrer
ajustes, conforme disponibilidade orçamentária e financeira, e desde
que ilrrp.sentadas as medições aprovadas rela GEAMISGI. Em S8

tratando de aquisição, o repasse ocorrerá logo após a emissão
da Nota de EmpenhO, conforme disponibilidflde orçamentária e

financeira.
Vil - Após emissão da Nota de Empenho pela SGI, os

Aulas deverão retomar á SUPER para que a Organização Social de
Saúde inleressada seja cientificada.

IV - no CélSO de solicil~,;ção de repé)SS(~ de recursos
finallceiros a tilulo de investimento para e:.;ecução de obras de
refonna ou adequação de estrulUf d iísica, além do ei:igido flO:3

incisos I, II e 111 acima, deverá ser apresell18t.io ainda:
8) Projeto Bc1SicoelnbofRdo de acorclü com a 8SÜ"ibeleeido

pela SES/GO, incluindo arquitetura e complelllélll"res, e il\dicillioO
iocias 135 inlervenções propostas,

b) Ptani1l18 de composição de I:ler:eficios e D"spesi\:,
indirelas (BDI) ctctalhada, e que alendo ""s requisitos definidos no
/\córdiío n' 262212013 - TCU-l-'ienÉlrio.

c) Deverão ser ado\üdos na elRboração dos orçamentos
de referêncía os cuslos constantes das Tabel,ls da Agência Goiana
de Infraestrutura e Transportes (Goinfra) e/ou do Sislema l'iacionDI
de Pesquisa de Custos e Indices da Conslrução Civil (SIN/,PI)
loc8is e, na ausência destns, apresentando composição de cuslos
unilários e colações de preços que subsidiaram o custo adolado
em questão.

d) Composição dos encargos sociais, melisalis\as e
horislas, conforme ulilizado na elaboração do orçamenlo,

e) Memorial de cálculo dos quanlilAtivos lançados
na planilha de orçamento. Os quantitativos devem est8r em
conformidade com o caderno de Normas e Critérios de Orçamenlos
elaborado pela GOINFRA, disponfvel no Iink hllp://w'II'W.goinfrô.
go.gov.br/Nortiias-e-Criterios-de-Orcamen\os/117.

f) Os orçamenlos de referência elaborados devem
expressar a composição de touos 05 custos unitarios e suficientes iJ
sua precisa identificação, em consonância com o arl. 7", ~ 2', inciso
11,da Lei federal n° 0.666/93.

g) Deverá constar no cabeçalho da planilha de orçamenlo
as tabelas referenci<.!s utilizadas, assim corno a forma de tributação
da mão de obra ulilizada (onerada/desonerada), devendo ser
3do\ada a modalidade que apresente maior vanlajosidade a Admi-

nisl;ação Pública.
h) Ivlemorial descrilivo da obra, assim como cronogl'ama

lisico-financeiro, ressaltando as eventuais particularidades na
execução, divisão de serviços por etapas, elc.

i) Anotação de Responsabilidade Técnica (ART) pela
elaboraç~o dos projetos e planilha de orçamento.

Parágrafo único - Excepcionalmente, nos casos em que se
adotem, no interesse da administração, algum tipo de padroniza\~ão
técnica e ou tecnológica para determinados benG e serviços, a
Organização Social de Saúde solicitante ficará dispensada do
cumprimenlo do inciso 111do capul, cabendo a validação do preço de
mercado à Secretaria de Estado da Saúde, através de mecanismos
comparativos de preços.

.._.-.__ .__.~._-----_.._- -,-------.-~..~-

(,

Art. 5° 00 processo:
~10 A Organiz8ção Social de Saúde solicitante protocola

expediente oficial junto a SUPER, que apàs ciência o encaminha à
GAOSISUPER para análise,

!j2° A GAOSISUPER analisa e avalia, preliminarmente,
se OS documentos apresentados atendem às orientações gerais da
presente portaria, e se a solicitação se encontra dentro da finalidade
da presente instrução.

I - Se 2 flvaliação for negativfl, a GAOS/SUPER retornará
a documentação encaminhada pela Organização Social de Saúde á
SUPER, com a justificativa dos motivos da negativa e, se for o caso,
com a indicação da documenlação necessária para a adequada
instrução processu?1.

11- Se a avaliação for positiva e 3 solicitação estiver
integrada (serviços, equipamento, obra e bens móveis permanentes),
a GAOSISUPER providenciará auluação dos processos de forma
individualizada para cada objeto ou lIpo de investimenlo e os
encaminharão à SUPER, que providenciará o envio aos departa-
mentos pertinenles para analise, avaliação, e emissão de parecer
técnico sobre a necessidade e qualidade do bem a ser adquirido ou
do serviço a ser executado, bem como a compalibilid<lde do preço
estimado ao praticado no mercado, sendo:

a) A Gerência de Engen1l8ria, Arquitelura e Manutenção
_ GEAM/SGI - processos referentes a solicilação de rep~sse de
recursos financeiros a Ululo de inveslimento para execução de obra
de reforma e adequação de estrutura física da unidade de sal'lde
e para aquisição de equipamenlos e instrumentais Inédico.hospi-
lalares.

Prolúcúto 164409

Ponaria de Julgamenlo do PAD n° 21/2020. SES
Ju/ga Processo Adm/n;straUvo D/sciplinar e dá outras prOlrídênc/as.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA SAÚDE, no uso das
alribuições que lhe são legalmente conferidas, e com fulcro no
artigo 312, inciso UI, "a", da Lei esladual nO 10.460180, e no artigo
1°, inciso I, do Decrelo estadual 1\" 9.377/19,

RESOLVE:

Art. 1°. ABSOLVER o ex-servidor Akira Sado, CPF nO
260.550.667-34, comissionado, à época dos fatos ocupante do
cargo de Diretor Geral de Unidade de Saúde Porte 3, lolado no
Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes, da
suposta infração funcional tipificada no artigo 303, inciso L1V,da Lei
estadual n° 10,460/88, constante na Portaria PAD nO96/2018,

Paragrafo Único. A determinação contida no caput deste
artigo fundamenta-se na recomel\daçãoda 1" Comissão Permanente
do Processo Adminislrativo Disciplinar, conforme Relatório Final n°
49/2019, a qual entendeu que o servidor denunciado nao praticou
os atos descritos na Portaria de instauração. Ressalla-se que lal
procedimenlo roi submelido à análise da Procuradoria-Geral do
Estado, por melo do Parecer PA n° 1729/2019, que concluiu pela
lenalidade do presenle processo nO201100010007665.

Art. 2°. DETERMINAI,. por parte da Gerência da Secra-

DIAHIO OFICIAL [)O ESTADO DE GOlAS
I\. t"inl,rln rlillllnln1,'nl,' n,.,.b .\ rIr _,\nr:H("f <\ 'Rl.' IIS.lI r~~~,!T11,\ t
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Ofício nO 9412020~HUANA ~Ref. ao Oficio 3203/2020-SES-GO
2inensagéiis

Secretaria Geral <seeger<ll@hosl1ilald

Secretaria Geral <secgeral@hospitaldelJrgencias.êom.br>
Para: protocolo.sa\lde@goias.gov:br, marcelo.trevenzoli@goias.gov.br, Scages sos <scages.ses@gmail.com>

27 de março de 2020 17:08

lIustr(ssimo Superintendente,

Segue ~rn an~~xo o Oficio nO94/2020, emitido pelo HUANA, cujo teor apresentÇl. as in'formaçôes pieltea(las através do Ofício 320.3/2020-$ES-GO .

., Porgenlilezo acusar o recebimento destce-mai!.

Respeitosamente.

Amanda Maia Ribeiro
ASsessora de Contratos - OAB!GO 46.110
Ho;;;.'Ijt~l E<stadual de lJrgenéias de Anápolis Or, Henriquo Santillo
A,.vf!nldtJ. Brasil Nort~.nó 31a~:Cid~d~ lJnlw!fsltária • Anàpolis/GÜ - CEP:75083.440
FOl1a: (,\213311-9110

llka FrMça Lopes de Oliveira

(
. ssistente Administrativo' Coordenaç?o Secretaria Geral

tosp1tal E'.stadual de Urgêncías de AnápuliJ> Df, Henrique .5nntlllo
Avenid~ Brasil Norte, rjQ 310S, (id.ôde Universitária. Am\jiolis/GO - CEl':75083-440
Fone: (62) 3311-91 1"0

Cprla J. SanlQS
Coordenadora da Secretaria G~ral
rl-pspítal r:stadUêr! q~.Urgén(i.a~ de J\napoHS l)r. Heilliq~e Sõ.ntíllo
Avanida BraStl i-tortt:!, l1i) 3HlS, Cfd?:lde Uii1vêrsitátiâ ~ AnápbllsjGO - CEP:7S083~440
FOI1A'(62) 3:\11.9110 {52; 09(>:12.5'127

ta Ofício nO 94.2020.HÚANA • Réf.ao Oficio 3203.2020-SES-GO.pdf
"693K

PROTOCOLO DA SAUOE <protocolo.saude@goías,gÇlv.br> . .. . 27 de março de 2020 18:11'
Para: Secrefaria Geral <secgeral@hospitaldaurgencias.cam.br>, MARCELO 'RODRIGUES TREVENZOLI <marcelo.trevenzoli@goias.gov.br>, Scages ses
<scages.ses@gmail.com> . ..

Boa Tarde'!

(
o numero do protocolo gerado 202000010012647

Alénciosamehle

Rodolfo

Protocolo SES

--_._._ ...•..•... _ .._ .•..._.__ ._._-----_ ..__ .__._-----_._._._---_ ...•_ _-_.__ _ __ _._ _-_.- _,_ .•..._ __ .._ .•..~._-------_ _ .._ .._ __.

De: Se.cretaría Geral <secgera'l@hospilaldel.lrgencias,com.br>
EnViado.: sexta-feira, 27 de mar~o de 2020 17:08
Para: PROTOCOLO DA SAUDE; MARCElO RODRIGUES TREVENZOU; Scages ses
Assunto: Oficio nQ 94j2020-HLJANA .• Ret. ao Ofído~20j/i020.$E$.GO

(Texto-di:!S rn~nSi:lgp.r.s anlariotAS oculto]

mailto:marcelo.trevenzoli@goias.gov.br,
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1l0SPITAl ESTAOUAlHUANA DEURGÊNClASOEANÁPOllS
DR.IlENRIQUE SANllLlO + SES

S\,lS . "=~_.
Ofício nl> 094/2020

Ao Excelentíssimo Senhor
Dl'. .IsmaelAlexandrino Junior
Sectetário de Estado da Saúde de Goiás
Secretaria de Estado da Saúde de Goiás
Rua se 1,n" 299, Parque Santa Cruz
Goiânia/GO - CEP: 74.860-270

Anápolis, 25 de março de 2020.

(

(

ASsunto: Situação Emergencial para0 Enfrentamento do CoronavÍruS.

Excelentíssimo Secretário,

Com os cordiais cumprimentos que lhe são devidos, acusamos o

recebimento do Ofício n° 3203-$ES, cujo teor requer a adoção de todos os esforços

necessários, para que sejam ativados os 18 (dezoito) leitos de enfermaria, bem como,

minimamente, os 07 (sete) leitos para cuidados críticos dos paCientes com suspeita de

infecção ou já diagüosticados Com o ,novo coronavírus (2019-nCoV), neste sêiltido,

apresentamos abaixo as informações pertinentes.

Inicialmente, cumpre inf01l11arque os 18 (dezoito) leitos de enfermalia

estão preparados, além disso, aproveitamos a oportunidade para externar que o HUANA

disponibilizou na última segunda-feira (23/03/2020) 20 (v.inte) leitos de enfermaria, para:

tratamento exclusivo de pacientes com sintomas de infecção por coronavírus (2019~

nCoV), e que os 18 (dezoito) leitos, caso necessário, também poderão ser

disponibilizados para o tratamento de pacientes com coronavÍrus (2019-nCoV).

Em relação aos leitos de UTl, ressaltamos que já prepllrall10s 15 (quinze)

leitos, nos termos solicitados, entretanto, conforme já informado, necessitamos de 11

(onze) ventilado1'es pulmonares para direcionar a esses leitos, aSSIm,estamos operando

com 04 (quatro) leitos. Informamos. ainda que em parakloà. SES-GO, também estamos

HUANA -Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Or. Henrique Santillo
CNPJ: 07.776.237/0008-84 - FOne: (62) 3311 9100 - Site: hUp:llwww.hospitaldeurgencias.com.br

Av. Brasil Norte, 3105 - Cidade Universiláría. Anápolis - GO, 75.08$-440

http://hUp:llwww.hospitaldeurgencias.com.br
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buscando ventiladores pulmonares para compra, locação ou empréstimo.

Por fim, mencionamos que já estamos recebendo pacientes com suspeitas

de infecção por COVJD-19, na forma prevista pelo Plano de Contingência para o

Enfrentamento da Infecção Humana pelo Novo CoranavÍrus (2019-nCoV).

Diante do exposto, aguardamos ter atendido integralmente a requisição

realizada por essa Secretaria, bem como colocamo-nos à disposição para prestar novos

esclarecimentos.

(

Respeitosamente,

..ouza
Gerente Administrativo - HUANA

João Pe .
Diretor j

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Dr. Henrique Santíllo
CNPJ: 07.776.237/0008-84 - Fone: (62) 3311 9100 - Site: hltp:ffwww.hospitaldeurgencias.com.br

Av. Brasil Norte, 3105 - Cidade Universítáría, Anápolis - GO, 75.083-440

http://hltp:ffwww.hospitaldeurgencias.com.br
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ESTADO DE GOlAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE

Ofício nO 3203/2020 - SES

GOIÂNIA, 22 de março de 2020,

Ao Senhor
João Pedro dos 8antosPereira
Direto}' Executivo Fundação Universitária Evangélica - FUNEV
Av. Brasil, n" 3.700, Cidade Universitária
CEP: 75.083-440 Anápolis - GO

Assunto: Situação Emergencial para o Enfrentamcnto do CoronavÍrus

URGENTE
PRAZO: resposta até 25/0312020

Senhor Diretor Executivo,

Após cumprimentá-lo, como é de conhecimento notário, existe uma situação atípica e
extremamente urgente em razão da expansão da Covid-19, para a qual a Secretaria de Estado de Saúde tem
tomado diversas ações buscando não apenas sua prevenção como estabelecendo planos de tratamento e
assistência à população que se apresentar sintomática.

Neste sentido, considerando a declaração da Organização Mundial de Saúde, em 11 de
março de 2020, em que a Covid-19, novo coronavírus, além de ser uma situação de emergência
internacional, passa a compor situação de pandemia;

Considetando se tratar de uma doença nova com a qual o Brasil não teve contato prévio
que, apesar de se assemelhat a um resfriado comum ou uma gripe leve, tem evoluído para casos de
infecção pulmonar, de grave evolução, com impOltante Índice de morbidade e mortalidade;

Considerando a Lei Federal nO 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispõe sobre as
medidas para enfrentamento da emergência em saúde pública de importância intemacional decon-ente do
coronavÍrus responsável pelo surto de 2019, com o intuito de proteger a coletividade;

Considerando a edição do Decreto n° 9.633, de 13 de mal'ço de 2020, que dispõe sobre a
decretação de situação de emergência na saúde pública do Estado de Goiás, em razão da disseminação
do novo coronavírus, também dispensando licitação para aquisição de bens e serviços;
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Considerando a Portaria nO 507/2020 - SES que dispõe, cm caráter emergencial, so'e . () ../

implantação do Hospital de Campanha para enfrentamenl.o de casos de coronavírus e/ou síndrol11 A LE~' .'
rC8piratórias agudas que necessitenl de illtemação, o qui! funcionará :nas dependências do Hospital do
Servidor Público Fernando Cunha Júnior, em razão da infraestrutura já instalada ilolocal, com potencial
para adequação conforme as necessidades básicas imediatas;

C{)Usidenmdo, entretanto, que em razao da crise cpiderhio16gica, da situação de
imprevisibUidade e da possível demanda excessiva, que faz com que esta gestão deva bUscaI' a máxima
ampliação possível de leitos hospitahH'cs, com qualidade e segurança na prestaçãQ de serviços;

Considerando que o HUAN'A é um hospital de referência de média e altá complexidade,
gerido por vossa Organização Sodal, PARCEIRA desta Pasta e que o Contrato de Gestão n° 66/2019-
SES já previa a ampliação de leitos tanto de enfermaria (dos quais fOfatnativados 15 leitos até o presente
momento) como de Unidade de Terapia Intensiva;

(
.Neste sentido, esta Pástá vem requerer de Vossa Senhoria todos (lS esforços

necessários para que sejam ativados os den'u~is 18 (dezoito) leitos de enfern1aria. bem como,
mitlimamente, o~ 07 (sete) leitos para cuidados criticos ainda esta semana (até 27 de março de 2020), ante
a situação emerge.ncia! instalada. ~

__ .--.-------- - ---.--M ~---.---- ..~--.-------

---_ ..•_--_ ........••.......•_-_._-_. _ .._----------_._--~--~-------'
se-,I .. ' 1 Docum,-ento assinado eletrOltiCamel:te por MARCELO RODRIGUES TREV~~ZOLI,.' . -.• t;;t Supenntendentc, em 22/03/2020, áS lI: 15. coL'ifOlme alt. 2'" ~ 2°, m, ubu, da Led 7 .03912010 e art.
aUlllnut3 UJ .' .
~1.V6!lfQ 3°B, [, do Decreto nO 8.8Q8/2016.

--_ •....,,-

Documento assinado eletronicamente por ISMAEL .ALEXANDRli'lO JUNIOR, Secretário (a) de
Estado, em 22/03/2020, às 11:40, confolme art. 2°, ~ 2°, ut, "bif

, da Lei 17.039/2010 e art. 3°B. l, do
Decreto nO 8.808/2016.

---------- ._---_ ..-_. __ .._----------- ----------------------

(

• A autenticidade du dutUlneulb pode Sei' tOaferida nu site
• .' . . : bttp:llsei.go.gov.brlseilcontTolado1'3xterno.php?
• • . .' acaO=documento_collferir&id_org.a. IUlcesso_externo=l'informando o c6digo verificador
I!l~ ... OOOO~2217228e o éódigo CRC F14667E4.

SEI 000012217228Referência: Processo nO 2020000 100 11388

GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO DE ORGANIZAÇÕES SOCIAIS
RUA se 1 299 - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - CEP 74860-270 - aaIANTA - ao - S/C
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Ofício nO 095/2020

Ao Ilustríssimo Senhor ••L:>/
,Mareele RodtigtlCB 'f'tevetU':s},i. t9A~
Superintendente de Performance
Secretaria de Estado da Saúde
Rua SC I, n° 299, Parque Santa Cruz
GoiânialGO - CEP: 74.860-270

Anápolis, ~de março de 2020.

9S

(

(

Assunto: Situação Emergencial}Jaca o Enftentamento do Corona'VÍrus.

Ilustríssimo Superintendente,

Com os cordiais cumprimentos ql1e lhe são devidos, acusamos o

recebimento do Ofício n° 3203-SES, cujo teor requer a adoção de todos os esforços

necessários, para que sejam ativados os 18 (dezoito) leitos de enfermaria, bem como,

minimamente, os 07 (sete) leitos para cuidados críticos dos pacientes com suspeita de

infecção ou já diagnosticados com o novo coronavírus (COVID-l9), neste sentido,

apresentamos abaixo as informações pertinentes .

.fl1{;irr ~~h~ente, cumpre informar que às 18 (dezoito) leitos de enfermaria
. .-' ... ' . ~'(Jfe3i2020, coosiclewlIdo que apesar dos esl:orços nos

/f:-
No entanto, llproveitamos a oportunidade para externar que indepeHdel'tte >'

~~to) leitos qtm:~::âlt\<aao5,~ HUANA c~5F~i~1b;~~ ,qÚ 001/1 ij'
feira (23/03/2020) 20 (vinte) leitos de enfermaria,f"SiIDde-assj!J1, a~ do dia- .

B'610312820 a-uQidade bospitaJat estaI.á....disp~£-and{3 ~cioRtfi e oito' teitoo-cle

;;rm;7l/i.dida :dotada ara _eJnf~,t~J 7»J(~
~/- . ~?~~~

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de AnápoHs Or. Henrique Santillo
CNPJ: 07.776.237/0008-84 - Fone: (62)33119100 - Site: http://www.hospitaldeurgencias.com.br

~ ~,3~C;dadeU";ve.:S;If" ,A"~POI~- 0,7";;::: Co.;r.J>.-fj"

http://www.hospitaldeurgencias.com.br


'( informado a essa

~'-~eJJ;U

~

mente para o ". lento de pacientes com Critélios de internação

TI devido à infecção do coronavírus.

Diante do exposto, aguardamos ter atendido integralmente a requisição

realizada por essa Superintendência, bem como colocamo-nos à disposição para prestar

novos esclarecimentos.

Respeitosamente,

Renato Pereira Souza
Gerente Administrativo - HUANA

João Pedro dos Santos Pereira
Diretor Executivo - FUNEV

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Or. Henrique Santillo
CNPJ: 07,776.237/0008-84...., Fone: (62) 331 i 9100 - Site: http://www.hospitaldeurgencias.com.br

Av. Brasil Norte, 3105 - Cidade Universitária, Anápolís - GO, 75,083.440

http://www.hospitaldeurgencias.com.br
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Ofício n° 16112020

Ao Ilustríssimo Senhor
Marcelo Rodrigues Trevcnzoli
Supellntendente de Performance
Secretaria de Estado da Saúde
Rua SC 1,n° 299, Parque Santa Cruz
Goiânia/GO - CEP: 74.860-270

Assunto: Solicitação de peças não imprimíveis.

Ilustríssimo Superintendente,

Anápolis, 13 de maio de 2020.

Em atendimento ao Ofício Circular n° 233/2020-SES, cujo teor solicita o
envio de algumas peças para recuperar e a recolocar em operação o maior número de
ventiladores possíveis que estejam fora de uso por necessidade de manutenção,
infotlllmI10Sque estamos encaminhando 07 (sete) circuitos tipo J paciente adulto, com
válvula exalatória externa e filtro código BCD4811P para Newport HT50, conforme
especificação apresentada na alínea "e" do Ofício supracitado.

Vale ressaltar que os circuitos não são da marca Newport HT50, porém
são acessórios universais, entendendo assim, que atenderão a necessidade. Em relação
às demais peças pleiteadas, mencionmllos que não possuímos disponíveis na unidade
hospítalm.

Diante do exposto, infolTIi.amosque os circuitos foram entregues, sob
orientação da Gerência de Engenharia, Arquitetura e Manutenção/GEAM-SGI, no
Almoxarifado da SES/GO. Por fim, aproveitamos a oportunidade pm'a parabenizm' o
protótipo de respirador mecânico desenvolvido a partir do projeto da Secretária Estadual
de Saúde, Universidade Federal de Goiás, Instituto Federal de Goiás e demais
envolvidos.

Respeitosamente,

za
Gerente Administrativo - HUANA

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Dr. Henrique SantHlo
CNPJ: 07.776.237/0008-84 - Fone: (62) 3311 9100 - Site: http://www.hospitaldeurgencías.com.br

Av. Brasil Norte, 3105 - Cidade Universitária, Anápolis - GO, 75.083-440
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Anápoli$, 13 de maio de 2020.

Gerência de Patrimônio' GPAiISGUSES-GO
. ~i2DData:

Ass.: <

Ofício n° 161/2020

Assunto: Solicitação de peças não imprimíveis.

Ilustríssimo Superintendente,

1\0 Ilustríssimo Senhor
Marcelo Rodrigues Trevenzoli
Superintendente de Performance
Secretaria de Estado da Saúde
Rua SC l, n° 299, Parque Santa Cruz
Goiânia/GO '"-CEP: 74.860-270

Em atendimento ao Ofício Circular n~233/2020-SES, cujo teor solicita o
envio de algumas peças para recuperar e a recolocar em operação o maior número de
ventiladores possíveis que estejam fora de uso por necessidade d€ manutenção,
informamos que estamos encaminhando 07 (sete) circuitos tipo J paciente adulto, com
válvula exalatória extema e filtro código BCD481IP para NewpOlt HT50, conforme
especificação apresentada na alínea "e" do Ofício supracitado.

Vale ressaltar. que os circuitos não são da marca NewpOlt HT50, porém
são acessórios universais, entendendo assim, que atenderão a necessidade. Em relação
ás demais peças pleiteadas, mencionamos que não possuímos disponíveis na unidade
hospitalar.

I
\. Diante do exposto, informamos que os circuitos foram entregues, sob

orientação da Gerência de Engenhmia, Arquitetura e Manutenção/GEAM-SGI, no
Almoxarifado da SES/GO. Por fim, aproveitamos a oportuniaade para parabenizar o
protótipo de respirador mecânico desenvolvido a partir do projeto da Secretária Estadual
de Saúde. Universidade Federal de Goiás,. Instituto Federal de Goiás e demais.' tP

envolvidos. •

Respeitosamente,

~
Gerente Administrativo - HUANA

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Dr. Henrique Santillo
CNPJ: 07.776.237/0008-84 - Fone: (62) 3311 9100 - Site: http://www.hospitaldeurgencias.e:om.br

Av. Brasil Norte, 3105 - Cidade Universitária, Anápolis - GO, .75.083.440

http://www.hospitaldeurgencias.e:om.br
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Ofício nO .1.40/2020

Anápolis, 17 de abril de 2020.

Ao ilustríssimo Senhor
Dl'. Lucas Leite de Amodm
Secretário Mnnicipal de Saúde

A/C

Senhor
.Danianne Marinho
Diretor de Vigilânda e COIit.roleà Saúde
Secretaria de Saúde Municipal de Anápolis
Anápolis/GO

Assunto: Atualização do CNES 3771962.

Prezado Senhor,

Com os cordiais cumprimentos que lhe são devidos, infortnamos que O

Hospital Estadual de Urgências de AnápoEs Dr. Bentique Santillo/HUANA

disponibilizou, isto é, ativou 15 (quinze) leitos de UI1idade de Terapia Intensiva e 22

(vinte e dois) leitos de Enfermaria Clínica, exclusivamente para tratamento dos

pacientes com suspeita e/oll diagnosticados de COVID-.19.

Nesse sentido, solicitamos a atualização das infonnaçõesconstantes no

CNES 3771962, conforme os dados abaixo relacionados:

CNES

ESPECIALIDADE

Ctfníca Ortopéd.ica

LEITOS DE .~NFERMARIA

40

-----,---_._---_.~-----_._----~----
HUANA ~ Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Dr. Henrique 8antillo
CNPJ: 07.776.237/0008-84 - Fone: (62) 3311 9100 - Site: hUp:líWWw.hosl-.italdeurgencias.com.br

Av. Brasil Norte, :3105 - Cidade Uníversliáría. Anápolis - GO, 75.083-440
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Clínica Médica 36

_ ..•.. -.__ . _ ...._ .._ ........ .~-_. -_ ..._ ....- '- ..,,_'"

CHnica Cirlllgica 14
.......... - ..._-- ..-

Clínica Ncurocirúrgica 03

...... _ .."-_ .. -

Clínica Buco-Maxilo 04

"0" -
Clínica Vascular 02

-
StJBTOTAL 9.9

UTl ADULTO - TIPO n 18

UTI ADULTO - EXCLUSIVO PARA COVID-19 15

TOTAL GERAL 132

, '.

I

"

Por fim, ressaltan10s que os 15 (quinze) leitos de Unidade de Terapia

Intensiva foram disponibilizados emergencial mente como medida de apoio ao

enfrentamento do COVID-19, sendo assinl, superada a pandemia as áreas onde se

encontram os referidos leitos serão desativadas temporarialmente e submetidas às

adequações exigidas pela Vigilância Sanitária.

(

Diante do exposto, aguardamos a efetivação da atualização solicitada,

bem como colocamo-nos à disposição para mais informações.

Atenciosamente,

Gerência Administrativa - HUANA
João Ped
Diretor

.....- _ .._._---_._._ _~----_.•...._ _ __ .._ __ _ ~_----
HUAi\JA- Hospital Estadual ele Urgências de J\nápolls Dr. Henrique Santillo
CNPIJ; 07".1'76,237:0008 ..34 .- F:one: 331"! g'l no - Site; http://\v\vw.hospHaldeurÇjBncJ3s',.Günl,br

Av. Br8sl1 Norts, -3i05 ..- Ckiaje Un]\/crsHúrif:L f\nánolis ~¥ -GC\ '75.083-440
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Ofício nO 091/2020
Anápolis, 23 de março de 2020.

Ao Excelentíssimo Senhor
DI'. Luis Fernando Ferreira de Abreu
Promotor de Justiça
9°Promotoria de Justiça - MinistéIio Público
Rua JM, Qd. 32, Lt .32, Jamil Miguel
Anápolis/GO- CBP: 75020-010

Assunto: Requisição de Informações.

(
Excelentíssimo Promotor,

Com os cordiais cumprimentos que lhe são devidos, acusamos o

recebimento do Ofício nO 209/2020 (PA 2013 0014 9807), cujo teor requisita

informações acerca do prazo para a ampliação dos Jeitos de Unidade de Terapia

lntensi va do HUANA, bem como indicação das providências faltantes, neste sentido,

apresentamos abaixo as informações peltinenles.

Inicialmente informamos que com o objetivo de adequar as áreas das

(" Unidades de Tc;rapia Intensiva do HUANA, bem como colocá-las à disposição da

população de Anápo1is e das demais regiões atendidas, procedemos com a contratação

de empresa especializada na prestação de serviços técnicos profissionais de arquitetura e

engenhar.ia, e atualméilte as plantas de 'adequação e ampliação se encontram sob análise

da Vigilância Sanitária de Anápolis, conforme protocolo anexo.

Desta forma, após a aprovação do projeto pela Vigilância Sanitárja

encaminharemos expediente oficial à Secretaria de Bstadoda Saúde/SES pleiteando o

repasse de recursos fiml1iceiros a títllJo de investimentos, nos termos da Portaria n°

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Or. Henrique Santillo
CNPJ: 07.776.237/0008-84 - Fone: (62) 3311 9100 - Síta: http://www.hospítaldeurgencias.com.br

Av. Brasil Norte, 3105 - Cidade Universítáría, Anápolis - GO, 75.083-440
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253/2020/SES, fato já discutido com. a Secretaria Estadual, sendo assim, htforrnamos

que mediante o recebimento dos recursos necessários a obra iniciará e finalizará dentro

do prazo de 75(setenta e cinco) d.ias,

Por fim, cumpre mencionar que devido à pandemia do novo coronavÍrus

estamos disponibilizando 15 (quinze) leitos de UTI. para atendimento de pacientes

diagnosticados com o COVID-19, entretanto, trata-sé de disponibilização en'1etgencial,

lima vez os leitos disponibilizados el1ContIam~sena ala que devel'á ser reformada e

adequada pata comportar 20 (vinte) leitos de UTI, .neste cOilteXtl),há probabilidade da

reforma ser postergada para momento oportuno.

Diante do exposto, aguardamos ter atendido integralmente a requisição

de Vossa Excelência, bem como aproveitamos a 0pOltunidade para renovar nóssos

votos de elevada estima e consideração.

Respei tosamente,

( ~
Gerente Administrativo - HUANA

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de AnápolisDr. Henrique SantiUo
GNPJ: 07.776.237/0008-84 - Fone: (62) 3311 9100 - Site: htlp:/lwww.hospitaldeurgencias.com.br

Av. Brasil Norte, 3105 - Cidade Universitária, Anápolis - GO, 75.083-440

http://htlp:/lwww.hospitaldeurgencias.com.br
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PROCESSO: 2019.$5.0015

RAZÃO SOCIAL: FUNDAÇAO UNlVERSITARiA EVANGEUCA
NOME FANTASIA: FUNEV

E-MAIL: reíl;:ito@hospitaldeurgendas.com.br
CPF/CNPJ: (}1.71(>.~37100DB-84

DATA: 28jQ2j20'lO

(
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ViGILÂNCIA SANITÁRIA



RESOLVE:

SECI'lw;rÀi1U'J pc. ES1AOOPA SAÜDI;, no tlSO
à!fiblli.çOOi'S e CMs1derando o artl!?o !lo, 111Q, da

20 da tio/temllra de;W05, o qual reza
qUI<:Poôerá o P!illUco, conlorm~ recomsnd" () inleresse
pilllllco, mr;dlante "In fUl1damemado do Secrelárfo de Eslado (liJ

doPrGsídenle da entidade da are? afim, fl ser ratrlicado pelo Chefe
do Ej;ecvllvo, walI;mr fepasse de recUrsos à organlzaçâo sodal, ti
Utulo delnvest!menlo, no inIcio ou duranlea execução do conlrato
de gestão, para ampliação de estruturas lfslcas Jã eXÍl;lel1les e
aquisição de bêns móveis comp!emenlares de quaiquer nelureza
quo se Ilzerem necessários il préstaçjio dos servIços públloo!l;
Considerando clausulas coflsianles dos Conlratos de Gesiáodasta
Pasta, firmados t:om as Olgarlizaçoes Soclals de Saude, as qUais
dispõem que;

). Poderá Q Rt>.RCEIRO PÚBUCO, conforme re!;Qmende
Cl inferosse púl;\lico, mediafltú 'ato fundamento da aulorjdade
supervioora da área afim, a ser raUfrcado pelo Chefe dQ Executivo,
além dos valores mensalmente transferidos, repassar recursos ao
PARCEIRO PRI\/ADO £l.lI!ulo de investimento, para ampliação dI>
estruturas físicas Jã aX!S\entes e aquisição de. bens móveis com-
plemer.laros de qualquer oatureza que se fizerem riecess.arios â
preslação dos Serviços Publicos objefo deste ajusfe,

U • Os valores atinen!es aos investimentos ser~(}
defihldO'~ em proced!menlo &speCifíco, onde serã pormenorlUida a
necessidade, demonslrada a compatibilidade do praço aopratir.ado
aI) mercado, detalhado o valor e o croflOgrama da rapasse,

PnrlmtJ!)' 25M2iJ20 SES
Insti{ui, (1& 5ei;wiariluJa Estado ria Saüde rie GoiJ$ > SIESIOO,
I1(l(YII<lW p,(lW 001.ltillliç,uIH:lerepus5a de rnCUfSlJS financ,ilroo às

OI]1l'lr,rfzilç6~)sikJo:iaf$de Saúda s !iMo de. investimento,

-GOHOSpnALARESElHElleLlfEPRODUlOSEECltltPAMEN1, I.

UMPEZ!\ E HOSPITALARES tToA, . Gl:islor: Mi\RLANA CAMPOS
(jllIMARÃE8 .oLIVEIRA, CPF n" 04fl,Sfl'!t36t-fl4, • Fundamento:
Lo) feriaml nO tl;G613/1993,art, 67 I; 1..01 Es!aduel rP 17.92812012,
nrt8 •. 5'11M, Vlçll)l1c!a: ApartÍf ctn di)!;] da asn\l1aIlJtil (Üí.ií0tl2ú2Q},
Signatário: lSMAELALEXANDRINO JÜNJOR , SlJCf&!âr!o de Estado
óaBalida.

dI, Ge,ronclll do Socra.
dasta Portatio, 0 \) anvlo

BEXTA.F!W'14, '!lIJEJAltElflJ::' m,gOZil
• D!ÁRJO OH;;h\lIt>O H" 1},111l

PA O. 16:'\0/2010,!l 'lu;;1 CQfldulu pe!!, lsgafidade do
pmcBsllú te," 201500Ú10ílH1:ti i.

Art, 2", DETERM!NAR,
larja<:.ürn! 'doGablnele, <l

da preSS1'lta .decisão,hem n COI'll;roindntla-.(JCftll (lo
cu!ado Ei a ,wvoguá? do C8liífu~àr"rlolr,lÍ$ tií!lgênt:l3%no~
autDa.; {~à Suprn'~nte~~dêtt(~12de G€st$o ~ü~eOffid:a> .pnra cienWltmr
o inla!'sz:;i'ndo a PWW!l\4ll' 00 devidas anul"çôns no assentamento
desta. Feito isso, ar;y"lv0's0,

, AI!. 'lQ• DECLARAR exIinla a punibiUdade da !mns(jressão
dlsolpHnarconllda no artigo 37 e 3rtigaSOS, inciso LX, dall\!i estadual
n" 1D.4BO!BS, supostamente praUcada, pela servidora MariaSimons
Roorigues Erfckson, CPF n~ 438.411.981-04, eslsMâria, ocupante
do cargo de Médico, lotada à ópccà dos fatos 110 Hosp1fal Estádual
Materno-jn!anlJ1 De Jmandír do Nascimento, face aocorrênda de
prescrição da aç&o disclpíinar.

Parágrafo Único. A det&ffninaçãoco(\tída nQ caput deste
artigo fundamenta-se "o Parecer PA o" 17181201S, aprovado pelo
Despacho PA nO 1641/2019, 0$ lavra da Procuradoria-Gera! do
Ell!acto, Incjusj)s nos autm; de n.201100010002262.

PUl1lUQUE.sê, Clí!&ICtAE C'i1MPRA.$E,
GABINETE DO SIWRETÁRlO DE ESTADO DA

em Gofãllja, aos 15 dias do da 102ft

o SECRETARIO DE ESTADO DA SAÚDE, np uso das
atribuições que lhe lelJ!alnwnle conferidas, e com fulcro nOi;

arligos312 B 316, da esladuel nO 10.4S0/88, e no artlgo I",
inciso I,60 Docreto c-s!a!lua! nO 8,377119,

Portaria dá JulgllmentoGe PAD 11. 1712020. BE3
JuliJit Processo Adminisiralivo D!sr;l,otírNlf e ('Já. of./!I$s prov[(/BrlcJÍls,

(

Art, 2", DETERMINAR, porpart€l da Gerênda da Secre-
taria-Geral do Gabinete, a publicação desta Portaria, I;l o elívio
concomllante dos <lutos à Corregedoria SetoriOll, para conhacimenlo
da presente déclsão, bem como cientificar li Controladona-Ge-
ral do Eslado, e o advogado dá s,ervkiora, quanto a. conclusão
dosle, certificando lais diligências !'lOS autos; e- à q'uperinlef)dên"
ela dê Gestão integrada, para c1enlíllcar a interessada fi realizar 8S
devidas anotações no assentamento desw,

Art. 3°, I"MFnRa!O(le exoneração, nos lermos doalligo
136, !li., inciso!l, nlinea "e", da Lei esladual nU 10.460188, lendo em
vlsle a delegação de competência conlkla no ert11101., indso I, do
Decreto estadual n" !l,377/19,

PUBLlQUE-Sg, Dê-SE CI~NCIA E CUMPRA-SE,
GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DA $AÚDE,

em Goiânia, aos iSdlas do mês de Janeiro de 2020,

Ismael AleJ(andrino
Secretário de Estado da Saúda

Protocolo 1612S2

EXTRATO DA PORTARIA N" 1259/20i9.SES/GO • OfôSIGNAÇAO
DE GESTOR DOS CONTRATOS W '7312019.sESfGO,
74i201S..sES/GO, 75/2019.SES/GO e 7612019.SES1GO.l"rocesst)
W: 201900010032934. Objeto do Con!rálo: AqUisições da
Equipamen!os Módicos. Hospitalares para equipar âs Polici1nieas
dos munldplos de Golanêsia, QUirlnópol!s, Posse .eSanta lereZirlha
de Goiás, . Contraladas: AUDISER\lIC,E - ASSISTJ;NCfA DE
APARElHOS AUblTIVOS EIRELl, MEDlCAlWAY EQUIPAMENTOS
MÉDICOS LTOA, Vll1A iNOÚSTRIA E COMÉRCIO OEPROotnOs

RESOLVE:

Ar!. 1", lnstilutr, na Secretaria de Es!ado da SSlÍOe
de Goiés - SES/GO, nOflUôS para sd!CUação de repasse de
recursos financeiros às Organlzaçõas. Sociais de SllQde a mulo de
Invostiml'lnto, '

.J\rt 2'. Dos pal1idpanles da insirução na SESIGÔ;
i.Superintendência def'llrformance. SUPER.
11• Superinlendêpcia de Geslão Integrada - SGL
111• S!JperInlendên(:ill de TecnDlogia Inovação e Sf,lSlell-

tabi!ldaâe -SUTIS,

Art. 3., Do pubílce: Organizações Sociais de Saú{fu
<lua céiebláram. Coni(alo de Gestão com o Estado da G1:Jiás, por
In!ermêdio da SeCretaria de Estado da Saúde, visando o galen.
eíamanto, operacionallzação e execução das açÕes e serviços de
saÚde nas Unidades Assistenciais da Saúde da Rede Própria dei
SESlGO,

Ar\. 4. Da doCumentação necessârla: para pleitear
o repasse de reclj1'Sos financeiros a tlh.do .de Investimento, iR

Organização Social daSai!de sollcitElnte deverá encaminhar
expediente I'.!flcial ã $êcretarta dI;; Estado da Saúde, tóli!endo;

I • DescrIção minuciosa dos bens a serem adquiridos ou
das obres a sérem executadas,

11• Jus1ificaljva fundamenlada, démonslrando Claramente'
Que a ação pla!teada está de 2t;ordo com o objeto do Oontrelo tSe
Gestãolilgente.

111- Nu mlnlmo, três colações de preços dos bens a r,erem
adquiridos ou dos serviços a serem executados, com planllha de-
monslta!iv,,!.de preços pOfempmsa.

mAlUO OFJCIAL OOnSTAPO Df, G01Aj;
À-l.:-t"Í'l"mA", tÚ(jH~h"rwn!.•••J"'!j"<JfI A Rr O'-4l1PN0f A 'nn A ~n rfH'J"i"'l1! A t
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IV - no C.é1S0 de sollr.H~_;ção de repasse de f"f-:,CLlfSClS

íin8i1Ceiro~ a título de investimenlo para e:':8Gução [Je obras de
reforma ou adequação de 8slrulura iisica, além do exigido nos
incisos I, 11 e 111 acima, deverá ser apresenlatio aindB:

2) Projeto Biisico 8Iabo,,,<lo li", acordo com o estabelecido
pela SES/GO, incluindo arquiletura '" compleméniHrcs, 8 imlicill1do
ledas us in\ervençóes propostas.

b) Planilha de composição de 88ndicios () Despesils
indiretEls (BDI) clclalh,oda, e que alendo aos ,~quisitos cJeflnidos no
t\córdáo n' 2622/2013 - TCU-Plen!Jrio.

c) Deverão ser adol8dos na elaboração dos orçamentos
ele referência os custos conslantes dfl5 Tabelas da Agência Goiana
de Infraestrulura e Transportes (Goinf,a) elou elo Sislenw i'iacionBI
de Pesquisa de Custos e Indices da Construção Civil (SIN!\PI)
locais e, na ausência destas, apresentando composição de custos
unilários e colaçóes de preços que subsidiaram o custo adolado
em questão.

d) Composição elos encargos sociais, mensalistas e
horislas, conforme utilizado na elaboração do orçamenlo.

e) Memoriai de câlculo dos quanlílativos lançados
na ptanilha de orçamento. Os quantitativos devem eslm em
conformidade com o caderno de t'ormas e Critérios de Orçamenlos
elaborado pela GOINFRA, di5ponlvel no link hllp:llwww,goinfra.
go.gov.br/Normas-e-Crilerios-de-Orcamentos/117,

() Os orçamentos de referência etaborados devem
expressar a composição de todos os custos unílárlos e suficientes ;i
sua precisa identificação, em consonància com o arL 7", ~ 2', inciso
11, da Lei federal n° 8.666/93.

g) Devera constar no cabeçalho da planilha de orçamento
as tabelas referenciais utilizadas, assim corno a forma de tributação
da mão de obra utilizada (onerada/desonerada), devendo ser
adolada a mOdalidade que apresen:e maior vanlajosidade a Admi-
nistração Pública.

h) Ivlemorial descrilivo da obra, assim como cronograma
(isico-financeiro, ressaltando as evenluais particularidades na
execução, divisão de serviços por etapas, etc.

i) Anotação de Responsabilidade Técnica (ART) pela
elaboração dos projetos e planilh8 de orçamenlo.

Parágrafo único - Excepcionatmente, nos casos em que se
adotem, no inleresse da adminislração, algum tipo de padrof1iza~;ão
técnica e ou lecnológica para determinados bens e serviç.os, a
Organização Social de SaÚde solicitante ficará dispensada do
cumprimento do inciso 111 do caput. cabendo a validação do preço de
mercado à Secretaria de Estado da Saúde, através de mecanismos
comparalivos de preços.

Art. 5° 00 processo:
~l' A Organização Social de Saúde solicitante prolocola

expediente oficiai junto á SUP ER, que após ciência o encaminha á
GAOS/SUPER para análise,

92' A GAOS/SUPER analisa e avalia, preliminarmente,
se os documentos apresentados alendem às orientações gerais da
presente portaria, e se a solicilação se encontra dentro da finalidade
da presente instrução.

I - Se 8 avaliação ror negativa, a GAOSISUPER retornara
a documentação encaminhada pela Organização Social de Saúde à
SUPER, com a juslificativa dos motivos da negativa e, se for o caso,
com a indicação da documenlação necessária para a adequada
instrução processlm!.

II - Se a avaliação for posiliva e a sollcílação estiver
integrada (serviços, equipamento, obra e bens móveis perf1lilnentes),
a GAOS/SUPER providenciará autuação dos processos de forma
inctividualizada para cada objelo ou tipo de investimento e os
encaminharão à SUPER, que providenciará o envio aos departa-
mentos pertinentes para anillise, avaliação, e emissão de parecer
técnico sobre a necessidade e qualidade do bem a ser adquirido ou
do serviço a seI executado, bem como a compalibiiidade do preço
estimado ao pm\ícado no mercado, sendo:

a) A Gerência de engenharia, Arquitetura e Manutenção
_ GCAMISGt - processos rcfmcntes a solieitação de repasse ele
recursos financeiros a tllulo de investimento para execução de obra
de reforma 6 adequação de estrutura física da unidade de sal'lde
c para aquisição de equipamentos e inslrumentais Inédico.hospi-
talares,

DlARIO OFICIAL DO ESTADO DE 001,0\0
.\t""nmio ';;flilnlnwnl,' l\f'ln ,\Hr _ ,\r;Fr,,Jrl.\ l-ll.'I\Sll (,f:NTIJ .\1

b) !\ Gerência ,le !\[loio t\drninistmlivo e Lo~.
G/\l\LlSGI ~ processos referentes as t:olicílaçóes de repas:5es de
recur~CJs a titulo de inveslimonto para élquisição de bens móveis
permBn0ntes, &xccto equipômünlos e instrumentais medico-hospi-
lalnres e 8quiptH11entos de lnfol"tlláttcal sofhvares, lnfr(JestfutLllã B

oulros produlos relacionados iJ Tecnologia da Informação.
c) A Superinlendéllcin de Tecnologia inovação e Suslén-

Inbilidade - SUTIS - processos referentes n solicilação de repasses
de recursos financeiros a Iílulo de inveslimento pma aquisiç30 de
equipé1nlflntos dG Informática, soflV/ares. serVIços, infrüeslrulura e
outros produtos rclacionatills il Tecnologia da Informaçào.

iH - Dianle de parecer neuatívo da Gerência competente,
os aulos relornari'ío á SUPER para arquivamento ou sobreslmllen-
lo, até ateneJimenlo da diligência indicada.

IV - Dianle de parecer favorávol da Gerência competente,
os 8utos retornarão a SUPER que os enviarão a GAOS para
emissão da Requisição de Despesas e posterior retorno a SUPER
par'a 8ssinatura e encarninhamenlo à SGI para prosseguimento.

V - A SGI, por sua vez após análise e avaliação do Supe.
rintendente prosseguirá com os autos, providenciando 2, Declalilção
de Adequação Orçamentaria e Financeira, a Programação de
Desembolso Financeiro (PDF), Aulorização Governamental e a
Nota de Empenllo, obedecendo às normas legais de execução
orçamentâria e financeira.

VI- O Cronograma de Repnsse Financeiro em se tratando
de obra de rélorma ou adequ"ção de estrutura fisica selá feito de
acordo com o Cronograma de Execução da Obra, que poderá sofrer
ajustes, conforme disponibilidade orçamentária e financeira, e desde
que arresentadas as medições aprovadas rela GEAM/SGI. Em S8

lralando de aquisição, o repasse ocorrerá logo após a emissão
da Nota de EmpenhO, conforme disponibilidade orçamentária e

financeira.
VII - Após emissão da Nola de Empenho pela SGI, os

Autos deverão relornar á SUPER para que a Organização Social de
Sallde interessada seja cientificada.

Art. 6' E.sla Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

PUBLIQUE-SE, E CUII'1PRA.SE.

GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DA SAÚDE,
em Goiânia, aos 16 dias do mês de janeiro de 2020,

Ismael Alexandrino
Secrelário de Estado da Saúde

Prolocolo 164409

Portaria de Julgamenlo de PAD n" 21/2020 - SES
Julga Processo Administrativo Disciplinar e dá outras providências.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA SAÚDE, no uso das
atribuiçóes que lhe são legalmente conferidas, e com fulcro no
arligo 312, inciso 111, "a", da Lei estaduai nO 10,460/88, e no artigo
1", inciso I, do Decrelo esladualn" 9,377/19,

RESOLVE:

Art, 1°. ABSOLVER o ex-servidor Akira Sado, CPF n'
260,550,667-34, comissionado, à época dos falos ocupante do
cargo de Diretor Geral de Unidade de Saúde Porte 3, lotado no
Hospilal Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes, da
suposta infração funcional tipificada no artigo 303, inciso lIV, da Lei
esladual nO10.460/88, constante na Portaria PAD nO96/2018,

Parágrafo Único, A determinação contida no capllt deste
artigo fundamenla-se na f8comendaçãoda 1" Comissão Permanente
de Processo Administrativo Disciplinar, conforme Relatório Final nO
49/2019, a qual entendeu que o servidor denunciado não praticou
os atos descrilos na Poria ria de instauração, Ressalla-se que lai
procedimento foi sulJmetido à análise da Procuradoria-Geral do
Estado, por meio do Parecer PA n° 1729/2019, que conciuiu pela
legalidade do presente processo nO201100010007665.

Art. 2°. DETERMINAR, por parto da Gerência da Secre-
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Secretaria Geral <secgeral@hosPilafdéurgencias.éorn.br>
Para: protocolo.saude@goias.gov:br, marcelo.trevenzoli@goias.gov.br, Scages ses <scages.ses@gmaiLcorn>

Ilustríssimo Superintendente,

27 de março de 2020 17:00

Segue (lrn anexo o Oíido nO 94/2020,ernítído pelo HUANA, cujo teor apresenta as infonnsçaes pieiteaôss atrai/és do aHeio 320.3/2Q20.SES-GO .

., Por genlilez<:J Musar (') recebirn!;!nto deste c-mai!.

Respeitosamente,

AmMoa Maia Ribeiro
AssesS<)r<l de Contratos - OABfGO 46.110
HQspítül Estâdual Q<!. Uq:;iêndil$ d~ Aná;:mlís Or, Henrique Sa"r'ltillo
Avenida Brasil Norte. nO 31ó'';~ Cidade Unlvers!tária - AnapoHslGt1 - CEP:75Ó83~440
Fona: N2) 33t i~9110

(
Hka Franç"l Lopes de Oliveira
ssislente Administrativo - Coordenaç~o Saçret_lIia Geral
tospital F.5t-1dual de UrgénrJas de A.nápoJis Dr. Ht:inrique Snntillo
twenídil Brasil ~Jorte( nO :n05. Cidaóe Universftália ~ Anápolis/GO ~ CEP:750H~-:4ll0
Fone: (t32) ;\~11.-9110

Garlá J. Sal\t(j5
Coordenadora da Secretaria Geral
Hospital Estadual d:~ qrm~.nt~pSde An,ilpalis Dr. HenriqL!e S~ntíJIo
Avenida ,BrBsll Nott~J HI) 310'5; Cfdl.!tJe U!1hiêrsitéria ~ AnápoltsjGO - CEP:7S083-440

F"r' .•1: (62):lg11.91Hl (ô2i 096:12.5U7

HUANA E''f.5E:,="

1ã Ofício nO 94.2Ô20.HUANA • Ref. ao oficio 3203.2020.SES.GO.pdf
693K

PROTOCOLO DA SAUDE <protocolo,saude@goias;g()v:br> .. '2.7de março de 202018:17
Para: Secretaria Geral <secgeral@hospitaldeur(jéncias.com.br>, MARCELO HODRIGUES TREVENZOll <marêelo.trevenzoli@goias.go\i.br~, Scages .ses
<scagés.ses@gmail.com> .

Boa Tarde!

(
o numero do protocolo gerado 202000010012647
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De: Secretaria Geral <secgeral@hospitaldeurgencias.com.br>
Enviado: sexta-feira, 27 de marçô de 2020 17;08
Para: PROTOCOLO DA SAUDE; MARCELO RODRIGUES TREVENZOU; Scages ses
Assunto: Oficio nQ 94j2020-HUANA - ReI, ao Ofício 3203/2020-SE$-GO

(Toxtó d~s mensagens anteriores ácultO)

mailto:protocolo.saude@goias.gov:br,
mailto:marcelo.trevenzoli@goias.gov.br,
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Ofício nl) 094/2020
Anápolis, 25 de março de 2020.

Ao Excelentíssimo Senhor
Dl'. Ismael Alexandrino Junior
Secretár.ío de Estado da Saúde de Goiás
Secretaria de Estado da Saúde de Goiás
Rua SC I, n° 299, Parque Santa Cruz
Goiânia/GO - CEP: 74.860-270

Assunto: Situação Emergencial para o Enfrentamento do CoronavÍrus.

Excelentfssimo Secretário,

Com os cordiais cumprimentos que lhe são devidos, acusamos o

recebimento do Ofício n° 3203-SES, cujo teor requer a adoção de todos os esforços

necessários, para que sejam ativados os 18 (dezoito) leitos de enfermaria, bem como,

minimamente, os 07 (sete) leitos para cuidados críticos dos pacientes com suspeita de

infecção ou já diagnosticados com o .novo coronavfrus (2019-nCoV), neste sentido,

apresentamos abaixo as informações pertinentes.

Inicialmente, cumpre informar que os 18 (dezoito) leitos de enfermaria

estão preparados, além disso, aproveitamos a oportunidade para externar que o HUANA

disponibilizou na última segunda-feira (23/03/2020) 20 (vinte) leitos de enfermaria, para

tratamento exclusivo de pacientes com sintomas de infecção por coronavírus (2019-

nCoV), e que os 18 (dezoito) leitos, caso necessário, também poderão ser

disponibilizados para o tratamento de pacientes com coronavírus (2019-nCoV).

Em relação aos leitos de UTI, ressaltamos que já preparamos 15 (quinze)

leitos, nos termos solicitados, entretanto, conforme já informado, necessitamos de U

(onze)ventiladores pulmonares para direcionm' a esses leitos, assim, estamos operando

com 04 (quatro) leitos. Informamos ainda que. em paralelo à SES-GO, também estamos

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Dr. Henrique Santillo
CNPJ: 07.776.237/0008.84 - Fone: (62) 3311 9100 - Site: http://www.hospitaldeurgencias.com.br

Av. Brasil Norte, 3105- Cidade Universitária, Anápolís - GO, 75.083-440

http://www.hospitaldeurgencias.com.br


(

buscando ventiladores pulrnonares para compra, locação ou empréstimo.

Por fim, mencionamos que já estamOSrecebendo pacientes com suspeitas

de infecção por COVID-19, na forma prevista pelo Plano de Contingência para o

Enfrentamento da Infecção Humana pelo Novo Coranavírus (2019-nCoV).

Diante do exposto, aguatdamos ter atendido integralmente a requisição

realizada por essa Secretaria, bem como colocamo-nos à disposição para prestar novos

esclarecimentos.

(

Respeitosamente,

JoãoPe.
Diretor

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Dr. Henrique Santillo
CNPJ: 07.776.237/0008-84- Fone: (62) 33119100 - Sita: http://WV\IW.hospitaldaurgencias.com.br

Av. Brasil Norte, 3105 - Cidade Universitária, Anápolís - GO, 75.083-440
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ESTADO DE GOlÁS
SECRETARIA DE ESTADO DA SMIDE

Ofício nO 3203/2020 - SES

GOIÂNIA, 22 de março de 2020.

(
Ao Senhor
João Pedro dos Santos Pereira
Diretor Executivo Fundação Universitária Evangélica - FUNEV
Av. Brasil, n° 3.700, Cidade Universitária
CEP: 75.083-440 Anápolis - GO

Assunto: Situação Emergencial para o Elifrentamento do CoronavIrus

URGENTE
PRAZO: l'esposta até 25/03/2020

Senhor Diretor Executivo.

Após cumprimentá-lo, como é de conhecil'nento notário, existe uma situação atípica e
extremamente urgente em razão da expansão da Covid-19, para a qual a Secretaria de Estado de Saúde tem
tomado diversas ações buscando não apenas sua prevençãocomoestabelecelldo planos de tratamento e
assistência à 'população que se apresentar sintomática.

( Neste sentido, considerando a declatação da Organização Mundial de Sáúde. em 11 de
março de 2020, em que a Covid-19, novo coronavírus, além de ser uma situação de emergência
internacional, passa a compor situação de pandemia;

Considerando se tratar de uma qoertça nova com a qual o Brasil não teve contato prévio
que, apesar de se assemelhal' a um resfiiado comum OU uma gripe leve, tem evoluído pàra casos de
infecção pulmonar, de grave evolução, com importante índice de morbidade e mortalidade;

Considerando a Lei Federal nO 13,979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispõe sobre as
medidas para enfrentamento da emel'gência em saúde pública de importânciaintemacional deconente do
coronavhus responsável pelo smto de 2019, com o intuito de próteger a coletividade;

Considerando a edição do Decreto n° 9.633, de 13 de ma~'çode 2020, que dispõe sobre a
decretação de situação deemergêucia lia saúde pública do Estado de Goiás, em razão da disseminação
do novo coronavírus, também dispensando licitação para aquisição de bens e serviços~



o,\OCb~

Considemndo 3 Portari, nO 507/2020 SES que dispõe, em caráter emergenciat, ,~
implantação do Hospital de Campanha para enfrentamento de casos de coronavfrus e/ou sínrlrOl LEÇ,°..
respiratórias agudas que necessitem de internação, o qual funcionará nas dependências do llospital. do
Servidor Público Fernando Cunha Júnior, em razão da infracstn,ltura já instalada no local, com potencial
para adequação conforme as necessidades básicas imediatas;

CQnsiderando, entretanto, que em razão da crise epidemiológica> da situação de
i1nprevisibilidade e da possível demanda excessiva, que faz com que esta gestão deva buscara máxima
ampliação possível de leitos hospitalares, com qualidade e segurança na pre::;tação de serviços;

Considerando que o HUANA é lUtl hospital de referência de média e alta complexidade,
gerido por vossa Organização Social, PARCEIRA desta Pasta e que o Contrato de Gestão n° 66/2019 -
SES já previa a ampliação de leitos tanto de enfermaria (dos quais fOráfi1atívados 15 leitos até o presente
momento) como de Unidade de Terapia Intensiva;

(
Neste sentido, esta Pasta vem l'cquerer de Vossa Seühoría todos os esforços

necessários para que sejam ativados os dem<j.is 18 (dezoito) leitos de enfermaria, be1n como,
minimamente, os 07 (sete) leitos para cuidadús críticos ainda esta semana (até 27 de março de 2020), a11te
a situação emergencial instalada. -..:p

Documento assinado eletronÍcamel1te por MARCELO RODRIGUES TREVENZOLl,
Superintendente, em 22/03/2020, ~s 11:15, coílfotme att. 2", ~ 2", Ill, ub", daLeí 17.039/2úl0 e art.
3"B, I, do Decreto n" 8.808/2016.

5e'i1.o. Documento assinado eletronicamente por .ISMAEL ALEXANDRINO JUNJOR, Secretário (a) de
_l~ll~ UJ Estado, em 22/0j{2020, às 11:40, confonne art. 2", ~ 2", TIl, "h", da Lei 17.039/2010 cart 3"B, I, do
l<letl~ Decreto n° 8.808/2016.

(

A autenticidade do docuhlento pode ser conferida no site
http://setgo.gov.br/seilcontroIâdof_externo.php?

• acao=documento3011fel'ir&id_orgao_ftcesso_cxterno=1 informando o código verificado!.'
•• 000012217228 e o código CRC F14667E4. .

1IIInlIIIIIIIIII
SEI 000012217228

GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO DE ORGANIZAÇÕES SOCIAIS
RUA se 1 299 - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - CEI' 14860-270 -GOIANIA - GO • S/C

11\1111111~11 IIIIIIIIII~I'II'
Referência: Processo n0202000010011388
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HOSPITAl ESTADUALHUANA DEURGrNCfASDEANÁPOUS
DR, HENRIQUE SANTILLO + SES

5US .~~ ..","
Ofício nO 095/2020

Ao Ilustríssinlo Senhor A ,L)/
)4areele Rodligucs 'flevem:eh C9A~
Superintendente de Perfonnance
Secretaria de Estado da Saúde
Rua SC l, n° 299, Parque Santa Cruz
GoiânialGO - CEP: 74.860-270

Anápolis, ~de março de 2020.

9S

Assunto: Situação Emergencial para o Enfrentamento do CoronavÍrus.

( Ilustríssimo Supedntendente,

Com os cordiais cumprimeritos que lhe são devidos, acusamos o

recebimento do Ofício n° 3203-SES, cujo teor requer a adoção de todos os esforços

necessários, para que sejam ativados os 18 (dezoito) leitos de enfermaria, bem como,

minimamente, os 07 (sete) leitos para cuidados críticos dos pacientes com suspeita de

infecção ou já diagnosticados com o novo coronavírus (COVID-19), neste súltido,

apresentamos abaixo as informações peltinentes .

.JM"{)j'1r ~J1i1J~ente, cumpre infoJ111arque os 18 (dezoito) leitos de enfermaria
. .- '. .".' '(Jfffii262~raIIdoqlle apesar dos eslorços nos

. 's-flt}Sfl~

,-ati~ clção dos leitos ea.'

.rt-
.Ne entalllo, aproveitamos a oportunidade para externarq~le iudep@Bàente >

~18 (dG;;eito) leito~vãd65, '@ HUANA dispo~im~~~ .-oU ú01l1 P
feira (23/03/2020) 20 (vinte) leitos de enfermaria,~Q-assi)J), a~rtirãõC1nr . "/

f3010312020'"""<l""\'lIlic1ade hospitalar estará dispoot8itiz-amle ~'-B~lfl ...e oito, le:itcrs-cle

7Ji1~
edtiW 7a;a;$~6ht6tr-------------------------------

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápo'lis Or. Henrique Santillo
CNPJ: 07.776.237/0008.84 - Fone: (62) 3311 9100 - Site: http:/íwww.hospitaldeurgencias.com.bt~ 1iJj:;;;;;3~CidadeUniv~rsitá(,Anâpolis-O,7~ C()JI.)..~f1'

(



EíTrl'eJ.ª~o aos leitos de UTI, ressaltamos que~:rrTUS'.Q4-
~"':'<:-""'-~.-:--:. ' "., ..".:,'--:~.. ;<-,#

(quatro) leitos para tratamento 'âDs-,~enles críticos, 'l5~l~~:::r~nzc~leiJ,()fr-0stã&pt'f

F'1t'iHC'TCfI'rativam*íTéffléfgeilcT~1r~lêiite;)l£t nidade hospital ar -
~:<~~~-

ventiladores pulmonareS,!~~ta,,,{ti'rêé'ionara esses I itOS,~tifonl'l<J,Já-iuforrn!l20_!~_~~~~..

superinlelld~~/'''c//\'' .,"'~. .-i

//'~/. ~. ~I ./''I
~ #~~~~

N"es uv~#veí;tiladores esti erem poníveis o

'. 'õsição, emergencialmente, o total de 15 (quinze) leitos
.~")-~,...~

'mente paraCNt~.~nto de pacientes com critélios de internação
~--~'~'~-m~.=

em leito de1]TI devido à infeccão do coronavírus. -.,,~==,~(/ '

Diante do exposto, aguardamos ter atendido integralmente a requisição

realizada por essa Superintendência, bem como colocamo-nos à disposição para prestar

novos esclarecimentos.

Respeitosamente,

Renato Pereira Souza
Gerente Administrativo - HUANA

João Pedro dos Santos Pereira
Diretor Executivo - FUNEV

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Dr. Henrique Santillo
CNPJ: 07.776.237/0008-84 - Fone: (62) 3311 9100 - Síte: htlp://www.hospitaideurgencias.com.br

Av. Brasil Norte, 3105 - Cidade Uníversitária, Anápolis - GO, 75.083-440

http://htlp://www.hospitaideurgencias.com.br
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Ofício n° 16112020
Anápolis, 13 de maio ele2020.

Ao Ilustríssimo Senhor
Marcelo Rodrigues Trcvcnzo1Í
Superintendente de Performance
Secretaria de Estado da Saúde
Rua SC T, n° 299, Parque Santa Cruz
Goiânia/GO - CEP: 74.860-270

:"'"

Assunto: Solicitação de peças não imprimíveis.

Ilustríssimo Superintendente,

Em atendimento ao Ofício Circular n° 233/2020-SES, cujo teor solicita o
envio de algumas peças para recuperar e a reco10car em operação o maior número de
ventiladores possíveis que estejam fora de uso por necessidade de manutenção,
infonnamos que estamos encaminhando 07 (sete) circuitos tipo J paciente adulto, com
válvula exalatória externa e filtro código BCD4811P para Newport HT50, confonne
especificação apresentada na alínea "e" do Ofício supracitado.

Vale ressaltar que os circuitos não são da marca Newport HT50, porém
são acessó1Íos universais, entendendo assim, que atenderão a necessidade. Em relação
às demais peças pleiteadas, mencionamos que não possuímos disponíveis na unidade
hospitalar.

Diante do exposto, informamos que os circuitos foram entregues, sob
orientação da Gerência de Engenharia, Arquitetura e Manutenção/GEAM-SGI, no
Almoxarifado da SES/GO. Por fim, aproveitamos a oportunidade para parabenizar o
protótipo de respirador mecânico desenvolvido a partir do projeto da Secretária Estadual
de Saúde, Universidade Federal de Goiás, Instituto Federal ele Goiás e demais
envolvidos.

Respeitosamente,

-----za
Gerente Administráiívo - HUANA

João
Diretor E

antos Pereira
- FUNEV/HUANA

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Dr. Henrique Santillo
CNPJ: 07.776.237/0008-84 - Fone: (62) 3311 9100 - Site: http://www.hospilaldeurgencías.com.br

Av. Brasil Norte, 3105 - Cidade Universitária, Anápolis - GO, 75.083-440
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Ofício n° 161/2020

Ao Ilustríssimo Senhor
1\'larccl0 Rodrigues Trevenzoli
Superintendente de Performance
Secretaria de Estado da Saúde
Rua SC I, n° 299, Parque Santa Cruz
Goiânia/GO -- CEP: 74,860-270

Assunto; Solicitação de peças não imprillÚveis.

11L1strÍ85imo Superintendente,

Anápoli$, 13 de maio de 2020.

Gerênciade Patrimônio. G!A1ISGUSt~O
Data: . ;l>J1

Em atendimento ao Ofício Circular n°. 233/2020-SES, cujo teor solicita o
envio de algumas peças para recuperar e a recolocar em operação o maior número de
ventiladores possíveis que estejam fora de uso por necessidade d€ manutenção,
informamos que estamos encaminhando 07 (sete) circuitos tipo J paciente adulto, com
válvula exalat6ria extema e filtro c6digo BCD481lP para Newpo11 HT50, confonne
especificação apresentada na alínea "e" do Ofício supracitado.

Vale ressaltar. que os circuitos não são da marca NeWpolt HT50, porém
são acess6lios universais, entendendo assim, que atenderão a necessidade. Em relação
às demais peças pleiteadas, mencionamos que não possuímos disponíveis na unidade
hospitahtL

Diante do exposto, informamos que os circuitos foram entregues, sob
orientação da Gerência de Engenharia, Arquitetura e Manutenção/GEAM-SGI, no
Almoxarifado da SES/GO. Por fim, aproveitamos a oportuniaade para parabenizar o
protótipo de respirador mecânico desenvolvido a partir do projeto da Secretária Estadual
de Saúde, Universidade Federal de Goiás, Instituto Federal de Goiás e iemais
envolvidos. •

Respeitosamente,~:?
Gerente Administrativo. HUANA

HUANA - Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Dr. Henrique Santillo
CNPJ: 07.776.237/0008-84 - Fone: (62) 3311 9100 - Site: http://www.hospitaldeurgencias.com.br

Av. Brasil Norte, 3105 - Cidade UniverSitária, Anápolis - GO, .75.083-440

http://www.hospitaldeurgencias.com.br


'.

HOSPITAL ESTADUAL ~HUANA DEURGÉNCIASDEANÁPOLlS
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Ofício n° 1.40/2020

AnápoHs, 17 de abril de 201.0.

Ao Ilustríssimo Senhor
Di". Lucas Leite de, Amorim
Setrétádo Municipal de, Saúde

A/C

Senhor
Danianne Marinho
Diretor de Vigilânda e Controle à Saúde
Secretaria de Saúde Municipal de Anáp.oHs
Anápolis/GO

Assunto: Atualização do CNES 3771962.

Prezado Senhor,

Com os cordiais cumprimentos que lhe são devidos, informamos qqe o

Hospital Estadual de Urgências de Anápohs Dr. Henrique SantillqJH(jANA

disponibilizou, isto é, ativou 15 (quinze) leitos de Unidade de Terapia Intensiva e 22

(vinte e dois) leitos de Enfermaria Clínica, exclusivamente para tratamento dos

pacientes com suspeita e/ou diagnosticados de COV1D-19.

Nesse sentido, solicitamos a atualização das infol111açõesconstantes no

CNES 3771962, conforme os dados abaixo relácionados:

CNES

ESPECiALIDADE

Clfnica Ortopédica

LEITOS DE ~:NF.ERMARIA

40

HUANA - Hospital EStadual ele Urgências ele Anápo'lis Or..Henrique SantiHo
CNPJ: 07.776.23710008-84 -- Fone: (62) 3:311 9100 ~ Site: ht\p:!iWWW.hosrJitaldeurgencias.com.br

Av. Bré\sil Norte, 3105 - Cidade Universitária. Anápolís - 80. 75.08:3-440



(

(

_o

IClínica Médica 36
.._.~..._- ¥"~""'-"" •• "....... _ ... .. ...__ ..- o. .....

Clínica Cirúrgica 14
........... _.- .._ .....__ .- ..__ ._-

Clínica Neurocirúrgica 03
....... -.....-...........

Clínica Buco-Jvlaxil0 04

f--.-

Clfllica Vascular 02

SUBTOTAL 99
..•- ..__ ."

UTl ADULTO - TIPO 11 J8

UTI ADULTO - EXCLUSIVO PARACOVID- 19 15

TOTAL GERAL 132

Por fim, ressaltan10s que os 15 (quinze) leitos de Unidade de Terapia

Intensiva foram disponibilizados emergencialmcnte como medida de apoio ao

enfrentamento do COVID-19, sendo a8sin1, superada a pandemia as áreas onde se

encontram os referidos leitos serão desativadas temporarialmente e submetidas às

adequações exigidas pela Vigilância Sanitária.

Diante do exposto, aguardamos a efetivação da atualização solicitada,

bem como colocamo-nos à disposição para mais informações.

Atenciosamente,

1.

Gerência Administrativa - HUANA
João Ped
Diretor
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SaUde

ESTADO DE GOIÁS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE

GERÊNCIA DE AVALlAÇÃO DE ORGANIZAÇÕES SOCIAIS

RELATÓRIO COMACG

RELATÓRIO COMACG N9 26/2020 - COMACG/GAOS/SUPERISES/GO

CONTRATO DE GESTÃO W 066/2019-SES/GO

HOSPITAL ESTADUAL DE URGÊNCIAS DE ANÁPOLlS DR. HENRIQUE SANTILLO-
HUANA

NOVEMBRO DE 2019 à MAIO DE 2020

ORGANIZAÇÃO SOCIAL

FUNDAÇÃO UNIVERSITÁRIA EVANGÉLICA - FUNEV

GOIÂNIA, SETEMBRO DE 2020

1. INTRODUÇÃO

Trata-se da avaliação semestral realizada pela Comissão de Monitoramento e Avaliação
dos Contratos de Gestão - COMACG no que diz respeito às metas de produção e desempenho referentes
ao Contrato de Gestão n° 066/2019-SES/GO, celebrado entre a Secretaria de Estado da Saúde de Goiás
(SES/GO) e Organização Social de Saúde (OSS), Fundação Universitária Evangélica - FUNEV para
gerenciamento do Hospital Estadual de Urgências de Anapólis Dr. Henrique Santillo (HUANA)

A COMACG fora instituída pela Portaria n° 518/2018 SES-GO, de 11 de junho de
20 18, com o objetivo de monitorar e avaliar os Contratos de Gestão firmados entre a SES/GO e as OSS,
acompanhando o desempenho das instituições.

No entanto, por estarem diretamente l.igadas à Gerência de Avaliação de Organizações
Sociais/Superintendência de Performance (GAOS/SUPERISES/GO), participaram da avaliação
semestral, as demais coordenações da referida Gerência, com o intuito de conferir uma avaliação mais
abrangente acerca da atuação da OSS na Unidade Hospitalar.

Preliminarmente, informa-se que para o acompanhamento dos resultados, a GAOS
util.iza os sistemas eletrônicos de informação, a saber: Sistema de Prestação de Contas Econômico-
Financeiro (SIPEF), para controle financeiro e contábil da execução contratual; Sistema ARGOS -
Monitoramento em Saúde e Sistema de Gestão de Organização Social (SIGOS) da Secretaria de Estado
da Saúde - (SES), para monitoramento de resultados assistenciais e dos indicadores de qualidade.



Metodologicamente, o monitoramento semestral foi estruturado da seguinte
furma: reunião presencial com apresentação dos dados de produção (quantitativos e qualitativos) pela
própria Organização Social, validada ou não pela apresentação realizada pelos membros da GAOS, os
quais empreenderam apontamentos para a OSS, com o intuito de promover a melhoria do processo de
gestão.

A partir de então, abriu-se prazo de 10 (dez) dias para que a Organização Social
produzisse o seu relatório de execução, o qual foi encaminhado por meio do Ofício n° 247/2020 -
HUANA/FUNEV (v. 0000]4713670), conforme definido no Processo Administrativo
202000010027]36, ao Contrato de Gestão nO066/20]9-SES/GO:

ANEXO TÉCNICO IV - SISTEMA DE REPASSE, item 17. "O PARCEIRO PRIVADO deverá elaborar e
encaminhar à Secretaria de Estado da Saúde, em modelos por esta estabelecidos, relatários de
execuçüo, semestralmente. em data estabelecida por ela, do mês subsequente ao semestre avaliado ".

De posse de todos os dados, a GAOS procedeu pela juntada e análise das informações.

É imperioso ressaltar que, dada à complexidade dos dados avaliados, cada
Coordenação foi responsável pela elaboração do relatório técnico de sua respectiva área e
competência. Isto é, a partir da avaliação e análise proferida por cada coordenação, conforme seu objeto
de trabalho, dentro de sua competência técnica e especificidade, os dados foram compilados
e consolidados em um único Re]atório da COMACG n° 26/2020 - COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO,
referente ao período de ] 8 de novembro/20 19 a 17 de maio de 2020.

Por oportuno, reforça-se que as análises aqui apresentadas não limitam ou sobrepujam a
avaliação individual, diária, contínua, de cada coordenação integrante da referida Gerência, conforme os
seus processos de trabalho, já estabelecidos, posto que o Re]atório de Execução traz um consolidado de
informações referentes a um período específico que pode divergir do período de emissão dos relatórios
internos de cada coordenação.

2. ANÁLISE DOS DADOS

2.1. Análise realizada pela Coordenação de Monitoramento e Fiscalização dos
Contratos de Gestão (COMFIC)

A Coordenação de Monitoramento e Fiscalização dos Contratos de Gestão - COMF1C,
após análise do Ofício n02 47/2020 - SEI e seus anexos (000014713670) de acordo com o
monitoramento, conclui que:

2.1.1. Indicadores e Metas de produção

A Organização Social não cumpriu as metas de produção do HUANA neste semestre,
quais sejam:

- Internação (Saídas Hospitalares): apresentou um volume de 1.648 (Hum mil e
seiscentos e quarenta e oito) saídas hospitalares representando um percentual de 57,] 0% inferior ao
centro da meta e da tolerância de ]0%.

- As Cirurgias Eletivas: a unidade hospitalar apresentou um volume 1.23] (Hum mil
duzentos e quarenta e oito) cirurgias eletivas representando um percentual de 37% inferior ao centro da
meta e da margem de tolerância de 10%.

- Os Atendimentos Ambulatoriais com o volume de 3.6411(Três mil seiscentos e
quarenta e um) atendimentos ambulatoriais representando um percentual de 69% inferior ao centro da
meta e da margem de tolerância de 10%.

- Atendimento de Urgência e Emergência com o volume 4.62] (Quatro mil seiscentos e
vinte e um) representando um percentual de 44,22% inferior ao centro da meta e da margem de tolerância
de 10%.

I - Tabela com o descritivo dos serviços atendidos/ Internações Hospitalares

18 a 01/03
Total do Periodo

23/03Internações Meta 01 á
Hospitalares Contratada 30 de Dez/19 Jan/20 Fev/20 á

Contratado Realizado
á Abril 17/05

nov/19 22/03 % 31/03

Saídas



Clinica 114 20 47 64 42 55 427 228 -47% 26 81 49
Médica ,. ..~"': ." . , .,

Saídas
Clinica 815 169 345 338 290 278 3376 1.648 -51% 77 204 146
Cirúrgica

Total 929 189 392 402 332 333 3848 1.648 - 103 285 19557,10%

2. Tabela com o descritivo dos serviços atendidos/ Cirurgias Eletivas

3. Tabela com o descritivo dos serviços atendidos/ Atendimento de Urgência e Emergência

Urgência e Meta 18 a 01/03 Total do Periodo 23/03 01 á
Emergência Contratada 31 de Dez/19 Jan/20 Fev/20 á

Contratado Realizado %
á Abril 17/05

nov/19 22/03 31/03

Atendimento
de Urgência 1.324 1.134 8.285 4.621 - 361 1149 7002000 740 1.423 1.556

e 44,22%
emergência

4. Tabela com o descritivo dos serviços atendidos/ Atendimentos Ambulatoriais:

18a 01/03 Total do Periodo 23/03
Atendimentos Meta 01 á
Ambulatoriais Contratada 31 de Dez/19 Jan/20 Fev/20 á

Contratado Realizado %
á Abril 17/05

nov/19 22/03 31/03

Consultas 2.445 435 733 852 736 :.634 10.129 3.390 -67% 178 509 318
Médicas

Procedimentos
Cirúrgicos 61 26 74 60 60 31 252 251 0,30% 13 55 27

Ambulatoriais

Total 2.506 461 807 916 796 665 11.764 3.641 -69% 191 564 335

2.1.2. Indicadores e Metas de Desempenho

Os Indicadores de Desempenho estão relacionados à qualidade da assistência orerecida
aos usuários da unidade gerenciada e mensuram a eficiência, efetividade dos processos da gestão e
correspondem a 10% do percentual do custeio do repasse mensal.

Ressalta-se que se considerará, para fins de resultados da avaliação do segundo
trimestre, o cálculo proporcional referente ao dias 10 a 20 de março, em virtude da Portaria n° 106/2020-
SMS, que suspende os procedimentos eletivos sob gestão da Secretaria Municipal de Anápolis,
responsável pelo encaminhamento dos pacientes para a unidade sob anál.ise.

Os indicadores da parte variável definidos para o HUANA para o primeiro trimestre
novembro de 2019 a Janeiro de 2020, e segundo trimestre Fevereiro a Abril de 2020, incluem: 1. Taxa de
Ocupação Hospitalar; 2. Média de permanência Hospitalar; 3. Índice de Intervalo de Substituição em
horas; 4. Taxa de Readmissão Hospitalar - em até 29 dias; S. Taxa de Readmissão em UTI - em até 48
horas; 6. Percentual de Ocorrência de Glosas no SIH - DATASUS; 7. Percentual de Suspensão de
Cirurgias Programadas por Condições Operacionais;

I. Taxa de Ocupação Hospitalar - A meta é a taxa de ocupação maior ou igual a 85%,
nos meses em que não sofremos o impacto da pandemia de Coronavírus, a FUNEV atingiu a meta
contratada.

2. Média de permanência Hospitalar (TMP) - A meta do tempo médio de permanência
é menor ou igual a 05 dias, a Organização Social alcançou a meta estabelecida nos dois trimestres.

3. Índice de Intervalo de Substituição em horas - A meta para esse indicador é menor
ou igual a 12 horas, sendo que a FUNEV, não alcançou a meta no semestre.



4. Taxa de Readmissão Hospitalar - 29 dias - A meta é uma taxa de readmissão menor
a 20%, no semestre a FUNEV, alcançou a meta estabelecida pelo indicador. .

5. Taxa de Readmissão em UTl- 48 horas - A meta estabelecida para esse indicador é
menor ou igual que 5% dos pacientes admitidos na UTT. A Organização Social alcançou a meta no
período avaliado.

6. Percentual de Ocorrência de Glosas no SIH - DATASUS - onde a meta é com valor
menor ou igual a 1%, sendo que a Organização Social não apresentou os dados referente a esse
indicador.

7. Percentual de Suspensão de Cirurgias Programadas por Condições Operacionais - A
meta para esse indicador é menor ou igual a 5%, sendo que a Organização Social não atingiu a meta,
ficando acima da meta estabelecida.

Quadro 01- Primeiro Trimestre de avaliação novembro de 2019 a janeiro de 2020.

% de

Indicadores de 18 a 31 1° Execução Nota de Pontuação Valor a
Desempenho Meta de Dez/19 Jan/20 Trimestre em Desempenho Global receber

novl19 Relação
à Meta

1. Taxa de ~Ocupação 90,00% 86,00% 87,00% 87,60% 103,0% 10
Hospitalar 85%

2. Tempo Médio
de Permanência ~ 7 5,56 6 6,18% 111,0% 10
Hospitalar (dias)
3. Indice de
Intervalo de ~ 12 16,30 22 20 19,4% 39,0% O

Substituição de
Leito (horas)
4. Taxa de

Readmissão em ~5'70 0% 0% 0,00% 0,00% 100,0% lO
UTI(48 dias) 5,2 O
5. Taxa de ~Readmissão 3% 8,19% 7,41% 6,20% 76,0% 7

Hospitalar(29dias) 20%

6- Percentual de
Ocorrência de

S; I 0,79% não não não não OGlosas no SIH - enviou enviou enviou enviou
DATASUS

7. Percentual de
Suspensão de
Cirurgias ~5'70 8% 12,77% 19,55% 13,44% -68,0% OProgramadas por
condições
operacionais

Quadro 02- Segundo Trimestre de avaliação Fevereiro a Abril de 2020
% de

Indicadores 2° Execução Nota de Pontuação Valor ade Meta Fev Mar Abril Trimestre em Desempenho Global receberDesempenho Relação
à Meta

1. Taxa de ~Ocupação 85% 83% 81,5% 71,77% 78,75% 92,6% 9
Hospitalar
2. Tempo
Médio de

Permanência ~ 6,85 4,81 9,54 7,06% 100,0% lO
Hospitalar
(dias)

3. Indice de
Intervalo de
Substituição .s.ll 33,80 26,08 90,31 50,06% -217,0% O
de Leito
(horas)

4. Taxa de
Readmissão <

UTI 20% 0,00% 0,00% O 0,00% 100,0% lO

(48horas)
~ - ~



-/;.:;.

5. Taxa de j,) v
Readmissão <5% 8,09% 6,24% 6,83 7,05% 59,0% 5hospitalar

(29dias) ~
6. Percentual

de
Ocorrência

I
não não não não não Ode Glosas no 5 enviou enviou enviou enviou enviou

STH-
DATASUS

7. Percentual
de

Suspensão
de Cirurgias <5% 6,88% 6,87% 15.62% 9,75% 5,0% OProgramadas

por
condições

operacionais
Fonte: Sistema SIGOS/SES/GO

O Indicador de Índice de Intervalo de Substituição de Leito (horas) possui uma meta
estabelecida no Contrato de Gestão, porém a COMFIC esclarece:

Em se tratando de proposta de aprimoramento contínuo, o conjunto de indicadores e
metas utilizados na área hospitalar pode, eventualmente, ser adequado por parâmetros mais sensíveis e
fidedignos à realidade da Unidade, conforme disciplina o Contrato de Gestão n° 066/2019, Anexo
Técnico IV, Sistema de Repasse:

18. [...] poderá resultar uma repactuação das quantidades de atividades assistenciais ora
estabelecidas e seu correspondente reflexo, quantidades de atividades assistenciais ora estabelecidas e se
correspondente reflexo econômico-financeiro, eretivada através de Tenno Aditivo ao Contrato de Gestão,
acordada entre as partes nas respectivas reuniões para ajuste semestral e anual do Contrato de Gestão.

Considerando a meta de 12 horas (0.5 dia) estipulada para o indicador hospitalar "Índice
de Intervalo de Substituição em horas" para a realidade da Instituição inserida no contexto de urgência e
emergência, deve-se revisar o parâmetro, isso porque, denota-se, inclusive, que o valor relacionado à
Tabela do Indicador de Desempenho não concorda com a fórmula descrita no texto:

Fónnula: [(IOO-Taxa de ocupação hospitalar) x Média de tempo de pelmanência] /Taxa
de ocupação hospitalar]

Assim, ao se realizar o cálculo com os parâmetros firmados para Taxa de Ocupação
Hospitalar e Média de Tempo de Pennanência, obter-se-ia o seguinte valor:

Fórmula: CI 00-80l x 12 (dias) --> 2O...x..l1 --> 3 dias

80 80

Nesse sentido, a COMACG evidenciou, após pesquisa realizada no Programa
Compromisso com a Qualidade Hospitalar - CQH, que ao comparar o indicador mencionado com vários
hospitais participantes do grupo CQH, tem-se uma mediana de 1,76 dias de outubro de 2019 a março de
2020, divergente do proposto no Contrato de Gestão n° 066/2019.

Desta forma, o HUANA não cumpriu as metas qualitativas (Parte Variável) conforme
estabelecido no Contrato de Gestão n0066/2019-SES/GO, rererente ao Índice de suspensão de cirurgias
atingindo no primeiro trimestre -68% e no segundo trimestre 5,0%, conforme a metodologia descrita no
Anexo Técnico IV - Sistema de Repasse - n Sistemática e Critérios de Repasse e item 2. Avaliação e
Valoração dos Indicadores de Desempenho (10% do Contrato de Gestão).

No segundo semestre unidade não alcançou as metas estipuladas no contrato, porém em
março de 2020 devido a situação Pandêmica, em que foi decretada situação de Emergência na Saúde
Pública de Importância Nacional, em virtude do novo Coronavírus, houve a edição de vários Decretos e
Portarias, os quais amparam essa análise.

Portanto, considerou-se o Decreto n° 9633, de 13 de março de 2020, do Governador do
Estado de Goiás, a Nota Técnica n° 4/2020 - GAB/SES, em que recomenda as unidades de Saúde adoção
de medidas que minimizem os danos causados pela Pandemia. E, posteriormente a Portaria n° 511/2020
de 23 de março, que suspende as consultas, procedimentos eletivos presenciais, ambulatoriais e cirúrgicos,
confonne determina o Art 1° da Portaria supracitada. Por fim, a Portaria n° 59;3, de 05 de maio de 2020,
que suspende por 150 (cento e cinquenta) dias, a contar de 23 de março do corrente ano, a



obrigatoriedade do comprimento das metas contratuais, bem como o ajuste financeiro a menor pelo
descumprimento das metas contratuais para gestão das unidades, pelas Organizações Sociais de Saúde
(OSS). Portanto o ajuste financeiro a menor pelo descumprimento de metas será referente ao período de
18 de outubro de 2019 a 13 de março de 2020, o que corresponde ao primeiro trimestre de avaliação.

2.2. Análise realizada pela Coordenação de Acompanhamento Contábil (CAC)

2.2.1. Objeto da Análise da CAC

A análise empreendida pela CAC teve como objetivo avaliar a movimentação financeira
e contábil da Organização Social no período de novembro de 2019 a maio de 2020, com vistas a verificar
se os recursos públicos transferidos à Organização Social foram aplicados visando o cumprimento das
ações pactuadas e, consequentemente, o alcance dos objetivos do Contrato de Gestão.

2.2.2. Metodologia

Para o acompanhamento financeiro e contábil por parte da CAC/GAOS, empregaram-
se quatro etapas distintas, porém, correlacionadas entre si:

a) Acompanhamento e monitoramento dos dados relativos à movimentação financeira
"D+l" (dia seguinte), que consiste na análise do fluxo bancário transmitido pela OSS no primeiro dia útil
subsequente a ocolTência, através do Sistema de Prestação de Contas Econômico Financeiro (SIPEF),
assinado digitalmente pelo dirigente e pelo contador, ambos responsáveis pela OSS, juntamente com a
documentação comprobatória (Contratos, OP's, Notas Fiscais, Certidões Negativas, DARF's, DUAM's
etc.) das ocorrências dos extratos bancários;

b) Exame da "Prestação de Contas Mensal", que é constituído pela compilação e
sistematização dos dados financeiros pagos e transmitidos diariamente, acrescidos dos registros relativos à
Folha de Pagamento e Relatórios Contábeis;

c) Análise do "lát contábil" composto pelos seguintes documentos: extratos bancários,
diários, razões, balancetes, folha de pagamento e CAGED, enviado peja OS, em mídia digital, no prazo
máximo de 20 (vinte) dias do mês subsequente;

d) Fiscalização in loco, em casos pontuais, se assim recomendar o interesse público.

2.2.3. Abrangência da Análise

2.2.3.1. Do SIPEF AUDIT (D+l)

Conforme Fluxograma do SipefAudit, abaixo, o acompanhamento e fiscalização
financeira dos repasses transferidos pela SES, utilizando a metodologia "D+l ", se inicia no dia seguinte a
ocolTência, ou seja, logo após a Organização Social transmitir a movimentação financeira.

Após a recepção/visualização da transmissão diária, são executadas as etapas abaixo
relacionadas, todas via sistema:

1°)Exame dos registros financeiros: análise individualizada dos registros financeiros,
ou seja, as entradas e saídas constantes nos extratos bancários e suas respectivas conciliações com as
documentações comprobatórias das operações;

2°) Validação: as operações são consideradas "regulares" após exame da equipe
técnica, isto é, sem nenhuma ocolTência passível de restrição. Após essa tarefa, os apontamentos no
SIPEF passam para o status "sem restriçã%k (o lançamento fica na cor verde)" àquela ocolTência;

3°) Restrição: uma vez detectada quaisquer iITegularidades e/ou inconformidades nas
documentações comprobatórias e/ou na pertinência dos gastos, os registros financeiros recebem uma
marcação "com restrição" (o registro fica rosa) àquela ocolTência;

4°) Duplicidade/lndevido: são lançamentos transmitidos eIToneamente em
duplicidade/indevido pela OSS através do SlPEF. Uma vez detectada essa irregularidade cabe a OS
solicitar o estomo da restrição através de e-mail com as informações pertinentes a cada registro, e em
seguida a equipe técnica analisa a solicitação e c1assifica-a como duplicidade/indevido no SIPEF. Após
esse procedimento a OS deverá fazer a aceitação do procedimento para sanar a iITegularidade.

5°) Stand Bv: Aguarda o contraditório até o prazo máximo de 5 (cinco) dias para
reanálise das restrições;

6°) Contraditório: As operações restritas são diligenciadas à OS, para oportunização
do contraditório. Quando respondidas, os registros financeiros recebem um status "con'eção aguarda
análise (o lançamento fica na cor amarelo)" àquela ocorrência;

7°) Análise do Contraditório: Avaliação do atendimento das inconsistências apontadas



que resultam nas seguintes situações:

a) Saneada: quando houver o atendimento integral dos apontamentos diligenciados via
"restrição" (sem restrição - ok);

b) Insatisfatória ou Insuficiente: nos casos em que os diligenciamentos não furem
atendidos ou forem insuficientes para sanear os fatos, os quais poderão ser apontados como:

• Erro Formal;

• Indícios de Dano ao Erário;

• Outras Não Conformidades;

• Duplicidade/lndevido.

2.2.3.2. Da Prestação de Contas Mensal

Constituiu objeto deste acompanhamento e monitoramento, também, os relatórios
transmitidos pelas Prestações de Contas Mensais nOs 23.092, 23.093, 23.149, 23.120, 23.131, 23.159 e
23.195, referentes aos meses de novembro/2019 a maio/2020, respectivamente.

Os Balancetes de Verificação do período ora analisado foram objeto de exame, por
amostragem, quanto à contrapartida contábil dos registros financeiros constante no D+ I, que reproduz,
com fidedignidade, os Razões Contábeis das contas "Bancos". Os fatos considerados de maior relevância
foram pontuados no Sistema e, compõe o "Relatório de Diligenciamento Diário - RDD".

2.2.3.3. Da Demonstração do Fluxo de Caixa Mensal Realizado

Concernente ao item supra, importante ressaltar que, os dados que compõe as
Demonstrações Do Fluxo de Caixa são inseridos no citado Sistema SIPEF pela respectiva Organização
Social por ser a detentora das informações, portanto fica a cargo da OS o zelo, a veracidade e
fidedignidade das informações/valores que são inseridos. Neste diapasão cabe-nos relatar que embora o
Contrato de Gestão n. 6612019-SES/GO tenha iniciado em 18/11/2019 a sua movimentação financeira
OCOITeusomente a partir de 29/11/2019.

Foram repassados para a Organização Social, nos meses de novembro de 2019 a maio
de 2020, recursos no montante de R$ 65.954.093,74 (sessenta e cinco milhões, novecentos e cinql1enta e
quatro mil noventa e três reais e setenta e quatro centavos) nos moldes explicitados na tabela abaixo.

De acordo com os dados transmitidos, conciliados com a movimentação ocorrida nas
respectivas contas bancárias, os gastos nos meses de novembro de 2019 a maio de 2020, totalizaram o
montante de R$ 51.131.977,08 (cinql1enta e um milhões, cento e tr.inta e um mil novecentos e setenta e
sete reais e oito centavos), demonstrados na Tabela e Gráfico abaixo.
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I DEMONSTRAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA - FUNEVIHUANA I tOO:r~~-)
I 1. SALDOANTERIOR: 31110/21)19 :ro/1112019 31/1212019 311112010 29/212020 311312020 301412010\

~
JBanco Conta Movimento R$ RS 5945671,74 RS 11.951317,37 RS • 2374395 R$ 10404303,05 RS 749.50 R$ 50.326,.:1\

Banco Conta Aplicação Financeira RS R$ R$ 16.145.293,81 RS 9.528.445.50 RS 449.124.26 RS 14.412.498,80 R$ 13.512.321,03

Caixa R$ RS RS 2.831,30 Ri 1.983.84 R$ 3.9119,91 RS 2.634,54 R$ 2.307,00

11. TOTALDO SALDOANTERIOR:
. ...

RS RS 5.945.671,74 R$ 28.099..442,48 Ri 9.554.173,29 Ri 10.857.427,22 Ri 14.415.882,84 Ri 13.564.954,24

2. ENTRADASEMCONTACORREtlTE

r DESCRIÇÃO
._---~~

NOVEMBRO OE2EMBRO JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO TOTAl

Repasses Contrato de Gestão R$ 7.565.244,08 RS 28.112.826,53 Ri 5.342.059,01 Ri 5.289.425,93 Ri 8.720.792.53 RS 4.178.789.09 RS 6.083.956,57 RS 65.954.093,74

Rendimento sobre Apticaç15es Financ,eiras R$ R$ 22.501.75 RS 46.099,95 Ri 33319,41 Ri 24.402.44 RS 33.964,84 RS 26795.36 RS 187.083,75

RecupeTOçJ!ode Despesas R$ Ri 2.612,55 RS Ri 3.780,00 Ri 389,70 RS 1596,00 Ri 7.606,44 RS 15.984,69

Aporte para Caixa (+) R. Ri 5.000,00 RS 2.168,70 RS 3.016,16 RS 1.000,08 Ri 2.365,45 RS 2.692,911 RS 16243,38

Reembolso de Despesas (+) Ri R$ RS RS RS RS R$ RS

SUBTOTALDEEtITRADAS: RS 7.565.244,08 RS 28.802.940.83 R$ 5.390.327,65 RS 5.329.541,50 RS 8.746,584,75 RS 4.216.715,38 Ri 6.121.051,36 RS 65.113.405,56

Resgate Aplicação R$ RS 12.819.374,35 Ri 23.347.002,80 Ri 12.734.219.36 RS 3.807.739.82 RS 3.986.948.93 Ri 4.353.441,55 RS 61.048.726,81

12. TOTALDEENTRADAS: R$ 7,565,244,08 RS 41.622.315,18 RS 28.737.330,46 R$ 18.063.760.86 RS 12.554.324,51 Ri 8.203.664,31 Ri 10.474,492,91 RS 127.222.132,37

3. APLICAÇÃOFINANCEIRA

EIITRADACONTAAPLICAÇÃO1-) Ri R$ 28.950.000,00 Ri 16.6911.967,34 RS 3.635.000,00 R$ 17.749.057,89 Ri 3.056.000.00 Ri 5.800.000,00 RS 75.890.025,23

SAíDAS DAC/A POR RESGATES H R$ R$ 12.819.374,35 RS 23.347.002,80 Ri 12.734.219,36 R$ 3.807.739,82 Ri 3.986.948.93 R$ 4 353.831,08 Ri 61.049.116,34

IRRFnOF SlAPlICAÇÃO FINANCEIRA R$ Ri 7.833,59 Ri 15.912.80 Ri 13.421.29 Ri 2.345,97 RS 3.045,11 R$ 3.502,94 Ri 46.061,70

? RESULTADOMOVFIN EMC/ APLICAÇÃO:
._.- ..... _._ ....

Ri Ri 16.122.792,06 .RS 6.652.948,26 .Ri 9.112.640,65 Ri 13.938.9n,10 .R$ 933.994.04 Ri 1.442.665,98 RS 14.194,847.19

4, GASTOS

Investimento Ri R$ Ri 4.570,62 RS 6958,50 Ri 12.958,50 Ri 6.309,00 RS 4.259.00 RS 35055,62

PessolIl R$ 1.620.535,84 RS 3.560.853,53 Ri 146.206,88 Ri 1.806.670,89 RS 1.781.885,61 Ri 1.727.900.99 RS 2.079.853,75 RS 12.723.907,49

Serviços RS Ri 2158,09 RS 475.362.67 Ri 333.886,15 Ri 1.177.807,37 RS 758.913.05 R$ 795.167.08 RS 3.543.29S.01

Materiais R$ RS 254.412,28 Ri 854.182.34 RS 407.854,08 RS 114803,30 RS 1.005295.28 Ri 857.911.83 R$ 4.154.459.11

Concessionárius (água, IU2 e telefone) RS RS 57.370.57 RS 61.224,63 Ri 64 336,22 RS 61.639,58 RS 61.108,86 RS 2.993.26 R$ 308.673,12

Tributos, Toxas e Contribuições R$ 36,50 R$ 10.587,28 Ri 23.068,50 RS 69.105,33 RS 39.628,51 RS 108.553,60 R$ 85.352.18 RS 336.331,90

Recibo de Pagamento a Aut6nomo Ri Ri 67.997,29 RS 111.625,79 RS 32.938.25 RS 72.327,74 R$ 119.699,99 R$ 79.769.62 R$ 404.358,68

Rescisões Trabalhistas R$ RS 1.834.581,40 RS 21.349.103,56 RS 261086,62 RS 21.911,92 RS 63.810;09 R$ 20.333.06 RS 23.550.892,65

Despesas com Viagens R$ Ri RS R$ Ri 1.031,89 Ri 92,40 R$ RS 1.124,29

Pensões Alimentícias R$ RS 2.548,69 Ri 1.996;00 Ri Ri Ri RS Ri 4.544,69

Aluguéis RS R$ Ri R$ 15.101,23 R$ 10.765.34 RS 5.943,86 RS RS 31.811,43

Adiantamentos Ri R$ RS 32.388,14 Ri RS 28.332.14 RS 14.098,07 Ri 13.100.14 RS 87.918,49

Encargos Sobre Folha de Pagamento RS R$ 845.827,37 RS 857.786,22 Ri 1.011.912,25 RS 1.201.624,18 RS 1.190.508,23 Ri 761.946,35 Ri 5.869.604,60

Devolução de Verb8 RS R$ RS RS . RS R$ Ri RS

\4. TOTALDEGASTOS: Ri 1.620,572,34 Ri 6.636.336,50 R$ 23,917.515,35 Ri 4.009.850,12 Ri 5.184.783,08 R$ 5.062,233,42 Ri 4.100.686,27 Ri 51.131.977.08

5. TRANSFER£NOAS

TRANSFER£tICIAS R. RS 28.950.000.00 RS 16.699.967,34 RS 3.635.000.00 Ri 17.749.057.89 Ri 3.056.000,00 R$ 5.800.000,00 Ri 75.890.025.23

Apone P"'" C.ix. (-) RS R$ 5.000,00 Ri 2.168,70 RS 3.016,16 RS 1.000,08 RS 2.365,45 R$ 2.692,99 R$ 16.243,38

Bloqueio Judicial (.) RS R$ RS RS RS RS RS Ri

~. TOTALDETRANSFER£tlCIAS
..

RS RS 28.955.000,00 Ri 16.702.135,84 RS 3,638.016,16 RS 17,750.057,97 RS 3.058.365,45 Ri 5,802.692,99 Ri 75,906,268.61
>
~6.SALDOFINALtlO PERlooo (1 + 2 - 3.4 . 51 RS 5.945.671,74 Ri 28.099.441,48 RS 9.554.173,29 Ri 10.851.427,22 Ri 14.415.882,84 RS 13.564.954,24 RS 14.978.733,87

MOVIMENTAÇÃOFINANCEIRASEMALTERAÇÃONO SAlDO BAtlCÁRIO

TEV. Transferências 'Entre Contas (Entradas) RS RS RS 1.500.000,00 RS 1.556.427,47 Ri Ri R$ . I
TEV. Transferências :Entre Contas (Saldas) Ri Ri RS 1.500.000,00 Ri 1.556.427.47 RS RS R$

[SALDOBANCARIO :rol1112019 31/1212019 31/112020 291212020 31I3l202O :ro1412020 31/512020

Banco Contll Movimento R$ 5.945.671.74 R$ 11951.317.37 ,RS 23743.95 R$ 10404 303,05 RS 749,50 Ri 50326,21 -RS 6230,89
Banco Conta Aplicação R$ RS 16.145.293.81 RS 9.528.445,50 Ri 449.124,26 RS 14.412.498,80 RS 13.512.321,03 R$ 14.981.782.37
CAIXA R$ R$ 2.831,30 R$ 1.983,84 RS 3.999,91 Ri 2.634,54 Ri 2.307.00 RS 3.182,39
rSALDOTOTAL

..
R$ 5,945.671,74 Ri 28.099..442,48 Ri 9,554,173.29 RS 10.857.427,22 Ri 14.415.882,84 Ri 13.564.954,24 Ri 14.978.733,87

DIFERENÇA(SALDODO FItlAL X EXTRATO) RS Ri Ri Ri Ri Ri Ri

FONTE:EXTRATOS BANCÁRIOS,BAlAtlCfTES ,E SIPEF.

Obs.: Janerio/2020 - CEF CIC 4540-9 com saldo NEGATIVO de R$ 219,00; Fevereiro/2020 - CEF c/c 4540-9 saldo NEGATIVO de R$
222,33; Maio/2020 - CEF CIC 4526-3 saldo NEGATIVO de R$ 6.703,10, e ainda, divergência de classificação de ID's nos lançamentos
das contas bancárias: Resgate de Aplicações (Débito - conta aplicação - ID 3) e Resgate de Aplicações (Crédito - conta corrente - 10 14).

GRÁFICO - APLICAÇÃO DOS RECURSOS
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2.2.4. Da Análise (CAC)



A metodologia D+ I entrou em operação a partir de 22/02/2017 e, no período
compreendido entre 01/1112019 a 31/05/2020 foram transmitidos 3.941 registros, dos quais até a presente
data furam examinados 2.731 registros financeiros. Deste lotai houve diligenciamento a OS de 331
operações, por ter sido detectada alguma inconsistência na documentação apresentada e/ou na natureza
dos gastos relacionada ao período em comento. Ressalta-se que esta Coordenação de Acompanhamento
Contábil - CAC, para fins de construção dos seus relatórios, adota períodos semestrais, observado
exercfcio financeiro anual e, não, a data em que foi celebrado o respectivo Contrato de GestãofTermo de
Transferência de Gestão, dentre outros. Portanto cabe ressaltar que, não esgota aqui a possibilidade de
realização de futuras averiguações, nos casos que couber, podendo ter por escopo os temas que foram
abordados e/ou outros que visem garantir a correta aplicação dos recursos públicos em consonância com
os objetivos pactuados contratualmente.

2.3. Análise realizada pela Coordenação de Qualidade e Segurança Hospitalar
(COQSH)

A COQSH foi recentemente criada, dezembro/20l9, e tem o objetivo de proceder o
monitoramento da parte qualitativa dos Contratos de Gestão, e após avaliação dos relatórios descritivos
que a Unidade encaminhou, foi apontado na Reunião de Monitoramento a necessidade de melhorar o
alinhamento quanto a entrega completa das documentações, entre estes, documentações referentes a todas
as Comissões exigidas, relatório dos Indicadores de Infecção Relacionados à Assistência a Saúde,
relatório da Comissão de Aná]ise e Revisão de Prontuários Médicos, relatório da Comissão Interna de
Verificação de Óbito, relatório da OuvidorialServiço de Atendimento ao Usuário, relatório do Núcleo de
Segurança do Paciente, e relatório do Núcleo de Vigilância Epidemiológica, bem como, as
documentações referente ao Serviço Especializado e Segurança e Medicina do Trabalho.

2.4. Transparência da OSS

A GAOS também é responsável por acompanhar e receber a documentação das OSS a
serem publicada no Portal OSS TransparêncialSES.

Em 2016, iniciaram-se estudos para identificar as exigências legais quanto à
transparência das entidades privadas sem fins lucrativos que recebem recursos públicos para realização de
ações de interesse público, no Estado de Goiás. Assim, considerou-se a necessidade da construção de uma
metodologia que orientasse as organizações sociais e seus órgãos supervisores sobre as leis que se referem
à transparência pública e sobre como suas previsões seriam cobradas para efeito de avaliação. Dessa
furma, a metodologia foi criada considerando não apenas a lei de acesso à informação, mas ainda as
resoluções e recomendações do Tribunal de Contas do Estado de Goiás.

Por determinação legal, todos os órgãos e entidades da administração direta e indireta do
Poder Executivo, os demais Poderes, bem como os Tribunais de Contas, o Ministério Público e as
entidades privadas sem fins lucrativos, que recebem recursos públicos, devem disponibilizar em seus sites
infurmações por eles produzidas e/ou custodiadas, de forma a garantir o direito constitucional de acesso à
informação.

Nesse sentido, a Controladoria Geral do Estado customizou, padronizou e estabeleceu
um furmato de página de acesso à informação comum a todas as organizações sociais e órgãos
supervisores para o alcance da transparência plena.

Em cumprimento ao estabelecido, a Controladoria Geral do Estado vem
realizando, avaliação dos sítios de Acesso à Informação das Organizações Sociais OSS com Contrato de
Gestão com o Estado e dos seus respectivos Órgãos Supervisores, referente a cada Contrato de Gestão.
Os resultados das referidas avaliações tem sido encaminhadas às OSS contendo as orientações de
melhoria a serem realizadas tanto no sítio do Órgão Supervisor como no sítio da Organização social, de
forma a que cada Contrato de Gestão esteja apto a alcançar a pontuação máxima no ciclo de avaliação.

Assim, durante a reunião de monitoramento, foi destacada a importância de leitura
cuidadosa dos relatórios individuais recebidos sobre este assunto, verificando se todas as recomendações,
para atendimento obrigatório à IN O] /20 19 da CGE.

Considerando que no dia 23 de junho de 20]9, a COMACG e integrantes da GAOS
reuniram-se com a Fundação Universitária Evangélica (FUNEV), a qual gerencia o Hospital Estadual de
Urgências de Anápolis Dl'. Henrique Santillo - HUANA, examinando com minúcia a página
los_Transparência desta Secretaria de Saúde, na oportunidade, ratificou-se a FUNEV através do Ofício n°
6498/2020 - SES, solicitando providências cabíveis para o envio da documentação ainda ausente para
sanar as inconsistências no Portal OSS TransparêncialSES, de acordo com a metodologia da CGE.

3. CONCLUSÃO



Como explanado em linhas retro, cada coordenação procedeu pela avaliação dos dados
referentes a sua competência de monitoramento e fiscalização, emitindo parecer técnico específico de sua
área, do período constante do relatório, o qual foi colacionado em um único documento, que tem,
também, como objetivo, apontar aspectos para a melhoria do desempenho da Organização Social quanto
ao gerenciamento da Unidade Hospitalar avaliada.

A COMFIC procedeu análise do Relatório de Execução do Contrato, encaminhado via
Ofício n° 24712020 - SEIJFUNEV e seus anexos (000014713670), e valida as informações referente a
metas de Produção nele contidas. Constata que a unidade não cumpriu as metas contratualizadas de
Produção Assistencial (Parte Fixa), assim como as metas da Parte Variável, conforme estabelecidas
no Contrato de Gestão n° 066/2019-SES/GO, para o período em análise de 18 de novembro de 2019 a 17
de maio de 2020.

Tendo em vista o acompanhamento e monitoramento da unidade saúde, de novembro
de 2019 a janeiro de 2020 o Huana contava com total de 80 leitos e um número reduzido de
colaboradores, o conjunto faz com que a meta para este pelíodo seja superestimada, visto que a meta foi
calculada para um número maior de leitos de acordo com o contrato de gestão n0066/2019. Em atenção as
justificativas apresentadas pela Organização Social de Saúde, no período até 31 de dezembro de 2019,
ressalta-se o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta - TAC (v. 000014714060), no qual a
FUNEV tem como obrigação as demissões dos funcionários, pela Secretaria de Estado de Saúde.
Ressalta-se que apenas em janeiro a FUNEV iniciou o processo de contratação de novos colaboradores e
a implementação dos novos leitos, finalizando este processo em março de 2020, realizado sem aditivos
financeiros por parte da Secretária de Estado de Saúde. Ante o exposto a COMACG acata a justificativa
da Organização Social de Saúde.

Considerando o Decreto n° 9633, de 13 de março de 2020, do Governador do Estado
de Goiás, a Nota Técnica n° 4/2020- GAB/SES, em que recomenda as unidades de Saúde adoção de
medidas que minimizem os danos causados pela Pandemia. Considerando a Portaria n° 106, de 19 de
março de 2020, do município de Goiânia, em que suspende cirurgias eletivas e agendamento de
atendimentos eletivos e suspende a realização de exames e procedimentos ambulatoriais. E,
posteliormente a Portaria 511/2020 de 23 de março,que suspende as consultas, procedimentos eletivos
presenciais, ambulatoriais e cirúrgicos, conforme determina o Art I° da Portaria supracitada. Por fim a
Portaria n° 593, de 05 de maio de 2020, que suspende por 150 (cento e cinquenta) dias, a contar de 23 de
março do corrente ano, a obrigatoriedade do comprimento das metas contratuais, bem como o ajuste
financeiro a menor pelo descumprimento das metas contratuais para gestão das unidades, pelas
Organizações Sociais de Saúde (OSS).

A CAC refere que as informações objeto deste Relatório constituem o resultado dos
trabalhos de acompanhamento da movimentação financeira e contábil, no período de novembro de 2019 a
maio de 2020, ao Contrato de Gestão n° 066/2019-SES/GO, celebrado entre a Secretaria de Estado da
Saúde de Goiás (SES/GO) e Organização Social de Saúde (OSS) Fundação Universitária Evangélica -
FUNEV, para o gerenciamento, operacionalização e execução das ações e serviços de saúde no Hospital
de Urgências de Anápolis Dr. Henrique Santillo - HUANA.

É imperioso ressaltar que o sistema, entretanto, é acompanhado diariamente e que as
observações dispostas no SIPEF D+ I podem ser conigidas, dentro do prazo estabelecido, bem como
existe o prazo para defesa e contraditório após a emissão das notas técnicas semestrais, que subsidiarão a
elaboração da prestação das contas anual.

Por oportuno, para clarificar o entendimento, a CAC produz outros relatórios dentro de
sua rotina diária de atividades que podem apresentar informações não contidas no bojo desta análise em
razão do período analisado e vice-versa, bem como ante a existência da fiscalização constante, a qual
pode revelar fatos novos que carecem de análise e apontamentos.

A COQSH pontua que tem acompanhado, rotineiramente, os relatórios que são
encaminhados pelas OSS, analisando e validando as informações apresentadas, ou destacando a
necessidade de melhoria da qualidade da assistência, o que permite um monitoramento contínua do Ajuste
firmado com esta Pasta. .

Quanto à transparência da informação, a Gerência tem reforçado continuamente pela
necessidade em se atualizarem os dados exigidos pela Controladoria do Estado de Goiás, bem como em
manter os demais informados com a frequência referida na metodologia.

Goiânia - GO, aos 15 dias do mês de setembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por TRAIS DE OLIVEIRA CARNEIRO ALMEIDA,
Coordenador (a), em 10/11/2020, às 09:24, conforme art. 2°, ~ 2°, I1I, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
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Comissão de Monitoramento e Avaliação dos Contratos de Gestão - COMACG I

Data: 23/6/2020 Local: CONECTA-SUS '-?lLEGO-
Hora Inicio: Hora Término:

I 1 - Objetivo

Apresentação da Avaliação Semestra

Unidade Hospital de Urgências de Anapolis - HUANA

OSS Fundação Universitaria Evangêlica - FUNEV

Contrato Contrato de Gestão nO066//2019 -SES/GO

Periodo de Avaliação 18 de novembro de 2019 á 17de maio de 2020

2 - Desenvolvimento da Reunião
- ._--

11° Termo Aditivo

Produção Assistencial:' Parte Fixa --
18 a 30 de Total do Periodo

23/03 á
Internações Hospitalares Meta nov/19 DezJ19 Jan/20 Fev/20 01/03 á Abril 01 át7/0S,

Contratada 22103 Contratado Realizado %
31/03

228 -47% 26 81
49

Saldas Clinica Médica 114 20 47 64 42 55 427

278 3376 1.648 .51% 77 204
146

Saídas Clinica Cirúrgica 815 169 345 338 290

103 285
195

Total 929 189 392 402 332 333 3848 1.648 -57,10%

A OSS não cumpriu as metas de produção de Saídas Hospitalares em -57,10% o que representa um ajuste financeiro de 70% a menor,
mesmo em relação Portaria nO529/2020 - SES de 06 de maio de 2020 que garante o pagamento do valor do repasse mensal

independente do cumprimento das metas contratuais, desde 23 de março de 2020, durante 150 dias, pois este rendimento equivale de
Novembro à 23 de Março conforme demonstrado na tabela acima e estabelecido no Contrato de Gestão e Portaria supracitada.

18a31 de Total do Periodo
Cirurgias Meta nov/19 DezJ19 Jan/20 Fev/20 01/03 á 23/03 á Abril 01 ã 17/05

Contratada 22/03
Contratado Realizado %

31/03

Cirurgias Eletivas 528 O 100 488 419 224 1.958 1231 -37% 69 169 96

A OSS não cumpriu as metas de produção de Cirurgias Eletivas em -37% o que representa um ajuste financeiro de 70% a menor,
mesmo em relação Portaria nO529/2020 - SES de 06 de maio de 2020 que garante o pagamento do valor do repasse mensal

independente do cumprimento das metas contratuais, desde 23 de março de 2020, durante 150 dias, pois este rendimento equivale de
Novembro à 23 de Março conforme demonstrado na tabela acima e estabelecido no Contrato de Gestão e Portaria supracitada.

-----

Meta 18a 31 de 01/03 á Total do Período 23/03 áUrgência e Emergência Contratada nov/19 DezJ19 Jan/20 Fev/20 22/03 31/03 Abril 01ál7/0S
Contratado Realizado %

Atendimento de Urgência e 2000 740 1.423 1.556 1.324 1.134 8.285 4621 -44,22% 361 1149 700
emergência

A OSS não cumpriu as metas de produção de Atendimentos de Urgência e Emergência em -44,22% o que representa um ajuste
inanceiro de 70% a menor, mesmo em relação Portaria nO529/2020 - SES de 06 de maio de 2020 que garante o pagamento do valor do

repasse mensal independente do cumprimento das metas contratuais, desde 23 de março de 2020, durante 150 dias, pois este
rendimento equivale de Novembro à 23 de Março conforme demonstrado na tabela acima e estabelecido no Contrato de Gestão e

Portaria supracitada.

Atendimentos Meta 18 a 31 de 01/03 ã Total do Periodo 23/03 á 01 á
Ambulatoriais Contratada nov/19 DezJ19 Jan/20 Fev/20 22/03 31/03 Abril 17/05

Contratado Realizado %

Consultas Médicas 2.445 435 733 852 736 634 10.129 3.390 -67% 178 509

~

Procedimentos Cirúrgicos
61 26 74 60 60 31 252 251 0,30% 13 55 27Ambulatoriais

Total 2.506 461 807 916 796 665 11.764 3.641 .69% 191 564 335

A OSS não cumpriu as metas de produção de Atendimentos Ambulatoriais em -69% o que representa um ajuste financeiro de 70% a
menor, mesmo em relação Portaria nO529/2020 - SES de 06 de maio de 2020 que garante o pagamento do valor do repasse mensal

independente do cumprimento das metas contratuais, desde 23 de março de 2020, durante 150 dias, pois este rendimento equivale de
Novembro à 23 de Março conforme demonstrado na tabela acima e estabelecido no Contrato de Gestão e Portaria supracitada.

Indicadores de Desempenho

Avaliação e Valoração dos Indicadores de Desempenho

%de

Indicadores de 18 a 31 de 1°
Execuçã Nota de Pontuação

Desempenho Meta nov/19 DezJ19 Jan/20 Trimestre oem Desempenho Global Valor a receber
Relação
à Meta

1. Taxa de Ocupação 2: 85% 90,00% 86,00% 87,00% 87,60% 103,0% 10Hospitalar



2. Tempo Médio de

~~

PermanênciaHospitalar 57 7 5,56 6 6,18% 111,0% 10
(dias)

3. Indice de Intervalo I F:~de Substituiçãode Leito 512 16,30 22 20 19,4% 39,0% O
(horas)

4. Taxa de Readmissão <5% 0% 0% 0,00% 0,00% 100,0% 10 5,2 O ~ L Eü\'.,
em UTI(48 dias) r=::-."

5. Taxa de Readmissão < 20 3% 8,19% 7,41% 6,20% 76,0% 7
Hospitalar(29dias)
6- Percentual de não não nãoOcorrênciade Glosas no s 1 0,79% não enviou O
SIH - DATASUS enviou enviou enviou

7. Percentual de
Suspensão de Cirurgias <5% 8% 12,77% 19,55% 13,44% -68,0% O
Programadas por
condições operacionais

A Unidade não cumpriu as MetasQualitativas (Parte Variável) no primeiro sugerido desconto financeiro a menor. A pontuação global atingida foi de 5,2 e 3,5
respectivamente que corresponde a valoração de 0% a receber pelo desempenho, conforme a metodologia descrita no Anexo Técnico IV - Sistema de

Repasse .11 Sistemática e Critérios de Repasse e item 2. Avaliação e Valoração dos Indicadores de Desempenho (10% do Contrato de Gestão).

%de

Indicadores de 2° Execuçã Nota de Pontuação
Meta Fev Mar Abril oemDesempenho Trimestre Relação Desempenho Global

à Meta

1. Taxa de Ocupação ? 85% 83% 81,5% 71,77% 78,75% 92,6% 9Hospitalar

2. Tempo Médio de
Permanência Hospitalar 57 6,85 4,81 9,54 7,06% 100,0% 10
(dias)

3. índice de Intervalo
de Substituição de Leito ~12 33,80 26,08 90,31 50,06% -217,0% O
(horas)

4. Taxa de Readmissão <20% 0,00% 0,00% O 0,00% 100,0% 10 3,5 O
UTI (48horas)

5. Taxa de Readmissão <5% 8,09% 6,24% 6,83 7,05% 59,0% 5hospitalar (29dias)

6. Percentual de não não não não
Ocorrência de Glosas no S 1 enviou enviou enviou não enviou enviou O
SIH - DATASUS
I. ercemua, ae
Suspensão de Cirurgias <5% 6,88% 6,87% 15,62% 9,75% 5,0% OProgramadas por

No 2° semestre a unidade não alcançou as metas estipulado no contrato, porém em março de 2020 devido a situação Pandêmica em que foi decretado
situação de emergência na Saúde Pública de importância nacional em virtude do novocoronavirús. Considerando o Decreto nO9633, de 13 de março de 2020,
do Governador do Estado de Goiás, a Nota Técnica nO4/2020- GAB/SES, em que recomenda as unidades de Saúde adoção de medidas que minimizem os
danos causados pela Pandemia. E, posteriormente a Portaria 511/2020 de 23 de março,que suspende as consultas, procedimentos eletivos presenciais,

ambulatoriais e cirúrgicos, conforme determina o Art 1° da Portaria supracitada. Por fim a Portaria nO593, de 05 de maio de 2020, que suspende por 150 (cento
e cinquenta) dias, a contar de 23 de março do corrente ano, a obrigatoriedade do comprimento das metas contratuais, bem como o ajuste financeiro a menor
pelo descumprimento das metas contratuais para gestão das unidades, pelas Organizações Sociais de Saúde (OSS). Portanto o ajuste financeiro a menor pelo

descumprimento de metas será referente ao periodo de 18 de outubro de 2019 a 13 de março de 2020, o que corresponde a 4 meses.

Desconto Financeiro

Montante semestral do orçamento econômico-financeiro

32.074.972,92 I 7.911.826,65

2.2 - Apontamentos da Coordenação de Acompanhamento Contábil- CAC
- - - -

~ __ w_. ~ ~ __ ~ ______________ ~ ____ ~ ___________

Fluxo de caixa apresenta divergências na conta corrente 4540-9 (CEF) com saldos negativos de -R$ 219,00 no final de
tjaneiro/2020 e -R$ 222,23 no final de fevereiro/2020. Diferença de saldo no valor de R$ 2.572,80 no final de março/2020.
IDiferença de -R1.414,88 no final de abril/2020. Diferença de -R$ 66.042,33 no final de maio/2020. Divergências entre conta
,bancárias (total de entradas e saídas). Solicita-se realização de conciliação bancária (extratos, balances e SIPEF). A OS
Idescumpre a metodologia D+1 da portaria 1039-GAB/SES-GO. Solicita-se o cumprimento da mesma. Há ocorrências de
pagamentos de juros em desacordo com o contrato de gestão nos meses de fevereiro a maio/2020.

2.3 - Apontamentos do Portal da Transparência 2.4 - Coordenação de Qualidade e Segurança Hospitalar (COQSH)

Destaca como positiva a metodologia adotada pela equipe para envio de documentações que compõem o Portal da SES. Esclarece
ainda que toda demanda relacionada ao Portal da Transparência deve ser direcionada à Gerência de Avaliação das Organizações

Sociais, em virtude da necessidade de conferência do formato e conteúdo dos arquivos e só depois que internamente é redirecionado ao
Setor de Comunicação, não devendo a OSS fazer o envio direto de arquivos a este. Reforça que mantenha a dinâmica do

encaminhamento para não sobrecarregar os responsáveis envolvidos.

2.4 - Apontamentos da Coordenação de Qualidade e Segurança Hospitalar (COQSH) 1

Esclarece quanto ao encaminhamento de Ofício por esta Coordenação para padronização dos relatórios a serem inseridos no sistema
SIGOS com as nomenclaturas correspondentes.

,
i
L

2.5 - Apontamentos da OSS



A COMACG informa a todos os presente que, a partir desta data, a OSS tem o prazo de 10 dias ("corridos") para, entregar o Relatório de'
Execução protocolado via SEI! E caso queira, apresentar defesa e contraditório quanto aos apontamentos.

5 - Participantes

A lista de presença do CONECTA-SUS anexa comprova a presença na reunião de monitoramento.

Goiânia, 26 de Junho de 2020



Secretaria de Estado da Saúde
Governo de Goiás



Meta
18 a 30

Total do Periodo
Internações

Contratad
de

Dez/19 Jan/20 Fev/20
01/03 á 23/03 á

Abril
01 á

Hospitalares nov/19 22/03 Contratado Realizado % 31/03 17105
a

Saldas Clinica Médica 114 20 47 64 42 55 427 228 -47% 26 81 I 49

Saídas Clinica Cirúrgica 815 169 345 338 290 278 3376 1.648 -51% 77 204 146

195 !

Total 929 189 392 402 332 333 3848 1.648 -57,10% 103 285
!

1
!

Internações Hospitalares

Fonte: Dados enviados por email

292 -57,30%

2.048 -58,11%

684

4.890

5.574

Contrato Realiz. %

47
256
303

01 a 17 de Total do Período
mai/20

57
228
286

Abril/20

55
382
437

Março/20

35

297

332

Fev/20

49
353

402

29
363

392

20
169

189

114

815

929

Meta Dez/19 Jan/20
Contratada

18 a 31 de
OuU19

Total

Saídas Clinica Médica

Saídas Clinica Cirúrgica

Internações Hospitalares

Desempenho 2019 / 2020
Indicadores e Metas de Produção

GOV"'U~O 17Quuoo Fonte: Dados Argos



GOVERNO 00 "5";&1)0

Desempenho 2019 / 2020
Indicadores e Metas de Produção

Cirurgias
Meta 18 a 31 Total do Período

de 01/03 á 23/03 á Olá
Cirurgias Contratad

nov/19
Dez/19 Jan/20 Fev/20

22103 31/03
Abril

17105
a Contratado Realizado %

Cirurgias Eletivas 528 O 100 488 419 224 1.958 1231 -37% 69 169 96

Fonro: Dados en0adosporemail

Atendimentos Ambulatoriais

Meta "lOa')l
Total do PeriodoAtendimentos de 01103á 23/03 á 01á

Ambulatoriais Contratad
nov/19

Dez/19 Jan/20 Fev/20
22/03 31/03

Abril
17/05a Contratado Realizado %

ConsultasMédicas 2.445 435 733 852 736 634 10.129 3.390 ~7% 178 509 3]8
ProcedimentosCirúrgicos 61 26 74 60 60 31 252 251 0,30% 13 55 27Ambulatoriais

~
---

Total 2.506 461 807 916 796 665 11.764 3.641 ~9% 191 564

Fonte: Dados enviados por e-mail.Não consta no Argos



Meta
•• u ~.

Olá 17/051de 01/03 á Total do Periodo 23/03 á
Urgência e Emergência Contratad Dez/19 Jan/20 Fev/20 Abril

nov/19 22/03 Contratado Realizado % 31/03
a !

Atendimento de Urgência
2000 740 1.423 1.556 1.324 1.134 8.285 4621 -44,22% 361 1149 700

!
I

e emerqência
I
!

Atendimentos de Urgência e Emergência

Desempenho 2019 / 2020
Indicadores e Metas de Produção

%Realiz.

Total do Período

Contrato

Abril 01 a 17 de mai/20MarçoFevJanDezMeta 18 a 31 de
OuU19

Fonte: Dados enviados por e-mail

Urgência e Emergência

Atendimento de Urgência 2.000
e emergência

Fonte: Argos

740 1.959 1.632 1.340 1.677 1.196 451 12.000 8.995 -25,04%



Desempenho 2019/2020
Avaliação e Valoração dos Indicadores de Desempenho

Fonre:Dadosenwadospore-maH

Indicadores de Desempenho Meta Nov/19 Dez/19 Jan/20 1° Trimestre % de Execução Nota de Pontuação Global
em Relação à Desempenho

Meta

1. Taxa de Ocupação ? 85% 90,00% 86,00% 87,00% 87,60% 103,0% 10 5,71
Hospitalar

2. Tempo Médio de '.5.7 7 5,56 6 6,18% 111,0% 10
Permanência Hospitalar (dias)

3. fndice de Intervalo de ~12 16,30 22 20 19,4% 39% O
Substituição de Leito (horas)

4. Taxa de Readmissão <20% 3% 8,19% 7,41% 6,20% 169% 10
Hospitalar (29 dias)

5. Taxa de Readmissão em <5% 0% 0% 0% 0% 100% 10
UTI (48 horas)

6. Percentual de Ocorrência de ~1 0,00% 0,00% 0,00% 0,0% O O
Glosas no SIH - DATASUS

7. Percentual de Suspensão de <5% 8% 12,77% 19,55% 13,44% -68,0% O
Cirurgias Programadas por
condições operacionais

GOVERtoi,O 00 lõSTilOO



Desempenho 2019/2020
Avaliação e Valoração dos Indicadores de Desempenho

Indicadores de Desempenho Meta Fev/20 Mar/20 Abr/20 2° % de Execução Nota de Pontuação Global
Trimestre em Relação à Desempenho

Meta

1. Taxa de Ocupação ? 85% 83% 81,5% 71,77% 78,75% 92,6% 9 3,5
Hospitalar

2. Tempo Médio de s.7 6,85 4,81 9,54 7,06% 100,0% 10
Permanência Hospitalar (dias)

3. Indice de Intervalo de ~12 33,80 26,08 90,31 50,06% -217% O
Substituição de Leito (horas)

4. Taxa de Readmissão <20% 8,09% 6,24% 6,83 7,05% 59,0% 5
Hospitalar (29 dias)

5. Taxa de Readmissão em .<5% 0% 0% 0% 0% 100,0% 10
UTI (48 horas) ..

6. Percentual de Ocorrência de s; 1 0% 0% 0% 0% 0% O
Glosas no SIH - DATASUS

7. Percentual de Suspensão de <5% 6,88% 6,87% 15,62% 9,75% 5,0% O
Cirurgias Programadas por
condições operacionais

Fonre:Dadosen0adospore-maH



Desempenho 2019/2020
Avaliação e Valoração dos Indicadores de Desempenho

Indicadores de Desempenho Meta Nov/19 Dez/19 Jan/20 1° Trimestre % de Execução
em Relação à

Meta

1. Taxa de Ocupação Hospitalar ? 85% 64,53% 63,76% 60,41% 62,97% 74,08%

2. Tempo Médio de Permanência Hospitalar ~7 5,46 5,33 5,25 5,34 123%
(dias)

3. índice de Intervalo de Substituição de Leito ~12 36 36,36 48,36 40,24 -135%
(horas)

Indicadores de Desempenho Meta Fev/20 Mar/20 Abr/20 2° Trimestre % de Execução
em Relação à

Meta

1. Taxa de Ocupação Hospitalar ?85% 61,5% 55,22% 78,99% 65,23% 76,74%

2. Tempo Médio de Permanência Hospitalar ~7 6,43 4,76 6,69 5,96% 114%
(dias)

3. índice de Intervalo de Substituição de Leito ~12 48,36 46,32 21,36 38,64% -122%
(horas)

Fonte: Argos



Parecer Técnico
Desconto Financeiro

Valor do desconto no Quadrimestre de Contrato referente aos Indicadores de
Desempenho é de 100%, o que corresponde a R$ 1.603.748,64 (Um milhão,
seiscentos e três mil, setecentos e quarenta e oito reais e sessenta
centavos).

Valor do desconto no Quadrimestre Contrato referente aos Indicadores de
Produção é de 30%, o que corresponde a R$ 5.773.495,13 (Ciric'o milhões,
setecentos e setenta e três mil, quatrocentos e noventa e cinco e treze
centavos).
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ESTADO DE GOIÁs
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE

COORDENAÇÃO DE MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO DOS CONTRATOS DE GESTÃO

Memorando nO:377/2020 - COMFIC- 03854

Goiânia, 10 de novembro de 2020.

Da (o): COORDENAÇÃO DE MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO DOS CONTRATOS DE
GESTÃO
Para: SUPERINTENDÊNCIA DE PERFORMANCE
Assunto: Relatório Conclusivo n° 026/2020 - COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO

Senhor Superintendente,

Ao cumprimentá-lo, encaminha-se o Relatório Conclusivo n° 02612020-
COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO (v.000014714815 ), elaborado pela COMACG - Comissão de
Monitoramento e Avaliação dos Contratos de Gestão, em função dos resultados apresentados no período
18 de Novembro a 17 de Maio de 2020, concernente à execução do Contrato de Gestão n° 066/2020 -
SES/GO entre a Secretaria de Estado da Saúde de Goiás (SES/GO) e a Organização Social Fundação
Universitária Evangélica (FUNEV), responsável pelo gerenciamento e operacionalização dos serviços de
saúde do Hospital Estadual de Urgências de Anápolis D~ Henrique Santillo - HUANA,

Solicita-se o envio para a referida OSS em conformidade com o dispositivo retromencionado.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por TEREZA CRISTINA DUARTE,
Subcoordenador (a), em 10/1112020, às 12:28, conforme art. 2°, ~ 2°,m, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B, l, do Decreto n° 8.808/2016.

----'_ ...,seil Documento assinado eletronicamente por ROSANA FERNANDES DE ABREU, Analista,.uWw: lD em 10/1112020, às 12:49, conforme art. 2°, ~ 2°,m, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, l, do
e~ Decreto n° 8.80812016.

seiI Documento assinado eletronicamente por LORENNA RODRIGUES DE SOUZA, Gerente,
ulim",. ,fiJ em 13/11/2020, às 15:55, conforme art. 2°, ~ 2°,m, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, l, do
eietf6nIo Decreto n° 8.80812016.



111A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. . http://sei.go.gov.br/seilcontrolador _externo.php?
. . acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o código verificador

I!l ... 000016452176 e o código CRC B8201CA3.

COORDENAÇÃO DE MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO DOS CONTRA TOS DE
GESTÃO

RUA SC 1 299, S/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOlANIA - GO - CEP 74860-270 - .
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Referência: Processo n° 202000010027136 SEI 000016452176

http://sei.go.gov.br/seilcontrolador


S~de
Enadoda

Saúde

ESTADO DE GOIÁs
SECRETARIA DE ESTADO DA SAúDE

Ofício n° 12096/2020 - SES

GOIÂNIA, 17 de novembro de 2020.

Ao Senhor
JOÃO PEDRO DOS SANTOS PEREIRA
Diretor Executivo Fundação Universitária Evangélica - FUNEV
Av. Brasil, n° 3.700, Cidade Universitária
CEP: 75.083-440 Anápolis - GO

Assunto: Relatório Conclusivo n° 026/2020 - COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO

Senhor Diretor,

Ao cumprimentá-Io,encaminha-se o Relatório Conclusivo n° 026/2020-
COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO (v.000014714815 ), elaborado pela COMACG - Comissão de
Monitoramento e Avaliação dos Contratos de Gestão, em função dos resultados apresentados no período
18 de Novembro a 17 de Maio de 2020, concernente à execução do Contrato de Gestão n° 066/2020 -
SES/GO entre a Secretaria de Estado da Saúde de Goiás (SES/GO) e a Organização Social Fundação
Universitária Evangélica (FUNEV), responsável pelo gerenciamento e operacionalização dos serviços de
saúde do Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Dl'"Henrique Santillo - HUANA.

Atenciosamente,

r
I!l

Documento assinado eletronicamente por HARDWICKEN MIRANDA VARCAS,
Superintendente, em 17/11/2020, às 14:20, conforme art. 2°, S 2°,m, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

~ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. http://sei.go.gov.br/sei/controlador _externo.php?
. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o código verificador
. 000016597283 e o código CRC 28695504.

SUPERINTENDÊNCIA DE PERFORMANCE
RUA SC-l 299 - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - CEP 74860-270 - GOIÂNIA - GO - Marcus

http://sei.go.gov.br/sei/controlador
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5~rel:adade
Esti1doda

Saúde

ESTADO DE GOIÁs
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE

COORDENAÇÃO DE MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO DOS CONTRATOS DE GESTÃO

Memorando nO:435/2020 - COMFIC- 03854

Goiânia, 09 de dezembro de 2020.

Da (o): COORDENAÇÃO DE MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO DOS CONTRATOS DE
GESTÃO
Para: SUPERINTENDÊNCIA DE PERFORMANCE

Assunto: Relatório Conclusivo n° 026/2020 - COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO

Senhor Superintendente,

Ao cumprimentá-lo, encaminha-se o Relatório Conclusivo nO 02612020-
COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO (v.000014714815 ), elaborado pela COMACG - Comissão de
Monitoramento e Avaliação dos Contratos de Gestão, em função dos resultados apresentados no período
18 de Novembro a 17 de Maio de 2020, concernente à execução do Contrato de Gestão n° 066/2020 -
SES/GO entre a Secretaria de Estado da Saúde de Goiás (SES/GO) e a Organização Social Fundação
Universitária Evangélica (FUNEV), responsável pelo gerenciamento e operacionalização dos serviços de
saúde do Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Df" Henrique Santillo - HUANA,

Solicita-se o envio para a autoridade supervisora, bem como para a Assembleia Legislativa do
Estado de Goiás - ALEGO, em conformidade com o ~ 3°, do art. 10, da Lei n°.15.503, de 28 de
dezembro de 2005.

Atenciosamente,
----_._--------_._--------------------------

Documento assinado eletronicamente por LORENNA RODRIGUES DE SOUZA, Gerente,
em 10/1212020, às 13:30, conforme art. 2°, S 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do
Decreto n° 8.808/2016.

Documento assinado eletronicamente por ANNA PAULA DUARTE MOREIRA,
Coordenador (a), em 10/1212020, às 13:46, conforme art. 2°, S 2°, IH, "b", da Lei
17.03912010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.80812016.

_ A autenticidade dn dncumento pode ser conferida no site
::1," http://sei.go.gov.br/sei/controlador _externo.php?

http://sei.go.gov.br/sei/controlador


. ~ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o código verificador
~~ 000017138548 e o código CRC 993EDBEC.

COORDENAÇÃO DE MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO DOS CONTRATOS DE
GESTÃO

RUA SC I 299, S/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA - GO - CEP 74860-270 - .
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Referência: Processo n° 202000010027136
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Sl!!'~t~i~ d~
E$ta~ndl!

Saude

ESTADO DE GOIÁs
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE

Ofício n° 13204/2020 - SES

Goiânia, 08 de setembro de 2020.

Ao Excelentíssimo Senhor
LISSAUER VIEIRA
Presidente da Assembleia Legislativa
Alameda dos Buritis, 231 - Setor Oeste
CEP: 74.115-900 - Goiânia - GO.

Assunto: Relatório Conclusivo n° 02612020 - COMACG/GAOS/SUPERISES/GO

Senhor Presidente,

Ao cumprimentá-lo, encaminha-se o Relatório Conclusivo nO 02612020-
COMACG/GAOS/SUPERISES/GO (v.000014714815 ), elaborado pela COMACG - Comissão de
Monitoramento e Avaliação dos Contratos de Gestão, em função dos resultados apresentados no período
18 de Novembro a 17 de Maio de 2020, concernente à execução do Contrato de Gestão n° 066/2020 -
SES/GO entre a Secretaria de Estado da Saúde de Goiás (SES/GO) e a Organização Social Fundação
Universitária Evangélica (FUNEV), responsável pelo gerenciamento e operacionalização dos serviços de
saúde do Hospital Estadual de Urgências de Anápolis Df" Henrique Santillo - HUANA.

Atenciosamente,
._---_.__ ._--_._._~-------------_ _ _ .._ __._-----
Documento assinado eletronicamente por HARDWICKEN MIRANDA VARGAS,
Superintendente, em 11/12/2020, às 10:24, conforme art. 2°, ~ 2°, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.80812016.

Documento assinado eletronicamente por ISMAEL ALEXANDRINO JUNIOR, Secretário
(a) de Estado, em 15/1212020, às 08:34, conforme art. 2°, S 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e
art. 3°B, I, do Decreto n° 8.80812016.

_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
.)-.., http://sei.go.gov.brlseilcontrolador _externo.php?

http://sei.go.gov.brlseilcontrolador


~~ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o código verificador
~~W 000017196607 e o código CRC 4B804BCl.
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