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APROVADO PRELIMINARMENTE

A PUBLICACAO E, POSTERIORMENT itui i

: CAO E, E Institui a Politica de Bem-Estar e
A COMISSAO DE CONST., JUSTICA

E REDACAO Valorizagdo do Profissional da Educagao.

—

: =
7 1° SectFib o PMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos do
art. 10 Constityi£do Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.0 Esta Lei dispbe sobre a criagdo da Politica de Bem-Estar e

Valorizacdo do Profissional da Educagdo, a ser desenvolvida na rede publica

de ensino do Estado de Goias.

\ 4 Paragrafo Unico. A Politica ora instituida terd a sua aplicagao com
base na consideracdo da necessidade do desenvolvimento de agdes voltadas
para a atencdo a saude integral e a prevengdo do adoecimento, além de
despertar praticas que promovam a qualidade de vida e o bem-estar no

trabalho de maneira sustentdvel, humanizada e duradoura.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2.0 Para fins de aplicacdo desta Lei, consideram-se:

I - Qualidade de Vida no Trabalho: conjunto de normas, diretrizes e
praticas que integram as condigdes, a organizag&o, os processos de trabalho,
as praticas de gest3o e as relagBes socioprofissionais com a finalidade de

alinhar as necessidades e bem-estar dos servidores a missdo institucional;

II - Bem-estar no Trabalho: a percepgdo e emogdes positivas e

sentimento de satisfacdo do trabalhador sobre a organizagdo e condigdes de
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trabalho, praticas de gestdo, envolvimento afetivo com o desenvolvimento de

suas tarefas e possibilidades de reconhecimento simbolico;

III - Saude Integral: visdo integrada do trabalhador como um ser
biopsicossocial e espiritual, com demandas nas diversas areas da vida,
incluindo o mundo do trabalho. A partir dessa perspectiva, devem ser
propostas agdes multidisciplinares e interdisciplinares que possam intervir e

promover a saude de modo ampliado, contextualizado e sistémico;

IV - Valorizacdo do Profissional da Educagdo: reconhecimento
institucional, por meio da implementagdo de condicdes ambientais e
relacionais, contribuindo para a réalizagéo profissional, o aprimoramento das
relacBes socioprofissionais, a ampliagdo da competéncia profissional, além de

» prestigiar e estimular sua prética.

Art. 3.9 Os eixos que norteardo esta politica se baseardo na
promocdo da salde integral, no desenvolvimento pessoal e profissional, nas
praticas de gestdo do trabalho e nas agdes de qualidade de vida no trabalho

e promogao de vivéncias de bem-estar.

CAPIiTULO II
DIRETRIZES DA POLITICA BEM-ESTAR E VALORIZACAO DO
PROFISSIONAL DA EDUCACAO

Art. 4.0 S3o diretrizes da Politica de Bem-Estar e Valorizagdo

Profissional da Educagao:

I - estabelecer relacdes interpessoais do trabalho com foco na

mediagdo e harmonia organizacional vertical ou horizontai;
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II - promover o engajamento de todos os trabalhadores da
instituicdo com foco no planejamento participativo, acbes direcionadas e
integradas que visem a continua melhoria das condi¢des, do contexto, das

praticas de gestdo e relagdes de trabalho;

III - implementar medidas de protegdo a saude integral e de
orientagdo quanto aos protocolos a serem adotados no caso de riscos e

agravos que possam comprometer a saude do profissional da educagao;

IV - viabilizar agbes de educagao permanente que visem a promogao
da saude e prevengdo ao adoecimento no trabalho junto aos profissionais da

educacao;

< V - promover agdes educativas e de formagdo que possibilitem aos
servidores a reflexdo e a consciéncia criticas a respeito da responsabilidade

social, ética e o uso consciente dos recursos ambientais;

VI - promover o desenvolvimento de competéncias individuais e
institucionais por meio de atividades de capacitagdo e qualificagdo que

possibilitem o desenvolvimento pessoal e profissional,

VII - estabelecer um plano organizacional que desenvolva agdes
para educacdo e inclusdo social dos trabalhos com deficiéncia e Ihes garantam

as condicdes de trabalho necessarias as necessidades laborais;

VIII - estimular o equilibrio entre as atividades profissionais, 0s
cuidados com a saude e a vida pessoal dos trabalhadores;

IX - valorizar os talentos por meio de atividades e praticas de gestdo

e desenvolvimento continuo do aprendizado;

X - viabilizar a troca de experiéncias entre os trabalhadores com

praticas de gestdo integradas, ferramentas e técnicas de mentoria e estudos
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cientificos que promovam o intercdmbio entre pares e as diferentes geracdes

de trabalhadores.

Paragrafo Unico. As diretrizes da Politica de Bem-Estar e Valorizagdo
do Profissional da Educacdo, especificadas neste artigo, deverdo ser
desenvolvidas por meio de planos e projetos de Qualidade de Vida no Trabalho
que transformem o ambiente organizacional a partir da participacao ativa e
da escuta dos profissionais da educagdo, numa perspectiva preventiva, na
qual a produtividade seja resultante do sentido humano do trabalho, das
experiéncias de bem-estar, promogdo da saude e seguranga nos espagos

institucionais.

CAPITULO III
> OBJETIVOS DA POLITICA DE BEM-ESTAR E VALORIZAGCAO DO
PROFISSIONAL DA EDUCAGAO

Art. 5.0 S3o0 objetivos da Politica de Bem-estar e de Valorizagao dos

Profissionais da Educagao de que trata esta lei:

I - Promover a saude integral por meio de agdes que potencializem
os fatores de protecdo organizacionais, pessoais e sociais para o aumento do
bem-estar, da saude e da qualidade de vida do profissional da educagao,
levando em conta as condi¢des, os processos e contextos de trabalho, o perfil

e as necessidades especificas dos profissionais da educagdo;

II - Reduzir os indices de absenteismo e presenteismo mediante a
construcdo de estratégias de enfrentamento coletivas desses fendmenos que

considerem os diversos atores envolvidos;

III — Fomentar a formacdo continuada visando a valorizagdao do

servidor na perspectiva da promogdo da salde e do aperfeigoamento do
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desenvolvimento de seu trabalho e suas competéncias pessoais e

profissionais;

IV - Promover a autonomia e a participagdo ativa por meio da
melhoria do ambiente organizacional e dos processos de trabalho, visando
incentivar a corresponsabilidade, o envolvimento, a autonomia, a criatividade,
a inovagdo e a conscientizagdo dos profissionais enquanto servidores do

publico;

V - Estabelecer a importancia do lazer e vida social por meio de
vivéncias necessdrias aos profissionais de educagdo caracterizando-se por
experiéncias lGdicas, culturais, ambiéncia, Praticas Integrativas e
Complementares de Saude (PICS), dispositivos que facilitem o acesso aos

L 4 bens culturais e acdes que promovam o bem-estar no ambiente laboral.

CAPITULO 1V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 6.9 Os programas, projetos e planos voltados ao cumprimento
das diretrizes de qualidade de vida no trabalho e valorizagao dos profissionais
da educacdo, norteados por esta politica serdo elaborados pela Secretaria de
Estado da Educacdo e estardo submetidos a instrumentos avaliativos e de
monitoramento de indicadores de modo a mensurar os resultados e os

impactos nas vivéncias laborais do trabalhador e no ambiente de trabalho.

Art. 7.9 Esta lei entra em vigorap ssua publicagao.
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei visa reconhecer, fomentar e propiciar a
valorizag8o do profissional de educacdo em seu meio de trabalho, tendo em
vista a relevancia da Educacdo e da fungdo do educador como pilar formador
de cardter, de dignificacdo humana e como Direito Fundamental.

Considerando que a Educagdo é o bergo do conhecimento, essa agao
propositiva de uma Lei que institui e formaliza a preocupagdo com a qualidade
de vida dos profissionais da educagdo é valorizar, reconhecer e motivar o bem-

estar e tratar o ser humano na sua integralidade.

@ Valorizar e cuidar dos profissionais de educagdo € responsabilidade
social e ética da sociedade, do Estado e de cada cidadao. E necessario reunir
esforcos para que o profissional da educagdo possa desenvolver sua missao

institucional com dignidade, reconhecimento e valorizagao social.

Em face do exposto e, por entender que a medida se revela justa e
oportuna, submeto o presente projeto ao processo legislativo, contando com
a aquiescéncia dos nobres pares para que ao final, possa surtir seus efeitos

em prol de toda a sociedade goiana.

SALA DAS SESSOES, EM DE DE 2021
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APROVADO PRELIMINARMENTE

ZA\\PUBLICAQAO E, POSTERIORMENTE Institui a Politica de Bem-Estar e
ERCOMIS~SAO DE CONST,, JUSTICA
EDACAO Valorizacdo do Profissional da Educacso.

~
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P 1° SecATABSEMBLETA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos do

art. 10 da ConstityiGao Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.0 Esta Lei dispde sobre a criacdo da Politica de Bem-Estar e
Valorizagdo do Profissional da Educacdo, a ser desenvolvida na rede publica

de ensino do Estado de Goias.

Paragrafo unico. A Politica ora instituida terd a sua aplicagdo com
base na consideragdo da necessidade do desenvolvimento de agbes voltadas
para a atencdo a saude integral e a prevengdo do adoecimento, além de
despertar praticas que promovam a qualidade de vida e o bem-estar no
trabalho de maneira sustentavel, humanizada e duradoura.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2.0 Para fins de aplicagao desta Lei, consideram-se:

I - Qualidade de Vida no Trabalho: conjunto de normas, diretrizes e
praticas que integram as condigdes, a organizacdo, os processos de trabalho,
as praticas de gestdo e as relagdes socioprofissionais com a finalidade de

alinhar as necessidades e bem-estar dos servidores a missdo institucional;

II - Bem-estar no Trabalho: a percepcdo e emogdes positivas e
sentimento de satisfacao do trabalhador sobre a organizagdo e condicdes de
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suas tarefas e possibilidades de reconhecimento simbdlico;

III - Saude Integral: visdo integrada do trabalhador como um ser
biopsicossocial e espiritual, com demandas nas diversas areas da vida,
incluindo o mundo do trabalho. A partir dessa perspectiva, devem ser
propostas acdes multidisciplinares e interdisciplinares que possam intervir e

promover a satide de modo ampliado, contextualizado e sistémico;

IV - Valorizacdo do Profissional da Educagdo: reconhecimento
institucional, por meio da implementagdo de condicdes ambientais e
relacionais, contribuindo para a realizacdo profissional, o aprimoramento das
relacdes socioprofissionais, a ampliagdo da competéncia profissional, além de

prestigiar e estimular sua pratica.

Art. 3.9 Os eixos que norteardo esta politica se baseardo na
promogdo da saude integral, no desenvolvimento pessoal e profissional, nas
praticas de gestdo do trabalho e nas agBes de qualidade de vida no trabalho

e promogdo de vivéncias de bem-estar.

CAPITULO I1I
DIRETRIZES DA POLITICA BEM-ESTAR E VALORIZACAO DO
PROFISSIONAL DA EDUCACAO

Art. 4.0 S3o diretrizes da Politica de Bem-Estar e Valorizagdo

Profissional da Educagdo:

I - estabelecer relagbes interpessoais do trabalho com foco na

mediacdo e harmonia organizacional vertical ou horizontal,
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II - promover o engajamento de todos os trabalhadores da
instituigdo com foco no planejamento participativo, acdes direcionadas e
integradas que visem a continua melhoria das condigBes, do contexto, das
praticas de gestdo e relagdes de trabalho;

III - implementar medidas de protecao a salde integral e de
orientagdo quanto aos protocolos a serem adotados no caso de riscos e

agravos que possam comprometer a saude do profissional da educacdo;

IV - viabilizar agdes de educagao permanente que visem a promogao
da saude e prevengdo ao adoecimento no trabalho junto aos profissionais da
educacao;

V — promover agdes educativas e de formagao que possibilitem aos
servidores a reflexdo e a consciéncia criticas a respeito da responsabilidade

social, ética e 0 uso consciente dos recursos ambientais;

VI - promover o desenvolvimento de competéncias individuais e
institucionais por meio de atividades de capacitagdo e qualificagdo que

possibilitem o desenvolvimento pessoal e profissional,

VII - estabelecer um plano organizacional que desenvolva agoes
para educagao e inclusao social dos trabalhos com deficiéncia e lhes garantam

as condigbes de trabalho necessarias as necessidades laborais;

VIII - estimular o equilibrio entre as atividades profissionais, os
cuidados com a saude e a vida pessoal dos trabalhadores;

IX - valorizar os talentos por meio de atividades e praticas de gestdo

e desenvolvimento continuo do aprendizado;

X - viabilizar a troca de experiéncias entre os trabalhadores com
praticas de gestdo integradas, ferramentas e técnicas de mentoria e estudos
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de trabalhadores.

Paragrafo unico. As diretrizes da Politica de Bem-Estar e Valorizagao
do Profissional da Educacdo, especificadas neste artigo, deverdao ser
desenvolvidas por meio de planos e projetos de Qualidade de Vida no Trabalho
que transformem o ambiente organizacional a partir da participagao ativa e
da escuta dos profissionais da educagdo, numa perspectiva preventiva, na
qual a produtividade seja resultante do sentido humano do trabalho, das
experiéncias de bem-estar, promog¢do da saude e seguranga nos espagos

institucionais.

CAPITULO III
OBJETIVOS DA POLITICA DE BEM-ESTAR E VALORIZAGAO DO
PROFISSIONAL DA EDUCACAO

Art. 5.0 S50 objetivos da Politica de Bem-estar e de Valorizagdo dos

Profissionais da Educagdo de que trata esta lei:

I - Promover a saude integral por meio de agdes que potencializem
os fatores de protecdo organizacionais, pessoais e sociais para o aumento do
bem-estar, da salde e da qualidade de vida do profissional da educagdo,
levando em conta as condigdes, 0os processos e contextos de trabalho, o perfil

e as necessidades especificas dos profissionais da educagao;

II — Reduzir os indices de absenteismo e presenteismo mediante a
construcdo de estratégias de enfrentamento coletivas desses fenémenos que

considerem os diversos atores envolvidos;

III - Fomentar a formacdo continuada visando a valorizacdo do

servidor na perspectiva da promogdo da saude e do aperfeicoamento do
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desenvolvimento de seu trabalho e suas competéncias pessoais e

profissionais;

IV - Promover a autonomia e a participacao ativa por meio da
melhoria do ambiente organizacional e dos processos de trabalho, visando
incentivar a corresponsabilidade, o envolvimento, a autonomia, a criatividade,
a inovagdo e a conscientizagdo dos profissionais enquanto servidores do

publico;

V - Estabelecer a importancia do lazer e vida social por meio de
vivéncias necessdrias aos profissionais de educagdo caracterizando-se por
experiéncias ludicas, culturais, ambiéncia, Praticas Integrativas e
Complementares de Saude (PICS), dispositivos que facilitem 0 acesso aos

bens culturais e agdes que promovam o bem-estar no ambiente laboral.

CAPITULO 1V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 6.9 Os programas, projetos e planos voltados ao cumprimento
das diretrizes de qualidade de vida no trabalho e valorizagdo dos profissionais
da educagdo, norteados por esta politica serdo elaborados pela Secretaria de
Estado da Educagdo e estardo submetidos a instrumentos avaliativos e de
monitoramento de indicadores de modo a mensurar 0s resultados e os
impactos nas vivéncias laborais do trabalhador e no ambiente de trabalho.

Art. 7.0 Esta lei entra em vigor e-sua publicagdo.
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei visa reconhecer, fomentar e propiciar a
valorizagdo do profissional de educagdo em seu meio de trabalho, tendo em
vista a relevancia da Educacdo e da fungdo do educador como pilar formador

de cardter, de dignificacdo humana e como Direito Fundamental.

Considerando que a Educagdo é o bergo do conhecimento, essa agao
propositiva de uma Lei que institui e formaliza a preocupagdo com a qualidade
de vida dos profissionais da educacdo € valorizar, reconhecer e motivar o bem-

estar e tratar o ser humano na sua integralidade.

Valorizar e cuidar dos profissionais de educagdo é responsabilidade
social e ética da sociedade, do Estado e de cada cidadao. E necessario reunir
esforcos para que o profissional da educagdo possa desenvolver sua missao

institucional com dignidade, reconhecimento e valorizagao social.

Em face do exposto e, por entender que a medida se revela justa e
oportuna, submeto o presente projeto ao processo legislativo, contando com
a aquiescéncia dos nobres pares para que ao final, possa surtir seus efeitos

em prol de toda a sociedade goiana.

SALA DAS SESSOES, EM  DE DE 2021
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