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ESTADO DE GOIÁS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE

Ofício Nº 41429/2022/SES

GOIANIA,23 de agosto de 2022.

A Sua Excelência o Senhor
Deputado Estadual Lissauer Vieira
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Goiás

~Palácio Alfredo Nasser, Alameda dos Buritis, n0231, Setor Oeste
74115-900 Goiânia/GO

Assunto: RELATÓRIO COMACG Nº 22/2022 - COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO.

Senhor Presidente,

Ao cumprimentá-lo, encaminha-se o Relatório COMACG nº 22/2022 -
COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO (v.: 000032576401), elaborado pela COMACG -
Comissão de Monitoramento e Avaliação dos Contratos de Gestão, em função dos
resultados apresentados no período de 22 de julho de 2021 a 21 de janeiro de 2022,
concernente à execução do Contrato de Gestão nº 65/2020 firmados entre a
Secretaria de Estado da Saúde de Goiás - SES/GO e a Organização Social de Saúde -
OSS Instituto Cem responsável pelo gerenciamento, operacionalização e execução
dos serviços de saúde da Policlínica Estadual da Região São Patrício - Goianésia.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por JOSE ROBERTO BORGES DA ROCHA
LEAO, Superintendente, em 24/0812022, às 11 :30, conforme art. 2°, S 2°, III, "b", da Lei
17.039120 IOe art. 3°B, T,do Decreto n° 8.808/2016 .

... ...• W;. Documento assinado eletronicamente por SANDRO ROGERIO RODRIGUES BATISTA,~J: f1J Secretário (a) de Estado, em 23/09/2022, às J 6:49, conforme art. 2°, ~ 2°, IlI, "b", da Lei
e'(;Ú'ÔJ1of~ 17.039/20] O e art. 3°B, T,do Decreto n° 8.808/2016.

_ A autenticidade do documento pode ser conferida 00 site
~~ - . hUp:/lsei.go.gov .brlseilcontrolador 3xterno.php?'.:. .
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SUPERINTENDÊNCIA DE PERFORMANCE

270 - (62)3201-3814.

Referência: Processo nº 202200010046375



09/08/2022 08:20

di retor.ad m@institutocem.org.br

seg 08/08/2022 20:45

Email -protocolo.saude@goias.gov.br

Para:COORDENACAODE MONITORAMENTO FISCALlZACAO <comfic.gefic.saude@goias.gov.br>:

cc:PROTOCOLODA SAUDE <protocolo.saude@goias.gov.br>;

~ 3 anexos (20 MS)

Goianesia - Avaliação semestral Ofício nO035 - SES- Resposta SIGUS- v2.pdf; Ofício nO035 - Goianesia avaliação semestral.rar; FINAL

GOIANÉSIA - RELATÓRIOSEMESTRAL220621-211221.pptx;

Prezados,

Segue anexo ofício nO 035.2022 - Policlínica de Goianésia e documentos anexos para serem protocolados
no Processo 202200010032969,
referentes a avaliação semestral realizada pela Comissão de Monitoramento e Avaliação dos Contratos de Gestão - COMACG
e essa Organização Social de Saúde Instituto CEM concernente às metas de produção e desempenho referentes as Unidades de
Saúde Policlínica Estadual da Região São Patrício - Goianésia, Contrato de Gestão nº 65/2020-SES/GO do período de 22/07/21
a 21/01/2021.

Em 28/07/2022 15:35, COORDENACAO DE MONITORAMENTO FISCALIZACAO escreveu:

Boa tarde,

lendo em vista, a realização da reunião semestral realizada pela Comissão de Monitoramento e Avaliação
dos Contratos de Gestão - COMACG e essa Organização Social de Saúde Instituto CEM concernente às
metas de produção e desempenho referentes as Unidades de Saúde Policlínica Estadual da Região São
Patrício - Goianésia, Contrato de Gestão nº 65/2020-SES/GO do período de 22/07/21 a 21/01/2021.

Isso posto, segue a Ata de reunião, lista de presença e à Apresentação dos dados referente aos períodos
supracitado.

Ressaltamos que, essa OSSdeverá encaminhar o Relatório de Execução no prazo de 10 (dez) dias a contar do
recebimento deste contato, ou seja, dia 08/08/2022.

Att.,

https://mail.goias.gov.br/owa/#path=/mail/AAMkADc4N DBIY mlOLWY2MzltNDVkZi05NDJmLWZmZm RlonmYzBiYQAuAAAAAAA5NHjb2Tkb Tpzu ... 1/2
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Coordenação de Monitoramento e Fiscalização dos Contratos de Gestão
Gerência de Avaliação das Organizações Sociais
Superintendência de Performance
Secretaria de Estado da Saúde de Goiás
3201-3485
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POL,lCLíNICA ESTADUÃ,L
Da Região São Patrfclío - Goianésía.
Ofício n° 035/2022 - POLICLÍNICA ESTADUAL DA REGIÃO SÃO PATRÍCIO -
GOIANÉSIA

Processo 202200010032969

Goianésia/GO, 08 de agosto de 2022.

À
Comissão de Acompanhamento e Monitoramento dos Contratos de Gestão - COMACG
Coordenação de Monitoramento e Fiscalização do Contrato de Gestão - COMFIC
Gerência de Avaliação das Organizações Sociais
Superintendência de Perfonnance
Secretaria de Estado da Saúde de Goiás

Assunto: Apresentação dos Resultados de Produção dos Indicadores e Metas de Desempenho
da Policlínica Estadual da Região São Patrício - Goianésia no Período Junho/2021 a
Dezembro/2021.

A Policlínica Estadual da Região São Patrício - Goianésia, nesse ato

representada por sua Coordenadora Operacional Paula Bárbara de Wasconcelos e o Diretor

Administrativo do Instituto CEM, Sr. Thadeu de Morais Grembeki, vem respeitosamente perante

Vossas Senhorias, apresentar:

Resultados de Produção dos Indicadores e Metas de Desempenho da Policlínica

Estadual da Região São Patrício e suas considerações aos apontamentos feitos na reunião de

26/07/2022 no Conecta SUS, concernente às metas de produção e desempenho referente a Unidade

deSaúde Policlínica Estadual da Região São Patrício - Goianésia, Contrato de Gestão n° 06512020-

SES/GO referente ao período de avaliação de 04/05/2021 a 03/11/2021.

Foram apresentados os apontamentos em reunião (26/07/2022) pelos Membros

da Comissão de Acompanhamento e Monitoramento dos Contratos de Gestão - COMACG, dos

quais passamos a expor as considerações confonne segue:

Avenida Ulisses Guimarães, esq. c/ Avenida Contorno, s/n2, Bairro Esperança, Goianésia - GO, CEP:76.383-637
(62) 3353-2734 atendimento@policlinicagoianesia.org.br CNPJ12.053.184/0003-07

mailto:atendimento@policlinicagoianesia.org.br


POLICLíNICA ESTADUAL SLJS+
io - GoianésiaSão

1. COMISSÃO
1.1. COMISSÃO DE ANÁLISE E REVISÃO DE PRONTUÁRIOS MÉDICOS.

a. Atas não enviaram nos meses 09 e 11

b. Indicadores não enviaram em nenhum mês

c. Regimento Interno não enviado

a. Atas foram enviadas no SIGUS dos meses 09 e 11 como segue print abaixo;
b. Em resposta ao não envio dos indicadores do período supracitado, nota-se que a

unidade não tinha entendimento sobre publicação em separados dos indicadores
e. Regimento Interno foi enviado no SIGUS como segue abaixo print.
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(62) 3353-2734 atendimento@policlinicagoianesia.org.br CNPJ 12.053.184/0003-07
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] ,2. COMISSÃO DE ÉTICA DE ENFERMAGEM.

a. Nota Explicativa - explica que "torna-se facultativa a constituição da Comissão de Ética de

Enfermagem em instituiçõcs com número inferior a 50 (cinqucnta) profissionais de

cnfcrmagem". Portanto, a Comissão de Ética de Enfermagcm irá sc formar em conjunto com a

Comissão Multiprofissional, porém não foram enviadas nos meses 09, 10, 11 e ]2.

a. Conforme abaixo segue as atas enviadas no STGUS do período supracitado.
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1.3. COMISSÃO DE CONTROLE DE INFECÇÃO AMBULATORIAL.
a) Indicadores não enviados nos meses 06,07,08, lO, 1L e 12;
b) O Regimento Intemo foi enviado c devolvido para adequação no mês de Julho c não foi reenviado:

"REGIMENTO DE CONTROLE DE INFECÇÃO R. SAÚDE - GOIANÉSIA.PDF" PARA
CORREÇÃO. ESTAo FALTANDO O ART. 7°, OS CAPÍTULOS V E VII, NO ARTIGO 19 FALTAM
OS ITENS III E IV, NO ARTIGO 20 FALTA O ITEM IV, O CAPÍTULO VIII SE REPETE. O
DIRETOR QUE RUBRICA O RI DEVE SER IDENTIFICADO. SOLICITAMOS AINDA QUE O
RESPONSÁVEL PELA COMISSÃO TAMBÉM ASSINE O RI. SOLICITAMOS MAIS ATENÇÃO
NA ELABORAÇÃO DOS DOCUMENTOS OFICIAIS DA UNIDADE. OBRIGADA!

a) Indicadores não enviados nos meses 06, 07, 08, 10, 11, e 12; (Anexada nota explicativa
referente ao período infom1ado)

b) O Regimento Interno foi cOlTigido e enviado no SIGUS, como segue print abaixo
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1.4. COMISsAo DE PROTEÇAo RADIOLÓGICA.
a) Não recebemos nenhum documento referente à constituição da Comissão

b) Foram enviados os documentos, portaria, regimento e ata 08, porém a passou por
reestmturações e a Comissão foi desconstituída. (Anexada Nota Explicativa).

1.5. NÚCLEO DE SEGURANÇA PACIENTE (NQSP)

a. Atas não enviaram nos meses 08, 09. 10 e 11 Indicadores não enviaram em nenhum mês
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b. Regimento Interno enviado em maio, devolvido para correção, mas não foi reenviado

a. Atas dos meses 08 e 11, foram enviadas no SIOUScomo segue print
abaixo, sobre 09 e 10 enviada nota explicativa

b. Em resposta ao não envio dos indicadores do período supracitado, nota-se
que a unidade não tinha entendimento sobre publicação em separados dos
indicadores

c. Regimento Interno enviado no SIOUS, corrigido como segue print abaixo.
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1,6. NÚCLEO DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
a. Não recebemos nenhum documento referente à constituição da Comissão.

O Núcleo de Vigilância Epidemiológica não é uma comissão obrigratória no contrato
de gestão 065/2020, a mesma tem suas funcionalidades na Comissão de Controle de
Infecções Relacionadas a Assistência a Saúde.
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1.7. COMISSÃO DE FARMÁCIA E TERAPÊUTICA

SES
"$t-..: ~ . :,! ...:r " I iI;;;~~,'

•. ~ .,:~rr.4Dr._.l
!...:,('~':-

a. Regimento Interno - DS - O1 datado de 13/08/21 - Devolvido porque a numeração dos capítulos

está errada - falta o capítulo VIII, o capítulo X se repete, porém não enviaram com a adequação

b. Relatórios não enviados nos meses 08, 09 e 12.

a. Regimento Interno foi corrigido e enviado no SIGUS, como segue abaixo print.
b. Em resposta ao não envio dos indicadores do período supracitado, nota-se que a

wlidade não tinha entendimento sobre publicação em separados dos indicadores
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1.8. SAU - PESQUISA DE SATISFAÇÃO:

a. Não enviaram meses 06,07 e 08

a. Foi enviado no SIGUS. como segue.
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1.9. CIPA e SESMT

a. Não recebemos:

a.1. LIP - Laudo de Insalubridade e Periculosidade conforme NR-15 e NR-16 e Leis estaduais

LTCAT - Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho confonne IN-77

a.2. PPRA - Programa de Prevenção de Riscos Ambientais confonne NR-09 I NR-32 PCMSO -

Programa de Controle Médico e Saúde confonne NR-07

a.3. AET - Análise Ergonômica do Trabalho conforme NR-I7

a.4. PPRAMP - Plano de Prevenção de Riscos de Acidente com Material Perfurocortante

confonne NR-32

Foram enviado no SrGUs:

a.1. LIP - Laudo de Insalubridade e Periculosidade conforme NR-I5 e NR-I6 e Leis

estaduais, enviado no SIGUS, como segue abaixo print;

a.2. LTCA T - Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho conforme IN-

77 PPRA, enviado no SIGUS, como segue abaixo print;

a.3. Programa de Prevenção de Riscos Ambientais conforme NR-09 I NR-32

PCMSO, enviado no SIGUS, como segue abaixo print;

a.4. Programa de Controle Médico e Saúde conforme NR-07 AET, enviado no
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SIGUS, como segue abaixo print;

a.5. Análise Ergonômica do Trabalho conforme NR-17 PPRAMP, enviado no

SIGUS, como segue abaixo print;

a.6. Plano de Prevenção de Riscos de Acidente com Material Perfurocortante

conforme NR-32 , enviado no SIGUS, como segue abaixo print;

+ !":'f '.(,

,", . ..J C ••..~I'\._jt-g'1":",~,~:":n_ •.•,.",',.e:1I'-'~~","",'''''~Wy'~'''''-r.~h'~'~''f'I"(lJ-~Y)l:lJ...d~''''.5~ 't.,.:l';-. •..•..~~--.::f,p.vifl« ••,~,~~''') ~:N'A,....t.I~'Nt<."'.'" ~'e. ~ ~ •. {]o
,... 0 Ç-;'UNlrl.Jo,ÍWJ +:' ..".......•'\0.0."."., .~ ~'OIt:I(,I:-". JJ h'I\(.,,~NA+J, 1!I1'.•~,l~~ '*'>. ••..•••..• , •..,.io(:L•••.---. W l"floPI~' •••• W\. :~ t'1!.60"H""" c. .••.\ • ~ ,j,,~f7.~. M ~

c_o.
C~ ~ Ct_ MIIllt:UtUG t1I~.to surut ~

-TOOC.~-

C!.~'!'iID SC~1Ç(!t''3PE~IUOOEU El.-;';lH!WlI",re fA.eJül'llfT"")'l(, "'~1t01I<\O:'> f'C1Jt'P:A e <l
i'-t:~\1JfV••"«';A, é..:;U t.Y:O=CWiAOi}':~"_~..) ~Uti (~'4.::>;.V:l6Slj,

!3l:;Y-M1) Bt.•••.fAtQ
~l;r} •.••) SCRVi):O ~Pt~IAWZAOO cu fjW"...(t(,-IAAiA O!a r"BIOA."f'!'0~,:I(, "'PROVAPO Ft".'l,triCA. B "-5(,(;uRI••"'4~f:,E0..1~aICtNANJ ~"'iW.HO V'.r\4.ARElu r, U-)IÁt'i[.;JJ.

tSt"SU'T) PM"fAl.O

G;fi\'í4C &f:;!'lo'!Ç'r,)~~GiAUW~l\cM8'~"te f'...."tQAot7t,.'lhlV 1lOftOWlttO ."\~f'Jl:..A o "-Sf:\)uIW~;.t.!!-;M~":"{'ô ;~v ~L.U£ (Jo,;}'J\N!;:'WI.
e>;;.uT) "F~O

O~i

-~_.

~ ~ c • t.>I<~••••••'l ••..••:k'~g:'I"t<-'< :p.~~'~».•.•......:..t .•"•••..••..--.I":'\.)-~.I(..-r .•.,.Ib, ..~,-{fÀ ••~.,:i..•."'('j:)t!U.,~.1i~l A1~r.'"t,~"II.;,.1.y...0(Ito-JIl ••t~.•lO:r,.~~.'tI;~tM'l.Jf~~~ ~., =. ;ti' ~ •. II o
H 0~1~~' ••:') .•••. ~......c:'..<)clr .~.f,'1I1'.•>otl4,t'I•. 1••..••• BI' •.•~.IU~ ~. JI~.""""IÕC:~. :•• ;".•• 'wLF,. .•••.••••. VI~l_""',( .•••• '1'>.••• ""00>'1'4 M:i1:;,~

"f~lt'iII~;\'.o;.f~. toe,e.Cl.$lIjl.'S. ~''''1t1.o:",\.a14

o ~, (: "" (9 •• 11..tl •• 'ã ram..!.....!.. • tfo'C ' I) ..; .,.. ~ .;~:; ~
. _. '.• i}) ~!Vt""IIJi~.r.r~I •.•1'1,Y

........ _.:~._.._ _ _- _ _ _-_ .

).~1 ,;#"\;.~ ""$'40 serMçCf.'P'!.QAL>!'ú.KlUl e-~e~re ~IO~"i't..~ A~OV.OQ 1'1:0_
5EvvnANÇAeé:N~t.OO~O VA:..4rA!:LtJE oo~ew.
~r..wr: ~r4i.O

a~~w' 1t\"'nn"1 OEST.lO SE.P.'ím;O~Cl.N.t.:!MJOE1rIIEnc~O!: f.A8lQA'I1U'<'!O lI.~VAno ro.JncA
Sf:<;UWJ.JIÇA e :.M f4:Of~fNA 00 j ~HO tM=..AAELU E .;o"""""
Isr::'I,li'j ~;A<..Ó

I'a>Zl' ';..0iVJlI2' ~3TA..'.) ~~.ço fl!PE{'./.A.I..J"Z,lD() EIJ £N!X'tfKo\Rf.t, tJ'S: ;t.e.19t',:ff~C.' AP~:'DO PC.•.••IW~
~rusR4.-.c.'\~ faJ ~A.I)Q tf\AiW.HQ ~1IlE. ~Jtif$A!,

tS~UT). P.:lFFAtQ

'/,~' 0fi.'\.Ia~ ~~fr.o &.t.M(;O f6r::.('tJJJZADO elA ENOEN!1.\R1A, Oc. FJ.BtOA."rQ'nO VN"'OO POlI'!!<.':A

&=.()l.lR"~E. E.~MEO!CIf-U\OC' m~,,'" """L..*.RE.We (l.?:ANESfA
{S:;;SHT,1 """N.(>

'"'''' C5.ti)aW22 GEs'!/ln SfrNt:;OE'ltrECIAllZo\C{\ EU fN:.etIHAAlJ, O! rABJi..}A."fTO".;jO •• lW.OO f'C1.I{'I(".A

Se.Gl;AM'f",.Jl.~ t-., MfOf(.tlit\OO lRt.l5-~",) \',\lAReLU6. GVAAESlI.

~!,,!;Mr: MT,Ir,lO

~i~l ~(er2~ C:lf:di.l\O S-ER\.'CO ~~PE<.lAl,:''\,110E~E~~éN~,t,RV,tl= f-1I$!O~N!t\NIO eMAOO "CUnc.o.
S'EOORN'l"'yA£. f~ ~0lÇtNf\. OV TRA6-~') • V'''\,ARthlC \"lOõ4,t-,tW.

r.!'tsMT) etF~41.0

i.'2W1 ~~ Gf&rio UR\1ÇO£.S?B:.t.ALllAl'Oc.Mf:~{--l'NWM~ ~.~)o:.lttm~!O eMA"" t"CUnc."
s,f:v.u!i.ArJÇA f f;N t'E:Qit..,'1I'JA l)Ó iAA5J..1 tI-~ \'''1..ARf1.Llc OO!ME:Wo.
í-S(;,;Ir.l'T) t!<F""'-O

1.-m1 ~Y2Il:'2 Cê~í~O SE.RWiÇO e!OP!.:Ctl,l!Z,ADO fl.t Of>.;t:~>l1tR1AOl! rMlO~l:rowO ..""""" POllTfGA

$fGtiR.h!~ E!;M ~~r{)"OM00 rAA9At.~tO I,'A\..ARELU E (3QiMiESA

tS!.SU,T'1 eJ(H:;.l\!,.Ó

a""" •.

D "-
fi "-
a Q

EJ Q

e <l

o "-
e Q
EJQ

.., a

Avenida Ulisses Guimarães, esq. c/ Avenida Contorno, s/nº, Bairro Esperança, Goianésia - GO, CEP: 76.383-637

(62) 3353-2734 atendimento@policlinicagoianesia.org.br CNPJ 12.053.184/0003-07

mailto:atendimento@policlinicagoianesia.org.br


••, 11D P't1"'" ,

SE!;
"$i<N:<M':;'Pl..<> ~'"

ti~:jl1dl'>"QI()
!'rl':<I~

FAetQA.~ON;C'
'io\I..IoR:EWE
B'mN./)

sus'-•

, ~ .
(jeST~ Seffi,lÇO ESPft.:I!U,.IVDO eu EW.#EIIt~'" o:::

~eC1tR'r.tÇA E B(1 MW;CiftA OC' 1'fV\SAl.t'!O
(SE~n

2't~~ g"i,fi,:> 'f.t~'çc-r ....~pr:..çl~!!MCHH:U(..rl4t""'RlAO? ~A!t!r•••-vnrJ!'f:D AP'P-OV!tDOPCi,lllCA
f~E~UR:&!¥',AF £1.1 f=(.r:t)f(:r:'iü 00 :RI<!:.u..-o V:~AN':LUr- GCP.J\.KES!4.

lf'ESMíl l>~t.w

Ç~OM

CaPlpMfftofoet~ (ltflP!) N.-nr..l'lI: t~ _m. UNI.ce

7:t..'i'~~~12t m::rra.:o Sr;{V1Ç.C'G2~»JJ.lÂOO.r;tJIN(;£.~ltt~l!,OE t'l\Rh)A,"rr01'-!lC:- A~V"'DO t:{;ttnt:A '. C. o..
~EOU~JlÇA.Et~ "'E:Qif:elf; on ;Rll!".tJ.Y.O \'k~U I r- -ro":l:,UlF-.W,
i$l:~l)". '8'W'~1ll0

2~~J Gt~Tf..O ~~~~1!tr:~~~~~:(;;4;;~i:re~~~~o A#fROWtD:J ~~~ a ._~
m€sjJ.r~ BU';~IfIt_v

~<'OSl'Z\)Zl 1J!.l~TAo tt'I{\/j::;ot'~F'£CI_"j.I1'~.cOlfM t-:-C~8'I-~OE: ~1:.JA.~OffiD . ,EtMA.'OO fY'.A.ITtCA
. 6t::Nl'RA.~tEMM!:;t~lNAtx>1'RAuu:O \~LUE OO!J:H£$lA.

{tE$Mf) lJW'ÇA1.t)

~~~ <.;w:w;.~ <,~$TÚA--~~i.;~~~ii-CIM.i1A60f~ir_~r~(;;~,~'l.Qt... t/,mc:{,';n~,"
SE..:1UAAflV-ti"£l. t'M w.F.t¥C~:. 001rV~l..t10 'oMi.AltQ.U é
flitSUH su::t:lttó

Resultado -da Pesqlf.isR

POILICLíNICA ESTADUAL
Da Reeiião São Patrício - Goianésia--

2. COORDENAÇÃO DE ECONOMIA EM SAÚDE - COES

A) Foram feitos os seguintes apontamentos pela Coordenação de Economia em Saúde:

COMPETÊNCIA PRODUÇÃO COMFIC KPIH OBSERVAÇÃO

jul/21 Consulta ambulatorial anestesiologia 26 O Está sendo considerado somente o
período de 22 a 31 de Julho.

out/21 Consulta ambulatorial cardiologia 245 180
Divergência - dados infonnados
devido ao reenvio do pOliifólio
solicitado pela COMFIC

Divergência - dados infonnados
out/21 Consulta ambulatorial médico família 374 280 devido ao reenvio do portifólio

solicitado pela COMFIC

Divergência - dados informados
nov/21 Consulta ambulatorial médico família 282 280 devido ao reenvio do POliifólio

solicitado pela COMPrC

Divergência - dados informados
out/21 Consulta ambulatorial dermatologia 198 146 devido ao reenvio do pOJiifólio

solicitado pela COMPrC

out/21
Divergência - dados informados

Consulta ambulatorial endocrinologia 105 124 devido ao reenvio do portifólio
solicitado pela COMFrC
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Divergência - dados informados
out/21 Consulta ambulatorial gastroenterologia 71 63 devido ao reenvio do pOliifólio

solicitado pela COMFIC

Divergência - dados ülformados
out/21 Consulta ambulatorial ginecologia 67 31 devido ao reenvio do portifólio

solicitado pela COMFIC

Divergência - dados informados
out/21 Consulta ambulatorial hematologia 14 10 devido ao reenvio do POliifólio

solicitado pela COMFIC

Divergência - dados informados
out/21 Consulta ambulatorial mastologia 31 20 devido ao reenvio do pOliifólio

solicitado pela COMFIC

Divergência - dados informados
out/21 Consulta ambulatorial nefrologia 25 23 devido ao reenvio do portifólio

solicitado pela COMFIC

Divergência - dados informados
out/21 Consulta ambulatorial neurologia 132 102 devido ao reenvio do portifólio

solicitado pela COMFlC

Divergência - dados informados
nov/21 Consulta ambulatorial neurologia 103 102 devido ao reenvio do pOliifólio

solicitado pela COMFIC

Divergência - dados informados
out/21 Consulta ambulatorial ortopedia 228 313 devido ao reenvio do pOliifólio

solicitado pela COMFIC

Divergência - dados informados
nov/21 Consulta ambulatorial ortopedia 311 313 devido ao reenvio do pOliifólio

solicitado pela COMFIC

Consulta ambulatorial
Divergência - dados inf0l111adm.

out/21 78 40 devido ao reenvio do portifólio
otorrinolaringologia

solicitado pela COMFIC

Consulta ambulatorial
Divergência - dados informados

nov/21 40 40 devido ao reenvio do portifólio
otorrinolaringologia solicitado pela COMFIC

Divergência - dados infonllados
out/21 Consulta ambulatorial pediatria 18 25 devido ao reenvio do portifólio

solicitado pela COMFIC

Divergência - dados informados
out/21 Consulta ambulatorial pneumologia 27 25 devido ao reenvio do portifólio

solicitado pela COMFIC

Divergência - dados infoffilados
out/21 Consulta ambulatorial urologia 82 64 devido ao reenvio do portifólio

solicitado pela COMFIC
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nov/21 Consulta ambulatorial urologia
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64

out/21 Consulta ambulatorial anestesiologia 115 O

Divergência - dados informados
out/21 Consulta ambulatorial reumatologia 71 42 devido ao reenvio do portifólio

solicitado pela COMFIC

Divergência - dados infom1ados
nov/21 Consulta ambulatorial reumatologia 43 42 devido ao reenvio do portifólio

solicitado pela COMFIC

Divergência - dados infom1ados
out/21 Consulta ambulatorial fisioterapia 101 57 devido ao reenvio do p0l1ifólio

solicitado pela COMFIC

Divergência - dados infom1ados
nov/21 Consulta ambulatorial fisioterapia 57 58 devido ao reenvio do portifólio

solicitado pela COMFIC

Divergência - dados informados
out/21 Consulta ambulatorial fonoaudiologia 22 12 devido ao reenvio do p0l1ifólio

solicitado pela COMFIC

Divergência - dados informados
out/2i Consulta ambulatorial psicologia 33 22 devido ao reenvio do portifólio

solicitado pela COMFIC

Divergência - dados infonnados
ago/2i Exames unidade móvel de prevenção 520 737 devido ao reenvio do portifólio

solicitado pela COMFJC

Divergência - dados infonnados
set/21 Exames unidade móvel de prevenção 447 752 devido ao reenvio do P011ifólio

solicitado pela COMFIC

Divergência - dados infonnados
nov/21 Exames unidade móvel de prevenção 375 376 devido ao reenvio do portifólio

solicitado pela COMFrC

Divergência - dados informados
set/21 Radiologia 234 297 devido ao reenvio do portifólio

solicitado pela COMFIC

Divergência - dados informados
set/21 Ultrassonografia 368 424 devido ao reenvio do p0I1ifólio

solicitado pela COMFIC

Divergência - dados informados
set/21 Tomografia 232 239 devido ao reenvio do portifólio

solicitado pela COMFIC
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sus ••

69set/21

nov/21

Endoscopia

Endoscopia

74

72

Item 1

Divergência - dados informados
devido ao reenvio do pOliifólio
solicitado pela COMFIC

Divergência - dados informados
107 devido ao reenvio do portifólio

solicitado pela COMFIC

Nas diferenças indicadas nos CENTRO DE CUSTOS de Consultas Ambulatoriais de
anestesiologia, da competência julho!202l identificamos que não foram consideradas o período
completo da referida competência, foi analisado fração do mês apontado, conforme tabela abaixo.

CENTRO DE CUSTOS PERÍODO DIAS ANALISADOS
CONSULTAS AMBULATORIAIS DE 07/2021 22 a 31 de julho de 2021
ANESTEDIOLOGIA

Desse modo, é natural que há divergências ao comparar os relatórios da COMFIC com
os dados enviados via KIPH, pois no segundo, a alocação é feita por período de forma completa, com
intervalos entre o primeiro e o último dia do mês.

Item 2

Motivo de divergência entre PORTlFOLIO E KPIH, se dá ao fato das solicitações

da Secretaria de Estado, por meio das comissões da necessidade de retificação de informações

de quantitativos apresentadas no SIGUS, que após feita realizada é protocolado o novo portfólio,

e não houve devolutiva por parte da SES/SIGUS/COMFIC, que afinna e valida os valores

retificados em tempo hábil, logo, não foram retificados no KPIH, pois o período de fechamento

de cada competência é de apenas 40 dias, com isso, houve o fechamento e envio das informações

conforme o primeiro portifólio protocolado, pois não podemos perder o prazo de fechamento do

mês. Quando há a confirmação da validação dos dados retificados, já houve a apresentação dos

quantitativos via KPIH.

Avenida Ulisses Guimarães, esq. c/ Avenida Contorno, s/n2, Bairro Esperança, Goianésia - GO, CEP: 76.383-637
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B) Por que o laboratório é tão oneroso?
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Os pacientes atendidos na unidade são regulados, de modo que, São

encaminhados das UBS (Unidade de Sáude Básica), para a secretária de saúde do

município, onde é solicitado para o complexo regulador, após a analise do médico da

regulação é realizado o agendamento para a policlínica agendado consulta com médico na

área especializada. O paciente é encaminhado para a policlinica para a realização da I

consulta, durante a consulta o médico analisa e solicita os exames Jaboratórioas que o

pacinete necessita.

Nos meses de Julho e Dezembro houve o aumento de exames devido ao

quantitativo de pacientes atendido na unidade no mês de Julho foram realizados 16.719,41

exames já em Dezembro foram realizados 18.757,33 justificando o aumento confonne

apontado pela Lívia (Coes), em anexo segue os relatórios extraídos do sistema MV dos

períodos sitados acima.

3. COORDENAÇÃO DE ACOMPANHAMENTO CONTÁBIL - CAC

Foram apresentados os seguintes apontamentos pela COMACG

A) Centro de Diagnóstico a Distância Ltda. - vigência contratual: 01/11/2021- 31/10/2022

no valor mensal de R$ 91.400,00 (noventa e um mil e quatrocentos reais);

O primeiro contrato filmado para a prestação de serviços técnicos em radiologia

e diagnostico por imagem, foi da empresa PRESTER - PRESTADORA DE SERVIÇOS

TECNICOS EM RADIOLOGIA com vigencia entre contrato primitivo filmado entre a

de dezembro de 2020 e encerramento em 30/11/2021, porem, confrome Distrato Social

anexado, as partes encerram seus vinculos em 31 de outubro de 2021, iniciando assim

novo contrato com a empresa Centro de Diagnostico a Distancia (CDD), que foi finnado

em O1 de novembro de 2021, e possui vigencia até 31 de outubro de 2022, portanto, todo

o perído segue com cobertura contratual para a prestação de servicos na Policlinica

Estadual de Goianésia, nesse período.

B) Falta de cobertura contratual da empresa Walter e Athos Arquitetos.
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Processo de contratação para elaboração do projeto destinado à Hemodiàlise foi realizado e disponibilizado
no pOltal da transparência da Policlínica, https://vvv./W.policlinicagoianesia.org.br/editais-de-aquisicao-e-

contratacao/

Edital da PfOÇ4i~O n" 001.2021 ~Projeto HemD<liãlise

Publicação: 23/03/2021 .30103/2021
O Instituto CEM, associação sem fins lucrativos., inscrlto M CNPJ sob o no 12.0S:!.1 04/0003.07. qualificado camo

O'llonl!Jçllo Socl.1 00 E.lado "" Gol:ls.cooform<:' Oocrc1o N" 9.184. 12 do Morço do 2018, tom. pUblico c por.
conhoclrr.ento dos fnt~rcllsados. QUI:'r(:a'lzará PtoCt'Sf;OSclt'1l\l{l objetivando a contwtJ~o dt" cmpres3 para ~prt"SMtar
proj('tos de:{Irquit~uro leoa I (!' el(~ivo. pro}J'lM> coMplNnt'nt3rcs (hldros6anMrío, c:ombaie ri hlC~ndlo,

e;ctrlco/~3biC'Cl:m~r.tC'o 1J'spdr •• ltlm.not~nleo. <:llmatl:z~ção -ec),õlust50. 9ascs mMfjdnf!'~. ~rutwa I,) 1und:lção. trtltrlmtmto de

osmoze rr.tvcrsa, comunk:1iç!3o e sfn.aI1~~ç~o,ufballl:Z:t1ç.~oQ ptlls~gl$nlo. p!nnilha orçaml!'ntáiltl. levanbJl"tQn'to

pl<mlallm/::rlco). com o oblrtl.'o do Implan1.r. • 20 (viOlO)cadEiras destinadas à Homodlálls". Unldod. de Qdoffiologl. Tipo
CEO I; e adeq3açà() na CMEJAttd,ometria na PoIíchfucaRegional da Golanésl<\ - GO, Iccallz.ada à R 12, QuadrB 62.lo1e 362-

Unidade 1 - Zona 4.11~ 296, Centro, Goialll!sia-GO. CEP 76.380.034, em confo(mlCl~de com a legislação que rege 08

cont:atGS de .gestão no Estndo de Goiás, R.e9ulamento de Compras do lnsttiulc CEM e espp.cirlcações constantes vos

Anexos que SeQUém.

Editeid. Proces'o n' 001.202\
ANEXOI. Termo de Rel.rincia
.ANEXO11.T.rmo d. Coonec_nto
ANEXO111.Mlfl1J!.d. ceml"'!O
ANEXOIV. T",mod. R"pC!!1llol>!id9d.
ANEXOV • DacI.~çio d. V••tolb'l TecnicI

fi X

n

Que gerou o contrato n° 036/2021 entre o Instituto CEM e WAL TER & ATHOS ARQUITETOS
ASSOCIADOS SIS, confollne documento anexo ao presente relatório, bem como, o contrato está
disponível no portal da transparência da Policlínica:
111tps:/ Iwww.policlillicagoianesia.org.br/con tratos-as sinados-com- terceiro si

3.1 Divergência de valores;

A) Divergência de valores Instituto Brandão Neves.

Para esse apontamento, não identificamos divergencia nas propostas e no

documento fiscal válido para pagamento, para melhor entendimento, segue as propostas, nota

fiscal e relatorio de atividades, onde evidencia os valores confonne proposta e a emissão do

documento fiscal conforme serviços executados.

B) Divergência de valores do contrato DCA com o valOl. do processo seletivo.
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Poism bem, houve um equivoco ao encaminhar a proposta/orçamento para a prestação de

serviços de auditoria independente das demonstraçoes financeiras/contábeis. Foram enviadas

duas propostas, mas, a que consolidava todas as necessidades da unidade confonne edital,

veio juntamete, o que foi con-igido e encaminhado novamente para prestação de contas e

demais setores que dela exgiem, segue anexo para comparativo.

C) Cida fala sobre a transparência, manter as documentações atualizadas. As
unidades do ICEM estão deficientes no portal da transparência.

o Instituto CEM, faz o gerenciamento da unidade desde 04/01/2021, e que mantem os
dados da administração no portal da transparência
(https:/ /www.policIinicagoianesia.org.br/transparencia/) da unidade referente a este período
desde então.

0êi'f ". .~£
~ 'tt~ ~t!llp.,ilit.<ÍÍ!J,@!fi;uIl,t'iiil

Contratos assinados com terceiros
~_20_21 _

CONStA.TA rODOS os PROCESSOS:

Proce.sos Corrtf<ll03 esslnadot com I~"",iros

Diante do exposto, aproveitamos a oportunidade para renovar nossos préstimos de

grande estima e consideração. Subscrevemos.

Atenciosamente,
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PAULA BÁRBARA DE WASCONCELOS
Coordenadora Operacional

POLICLÍNICA ESTADUAL DA REGIÃO SÃO PATRÍCIO - GOIANÉSIA

, Assinado de forma
'çligital por THADEU DE

< / 'MORAIS GREMBECKI

THADEU DE MORAIS GREMBECKI
Diretor Administrativo do Instituto CEM
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Secretária de Estado da Saúde de Goiás
Superintendência de Performance

Gerência de Avaliação das Organizações Sociais
Comissão de Monitoramento e Avaliação dos Contratos de Gestão

Policlínica Estadual da Regiã9 de São Patrício -Unidade de Goianésia

Período de Avaliação: 22 de Julho de 2021 á 21 de janeiro de 2022

Contrato de Gestão nO 65/2020

Instituto CEM
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Indicadores e Metas d Produção

Atendimento Ambulatorial 2021/2022

Consulta Médica Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Janeiro Contratado Realizado Eficácia(22a31) (01 a 21)

Primeira consulta 1.554 240 1.219 1166 912 993 1415 595 9.324 6.540 70,32%

Interconsulta 517 141 614 537 465 267 326 260 3.102 2.610 85,00%

Consulta Subsequente 3.196 142 613 545 563 354 477 382 19.176 3.076 16,04%

Total 5.267 523 2.446 2.248 1.940 1.614 2.218 1.237 31.602 12.226 38,69%

Consulta Não Médicas Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Janeiro Contratado Realizado Eficácia(22a31) (01 a 2i)

Primeira consulta 800 43 219 151 124 80 85 O 4.800 702 14,62%

Sessões 1.744 14 252 157 119 63 116 129 10.464 850 8,12%

Total 2.544 57 471 308 243 143 201 129 15.264 1.552 10.17%

FONTE: Arquivos recebidos por emaíl e pelo SIGOS/SES.
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w,.Jicadores e Metas dePr dução
Atendimento Ambulatorial 2021/2022

FONTE: Arquivos recebidos por email e pelo SIGOS/SES;

Especialidades Médicas

Cardiologia

Clínico Geral (médico da família)

Dermatologia

Endocrinolog ia/Metabolog ia

Gastroenterologista

Ginecologia/Obstetrícia

Hematologia

Mastologia

Nefrologia

Neurologia

Oftalmologia

Ortopedia e Traumatologia

Otorrinolaringologia

Pediatria Clínica

Pneumolog ia/Tisiologia

Urologia

Anestesiologista

Reumatologia

Total

Julho
(22 a 31)

87

97

43

12

o
47
O
O
O
26
O

128

32
13

O

38

26

O

549

Agosto

307

477

199

141

97
128

10
25
38
106

52
539

139

31

29

101

75

27

2.521

Setembro

283

469

198

146

73
84

11
17

50
157

142

433

80
32
26
16

93

31

2.341
.......

Outubro

245

374

198

105

71

67

14
31

25
132

174

228

78

18

27

82
115

71

2.055
.- ..

Novembro

188

282

146

124

63

31

10

20
23
103

117

311

40
25
25
63

72

43

1.686

Dezembro

299

316

184

182

96

99
12
62
79
228
152

242

81

24
35

81

68
46

2.286

Janeiro
(01 a 21)

153

176

114

77

74

54
8
32
25
77
102

245

11

13

20
23
41

33

1.278

Total do Período

1.562

2.191

1.082

787

474

510

65
187

240
829

739
2.126

461

156

162

404
490

251

12.716

% por ,
especialidadi

12,28%

17,23%

8,50%

6,10%

3,72%

4.00%

0,50%

1,47%

1,88%

6,50%

5,80%

16,71%

3.62%

1.22%

1.27%

3,17%

3,85%

1,97%

100,00%



. .. . .~- .

!£,.Iicadores e Metas de Pr-dução
Atendimento Ambulatorial 2021/2022

Especialidades Não Julho Janeiro % por !

Médicas (22 a 31) Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
(01 a 21)

Total do Períod especialidad
Ie "r
I
I

i

Enfermagem 1.227 2.947 2.432 2.095 1.701 2.316 2.511 15.229 90,70%

Fisioterapia 14 293 157 101 57 132 63 817 4,86%

Fonoaudiologia 4 13 9 22 12 12 16 88 0,50%

Nutricionista 25 100 96 87 52 38 34 432 2,50%

Psicologia 14 65 46 33 22 19 16 215 1,28%

Farmacêutico O O O O O O O O 0,00%

Odontologista O O O O O O O O 0,00%

Total 1.284 3.418 2.740 2.338 1.844 2.517 2.640 16.781 100,00%

FONTE: Arquivos recebidos poremaiJ e pelo SIGOS/SES,



IndO '3dores e Metas de Prodl

Cirurgias Ambulatoriais 2021/2022

Cirurgias Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Janeiro
Contrato Realizado Eficácia!Ambulatoriais Mensal (22 a 31) (01 a21) i

I

Cirurgia Menor 120 O 10 19 8 O 8 4 720 49 6,81%Ambulatorial (ema)
. --::-

Carreta da Meta Julho JaneiroPrevenção ao Mensal (22 a 31) Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
(01 a 21) Contratado Realizado Eficácia

Câncer

Mamografia 1.140 93 236 145 514 302 336 170 6.840 1.796 26,26%

Papanieolau 1.400 138 284 302 217 73 220 72 6.840 1.306 19,09%

Total 2540 231 520 447 731 375 556 242 13.680 3.102 22,67%

FONTE: Arquivos recebidos por email e pelo SIGOS/SES.



'ndicadores e Metas deI )dução

Serviço de Apoio Diagnóstico Terapêutico 2021/2022
,

SADT Externo Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Janeiro Contratado Realizado EfiCáJMensal (22 a 31) (01 a 21) I
I

Radiologia 400 78 298 234 511 273 366 268 2.400 2.028 84,50~

Ultrassonografia 700 104 413 368 422 279 533 375 4.200 2.494 59,38~

Tomografia 200 101 245 232 136 133 163 130 1.200 1.140 95,00~

Endoscopia 200 26 65 74 107 72 68 41 1.200 453 37,75~

Mamografia 100 ° O O O 1 O O 600 1 0,10°;,

Total 1.600 309 1021 908 1.176 758 1.130 814 9.600 6.116 63,71~

Tipo de Exame

Exames Laboratoriais

Julho
(22 a 31)

1.108

Agosto Setembro

3.148 4.756

Outubro

2.703

Novembro Dezembro

1.463 2.858

Janeiro
(01 a 21)

2.207

Realizado

18.243

FONTE: Arquivos recebidos por email e pelo SIGOS/SES



Indica -11res e Metas de Desemg

Avaliação do 10 Trimestre 2021

lho-

Indicadores de Meta Julho Agosto Setembro Média %de Execução em Nota de Pontuação
Desempenho Mensal relação a meta desempenho Global

Taxa de absenteísmo de <20% 17% 19,00% 22% 19,33% 103% 10Consultas médicas

Taxa de absenteísmo de 6,75

Consultas não médicas <20% 0% 0% 0% 0% 200% 10

índice de Retorno <20% 39% 33% 32% 34,6% 27% OMédico

Perda Primária em <20% 67% 3% 4 24,66% 77% 7Consulta Médica

FONTE: Arquivos recebidos por email e pelo SIGOSISES



Indlcf3dores e MetaSdelJe5eml1enho
Avaliação Mensal

Indicadores de Meta Julho % execução Nota Pontuação Global Valor a receber Valor a descontarDesempenho desempenho

Taxa de absenteísmo de <20% 17% 115% 10Consultas médicas

Taxa de absenteísmo de <20% 0% 200% 10Consultas não médicas 5 Zero R$ 7.410.048,96

índice de Retorno Médico <20% 39% 5% O

Perda Primária em
<20% 67% -135% OConsulta Médica

Indicadores de Meta Agosto % execução Nota Pontuação Global Valor receber Valor a descontarDesempenho Mensal desempenho

Taxa de absenteísmo de <20% 19,00% 105% 10Consultas médicas

Taxa de absenteísmo de <20% 0% 200% 10 7,5 70% R$ 2.223.014,69
Consultas não médicas

Indice de Retorno Médico <20% 33% O O

Perda Primária em <20% 3% 185% 10Consulta Médica

--_._--- /'



Indicadores e Metas deLJêsetnt1énho
Avaliação Mensal

;

Indicadores de Meta Setembro % execução Nota desempenho Pontuação Global Valor receber Valor a descontarDesempenho Mensal

Taxa de absenteísmo de <20% 22% 90% 10Consultas médicas

Taxa de absenteísmo de 7,5% 70% R$ 2.223.014,69

Consultas não médicas <20% O 200% 10

índice de Retorno Médico <20% 32% 40% O

Perda Primária em <20% 4 140% 10Consulta Médica

FONTE: Arquivos recebidos por email e pelo SIGOS/SES



Indicadores e Metas delJêsemgpnho

Avaliação do 2° Trimestre 2021.

Indicadores de Meta Outubro Novembro Dezembro Média %de Execução Nota de Pontuação i
Desempenho Mensal desempenho Global

Taxa de absenteísmo de
<20% 20% 26% 22,00% 22,6% 87% 8Consultas médicas

Taxa de absenteísmo de
<20% O O 77% 25,66% 72% 7Consultas não médicas

5

índice de Retorno Médico <20% 41% 20% 27% 26,6% 67% 6

Perda Primária em
<20% 27% 12% 62% 33,66% 40% OConsulta Médica

FONTE: Arquivos recebidos por email e pelo 5IG05/5E5.



Indlcal'1ores e MetasdéUêSértlg'pnhd
Avaliação Mensal

Indicadores de Meta Outubro % execução Nota desempenho Pontuação Valor receber Valor a descontarDesempenho Mensal Global

Taxa de absenteísmo de <20% 20% 100% 10Consultas médicas

Taxa de absenteísmo de <20% O 200% 10Consultas não médicas 6,5% 60% R$ 2.964.019,58

índice de Retorno Médico <20% 41% -5% O

Perda Primária em <20% 27% 65% 6Consulta Médica

FONTE: Arquivos recebidos por email e pejo SIGOS/SES.



Indlcanores e Metas de Dê5emgtsnhO ..
Avaliação Mensal

Indicadores de Meta Novembro % execução Nota desempenho Pontuação Global Valor receber Valor a descontarDesempenho Mensal

Taxa de absenteísmo de <20% 26% 70% 7
Consultas médicas

Taxa de absenteísmo de <20% 0% 200% 10 9% 100% ZeroConsultas não médicas

Indice de Retorno Médico <20% 20% 100% 10

Perda Primária em Consulta <20% 12% 140% 10
Médica

..
i.

Indicadores de Meta Dezembro % execução Nota Pontuação Global Valor receber Valor a descontar iDesempenho Mensal desempenho
,

Taxa de absenteísmo de <20% 22,00% 90% 10
Consultas médicas

Taxa de absenteísmo de <20% 77% -185% O
Consultas não médicas

4 Zero R$7.410.048,96

índice de Retorno Médico <20% 27% 65% 6

Perda Primária em Consulta <20% 62% -110% O
Médica

., . _/ J
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Apontamentos realizados no período de junho à dezembro/2022 pela
COaSH

* COMISSÃO DE ANÁLISE E REVISÃO DE PRONTUÁRIOS MÉDICOS.
Atas não enviaram nos meses 09 e 11
Indicadores não enviaram em nenhum mês
Regimento Interno não enviado

* COMISSÃO DE ÉTICA DE ENFERMAGEM.
Nota Explicativa - explica que "torna-se facultativa a constituição da Comissão de Ética de Enfermagem em instituições
com número inferior a 50 (cinquenta) profissionais de enfermagem". Portanto, a Comissão de Ética de Enfermagem irá
se formar em conjunto com a Comissão Multiprofissional, porém não foram enviadas nos meses 09,10,11 e 12.

*COMISSÃO DE CONTROLE DE INFECÇÃO AMBULATORIAL.
Indicadores não enviados nos meses 06,07,08,10,11, e 12;
O Regimento Interno foi enviado e devolvido para adequação no mês de Julho e não foi reenviado: "REGIMENTO DE
CONTROLE DE INFECÇÃO R. SAÚDE - GOIANÉSIA.PDF" PARA CORREÇÃO. ESTÃO FALTANDO O ART. 7°, OS
CAPíTULOS V E VII, NO ARTIGO 19 FALTAM OS ITENS 111 E IV, NO ARTIGO 20 FALTA0 ITEM IV, O CAPíTULO VIII SE
REPETE. O DIRETOR QUE RUBRICA O RI DEVE SER IDENTIFICADO. SOLICITAMOS AINDA QUE O RESPONSÁVEL
PELA COMISSÃO TAMBÉM ASSINE O RI. SOLICITAMOS MAIS ATENÇÃO NA ELABORAÇÃO DOS DOCUMENTOS
OFICIAIS DA UNIDADE. OBRIGADA!



Apontamentos realizados no período de junho à dezembro/2022

* COMISSÃO DE PROTEÇÃO RADIOlÓGICA.
Não recebemos nenhum documento referente à constituição da Comissão.

* NÚCLEO DE SEGURANÇA PACIENTE (NQSP)
Atas não enviaram nos meses 08, 09, 10 e 11
Indicadores não enviaram em nenhum mês
Regimento Interno enviado em maio, devolvido para correção, mas não foi reenviado

* NÚCLEO DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOlÓGICA - Não recebemos nenhum documento referente à constituição da
Comissão.

* COMISSÃO DE FARMÁCIA E TERAPÊUTICA
Regimento Interno - DS - 01 datado de 13/08/21 - Devolvido porque a numeração dos capítulos está errada - falta o
capítulo VIII, o capítulo X se repete, porém não enviaram com a adequação
Relatórios não enviados nos meses 08, 09 e 12.

* SAU - PESQUISA DE SATISFAÇÃO: não enviaram meses 06,07 e 08



Apontamentos realizados no período de junho à dezembro/2022

* CIPA e SESMT

SESMT- Não recebemos :

L1P- Laudo de Insalubridade e Periculosidade conforme NR-15 e NR-16 e Leis estaduais
LTCAT - Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho conforme IN-77
PPRA - Programa de Prevenção de Riscos Ambientais conforme NR-09 / NR-32
PCMSO - Programa de Controle Médico e Saúde conforme NR-07
AET - Análise Ergonômica do Trabalho conforme NR-17
PPRAMP - Plano de Prevenção de Riscos de Acidente com Material Perfurocortante conforme NR-32

***Rememora-se que os pedidos encontram respaldo no próprio

Contrato de Gestão n° 65/2020 - SES/GO, conforme Cláusula Segunda

das Obrigações e responsabilidades do PARCEIRO PRIVADO.
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•
R$ 1.307.634,75

7/2021..

•
R$1.319.GOO,OG

8/2021..

•
R$1.358.749,53

9/202.1..

•
R$ 1.410.302,64

~O/2.021..

- +R$ 1.418.841,95

1..1../2021..

-
R$ 1.394.909,63

1..2./2.021..

......-Total -<>- Unidade Móvel de Prevenção ~ Tomografia ~ Ultr-assonografla

.....•..!::ab.orat:6r.iOde!-,nállses C:líniC~:=,__..~ t:"flgle!:'2-e"::-L1.ml?~z_a_ ~ AcI~lnt;;;!:ação
,/'. 1/12 .•••.

Os dados para esta análise foram extraídos do sistema KPIH (Key Performance Indicators for Health), alimentados

pela Organização Social de Saúde: ASSOCIAÇÃO DE INSTITUTO (CEM), relativo aos custos da Unidade: Policlínica

Estadual da Região do São Patrício - GOIANÉSIA, referentes ao período de julho a dezembro de 2021 sob a

consultoria da equipe PLAN ISA.



Evolucãoda receita e custos (eis recursos externos)
Descrição 7/2021 8/2021 9/2021 10/2021 11/2021 12/2021 Média,

Custo total- Com recursos externos 1307.634,75 1319.600,06 1.358.749,53 1410.302,64 1418.84195 1394.909,63 1368.339,76

Custo total- Sem recursos externos 1307.634,75 1319.600,06 1358.749,53 1410.302,64 1418.841,95 1394.909,63 1368.339,76

Receita total 1.569.665,84 1.569.665,84 1.569.665,84 1569.665,84 1569.665,84 1569.665,84 1569.665,84

Para o primeiro ano do presente CONTRATO DE GESTÃO o valor a ser repassado pelo PARCEIRO PÚBLICO ao ,
PARCEIRO PRIVADO será escalonado, sendo R$ 966.555,30 para o primeiro mês, R$ 1.086.735,03 para o segundo mês, ,
R$ 1.412.236,45 para o terceiro mês e a partir do quarto mês o valor mensal será de R$ 1.569.665,84.



Relatório de Composição/evolução de Custos
Policlínica Reaional de Goianésia 7/2021 - 1212021

CONTA DE CUSTOS MÉDIA %
FIXOS

Pessoal Não Médico 156.021,09 11,40
-

Materiais de Consumo Geral 16.425,74 1,20
Prestação de serviços 728.568,21 C 53,24:::>
Gerais 95.785,20 7,00

996.800,24 72,85
VARIÁVEIS

Pessoal Médico 350.653,96 25,63

Materiais e Medicamentos de uso no Paciente 20.885,56 1,53

371.539.52 27,15

TOTAL 1.368.339,76 100,00
Exlrafdo do gPIH /'os competêncios' de Julho a Itovembro de 2021

No relatório de composição e evolução de custos, na análise de custos fixos e variáveis,
observamos que a porcentagem de custo maior é referente aos custos com prestação de serviços
correspondendo a 53%do total de gastos, seguindode Pessoal Não Médico 11%total de gastos.
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Instituto CEM - Policlínica Regional de Goianésia

< • Administrativo O Auxiliar O Produtivo

12,6%

17.3.023 1.2,6%

2.94.732 21,5% 21,5%

900.585 65,8% 65,8%
1.368.340 100%

Instituto CEM- Polklínica
C Regional de Goianésia
G) Valor C (;) % C O

Tipo

Produtivo

A.uxíllar

Total

.Administrativo

o Benchmark demostra em gráfico, que os serviços produtivos abarcaram a maior porcentagem dos custos quando comparados aos
serviços auxiliares e administrativos.



Relatório de ranking de custos por centro

Policlínica Regional de Goianésia 7/2021 -12/2021 - Sem valores rateados - Com Recursos Externos

Descrição 7/2021 POSiÇÃO 8/2021 POSiÇÃO 9/2021 POSiÇÃO 10/2021 POSiÇÃO 11/2021 POSiÇÃO 12/2021 POSiÇÃO

C ...-
~idade Móvel de Prevenção 199.428,37 1° 199.392,19 1° 199.196,99 1° 199.214,95 1° 199.664,91 1° 199.330,62 1°

( Tomografia ~ 90.483,71 2° 87.248,11 2° 86.509,69 2° 72.095,91 2° 82.377,59 2° 80.527,59 2°

Ultrassonografia 60.690,58 4° 68.087,63 3° 74.389,07 3° 67.528,26 3° 65.571.61 3° 78.289,24 3°

Ambulatório Ortopedia / Traumatologia 38.328,10 9° 38.625,19 9° 38.444,31 9° 38.313,63 10° 35.140,49 10° 65.345,89 4°

Ambulatório Médico da Familia 26.401,62 13° 26.442,54 13° 26.137,96 17° 26.071,07 21° 21.826,03 21° 64.240,94 5°

Administração 46.320,78 8° 47.578,48 8° 43.807,85 8° 43.588,73 9° 58.575,09 5° 59.392,53 6°

Laboratório de Análises Clínicas 47.411,12 7° 60.273,51 4° 63.913,76 4° 55.991,34 5° 56.472,50 6° 52.112,10 7°

Higiene e Limpeza 53.807,10 5° 54.115,70 5° 53.392,56 5° 61.137,31 4° 60.967.49 4° 49.319,57 8°

Segurança I Vigilância 49.080,05 6° 49.232,38 7° 49.061,21 6° 49.070,89 7° 49.066,65 8° 49.192,41 9°

Endoscopia 61.983,77 3° 50.784,73 6° 43.820,91 7° 47.513,21 8° 49.896,93 7° 40.915,11 10°

Sub-Total 673.935,21 681.780,47 678.674,31 660.525,30 679.559,29 738.666,01

Outros Centros de Custo 633.699,54 637.819,59 680.075,22 749.777,34 739.282,66 656.243,63

Total 1.307.634,75 1.319.600,06 1.358.749,53 1.410.302,64 1.418.841,95 1.394.909,63

--
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Relatório de ranking de custos por centro

Policlínica Regional de Goianésia 7/2021 -12/2021- Com valores rateados - Com Recursos Externos

Descrição 7/2021 POSiÇÃO 8/2021 POSiÇÃO 9/2021 POSiÇÃO 10/2021 POSiÇÃO 1112021 POSiÇÃO 12/2021 POSiÇÃO

<Ut;idade Móvel de prevenç~ 228.959,74 1° 224.379,43 1° 224.139,1C 1° 230.177,38 1° 229.357,66 1° 225.369,77 1°

< ~boratório de Análises Clín~ 119.570,34 3° 132.531,12 2° 168.722,05 2° 156.616,33 2° 145.447,88 2° 150.509,18 2°

UItrassonografia 83.727,48 50 97.441,37 50 101.084,98 50 105.641,49 4° 96.468,58 50 114.768,83 3°

Endoscopia 143.437,66 20 115.812,04 3D 102.686,13 4° 137.787,31 3° 124.323,15 3D 113.462,24 40

Tomografia 116.727,37 4° 108.424,10 4° 108.637,37 3° 90.249,35 5° 104.646,61 40 98.531,44 5°

Ambulatório Ortopedia / Traumatologia 66.070,62 6° 63.803,35 6° 63.290,92 6° 63.094,68 6° 67.519,96 60 90.204,63 6°

Ambulatório Médico da Família 35.851,81 8° 41.013,94 8° 40.830,09 8° 41.077,58 90 41.352,64 10° 88.020,64 7°

Ambulatório Cardiologia 43.725,14 7° 42.976,05 7° 45.320,60 7° 45.883,59 8° 50.179,09 7° 53.328,96 8°

Ambulatório Dermatologia 32.774,91 10° 34.203,72 90 35.177,99 9° 36.066,70 10° 33.585,71 12° 50.236,40 9°

Ambulatório Neurologia 30.239,63 160 31.412,91 130 32.366,25 12° 32.727,80 150 30.340,00 140 43.519,61 100

Sub-Total 901.084,70 891.99803 922.255,47 939.32221 923.221,27 1.027.951,71
Outros Centros de Custo 406.550,04 427.602,01 436.494,06 470.980,42 495.620,68 366.957,90

Total 1.307.634,74 1.319.600,04 1.358.749,53 1.410.302,63 1.418.841,95 1.394.909,61

Constante na 1" posição do Ranking com/sem valores rateados,

a Unidade Móvel de Prevencão lidera.

);,.O ~
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Dashboard - Ranking de custos por centro
7/2021- Total R$ 1.307.634,74

O Unidade Móvel de Prevenção
1\1 Endoscopia
O Laboratório de Análises Clínicas
• Tomografia
O Ultrassonografia
• Ambulatório Ortopedia I Traum ..,
O Ambulatório Cardiologia
O Ambulatório Médico da Família
11Ambulatório otorrinolaringologia
O Ambulatório Dermatologia
• Outros

228.959,74
143.437,66
119,570,34
116,727,37
83.727/48
66.070,62
43.725/14
35.851/81
32.870,26
32.774,91
403.919,41

Dashboard - Ranking de custos por centro
12{2021 - Total R$ 1.394.909,61

CJ Unidade Móvel de Prevenção
[l Laboratório de Análises Clínicas
O Ultrassonografia
11Endoscopia
• Tomografia
• Ambulatório Ortopedia I Traum ...
~1Ambulatório Médico da Família
O Ambulatório cardiologia
DAmbulatório Dermatologia
• Ambulatório Neurologia
rJ Outros

225.369,77
150.509,18
114.768,83
113.462,24
98.531,44
90.204,63
88.020,64
53.328,96
50.236,40
43.519,61
366.957,90

o dashboard demonstra que liderando o ranking em todas as
competências,
a unidade móvel abarca 18% do total dos custos, seguido por outros centros
de custos com 31%.

Dashbord -Ranking de custos por centro o Laboratório de Análises Clínicas e Ultrassonografia 26"1<



Custo unitário" Serviços Auxiliares

38,052.06

M:"ú:~r1ãod!
Equip;l"f'\ttl':O=-

13.28873

l"fnu:r ••t"'-; ~r~:"",~!.,.,ç;o
Pre~f~t

Infraestrutura - Manuten ão Predial

Documenta ão do Paciente - Rece ão

13.288,73

34.789,54 .

38.052,06

59.424,29



Relatório de ranking de custos por centro

Policlínica Regional de Goianésia 7/2021 - 12/2021- Com valores rateados - Com Recursos Externos

7/2021 8/2021 9/2021 10/2021 11/2021 12/2021
Descrição

Valor posição Valor posição Valor posição Valor posição Valor posição Valor posição
---- - ---- - -- ,._--- --- --------- ------ -~-~~--- .

Unidade Móvel de Prevenção 228,959,74 1° 224.379,43 1° 224.139,10 1° 230.177,38 1° 229.357.66 1° 225.369.77 1°
!

Laboratório de Análises Clínicas - 119.570,34 3° 132.531,12 2° 168.722,05 2° 156.616,33 2° 145,447,88 2° 150.509,18 2°

Ultrassonografia 83.727,48 5° 97.441,37 5° 101.084,98 5° 105.641,49 4° 96.468,58 5° 114.768,83 3°

Endoscopia 143.437,66 2° 115.812,04 3° 102.686,13 4° 137.787,31 3° 124.323,15 3° 113.462,24 4°

Iromografia 116.727,37 4° 108.424,10 4° 108.637,37 3° 90.249,35 5° 104.646,61 4° 98.531,44 5°
Ambulatório Ortopedia / 66.070,62 6° 63.803,35 6° 63.290,92 6° 63.094,68 6° 67.519,96 6° 90.204,63 6°Irraumatologia

Ambulatório Médico da Família 35.851,81 8° 41.013,94 8° 40.830,09 8° 41.077,58 9° 41.352,64 10° 88.020,64 7°

[Ambulatório Cardiologia 43.725,14 7° 42.976,05 7° 45.320,60 7° 45.883,59 8° 50.179,09 7° 53.328,96 8°

Ambulatório Dermatologia 32.774,91 10° 34.203,72 9° 35.177,99 9° 36.066,70 10° 33.585,71 12° 50.236,40 9°

Ambulatório Neurologia 30.239,63 16° 31.412,91 13° 32.366,25 12° 32.727,80 15° 30.340,00 14° 43.519,61 10°

Sub.Total 901.084,70 891.998,03 922.255,47 939.322,21 923.221,27 1.027.951,71
Outros Centros de Custo 406.550,04 427.602,01 436.494,06 470.980,42 495.620,68 366.957,90

trota I 1.307.63474 1.319.600 04 1.358.74953 1.410.30263 1.418.841.95 1.394.909 61
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CONCLUSÃO

A Coordenação de Economia em Saúde (COES) conclui que o maior custo direto da unidade é referente aos custos
com a Prestação de Serviços abarcando 53% do total dos Custos Fixos. A Unidade Móvel ficou na primeira posição
com/sem rateios em todos os meses dentro do período analisado. Sendo que, o centro de Custos Higienização e Limpeza
é o mais oneroso.

Observamos divergências em relação aos dados de produção enviados a COMFIC, a saber:
• Consulta ambulatorial cardiologia mês 10/2021
• Consulta ambulatorial medico família mês 10/2021 e 11/2021
• Consulta ambulatorial dermatologia mês 10/2021
• Consulta ambulatorial endocrinologia mês 10/2021
• Consulta ambulatorial gastroenterologia mês 10/2021
• Consulta ambulatorial ginecologia mês 10/2021
• Consulta ambulatorial hematologia mês 10/2021
• Consulta ambulatorial mastologia mês 10/2021
• Consulta ambulatorial nefrologia mês 10/2021
• Consulta ambulatorial neurologia mês 10/2021 e 11/2021
• Consulta ambulatorial ortopedia mês 10/2021 e 11/2021
• Consulta ambulatorial otorrinolaringologia mês 10/2021
• Consulta ambulatorial pediatria mês 10/2021
• Consulta ambulatorial pneumologia mês 10/2021



CONCLUSÃO
• Consulta ambulatorial urologia mês 10/2021 e 11/2021
• Consulta ambulatorial anestesiologia mês 07/2021 a 01/2022
• Consulta ambulatorial reumatologia mês 10/2021 e 11/2021
• Consulta ambulatorial fisioterapia mês 10/2021 e 11/2021
• Consulta ambulatorial fonoaudiologia mês 10/2021
• Consulta ambulatorial psicologia mês 10/2021
• Exames unidade móvel de prevenção mês 08/2021, 09/2021 e 11/2021
• SADT Radiologia mês 09/2021
• SADT Ultrassonografia mês 09/2021
• SADT Tomografia mês 09/2021
• SADT Endoscopia mês 09/2021 e 11/2021





1 - CONTRATAÇÃOSEMPROCESSOSELETIVO

- Centro de Diagnóstico a Distância Ltda. - vigência contratual: 01/11/2021-31/10/2022 no valor
mensal de R$ 91.400,00(noventa e um mil e quatrocentos reais);

- Walter & Athos Arquitetos Associados S/S. - Sem cobertura contratual - Valor de R$ 187.200,00
(cento e oitenta e sete mil e duzentos reais) em 03 Parcelas.

2 - DIVERGÊNCIADEVALORES

- Pagamento da nota fiscal 1927 de 13.07.21da empresa INSTITUTOBRANDÃO NAVESno valor
R$ 8.882,45 , superior ao relatório de faturamento apresentado pela empresa no valor de R$
1.512,45 pelos serviços prestados de exames ocupacionais dos funcionários da Policlínica
Regional de Goianésia.

- Contratação da empresa DCAAUDITORES INDEPENDENTESS/S, contrato nO039/21 no valor
de R$ 4.500,00 por mês, sendo que, no processo seletivo, apresentou proposta de R$ 2.500,00
mensais, e ainda, a segunda colocada propôs um valor também inferior, no valor mensal de R$
4.000,00.



1. SALDO ANTERIOR: 311112&21 ... 31(812021 30!9f2021 31J10f2021 30f11i2021 31/1212021
CONTA ftiPUCAÇÃOMATRIZ GOIANÉSfA R$ - R$. 1:'223.765,24: R$ 1.119.036,05 R$ 1.174.555,19' R$ ..1:'179.65-7,77 R$ 205;08
comA ~PUCAÇÃO FIUAL GOtANÉSrA R$ 128.747,28: R$ 731.37&,47 R$ 734.32'9,(18 Ri 3..935.849,11 R$ 4.140.36.5,03 Ri 32511.030,54
CONTA CORRENTE FJLlALG01ANÉSlA R$ 1.519.7'00,03 R$ 1.57tt67~ ,21 R~ 1904.565,93 R$ - R$ - Ri6 -
CONTA CORRENTE MA1RiZ R$ 1.230.368,38 R$ . R$ - R$ - R$ - R$ -
CONIA POUPANÇA FILIAL R$ . R$ - R$ . R$ 376.479.24 R$ 415.1397,86 R$ 429']8'9,69'

1. rOTAL 00 SALDOANTERIOR.: RS 3•.418:815,69 R$ 3<.533.812,'92 R$ 3.811.931_06 RS 5.466.383;54- R$ 5.135.120,.66 Ri 3.681.025,31

2. EIURAOASEM CONiTA CORRENTE

DESCRIÇÃO
,

JUlHO ..AGOSTO TOTAL I
Repasses Contrtlto de Gestão R$ 1.54.ií.657,34 R$ l.S11i.33t95 RS 3.249.411';47 RS 1.593.082,25- R$ 1.499.665,84 RS 99.422,31 R$: 9'.494 ..571,16
Rendimento sobre Aplicaçães Financeiras R$ - RS - R$ 992,12 R$ 1,483,98 R$ 1.951.89 R$ 4.427.9fr
Recuperação de Despesas p,$ - Ri - Ri - RS - RS - R$ -
Aporte para Câixa {-t} R$ - RS - R$ - R$. - R$ - R$ -
DestiloqJeio Judiciàl l+) R$ - RS - Ri - R$ - Ri - R$ -
Reembolso de Despesas (+) R$ - RS 515.00 RS 4J~53J1 R& 2~56i).22 RS 205,46 R$ 8.133.19
Reembolso de Rateios {+} R$ - R$ - Ri - R$ 197.449,94: R$ 1: 177.33ú,82 RS - RS, t374.780.'76
SUBTOTAlDEENTRA'DAS: R$ 1.541.6:51,34 RS 1.511'.331,95 lU 3.249.926,41 R$ 1.796.371,42 R$ 2.681.040,86 R$ 101.579,66 RS 10.881.913,70
Resgate Aplica~3o R$ 10JI13,g'6 R$ 49.536,9'7 tiS 28ft03f1.96 R-Si 1.010'.812,86~ R$ 2.3H.O&3,46 R$ 644.144,06 R$ 4.374.410,17
2. TOTAL OEENTRADAS: RS 1.55-2.471,20 R$ 1. 56{i.868,'92 RS ,3.5J,7,965,4~ RS 2.801.19o_28 R$ 5.052.104,32 Ri 745.723,72 R$; 15.256-.323;871

l

3. APLICAÇÃO RNANCElRA_
..

ENTRADACONlfA APUCAÇÃO (.•) R$ 1.237.218.35 R$ 1.B29,1& R$ 3~8&2:.503,68: R$ 1.223.088,18 R$ 332.'641,93 RS 20.534,52 R$ 6~683.816,42
SA1DAS DACJAPOR'RESqATES {-J Ri 10.313.86 R$ .43.536.S] R$ 276.012.52 Ri 1.010'.812,86 R$ '2.371JJ6.3,46 R$ &14.144,06 R$. 4.364.38-3,73
IRRFlJOF S/APLICAÇÃO FINANtBRA R$ 10,06 R$ 68-,77 R$ S46.31 R$ 2.1657,4.2 R$ 12~261,2J R$ 968,18 R$ 16.912,01
3. RESULTADO MOV FINEM Ci R$ 1.226.394-,43 -RS 41.176.58 R$ :3.58:J,.544;35 RS 209.618,59 -R$ 2.050.662,80 -RS 624.517,12 R$ 2.302.520,68 ;APLlCACÃO:

r-'
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~,............... •.•••• FO~

~

~ ~ ~'~~f
C



4. PAGAMENTOS EFETUADOS
ilnvestimento R$ 16.400,00 R$ - R$ 109.795.33 R$ - R$ 1.474.361,05 R$ ... R$ 1.600.556,38
Pessoal R$ 69.437.18 f<$ 71.139,45 RS 77.527,18 RS 82 ..175,99 R$ 115.694,.48 R$ 123.188.49 R$ 539.162.77
Sel-..iços. R$ 1.251.68{),51 R$ 991.450,52 R$ 1.065.861.86 R$ 1.1413.333.22 R$ 1.750.973,78 R$ 340.590.30 R$ '6.548.890,19
Materiais R$ 30.225.52. R$ 51'.128.1'8 R$ 52 ..114,60 R$ 142.713.54 R$ 67.3813,77 R$ 63.954.63 R$ 4G7.525.84
Concessionárias{água. ,luz e te'lefune} R$ 4.588.6.7 'R$ 4.811,53 RS 4.389.15 R$ 3.243.25 iR$ 2.366,32 R$ 2.053.B4 R$ 21.452.76
Tributos, .Taxase Contribuições R$ 95.089,51 R$ 51.243,48 R$ 201.3,67.03 R$ 54.976,61 R$ 67.058.2.1 R$ 87.539,97 R$ 557.274,81
Recibo de Pagamento a Autônomo R$ - H$ - iR$ - R$ 756.80 :R$ 'T.771.60 R$ 3.'010.00 R$ 5..538.40
,Reembolso de Rateios (.J R$ 20.086.21 iR$ 25.906.57 R$ 44.500,98 R$ 81.564,52 ,R$ 1.258.895.34- R$ 34.6S0,OO R$ 1-465.633,62
'Rescisões Trabalhistas R$ - iR$ - 'RS . R$ 9.462.28 iR$ 4 ..895,33 R$ 2.065,36 R$ 16.422,97
Diárias 'R$ - IR$ - R$ - R$ - iR$ - RS - R$ -
Pensões A!limentícias R$ - iR$ - R$ - R$ - ,R$ - ,R$ o' R$ o

Alugueis iR$ - ~ 800,00 R$ ,£roo,oo RS 800.00 IR$ aoo,oo H$ 800,00 ~ .4 ..000,QO
Ellcargos Sobre Folha de Pagamento iR$ - iR$ 35.493.87 R$ 41.512,73 R$ 44.545,45 iR$ 48.778;77 R$ aR223.17 R$ 261.553,99
IReembolso de Despesas (-) iR$ 5.992,42 R$ - H$ 5.368,11 R$ - iR$ 2..533.22 R$ - R$ 13.893,75
IEncargosSobre iRescisão T,iabalhist.a R$ - R$ - R$, - R$ - IR$ - RS 11,31 R$ 11,31
4. TOTAL DE PAGAMENTOS EFETUADOS: RS 1.493.500,02 R$ 1.234.974;20 RS t.603.236,91 R! 1.568.511,66 R$ 4:195.516,87 R$ 746.117,07 RS 11A.41.916,791

5. TIlANSFERÊNOIAS
TRANSFER£NOAS DA.CIC PARA C/A {o} R$ 1,230.368.38 Ri!> c R$ 3.849.320.83 R$ 1.200,000.00 ' Ri!> 260:000,00 R$ - 'R$ 6.539.689.21
Aporte para Caixa (-), R$ - Ri> - R$ - R$ - R$ - IR$ - R$ -
tlloquelo Judloal (-) l-{$ - R:li - l-{S - R$ - N$ - K$ - R:ti -
5. TOTAL DETRANSFERÊNCIAS

..
R$ 1.230,366,38 R$ RS 3.849.3~O,8j R$ 1.200.000.00 R$ 260.000,00 RS

,
R$ 6.539.689.21 !_. -

6 ..SAUXJ ANAL NO PER!ODO{:I +2'" 3 -4.-5} RS 3.533.812,92 R$ ,3.817.931,06 lU .S.486.813),54 R~ 5:735.120,66 R$ 3.681:025,31 R$ 3.056;054,24 R$ 25.31?827,73 :

MOVIMENTAÇÃO FINANC6IRA SEM ALTERAÇÃO NO SALDO BANCÁRIO
TEV - Transferências IEntre Gantas (Entradas). I R$ - iR$ - I R$ ., I R$ - R$ - R$ -
TEV - TransfuTências iEntre Contas (Saídas) fR$ - IR$ - RS - fR$ - iR$ - R$ -

SALDO BANCÁRIO 31/7/2021 31£812021 3fJí,11fJú 31/10/2022 3011112022 31 J1712022
CONTA APLICAÇÃO FILIAL G01ANÉSIA R$ 731.376,47 IR$ 734.3.29.08 iR$ 3.935.849. :11 R$ 4.140.365,03 R$ 3.251.0:W,54 R$ 2,;626.657,84-
CONTA APLICAÇÃO MATRIZ GOlANÉSlA :RS 1.223.765.24- IR$ 1.17:9.036,Q5 RS 1.174.555.19 R$ 1.179.657.77 R$ 205 ..oB iR$ 0•.06
CONTACORRiENTE FIUAL GOIANÉS1A RS 1.578.671.21 R$ 1.904.565,93 HS - R$ - R$ - R$ -
CONTA CORRENTE MATRIZ R$ - iR$ - RS - R$ - R$ - R$ -
CONTA POUPANÇA IRUAL R$ - IR$ - R$ 376.479,24- R$ 415.097,86 iR$ 429.789,69 R$ 4290396.34
SALDO TOTAL R$ 3.533.81:2,92 R$ .3.81.1,931,06 R$ 5.486.883,54 R$ 5.135.120,66 R$ 3.681.025,31 R$ 3.056.054,24

DIFERENÇA ,(SALDO 00 ANAL X EXTRATO) R$ - R$ - R$ - R$ - .R$ - R$ ,,
FONTE:. EXTRATOS BANCÁRIOS, SIPEF E BALANCETES

Obs.: -'O.ive rg ê ncia de valores nos lan çamentos: Transfer ê nelas Conta Aplica 'ç ã.o (O) 10-11 e Aplicações Financeiras (C) 1'0.-12, entre ~-~dezembrof2021.e nos IResgate,de Apticação (O) ID-3 e Resgate de Aplicação (c) 1'0.-14. j)/.~
I
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I i !!JÊ ATA DE REUNIAO DE MONITORAMENTO

Sb'+ .;: ISJ. Superintendência de Performance
Gerência de Avaliação de Organizações Sociais

I Comissão de Monitoramento e Avaliacão dos Contratos de Gestão - COMACG

I Data: 28/07/2022 local: Conecta SUS

I Hora Início: 9:00

I 1. Objetivo: Avaliação da Produção Semestral
I Unidade Policlínica Estadual da Re9ião São Patrício - Goianésia
I OSS Instituto CEM
I Contrato N' 65/2020 - SES/GO

i Período de Avaliação 22107/2021 ã 21/01/2022

I 2. Desenvolvimento da Reunião
I 2.1 Apontamentos da Coordenação de Monitoramento e Fiscalização dos Contratos de Gestão- COMFIC
I PRODUÇAO ASSISTENCIAL. PARTE FIXA
1 Atendimento Ambulatorial (Especialidades Médicas) Total do Período

I Consulta Médica Meta Julho Agosto S6tembro Outubro Novl1mbro Dezembro Janeiro (01 Contratado Realizado Eficacia/22 a 31\ a 211
Primeira consulta 1.554 240 1.219 1166 912 993 1415 595 9.324 6.540 70.32%

Interconsulta 517 141 614 537 465 267 326 260 3.102 2.610 85.00%

Consulta Subsequente 3.196 142 613 545 563 354 477 382 19.176 3.076 16,04%

Total 5.267 523 2.446 2.248 1.940 1.614 2.218 1.237 31602 12.226 38,69%

Atendimento Ambulatorial (Especialidades não Médicas) Total do Período

Consulta Não Médicas Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro !Janeiro (01 Contratado Realizado Eficacia/22 a 31\ a 21\'
PrimeIra consulta 800 43 219 151 124 80 85 O 4.800 702 14,62%

Sessões 1.744 14 252 157 119 63 116 129 10.464 850 8,12%
Total 2.544 57 471 308 243 143 201 129 15.264 1.552 10.17%

Especialidades Médicas Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro ~anelro (01 Total do Período
% por

(22 a 31) a21) espt'Cialidad

Cardiologia 87 307 283 245 188 299 153 1.562 12,28%

Clinico Geral (médico da 97 477 469 374 282 316 176 2.191 17,23%familia)

Dermatologia 43 199 198 198 146 184 114 1.082 8.50%

Endocrinolog ia/Melabologia 12 141 146 105 124 182 77 787 6,10%
Gastroenterologísta O 97 73 71 63 96 74 474 3,72%

Ginecolog ia/Obstetricia 47 128 84 67 31 99 54 510 4,00%
Hematologia O 10 11 14 10 12 8 65 0,50%
Mastologia O 25 17 31 20 62 32 187 1,47%
Nefrologia 5267 O 38 50 25 23 79 25 240 1,88%
Neurologia 26 106 157 132 103 228 77 829 6,50%

Oftalmologia O 52 142 174 117 152 102 739 5,80%



Ortopedia e Traumatologia 128 539 433 228 311 242 245 2.126 16,71%

otorrinolarinoolooia 32 139 80 78 40 81 11 461 3.62%
Pediatria Clinica 13 31 32 18 25 24 13 156 1.22%

PneumologialTIsiologia O 29 26 27 25 35 20 162 1.27%
Urologia 38 101 16 82 63 81 23 404 3.17%

Anestesiologista 26 75 93 115 72 68 41 490 3.85%
Reumatologia O 27 31 71 43 46 33 251 1.97%

Total 549 2.521 2.341 2.055 1.686 2.286 1.278 12.716 100.00%

Especialidades Não Julho ~aneiro (01 Total do p'erlodo
% por

Meta Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro cspocialidadMédicas (22 a 31) a 21) ~
Enfermagem 1.227 2.947 2.432 2.095 1.701 2.316 2.511 15.229 90,70%
Fisioterapia 14 293 157 101 57 132 63 817 4.86%

Fonoaudiologia 4 13 9 22 12 12 16 88 0,50%
Nutricionista

2.544
25 100 96 87 52 38 34 432 2,50%

Psicologia 14 65 46 33 22 19 16 215 1.28%
Farmacêutico O O O O O O O O 0.00%
Odontologista O O O O O O O O 0.00%

Total 1.284 3.418 2.740 2.338 1.844 2.517 2.640 16.781 100,00%

Procedimentos Cirúrgicos Ambulatoriais Total do Período

Cirurgias Ambulatoriais Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Janeire;\(Ol Contratado RealizadO Eficacia(22 a 311 a 21
Cirurgia Menor Ambulatorial 120 O 10 19 8 O 8 4 720 49 6,81%(ema)

Serviço de Apoio Diagnóstico e Terapêutico Externo Total do Periodo

SAOTExlemo Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Janeiro (01 Contratado Realizado Eficacia122a 31) a 21\'
Radiologia 400 78 298 234 511 273 366 268 2.400 2.028 84,50%

Ullrassonografia 700 104 413 368 422 279 533 375 4.200 2.494 59,38%
Tomoorafia 200 101 245 232 136 133 163 130 1.200 1.140 95,00%
Endoscopia 200 26 65 74 107 72 68 41 1.200 453 37.75%
Mamoorafia 100 O O O O 1 O O 600 1 0,10%

Tolal 1600 309 1021 908 1176 758 1130 814 9.600 6.116 63.71%

Exames Unidade Móvel de Prevenção Total do Periodo
Carr'1ta da Prevenção ao Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Janeiro (01 Contratado Realizado EfleaciaCâncer Mensal (22 a31) a21)

Mamografia 1.140 93 236 145 514 302 336 170 6.840 1.796 26.26%
Papanicolau 1.400 138 284 302 217 73 220 72 6.840 1.306 19,09%

Total 2540 231 520 447 731 375 556 242 13.680 3.102 22,67%

Exames de Análises Clinicas



Tipo de Exame Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Janeiro (01 TotaI do Perlodo I(22 a 31) a 21)

Exames Laboratoriais 1.108 3.148 4.756 2.703 1.463 2.858 2.207 18.243 I
A unidade não cumpriu maior parte das Metas de Produção (parte fixa), porém, NÃO HAVERÁ DESCONTO FINANCEIRO haja vista os decretos e portarias vigentes, em
virtude da Pandemla do novocoronavlrus, COVID-19

PRODUÇÃO ASSISTENCIAL - PARTE VARIÁVEL
Quadro-Slntese de metas de desempenho

Indicador Meta Jutho Agosto Selembro Resultado do lTimestre % DE EXECUçAo EM Nota de Pontuação Valor a IMensat RELAÇÃO À META desempenho Global receber

I Taxa de absenteismo de <20% 17% 19.00% 22% 19% 103 10 I
Consultas médicas I

Taxa de abs6nte'smo de <20% 0% O O 0% 200 10 IConsultas lléo medicas
6.75 60%

indica de Retono Médico <20% 39% 33% 32% 34.60% 27 O !
Perda Primária em <20% 67% 3% 4 24.66% 77 7 IConsulta Médica !

I I
Indicador Meta Julho %de Nota de PonlUaçã %doVatora valor total a Valor a Valor a

Mensat execução desempenho o Global receber receber receber descontar

Taxa de absenteismo de <20% 17% 115% 10Consultas médicas

I Taxa de absenteismo de <20% 0% 200% 10Consullas não medicas
5% Zero 7410048,96 Zero 7410048,96

Indico de Relono Médico <20% 39% 5% O

Perda Primária em <20% 67% -135% OConsulta Médica
I

I
Indicador MeIa Agosto %de Nota de Ponluaçã %doVatora valor tolal a valor a vaiara

Mensal execução desempenho o Global receber receber receber descontar

Taxa de absenlelsmo de <20% 19,00% 105% 10Consuttas médicas

Taxa de absenleismo de <20% O 200% 10Consultas nilo medicas
7,50 70% 7410048,96 187034,27 2223014,688

{ndico do Rolono Médico <20% 33 35% O

Perda Primária om <20% 3% 185% 10Consulta Médica
!
i
!

3



Indicador Meta Setembro %de Nota de Ponluaçã % do Valor a valor tolal a Vatora Valor a
Mensal execução desempenho o Global receber receber receber desconler

Taxa do absonleismo de <20% 22% 90% 10Consultas médicas

Taxa de absenlelsmo de <20% O 200% 10Consuhas não medicas
7,50 70% 7410048,96 ;187034,27 2223014,688

indice de Relono Méd,co <20% 32 40% O

! Perda Primária em <20% 4 140% 10Consuha Médica

PRODUÇÃO ASSISTENCIAL - PARTE VARIÁVEL
Quadro-Sintese de metas de desempenho

I Indicador Meta Oulubro Novembro Dezembro Resullado do trimestre % DE EXECUÇÃO EM Nola de Pontuação Vaiara IMensal RELAÇÃO A META desempenho Global receber

'Taxa de absenlelsmo de <20% 20% 26% 22,00% 22,60% 87 8 I
Consultas médicas I

Taxa <leabsenteismó de <20% O 0% 77% 25,66% 72 7 I
Consullas não medicas 5% Zero IIndice de Retono Médico <20% 41 20% 27% 26,60% 67 6 I

Perda Primália em <20% 27 12% 62% 34% 40 O IConsuha Médica !

I I
,

Indicador Meia Outubro %de Nota de Pontuaçã % do Valor a valortolal a Valor a Valor a
Mensal execução desempenho o Global receber receber receber desconlar

Taxa de ahsenleismo de <'20% 20% 100% 10%Consultas médicas
Taxa de absentelsmo de <20% O 200% 10%Consultas não medicas

I índice de Relono MédICO
6,50 60% 7410048,96 11446029,37(; 2964019,584

<20% 41 -5% 0%

Perda Primária em <20% 27 65% 6%Consulta Médica

I

Indicador Meta Novembro %de Nola de Ponluaçã % do Valor e valor lolal a Valor a Valor a
Mensal execução desempenho o Global receber receber receber descontar

I Taxa de absenleismo de <20% 26% 70% 7%Consuhas médicas
'Taxa de absenteísmo de <20% 0% 200% 10%Consuflas não medicas

I
9% 100% 7410048,96 7410048,96 O

índice de Relono Méd,co <20% 20% 100% 10%

4



Perda Primária em <20% 12% 140% 10% I I I IConsulta MédicÇl

!
!

! Indicador Meta De2embro %de Nota de Ponluaçã %doValora velar totel a Velor a Valor a
Mensal execução desempenho o Globel receber receber receber descontar

Taxa de absentelsmo de <20% 22,00% 90% 10%Consultas médicas

I Taxa de absenleismo de <20% 77% -185% 0%Consultas não medicas
4% Zero 7410048,96 Zero 7410048,96I Indice de Retono Médico <20% 27% 65% 6%

Perda Primária em <20% 62% -110% 0%Consulta Médica
2,5 - Apontamentos da Coordenação de EconomIa em Saúde - COES

A metodologia adotada pela SES-GO para apuração de dados é o sistema de custeio por ebsorção, que é derivado da aplicação dos princIpias de contebilidade e consiste na
apropriação de todos os custos de produção aos bens elaborados. Esta apropriação pode ser compreendida pelo Plano de Contas e Estrutura de Centros de Custo de meneira

verticalizada, a fim de que se possa identificar e detalhar as ocorrências das despesas. conforme complexidade da estrutura de Unidade elou necessidade de questionamento dos
dados de custo. O Relatório de Evolução da receita e custos compreende a apreciação da unidade sob a vigência do 12. termo aditivo ao Temnode Transferência de Gestão n'
131/2012 SES/GO, referente ao perlodo de julho de 2021 a Dezembro de 2021 sob a consultoria da equipe PLANISA. O valor do custeio operacional mensal da unidade R$

R$11.582.764,56. No Relatório de Composição e Evolução dos Custos observemos que a porcentagem de custo maior é referente ao "Prestação de Serviços", correspondendo a
53% do total de gastos nos custos fixos, seguido de " de Pessoal Não Médico" com 11, %. O gráfico do Benchmark O Benchmark demostra em gráfico que o serviço produtivo ficou
sendo primeiro mais oneroso com 65,5% ja serviço auxiliar com 21,5% o administrativo ficando com 12,6%. No Relatório de Ranking por centro de custo. A Unidade Móvel ficou na

primeira posição com/sem rateios em todos os meses dentro do periodo enalisado, e a Tomografia sem valores reteados ficou em 2' lugar demonstrado no dashboard em gráfico nas
competências 07 e 12/2021. No relatório de demonstração de custo unitário dos serviços auxiliares, os serviços inclurdos para este hospital são: manutenção predial, manutenção de
equipamentos, recepção, lavanderia e rouparia, higienização e limpeza, segurança. Para o cálculo de manutenção predial e manutenção de equipamentos somam-se os itens de
custos mais o valor do centro de custo; Para o cálculo de recepção os dados são obtidos através dos valores de acolhimento e recepção; para o cálculo de lavanderia e rouparia
multiplica-se o quilo de roupa pelo custo unitário; para o cálculo de higienização e limpeza e lambém do serviço de segurança multiplica-se o m' da área pelo custo unitário. A

Coordenação de Economia em Saúde (COES) ccnclui que o maior custo direto da unidade é referente aos custos com a Prestação de Serviços abarcando 53% do total dos Custos
Fixos. A Unidade Móvel ficou na primeira posição com/sem rateios em todos os meses dentro do periodo analisado. Sendo que, o centro de Custos Higienização e Limpeza é O mais
oneroso. Observamos divergências em relação aos dados de produção enviados a COMFIC, a saber: Consulta ambulatorial cardiologia mês 10/2021, Consulta ambulatorial medico
ramilia mês 10/2021 e 11/2021, Consulta ambulatorial dermatologia mês 10/2021, Consulta ambulatorial endocrinologia mês 10/2021, Consulta ambulalorial gastroenterologia mês
10/2021, Consulta ambulatorial ginecologia mês 10/2021, Consulta ambulatorial hematologia mês 10/2021. Consulta ambulatorialmastologia mês 10/2021, Consulta ambulatorial

nefrologia mês 10/2021, Consulta ambulatorial neurologia mês 10/2021 e 11/2021, Consulta ambulatorial ortopedia mês 10/2021 e 11/2021, Consulta embulatorial otorrinolaringologia
mês 10/2021, Consulta ambulatorial pediatria mês 10/2021, Consulta ambulatorial pneumologia mês 10/2021, Consulta ambulatorial urologia mês 10/2021 e 11/2021, Consulta

ambulatorial anestesiologia mês 07/2021 a 01/2022. Consulta ambulatorial reumalologia mês 10/2021 e 11/2021, Consulta ambulalorial fisioterapia mês 10/2021 e 11/2021, Consulta
ambulatorial fonoaudiologia mês 10/2021, Consulta ambulalorial psicologia mês 10/2021. Exames unidade móvel de prevenção no mês 08/2021. 09/2021 e 11/2021. SADT Radiologia

mês 09/2021. SADT Ultrassonografia mês 09/2021. SADT Tomografia mês 09/2021. SADT Endoscopia mês 09/2021 e 11/2021.

2,6- Apontamentos da OS$ e $E$
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A reunião é iniciada as 9h do dia 28/07/22 com apresentação dos membros da COMACG e da OSSoe após foi informado que a OSS tem o prazo de 10 dias corridos. a contar do dia
da reunião. para entrega do relatório de execução. A COMIC inicia a apresentação com Thais. com os indicadores e metas de produção. consultas médicas e nâo médicas.
especialidades médicas. especialidades não médicas. Thais questiona sobre o fluxo da enfermagem na Unidade. A Coordenadora Paula ICEM responde os atendimentos de

enfermagem são realizados antes da consulta médica em que os técnicos fazem a triagem inicial. e quando hã necessidade de consulta a enfennagem é realizado de forma pontual.
Dessa forma Thais esclarece que a produção encaminhada de enfennagem deve ser reanalisada, e separa o que foi produção do enfenneiro e o que foi produção de triagem. visto
que a triagem não é computada como consulta e nem na meta das consultas não médicas de acordo com o contrato de gestão. Thais continua com as cirurgias. e pergunta qual
especialidade está fazendo mais. Paula infonna que produção é decorrente dos área de dermatologia, mas que vão abrir cirurgias na área da Ortopedia. Paula informa que estão

implantando a autoclave e quando estiver finalizado. iniciarão as cirurgias ortopédicas. Thais continua apresentando a produção da carreta de exames, e SADT extemo. Paula informa
que instalaram o mamógrafo fixo no més de julho/22. Quanto aos Indicadores de desempenho, Thais informa que os indicadores foram alterados no 1. TA, e começa a monitorar a
partir do mês de julho/22. Mirian inicia a apresentação da COQSH com os apontamentos realizados no período. COES inicia a apresentação com Renata apontando os indicadores
ex\raldos do KPIH, evolução da receita, relatório de ranking Livia questiona porque laboratório de anãlises clinicas é tão oneroso. Welinton fala que no perlodo absorvia pacientes da
rede, não eram pacientes deles. Renata condui com vários dados divergentes. CAC inicia a apresentação apontando sobre a falta das coberturas contratuais, sobre a empresa Walter
e Athos Arquitetos nâo lançaram seu contrato no SIPEF. Wellington explica que é a única que atende o estado. CAC apresenta sobre divergências de valores de empresas. ICEM

infonna que quando foi feito o tenno de referência ele estava incompleto por isso houve a divergéncia, depois foi alterado e apresentado novamente. CAC afinna que não foi lançado
no SIPEF. ICEM falou que vai subir essas documentações no SIPEF. Cida inicia a apresentação da transparência relembrando o que foi dito nas reuniões anteriores. Tadeu pontua
que vai marcar uma reunião para adequação. Wellington pede para apresentar dados que fizeram com siides. Sobre o serviço de hemodiálise foi implantado em fevereiro/22, e há 01

paciente até o momento.

, Lista de 'Presentes na Reunlã~ .

Lista de presença em anexo.

'. Goiânia, 28 de Julho de 2022. ,
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RELATÓRIO COMACG

RELATÓRIO COMACG N2 2212022 - COMACG/GAOS/SUPERlSES/GO

CONTRATO DE GESTÃO N2 65/2020

POLICLiNICA ESTADUAL DA REGIÃO SÃO PATRiclO - GOIANÉSIA

22 DE JULHO DE 2021 A 21 DE JANEIRO DE 2022

ORGANIZAÇÃO SOCIAL DE SAÚDE
INSTITUTO CEM

GOIÃNIA. AGOSTO DE 2022

1. INTRODUÇÃO

Trata-se da avaliação semestral realizada pela Comissão de
Monitoramento e Avaliação dos Contratos de Gestão - COMACGno que diz respeito
às metas de produção e desempenho referentes ao Contrato de Gestão n2 65/2020-
SES/GO, celebrado entre a Secretaria de Estado da Saúde de Goiás (SES/GO) e
Organização Social de Saúde (OSS) Instituto CEM. para o gerenciamento,
operacionalização e execução das ações e serviços da PoliclínicaEstadual da Região
São Patrício - Goianésia.

A COMACGfora institufda pela Portaria nO518/2018 SES-GO.de 11 de
junho de 2018. com o objetivo de monitorar e avaliar os Contratos de Gestão
firmados entre a SES/GO e as 055. acompanhando o desempenho das instituições.

No entanto. por estar diretamente ligadas à Gerência de Avaliação de
Organizações Sociais/Superintendência de Performance (GAOS/SUPERISES/GO).
participaram da avaliação semestral, as demais coordenações da referida Gerência.
com o intuito de conferir uma avaliação mais abrangente acerca da atuação da OSS
na Unidade Hospitalar,

Preliminarmente. informa-se que para o acompanhamento dos
resultados, a GAOSutiliza os sistemas eletrônicos de informação. a saber: Sistema de
Prestação de Contas Econômico-Financeiro (SIPEF). para controle financeiro e
contábl da execução contratual; Sistema de Gestão das Unidades de Saúde (SIGUS)
da Secretaria de Estado da Saúde - (SES). para monitoramento de resultados
assistenciais e dos indicadores de qualidade; e Key Performance Indicators for
Health (KPIH). para a o acompanhamento de custos apurados pelas Unidades de
Saúde.

Metodologicamente, o monitoramento semestral foi estruturado da
seguinte forma: reunião presencial, no dia 26 de Julho de 2021 com apresentação
dos dados de produção (quantitativos e qualitativos) pela Comissão de
Monitoramento e Avaliação dos Contratos de Gestão - COMACG, , os quais
empreenderam apontamentos para a 055. com o intuito de promover a melhoria do
processo de gestão.

A partir de então. abriu-se prazo de 10 (dez) dias para que a
Organização Social produzisse o seu relatório de execução, o qual foi encaminhado
por meio do Ofício nO 035/2022 - (000032576691). processo administrativo SEI
n0202200010046375.

cLÁUSULA QUINTA -DO ACOMPANHAMENTO, DO MONITORAMENTO, DA AVALIAÇÃO E
DA FISCALIZAÇÃO, Item 5.5. "O PARCEIRO PRIVADO apresentará semestralmente ou
sempre que recomendar o interesse público prestação de contas, mediante relatório de
execução deste CONTRATO DE GESTÃO, (...)".

De posse de todos os dados, a GAOS procedeu pela análise das
informações.

É imperioso ressaltar que, dada a complexidade dos dados
avaliados, cada Coordenação foi responsável pela elaboração do relatório técnico
de sua respectiva área e competência. Isto é, a partir da avaliação e análise
proferida por cada coordenação. conforme seu objeto de trabalho, dentro de sua
competência técnica e especificidade. os dados foram compilados e consolidados em



um unlco Relatório da COMACG nº 2212022 - COMACG/GAOSISUPER/SES/GO.
referente ao período de 22 de julho a 21 de janeiro de 2022.

Por oportuno, reforça-se que as análises aqui apresentadas não
limitam ou sobrepujam a avaliação individual, diária, contínua. de cada coordenação
integrante da referida Gerência, conforme os seus processos de trabalho. já
estabelecidos, posto que o Relatório de Execução traz um consolidado de
informações referentes a um período específico que pode divergir do período de
emissão dos relatórios internos de cada coordenação.

2. ANALISE DOS DADOS

2.1. Análise realizada pela Coordenação de Monitoramento e
Fiscalização dos Contratos de Gestão (COMFIC)

2.1.1. Produção Assistencial- Parte Fixa
A Coordenação de Monitoramento e Fiscalização dos Contratos de

Gestão (COMFICl. após análise do Ofício nº 035/2022 (v. 000032576691) e do
anexo Apresentação (v.000032576789) e de acordo com o monitoramento. conclui
que:

A PoliclínicaEstadual da Região de São Patrício - Goianésia não cumpriu
as metas de produção assistencial no semestre avaliado. quais sejam:

- Atendimentos Ambulatoriais Consultas Médicas: a unidade
realizou no período avaliado 12.226 (doze mil duzentos e vinte e seis) atendimentos.
frente a 31.602 contratado. atingindo uma eficácia de 38.69% em relação a meta
contratada (tabela 01).

Nas especialidade Médicas por especialidade o profissional que
desempenho um numero maior de atendimento (17,92%) foi o Clinico Geral (Médico
da Famiia). seguido do profissional médico Ortopedia e Traumatologia com 17.38%. e
a especialidade de anestesiologia é apenas monitorada. ou seja os atendimentos
desta especialidade não computa meta,

Atendimentos Ambulatoriais Não Médicas: a Unidade
realizou 1.552 (um mil quinhentos e cinquenta e dois) consultas multiprofissionais.
frente a 15.264 contratado, alcançando uma eficácia 10,17% da meta
estabelecida (tabela 02). as Consultas não Médica 90,70% dos atendimentos foram
os da Fisioterapia, conforme demonstrado nas tabelas 3 e 4.

• Cirurgias Menores Ambulatoriais (ema): a Unidade realizou 49
cirurgia ambulatorial no período. sendo que sua meta contratual foi de720 círurgias
ambulatoriais no semestre (tabela 05), com uma eficácia de 6,81% .

• 5ADT Externo: foram realizados um total 6.616 exames no
semestre. frente a 9.600 contratado, alcançando uma eficácia de 63.71% da meta
estabelecida (tabela 06) .

• Unidade Móvel de Prevenção: a Unidade móvel realiza os exames
de Mamografia e Papanicolau, sendo que no período foram realizados 3.102 exames.
frente a 13.680 serviços contratados. atingindo uma eficácia de 22.00%,

As Análises Clínicas evidenciaram um total de 18,243 exames no
semestre avaliado. Para essa linha de serviço não há meta estabelecida, porém a
produção é monitorada e acompanhada mensalmente pela equipe técnica da SES.

Portanto. a Unidade atingiu uma produção inferior em todas as linhas
de serviços contratadas e não alcançou uma produtividade satisfatória, visto que,
não houve cumprimento das metas em nenhuma linha de serviço
contratado. Contudo. apesar do não cumprimento de Metas de Produção no
periodo avaliado, não será aplicado ajuste financeiro em observancia às portarias e
nota técnica emitidas após a disseminação do novo coronavírus (SARS-CoV-2) no
Estado de Goiás. conforme discorrido posteriormente.

Tabela 01. Descritivoauantitativo dos Atendimento Ambulatorial IEsoecialidadesMédicas.
Atendimento Ambulatorial (EspecialidadesMédicas) Total do Período

julho janeiroConsulta Meta (22 Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro (01 Contratado Realizado Eficácia
Médica a a 21)31)
Primeira 1.554 240 1.219 1166 912 993 1415 595 9,324 6.540 70.32%
consulta

Interconsulta 517 141 614 537 465 267 326 260 3.102 2.610 85,00%
Consulta 3.196 142 613 545 563 354 477 382 19.176 3.076 16,04%

Subseauente
Total 5.267 523 2.446 2.248 1.940 1.614 2.218 1.237 31.602 12.226 38,69%
Fonte: SIGUS/SES/GO.

Tabela02. Atendimento Ambulatorial (EsoecialidadesNãoMédicas).
Atendimento Ambulatorial (Especialidadesnão Médicas) .T<ltaldo Período

Consulta julho
Não Meta (22 Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro janeiro Contratado Realizado Eficácia

Médicas a (01
31) a 21)

Primeira 800 43 219 151 124 80 85 O 4,800 702 14,62%consulta
Sessões 1.744 14 252 157 119 63 116 129 10.464 850 8.12%
Total 2.544 57 471 308 243 143 201 129 15.264 1.S52 10,17%
Fonte: SIGUS/SES/GO.
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Cardiologia 87 307 283 245 188 299 153 1.562 12,73%

dínico Geral (médico da 97 477 469 374 282 316 176 2.191 17,92%famaia)
Dermatologia 43 199 198 198 146 184 114 1.082 8,84%

Endocrinologia/Meta bologia 12 141 146 105 124 182 77 787 6,43%
Gastroenterologista O 97 73 71 63 96 74 474 3,87%

Ginecologia/Obstetrícia 47 128 84 67 31 99 54 510 4,17%
Hematologia O 10 11 14 10 12 8 65 0,53%

Mastologia O 25 17 31 20 62 32 187 1,52%
Nefrologla O 38 50 25 23 79 25 240 1,96%

Neurologia 26 106 157 132 103 228 77 829 6,78%

Oftalmologia O 52 142 174 117 152 102 739 6,04%

Ortopedia e Traumatologia 128 539 433 228 311 242 245 2.126 17,38%

Otorrinolaringologia 32 139 80 78 40 81 11 461 3,77%

Pediatria Clínica 13 31 32 18 25 24 13 156 1,27%
. logia O 29 26 27 25 35 20 162 1,32%

Urologia 38 101 16 82 63 81 23 404 3,30%

Reumatologia O 27 31 71 43 46 33 251 2,05%

Total 523 2.446 2.248 1.940 1.614 2.218 1.278 12.226 100.00%
Fonte: sIGUs/sEs/GO
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Tabela 05. Atendimento Ambulatorial. Consultas Não Médicas nor ESDecialidades.
Especialidades Julho (22 a 31) Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Janeiro (01 a 21) Total do Período
Monitoradas

Anestesiologia 26 75 93 115 72 68 41 490

Enfermaaem 1.227 2.947 2.432 2.035 1. 701 2.316 2.511 15.169
Fonte: sIGUs/sEs/GO.

Tabela 06. Ciruraias Ambulatoriais.

Cirurgias Julho Janeiro

Ambulatoriais Meta (22 a Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro (01 Contratado Realizado EfICácia
31) a 21) .

Cirurgia
Menor 120 O 10 19 8 O 8 4 720 49 6,81%

Ambulatorial
(cmal
Total 120 O 10 19 8 O 8 4 720 49 6,81%

Fonte: sIGU5/5Es/GO.

Tabela 07 . Servico de Atendimento Ambulatorial - SADT Externo.
Servi o de Acoio Diaon6stico e Teraoêutico Externo Total do PeríodO

Julho Janeiro
SADT Externo Meta (22 Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro (01 ContratadO Realizado Eficácia

3~l
a 21) ;

Radioloaia 400 78 298 234 511 273 366 268 2.400 2,028 84,50%
Ultrassonoarafia 700 104 413 368 422 279 533 375 4.200 2,494 59,38%

Tomoarafia 200 101 245 232 136 133 163 130 1.200 1.140 95,00%
Endoscopia 200 26 65 74 107 72 68 41 1.200 453 37,75%
Mamoarafia 100 O O O O 1 O O 600 1 0.10%

Total 1600 309 1021 908 1176 758 1130 814 9.600 6.116 63,71%
Fonte: sIGUs/SEs/GO

Tabela 08 .Carreta de Prevencão ao Câncer

carreta da Julho Janeiro
Prevenção Meta (22 Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro (01 Contratado Realizado Eficácia
ao Câncer Mensal a a 21)

31)
Mamoarafia 1.140 93 236 14S 514 302 336 170 6.840 1.796 26,26%
Papanicolau 1.400 138 284 302 217 73 220 72 6.840 1.306 19.09%

Total 2540 231 520 447 731 375 556 242 13.680 3,102 22.00%
Fonte: sIGUS/5Es/GO

Tabela 09 ,Exames de Análises Clínicas

Tipo de Exame JulhO (22 a Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Janeiro (01 Realizado
31) a 211

Exames 1.108 3.148 4.756 2.703 1.463 2.858 2.207 18.243
Laboratoriais



2.1.2. Indicadores e Metas de Desempenho - Parte variável
Os Indicadores de Desempenho estão relacionados à QUALIDADE da

assistência oferecida aos usuários da unidade gerenciada e mensuram a eficiência.
efetividade dos processos da gestão e correspondem a 10% do percentual do
custeio do repasse mensal. Para esse indicador a 055. não apresentou os dados
para a comparação com os dados enviados via SIGUS.

Os indicadores da parte variável definidos para a Policlínica Estadual da
Região de São Patrício - Golanésia para o primeiro trimestre de janeiro a março de
2021. e segundo trimestre abril a junho de 2021. incluem: 1. Taxa de absentefsmo
de Consultas médicas «20%); 2. Taxa de absenteísmo de Consultas não médicas
«20%); 3. índice de Retorno Médico «20%); e,4. Perda Primária em Consulta
Médica «20%). todos descritos a seguir:

1. Taxa de absenteísmo de Consultas médicas - A meta a ser
cumprida é uma taxa menor ou igual a 20% das consultas. Para o trimestre de julho a
setembro de 2021 foi alcançado uma média de 19% . Enquanto para o trimestre de
outubro á dezembro121 á média foi de 22.60%.

2. Taxa de absenteísmo de Consultas não médicas - A meta a ser
cumprida neste Indicador é uma taxa menor ou igual a 20%. A média apresentada foi
de 0% para o primeiro, ou seja não houve taxa de absenteísmo. Para o segundo
trimestre a média foi de 25.66.

3. índice de Retorno Médico - A meta a ser cumprida é uma taxa
menor ou igual a 20%. A Policlínica Estadual da Região de São Patrício - Goianésia
apresentou uma média de 34.60 % no primeiro trimestre analisado e no segundo
trimestre o resultado foi de 26.60 % .

4. Perda Primária em Consulta Médica - A meta a ser cumprida neste
Indicador é de um percentual menor ou igual a 20%. A unidade atingiu um percentual
de 24,66% no primeiro trimestre analisado e de 34 % no segundo trimestre.

r==Total 1.108 I 3.148 ["425"6""J"T!õD 1.46 3 2.858 2.207 18.243

Quadro 01. Quadro-Síntese de Metas de Desempenho - Primeiro Trimestre - JulhO a
Setembro/2021.

Resultado %DE

Indicador Meta julho Agosto Setembro do Execução em Nota de Pontuação
Mensal trimestre Relação á desempenho Global

Meta
Taxa de

absenteismo
de <20% 17% 19.00% 22% 19% 103 10

Consultas
médicas
Taxa de

absentelsmo
de <20% 0% O O 0% 200 10

Consultas 6.75
não medicas
Indice de
Retomo <20% 39% 33% 32% 34,60% 27 O
Médico
Perda

Primária em <20% 67% 3% 4 24.66% 77 7Consulta
Médica
Fonte: SIGUSISESIGO

Nos quadros a seguir segue a valoração mensal. e pontuamos que o
período analisado não haverá ajuste financeiro a menor, em virtude da
pandemia. Esses dados se referem aos meses do Primeiro Trimestre avaliado do
Período.

Quadro 02. Quadro-Srntese de Metas de Desemoenho - Mês de lulho de 2021.

Indicador Meta julho %de Nota de Pontuação
Mensal execução desempenho Global

Tax a de absenteísmo de Consultas médicas <20% 17% 115% 10

Taxa de absenteísmo de Consultas não medicas <20% 0% 200% 10
5%

Indice de Retono Médico <20% 39% 5% O

Perda Primária em Consulta Médica <20% 67% -135%

Fonte: SIGUSISESIGO

Quadro 03- Quadro-Slntese de Metas de Desemoenho - Mes de Acosto de 2021.

Indicador Meta Agosto %de Nota de Pontuação
Mensal execução desempenho Global

Taxa de absentefsmo de Consultas médicas <20% 19,00% 105% 10

Taxa de absenteísmo de Consultas não <20% O 200% 10medicas 7.50
Indice de Retono Médico <20% 33 35% O

Perda Primária em Consulta Médica <20% 3% 185% 10

Fonte: S/GUSISESIGO



Quadro 04- Quadro-Síntese de Metas de Desemoenho - Mês de Setembro de 2021.

Indicador Meta Setembro % de Nota de Pontuação
Mensal execucão desempenho Global

Taxa de absenteísmo de Consultas <20% 22% 90% 10médicas
Taxa de absenteismo de Consu~as não <20% O 200% 10medicas

Indice de Retono Médico <20% 32 40% O 7.50
1

Perda Primária em Consulta Médica <20% 4 140%

Fonte: SIGUSISES/GO

Nos quadros a seguir segue a valoração mensal e seus respectivos
descontos financeiro se h'ouver somente a titulo de iustração. uma vez que nesse
período analisado por conta da situação de emergência sanitária não haverá ajuste
financeiro a menor. Esses dados se referem aos meses do Segundo Trimestre
avaliado do Período.

Quadro 05. Quadro-Síntese de Metas de Desempenho - Segundo Trimestre - Outubro
á Dezembro de 2021.

Resultado %
Indicador Meta Outubro Novembro Dezembro do de Execução Nota de Pontuação

Mensal trimestre em Relação desempenho Global
á Meta

Taxa de
absenteísmo

de <20% 20% 26% 22.00% 22.60% 87 8
Consultas
médicas
Taxa de

absenteísmo
de <20% O 0% 77% 25.66% 72 7

Consultas 5
não medicas
Indice de
Retono <20% 41 20% 27% 26.60% 67 6
Médico
Perda

Primária em <20% 27 12% 62% 34% 40 OConsulta
Médica

Fonte: S/GUS/SESIGO

Quadro 06. Quadro-5íntese de Metas de Desempenho - Segundo Trimestre - Outubro de
2021.

Indicador Meta Outubro %de Nota de Pontuação
Mensal execucão desemcenho Global

Taxa de absentersmo de Consultas médicas <20% 20% 100% 10%
Taxa de absentefsmo de Consultas não <20% O 200% 10%medicas

Indice de Retono Médico <20% 41 -5% 0%

6
6,50

Perda Primária em Consulta Médica <20% 27 65%

Fonte: SIGUS/5ES/GO

Quadro 07. Quadro-Síntese de Metas de Desempenho - Segundo Trimestre - Novembro de
2021.

Indicador Meta Novembro %de Nota de Pontuação
Mensal execução desempenho Global

Taxa de absenteísmo de Consultas <20% 26% 70% 7%médicas

Taxa de absentelsmo de Consultas não <20% 0% 200% 10%medicas 9

Indice de Retono Médico <20% 20% 100% 10%

Perda Primária em Consulta Médica <20% 12% 140% 10%
Fonte: SIGU5/5ES/GO

Quadro 08. Quadro-Síntese de Metas de Desempenho - Segundo Trimestre - Dezembro de
2021.

Indicador Meta Dezembro %de Nota de Pontuação
Mensal execução desempenho Global

Taxa de absenteísmo de Consultas <20% 22,00% 90% 10%médicas

Tax a de absenteísmo de Consultas não <20% 77% -185% 0%medicas 4

Indice de Retono Médico <20% 27% 65% 6%

Perda Primária em Consulta Médica <20% 62% -110% 0%



Importa ressaltar, que a PoliclínicaEstadual da Região de São Patrício -
Goianésia alcançou nota de desempenho satisfatória em 2 (dois) dos 4 (quatro)
indicadores contratados no Primeiro Trimestre de avaliação, que são Taxa de
absenteÍSmo de Consultas médicas e Taxa de absenteÍSmo de Consultas não
medicas, os demais indicadores não alcançaram as médias. nem nota de
desempenho para receber 100% do repasse, haja visto terem atingindo Pontuação
Global de 6,75 que corresponde o valor de 60% a receber pelo desempenho. No
segundo Trimestre de avaliação. os indicadores alcançaram médias e Pontuação
Global equivalente a 5 (cinco).

Diante do exposto a Policlínica Estadual da Região de São Patrício -
Goianésia não cumpriu as metas qualitativas, tanto no prjmeiro trimestre. como
no segundo trimestre de avaliação, conforme evidenciado nos quadros 01 a
08 acima.

Em que pese a unidade não ter cumprido as Metas de Producão e
Desempenho no semestre em análise, não será aplicado ajuste financeiro á 055 em
observância às portarias e nota técnica emitidas após a disseminação do novo
coronavírus (sARs-CoV-2) no Estado de Goiás, conforme discorrido abaixo.

Considerando a Declaração da Organização Mundial de Saúde, em 11
de março de 2020, que decreta situação de pandemia no que se refere à infecção
pelo sars-CoV-2

Considerando o Decreto nO 9.848. de 13 de abra de 2021. do
Governador do Estado de Goiás, em que dispõe sobre as medidas a serem adotadas
no Estado de Goiás em razão da disseminação do novo coronavfrus (COVID-19). e
prorroga a situação de emergência na saúde pública no Estado de Goiás até 30 de
setembro de 2021.

Considerando a Portaria nO 106, de 19 de março de 2020, do
municfpio de Goi(\nia, em que suspende cirurgias eletivas e agendamento de
atendimentos eletivos e suspende a realização de exames e procedimentos
ambulatoriais.

Considerando a Portaria 51112020 de 23 de março de 2020, o qual
suspende todas as consultas e procedimentos eletivos presenciais, ambulatoriais e
cirúrgicos, realizados em ambientes públicos e privados, no ãmbito do Estado de
Goiás, mantendo apenas aqueles cujo risco e necessidade estejam ligados
diretamente à manutenção da vida, justificando a sua realização.

Considerando a Portaria nO593, de 05 de maio de 2020. que suspende
por 150 (cento e cinquenta) dias, a contar de 23 de março do corrente ano, a
obrigatoriedade do comprimento das metas contratuais, bem como o ajuste
financeiro a menor pelo descumprimento das metas contratuaÍS para gestão das
unidades, pelas Organizações Sociais de Saúde (055).

Por fim a Portaria nO 3/2021 - sEs. de 10 de fevereiro de
2021. suspende até a data de 30 de junho de 2021, a contar de 12 de janeiro de
2021, a obrigatoriedade da manutenção das metas contratuais, quantitativas e
qualitativas, pelas Organizações Sociais de Saúde (055) e pela Organizações da
Sociedade Civl (OsC) contratadas para gestão das unidades de saúde da rede
própria da Secretaria de Estado da Saúde de Goiás (SES-GO).

2.2. Análise realizada pela Coordenação de Acompanhamento
Contábil (CAC)

2.2.1. Objeto da Análise da CAC

A análise empreendida pela CAC teve como objetivo avaliar a
movimentação financeira e contábil da Organização Social no período de julho a
dezembro de 2021, com vistas a verificar se os recursos públicos transferidos à
Organização Social foram aplicados visando o cumprimento das ações pactuadas e,
consequentemente, o alcance dos objetivos do Contrato de Gestão.

2.2.2. MetOdologia

Para o acompanhamento financeiro e contábl por parte da CAC/GAOS,
empregaram-se quatro etapas distintas, porém correlacionadas entre si:

a) Acompanhamento e monitoramento dos dados relativos à
movimentação financeira "0+1" (dia seguinte). que consiste na análise do fluxo
bancário transmitido pela 055 no primeiro dia úti subsequente a ocorrência, através
do Sistema de Prestação de Contas Econômico Financeiro (SIPEF). assinado
digitalmente pelo dirigente e pelo contador, ambos responsáveis pela
055, juntamente com a documentação comprobatória (Contratos, OP's, Notas
Fiscais, Certidões Negativas, DARF's, DUAM's etc.) das ocorrências dos extratos
bancários;

b) Exame da "Prestação de Contas Mensal", que é constitufdo pela
complação e sistematização dos dados financeiros pagos e transmitidos diariamente,
acrescidos dos registros relativos à Folha de Pagamento e Relatórios Contábeis;

c) Análise do "kit contábil" composto pelos seguintes documentos:
extratos bancários, diários, razões, balancetes, folha de pagamento e CAGED,
enviado pela OS, em mídia digital, no prazo máximo de 20 (vinte) dias do mês
subsequente;

d) Fiscalização in loco. em casos pontuais, se assim recomendar o
interesse público.

2.2.3. Abrangência da Análise

2.2.3.1. Do SIPEF AUOIT (0+1)

Conforme Fluxograma do Sipef-Audit, abaixo, o acompanhamento e
fiscalização financeira dos repasses transferidos pela SES. utilizando a
metodologia "0+1", se inicia no dia seguinte a ocorrência, ou seja, logo após a
Organização Social transmitir a movimentação financeira.

Após a recepção/Visualização da transmissão diária, são executadas as
etapas abaixo relacionadas, todas via sistema:



12) Exame dos registros financeiros: análise individualizada dos
registros financeiros. ou seja, as entradas e saídas constantes nos extratos
bancários e suas respectivas conciliações com as documentações comprobatórias
das operações;

2º) Validacão: as operações são consideradas "regulares" após
exame da equipe técnica. isto é, sem nenhuma ocorrência passível de restrição. Após
essa tarefa. os apontamentos no SIPEFpassam para o status "sem restriçã%k (o
lançamento fica na cor verde)" àquela ocorrência;

32) Restricão: uma vez detectada quaisquer irregularidades elou
inconformidades nas documentações comprobatórias elou na pertinência dos
gastos, os registros financeiros recebem uma marcação "com restrição" (o registro
fica rosa) àquela ocorrência;

4º) Duplicidade/lndevido: são lançamentos transmitidos
erroneamente em duplicidade/indevido pela OSS através do SIPEF. Uma vez
detectada essa irregularidade cabe a OS solicitar o estorno da restrição através de e-
mail com as informações pertinentes a cada registro, e em seguida a equipe técnica
analisa a solicitação e classifica-a como duplicidadelindevido no SIPEF.Após esse
procedimento a OS deverá fazer a aceitação do procedimento para sanar a
irregularidade.

5°) Stand By: Aguarda o contraditório até o prazo máximo de 5
(cinco) dias para reanálise das restrições:

62) Contraditório: As operações restritas são diligenciadas à OS. para
oportunização do contraditório. Quando respondidas. os registros financeiros
recebem um status "correção aguarda análise (o lançamento fica na cor amarelo)"
àquela ocorrência;

72) Análise do Contraditório: Avaliação do atendimento das
inconsistências apontadas que resultam nas seguintes situações:

a) Saneada: quando houver o atendimento integral dos apontamentos
diligenciados via "restrição" (sem restrição - ok);

b) Insatisfatória ou Insuficiente: nos casos em que os
diligenciamentos não forem atendidos ou forem insuficientes para sanear os fatos,
os quais poderão ser apontados como:

• Erro Formal;
• Indícios de Dano ao Erário;
• Outras Não Conformidades;
• Duplicidadellndevido.

2.2.3.2. Da Prestação de Contas Mensal

Constituiu objeto deste acompanhamento e monitoramento, também,
os relatórios transmitidos pelas Prestações de Contas Mensais n2s 81.525, 81.564,
81.594, 81.656, 81.696 e 81.727 referentes aos meses de julho a dezembro de
2021, respectivamente.

Consta, no Anexo 11 - (000030346813), "Certidão Declaratória de
Regularidade", emitida pelo representante da OS, onde certifica a regularidade na
aplicação dos recursos públicos transferidos, e no Anexo 111- (000030346917) a
"Certidão de Regularidade Profissional" do contador Daniel Soares de Faria, CRCGO-
024184/0-9.

Os Balancetes de verificação do período ora analisado Anexo
IV(000030347056) foram objeto de exame, quanto à contrapartida contábil dos
registros financeiros constante no 0+1, que reproduz. com fidedignidade, os Razões
Contábeis das contas "Bancos". Os fatos considerados de maior relevância foram
relatados nos respectivos apontamentos. constantes do "Relatório de
Diligenciamento Diário - RDD" Anexo V (000030347115).

2.2.3.3. DA DEMONSTRAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA MENSAL
REALIZADO

Concernente ao item supra. importante ressaltar que, os dados que
compõe as Demonstrações Do Fluxo de Caixa são inseridos no citado Sistema SIPEF
pela respectiva Organização Social por ser a detentora das informações, portanto
fica a cargo da OS o zelo, a veracidade e fidedignidade das informações/valores que
são inseridos.

De acordo com os dados transmitidos, conciiados com a
movimentação ocorrida nas respectivas contas bancárias, os gastos nos meses
de julho a dezembro de 2021, totalizaram o montante de R$ 11.441,916,79 (onze mil
quatrocentos e quarenta e um reais e noventa e dois centavos e setenta e nove
centavos) ,demonstrados na Tabela e Gráfico abaixo.
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1. SALDO AtrrERIOR: 31l7J2021 31181207.1 301917.07.1 31110/7.021 3011112117.1 31/12l7.O7.1 ( (FC9t~S ICONTA AOLICAÇAO M"'TRIZ GOIANESIA Ri Ri 1.223.765,24 Ri 1.179.036,05 RS 1.174.555,19 R\ 1.179.657,77 R~ 205,08

C01IT A APLICAÇAO FILIAL GOIANESIA Ri 728.741,26 lU 731.176,47 R~ 134.329.08 RS 3.935.849,11 R5 4.140.365.03 lU 3.251.030.54
irrA CORRENTE FILIAL GOIJI.NESI.'I R\ 1.519100,03 RS 1.578.671,21 Ró 1.904,565,93 R5 ~ ~.

~~.

NTACORRENTE MATRiZ R5 1 230368,38 RS RS Ró ~:' RS
NTA POUPANCA FILIAL R5 Ró R$ RS 376.479.24 R. 41509766 R. 47.9.789.69 -1. TOTAL 00 SALDO ANTERIOR: Ri 3.47U15,69 RS 3,533,tl12,92 R$ 3.817.931,06 RS 5.41l6.llll3.54 RS 5.735.120,&6 Ri :1.681.025,31

2. EtrrRADAS EM CONTA CORRENTE

Ill'SCRIÇÃfl JUI HO AGOSTO TOTAl.
ficasSes Contrato de Gestão R5 1541657,34 RS 1511331.95 Ri 3249.411.47 Ró 1.593.082,25 Rt. 1 499.665.84 RS 99.422,31 R. 9494 57i.16
endimento sobre .1\Dficac6es F.inanceiras R$ R$ RS 592,12 R. 1.483.98 R$ 1.95189 R$ 4427.99

R~upcra~o de Despssas Ró RS R5 Ri Ri Ri"",ne para Caixa (+) RS RS R5 RS R$ RS
Ossbloqueio Judicial (+) RS RS RS RS R$. RS
Reembolso de Oes;p-s3s (+) R$ Ri 515,00 RS 4.853.11 lU 2.:60.22 lU. 205.46 lU 6133.79
Reembolso de Ralelos (+) Ri Ri RS lU 197.449,94 Ri 1.177.330,82 Ri Ri 1.374.780,76
SUBTOTAL DE ENTRADAS: R$ 1.541.651,34 RS 1.511.331.95 R$ 3.249.926,47 R$ 1.796.377 .42 R$ 2.681.040,86 R$ 101.579,66 RS 10.881.913,70
esgate ".p1lcação RS 10.61:l.86 Ri 49.535,97 R$ 266038.96 RS 1.010.812.86 Ri 2.371.063,46 Ri 644.144.06 Ri 4.314.410,17

2. TOTAL DE ENTRADAS: R$ 1,552.(71,20 RS 1.560.86S.92 R$ 3.531.965,43 RS 1.Jl01.190.2S RI 5.052.104,32 Ri 145.123,72 RS 15.256.323,87

3. APLICAÇÃO FlflANCEIRA
ENTRADA COH1A APUCI,çr,O (+) RS 1.237.218.3~ RS 7.829.16 R$ 3.862.503.68 RS 1 223.088,78 R~ 312.64U:" R. 20.534.52 RS 6.683.816,42
SAlDAS DA CIA POR RESGATES H R$ iO.613.86 R. 49.536.91 RS 2/8.012.52 RS 1.010.812.86 R$ 2.371.063.46 RS 644.1'4.06 Ri 064.383.73
IRRF/IOF SIAPUCAÇAO FINANCEIRA R$ 10,06 R$ 68,71 Ró 946.31 R5 2651,42 RS, 12261,27 R$ 960.18 R$ 15.912.01
3. RESI)I TAOl) MOV FIN EM Cf API,ICAÇAO: I R$ 1.77.6.394,43 .Il$ 41.176,58 R$ 3.5.~3.544,85 R$ ,09.618511 .RS 7.1l5O.687,lro .RS 614.577.77 RS L1lJ7.5,O,6Il

4. PAGAMENIOS EFETUADOS
nvestimento R$ 16.400.00 R$ Ri 109.795.33 RS lU 1.474.361.05 RS RS 1.600.556.38

PessoaJ Ri 69.437.18 R. 71.139.45 RS 77.527,10 R$ 82.175,99 Ri 115.694,46 Ri 123.188,49 Ri 519.162,77
t.:efViços Ri 1.251.680.51 RS 991.450,52 RS 1.065.861.86 R$ 1.148.333.22 Ri 1.750.973.78 Ri 340.590.30 Ri 6.648.890. i9
Materiais RS 30.225,52 RS 5U28.78 RS 51.114,60 RS '41713,54 RS, 67.388,77 R$. 53.954.63 RS 407..525,84
Ccocessiomirias (àOU3, luz e telefone) RS 4.588,61 R$ 4811,53 RS 4.389,15 RS 3243.25 R. 2.366,32 RS 205384 R$ 21.452.76
ributos, Taxas e Contribui ões RS 9506951 R$ 51 243,48 R. 201367,03 R$ 54976,61 R. 67058,2i RS 87539,97 RS 557.274.81

Recibo de Paoamemo a Autônomo RS Ri RS RS 756.80 Ri 1.77"1,60 Ri 3.010,00 R5 5.536.40
eembolso de Raleios (.) RS 20W6,21 RS 25.906.51 RS 44.500,ga RS 81.564,52 HS 1.258895.34 RS 34.680.00 RS 1.465,833,62

Rescisões TIabalhistas RS RS RS R$ 9462.28 R,. 4895,33 R., 2.065.36 R$ 15.422.97
Diárias RS R$ RS RS R. R. R$
p.ensões AlimentíCias lU Ri RS R$ R. R. Ri
6JuQuels R$ Ri 800.00 Ró 800.00 RS 800.00 R$ 800.00 RS 800.00 RS 4.000.00
Encargos Sobre Folha de Pagamonto RS RS 38.<93.81 RS 41.512,73 RS 44.545,45 RS 48.118,77 lU 88.223,17 R$ 261.5!i3.99

eembotso de Despesas (.} R$ 5.992,42 R$ R$ 5.368,11 RS RS 2.533.22 R. RS 13.853,75
ncargos Sobre Rescisão Trabalhista R$ R$ Ri RS R. R$ 11,31 R$ 11,31
, TOTAL DE PAGAMENTOS EFETUADOS: R$ 1.493.~oo,Ol li5 1.234.914.10 R$ 1.603.236.97 R$ 1.SS8.571,6t! RS 4.795.516.87 RS 746.117,07 lii 11.4-41,916,79

5. TRANSFERÊIICIAS
TRANSFERENClASO' .••elc Pf>R".Cí.'«.) Ri 1.230.368.38 RS RS 3.849.320.83 R$ 1200.000,00 Ri . 260.000,(0(' Ri R• 6.539.689,21
Aporte para Caixa H R$ R. RS Ró R$ RS R.
BloqueIO JudiCial (.} RS RS RS R5 RS R$ lU
5. TOTAL DE TRANSFERtl/CIAS R$ 1.230.366,38 RS - R$ 3.ll49.120.83 R$ 1.200.000.00 R$ 260.000,00 RS Ri 6,539.689.21

6, SALDO fiNAL NO PERiOD(H1 + 2' 3 -4.5) RS 3.533.812,92 R$ 3.1117.931,06 li. 5Al16.883,54 3,681,{l2S,31 R$ 3.056.ll54,24 RS 25.310.&27,73

MOVIMENTAÇÃO FINANCEIRA SEM ALTERAÇÃO fiO SALDO BMICARIO
EV - Transfetênc.i33 Entre Contils (Entradas) RS R$ Ró RS . IR$ R$ . 1
EV - Transferências Entre Contas (S9idas) RS R5 RS RS RS R. - 1

SALDO BANCÁRiO 311712021 31ísn021 301912022 3111012022 3011112022 31112!lO22
CONTA APUCACAO FIUAL GOIAliESlA R$ 731316,47 Ri 73029,08 RS 3935.849,11 RS 4 140365.03 R$ 3.251.030,54 R$ 267.6.651,84
CONTA APllCAÇAO MATRIZ GOlANESIA R$ 1223765.24 liS 1.119036.05 RS 1.174.555.19 RS 1.179.651,77 RS 205.'OS liS 0.06
CONTA cORREm E FILIAL G01ANESIA RS 1.578.671,21 RS 1.504.565.93 RS RS R!, RS
CONTA CORRENTE MATRiZ RS RS RS RS R$ RS
COlHA POUPANÇA FILIAL R$ RS RS 376.419.24 R5 415.097.86 RS 429.789.69 RS 429.396.31
SALOOTOTAL R$ 3.533.812.92 R$ 3.Ul1ml.óG RS 5.41l6.683.54 RS 5.735:120,GG R$ 3.681.025,31 RS 3.0S6.(j5~,24
DIFERENÇA (SALDO DO FINAL X EXTRATO) lU R$ R$ R$ R$ Ri

FONTE: EXTRATOS BANCÁRIOS, SIPEF E BALANCETES

Obs.: -Divergência de valores nos lançamentos: Transferências Conta Aplicação (O) 10.11 e Aplicações Financeiras IC) 10-12, entre os meses de julho a dezembro/2021 e nos
Resgate de Aplicação (0)10-3 li R"sgate de A plicação {c) 10-14.

Gráfico. Aplicação cios Recursos

a Investimento
• Pessoal

D Serviços

_Materiais

2.2.4. DA ANÁLISE (CAC)

O Sistema de Prestação de Contas Econômico Financeiro(SIPEFl.
Metodologia 0+1, entrou em operação a partir de 22/02/2017, e, no perfodo
compreendido entre 01/07/2021 a 31/12/2021. o Instituto CEM transmitiu 1.195



registros, sendo que, até a presente data, 1.192 registros financeiros foram
examinados. Deste total houve diligenciamento a OS de 350 operações, pelo motivo
da CAC ter detectado algumas inconsistências na documentação apresentada por
esta OS em relação a natureza dos gastos do período em comento.

Da análise da defesa apresentada pela Organização Social, inerente aos
350 (trezentos e cinquenta) apontamentos elencados, insta salientar que 95
(noventa e cinco) itens foram saneados, considerando a legalidade, veracidade e
legitimidade das justificativas. informações e documentação que foram anexadas.

Ressalta-se que 255 (duzentos e cinquenta e cinco)
itens foram mantidos, tendo em vista que as justificativas apresentadas não foram
suficientes para sanear as restrições, conforme explicitado abaixo.

Erro Formal:

Destaca-se que 46 {quarenta e seis} itens não foram acatados por
conter irregularidades. conforme tipificado no item (000030401183).

Outras Não Conformidades:

Consta 02 {dois} itens classificados como Outras Não
Conformidades (000030401214).

Não Respondidas:

Salienta-se que 206 {duzentas e seis} itens foram mantidas ás
respectivas restrições. nos moldes pontuados no SIPEF. haja vista que a OS em
epígrafe se absteve da prerrogativa do direito ao contraditório e da ampla defesa
(000030401230).

Indícios de Dano ao Erário:

Os itens classificados com Indfcios de Dano ao Erário totaliZou 01 (um)
(000030401247), que é proveniente ao pagamento indevido de juros e multas.

O Instituto CEM deverá apresentar. na oportunidade. as suas
justificativas aos apontamentos destacados nesta análise.

Todavia, como praxe, para toda e qualquer OS. a CAC realiza a
atualização monetária dos valores a serem restituídos pelo Instituto CEM. caso as
suas justificativas não sejam suficientes para o saneamento destas ocorrências. cujo
montante já foi devidamente corrigidos {000030401275}. incidindo os acréscimos
legais, conforme o caso, de acordo com a Lei Estadual nº 16.168/2007 {Lei Orgânica
do TCE/GO} e com o Regimento Interno daquela Corte, conforme ferramenta
disponiblizada no site do próprio Tribunal de Contas do Estado de Goiás - TCE/GO,
perfazendo o valor total de R$ 10.63 {dez reais e sessenta e três centavos} , após
os acréscimos legais. conforme tabelas abaixo:

"-ABElá--p ;E$lA:"'L'"UíCIOS ut.llA. "O Ao '£R.'ÚUo ::::'!'S:E:\1ESí'RE:'DI:;~011 f""J'L'ROS 'EhI'CLTAs'TIi'8
1iNl1TE.. .••IIiIl DATA'DO'PAGJUIE:'>JO 1}%;\Óxrí'.'Do PARTIC!PAi\1l'.: ,:::i> ".?y ALORPRl"CIPAL:,::} E.:;:WALOR7ATVA.lJZ.4J>O:)::'

1 24/OPRl 0151",- FIXO -Juros e mui,. R$ 6.22 R$ 7.35
2 29/llJ21 Recei1. Federal - DARF 0561 R:b2,9- R$3.28

TOTAL R$917 RSIO.63

2.3. Análise realizada pela Coordenação de Qualidade e
Segurança Hospitalar (COQSHI

2.3.1. Objetivo

A Coordenação de Qualidade e Segurança Hospitalar (COQSH) tem
como objetivo proceder o monitoramento da parte qualitativa dos Contratos de
Gestão. e após avaliação dos relatórios descritivos que a Unidade encaminha. se faz
o acompanhamento das atividades através do instrumento SIGUS. fazendo análise
mensal de documentos conforme especificado em Contrato.

2.3.1. Apontamentos

1.1. COMISSÃO DE ANÁLISE E REVISÃO DE PRONTUÁRIOS
MÉDICOS

a) Indicadorês não enviaram em nenhum mês
b) Regimento Interno não enviado

Em resposta ao item (aI. entende-se que a unidade foi omissa no
conhecimento do seu contrato de gestão, haja vistas que o PARCEIROPRIVADOnão
procurou o PARCEIROPÚBLICO para resolver às possíveis dúvidas pertinentes aos
documentos que devem ser enviados mensalmente. por meio do SIGUS.

Em resposta ao item (b), o regimento Interno enviado apresenta
divergência no número de páginas. consta 8 páginas. mas tem 7; já na seriação dos
capitulos anteriores ao capitulo IV, apresenta-se em parágrafos 9. já a partir do artigo
12. o capítulo IV está em incisos I. 11. 111 e assim sucessivamente até o capítulo XV.
porém no incisos XIII, deste mesmo artigo, onde há seriação de itens. não usou-se
algarismos arábicos. O documento também apresenta erros de ortografia. Desse
modo. o documento foi reprovado. (000032878685)

1.2.COMISSÃO DE CONTROLE DE INFECÇÃO AMBULATORIAL

Indicadores não enviados nos meses 06, 07, 08,10,11, e 12/2021.
1.3. COMISSÃO DE PROTEÇÃO RADIOLÓGICA

Regimento reprovado. inconsistência na assinatura. É indispensável o
nome do responsável por extenso quando a assinatura será através de rubrica.
(000032878685)

1.4. NÚCLEO DE VIGILÃNCIA EPIDEMIOLÓGICA

Não recebemos nenhum documento referente à constituição da Comissão.
1.26. O PARCEIRO PRIVADO deverá se responsabilizar pela realização de
vigilância epidemiológica de doenças de notificação compulsól1a, quando
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eXistentes, 'assim como ações relacionadas a outros agravos de 'Interesse
epidemiológico.

1.S SESMT - SERVIÇO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE
SEGURANÇA E EM MEDICINA DO TRABALHO

Não recebemos :
UP. Laudo de Insalubridade e Periculosidade conforme NR-lS e NR-16 e Leis estaduais
LlCAT - Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho conforme IN-77 PPRtl -
Programa de Prevenção de Riscos Ambientais conforme NR-091 NR-32
PCMSO - Programa de Controle Médico e Saúde conforme NR.07 AET - Análise
Ergonõmica do Trabalho conforme NR-l7

PPRtlMP - Plano de Prevenção de Riscos de Acidente com Material Penurocortante
conforme NR.32

2.4. Análise da Coordenação de Economia em Saúde-COES

1. OBJETIVO

o acompanhamento e as análises econômicas relacionadas à
execução das atividades assistenciais das Unidades de Saúde são realizados pela
Coordenação de Economia em Saúde (COES), que apura os custos das Unidades da
SES, conforme dados disponibilizados pela OSSo utilizando Sistema Eletrônico de
Custo, sob Consultoria da PLANISA. A análise empreendida pela COES teve como
objetivo avaliar o período compreendido entre julho a dezembro de 2021.

1. METODOLOGIA

1. ANÁLISE DOS CUSTOS

Os dados para esta análise foram extraídos do sistema KPIH (Key
Performance Indicators for Health), alimentados pela Organização Social de Saúde
Instituto CEM. Centro Hospitalar de Atenção e Emergências Médicas, relativo aos
custos da Policlínica Estadual da Região do São Patrício - Goianésia
referentes ao período de julho a dezembro de 2021, sob a consultoria da PLANISA.
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72£:.568,21
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1.53

311.531l.52";.2115'<

100.00

Extraído do KPIH nas competências de julho a dezembro de 2021

No relatório de composição e evolução de custos, na análise de custos
fixos e variáveis, observamos que a porcentagem de custo maior é referente aos
custos com prestação de serviços, dentro dos custos fixos, correspondendo a 53%
do total dos custos, seguindo com os custos com Pessoal Médico, dentro dos custos
variáveis, correspondendo a 25,63% do total dos custos.

2.4.2 Benchmark

O Benchmark demostra em gráfico que o serviço produtivo ficou sendo o mais
oneroso na Unidade, correspondendo a 65,8%, o serviço auxiliar correspondendo
a 22,7% e serviços administrativos ficando com 11,5%
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2.4.3 Relatóriode Rankingde Custos por Centrode Custo
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Extraído do KPIH nas competências de julho a dezembro de 2021

No Relatório de Ranking por centro de custo. A Unidade Móvel ficou na primeira
posição com/sem rateios em todos os meses dentro do período analisado, e a
Tomografia sem valores rateados ficou em 2º lugar demonstrado no dashboard em
gráfico nas competências 07 e 12/2021, conforme verificado abaixo.

2.4.4. Relatório de Demonstração de Custo Unitário dos Serviços Auxiliares

No relatório de demonstração de custo unitário dos serviços auxiliares, os
serviços incluídos para esta Unidade são: manutenção predial, manutenção de
equipamentos, recepção, higienização e limpeza, segurança. Para o cálculo de
manutenção predial e manutenção de equipamentos somam.se os itens de custos
mais o valor do centro de custo;

o cálculo de recepção os dados são obtidos através dos valores de acolhimento
e recepção;
Para o cálculo de higienização e limpeza e também do serviço de segurança
multiplica.se o mZ da área peta custo unitário;
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Dentre os serviços prestados na unidade, o de maior custo foi o
serviço de Higienização e Limpeza, seguido da Segurança, conforme demonstrado no
gráfico acima.

A Coordenação de Economia em Saúde (COES) conclui que o maior
custo direto da unidade é referente aos custos com a Prestação de Serviços
abarcando 53% do total dos Custos Fixos, A Unidade Móvel ficou na primeira posição
do Ranking de Custos com/sem rateios em todos os meses dentro do período
analisado. Se tratando dos serviços auxiliares o centro de custos Higienização e
Limpeza é o mais oneroso.

2.5. Transparência da OSS
A GAOS também é responsável por monitorar as publicações

efetuadas por cada Organização Social de Saúde - 055 no Portal 055
Transparência/SES.

Em 2016, iniciaram-se estudos para identificar as exigências legais
quanto à transparência das entidades privadas semfins lucrativos, que recebem
recursos públicos para realização de ações de interesse público, no Estado de Goiás.
Assim, considerou-se a necessidade da construção de uma metodologia que
orientasse as organizações sociais e seus órgãos supervisores sobre as leis que se
referem à transparência pública e sobre como suas previsões seriam cobradas para
efeito de avaliação. Dessa forma, a metodologia foi criada considerando não apenas a
lei de acesso à informação. mas ainda as resoluções e recomendações do Tribunal de
Contas do Estado de Goiás.

Por determinação legal, todos os órgãos e entidades da administração
direta e indireta do Poder Executivo, os demais Poderes, bem como os Tribunais de
Contas, o Ministério Público e as entidades privadas sem fins lucrativos, que recebem
recursos públicos, devem disponibilizar em seus sites informações por eles
produzidas e/ou custodiadas, de forma a garantir o direito constitucional de acesso à
informação.

Nesse sentido, a Controladoria Geral do Estado customizou,
padronizou e estabeleceu um formato de página de acesso à informação comum a
todas as organizações sociais e órgãos supervisores para o alcance da transparência
plena.

Em cumprimento ao estabelecido, a Controladoria Geral do Estado vem
realizando avaliação dos sltios de Acesso à Informação das Organizações Sociais
OSS que possuem Contrato de Gestão com o Estado e dos seus respectivos Órgãos
Supervisores, referente a cada Contrato de Gestão. Os resultados das referidas
avaliações são encaminhados às 055 contendo as orientações de melhoria a serem
realizadas tanto no sítio do Órgão Supervisor como no sítio da Organização social, de
forma a que cada Contrato de Gestão esteja apto a alcançar a pontuação máxima no
ciclo de avaliação.

Tendo em vista que, a Organização Social de Saúde - 055, INSTITUTO
CEM, a qual gerencia a Policlínica Estadual da Região São Patrício - Goianésia.,
foi notificada através do Processo
Administrativo 202111867000909 solicitando providências quanto a publicação de
dados ainda ausentes e a retificar informações em desacordo a 22 Metodologia da
Controladoria Geral do Estado de Goiás - CGE,e do processo 202100010001027 que
encaminhou o resultado final da avaliação da página de acesso à informação do
contratante/contratada e o ranking geral do índice de Transparência, e determinou
prazo para que as as retificações fossem realizadas até o dia 30 de junho de 2022.

3. CONCLUSÃO
Como já explanado, cada coordenação procedeu pela avaliação dos

dados referentes a sua competência de monitoramento e fiscalização. emitindo
parecer técnico específico de sua área, do período constante do relatório, o qual foi
confeccionado em um único documento, que tem, também, como objetivo, apontar
aspectos para a melhoria do desempenho da Organização Social quanto ao
gerenciamento da Unidade avaliada.

Dessa forma, a COMACGressalta que a 055 não apresentou Relatório
de Execução, conforme estabelece o Contrato de Gestão, visto que apresentou
apenas os apontamentos da reunião e os dados de produção encaminharam em
formato de apresentação.

cLAUSULA OUINTA - 00 ACOMPANHAMENTO, DO MONITORAMENTO, DA AVAI.IAÇÃO E
DA FISCALIZAÇÃO Item - S5. O PARCEIRO PRIVADO apresentará semestralmente ou
sempre que recomendar o interesse público a prestação de contas, mediante relatório
da execução deste CONTRATO DE GESTÃO. contendo comparativo específico das metas
propostas com os resultados alcançados, acompanhados dos demonstrativos
financeiros referentes aos gastos e as receitas efetivamente realizados.

Destacamos que. mesmo diante do não atingimento das metas
contratuais não será aplicado ajuste financeiro em observância às portarias e notas
técnicas emitidas após a disseminação do novo coronavlrus (SARS-CoV-2)no Estado
de Goiás, conforme já descritas anteriormente.

Portanto, recomenda-se que este Relatório seja encaminhado as áreas



técnicas da SES,para analisar as demandas da macrorregião, a fim de que a Unidade
melhore sua eficácia.

Destaca que a Policlínica de Goianésia foi notificada pela SES/GO, via
Sistema de Informações Eletrônicas (SEI), a sanar os apontamentos relacionados às
restrições efetivadas por esta Coordenação, pelo envio da Relatório de
Acompanhamento Fiscal Contábil (RAFIC) e da Nota Técnica.

Quanto à Transparência da Informação, a Gerência de Avaliação de
Organizações Sociais de Saúde - GAOS tem reforçado e notificado as OSS
continuamente pela necessidade em se atualizarem os dados exigidos pela
Controladoria do Estado de Goiás - CGE em parceria com o Tribunal de Contas do
Estado - TCE, bem como em manter o histórico dos Contratos de Gestão.

A COQSH pontua que tem acompanhado, rotineiramente, os relatórios
que são encaminhados pelas OSS, analisando e validando as informações •
apresentadas, Destacamos que há uma necessidade de melhoria da qualidade do
serviço prestado pela OS e na entrega dos relatórios solicitados, visto que a Unidade
não cumpriu com o que fora acordado em reunião.

Rememora-se que os pedidos encontram respaldo no
próprio Contrato de Gestão n° 65/2020 - SES/GO, conforme Cláusula Segunda das
Obrigações e Responsabilidades do PARCEIROPRIVADO,

Quanto a COES pontuamos que no apontamentos de dados
divergentes entre a produção enviada para a COMFIC e a produção que consta no
KPIH analisamos somente os perfodos de meses fechamos, portanto a justificativa da
OSS não é valida, Sobre a onerosidade do laboratório não acatamos a justificativa
que valor é devido ao atendimento de pacientes da USB, pois o objetivo da Policlínica
é justamente ser uma unidade de referência de atendimento ambulatorial de demanda
referenciada, com resolutividade em diagnóstico e orientação terapêutica. A
justificativa sobre a aumento da produção é considerada válida. Dessa forma
reforçamos a atenção da unidade quanto ao lançamento de dados no KPIH de forma
correta, que os dados de produção enviados nos diferentes sistemas sejam
fidedignos e compatíveis,

GOIANIA - GO, aos 19 dias do mês de agosto de 2022.

Documenlo a«in.do elelronic.menle 1''''1'L1VJA ROIU:RTA RODRIGUES CONCEICAO.
Conrdenadnr (a), em 19/0812022. ~< 16:41. conforme art. 2°. * 2°, 111,"h", da u,j
17.03912010" art. 3°H. J. do Decreto n° 8.80812016.

Documento assinado eletronicamente 1'01'GAHRIELA OLlYEIRA CAMILO, AnalisUl, em
22/08/2022. às 08:33. conforme ano 2., ~ 2., UI. "b", da I.ei 17.039/2010 e art. 3°11.I. do
Decrelo nO8.808/2016.

DOl,:ulllt:nt() assin:ldo elelronkal11e.nle por 'RENATA OLIVEIRA DOS SANTOS. Analista.
em 22/0812022, I" 08:34, muforme. art. 2°, ~ 2°, m, "h", da Lei 17.03912010 c 011. 3°B. 1, do
Derreto n° 8.80812016.
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Documento ",sin.do e1eITQuic.mentc por WEtLlNGTON CO~:LHO MOREIRA,
Coordenador (a). em 22/08~012. à!o. OR:34, conforme ilrt. ~o. ~ 2;\ lU. "b". dn Lei
I 7.039120111e art. 3°B. 1,do De,.,.eto1n° X.X08/201fi.

Documenlo ."in.do ektTOnicnmon'e 1'01'CRISTJANA DOS REIS SILVA CARVALHO.
COo1rdenodor (a), em 22/0812022. ~<09:35, c<>olorme.rl. 2°. * 2°, TIl. "h". da ui
17.03912010 e.arl. 3°H, T. do De",eto1n° 8.808/2016.

Documento "ssin.do eletronicamentc por APARECIDA DA Sl:LVA GONCALVES,
AlUllislD.em 22108/~022. à, 09:57, couforme nrt. 2°. S 2°. IIl. "b", da Lci 17.03912010 e art.
3QB. 1. do Decreto nO ~UWRI201Ó.

A :mtenlicidadc do docl1melHo pode $(':1'conferidn no sile
htlp:/Isei.go.go\' ,bt'/sei/contl'oladol'_ extel'no,php?
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000032576401 e 01 c6digo CRC C6752C88.
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ESTADO DE GOIÁS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO E MONrTORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTÃO

PROCESSO:202200010046375
INTERESSADO:COMISSÃO DEAVALIAÇÃO E MONITORAMENTODOS CONTRATOS
DE GESTÃO

Assunto: RELATÓRIO COMACG Nº 22/2022 - COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO.

DESPACHONº 15/2022 - SES/COMACG-20549

Trata-se do encaminhamento do Relatório COMACG nº 22/2022 -
COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO (v. 000032576401) elaborado pela COMACG -
Comissão de Monitoramento e Avaliação dos Contratos de Gestão, em função dos
resultados apresentados no período de 22 DEJULHO DE 2021 A 21 DE JANEIRO DE
2022, concernente à execução do Contrato de Gestão nº 65/2020 firmados entre a
Secretaria de Estado da Saúde de Goiás - SES/GO e a Organização Social de Saúde -
OSS Instituto Cem responsável pelo gerenciamento, operacionalização e execução
dos serviços de saúde da Policlínica Estadual da Região São Patrício - Goianésia.

Diante o exposto, encaminhamos à essa Superintendência de
Performance para conhecimento e envio à OSS supracitada e concomitante ao
Gestor da Pasta, bem como para a Assembleia Legislativa do Estado de Goiás -
ALEGO, em conformidade com o 9 3°, do art. 10, da Lei n°.15.503, de 28 de
dezembro de 2005.

COORDENAÇÃO DE MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO DOS
CONTRATOSDE GESTÃODO (A) SECRETARIADE ESTADODA SAÚDE, ao(s) 13 dia(s)
do mês de junho de 2022 .

•-i. ... Documento assinado eletronicamente por THAIS DE OLIVEIRA CARNEIRO ALMEIDA,
. 1JSÚ~u: f1J Gerente em Substituição, em 22/08/2022, às 17:53, conforme art. 2°, ~ 2°, UI, "b", da Lei
elelrónk.. 17.03912010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

- [!] A autenticidade do documento pode ser conferida no site
hUp://sei.go.gov .br/sei/controlador _externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=l informando o código verificador
000032925421 e o código CRC 4CAF4F45.

COORDENAÇÃO DE MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO DOS CONTRATOS DE
GESTÃO

RUA SC 1 299. S/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA - GO - CEP 74860-
270 - .
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S~t4!fiade
EstadQda

Smidê

ESTADO DE GOIÁS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE

Ofício Nº 41427/2022/SES

GOIANIA, 23 de agosto de 2022.

Ao Senhor
Jeziel Barbosa Ferreira
Diretor Presidente
Instituto CEM
Av. Deputado Jamel Cedio, nº 2.496, Qd. B22, L. 4E, Sala 26 A, Edifício Business Style -
JardimGoiás
74810-100 Goiânia/GO

Assunto: RELATÓRIO COMACG Nº 22/2022 - COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO.

Senhor Diretor,

Ao cumprimentá-lo, encaminha-se o Relatório COMACG nº 22/2022 -
COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO, elaborado pela COMACG Comissão de
Monitoramento e Avaliação dos Contratos de Gestão, em função dos resultados
apresentados no período de 22 de julho de 2021 a 21 de janeiro de 2022,
concernente à execução do Contrato de Gestão nº 65/2020 firmados entre a
Secretaria de Estado da Saúde de Goiás - SES/GO e a Organização Social de Saúde -
OSS Instituto Cem responsável pelo gerenciamento, operacionalização e execução
dos serviços de saúde da Policlínica Estadual da Região São Patrício - Goianésia.

Atenciosamente,

- ""-1 . Documento assinado eletronicamente por JOSE ROBERTO BORGES DA ROCHA~: ffi LEAO, Superintendente, em 24/0812022, às I 1:29, conforme art. 2°, ~ 2°, IlI, "b", da Lei
illJ$'Õ~@ 17.039/2010 e art. 3°B, 1, do Decreto n° 8.808/2016., ._n_....-_._._. .~ __ . . _

-[!] A autenticidade do documento pode ser confelida no site
hUp:llsei.go.go,:. brlseilcontrolador _externo.php?
acao=docurncnto_conferir&id_orgao_accsso_externo=1 informando o código verificador
000033015461 e o código CRC 75}~8FECF.



SUPERINTENDÊNCIA DE PERFORMANCE
RUA SC-1 299. S/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA - GO - CEP 74860-

270 - (62)3201-3814.
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ESTADO DE GOIÁS

SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE
SUPERINTENDÊNCIA DE PERFORMANCE

PROCESSO:202200010046375
INTERESSADO:COMISSÃO DE AVALIAÇÃO E MONITORAMENTO DOS CONTRATOS
DE GESTÃO

Assunto: RELATÓRIO COMACG NQ 22/2022 - COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO.

DESPACHONº 1815/2022 - SES/SUPER-03082

Trata-se do Relatório COMACG nº 22/2022
COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO (v.: 000032576401), elaborado pela COMACG -
Comissão de Monitoramento e Avaliação dos Contratos de Gestão, em função dos
resultados apresentados no período de 22 de julho de 2021 a 21 de janeiro de 2022,
concernente à execução do Contrato de Gestão nº 65/2020 firmados entre a
Secretaria de Estado da Saúde de Goiás - SES/GO e a Organização Social de Saúde -
OSS Instituto Cem responsável pelo gerenciamento, operacionalização e execução
dos serviços de saúde da Policlínica Estadual da Região São Patrício - Goianésia.

Ademais. à Comissão de Avaliação e Monitoramento dos Contratos de
Gestão - COMACG da Gerência de Avaliação de Organizações Sociais - GAOS, por
intermédio do Despacho nº 15/2022 (v.: 000032925421) informa e sugere que:

[ ...]
Diante o exposto, encaminhamos à essa Superintendência de Performance para
conhecimento e envio à OSS supracitada e concomitante ao Gestor da Pasta, bem
como para a Assembleia Legislativa do Estado de Goiás - ALEGO, em conformidade com
o 9 3°, do art. 10, da Lei n° .15.503, de 28 de dezembro de 2005.

Ante o exposto. após conhecimento, acata-se a sugestão proferida
pela COMACG, por intermédio do despacho retromencionado, encaminhem-se ao
Gestor da Pasta o Relatório COMACG nº 22/2022 (v.: 000032576401), nos termos
sugeridos pela Comissão de Avaliação e Monitoramento dos Contratos de Gestão -
COMACG/GAOS/SUPER.'

SUPERINTENDÊNCIA DE PERFORMANCE DO (A) SECRETARIA DE
ESTADO DA SAÚDE, ao(s) 15 dia(s) do mês de agosto de 2022.



Documento assinado eletronicáinente por JOSE ROBERTO BORGES DA ROC
LEAO, Superintendente, em 24/0812022, às I t :30, conforme art. 2°, S 2°,m, "b' ,
17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

~ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. http://sei.go.gov.br/sei/controlador _externo.php?

:I": • acao=documento30nferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o código verificador
. 000033015991 e o código CRC 68809DE9.

SUPERINTENDÊNCIA DE PERFORMANCE
RUA SC-1 299, S/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA - GO - CEP 74860-

270 - (62)3201-3814.
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ESTADO DE GOIÁS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE

GABINETE

PROCESSO:202200010046375

INTERESSADO:COMISSÃO DEAVALIAÇÃO E MONITORAMENTODOS CONTRATOS
DE GESTÃO

ASSUNTO: RELATÓRIO COMACG Nº 22/2022 -
COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO.

DESPACHO Nº 3234/2022 - GAB

Ciente do Relatório COMACG nº 22/2022
COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO (v. 000032576401), emitido pela Comissão de
Monitoramento e Avaliação dos Contratos de Gestão, e, considerando, que no
momento, não há providências a serem adotadas por este Gabinete, concluam-se
os autos.

Goiânia, 25 de agosto de 2022.

MARIELLI VIEIRA RIBEIRO
Chefe de Gabinete

Documento assinado eletronicamente por MARIELLI VIEIRA RIBEIRO, Chefe de
Gabinete, em 25/0812022, às 16:29, conforme art. 2°, S 2°,m, "b", da Lei 17.039/2010 e art.
3°B, l, do Decreto n° 8.808/2016 .

• A autentic;dade dn dncumentn pnde set cnnferida nn s;",
. . http://sei.go.gov.brlseilcontroIador _externo.php?

~ . ~~ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=l informando o código Verificador
i!l ~~ 000033060526 e o código CRC F2E83A82.
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ESTADO DE GOIÁS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE

26/09/202207:35

Ofício NQ41427/2022/$ES

GOIAN1A, 23 de agosto dê 2022.

'n: I
I
I
!

Senhor Diretor,

Ao Senhor
Jeziel Barbosa Ferreira
Diretor Presidente
Instituto CEM - - . . .. ..- .,I Y""l' I.fi r 1'11"'(1 • -.("\; \/\~ ''''', ... IAv. Deputado Jamel Cecília, nQ 2.496, o.d. B22, L 4E, Sala 26 A/Edifício Búsmess style:'::"JardimGoiás ;
74810~100Goiânia/GO I "A,'NI.in:;11 Jt1 r)A(~r:lf",(,) :.'

~ ()lt~ ~V.:\)~/I ~ ;1/.)1,t-"~1i1 :
I

. I n-:::\ .
Assunto:RELATQ.RIO COMACG NQ 22/2022 - COMACG/GAOSYsUPER/SES/GO. - \

I
I
I
!

Ao cumprimentá-lo, encaminha-se o Relatório COMACG n2 22/202.2.
COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO,elaborado pela COMACG - Comissão de Monitoramento e Avaliação dos Contratos
de Gestão, em função dos resultados apresentados no período de 22 de julho de 2021 a 21 de janeiro de 2022,
concernente à execução do Contrato de Gestão n2 65/2020 firmados entre a Secretaria de Estado da Saúde de Goiás -
SESjGOe a Organização Social de Saúde - OSS Instituto Cem responsável pelo gerenciamento, operacionalízação e
execução dos serviços de saúde da Policlínica Estadual da Região São Patrício - Goianésia.

Atenciosamente,

-....,--------,.-----------
Documento assinado eletronicamente por JOSE ROBERTO BORGES DA ROCHA LEAO, Superintendente,
em 24/08/2022, às 11:29, confomie art. 2°, S 2", fII, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, l, do Decreto n" 8.808/2016.

------------'---_._---_._--_. __ ..__.,--------- -_ ...•...••..-----_ .

•
.. ' . .. A autenticida.de do docum~n~ pode ser conferida no site h~p://sei.go.gov.~r~seilco~trolador_externo.php?
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Ofício Nº 41429/2022/SES

GOIANIA, 23 de agosto de 2022.

A Sua Excelência o Senhor
Deputado Estadual Lissauer Vieira
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Goiás
Palácio Alfredo Nasser, Alameda dos Buritis, n0231, Setor Oeste
74115-900 Goiânia/GO

Assunto: RELATÓRIO COMACG Nº 22/2022 - COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO.

Senhor Presidente,

Ao cumprimentá-lo, encaminha-se o Relatório COMACG nº 22/2022 -
COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO (v.: 000032576401), elaborado pela COMACG -
Comissão de Monitoramento e Avaliação dos Contratos de Gestão, em função dos
resultados apresentados no período de 22 de julho de 2021 a 21 de janeiro de 2022,
concernente à execução do Contrato de Gestão nº 65/2020 firmados entre a
Secretaria de Estado da Saúde de Goiás - SES/GO e a Organização Social de Saúde -
OSS Instituto Cem responsável pelo gerenciamento, operacionalização e execução
dos serviços de saúde da Policlínica Estadual da Região São Patrício - Goianésia.

Atenc iosamente,

~,y~ ••• y" ••••••y"". ••-_t,.JP

l .,." Documento assinado eletronicamente por JOSE ROBERTO BORGES DA ROCHA
'. ;l~~h'JllJ!~ l~ LEAO, Superintendente, em 24/0812022, às 11:30, conforme art. 2°, S 2°. III, "b" da Lei
C!Hr{m!f... 17.039120 I O e art. 3°B, T.do Decreto n° 8.80812016,
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l..=,IHrZ,t1i,c:; 17 .039/20 10 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
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