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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

OFiCIO N¢ 37219/2023/SES

GOIANIA, 17 de julho de 2023.
A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado Estadual Bruno Regiany Peixoto Pimenta
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Goias
Palacio Maguito Vilela - Av. Emival Bueno, esquina com Avenida
Olinda, quadra G, Lote 01, Park Lozandes
74884-120 Goiania GO

Assunto: Relatdrio n° 18/2023 - COMACG/GMAE-CG/SUPECC-
SES/GO - I.CEM/Policlinica Estadual da Regiao Sao Patricio
- G0|ane5|a

Senhor Presidente,

Encaminha-se o relatério n° 18/2023 (v. 46794810)
elaborado pela Comissao de Avaliacdo e Monitoramento dos
Contratos de Gestdo - COMACG/SES-GO em func¢ao dos resultados
apresentados no periodo de 15 de junho de 2022 a 21 de
dezembro de 2022 concernente a execucao do Contrato de Gestao
n? 65/2020 - SES/GO firmado entre a Secretaria de Estado da
Saude de Goias - SES/GO e a Organizacao Social de Saude - 0SS
Instituto CEM responsével pelo gerenciamento, operacionalizacao
e execucdo dos servicos de salde na Policlinica Estadual da
Regido Sao Patricio - Goianésia.

Em caso de resposta ou nova solicitacao acerca do
mesmo assunto, favor mencionar o Processo SEI n°
202300010019634.
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Respeitosamente,

PEDRO DE AQUINO DE MORAIS JUNIOR
Superintendente de Monitoramento dos Contratos de Gestao e Convénios

LUCIANO DE MOURA CARVALHO
Subsecretario de Vigilancia e Atencao Integral a Salde

SERGIO ALBERTO CUNHO VENCIO
Secretdrio de Estado da Saude

Documento assinado eletronicamente por PEDRO DE AQUINO MORAIS
JUNIOR, Superintendente, em 18/07/2023, as 18:29, conforme art. 2°, §
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eletrénica 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

Se!] Documento assinado eletronicamente por LUCIANO DE MOURA
‘ i CARVALHO, Subsecretario (a), em 20/07/2023, as 17:44, conforme art.

' Documento assinado eletronicamente por SERGIO ALBERTO CUNHA
SEI‘ .‘ VENCIO, Secretario (a) de Estado, em 25/07/2023, as 11:28, conforme

art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°
8.808/2016.
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http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
» acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o
F$i: codigo verificador 49785683 ¢ o c6digo CRC FCS58EC4.

SUPERINTENDENCIA DE MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE
GESTAO E CONVENIOS )
RUA SC-1 299, S/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA -
GO - CEP 74860-270 - (62)3201-3814.
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Goidnia, 03 de abril de 2023,

OFICIO N° 105/2023 - INSTITUTO CEM

A
Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo da Execucdo dos Contratos de Gestdo — COMACG

Sra. Rafaela Troncha Camargo

Assunto: Apresenta¢do dos Resultados de Produgdo dos Indicadores e Metas de Desempenho da Policfinica

Estadual da Regido S3o Patricio - Goianésia — periodo 15 de junho de 2022 a 21 de dezembro de 2022.

O INSTITUTO CEM, nesse ato representado por seu Diretor Administrativo, Sr. Thadeu
de Morais Grembecki, vem respeitosamente perante Vossa Senhoria, apresentar, em anexo, o Relatdrio
Semestral dos Resultados de Produgdo dos Indicadores e Metas de Desempenho da Policlinica Estadual da

Regido Sdo Patricio - Goianésia — periodo 15 de junho de 2022 a 21 de dezembro de 2022.

DOCUMENTO ANEXADO AO PRESENTE OFICIO:
o RELATORIO SEMESTRAL - GOIANESIA 1.1 - Goianésia

Atenciosamente,

THADEU DE MORAIS
GREMBECK|

Diretor Administrativo

Instituto CEM


http://htlp://www.institutocem.org.br
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1. APRESENTACAO

O CEM é uma instituicdo de direito privado sem fins lucrativos. O Instituto CEM foi
fundado em 05 de margo de 2010, esta inscrito no CNPJ/MF 12.053.184/0001-37
e localizado no Estado de Goias, conforme endereco Av. Dep. Jamel Cecilio, 2496,
SALA 26 a - Jardim Goias, Goiania — GO. Este devidamente contratualizado com
a Secretaria de Saude do Estado de Goias, por meio de Contrato de Gestao, para
o gerenciamento, a operacionalizacédo e a execucgdo das agbes e servigos de
salde, sob regime de 12 horas/dia via Policlinica Estadual da Regido S&o Patricio
— Goianésia, esta localizada a Avenida Ulisses Guimaraes, esq. ¢/ Avenida
Contorno, s/n°, Bairro Esperancga, Goianésia - GO, CEP: 76.383-637.

A Policlinica Estadual da Regido Sao Patricio — Goianésia, tem carater
regionalizado, definido apés avaliagdo técnica da demanda por atendimento
ambulatorial na rede pulblica de saude, proporcionando assim, maior rapidez ao
diagndstico e ao tratamento com atendimento. De maneira acessivel ao cidad&o,
por meio de prestagdo de um conjunto de servicos que garantam uma intervengéo
rapida, eficaz e precoce. Além de orientar a terapéutica e ampliar a oferta de
servigos ambulatoriais especializados da necessidade regional nos problemas de
saude que ndo podem ser plenamente diagnosticados e/ou orientados na rede
basica, mas que ndo precisam de internacdo hospitalar e/fou atendimento de

urgéncia e emergéncia.

“Exceléncia € o resultado gradual de sempre se esforcar
para fazer o melhor” Pat Riley
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2. UNIDADE

A Policlinica Estadual da Regido Sao Patricio — Goianésia, atende a Macrorregido

Centro Norte do Plano Diretor de Regionalizagio do Estado, composta por 1.089.198

habitantes. A area de abrangéncia é composta por 05 (cinco) microrregides de saude

e 60 (sessenta) municipios. A tabela a seguir demonstra o nimero de habitantes e as

respectivas taxas de coberturas de atengdo basica das regides de salde que

compdem a referida macrorregiao.

Cobertura da
Macrorregiao Populagao Atencao
Basica
Centro Norte — 60 Municipios 1.089.198 93,50%
REGIOES DE SAUDE (N° total: 05)
Norte: Bondpolis, Campinagu, Estrela do Norte, Formoso, 140.321 95,30%
Minagu, Montivdiu do Norte, Mundo Novo, Mutundpolis, Novo Planalto,
Porangatu, Santa Tereza de Goias, Sdo Miguel do Araguaia, Trombas.
Serra da Mesa: Alto Horizonte, Amaralina, Campinorte, Colinas 125.947 98,30%
do Sul, Hidrolina, Mara Rosa, Niquelandia, Nova Iguagu de Goias,
Uruagu.

Pirineus: Abadiania, Alexania, Anapolis, Campo Limpo, 488.380 95,41%

Cocalzinho de Goias, Corumba de Goias, Gameleira de Goias,

Goianapolis, Pirendpolis, Terezépolis de Goias.
Sao Patricio I: Campos Verdes, Carmo do Rio Verde, Ceres, 167.159 87,25%
Crixas, Guarinos, Ipiranga de Goids, Itapaci, Morro Agudo de Goias,
Nova América, Nova Gléria, Pilar de Goias, Rialma, Rianapolis,
Rubiataba, Santa Isabel, Sdo Luiz do Norte, Sao Patricio, Santa
Terezinha de Goias, Uirapuru, Uruana
Sé&o Patricio |I: Barro Alto, Goianésia, Itaguaru, Jaragua, 167.391 91,28%
Mimoso de Goias, Padre Bernardo, Santa Rita do Novo Destino, Vila
Propicio

Tabela 1: Populagdo e respectiva cobertura da atengio basica nas regides de satde

de abrangéncia da Policlinica.

*Fonte: INSTRUMENTO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 06/2019-SES/GO.



A Policlinica Estadual da Regido Sao Patricio — Goianésia é uma unidade ambulatorial
de alta resolutividade em diagnostico e orientagéo terapéutica para diferentes
especialidades médicas, aptos a realizar procedimentos de baixa e média
complexidade, através dos servicos de atendimento médico especializado em
consultas médicas, cirurgias ambulatoriais e servicos de apoio e diagndstico. Em
regra, nao possui “porta aberta”, ou seja, recebe os pacientes encaminhados de forma
referenciada pelas Unidades Basicas de Saude dos Municipios, por meio do Complexo
Regulador Estadual-CRE, com horario pré-agendado. As vagas s&o disponibilizadas
proporcionalmente ao nimero de habitantes de cada municipio que comp&em a regido

de abrangéncia da referida Policlinica.
2.1 PANORAMA DEMOGRAFICO

O Municipio de Goianésia possui populagdo estimada de 72.045 habitantes (Fonte:
IBGE, 2021) com densidade demografica de 38,49 habitantes/km2. O PIB per capita,
em 2019, foi de R$ 22.020,62, o IDHM de 0,727 sendo considerado um indice medio

ocupando a 1302 posi¢ao no Ranking/Goias.
2.2 ESTRUTURA FiSICA

A Policlinica Estadual da Regido Sao Patricio — Goianésia, possui arquitetura
horizontalizada, composta por dois blocos comum, a area total construida de,
3.775,00m2. Dispbe de recepgdes, salas de espera, 26 consultérios clinicos para
atendimentos, 16 salas para realizacdo de diversos tipos de exames, posto de coleta
para laboratério, farmacia, posto de enfermagem, central de esterilizagdo de material,

além de diversas salas destinadas a administracao.
2.3 MISSAO, VISAO E VALORES
2.3.1 Missao:

Ser um centro ambulatorial de diagnéstico, tratamento e orientacéo terapéutica em
especialidades médicas SUS, de alta resolubilidade, apoiando as Unidades de
Atencdo Basica, tratando o usuario com qualidade assistencial, dignidade e

humanidade.
2.3.2 Visao:

Ser referéncia regional em resolubilidade terapéutica ambulatorial, tornando-se um
padrdo de exceléncia e manutengéo a saude.

2.3.3 Valores:
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Atendimento humanizado conforme os preceitos da Politica Nacional de
Humanizagdo-PNH do SUS; Transparéncia e ética na gestao do bem publico; Gestao
criteriosa dos impactos da atividade ambulatorial no ambiente; Monitoramento
permanentemente a resolubilidade no atendimento ambulatorial; Cooperagao
tecnicamente, mediante solicitagdo e/ou orientagdo da SES, a rede de assisténcia a
saude no Estado de Goias; Valorizagdo permanentemente a evolugdo técnica e
académica de seus colaboradores, por meio de estimulos individuais ou coletivos,

através da educagao continuada.

2.4 DEFINICAO DO PERFIL E DOS SERVIGCOS PRESTADOS NA UNIDADE

A Policlinica Estadual da Regido Sao Patricio — Goianésia, € uma unidade ambulatorial
de alta resolutividade em diagndstico e orientagdo terapéutica para diferentes
especialidades médicas, aptos a realizar procedimentos de baixa e média
complexidade, através de servigos de atendimento médico especializado em consultas
meédicas, cirurgias ambulatoriais e servicos de apoio e diagndstico. O atendimento
ambulatorial funciona 12 horas diariamente, no periodo semanal de segunda a sexta-

feira.
2.5 DOS SERVIGOS

Para a Policlinica Estadual da Regido Sao Patricio — Goianésia sao consideradas as

seguintes linhas de servigos:
2.5.1 Atendimento Ambulatorial

Atendimento Ambulatorial engloba: Primeira consulta, Interconsulta, Consultas
subsequentes (retornos), Procedimentos terapéuticos realizados por especialidades
ndo medicas. Entende-se por PRIMEIRA CONSULTA (visita inicial do paciente
encaminhado pela rede/UBS—Unidades Basicas de Saude para atendimento a uma
determinada especialidade médica e nao médica). Entende-se por INTERCONSULTA
(primeira consulta realizada por outro profissional em outra especialidade, com
solicitagdo gerada pela prépria instituicdo). Entende-se por CONSULTA
SUBSEQUENTE (todas as consultas de seguimento ambulatorial, em todas as
categorias profissionais, decorrentes tanto das consultas oferecidas a rede basica de

sadde, quanto as subsequentes das interconsultas).

Os atendimentos referentes a processos terapéuticos de média e longa duragao, tais

como sessdes de fisioterapia, psicoterapia, dentre outros. A partir do 2° atendimento
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devem ser registrados como procedimentos terapéuticos realizados (sessdes) em

especialidades ndo médicas.
2.5.2 Especialidades Médicas

As especialidades ofertadas sdo Anestesiologia, Cardiologia, Dermatologia,
Endocrinologia, Gastroenterologia, Ginecologia, Mastologia, Nefrologia, Neurologia,
Pediatria, Obstetricia (pré-natal de alto risco), Oftalmologia, Ortopedia/Traumatologia,

Otorrinolaringologia, Pneumologia, Urologia, Médico da Familia.
2.5.3 Atendimento Multiprofissional

Atendimento formado pelos seguintes profissionais: Biomédico, Enfermeiro,

Farmacéutico, Fisioterapeuta, Nutricionista, Psicologo, Assistente Social.
2.5.4 Cirurgias Menores Ambulatoriais (CMA)

As cirurgias menores ambulatoriais-CMA s&o aqueles procedimentos cirirgicos
terapéuticos ou diagnosticos que ndo requerem internagbes hospitalares. S&o
realizados com anestesia local efou troncular, em consultério, sem a presenga do

médico anestesista e dispensam cuidados especiais no pds-operatorio imediato.
2.5.5 Servigos de Apoio Diagnéstico e Terapéutico (SADT)

Contemplam os pacientes atendidos na Policlinica como Servigo de Apoio Diagnostico
e Terapéutico - SADT interno e sera disponibilizado para a Rede, visando atender os
municipios que integram a Regi&o. E composto pelos seguintes tipos de exames:
Endoscopia Digestiva Alta; Ecocardiografia; Doppler Vascular; Ultrassonografia;
Exames Oftalmolégicos (Tonometria, Teste Ortoptico, dentre outros); Mamografia;
Radiologia Simples; Teste Ergométrico; Patologia Clinica.

3. CONSIDERAGOES INICIAIS

O Instituto CEM, entidade sem fins lucrativos, denominada como Organizagéo Social
de Saude, vem por meio deste relatério de Prestacdo de Contas Assistencial,
apresentar-lhes os resultados referentes ao periodo de 15 de junho de 2022 a 21 de
Dezembro de 2022, em consonancia ao Contrato de Gestao n°® 065/2020, celebrado
junto a Secretaria de Saude do Estado de Goias, tendo como finalidade a realizagdo
da gestdo dos servicos de saude na Policlinica Estadual da Regido Sao Patricio —
Unidade Goianésia, localizada a Avenida Ulisses Guimaraes, esq. ¢/ Avenida
Contorno, s/n°, Bairro Esperanca, Goianésia - GO CEP: 76.383-637, em regime de 12
horas/dia de segunda-feira a sexta-feira.
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O referido Instituto possui como meta referencial, a realizagdo do atendimento de
- maneira eficaz, eficiente e de qualidade, assegurando o bem-estar do usuario de forma
continua e resolutiva. Vale salientar que o CEM aceitou a missdao de gerenciar a
Policlinica Regional de Goianésia iniciando suas atividades na data de 04/01/2021,
com o compromisso de efetuar uma gestao de qualidade no atendimento e servigos
prestados, na busca constante pela melhoria continua, pautada nas metodologias
especificas de gestao por performance e resultados. Com o objetivo de desenvolver
padrdes para o funcionamento da Policlinica, quanto a diminuigdo de risco aos
usuarios, profissionais, meio ambiente e a sociedade como um todo. Além disso, o
Instituto CEM atua na promocgao, valorizacdo e reconhecimento dos seus
colaboradores, qualificando-os e melhorando constantemente o atendimento prestado
aos cidadaos, realizando um atendimento humanizado e de qualidade aos pacientes
e visitantes.

4. ANALISE ASSISTENCIAL

Segue abaixo quadro comparativo referente ao quantitativo de consultas
disponibilizadas pela Unidade. Meta X Consultas agendadas X Consultas realizadas,
estabelecendo uma visdo geral dos atendimentos. Levando em consideragdo alguns
pontos cruciais como localidade e nimero populacional regional atendida.

4.1 CIDADES ATENDIDAS

A Policlinica Estadual da Regido S&o Patricio, Goianésia/GO, atende 63 municipios
distribuidos em 5 regionais, sendo elas: Norte, Pirineus, Serra da Mesa, Sao Patricio |
e S3o Patricio Il.

Regional Norte — 12 municipios“

" Distancia até

Municipio Goianésia Populagao
Bonépolis 291 Km 4405
Campinagu 276 Km 3628
Estrela do Norte 190 Km 3320
Formoso do Araguaia 227 Km 4248
Minagu 340 Km 28793
Montivideo do Norte 303 Km 13.396
Mundo Novo 173 Km 4713
Mutunoépolis 173 Km 3764
Novo Planalto 296 Km 4544
Porangatu 245 Km 45633
Santa Tereza de Goias 208 Km 3280
Sdo Miguel do Araguaia 371 Km 21920
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Sub-Total | 141644 .,
v Regional Serra da Mesa - 9 municipios \ \ AT
Municipio || G l?ist?npia ate Populggéo RO
wolanesia RN
Alto Horizonte 168 Km 6605
Amaralina 200 Km 3875
Campinorte 138 Km 12764
Colinas do Sul 243 Km 3382
Hidrolina 146 Km 3508
Mara Rosa 183 Km 9.363
Niquelandia 154 Km 46730
Nova lguagu 165 Km 2934
Uruacu 115 Km 40840
Sub-Total : 130.001
_ Regional Pirineus — 10 municipios
Municipio |[ g_ci:\tz,:igla ate IL Populagdo
Abadiénia ’ 130 Km 20461
Alexania 141 Km 28010
Anapolis 138 Km 391772
Campo Limpo 136 Km 7940
Cocalzinho de Goias 152 Km 20504
Corumba de Goias 147 km 11.169
Gameleira de Goias 177 Km 27912
Goianapolis 164 Km 11224
Pirenépolis 108 Km 25064
Terezépolis 166 Km 8186
Sub-Total 552.242
Regional Sao Patricio I — 20 municipios
Municipio r G o?;tz:ig'a ate ]I Populagao
Campos Verdes 161 km 2141
Carmo do Rio Verde 77 km 10.186
Ceres 179 km 22.306
Crixas 205 km 16.949
Guarinos 145 km 1.737
Ipiranga 93 km 2.892
ltapaci 222 km 22.553
Morro Agudo 123 km 33.288
Nova América 127 km 2.500
Nova Gléria 82 km 8.063
Pilar 128 km 2,135
Rialma 60 km 10.940
Rianapolis 51 km 4.832
Rubiataba 52 km 19.947
Santa lzabel 39 km 3.680
S3ao Luiz do Norte 69 km 5.263
Sao Patricio 90 km 2.036




N~
Santa Terezinha de Goias 172 km 10.302
Uirapuru 239 km 2.829
Uruana 77 km 13.818
Sub-Total 198.397
Regional Sao Patricio Il — 8 municipios
Municipio Qistéqcia até Populagao
Goianésia
Barro Alto 50 km 11.643
Goianésia 0 Km 71.075
Itaguaru 92 km 5.206
Jaragua 57 km 41.870
Mimoso 143 km 2,583
Padre Bernardo 123 km 35.011
Santa Rita do Novo Destino 22 km 3.367
Vila Propicio 31 km 5.941
Sub-Total 176.696

Tendo em vista os dados acima e considerando o atendimento por cidade, nota-se
que as cidades atendidas em maior percentual foram:

CIDADE PERCENTUAL

GOIANESIA 55,16%
JARAGUA 8,35%

VILA PROPICIO 2,31%
PIRENOPOLIS 2,13%
URUANA 1,95%
BARRO ALTO 1,71%
PADRE BERNARDO 1,63%
CAMPO LIMPO 1,58%
GOIANAPOLIS 1,52%
ALTO HORIZONTE 1,41%
ITAGUARU 1,24%
SANTA IZABEL 1,11%
ITAPACI 1,08%

SAO MIGUEL DO ARAGUAIA 1,05%
SANTA RITA 1,04%
CARMO DO RIO VERDE 1,02%
NIQUELANDIA 0,93%

NOTA EXPLICATIVA: Levando em consideracdo localizagdo das cidades
atendidas com maior proporgao, observa-se que a adesao maior aos servigos

¢é de pacientes com origem as localidades de maior proximidade a policlinica,

justificando assim principalmente a falta de condugao e dificil logistica dos

demais municipios devido a distancia imposta, evidenciado assim menor

quantidade destes pacientes para atendimento na unidade ou até mesmo

nenhum regulado para tal.
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Seguem dados extratificados por macrorregido:

MACRORREGIAO QUANTIDADE

SAO PATRICIO | 3.745
SAO PATRICIO I 25.069
SERRA DA MESA 1584
PIRINEUS 2426
NORTE 1568
TOTAL 34.392
QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS POR MACRO
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SERRA DA MESA

5%

PIRINEUS

7%

NORTE

4%

TOTAL

100%

PERCENTUAL DE ATENDIMENTO POR MACRO

7-3%

5%

%

4%

4.2 ATENDIMENTO POR FAIXA ETARIA

SAQ PATRICIO | SAO PATRICIO Il SERRA DA MESA PIRINEUS

NORTE

Considerando o Relatério de Atendimento por Faixa Etaria, notamos uma populagdo
atendida no periodo de 15 de junho de 2022 a 21 de dezembro de 2022 distribuidas
por faixa etaria como demonstrados na tabela e no gréafico abaixo:

FAIXA ETARIA PERCENTUAL
ACIMA DE 65 ANOS 23,07%
DE 60 A 65 ANOS INCOMPLETOS 11,39%
DE 55 A 60 ANOS INCOMPLETOS 14,20%
DE 50 A 55 ANOS INCOMPLETOS 12,21%
DE 45 A 50 ANOS INCOMPLETOS 10,00%
DE 40 A 45 ANOS INCOMPLETOS 8.21%
DE 35 A 40 ANOS INCOMPLETOS 5,51%
DE 30 A 35 ANOS INCOMPLETOS 3.74%
DE 25 A 30 ANOS INCOMPLETOS 3,24%
DE 21 A 25 ANOS INCOMPLETOS 2,60%
DE 15 A 21 ANOS INCOMPLETOS 2,50%
DE 12 A 15 ANOS INCOMPLETOS 1,06%
DE 6 A 12 ANOS INCOMPLETOS 1,02%
DE 5 A 6 ANOS INCOMPLETOS 0,10%
DE 4 A 5 ANOS INCOMPLETOS 0,19%
DE 3 A 4 ANOS INCOMPLETOS 0,06%
DE 2 A 3 ANOS INCOMPLETOS 0,16%
DE 1 A2 ANOS INCOMPLETOS 0,24%

DE 0 A1 ANO INCOMPLETO

0,19%




DE 0 A 1 ANO INCOMPLETO

DE 1 A2 ANOS INCOMPLETOS
DE 2 A 3 ANOS INCOMPLETOS
DE 3 A 4 ANOS INCOMPLETOS
DE 4 A 5 ANOS INCOMPLETOS
DE 5 A 6 ANOS INCOMPLETOS
DE 6 A 12 ANOS INCOMPLETOS
DE 12 A 15 ANOS INCOMPLETOS
; DE 15 A 21 ANOS INCOMPLETOS
DE 21 A 25 ANOS INCOMPLETOS
DE 25 A 30 ANOS INCOMPLETOS
DE 30 A 35 ANOS INCOMPLETOS
. DE 35 A 40 ANOS INCOMPLETOS
DE 40 A 45 ANOS INCOMPLETOS
DE 45 A 50 ANOS INCOMPLETOS
{ DE S0 AS55 ANOS INCOMPLETOS
DE 55 A 60 ANOS INCOMPLETOS
DE 60 A 65 ANOS INCOMPLETOS
ACIMA DE 65 ANOS

ATENDIMENTO POR FAIXA ETARIA

0.00%

- 0,19%

"~ 0,24%

" 0,16%

F———0,06% :

- 0,19% '

-~ 0,10% :

—1,02%

mm 1,06%

— 2 50% |

— 2 60% . ;

——_24%, ‘ !

—3,74% |

———— 5 519,

————— 2 1Y, |

—— 10,0 0% ! i
|

e 12, 2 1%
S 14,20 %
———————— 1 1,39% |
R — 23 07 %,

5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00%

j— - —_— - — ]

NOTA EXPLICATIVA: Com base na analise dos dados supracitados, observa-
se que o perfil de atendimento se da a pacientes na faixa etaria maxima de 50
anos, o que se pode justificar questdes como absenteismo recorrente. Devido
a necessidade de acompanhante, deslocamento, dentre outros fatores. A

regulagao identifica claramente a minoria de atendimento em perfil jovem.

4.3 INDICADORES E METAS

Os Resultados dos Indicadores de Produgdo estdo relacionados & alguns fatores,
dentre eles a quantidade de assisténcia oferecida aos usuérios da Policlinica Regional
— Unidade Goianésia. Os Indicadores Quantitativos, sdo compostos e analisados
através da producdo semestral, Metas Contratuais e Andlise de Resultados
Alcancados.

Relacionado ao 1° termo aditivo do contrato de gestao n°® 65/2020, que esteve em vigor
durante 5 meses, no periodo de junho a outubro de 2022. Segue:

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 65/2020

1. ATENDIMENTO AMBULATORIAL (ESPECIALIDADES MEDICAS)

%

TIPO DE CONSULTA META PRODUGAO  ALCANCADO
! PRIME R CON SR 13170 5655 42,94%
l INiiERCONS b A 11975 2254 18,82%
| SORELLTA SUSSIHELI T 4790 5.259 109,79%
a7 A 20.935 13.168 43,99%




2. ATENDIMENTO AMBULATORIAL (ESPECIALIDADES NAO MEDICAS)
TIPO DE CONSULTA META PRODUGAO % ALCANCADO

. RRIMEIRAIC ONSUISFA! 43 0,30%
- 14320

SESSOES _ 2.271 15,86%

TOTAL 14320 2314 16,16%

3. PROCEDIMENTOS CIRURGICOS AMBULATORIAIS
TIPO DE CIRURGIA PRODUCAO % ALCANCADO
CIRURGIA! AMBUIFATORIAL 0 0 0%
CIRURGIAIMENORYAMBUIPAT,ORIAILS 600 26 4,33%
TOTAL 600 26 4%

4. SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTIC

O - SADT

TIPO DE EXAME META PRODUGAO % ALCANGADO
' 3000 3367 112,23%
1800 3267 181,50%
3000 1938 64,60%
1000 421 42,10%
'500 260 52,00%
RESSONANCGIAYMAGNETICAY 0 0 0,00%

99,49%

5. UNIDADE MO
META

VEL
PRODUCAO

TIPO DE EXAME % ALCANCADO

MAMOGRAEIA' 3600 1140 31,67%
RARANICOI'AT 0 854 100%
OTA 3600 1994 131,67%

Relacionado ao Plano Operativo do contrato de gestdo n° 65/2020, que esteve em
- vigor durante 2 meses dqrante 0 ano de 2022, nos meses de novembro e dezembro.
Segue:

PLANO OPERATIVO DO CONTRATO N° 65/2020

1. ATENDIMENTO AMBULATORIAL (ESPECIALIDADES MEDICAS)

TIPO DE CONSULTA META PRODUCAO % ALCANCADO
| CRIIERA GENENLTA 010 2905 96,51%
86 1116 113,18%
: 574 2353 91,41%

6374

570 97,02%

2. ATENDIMENTO AMBULATORIAL (ESPECIALIDADES NAO MEDICAS)
TIPO DE CONSULTA META PRODUGAO % ALCANCADO




} ‘\’—h\
¢ .
o e ( FOLHAS
PRIVZINA CONSUILTAY N ERGORBILTA 720 2 0,129 i,
| N
| SESSOES 008 1413 35.25% \|ATEG0
OT# 728 1415 24,70%
PRO D O RUR OS> AVIB ATORIA
PO D - - A 4 PROI) A A N\ ADO
CIRBRGIAMAIOREWME STRYIORIAT 0 0 0,00%
SIRLINSA MANOR AEULA TERIAL 40 37 15,42%
15,42%

4. SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT

. _TIPO DE EXAME META PRODUCAO % ALCANCADO
RARIOEOGIA 200 1282 106,83%
I RRRAS S ON© G RARIA 20 891 123,75%
‘ FIOM O GRARIA 200 843 70,25%
; ENBDOSCORIN 00 70 17,50%
| MAMO G RARIA 00 167 83,50%
RES SONAN CTAIVMAG Nl G 0 0,00%
TOTAL 87,45%

TIPO DE EXAME META

oy K;SW [vaﬂ -Zi\!‘ﬁ E.E

5. UNIDADE MOVEL

PRODUGAO

% ALCANCADO

20 294 40,83%
BARANICO A 87 100%
20 381 52,92%

NOTA EXPLICATIVA: Com base na analise dos dados acima, pode-se

observar que a meta no que tange consultas médicas estdao sendo alcangadas

e que ficamos abaixo apenas na primeira consulta, na qual dependemos 100%

da regulacao para realizarmos.

NOTA EXPLICATIVA: A unidade movel, também dependemos 100% da
regulacdo e a partir de agosto/2022 liberaram o atendimento por demanda

espontanea, porém com pouca adesao dos municipios/pacientes.
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4.1 ATENDIMENTO AMBULATORIAL (ESPECIALIDADES MEDICAS)
Cardiologia 1.379
~ Clinico Geral 481
Dermatologia 1615
Endocrinologia/Metabologia 2042
Gastroenterologia 1254
Ginecologial/Obstetricia 1154
Hematologia 0
 Mastologia 534
Nefrologia 524
Neurologia 2384
_ Oftalmologia 2461
Ortopedia e Traumatologia 3294
Otorrinolaringologia 612
Pediatria Clinica 298
Pneumologial/Tisiologia 256
Urologia 980
Anestesiologista 713
Reumatologia 161
Total 20142

TOTAL DE ATENDIMENTOS NO PERIODO
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Na unidade de Goianésia as grandes demandas sdo para as especialidades de
ortopedia, oftalmologia e neurologia, assim deduzimos que se da devido ao
perfil de atendimento, por ser para maiores de 50 anos atendendo as
necessidades mostradas logo acima.

4.2 CIRURGIAS AMBULATORIAIS (ESPECIALIDADES MEDICAS)



PEQUENAS CIRURGIAS

OFER AGEN REALI
TADOS DADOS ZADOS

PEQUENAS CIRURGIAS
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OFERTADOS AGENDADOS REALIZADOS

As metas de cirurgias ambulatoriais tem sido baixa devido necessidade de
adequacdo para CME, o que se normalizara nos proximos meses.

4.3 SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT

ATENEIIERNTS ANEVLATERIAL (ZVANES)

OFERTADOS AGENDADOS REALIZADOS

JUNHO 2966 1822 1946
JULHO 3014 2075 1934
AGOSTO 3432 2561 2442
SETEMBRO 5517 1740 3115
OUTUBRO 2698 1864 2539
NOVEMBRO 2957 2272 2363
DEZEMBRO 2897 2138 2073




SERVIGO DE APOIO DIAGNOTICO E TERAPEUTICO - SADT

6000 -— - - - - 5517 — " — . e e e
' 5000 — —— - e = - . —_ . = —_ e me e e e
' 4000 ———- - . - e e . . .- e = — e —— -
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2966 3014 2561 29572272
" 3000 . ) L. 2698 . _____?.8272138_ -
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1946 /1934 1. 86 /2073
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1000 I I . . . . I I .
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‘ JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO QUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

8OFERTADOS ("AGENDADOS ®REALIZADOS

Nossas metas estao sendo alcangadas devido a demanda crescente e as
especialidades mais procuradas necessitarem de diagnésticos por
imagem.

4.4 UNIDADE MOVEL DE PREVENGAO

UNIDADE MOVEL PRODUGAQ
MAMOGRAFIA 1422
CITOPATOLOGICO 948

! =« MAMOGRAFIA = CITOPATOLOGICO
]

O exame citopatolégico € minimo, pois 0os municipios ofertam no atendimento
nas UBS.
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O servigo da Unidade mével de prevencado ao cancer de mama e do colo do
ttero, tem como objetivo fazer a busca daquelas mulheres que por um motivo ou outro
ndo conseguem chegar até as unidades de salide dos municipios. A carreta da
prevencdo é solicitada pelos municipios, através de seus gestores, conforme
identificam a necessita na regido. Essa necessidade se revela conforme a incidéncia

de casos relacionados ao cancer aumenta.

Até o més de julho de 2022 era obrigatério que as pacientes fossem reguladas para
terem acesso ao servigo de prevengdo. No més de agosto deixou de existir tal
obrigatoriedade, com a justificativa que as pacientes teriam mais acesso aos exames,
j& que poderiam a qualquer momento se apresentar na unidade movel. Hoje, seis
meses apos a mudanga na forma de acesso, ndo foi observado melhoria, ja que as
metas ainda nao sdo alcancadas. Entende-se que muitas mulheres encontram

dificuldade em chegar até a carreta por motivo de transporte, informagéo e outros.

No segundo semestre de 2022, a Carreta de Prevencdo esteve no periodo de
15/06/2022 a 09/09/2022 estacionada no patio da Policlinica de Goianésia, em
seguida, a Carreta partiu para o municipio de Sdo Miguel do Araguaia, no periodo de
12/09 a 16/09, Campo Limpo de Goias, no periodo de 19/09 a 30/09, Padre Bernardo
no periodo de 03/10 a 14/10, Teresépolis no periodo de 17/10 a 21/10, Goianapolis
em 24/10 a 11/11 e apds isso, retornou para Goianésia no dia 14/11, onde esteve pelo
resto do ano de 2022.

Até o més de agosto, eram ofertados 34 exames mamografias e 34 exames
citopatolégicos por dia, sendo, 16 vagas para coleta de citopatolégico no periodo
matutino e 18 vagas para coleta de citopatolégico no periodo vespertino. Para
mamografia, eram ofertadas 16 vagas no periodo matutino e 18 vagas no periodo
vespertino. No entanto, ap6s determinagédo da SES/GO, os atendimentos da Carreta
de Prevencao a partir de 01/08/2022, passaram a ser por demanda espontéanea (n&o

necessitando mais de regulacéo).
Até agosto/2022:

OFERTA CITOPATOLOGICOS: 16 vagas periodo da manha, 18 vagas periodo da
tarde, totalizando 34 vagas/dia.

OFERTA MAMOGRAFIAS: 16 vagas periodo da manha, 18 vagas periodo da tarde,
totalizando 34 vagas/dia.

A partir de agosto/2022:
DEMANDA ESPONTANEA
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Segue abaixo os municipios pelos quais a Carreta de Prevencgédo esteve realizando

atendimentos e o quantitativo de atendimentos.

RELATORIO QUANTITATIVO CARRETA DE PREVENGAO - 15/06 A 21/12/2022

CITOPATO MAMO
LOGICO GRAFIA

DATA CIDADE

15/06 a 30/06 Goianésia 0 16 16
01/jul Jaragua 21 45 66
04/07 a 29/07 Goianésia 0 41 41
01/08 a 31/08 Goianésia 0 4 4
01/09 a 09/09 Goianésia 0 0 0
Sao Miguel do
12/09 a 16/09 Araguaia 114 160 274
Campo Limpo de
19/09 a 30/09 Goias 236 291 527
03/10 4 14/10 Padre Bemardo 257 265 522
17/10 4 21/10 Teresépolis 105 144 249
24/10 a 3110 Goianapolis 127 170 297
01/11 a11/11 Goianapolis 43 161 204
14/11 2 29/11 Goianésia 0 0 0
01/12a 2112 Goianésia 45 125 170
TOTAL 948 1422 2370

1.2 ACOES DO NEPE
RELATORIO SEMESTRAL 15/06/2022 A 21/12/2022

Acgdes realizadas na unidade Policlinica Estadual da Regi&o Séo Patricio — Goianésia,
com o intuito em conscientizar e sensibilizar os ouvintes quanto aos temas abordados
nos eventos, treinamentos e capacitagdes realizadas no semestre de 15/06/2022 a
21/12/2022.

i QTD.
RESPONSAVEL b\ RTICIPANTES
Fabiana e Ana Adalia

Enfermeiras

TEMA/ACAO DATA

) PARAMENTACL&O
E DESPARAMENTACAO

21/06/2022




SEGURANCA DO
PACIENTE —
IMPLEMENTAGAO DE 7
PROTOCOLOS

HIGIENE E
LIMPEZA DA UNIDADE 06/07/2022 | Talita— Enfermeira 12
\'\__,;‘_-_j ‘gﬁ
N -
x " ' , ‘ - ‘
~ POP: 12/07/2022 |Gyza Mendes Rocha - 21
PRONTUARIO AFETIVO Psicéloga




LESAO POR Ea::)ianaeir eS Ana Adalia - 21
PRESSAO niermeira
MAPEAMENTO DE 26/07/2023 | Henrique da Silva Sousa -
PROCESSO E GESTAO Coord. da Qualidade ICEM 11
DE RISCO
DIA NACIONAL DA 27/07/2022 | Lucas Andrade Silva 37

PREVENGCAO DE
ACIDENTES DO
TRABALHO




—
Mn"tzmc M

POP — PREVENGAO AO 27/07/2022

Gyza Mendes —

SUICIDIO, APLICACAO E Psicologa 30
RESPONSABILIDADE.
ATENDIMENTO E
CONDUTA
URGENCIAE 28/07/2022 CB- Morais-Corpo de 38
EMERGENCIA - bombeiro militar

ATENDIMENTO AS
INTERCORRENCIAS




COMBATE E PREVENCAO
AS HEPATITES VIRAIS

28/07/2022

Geovanna Lissa, Talita 49
Utim- Enfermeiras
Washington -
Téc.Enfermagem

AGOSTO DOURADO -
ALEITAMENTO MATERNO

03/08/2022

Fernanda e Natalio - 29
Nutricionistas
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57y N
NOTIFICACAO E 05/08/2022 Talita Utim Toledo- [ S
TRATATIVA DO NUCLEO Enfermeira FOLHA
DE SEGURANCA DO 138
PACIENTE <
FLEST
r o
SEGREGACAO - 10/08/2022 Talita Utim Toledo -
DESCARTE DE RESIDUOS Enfermeira 10
DE SERVICO DE SAUDE
PGRSS
I “Tﬂ H
USO CORRETO DE 17/08/2022 Lucas Andrade - Técnico
EXTINTORES de Seguranga do 9

Trabalho

s



TECNICA DE LIMPEZA E

06/09/2022 Laiane Lorena - 03
DESINFECCAO DE Enfermeira
DISPOSITIVOS
SEMICRITICOS
SEMANA DE Talita Utim 60
SEGURANCA DO 14/09/20 Enfermeira
PACIENTE 22
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- 1

ADMINISTRACA Laiane Lorena e B LY

O DE MEDICAMENTOS 14/09/20 | Jovelino - Enfermeiros FOLHAD ,
INTRAMUSCULAR

ACOLHIMENTO Laiane Lorena e
15/09/20| Jovelino - Enfermeiros 12
22

FLUXO DE
ACIDENTE COM 19/09/20 Talita Utim - 31
PERFUROCORTANTE E 22 Enfermeira
MATERIAL BIOLOGICO




NOTIFICACAO Talita Utim
COMPUSORIA 2129/ 09/20 Toledo — Enfermeira 24
INTERCORREN 20/09/20 Laiane Lorena e 12
CIA AMBULATORIAL 22 Jovelino - Enfermeiros

hl
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ELETROCARDIO
GRAMA

21/09/20
22

Laiane Lorena e
Jovelino - Enfermeiros

DIA MUNIDAL

DA DOENCA DE 2222/09/20 I.D'ﬂgz iS:):\valcantl 20
ALZHAIMER
- - |
COMPORTAMEN
- 26/09/20 Gyza Mendes
TO SEGURO E SAUDE 22 Rocha — Psicologa 36

MENTAL




29/09/20 Stela Cristina -
ERGONOMIA 22 Fisioterapeuta 34
HIGIE~NIZA(;7\O 03/10/20 Geovanna - RT 21
DAS MAOS 22 Enfermagem
7z
A ASSEDIO NO
AMBITO DE 03/10/20 Amanda Cunha - 41
TRABALHO/CANAL DA 22 Enfermeira

INTEGRIDADE




PROTOC_OLO
IDENTIFICAGAQ 06/10/20 Geovanna e
SEGURA E~ 22 Talita - Enfermeiras 60
COMUNICACAO
EFETIVA
DIA NACIONAL 11/10/20 Natalio Lima - 40
DE PREVENCAO DA 22 Nutricionista

OBESIDADE




PREVENCAO 20/10/20 Talita Utim - 17
DO CANCER DE MAMA 22 Enfermeira

Nayara —
PROTOCOLO 21/10/20 | Enfermeira Gestora do 35
MULTIDISCIPLINAR 22 cuidado
DAS LINHAS DO
CUIDADO
FLUXO DA 21/10/20 Rosana — 55
FARMACIA 22 Farmacéutica




\,,-

Ve
FOLHAS
AT
4&?.99//
ATENDIMENTO 24/10/20 Gyza Rocha — 35
A SEGUNDA VITMA 22 Psicéloga
PROTOCOLO
RISCO DE SUICIDI_O E 24/10/20 Gyza Rocha — 36
AUTO MULTILACAO 22 Psicéloga




Lucas Andrade —
EVACUACAO DA 25/10/20 | Técnico de segurancga 65
UNIDADE 22
o . ' B iy
n - -
AVALIACAO Nayara —
GLOBAL 25/10/20 | Enfermeira gestora do 37
22 cuidado
CARTA DOS Mbnica - técnica
DIREITOS E DEVERES 26/10/20 ouvidora Junior 16
DA PESSOA USUARIA 222

DA SAUDE




ASTTTN

AFIERNE
FOLHAS || !
1
ALE60
[
Lucas Andrade —
MAPA DE RISCO 28/10/20} Técnico de seguranca 35
22
Ludmilla Martins
FLUXO DE 07/11/20 — psicdloga Caps 54
ATENDIMENTO A 22 Goianésia
SAUDE MENTAL




FISTULA 08/11/20 Fabiana - 08
ARTERIOVENOSA 22 Enfermeira
13 CERTOS DA 09/11/20 Michelle — 14
ADMINISTRACAO DE 22 Farmacéutica
MEDICAMENTOS ' _
|
Natalio -
DIA MUNDIAL 16/11/20 Nutricionista 60
DO DIABETES 22




DIA MUNIDAL 17/11/20 Jovelino — 29
DE COMBATE AO 22 Enfermeiro
CANCER DE
PROSTATA
DIA DA 21/11/20 Clara Lusia 43
CONSCIENCIA NEGRA 22




S
Nayara — Gestora
DIABETES 25/11/20 do cuidado 12
22
DIA NACIONAL Amanda -
DO DOADOR DE 25/11/20 Enfermeira 20
SANGUE 22




MEDICAMENTO 25/11/20 Rosana —
S DE ALTA VIGILANCIA 22 Farmacéutica 15
EM'ERGENCIA 30/11/20 Geovana Lissa —
PSIQUIATRICAS 22 RT de Enfermagem 21




30/11/20 Geovanna Lissa
] SUPORTE 22 — RT de Enfermagem 21
BASICO DE VIDA
Amanda e Talita
DIA MUNIDAL 01/12/20 . .
DE COMBATE AO HIV 22 ~ Enfermeiras e Diana 60

Cavalcanti - Médica

—

EMAESM

05/12/20
22

Gyza Mendes —
Psicologa

31




COMPLICACOE 13/02/20 Fabiana e Ana
S DURANTE 22 Adalia -Enfermeiras 12
HEMODIALISE
| :
ACAO: PREMIO
FUNCIONARIOS 19/12/20 Ménica- Téc. -
DESTAQUE DO ANO 22 Ouvidoria

2022
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SEMANA DE
MOBILIZACAO DE 21/12/20 Laiane - 20
DOACAO DA MEDULA 22 enfermeira
OSSEA

s %
L TE

|

1.3 Unidade Mével

O servigo da Unidade mével de prevengdo ao cancer de mama e do colo do
utero, tem como objetivo fazer a busca daquelas mulheres que por um motivo ou outro
ndo conseguem chegar até as unidades de saide dos municipios. A carreta da
prevencao e solicitada pelos municipios, através de seus gestores, conforme
identificam a necessita na regido. Essa necessidade se revela conforme a incidéncia

de casos relacionados ao cancer aumenta.

Até o més de julho de 2022 era obrigatério que as pacientes fossem reguladas para
terem acesso ao servigo de prevengdo. No més de agosto deixou de existir tal
obrigatoriedade, com a justificativa que as pacientes teriam mais acesso aos exames,
ja que poderiam a qualquer momento se apresentar na unidade moével. Hoje, seis
meses apos a mudanga na forma de acesso, nao foi observado melhoria, ja que as
metas ainda n&o sdo alcangadas. Entende-se que muitas mulheres encontram

dificuldade em chegar até a carreta por motivo de transporte, informacéao e outros.

No segundo semestre de 2022, a Carreta de Prevengdo esteve no periodo de
15/06/2022 a 09/09/2022 estacionada no patio da Policlinica de Goianésia, em
seguida, a Carreta partiu para o municipio de Sdo Miguel do Araguaia, no periodo de
12/09 a 16/09, Campo Limpo de Goias, no periodo de 19/09 & 30/09, Padre Bernardo
no periodo de 03/10 a 14/10, Teresopolis no periodo de 17/10 a 21/10, Goianapolis
em 24/10 & 11/11 e ap6s isso, retornou para Goianésia no dia 14/11, onde esteve pelo
resto do ano de 2022.




N

Até o més de agosto, eram ofertados 34 exames mamografias e 34 exames
citopatoldgicos por dia, sendo, 16 vagas para coleta de citopatolégico no periodo

matutino e 18 vagas para coleta de citopatolégico no periodo vespertino. Para

mamografia, eram ofertadas 16 vagas no periodo matutino e 18 vagas no periodo
vespertino. No entanto, apds determinagéo da SES/GO, os atendimentos da Carreta
de Prevencéo a partir de 01/08/2022, passaram a ser por demanda esponténea (ndo

necessitando mais de regulagao).
Até agosto/2022:

OFERTA CITOPATOLOGICOS: 16 vagas periodo da manha, 18 vagas periodo da
tarde, totalizando 34 vagas/dia.

OFERTA MAMOGRAFIAS: 16 vagas periodo da manha, 18 vagas periodo da tarde,
totalizando 34 vagas/dia.

A partir de agosto/2022:
DEMANDA ESPONTANEA

Segue abaixo os municipios pelos quais a Carreta de Prevengéo esteve realizando

atendimentos e o quantitativo de atendimentos.

RELATORIO QUANTITATIVO CARRETA DE PREVENGAO - 15/06 A 21/12/2022

CITOPATOL MAMOG
CIDADE OGICO RAFIA

15/06 a 30/06 Goianésia 0 16 16

01/jul Jaragua 21 45 66
04/07 a 29/07 Goianésia 0 41 41
01/08 a2 31/08 Goianésia 0 4 4
01/09 a 09/09 Goianésia 0 0 0
12/09 a 16/09 Sao Miguel do Araguaia 114 160 274
19/09 a 30/09 Campo Limpo de Goids 236 291 527
03/10 4 1410 Padre Bernardo 257 265 522
17/10 a 21/10 Teresopolis 105 144 249
24/10 4 31/10 Goianapolis 127 170 297
01/11 a11/1 Goianapolis 43 161 204
14/11 a2 29/11 Goianésia 0 0 0
01/12a21/12 Goianésia 45 125 170

TOTAL 948 1422 2370

1.4 Engenharia Clinica

Os servigos prestados pela Engenharia Clinica foram ofertados para manutenc¢des

Preventivas e Corretivas durante todo o semestre. Segue relatério de manutengoes
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preventivas e corretivas realizadas no periodo de 15 de junho a 21 de dezembro de

2022, além das inspecdes de todos os equipamentos.

PERIODO: 15 DE JUNHO ATE 21 DE DEZEMBRO DE 2022

‘ QIBEIMANUTA QIDEIVANUIA
EQUIPAMENT® i CORREMIVA RREVENTIVA!
TOMOGRAFO 0 1
ASPIRADOR CIRURGICO 0 5
DETECTOR FETAL 0 4
DENSITOMETRIA 0 0
RAIO-X 0 0
MAMOGRAFO 1 1 ]
ELETROCARDIOGRAFO 1 1 i
ULTRASSOM 4 0
ENDOSCOPIO 3 0
COLONOSCOPIO 3 1
MAPA 24H 0 0
MAQUINA HEMODIALISE 0 0
ESTEIRA
ERGOMETRICA 1 3
PROCESSADORA DE
VIDEO 2 3
REFRATOR DE GREENS 0 3
CARDIOVERSOR 0 2
CADEIRA
OFTALMOLOGICA 0 2
LARINGOSCOPIO
ADULTO 0 4
ELETROCARDIOGRAFO
TESTE ERGOMETRICO 0 2
MONITOR
MULTIPARAMETRICO 0 3
BICICLETA
ERGOMETRICA 0 1
MONITOR FETAL 0 2
EQ. OFTALMOLGIA 0 1

1.5Projeto de Gerenciamento de Residuos Sélidos — PGRSS

O Gerenciamento de Residuos Sélidos da Policlinica Estadual da Regido Sao
Patricio - Goianésia, ¢ realizado pela em empresa terceirizada Centroeste Ambiental
Limpeza Urbana LTDA, inscrita no CNPJ/MF N° 08.165.985/0001-17, sob licenca da
SEMARH LO Transporte 69/2012 — LF 2563/2015 SEMARH/GO, que tem a
responsabilidade de executar a coleta, transporte, tratamento e destinagao final dos
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residuos dos servicos de salde produzidos pela Policlinica Estadual Regido S3
Patricio — Goianésia.

1.6 Hemodialise

A Policlinica Estadual da Regido Sao Patricio — Goianésia/GO, iniciou a
construcdo da Hemodialise iniciou em agosto/2021 dentro da concepgéo estrutural
estabelecida no projeto.

Eabchtiesy Sdpne . | Dogasant |

NTARAZATPATIR SAD KN DY ANALST;

A obra teve sua conclus3o final em janeiro/2022, onde foi realizado um apanhado geral
de tudo que ja foi realizado, materiais e equipamentos comprados, as reformas de
adequacgdes, atividades em andamento e pendéncias que estdo postergando a

inauguragao.

No segundo semestre de 2022, tivemos admissdes de trés pacientes no setor de
hemodialise, sendo eles:

» Paciente M.O.S — admitido em 07/11/2022

« Paciente A.C.O — admitido em 14/11/2022

» Paciente I.N.A — admitida em 15/12/2022



~ _ \

- e e 1

o PRODUCAO DE HEMODIALISE NO PERIODO DE 15/06 A 21/12
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mSESSOES aoPRIMEIRA CONSULTA

1.7 Centro de Abastecimento Farmacéutico
CEAF - Policlinica Estadual da Regiao Sio Patricio — Goianésia

A Central de Abasteciménto Farmacéutico da Policlinica Estadual da Regido Sao
Patricio ~ Goianésia envolve os setores de Farmacia e Almoxarifado, sendo gue todos
os produtos séo recebidos e langados no Almoxarifado, para posteriormente serem
transferidos para a farmacia. '

" CAF - Componente Especializado Juarez Barbosa

Na tabela abaixo, demonstramos a produgao de dispensacdes das medicacdes de alto
custo através da Juarez Barbosa.

DISPENSACOES CEMAC - JUAREZ BARBOSA
JUN . J !

(15 A 30) uL GO ' ET

TOTAL GERAL
DISPENSACOES
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Analise do Comparativo da Pesquisa de Satisfagao

Este relatério tem por finalidade apresentar os resultados das pesquisas de
satisfagdo semestral obtidos no periodo compreendido de 15 de junho 2022 a 21 de
dezembro de 2022. Nas pesquisas de satisfagdo, o método utilizado foi de
amostragem, na ocasido também foi registrada as manifestagbes ocorrentes. Os
dados obtidos sdo consolidados por gréaficos, para melhor visualizagdo da percepgao
dos usuarios no que se refere ao atendimento geral, limpeza, conforto e estrutura do

prédio.

JUNHO (15 A 30)
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i DEPARTAMENTOS RUIM REGULAR BOM OTIMO TOTAL %
ASSISTENTE SOCIAL 0 ] 0 49 4 5,05%
EQUIPE DE MAGNOSTICO DE 0 0 0 0 0 0,00%
EXAMES POR IMAGENS
EQUIPE DE ENFERMAGEM 2 1 28 305 336 41,38%

| EQUIPE FARMACIA ) 0 3 55 58 7,94%
EQUIPE LABORATORIO 0 0 0 47 47 5,79%

| EQUIPE MEDICA 1 0 0 6 7 0,86%
EQUIPE UNIDADE MOVEL 0 0 0 0 0 0,00%

| FISIOTERAPIA 0 0 4 34 38 4,68%
FONAUDIOLOGA 0 0 0 0 0 0,00%

| MEDICO DA FAMILIA 0 0 ¢ 0 0 0,00%
NUTRICAO 0 0 0 16 16 1,97%

[ PSICOLOGA 0 0 2 8 10 1,23%
RECEPCAO CENTRAL 1 0 3 21 25 3,08%

| RECEPCAQ DE IMAGEM 0 1 0 47 48 5,91%
RECEPGAQ FARMACIA 0 0 0 64 64 7,88%

| RECEPCAO LABORATORIO 0 0 2 51 53 6,53%
RECEPGAQ MEDICA 1 1 5 30 37 4,56%

[ RECEPGAO MULTIPROFISSIONAIS 1 1 0 30 32 3,94%
RECEPCAO UNIDADE MOVEL 0 0 0 0 0 0,00%

| TOTAL GERAL 6 4 47 755 812 100,00%
PERCENTUAL 0,74% 0,49% 5,79% 92,98% 100,00%

JULHO

DEPARTAMENTOS RUIM | REGULAR | BoMm | oMo | ToOTAL % o % % "
Otimo | Bom | Reguiar | Ruim
ASSISTENCIA SOCIAL 0 2 28 30 2,90% 93% % 0% 0%
EQUIPE DIAGOSTICO
EXAMES POR IMAGENS 3 0 3 26 32 3,10% 81% 9% 0% 9%
EQUIPE DE ENFERMAGEM 0 1 59 483 543 52,57% 89% | 1% 0% 0%
EQUIPE FARMACIA 0 0 0 47 47 4,55% 100% | 0% 0% 0%
EQUIPE LABORATORIO 1 0 1 1 1,06% 82% 9% 0% 9%
EQUIPE MEDICA 0 0 i 5 0,48% 100% | 0% 0% 0%
FISIOTERAPIA 0 0 1 27 2,71% 96% 4% 0% 0%
FONOAUDIOLOGA o 0 0 0 0 0,00% 0% 0% 0% 0%
MEDICO DA FAMILIA i} 0 0 0 0 0,00% 0% 0% 0% 0%
NUTRICAO (i 0 1 20 21 2,03% 95% 5% 0% 0%
PSICOLOGA 0 0 1 9 10 0,97% 90% | 10% 0% 0%
RECEPGAQ CENTRAL 0 0 5 34 39 3,78% 87% | 13% 0% 0%
RECEPGAQD DE IMAGEM 1 0 6 80 87 8,42% 92% 7% 0% 1%
RECEPCAQ DE FARMACIA [t} 0 0 30 30 2,30% 100% | 0% 0% 0%
RECEPCAO DE
LABORATORIO 2 0 1 18 21 2,03% 86% 5% 0% 10%
RECEPCAO MEDICA 0 0 4 55 59 5,71% 93% 7% 0% 0%
MULTIPROFISSIONAIS V] 0 68 70 6,78% 7% 3% 0% 0%
TOTAL GERAL 7 1 86 939 1.033 100,00%
Indice Geraf de Satisfacio | 0,68% 0,10% 8,33% | 90,90% | 100,00%




AGOSTO ©
:
DEPARTAMENTOS RUIM REGULAR BOM OTIMO TOTAL \
ASSISTENTE SOCIAL B 36 36
EQUIPE DE DIAGNOSTICO DE 3 3 7
EXAMES POR IMAGENS
EQUIPE DE ENFERMAGEM 46 263 309
EQUIPE FARMACIA 7 3 38
EQUIPE LABORATORIO 10 10
EQUIPE MEDICA [ 6
FISIOTERAPIA 32 32
FONOAUDIOLOGA (]
MEDICO DA FAMILIA 0
NUTRIGAO 1 17 18
PSICOLOGA 2 7 9
RECEPCAO CENTRAL 3 1 4 22 30
RECEPCAO DE IMAGEM 1 7 77 85
RECEPGAQ FARMACIA 0
RECEPCAO LABORATORIO 3 3
RECEPCAQ MEDICA 1 4 79 84
MULTIPROFISSIONAIS 2 48 50
TOTAL 5 3 79 644 731
SETEMBRO
DEPARTAMENTOS RUIM | REGULAR | BOM | OTIMO| TOTAL % | % Otimo | % Bom | % Regular | % Ruim
ASSISTENCIA SOCIAL 0 0 2 23 25 459 | 92% 8% 0% 0%
EQUIPE DE ENFERMAGEM 0 0 29 121 150 | 2152% | 81% 19% 0% 0%
EQUIPE DE FARMACIA 1 1 5 30 37 679% | B81% 14% 3% 3%
EQUIPE DE LABORATORIO 0 1 3 12 16 294% | 5% 19% 6% 0%
EQUIPE MEDICA 0 1 2 8 1 202% | 3% 18% % 0%
EQUIPE DIAGNOSTICO POREXAME | 0 0 4 8 12 220% | 67% 33% 0% 0%
FISIOTERAPIA 1 0 3 40 “ 807T% | 91% 7% 0% 2%
NUTRICAO 0 0 0 10 10 1,83% | 100% 0% 0% 0%
RECEPCAO CENTRAL 2 1 7 36 45 B.44% | T8% 15% 2% 4%
RECEPAO LABORATORIO 0 1 0 4 5 092% | 80% 0% 20% 0%
RECEPGAQ IMAGEM 2 1 8 59 70 | 1284% | 84% 1% 1% 3%
RECEPCAO MEDICA 5 2 2 62 b4l 13,03% | 87% 3% 3% 7%
RECEPCAO MULTIPROFISSIONAL 13 o 3 29 45 8.26% | 64% 0% % 29%
PSICOLOGA 0 0 0 3 3 055% | 100% 0% 0% 0%
TOTAL GERAL 24 8 68 445 545 | 100,00%
indice Geral de Satisfacdo 440%| 1,47% | 12,48% | 81,65% | 100,00%
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OUTUBRO
N [ % % %
DEPARTAMENTOS RUIM | REGULAR| BOM OTIMO TOTAL % Ofimo | Bom | Regutar| Ruim
RECEPCAQ CENTRAL 4 4 32 116 156 11,93% 4% |- 21% 3% 3%
ENFERMAGEM 0 1 52 552 605 46 AT% 91% 9% % 0%
RECEPCAQ MEDICA 1 1 1 122 135 10,37% 90% 8% 1% 1%
CONSULTORIO MEDICO 0 0 2 26 28 2,45% 93% 7% 0% 0%
RECEPCAQ IMAGEM 0 (] 3 34 37 2,34% 92% 8% 0% 0%
DIAGNOSTICO POR IMAGEM 0 (] 0 11 " 0,84% 100% 0% % 0%
RECEPCAO LABORATORIO 0 0 5 45 51 3.92% 90% 10% % 0%
RECEPCAQ EQUIPE MULT. 0 0 1 44 45 346% 88% % 0% 0%
LABORATORIO 0 0 1 3 4 0,31% 5% | 25%. 0% 0%
FISIOTERAPIA 1 0 7 67 75 5,76% 89% 9% 0% 1%
FONOAUDIOLOGIA 0 0 0 0 0 0,00% 0% 0% 0% 0%
NUTRICAO 0 0 0 13 13 1,00% 100% 0% 0% 0%
SERVIGO SOCIAL 0 0 2 20 22 1,69% 1% 9% % 0%
ﬁfﬁﬁ;ﬁg%c N 0 0 5 101 106 844% | 95% | 5% | o% | o%
PSICOLOGIA 0 0 2 12 14 1,08% 86% | 14% 0% 0%
TOTAL GERAL 6 6 123 1167 1302 100,00% ' '
indice Geral de Satisfagio 0,46% 0,46% 9,45% | 89,63% 100,00%
NOVEMBRO
DEPARTAMENTOS RUIM | REGULAR| BOM | OTIMO | TOTAL % , % % %
Otimo Bom | Regular] Ruim

RECEPCAQ CENTRAL 2 5 14 54 75 6,47% 72% | 19% 7% 3%
ENFERMAGEM 0 0 24 304 328 28,30% 93% 7% 0% 0%
RECEPCAQ MEDICA i 0 11 78 90 7.77% 87% 12% 0% 1%
CONSULTORIO MEDICO 1 0 9 36 46 3,97% 78% 20% 0% 2%
RECEPGAO IMAGEM 1 4 10 104 119 10,27% 87% 8% 3% 1%
DIAGNOSTICO POR IMAGEM 0 0 0 0 [ 0,00% 0% 0% 0% 0%
RECEPCAQ LABORATORIO 0 0 2 47 49 4,23% 96% 4% 0% 0%
RECEPCAQ EQUIPE MULT. ] 0 2 42 44 3,80% 95% 5% 0% 0%
LABORATORIO 0 0 0 0 0 0,00% 0% 0% 0% 0%
FISIOTERAPIA (] 1 14 223 238 20,53% 94% 6% 0% 0%
FONQAUDIOLOGIA 0 [ 0 0 [} 0,00% 0% 0% 0% 0%
NUTRICAQ 0 0 0 26 26 2,24% 100% 0% 0% 0%
SERVICO SOCIAL 0 0 2 41 43 3,71% 95% 5% 0% 0%
ASSISTENCIA FARMACEUTICA [ 0 7 80 87 7.51% 92% 8% 0% 0%
PSICOLOGIA 0 0 0 14 14 1,21% 100% 0% 0% 0%
TOTAL GERAL 5 10 95 1049 1159 100,00%
indice Geral de Satisfacio 0,43% 0,86% 8,20% | 9051% | 100,00%

DEZEMBRO (01 A 21)
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DEPARTAMENTOS RUIM | REGULAR BOM OTIMO TOTAL % m'.’fm B?fm
RECEPGAQ CENTRAL 1 6 18 25 7,18% 2% | 24%
RECEPCAO DE IMAGEM 0 2 20 22 6,32% 91% %
RECEPCAQ LABAORATORIO 1 ] 19 2,87% 90% 10%
ﬁ%%%ssuom AL 1 12 13 374% | 92% | 8% 0% 0%
RECEPCAQ MEDICA 1 1 20 22 6,32% 91% 5% 5% 0%
EQUIPE MEDICA 5 5 144% 100% | 0% 0% 0%
EQUEIPE DE ENFERMAGEM 1 40 110 151 43,39% 73% | 26% 1% 0%
EQUIPE FARMACIA 1 1 25 27 7,76% 93% 4% 0% 4%
FISIOTERAPIA 1 2 30 33 945% 9% 6% 0% 3%
NUTRICAO 2 1 1 14 4,02% 79% % 0% 14%
PSICOLOGA 1 ] 10 2,87% 90% 0% 10% 0%
ASSISTENCIA SOAL 1 15 16 4,60% 94% 6% 0% 0%
TOTAL GERAL 4 3 v 57 | 284 348 100,00%
indice Geral de Satisfacio 1,15% 0,86% 16,38% | 81,61% | 100,00%

Relatérios Comissoes, resumo de agoes
APRESENTAGAO

As comissdes e o0s nucleos foram estruturados, visando melhorar a qualidade
na assisténcia prestada e garantir seguranga aos colaboradores e usuarios da Unidade
Policlinica Estadual da Regido Sao Patricio — Goianésia.

INTRODUGAO

As comissbes e nucleos instituidos na unidade, realizam mensalmente
reunides para elaboragdo de plano de acado, sempre com objetivo de methorar a
qualidade e garantir seguranca na unidade, tanto para os colaboradores, quanto aos

usuarios.

Durante o més de janeiro a junho de 2022 foram realizadas ag¢des, reunides e

eventos organizados pelas comissdes e nucleos.

1.1 MEMBROS DAS COMISSOES:

CCIRAS
v Dr. Francisco Baltazar Macruz Sampaio — Médico — Membro;

v Geovanna Lissa Bernardes Oliveira - Coord. de Enfermagem -
Presidente;

v Rosana Vieira Lima — Farmacéutica — Secretaria;
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Marilia de Souza Oliveira — Ouvidoria — Membro;

Talita Utim Toledo — Enfermeira SCIRAS - Executora.

No més de agosto comunica-se a saida da profissional Marilia de Souza
Oliveira, devido a vacancia. E nomeag&o para substituicdo da mesma,

Angelina Germano Coelho, Representante Biomédica do laboratdrio.

CIPA

v Leandro de Castro Ribeiro — Assistente Administrativo -

Presidente;

v Pedro Carrilho Arantes Rios — Almoxarifado - Vice-Presidente;

v Elisa Kellyta Lima Silva — Recepcionista — Secretario;

v Washington Pereira de Souza — Técnico de Enfermagem — Membro;

v Jenifer Tais Cunha Ribeiro — Recepcionista -~ Membro.

NSP

SIS

RGPS

g

Talita Utim Toledo - Enfermeira — Presidente;

Nayara Lorrane da Silva Passos — Enf. Linha do Cuidado -

Secretaria

Dra. Eliza Maria Queiroz Oliveira — Médica — Membro;

Déborah Godinho de Menezes — Assistente Social - Membro;
Rosana Vieira Lima — Farmacéutica - Membro;

Geovanna Lissa Bernardes Oliveira — RT.de Enfermagem -
Membro;

Kristiely Freitas dos Reis — Faturamento — Membro;

Jovelino Pereira da Mota Junior - Enfermeiro — Membro;

Lucas Andrade Silva — Téc. Seg. do Trabalho — Membro;

Fabiana Pereira do Nascimento — Enf. RT de Hemodialise -
Membro;

Henrique da Silva Sousa — Coord. da Qualidade ICEM — Membro;
No inicio do més de agosto, devido a vacéncia do profissional
Henrique da Silva Sousa e Kristiely Freitas dos Reis, foi realizado

uma nova portaria.
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representante do servigo social Glaciene da Silva Braga.

e No inicio do més de setembro, devido a vacancia do profissional

Henrique da Silva Sousa, Dra Eliza Maria Queiroz Oliveira e Kiristiely
Freitas dos Reis, foi realizado uma nova portaria, nomeando a Dra.
Diana Cavalcanti de Paula Gongalves e Thyssianne Lucia de Freitas

Sobrinho para substituir os mesmos.

NQ

Dr. Francisco Baltazar Macruz Sampaio — Médico - Membro
Rosana Vieira Lima — Farmacéutica - Membro

Geovanna Lissa Bernardes Oliveira — RT.de Enfermagem — Membro
lara de Lima Vaz — Recursos Humanos - Membro

Talita Utim Toledo - Enfermeira — Presidente

A N Y. N

Jovelino Pereira da Mota Junior - Enfermeiro — Membro

e No més de setembro comunica-se a saida da profissional Kristiely

Freitas dos Reis, devido a vacancia.

NEPE
v Talita Utim Toledo - Enfermeira — Presidente;

v Ana Luiza Morais de Araijo Figueiredo — Es. de Qualidade -

Secretaria;

<

Fabiana Pereira do Nascimento — Enf. RT de Hemodiilise -

Membro;

Dra. Eliza Maria Queiroz Oliveira -~ Médica — Membro;
Rubiana Trucolo Dias - Assistente de Diretoria — Membro;
Kristiely Freitas dos Reis — Faturamento — Membro;
Marilia de Souza Oliveira - Ouvidoria — Membro;

Gyza Mendes Rocha Silva - Psicéloga — Membro;

LN L Y

Natalio Lima dos Santos — Nutricionista — Membro.

e No inicio do més de setembro, devido a vacancia das profissionais:
Marilia de Souza Oliveira, Dra Eliza Maria Queiroz Oliveira e Kristiely

Freitas dos Reis, foi realizado uma nova portaria, homeando a Dra.
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Diana Cavalcanti de Paula Gongalves e Amanda Cunha Fonseca de

Lima para substituir os mesmos.

CARPM
v Dr. Francisco Baltazar Macruz Sampaio — Médico — Presidente;

v Geovanna Lissa Bernardes Oliveira — RT.de Enfermagem -
Membro;

v Jovelino Pereira da Mota Junior - Enfermeiro — Membro;

v Dra. Eliza Maria Queiroz Oliveira — Médica — Membro;

o No més de setembro comunica-se a saida da Dra. Eliza Maria Queiroz
Oliveira, devido a vacancia. E nomeag3o para substituicdo da mesma a

Dra. Diana Cavalcanti de Paula Gongalves.

Gyza Mendes Rocha Silva - Psicéloga ~ Presidente;

Déborah Godinho de Menezes — Assistente Social — Secretaria;
Natalio Lima dos Santos — Nutricionista — Membro;

Stela Cristina W. S. Steckelbe — Fisioterapeuta — Membro;

Jaqueline Vidal S. da Silva — Fonoaudidloga — Membro;

A N T L NN

Amanda Cunha Fonseca de Lima — Enfermeira — Membro;

CGRSS

v Talita Utim Toledo — Enfermeira SCIRAS - Presidente;

v Fabiana Pereira do Nascimento — Enfermeira — Secretaria;
v Rosana Vieira Lima — Farmacéutica — Membro;

v Rubiana Trucolo Dias - Assistente de Diretoria — Membro;
v

Lucas Andrade Silva - Téc. Seg. do Trabalho — Membro;

Cvo
v Dr. Francisco Baltazar Macruz Sampaio — Médico — Presidente;

v Dra. Eliza Maria Queiroz Oliveira — Médica — Vice-Presidente;
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Fabiana Pereira do Nascimento - RT.de Enf. Hemodialise
Membro;

Jovelino Pereira da Mota Junior - Enfermeiro — Membro;

No més de setembro comunica-se a saida da Dra. Eliza Maria Queiroz
Oliveira, devido a vacancia. E nomeagao para substituigdo da mesma a

Dra. Diana Cavalcanti de Paula Gongalves.

CPR

<SS AL

Juliana Pereira Duarte Arantes — Téc. de Radiologia — Presidente;
Laiane Lorena Sousa Santos — Enfermeira — Secretaria;
Dra. Eliza Maria Queiroz Oliveira — Médica — Membro;

Lucas Andrade Silva — Téc. de Seg. do Trabalho — Membro;

No més de setembro comunica-se a saida da Dra. Eliza Maria Queiroz
Oliveira, devido a vacancia. E nomeagao para substituicdo da mesma a
Dra. Diana Cavalcanti de Paula Gongalves. E a nomeagéo da

profissional de radiologia Uane Ferreira da Silva.

CFT

v Rosana Vieira Lima — Farmacéutica — Presidente;

v Michelle Sousa Ramos - Farmacéutica — Vice-Presidente;

v Pedro Carrilho Arantes Rios — Almoxarifado — Secretario;

v Talita Utim Toledo — Enfermeira SCIRAS — Membro

v Rubiana Trucolo Dias - Assistente de Diretoria — Membro;

v Geovanna Lissa Bernardes Oliveira — RT.de Enfermagem -
Membro.

CEM

v
v
v
v

Raiana Rodrigues Costa Melo — Médica — Presidente;
Bruno Machado Neves — Médico — Membro;
Leandro Zica de Oliveira — Médico — Suplente;

Guilherme José Costa Oliveira - Médico — Suplente;



N

v Rebecca da Costa e Silva — Médica — Suplente.

1.8 Implantac¢ao de Residéncia Médica e Multiprofissional

A residéncia médica ou multiprofissional tem que ser provocada pela Secretaria
de Estado de Saude, através da Escola de Saude Publica. A Escola é que determina
se vai abrir programa, se vai ampliar campo de programa, se vai ampliar vaga, ela
quem decide qual unidade vai acontecer o programa. No caso da Policlinica, o perfil
de abrir programa de residéncia quem tem que fazer um estudo primeiro e a Escola
de Saude Publica. Quando ela faz o estudo e identifica que tem um perfil para abrir um
programa de residéncia médica ou multiprofissional, ela solicita ao ministério e faz todo
projeto, s6 abrimos a campo e conduz o programa, no caso, da Policlinica a Escola de
Saude Publica n&o abriu o programa, por isso n&o foi ofertado ainda.
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2. INDICADORES DE RECURSOS HUMANOS

As tabelas abaixo demonstram em uma analise quantitativa o turnover da Policlinica
Estadual da Regido Sao Patricio, Goianésia no periodo de 15 de junho a 21 de

dezembro de 2022.
Turnover - 15 A 30 JUNHO
Admitidos do més
CPF Nome | Cargo i Data Admissao | Motivo
TOTAL DE 0
COLABORADORES
Demitidos do Més
CPF Nome Cargo Data Admissido ata Motivo
m & Demis
sdo
TOTAL DE 0
COLABORADORES
Total de 66
Colaboradores em
Junho
Turnover - JULHO
Admitidos do més
Data .
CPF Nome Cargo Admissio Motivo
TOTAL DE 0
COLABORADORES
Demitidos do Més
Dat
Data
CPF Nome Cargo Admissao a Motivo
Demissio
KRISTIELY AUXILIAR 25/07/202
5583477113 FREITAS DOS | ADMINISTRAT |01/03/2021 2 DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
REIS IVO
. ASSISTENTE
047863.451-05 g";[}{zlkm DE| pg 02/06/2021 %6/ 07/202 | 1 |SPENSA SEM JUSTA CAUSA
OUVIDORIA
TOTAL DE 2
COLABORADORES
Total de 65
Colaboradores em
Julho




Turnover - AGOSTO
Admitidos do més
CPF Nome Cargo Data Admissao Motivo
6363714176 | ANAFLAVIASANTOS | ppeppeionisTa | 02/08/2022
GUEDES
5222824152 BRUNADIASROCHA | ppcppeionisTa | 02/08/2022
MIGUEL
HELLEN PAMELA
70289482186 | ROSA DOS SANTOS AUXILIAR DE 17/08/2022
FARMACIA
NOVAIS
ISADORA MATEUS
5052185189 MORAIS RECEPCIONISTA 02/08/2022
MARIA EDUARDA
7070713165 MATEUS TELES RECEPCIONISTA 02/08/2022
MARTA DOS SANTOS
69771901249 PEREIREA RECEPCIONISTA 02/08/2022
TOTAL DE
COLABORADORES 6
Demitidos do Més
Data Data .
CPF Nome Cargo Admissio Demissio Motivo
TERMINO DO
5460264197 gé&%glm TAVARES | po106L0GO (A) 16/05/2022  |13/08/2022 |CONTRATO DE
EXPERIENCIA
HENRIQUE DA SILVA|COORD. DE
700.307.761-20 SOUSA QUALIDADE 03/02/2022
TOTAL DE 2
COLABORADORES
Total de 69
Colaboradores em
ulho
Turnover - SETEMBRO
Admitidos do més
CPF No _ Data Motivo
me argo Admissao
TOTAL
DE 0
COLABORADORE
S
Demitidos do Més
Data
CPF Nome Data Admissio Demissi Motivo
Cargo o
TOTAL
DE 0
COLABORADORE
S
Total de
Colaboradores em 67

setembro




Turnover - OUTUBRO
Admitidos do més
Dat .
CPF Nome Cargo 2 Admissio Motivo
TOTAL
DE 0
COLABORADORE
S
Demitido
sdo Més
Dat Data .
CPF Nome Cargo 2 Admissio Demisséo Motivo
00805555 PEREI%SED 1A RECEPCI 12/0 03/10/ DISPENSA SEM
1-96 OLIVEIRA ONISTA 4/2022 2022 JUSTA CAUSA
034.075.1 DAIANE . FARMAC 26/0 19/10/ DISPENSA SEM
31-27 PEREIRA DA SILVA EUTICO(A) 1/2021 2022 JUSTA CAUSA
LARA AUXILIA
59111181 GABRIELA REIS R 01/0 21/10/ DISPENSA SEM
06 ADMINISTRATIV 3/2021 2022 JUSTA CAUSA
SILVA 0
TOTAL
DE 3
COLABORADORE
S
Total de
Colaboradores em 67
setembro




Turnover - NOVEMBRO
Admitidos do més
Dat
CPF Nome Cargo a Motivo
Admissao
70034235 CAMIL RECEPCIONI 22/
108 A STEFANE STA 11/2022 ACRESCIMO NO QUADRO
ROCHA
CAROL
93036540 | INE PEDROSO AUXILIAR DE 22/
130 SILVA ATENDIMENTO 11/2022 ACRESCIMO NO QUADRO
ANDRADE
93087462 FLAVI AUXILIAR DE 22/
187 A RIBEIRO DO ATENDIMENTO 11/2022 ACRESCIMO NO QUADRO
CARMO
GABRI
44877991 AUXILIAR DE 22/
EL MARTINS ACRESCIMO NO QUADRO
98 SOUSA PAULO ALMOXARIFADO 11/2022
21403451 LIDIA SUPERVISOR 22/ =
85 GOMES DE DE ATENDIMENTO 11/2022 SUBSTITUICAQ
SOUSA
MARCI
91282209 AUXILIAR DE 22/
191 A TE]L]\E[:/S; DE ATENDIMENTO 11/2022 ACRESCIMO NO QUADRO
TATYA 4
2?? 303341 | NE ALVES Pﬁ'COLOGO /2 0322/ SUBSTITUICAO
BATISTA (A) /
TOTAL
DE ”
COLABORADORE
S
Demitidos do Més
Dat D
CPF Nome Cargo a ata Motivo
Admissao | Demissio
10719661 LLE SOD{IJISCAHE FARMACEUT 24/ 11 DISPENSA SEM JUSTA
11 RAMOS 1CO(A) 01/2022 | /1172022 CAUXA
TOTAL
DE 1
COLABORADORE
S
Total de
Colaboradores em 72

setembro
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Turnover - 01 A 21 DEZEMBRO o
Admitidos do més \ \
Dat
CPF Nome Cargo a Motivo
Admissao
DIEGO
01979063 FARMAC 07/ L
1-17 BATISTA DASILVAE EUTICO(A) 12/2022 Acréscimo no quadro
SOUZA
IGARA
70979744 RECEPCI 06/ .
199 CRISTI]_,I\E)APESALVES ONISTA 12/2022 Acréscimo no quadro
10855017 JEREMIAS ~ FARMAC 06/ Acréscimo o quadr
6 PINTO LUSTOSA JR EUTICO(A) 12/2022 quacro
56028421 LAINE DIAS R SgXILIA 06/ Acréscimo no quadro
79 TEIXEIRA DA SILVA ATENDIMENTO 02/2022
LAUANE
19149621 RECEPCI 06/ P
MARIA SILVA Acréscimo no quadro
92 CAMPOS ONISTA 12/2022
62284533 SIMONE RECEPCI 06/ Acréscimo no quad
191 PEREIRA ONISTA 12/2022 quadro
28100301 WANELLY RECEPCI 06/ Acréscimo no quadro
70 DE MACEDQ SILVA ONISTA 12/2022 q
TOTAL
DE 7
COLABORADORE
S
Demitidos do Més
Dat D
CPF Nome Cargo a ata Motivo
Admissao | Demissao
ANA ANA
027.338.90 CRISTINA CRISTINA 24/ 15 DISPENSA SEM JUSTA
1-74 FERNANDES FERNANDES 08/2021 /1272022 CAUSA
MENDES MENDES
19149621 LAUANE LAUANE 06/ 16 DISPENSA SEM JUSTA
92 MARIA SILVA MARIA SILVA 12/2022 /12/2022 CAUSA
CAMPQS CAMPOS
70667265 MARIANA MARIAN 24/ 01 PEDIDO DE
104 NAVES GODOY A NAVES GODOY 11/2022 /12/2022 DEMISSAQ
24077736 ROSELY SATH}},%;ELY 18/ 23 DISPENSA SEM JUSTA
08 SATHLER BEVITORI BEVITORI 10/2021 /1272022 CAUSA
62075381 STEPHANIE STEPHA 01/ 09 DISPENSA SEM JUSTA
10 MARTINS SILVA NIE MARTINS 06/2022 /1272022 CAUSA
MICLOS SILVA MICLOS
TOTAL
DE 5
COLABORADORE
S
Total de 78

Colaboradores em
dezembro




No gréfico abaixo, podemos observar as taxas de absenteismo x turnover:
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6. INDICADORES FINANCEIROS

a) Leticia (CAC) solicitou apresentagdo do Fundo Trabalhista e a criacao
para a conta de pedidos de investimento.

Nesse quesito, o Instituto CEM informa que as contas de fundo trabalhista ja
existem no plano de contas, porém anteriormente possuiam a nomenclatura com a

descri¢do do codigo da agéncia, conta, digito e estabelecimento bancario.

Atualmente foram acrescentados os seguintes dizerem em cada conta contabil
das unidades do Instituto CEM, “3% fundo rescisério”, conforme evidencia abaixo, o
que facilita de imediato a identificagcdo da referida conta nas demonstragdes contabeis

entregues a Secretaria de Estado.

No que tange o segundo requisito deste paragrafo, o manifestante informa
que possui a conta reservada para a finalidade de investimentos, no entanto, nao

possui saldo remansado para este proposito.

b) Na parte de registro do Contrato de Gestao, foram identificados que ha tanto

no ativo e no passivo, ndo sendo possivel ter dois saldos nos grupos.

Em relacédo a este item, o Instituto CEM se pautou na solicitagéo de adequagao ao
MANUAL DE PRATICAS CONTABEIS, onde, tal instrumento, aprovado e divulgado
pelos orgdos SES/GO, MP/GO E CRC/GO, orienta as Organizagbes Sociais a

seguitem este modelo para a construgédo de seus relatérios contabeis.

Visto isto, conforme testemunho infra, o Instituto CEM, cumpre com tal orientagéo
acerca do registro dos valores previstos do Contrato de Gestéo, realizando os

langamentos nos grupos do Ativo e Passivo.
c) Informou também sobre o superavit que necessita de atencao.

No tocante a este item, conforme preconiza o manual de praticas contabeis,
apresentado em sua primeira reunido datada em 13 de outubro de 2022, no auditorio
do Ministério Publico, onde contou com os representantes das Organizagbes Sociais
do Estado, Representantes do Ministério Publico — MP/GO, e da Secretaria de Saude
do Estado — SES/GO, além de palestrantes do Conselho Regional de Contabilidade —

CRC/GO, onde foi marcado o langamento do manual que entre suas principais
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orrienta,gées, destaca a nova metodologia de contabilizagdo dos contratos, além da
apuracao de receita/despesa do periodo.

O segundo encontro aconteceu na sede do CRC/GO se deu em 31 de outubro de
2022, onde de fato foi estabelecido a forma de langamento além da resolugdo de
duvida e elucidagéo de todos os tdpicos do Manual.

Visto esta determinagao, o Instituto CEM acatou as referidas alteragdes e retificou
todas as demonstragdes contabeis do ano de 2022, e, readequou os langamentos na

nova metodologia determinada no referido manual.

Tais retificagbes englobam o quesito SUPERAVIT, onde foi firmemente baseado
neste manual que disponibilizo em anexo. Ademais, para que conste, todos os
documentos que compreende o ‘kit contabil’ (Balancete, Balanco, D.R.E., Razdo e
Diario), foram informados a SES/GO (CAC), por meio do oficio 43/2023, apensados
nos autos do processo 202300010010158.

d) Foram informados também a questio das despesas com moradia da pessoa
juridica, sendo que a Unidade esta custeando despesas com hotéis e moradia,

sendo orientado a feitura de um aditivo.

[}

No que concerne ao item “e”, na qual pugna para esclarecer detalhadamente, as
despesas tidas com pagamento de hospedagem para contratados que prestaram
servicos a Policlinica Regional de Goianésia no periodo de junho/2022 a janeiro de
2023, o Manifestante tem a esclarecer que tais valores nao foram englobados no preco
proposto por tais prestadores quando de sua participacdo e selecdo nos certames

abertos para tal.

O valor total proposto e pago ao longo da prestagdo dos servigos englobaram tio
somente a contraprestacéo retributiva pela prestagdo de servigos em si, de modo que
todos os gastos periféricos para o exercicio dos servigos, como, por exemplo,

despesas com viagem e hospedagem, ndo compuseram o valor da contraprestagao.

Como os contratados em tela ndo moravam na cidade de Goianésia, mostrou-se
necessario ter este gasto com hospedagem semestral, frisa-se, excluido da
contraprestagcdo mensal, a fim de té-los sempre presentes na Regido, prestando

servigos de inquestionavel qualidade.
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Em anexo a presente resposta, seguem os relatérios dos servigos prestados, os qug
denotam que estavam eles presentes na cidade nas datas de gastos efetuados co

aludida hospedagem, e que houve, portanto, total idoneidade de tais custos.

Inobstante isso, o manifestante noticia que nos préximos editais de participagéo dos
contratados, bem como nos contratos que futuramente vierem a ser firmados pelo
Manifestante com esses prestadores de servigos, clausula de que gastos com
deslocamento e hospedagem serdo pagos a parte da proposta por eles realizada,
tendo como parametro um valor fixo por quildmetro rodado, e/ou valor maximo de gasto

com hospedagem.

e) Questionou também sobre os processos seletivos, que estdo realizando
na unidade com despesas de publicacdo no diario oficial, sendo solicitado
melhor descrigio de vagas nos editais de publicagdo e nao somente a

informagao de link de acesso.

Conforme respondida a no oficio 048/2023 constante nos autos do processo
202200010052528, que trata sobre o oficio SES 7511_2023 resposta a Nota Técnica
n°. 69/2022, o Manifestante possui metodologia de publicar em Diario Oficial/Jornais
de grande circulagdo a abertura de certames e processos seletivos com gastos acima
de R$ 100.000,00 (cem mil reais) de forma genérica, entendendo caber ao interessado
visitar o sitio eletrénico do Manifestante na intemet, para la ter acesso integral aos
editais de participagdo, nos quais constam de forma clara e bastante suficiente o objeto
especifico para futura contratagdo, local de servigos, prazos, etc., tudo em
conformidade com o artigo 6° de seu Regulamento de Compras e Contratagdes.

Tal metodologia é adotada visando a diminuigdo de custos, uma vez que as
publicagdes no Diario Oficial e em Jornais de Grande Circulagdes sdo cobradas por
letras e espagos utilizados em tais periédicos, e quanto mais se coloca informagdes
em tais publicidades, os gastos se mostram elevadamente consideraveis. Ja que o
contratante tem total acesso aos editais no sitio eletronico do Manifestante, a

metodologia utilizada ndo se mostra viciada sob a ética deste Instituto.

Contudo, atendendo a solicitagdo da SES-GO, a qual também sempre razoavel, e
com fins de cumprir formalmente principios constitucionais da Administragéo Publica,
evitando riscos e possiveis discussdes de Orgdos de Controle, o Manifestante ora
informa que acatara a orientagao da Pasta de Saude, e daqui em diante, publicara a
abertura de certames com a informagao especifica dos materiais que deveréo ser

adquiridos, bem como dos especificos servigos que deverao ser contratados.
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f) Questionou também sobre os balancetes que precisam ser regularizados via

oficio para a secretaria.

@0

Referente a este item, conforme ja respondido no item “c”, mediante recomendagéo
do manual de praticas contabeis (ja qualificado e abalizado no referido item), todos os
documentos que compreende o ‘kit contabil’ (Balancete, Balango, D.R.E., Razdo e
Diario), foram informados a SES/GO (CAC), por meio do oficio 43/2023, apensados
nos autos do processo 202300010010158, e se mantem anexo a este presente

instrumento.
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Os anexos referentes aos dados supracitados, encontram-se disponibilizadas\ : M

7. ANEXO /C:'

para conferéncia no link abaixo: -~

https://drive.qgoogle.com/file/d/1AFt4Cp48u740BhNuNyKXy7Q6YbJIA2vQ/view?usp=

share link

https://drive.google.com/file/d/1zunottTUb353NI0oLmivé MCekYDWWi/view?usp=sh

are link
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO

Referéncia: Processo n? 202300010019634
Interessado: INSTITUTO CEM

Assunto: Relatdrio Semestral dos Resultados de Producio dos Indicadores
e Metas de Desempenho.

DESPACHO N¢© 2741/2023/SES/GAB-03076

Versam os autos sobre o Oficio n? 105/2023 (46536556), da lavra do
Instituto Cem, Organizagdo Social responsével pela gestdo da Policlinica Estadual da
Regidao Sao Patricio - Goianésia, no qual encaminha o Relatério Semestral dos
Resultados de Producdo dos Indicadores e Metas de Desempenho da referida
unidade, referente ao periodo 15 de junho de 2022 a 21 de dezembro de 2022.

Sendo assim, encaminhem-se os autos a Superintendéncia de
Monitoramento dos Contratos de Gestido e Convénios - SUPECC,
via Subsecretaria de Vigilincia e Atencdo Integral & Saude - SUBVAIS, para
conhecimento e providéncias de alcada.

Goiania, 11 de abril de 2023,

PALOMA CASSIA PEIXOTO NEVES KANASHIRO
Gerente da Secretaria Geral

'ﬂ __ I Documento assinado eletronicamente por PALOMA CASSIA PEIXOTO NEVES
‘ §1§!; ‘ KANASHIRO, Gerente, em 11/04/2023, as 19:11, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
fdgt?fbﬂké 17.039/2010 e art. 3°B, 1, do Decreto n° 8.808/2016.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site
S FAr. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
» acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador

GABINETE DO SECRETARIO

RIIA T v AN Dalvea PARNALIC CARTA /FADIL? FNTAADA —n ~AED YAOCN NTIN


http://sei.go.gov.br/seilcontrolador
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Secretariade

ESTADO DE GOIAS .
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO

RELATORIO COMACG

RELATORIO COMACG Ne 18 /2023 - COMACG/GMAE-CG/SUPECC/SES/GO

CONTRATO DE GESTAO N2 65/2020

POLICLINICA DE GOIANESIA

ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

INSTITUTO CEM

15 DE JUNHO 2022 A 21 DE DEZEMBRO DE 2022

GOIANIA, MARCO DE 2023

1. INTRODUCAO

Trata-se da avafiagdo semestral realizada pela Comissdo de
Monttoramento e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo - COMACG no que diz respeito
as metas de produgao e desempenho referentes ao Contrato de Gestao ne 65/2020-
SES/GO, celebrado entre a Secretaria de Estado da Saide de Goids (SES/GO) e
Organizacdo Social de Salde (OSS) Instituto CEM, para o gerenciamento,
operacionalizacéo e execugdo das agdes e servicos da Policlinica Estadual da Regido
de S&o Patricio - Unidade Goianésia.

A COMACG fora instituida pela Portaria n? 518/2018 SES-GO, de 11 de
junho de 2018, com o objetivo de monitorar e avaliar 0s Contratos de Gestdo
firmados entre a SES/GO e as 0SS, acompanhando o desempenho das instituigbes.

No entanto, por estarem diretamente ligadas a Geréncia de
Monitoramento e Avaliacio da Execucdo dos Contratos de Gestéo/Superintendéncia
de Monitoramento e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo (GMAE-CG/SUPECC/SES/GO),
participaram da avaliagio semestral, as demais coordenacdes da referida Geréncia,
com o intuito de conferir uma avaliagdo mais abrangente acerca da atuagdo da 0SS
na Unidade Hospitalar.

Preliminarmente, informa-se que para o acompanhamento dos
resultados, a GMAE-CG utiliza os sistemas eletrénicos de informacdo, a saber;
Sistema de Prestacdo de Contas Econbmico-Financeiro (SIPEF), para controle
financeiro e contédbil da execugdo contratual; Sistema de Gestdo das Unidades de
Salde (SIGUS) da Secretaria de Estado da Satide - (SES), para monitoramento de
resultados assistenciais e dos indicadores de qualidade; eKey Performance
Indicators for Health (KPIH), para a 0 acompanhamento de custos apurados pelas
Unidades de Saude.

Metodologicamente, o monitoramento semestral foi estruturado da
seguinte forma: reunido presencial, no dia 16 de fevereiro de 2023 com apresentagdo
dos dados de producéo (quantitativos e qualitativos) pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo - COMACG, os quais
empreenderam apontamentos para a OSS, com o intuito de promover a melhoria do
processo de gestéo.

A partir de entdo, abriu-se prazo de 10 (dez) dias para que a
Organiza¢do Social produzisse o seu relatério de execugdo, o qual foi encaminhado
por meio do Oficio n? 105/2023 Instituto CEM (v. 46536556} anexado aos autos em
10 de abril de 2023, via processo administrativo SEI n® 202300010019634.

De posse de todos os dados, a GAOS procedeu pela andlise das
informagdes.

E imperioso ressaltar que, dada a complexidade dos dados
avaliados, cada Coordenacdo foi responsavel pela elaboragdo do relatério técnico
de sua respectiva drea e competéncia. Isto é, a partir da avaliacio e analise proferida
por cada coordenacdo, conforme seu objeto de trabalho, dentro de sua competéncia
técnica e especificidade, os dados foram compilados e consolidades em um Gnico
Relatério da COMACG n? 18/2023 - COMACG/GMAE-CG/SUPECC/SES/GO, referente ao
periodo de 15 de junho de 2022 3 21 de dezembro de 2022.

Por oportuno, reforca-se que as andlises aqui apresentadas ndo
imitam ou sobrepujam a avaliagdo individual, didria, continua, de cada coordenagao
integrante da referida Geréncia, bem como de cada Superintendéncia que compde a
SES-GO, conforme o0s seus processos de trabalho, posto que o Relatério de
Execugdo traz um consolidado de informacées referentes a um periodo especifico



que pode divergir do periodo de emissdo dos relatérios internos de cada
coordenagdo.

2. ANALISE DOS DADOS

2.1. Andlise realizada pela Coordenacdao de Monitoramento e
Fiscalizacdo dos Contratos de Gestdo (COMFIC)

A Coordenacdo de Monitoramento e Fiscalizacdo dos Contratos de
Gestdo- COMFIC, apés andlise dos dados enviados pela 0SS e de acordo com o
monitoramento, passa a informar.

2.1.1, Indicadores ¢ Metas de Producao

- Consultas de atendimentos ambulatoriais: no semestre
avaliado a unidade realizou um total de18.919 (dezoitoc mil novecentos e
dezenove} consultas, frente a uma meta de 46.872 (quarenta e seis mil oitocentos e
setenta e dois), atingindo uma eficdcia de 40,36% em relacdo a meta contratada.
Ressalta-se que em relagdo as consultas médicas, a unidade realizou 18.458 (dezoito
mil quatrocentos e cinquenta e oito reais) consultas frente a uma meta de 34.488
(trinta e quatro mil quatrocentos e oitenta e oito ) e nas Consultas Multiprofissionais
realzou um total de 3.360 (trés mil trezentos e sessenta ) consultas, frente a uma
meta de 12.384 (doze mil trezentos e oitenta e quatro) consultas. Sendo assim, a
Unidade ndo cumpriu a meta para o periodo, gerando um valor de desconto R$
1.658.098,79 (um milh3o, novecentos e quarenta e oito mil novecentos e noventa e
trés reais e trinta e um centavos), referente &s consultas médicas e um valor de R$
290.894,52 (duzentos e noventa mil oitocentos e noventa e quatro reais e cinquenta
e dois centavos) as consultas multiprofissionais, perfazendo um total de
R$ 1.948.993,31 (um milhdo, novecentos e quarenta e oito mil novecentos e noventa
e trés reais e trinta e um centavos).

Tabela 1 - Descritivo quantitativo dos Atendimento Ambulatorial
(Especialidades Médicas e Consultas Multiprofissionais) de todo o semestre.

o Junho I ‘o
gﬁ::ll?t:?i: mwt‘-:entsaal (15 a | Julho | Agosto | Setembro | Qutubro | Novembro '201 a 21)" Totarﬂal d?r:; rllodo —
30) Contratado | Realizado Eficacia
C ita Médica| 5988 821 |1.906| 3.173 3.419 3.321 3.295 2523 34.488 18.458 | 53,52%
mmf;’:‘."‘? | 2864 | 161 | 358 | 457 489 699 674 523 12.384 | 3.360 |27,13%
Total 8852 982 | 2264 | 3630 3908 4.020 1.069 3.046 46.872 18.919 |40,36%
- Servico de Apoio Diagnéstico e Terapéutico (SADT): a Unidade
realizou um total de 14.945 (quatorze mil novecentos e quarenta e cinco )} exames,
frente a uma meta de 16.367 (dezesseis mil trezentos e sessenta e sete) exames,
referindo-se ao periodo de junho a 21 de dezembro conforme descrito na Tabela 2,
com uma eficacia de 91,31% dentro da margem de variag&o do contrato de 10%.
Na Tabela 2.1 - foi retirado 0 més de junho e a unidade realizou uma
produgio total de 14.306 (quatorze mil trezentos e seis) frente aos 13.110 (treze mil
cento e dez) com uma eficacia de 107,06% cumprindo a meta.
Tabela 2 - Descritivo quantitativo dos Servicos de Apoio e Diagnéstico
Terapéutico - SADT Externo de todo 0 semestre.
Meta J(t{r;hg Julho || Agosto || Setembro || Outubro || Novembro Dezembro Contratado || Realizad Eficaci
SADT Externo 30) 9 (01a21) ealizado | Liicacia
Radiologia 400 | 261 622 883 894 816 700 582 2.493 4758 190,83%
Ultrassonografia 700 | 329 625 711 1063 581 603 288 4.363 4200 100,00%
Tomografia 200 | 146 287 | 400 571 418 496 347 1.247 2665 222,00%
Endoscopia 200 41 58 94 147 133 63 7 1.247 543 45,25%
Mamografia 100 14 35 24 81 96 94 73 2.653 440 73.33%
Colonoscopia 100 || O 34 64 39 49 33 22 623 241 40,16%
Dopler Vascular 60 0 0 0 14 9 27 110 374 160 44,44%
Mapa 60 0 0 0 24 56 51 40 374 171 47,50%
Colposcopia 80 0 10 4 0 3 6 5 499 28 5,83%
Ese:::met”a 200 |78 [ 118 {13 114 152 125 112 1.247 830 69,16%
Ecocardiograma 60 17 i8 32 17 24 23 17 374 148 15,50%
Eletrocardiograma || 60 0 110 || 73 121 211 140 101 374 756 62,16%
Teste ergométrico { 80 0 0 0 0 0 5 0 499 5 0,10%
Total 2300 || 886 1917 || 2416 3085 2548 2366 1704 16.367 14.945 91,31%

Tabela 2.1 - Descritivo quantitativo dos Servicos de Apoio e
Diagnéstico Terapéutico - SADT Externo do periodo de Julho a 21 de dezembro.

Dezembro " N
SADT Externo Meta || julho || Agosto || Setembro | Outubro | Novembro (01 a21) Contratado || Realizado || Eficacia
Radiologia 400 622 883 894 816 700 582 2.280 4497 197,24%

Ultrassonografia 700 625 711 1063 581 603 288 3.990 3871 100,00%




Tomografia 200 287 | 400 571 418 496 347 1.140 2519 222,00%
Endoscopia 200 58 94 147 133 63 7 1.140 502 45,25%
Mamografia 100 || 35 24 81 96 94 73 570 403 73,33%
Colonoscopia 100 | 34 64 39 49 33 22 570 241 40,16%
Dopler Vascular 60 0 0 14 9 27 110 342 160 44,44%
Mapa 60 0 0 24 56 51 40 342 m 47,50%
Colposcopia 80 10 4 0 3 6 1 456 28 5.83%
Densitometria 200 |118 (131 [ 114 152 125 12 1.140 752 69,16%
Ecocardiograma 60 18 32 17 24 23 17 342 131 15,50%
Eletrocardiograma || 60 110 || 73 121 211 140 101 342 756 62,16%
Teste ergométrico || 80 0 0 0 0 5 0 456 5 0,10%
Total 2300 || 1917 || 2416 3085 2548 2366 1704 13.110 14036 107,06%
- Centro Especializado em Odontologia (CEO I): a Unidade no
semestre avaliado ndo apresentou nenhuma produgdo quanto aos servicos de
odontologia, devido a falta de estrutura na Unidade. Desta forma, sugere-se equilbrio
financeiro nesta linha, haja visto que n3o houve producdo, conforme descritos na
Tabelas 3 e 4.
Tabela 3 - Descritivo quantitativo dos Servicos do Centro Especializado
em Odontologia de todo o semestre,
Consultas Tota! do Periodo
Consut dunho Dezemb:
nultas Meta {1528 Juthe | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro embro Contratado | Reaizado | Eficacha
Qdontotégleas 30) {01821)
Primoira 192 0 [} [} 0 0 ) 0 1.088 0 o
consulta
Consultes 28 | o 0 0 0 o 0 0 1632 o 0%
Subsequentes
Total 430 [ o 0 [ 0 0 [ 2720 [ 0%
Tabela 4 - Descritivo quantitativo dos procedimentos minimos a ser
realizados por especialidade odontolégica de todo o semestre.
Procedimentos Total do Perfodo
Consuttas Junho Arnctn | € ato b . n | DEZEMbIO "
Odontolégicas Meta (;g’a Jutho | Ag 0 | Outubro ©| (o1 a 21) Contratado | Realizado | Eficdcia
Procedimentos
Basicos 80 4] ] (1] 4] 4] ] (4] 453 4] 0%
Periodontia
Especializada 60 o (1] 1] o V] 0 340 (1] 0%
Endodontia 35 0 4] [ [ 0 o 198 0 0%
Cirurgia Oral
Menor 80 o 1] L] [+] [1] V] [1] 453 o 0%
Diagnéstico
Bucal (énfase | __ I - - — — _ . - _
em Céncer
Bucal)
Total 255 0 [4] 4] [+] [ 4] 0 1.444 V] 0%
- Cirurgia Menor Ambulatorial (CMA): a Unidade no semestre
avaliado apresentou 61 procedimentos quanto aos servicos de CMA, frente a uma
meta de 720, atingindo uma eficacia de 8,47%, sendo assim o valor do ajuste
financeiro é de R$ 174.536,71 (cento e setenta e quatro mi quinhentos e trinta e
seis reais e setenta e um centavos) conforme descrito na Tabela 5.
Tabela 5 - Descritivo quantitativo dos procedimentos cirGirgica e
ambulatorial de todo o semestre,
Junho
Chrurgias dozembro
Ambulatoriais Meta (;:)n Julho | Agoste selembro | outubro novembro (01021 Contratado | Reakzado | Eficscla
Chrurgia
Menor
120 [ [ 0 12 12 21 16 720 61 8.47%
Ambuatorial
{ema)

- Terapia Renal Substitutiva (TRS): a Unidade realzou um total
de 123 (cento e vinte e trés) exames, frente a uma meta de 5.616 (cinco mil
seiscentos e dezessels reais) procedimentos, atingindo uma eficicia de 2,19%.
Quando retiramos do célculo 0 més de junho, a eficicia passa a ser de 2,17%, sendo
assim o valor do ajuste financeiro é de R$ 523.610,14 (quinhentos e vinte e trés mil
seiscentos e dez reais e quatorze centavos), conforme descrito na Tabela 6 e Tabela
6.1.

Tabela 6 - Descritivo quantitativo dos procedimentos de Terapia Renal




Substitutiva todo 0 semestre.

. Junho Dezembro . o
Hemodidlise |Meta | (15 a |Julho | Agosto | Setembro [ Outubro | Novembro (01 a 21) Contratado | Realizado | Eficicia
30)
S 0 936 7 13 14 13 13 31 30 5.616 121 2,19%
Total 936 7 13 14 13 13 32 31 5.616 123 2,19

Tabela 6.1 - Descritivo quantitativo dos procedimentos de Terapia
Renal Substitutiva para o periodo de Julho & 21 de dezembro de 2022.

Dezembro . .

Hemodislise Meta {| Julho || Agosto || Setembro || Outubro | Novembro (01 221) Contratado (| Realizado || Eficacia
Sessdes 936 || 13 14 13 13 31 30 5.335 114 2,14%
Total 936 || 13 14 13 13 32 31 5.335 116 2,17%

- Unidade Mével - Prevencdao ao Cancer: a Unidade apresentou
uma producdo de 2.374 (dois mil trezentos e setenta e quatro) exames, sendo 1.433
(um mil quatrocentos e trinta e trés) de mamografia e 941 (novecentos e quarenta e
um) de papanicolau, frente a uma meta de 15.240 (quinze mil duzentos e quarenta),
atingindo uma eficacia de 44,20%, ou seja ndo cumpriu a meta para ¢ periodo,
gerando um valor de desconto R$ 349.073,43 (trezentos e quarenta e nove mil
setenta e trés reais e quarenta e trés centavos), conforme descrito na Tabela 7.

Tabela 7 - Descritivo quantitativo dos exames da Unidade Mével de
Prevencao de todo o semestre.

Carreta junho
da | Meta |'(15 a |Julho|Agosto | Setembro | Outubro | Novembro |P2Z8Mbro| oy atado | Realizado | Eficacia
Prevencédo 30) {01 a21)
ao Cancer
Mamografia [ 1.140 15 86 5 450 583 164 130 6.840 1.433 20,95%
Papanicolau [ 1.400 0 21 [ 352 481 43 44 8.400 941 11,20%
Total 2540 15 107 5 802 1.064 207 174 15.240 2.374 15,57%

Tabela 7.1 - Descritivo quantitativo dos exames da Unidade Mével de
Prevencao de todo o semestre

S:er::tnaqgg Meta it Julho { Agosto || Setembro || Outubro || Novembro ?g;e:\zblr;) Contratado || Realizado || Eficicia

ao Cancer

Mamografia | 1140 || 86 5 450 583 164 130 6498 1433 122,05%

Papanicolau || 1400 21 0 352 481 43 44 7980 941 11,79%
Total 2540 107 5 802 1064 207 174 14478 2374 116,40%

- Servico de Atencdo as P Ostomizad : no semestre

avaliado a Unidade ndo apresentou producdo, indicando-se o equilbrio financeiro
dessa linha de contratagéo.

Portanto, no periodo analisado a Unidade ndo cumpriu todas as metas
estabelecidas, sendo aplicado o ajuste financeiro no valor total de
R$ 2.996.213,59 (dois milhdes, novecentos e noventa e seis mil duzentos e treze
reais e cinquenta e nove centavos), ao qual deverd ser acrescido o equilibrio
financeiro pela ndo implantacdo dos servigos de odontologia e ostomizados.

Em resposta, a Organizagao Social encaminhou o Oficio n® 105/2023 -

ICEM (v. 46536556) com algumas justificativas acerca do descumprimento das
metas, frente ao que estabeleceria o Plano Operativo, ao qual se procedeu analise.

Preliminarmente, informa-se quea COMFIC/GMAE-CG  (v.
202300010010357) requereu manifestagao da Procuradoria
Setorial, Superintendéncia de Regulacdo, Controle e

Avaliagio e Superintendéncia de Politicas e Atencdo Integral a Satde, sobre
o Plano Operativo, em virtude do seu envio tardio (novembro), da flexibilizagdo de
metas contratuais e da garantia de periodo para adequagdo dos servigos, bem como
sobre a elevada taxa de absenteismo para consultas e exames ofertados, onde s&o
disponibilizados as vagas e as mesmas nédo sdo preenchidas via Complexo Regulador
Estadual.

Em resposta, a PROCSET encaminhou Parecer Juridico n°® 209
(46468589), pontuando acerca da flexibiidade ao cumprimente das metas
estabelecidas em Contrato de Gestdo/Termo Aditivo e delimitagdo de metas minimas e
méxima e de sua fundamentacdo e validade. Vale ressaltar que a idealizacdo do
processo ndo partiu desta Geréncia, no entanto manifestacdo de que qualquer
contradicdo deverd levar em consideracdo a prevaléncia do Contrato de Gestdo

: “orienta-se a equipe técnica desta Geréncia que durante o periodo de
auséncia do plano operative, o qual sé foi remetido as unidades em
novembro de 2022, as dreas técnicas monitorem o que estd efetivamente
i to no_Contrato de 141 fetuando as glosas r =} el
ndo atingimento de metas, bem como pela auséncia de implantacdo _de

Em resposta aos questionamentos, a SPAIS, por meio do Despacho n?
431/2023 - GERAS (v. 46671021) manifestou que: “pelo cumprimento das metas
estabelecidas por meio do Contrato de Gestdo inclusive durante a auséncia do plano
operativo. E, ainda, destacou que em seu entendimento as cldusulas deveriam evitar
repasses financeiros desproporcionais, devolvendo o questionamento para esta
Geréncia. Em que pese essa questdo, lembra-se que o Anexo | ndo foi confeccionado
por esta drea técnica, mas que frente ao posicionamento da GERAS, entende-se pelo
desconto financeiro de toda e qualquer produgdo que néo tenha sido cumprida ou
implantada”.

Dos questionamentos remetidos & Superintendéncia de Regulacdo,
Controle e Avaliagdo, observa-se que a Geréncia de Controle e Avaliacdo, via
Despacho n?® 89/2023 - GERUE (v. 46696450) anexou as planihas com as
quantidades de procedimentos realizados no ano de 2022, consuftadas no Tabulador
de Dados do DATASUS, porém, ndo se manifestou sobre os aspectos requeridos,
quais sejam, ndmero insuficiente de pacientes encaminhados para as policlinicas;
elevadas taxas de absenteismo; e forma de acompanhamento da producdo, isto é,
comparativo com o Contrato de Gestdo ou com o plano operativo. Todavia, entende-
se que ante as manifestacées pretéritas, este Ultimo item estd superado, haja vista a
prevaléncia do Contrato de Gestédo.



Consulta Médica - Segundo a 0SS, a unidade realizou 13.168
consultas conforme contrato de gestdo e termo aditivo, no periodo de julho a
outubro e a partir de novembro passou a operar conforme termo aditivo, tendo
realizado 6.374 consultas, totalzando o periodo de julho a dezembro em 19.542
consultas. Ressaltam que baseado no planc operativo a meta esté sendo alcancada.

Informa-se que mediante os envios de dados pela unidade via SIGUS,

analisadoes mensalmente por esta coordenagdo, notou-se uma divergéncia em

, relagdo aos dados encaminhados no relatério semestral da Unidade, De acordo com

o relatério da OSS, a consultas médicas totalizaram em 19.542 atendimentos e os

analisados por esta coordenagdo mensalmente totalizou 18.458 atendimentos

médicos. Acerca das justificativas do ndo cumprimento da meta, ndo se acatam as
ponderagdes apresentadas, haja vista a descrita acima.

Consulta Nao Médica - Segundo a 0SS, a unidade realizou 2.314
consultas conforme contrato de gestdo e termo aditivo, no perfodo de julho a
outubro e & partir de novembro passou a operar conforme termo aditivo, tendo
realizado 1.415 consultas, totalizando o periodo de julho a dezembro em 3.729
consultas. Ressaltam que baseado no plano operativo a meta esta sendo alcancada.

Conforme dados encaminhados més a més via SIGUS, analisamos e
totalzamos 3.360 atendimentos (0 que pode ser observado na tabela 1 deste
relatério) frente & 3.729 encaminhados por essa Unidade via relatdrio
semestral, notando-se divergéncia de valores. Acerca das justificativas do nao
cumprimento da meta, ndo se acatam as ponderacdes apresentadas, haja vista a
descrita acima.

Procedimento Cirdrgico Ambulatorial - Segundo a 0SS, a unidade
realizou 26 consultas conforme contrato de gestdo e termo aditivo, no periodo de
julho a outubro e que a partir de novembro passou a operar conforme termo aditivo,
tendo realizado 37 consultas, totalizando o perfodo de julho a dezembro em 63
consultas. Ressaltam que baseado no plano operativo, a meta est4 sendo alcancada.
Ponderam ainda que as metas de cirurgias ambulatoriais tém sido baixa devido a
necessidade de adequagéo par CME, o que se normalizaré nos préximos meses.

Segundo dados encaminhados pelo SIGUS, constatamos apenas
26 atendimentos e no relatério encaminhado 63 procedimentos. N3o se acata a
justificativa, que foi a mesma para periodos anteriores, tendo em vista que a
adequagao deveria ter sido realizada. Em relag3o as justificativas com base no Plano
Operativo, j& se apresentou a documenta¢do acima que deixa claro que nio pode
haver distingdo entre o0 mesmo e o Contrato de Gestdo propriamente dito.

SADT Externo - Segundo a 0SS, a unidade realizou 9.253 exames
conforme contrato de gestdo e termo aditivo, no periodo de julho a outubro e & partir
de novembro passou a operar conforme termo aditivo, tendo realizado 3.253
exames, totalizando o periodo de julho a dezembro em 12.506 exames, ressaltando
que baseado no plano operativo a meta estd sendo alcangada. A unidade pontua
ainda para adequada avaliagéo, a inoperancia dos servicos de densitometria
ossea, colonoscopia, colposcopia, audiometria, cistoscopia,
nasofibrocospia, espirometria, emissées otoaclsticas, endoscopia e urodinamica.
Também ressaltaram que esses servicos foram interrompidos no periodo de 20 de
setembro a 10 de outubro devido a problemas na estrutura do prédio.

Pode-se observar uma discrepancia dos dados enviados més a més
com dos dados apresentados no relatério semestral da unidade, inclusive, necessita-
se de uma justificativa acerca dessas diferencas, uma vez que sdo dados enviados
pela prérpia unidade, sendo assim deveriam estar de acordo, pois conforme tabela 2
houve um guantitativo de 14.973 exames realizados, frente a um total de 12.506
apresentados no relatério semestral. Nao se acatam as justificativas, da
Unidade, haja visto a documentacio descrita.

Carreta de prevencéo - Segundo a 0SS a unidade realzou 1.994
exames conforme contrato de gestdo e termo adiivo, no perfodo de julho a outubro
e a partir de novembro passou a operar conforme termo aditivo, tendo realizado 381
exames, totalizando o periodo de julho a dezembro em 2.375 exames, ressaltam que
baseado no plano operativo a meta est4 sendo alcangada. Justificam ainda que devido
até o més de julho os exames eram realizados por regulacdo, a partir de agosto
passou a ser demanda espontanea.

A unidade encaminhou relatério semestral com um total de 2.375
exames realizados. Nos dados encaminhados via SIGUS, més a més, pode ser
observado um total de 2.374 exames realizados na carreta de prevencio conforme
tabela 7. Observa-se que também houve divergéncia de dados. Ndo se acatam as
justificativas, da Unidade, haja visto a documentagdo descrita.

Servicos dialtticos - A unidade nSo cumpriu a meta e n3o
encaminhou justificativa,

A unidade encaminhou relatdric semestral com um total de 119
procedimentos realizados. Nos dados encaminhados via SIGUS, més a més, pode ser
observado um total de 12 servigos realizados conforme tabela 6, observa-se que
também houve divergéncia de dados. Ndo se acatam as justificativas, da Unidade,
haja visto a documentagio descrita.

Centro especializado em odontologia - A unidade n3o encaminhou
justificativas acerca da néo implantagdo do servigo odontoldgico na unidade.

Resposta da Comfic - Conforme tabelas 3 e 4 ndo houveram
atendimentos odontolégicos. H& que se solicitar equilbrio financeiro em decorréncia
da ndo implantagdo do servigo.

- Servico de Atencdo as Pessoas Ostomizadas - A unidade n3o
encaminhou justificativas acerca da néo implantag3o do servico na unidade.

Resposta da Comfic - Nido houveram atendimentos de atencdo as
pessoas ostomizadas. H& que se solicitar equilbrio financeiro em decorréncia da nao
implantagéo do servigo.

Portanto, reitera-se o ajuste financeiro tota! para as metas dos
indicadores de producdo deR $ 2,996.213,59 (dois milhées, novecentos e



noventa e seis mil duzentos e treze e cinquenta e nove centavos), ac qual
serd acrescido o valor da ndo implantacdo do servico de odontologia e dos
ostomizados.

2.1.1. Indicadores de Metas de Desempenho

Os indicadores da parte variavel definidos para a Policlinica Estadual da
Regido de S&o Patricio - Unidade Goianésia incluem:

1. Razdo de Opinido e Percepcdo dos Usudrios Relativa ao
atendimento na Unidade - A meta a ser cumprida é uma razdo maior ou igual a
90% da Opinido e Percepcdo dos Usuarios Relativa ao atendimento. Para o trimestre
de julho a setembro de 2022 foi alcangado uma média de 86,56%. E no trimestre de
outubro a dezembro foi alkcan¢ado uma média de 62,75%.

2. Percentual de Reclamacbes recebidas na Ouvidoria da SES -
A meta a ser cumprida é um percentual menor 5% de Reclamagdes recebidas na
OQuvidoria da SES. Para o trimestre de julho a setembro de 2022 foi alcangado uma
média de 0,30%. e no trimestre de outubro a dezembro foi alcangado uma média de
0,16%.

3. Razdo de Quantitativo de Consultas Ofertadas - A meta a ser
cumprida é 1 de Quantitativo de Consultas Ofertadas. Para o trimestre de julho a
setembro de 2022 foi alcangado uma média de 1,05 %. E no trimestre de outubro a
dezembro foi alcangado uma média de 0,66%.

4. Razdo de Quantitativos de exames (SADT) ofertadas - A
meta a ser cumprida é 1 de Quantitativos de exames (SADT) ofertadas. Para o
trimestre de julho a setembro de 2022 foi alcancado uma média de 1,16%. E no
trimestre de outubro a dezembro foi alcancado uma média de 0,75%.

5. Percentual de Exames de Imagem com Resultados em até
72 horas - A meta a ser cumprida é um percentual maior ou igual a 70% de Exames
de Imagem com Resultados em até 72 horas. Para o trimestre de julho a setembro
de 2022 foi alcangado uma média de 88,33%. E no trimestre de outubro a dezembro
foi alcangado uma média de 100%.

6. Percentual de Exames Laboratoriais liberados em até 2
horas - A meta a ser cumprida é um percentual maior ou igual a 70% de Exames
Laboratoriais liberados em até 2 horas. Para o trimestre de julho a setembro de 2022
foi alcancado uma média de 33,33%. E no trimestre de outubro a dezembro foi
alcancado uma média de 100%.

7. Percentual de divergéncia de estoque fisico e virtual de
medicamentos do componente especializado da Assisténcia Farmacéutica
no Balango quinzenal - A meta a ser cumprida é um percentual menor 1% da
proporgdo divergéncia de estoque fisico e virtual de medicamentos do componente
especializado da Assisténcia Farmacéutica no balango quinzenal. Para o trimestre de
julho a setembro de 2022 foi alcangado uma média de 0,15%. E no trimestre de
outubro a dezembro foi alcangade uma média de 0,38%.

8. Percentual de erros de documentacdo enviada para
abertura de processo de medicamentos do componente especializado da
Assisténcia Farmacéutica - A meta a ser cumprida é um percentual menor a 5 da
proporcdo de erros de documentagao enviada para abertura de processo de
medicamentos do componente especializado da Assisténcia Farmacéutica. Para o
trimestre de julho a setembro de 2022 foi alcancado uma média de 5,33%. E no
trimestre de outubro a dezembro foi alcangado uma média de 4,33%.

Quadre 1 -Quadro-Sintese de metas de desempenho primeiro
trimestre (julho a setembro/2022)

% de
Resultado | Execugéo
Indicador Meta Juho agosto | setembro do em
Trimestre relagéo a
meta

Nota de Pontuagdo
desempentio Global

Percentual da
Opinigo e
Percepgdo

dos Usudrios 90% 88% 81.70% 86,56% 96,17% 9
90%

w

Retativa ao
Atendimento
na Unidade

Percentual de
reclamagdes
recebidas na 5% 0.20% | 0.50% 0.20% 0.30% 191% 10
ouvidoria da
SES

Razdo do
Quantitativo
1 0,78 1,22 1,15 1,05% 105 10
de Consultas

Ofertadas

Razlo do
Quantitativo
de exames 1 0.83 0,96 163 116 16 10

(SADT)

Ofertadas

Percentual de
Exames de
Imagem com 70% 5% 100% 100% 88,33 61,83% 6
resuftado em

até 72 horas™

Percentual de 8

Exames
Laboratoriais 70% 0% 0% 100% 33,33% 23,33% ]
liberados em

até 2 horas™”

Percentual de
divergéncia de




estoque fisica
e virtual de
medicamentos
do <
componente 1%
especlafizado
da Assisténcia

0 0,23% 0,23% 0,15% 185 10

Farmacéutica
no Balango
quinzenal

Percentual de
erros do
documentagéo
enviada para
abertura de
processos de <
medicamentos 5%
do
componente

0 13% 3% 5,33% 94% 9

especializado
da Assisténcia
Farmacéutica

Quadro 2 - Quadro-Sintese de metas de desempenho segundo
trimestre (outubro a dezembro/2022)

% do
Resuttade | Execugdo
Indicador Meta | outubro | novembro | dezembro do em
Trimestre relagdo a

Nota de Pontuagan
desempenho Gilobal

meta

Percentual da
Opini&o e
Percepgéo
dos Usudrios 90% 89,6% 90,05% 89.6% 62.75% 69,72% 6
Relativa a0
Atendimento
na Unidade

Percentual de
reclamagbes
recebidas na 5% 0,1% 0.2% 0,2% 0,16% 1964 10
ouvidoria da

SES

Razdo do
Quantitativo
de Consultas

Ofertadas

1 1.06 0.96 092 0.66% 66 8

Razéo do
Quantitative
do exames 1 0.80 0,88 0.88 0.75% 75 7

{SADT)

Ofertadas

Parcentual de
Exames de
magem com 70% 100% 100% 100% 100% 142 10

, resultado em

até 72 horas*

Percentual de
Exames
Laboratariais 70% 100% 100% 100% 100% 142 10

Iberados em
até 2 horas**

W

Percentual de
divergéncia de
estoque fisico
e virtual de
medicamentos
do <
0.09% 0,08% 0,08% 0,38% 162 10
companente 1%
especializado
da Assisténcia
Farmacéutica
no Balango
quinzenal

Percentual de
orros de
doecumentagao
enviada para
abertura de
procossos de | < 9% 3% 1% 433% 1134 10
medicamentos 5%
do
componente
espacializado
da Assisténcia
Farmacéutica

Para o primeiro Trimestre, a pontuagdo global alcangada foide 8,0 e o
valor a receber de 80%, com um desconto de R$ 46.524,47 (quarenta e seis mil
quinhentos e vinte e quatro reais e quarenta e sete centavos) e para o segundo
trimestre, a pontuacdo global alcan¢ada foi de 7,0 e o valor a receber de 70%, com




um desconto de R$ 69.786,71 (sessenta e nove mil setecentos e oitenta e seis reais
e setenta e um centavos). Com um valor total de ajuste financeiro de R$ 116.311,18
(cento e dezesseis mil trezentos e onze reais e dezoito centavos) para a parte
variével.

O ajuste financeiro da Parte Fixa e da Parte varidvel o valor total ¢ de
R$ 3.112.524,77 (trés milhdes cento e doze reais e cinquenta e dois
centavos e setenta e sete centavos), a ser acrescido dos servicos nao
implantados.

2.2 Andlise da Coordenacao de Acompanhamento Contdbil -
CAC

A Coordenacdo de Acompanhamento Contabil (CAC) informa que tem
por escopo de suas atribuicbes a avaliagdo e o monitoramento diario da prestagdo de
contas, inseridas pelas Organizacbes Sociais, por intermédio do Sistema de
Prestacédo de Contas Econdmico Financeiro (SIPEF), relativos aos diversos hospitais e
policlinicas, por elas gerenciadas, por intermédio de contratos de gestdo, celebrados
pelo Estado de Goiés, através da Secretaria de Estado da Satde (SES/GO).

Uma outra atribuicdo desempenhada por esta Coordenacdo, tange a
avaliacdo mensal de todos os documentos que sdo remetidos pelas OS, por
intermédio do "Kit Contabil" (Balancetes Analtticos; Livro Diério; Livro Razdo; Folha de
Pagamento Sintética e Analtica; Extratos Bancérios; E-Social). Tais informacbes
contidas nestes documentos sdo analisadas e confrontadas com as
informacbes/documentos que foram inseridas diariamente/mensalmente, no SIPEF,
pelas 0S's.

Neste sentido, a CAC procede a avaliagao didria da regularidade ou néo
de todas as despesas efou pagamentos empreendidos pelas 0S's, por intermédio do
SIPEF, sob o prisma financeiro e contdbil, conforme regulamentacdo contida na
Portaria n® 1038/2017 - GAB/SES-GO.

Caso seja detectada pela equipe técnica da CAC alguma inconsisténcia
efou irregularidade, o SIPEF possui uma ferramenta que permite a este setor técnico
incluir restricbes inerentes aos langamentos que foram analisados, classificando-os
pela terminologia de “Erro Formal”, “Outras Ndo Conformidades” e “Dano ao Erério”.

Um outro ponto a ser ressaltado, tange a avaliacdo do Fluxo de Caixa
Mensal, no qual é possivel mensurar a movimentacdo financeira dos recursos
utiizados pelas 0S's, pelo acompanhamento do resultado do saldo anterior, das
novas entradas de recursos, das receitas provenientes das aplicacdes financeiras,
mediante a deducédo de todos os pagamentos executados por estas entidades a cada
més. A consolidacio destes dados é apresentada & Organizagdo Social
semestralmente, via Relatério de Acompanhamento Financeiro e Contdbil.

Este conjunto de dados e documentos, relativos as informagdes
contidas no SIPEF, no "Kit Contabil" e no Relatério de Acompanhamento Financeiro e
Contabll, sdo sintetizadas e condensadas pela CAC, semestralmente, na forma de
uma Nota Técnica. Tal documento é remetido & OS para manifestagdo e correcdo das
restricdes afi inseridas, sendo oportunizado a estas entidades a regularizacdo dos
apontamentos que permaneceram restritos, sob o ambito financeiro e contébil.

Com base nesta sintese de informagdes, a CAC apresenta abaixo a sua
anélise técnica, relativa & prestagdo de contas financeiro-contabil, que foi apresentada
pelo Instituto CEM, em relago a Policlinica Regional - Unidade Goianésia, por tépicos
teméticos.

a) Andlis restacd ntas jnserida no Sistem Prestacao
Contas Econdmico Financeiro (SIPEF), a qual foi sintetizada por meio da Nota Técnica
n® 15/2022 - SES/CAC (45111528) e Despacho n? 464/2023 - SES/CAC
(47068292) apensada aos autos do Processo n® 202300010009681

A CAC ao analisar os documentos que foram inseridos pelo Instituto
CEM/Policlinica de Goianésia, concernentes a sua prestagdo de contas, para o periodo
em questio, efetivou os seguintes apontamentos, os quais até o presente momento,
permanecem restritos:

a.1) Auséncia da documentagdo demonstrando o cumprimento das
metas semestrais de prestacdo de servicos conforme prevé no contrato com os
fornecedores Bone Medicina Especializada Ltda, Curat Medicina Especializada em
Ortopedia Ltda, Centro Diagnéstico a Distancia Ltda e Semprevida Medicina Intensiva
Ltda, bem como o demonstrativo das glosas caso o objetivo ndo foi alcangado. A
CAC destaca que as justificativas apresentadas pela Organizacdo Social através do
Offcio n? 110/2023 - Instituto CEM (46660173) nao foram acatadas, contudo, tal
demanda seré encaminhada a este instituto, por meio de ato notificatério, relacionado
ao autos do Processo n 202300010034564.

a.2) Restituir a este Contrato de Gestdo, com recursos préprios, o
valor de R$ 8.238,84 (oito mil duzentos e trinta e oito reais e oitenta e
quatro centavos), j8 devidamente corrigidos nos moldes estabelecidos pelo
Tribunal de Contas do Estado - TCE (49291548 e 49291940), referente aos
pagamentos de hotel/moradia para terceiros, sem lastro contratual.

b} Andl « sbeis (47068292):

b.1) Informe sobre o andamento dos dados contabeis do balancete e
de outros documentos, dentro do Sistema MV Soul, tendo por referéncia a
determinacdo que foi expedida pela SES/GO, viaOficio n® 26525/2023/SES
(47964328; 48015925), cujo documento estd acostado aos autos do Processo n@
202300010027252.

b.2) Regularize as diferencas entre os subgrupos das contas
contébeis do ativo e passivo compensado nos balancetes contébeis.

ATIVO

Conta contdbil 1.9.10.201 - CONTRATO DE GESTAO NR. - R$
66.801.208,20

Conta contabil 1.9.2 - IMOBILIZADO ADQUIRIDO - R$ 2.287.035,65

Conta contdbil - 1.9.4 - IMOBILIZADO EM ANDAMENTO - R$
277.490,35

PASSIVO

Conta contabil - 2.9.10.201 - CONTRATO DE GESTAO NR? - R$
69.365.734,20

Conta contébil - IMOBILIZADO ADQUIRIDO - N&o possui este
subgrupo

Conta contébil - IMOBILIZADO EM ANDAMENTO - Nao possui este
subgrupo




[ATIVO COMPENSADG 7495142410

7 ATIVO COMPENSADO 71875498410

ATIVO COMPENSADO COM RESTRICAO 0,00

[COWTRATO DE GESTAD NR. 69.499.635,71D

RECUR. CONTR. N° 65/2020/$ES-GO 43555284460

RECURSO PARA INVESTIMENTO 0,00

1190 19.10.201.023 (-) GLOSA CELG CONTRATO DE GESTAD 65/2020 396.653,42C

1192 1.9.10.201.024 (-} GLOSA VIGILANCIA CONTRATO DE GESTAD £5/2020 29830.24C

4. 1539 1.9.10.201.035 RECUR. CONTR. N° £5/2020 - 19 TERMO ADITIVO 26630834910

S06 1.9.10.4 BENS CEDIDOS 2.375.862,700

507 1.9.10.400.01 MAQUINAS £ EQUIPAMENTOS 2.338.182,880

S08 1.9.10.400.02 MOVEIS € UTENSILIOS 37679820

. 512 193] IMOBTLIZADO ADQUIRIDS 2.278.626,650

610 1.920.100.02 " " INSTALAGDES E TELEFONIA 1.199,200

611 152010003 MAQRANAS E EQUIPAMENTOS 2277.427,350

1128 183 ESTOQUE DE TERCEIROS 549.807,000

1067 1.9.30.100.01 JUAREZ BARSOSA - MEDICAMENTOS ALTO CUSTO 549.807.000

14761194 IMOBTLEZADO EM ANGAMENTO! 277.490,35D

1477 1.5.40.10001 CONSTRUCOES EM ANDAMENTO 277.4%035D
493 29 FASSIVO CONPENSADO 74.98142241C
454 291 PASSIVO COMPENSADO 7498142241
742 29.102 PASSIVO COMPENSADO COM RESYRICAO 0,00
526 729.10.201 {CONTRATO DE GESTAD e 72085.752,71C
845 2.9.10.201.008 RECUR, CONTR. N° 65/2020/SE5-GO 43,555,284,46C
1160 2.9.10.201.014 RECURSO PARA INVESTIMENTO 0.00
1191 2.9.10201.021 (-) GLOSA CELG CONTRATO DE GESTAQ 65/2020 396.653,420
1193 2.9.10201.022 () GLOSA VIGILANCIA CONTRATO D€ GESTAO 65/2020 289.830,24D
1232 29.10200.026 RECEITAS PARA INVESTIMENTO 977.666,00C
1233 2.9.10201.027 RECETTAS PARA AQUISICAO DE MAQUINAS E EQUIPAMEMTC 1.578.451,00C
1540 2.9.10.201.036 RECUR, CONTR. N° 65/2020 - 10 TERMO ADITIVO 26.6308M4.91C
129 2.9.104 ESTOQUE DE TERCEIRCS $49.807,00C
1130 2.9.10.400.01 JUAREZ BARBOSA - MEDICAMENTOS DE ALTO CLSTO 549.807,00C
495 29.10.6 BENS CEDIDOS 2.375.862,70C
9% 2.9.10.60001 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 2.336.182.86C
500 2.9.10.600.02 MOVELS E UTENSILIOS 37.67982C

Neste sentido, a Coordenagdo de Acompanhamento Contabil (CAC)
esclarece que estd no aguardo da regularizacdo dos apontamentos que foram
destacados anteriormente, por parte do Instituto CEM. Tais informacées, ainda foram
remetidas pela SES/GO, ao Instituto CEM, por meio do Despacho n®: 464/2023 -
SES/CAC-09363 (47068292), tendo em vista o direito a ampla defesa e contraditério.
Portanto, esta OS est4 em fase de manifestar-se quanto as informacdes que foram
citadas anteriormente, as quais precisam ser esclarecidas e/ou sanadas.

2.3 .Andlise da Coordenagio de Economia em Saude-COES
2.3.1.0BJETIVO

O acompanhamento e as andlises econdmicas relacionadas & execucdo das
atividades assistenciais das Unidades de Saide s&o realizados pela Coordenacdo de
Economia em SaGde (COES), que apura os custos das Unidades da SES, conforme
dados disponibiizados pefa 0SS, utiizando Sistema Eletrdnico de Custo, sob
Consultoria da PLANISA. A anélise empreendida pela COES teve como obijetivo avaliar
o periodo compreendido entre julho a dezembro 2022.

2.3.2.METODOLOGIA

A metodologia adotada pela SES-GO para apuracio de dados é o sistema de
custeio por absorgéo, que é derivado da aplicagdo dos principios de contabilidade e
consiste na apropriacdo de todos os custos de producéo aos bens elaborados. Esta
apropriacdo pode ser compreendida pelo Plano de Contas e Estrutura de Centros de
Custo de maneira verticalizada, a fim de que se possa identificar e detalhar as
ocorréncias das despesas, conforme complexidade da estrutura da Unidade efou
necessidade de questionamento dos dados de custo.

2.3.3. ANALISE DOS CUSTOS

Os dados para esta analise foram extraidos do sistema KPIH (Key Performance
Indicators for Health), alimentados pela Organizagdo Social de Saude Instituto
(CEM), relativo aos custos da Policlinica Estadual da Regido do Sio Patricio-
Goianésia referentes ao periodo de janeiro a julho a dezembro de 2022, sob a
consultoria da PLANISA,

d - clio de 6/2622 - 11/2022

am

- ‘_/____.

°
U Tazozz | 702z ' orzezz | erzerz | torsowz | 1107077

O TOWA) - HENGOIAI et Al Umicilacie Mt Tt 8 ke Arbon, @
W Tomograhia - Latus At dn Ansiney Tiicas S 00 wnmmyiatie

A 1/15W

Os dados para esta andlise foram extraidos do sistema Key
Performance Indicators for Health (KPIH), alimentados pela Organizacdo Social de
Satde Instituto Cem, relativo aos custos da Policlhica Estadual da Regido do S&o
Patricio - GOIANESIA, referente ao periodo de julho a novembro de 2022. No
Dashboard de Evolucdo de Custos da Unidade, durante o periodo analisado,
observamos que ha um custo finear com elevacdo a partir da competéncia 09/2022.

- Relatério de Composicdo e Evolucdo de Custos
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Custos Fixos ] Meda % comp.

Pos soal NG Madico | 315508.98
Fessoal MBdEo T 501.148.97| 42.24%
Meterias do Cansumo Goral 10.192.72]
Frostaglo do Servicos F71A467,50]

Gorals 293,650,10] 15,18
1.802.269,33/ 97,83

Custos Varidveis

e de usc ao Paclents 15.531,92] 0,80}
Meterlals de Consumo Geral 8.032‘921 0,42)
Gerals lB.‘llJl‘ 0,95

42.008,98} " 2,17
“Total B R R 100,00

Observamos que o custo com Pessoal absorveu 42,24% seguido da
Prestacdo de Servicos com 39,88% do total de 100% (fixos e variaveis).Custos Fixos
abarcaram 97,83% e o Variaveis 2,17%.
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De acordo com o grafico do que na de custos o
SERVIGO PRODUTIVO 4 o qua demonstra maior percentual dentro da Unidade,

2.3.3 Producio Por Centro Centro de Custo
Em relagsio ao Relatério de Produgao emitido pelo KPIH, adverlimos que existem servigos com

centro de custas abartos porém sem produgAo, servicos estes que constam na precificacaa de
estimativa mensal de custaio da Unidade. sendo eles:

Produciio por centro de custo
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2.3.4. Relatdrio de Demonstracdo de Custo Unitdrio dos Servigos
Auxiliares

No relatério de demonstracéo de custo unitario dos servigos auxiliares,
0s servicos incluidos para este hospital sdo: manutengdo predial, manutencdo de
equipamentos, recepgdo, lavanderia e rouparia, higienizacdo e limpeza, seguranga.
Para o calculo de manutengao predial e manuten¢io de equipamentos somam-se 0s
itens de custos mais o valor do centro de custo;

- Para o calculo de recepgao os dados séo obtidos através dos valores
de acolhimento e recepgao;

- Para o célculo de lavanderia e rouparia muttiplica-se o quilo de roupa
pelo custo unitério;

+ Para o célculo de higienizagdo e limpeza e também do servico de
seguran¢a muttiplica-se o m? da érea pelo custo unitario;

Manutengdo Predial 14.653,82
Manutengdo de Equipamentos 34.381,20
Documentagdo do Paciente - Recepgio | 67.694,80
Higienizac3o e Limpeza 69.297,28
Portaria e Seguranca 52.298,68
Servigo de Atendimento ao Usudrio 6.178,78

A andlise dos servigos auxibiares demonstra que o centro de custo Higienizag3o € Limpeza se
destaca como mais oneroso seguida do bloco - Recepsdo.

3. TRANSPARENCIA DA 0SS

Com o advento da publicagdo da Lei n? 12.527/2011 que regulamenta
o Acesso a Informagao, tornou-se necessdrio a divulgacdo de procedimentos a
serem observados tanto pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios bem como
as demais entidades privadas sem fins lucrativos controladas direta ou indiretamente
por estes 6rgaos publicos que recebam para realizagdo de a¢des de interesse
plblico, recursos publicos diretamente do orgamento ou mediante subvengdes
sociais, contrato de gestdo, termo de parceria, convénios, acordo, ajustes ou outros
instrumentos congéneres.

Com base na aplicagdo da Lei n® 12.527/2011, Em 2016, iniciaram-se




0s estudos para identificar as exigéncias legais quanto 3 transparéncia das entidades
privadas sem fins lucrativos, que recebem recursos pdblicos para realizacdo de
acdes de interesse publico no Estado de Goiés. Assim, considerou-se a necessidade
da construcdo de uma metodologia que orientasse as organizacdes sociais e seus
6rgdos supervisores sobre as leis que se referem & transparéncia publica e sobre
como suas previsdes seriam cobradas para efeito de avaliagio. Dessa forma, a
metodologia foi elaborada considerando a lei de acesso & informacéo, bem como as
resolugdes e recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de Goids.

Nesse sentido, a Controladoria Geral do Estado customizou,
padronizou e estabeleceu um formato de pagina de acesso a informacdo comum a
todas as organizagdes sociais e 6rgaos supervisores para o alcance da transparéncia
plena.

Em cumprimento ao estabelecido, a Controladoria Geral do Estado
realiza anualmente a avaliagéo dos sitios de Acesso a informagdo das OrganizacGes
Sociais em Sa(de que possuem Contrato de Gestdo com o Estado e dos seus
respectivos Orgdos Supervisores. Os resultados das referidas avaliagbes sao
encaminhados as 0SS contendo as orientagées de melhoria a serem realizadas tanto
no sitio do Orgdo Supervisor como no sttio da Organizagdo social, de forma a que
cada Contrato de Gestdo esteja apto a alkancar a pontuaciio maxima no ciclo de
avaliagao.

Vale informar que a Geréncia de Monitoramento e Avaliacdo da
Execucdo dos Contratos de Gestdo sendo esta o Orgédo Supervisor onde também &
responsavel por monitorar as publicagdes efetuadas por cada Organizacdo Social de
Saude - OSS no Portal 0SS Transparéncia/SES.

Contudo, realizado no dia 14 de setembro de 2022 o monitoramento
da pégina desta unidade de salde, proferimos o Oficio n® 35800/2022/SES com as
inconformidades em relacdo a metodologia que segue:

Contrato de Gestiio .

Administragio, desde o infcio do |} 0.8. CGE-TCE 2021

GRUPO ITEM SUBITEM FUNDAMENTO LEGAL METODOLOGIA OBSERVAGAO
Apresenta cépia atualizada do Estatuto || Item 18. anexo II da Resolugio Normativa 0SS deve trazer de forma expressa que se
Social da entidade e suas alteragBes. || n° 013/2017 TCE-GO e Item 12.1.a da o exp 9
i . - " 323 trata do estatuto social vigente ao nomear
Estatuto social trazendo de forma expressa que se trata || Minuta Padrio do Contrato dc Gestio- o arquivo
da (ltima versdo vigente. PGE ™ ’
Apresenta  conteddo  da  estrutura
i A disuibuic da estrutura do
amal.hzad(‘) de acordo com o Estatuto Item 3.2.4 da Metodologia de avaliagio u1gati .
Social vigente ou outro documento 0.5. CGE-TCE 2021 324 organograma ndo estd totalmente em
oficial que cstabelega a  estrutura - i conformidade com a Estatuto social.
organizacional da OS.
Dls.pomblhza, no item "Legislagio . . Organograma da OSS, conforme definido
aplicdvel”. a norma da qual foram | Item 3.2.4 da Metodologia de avaliagio N .
. - . R 324 nos subitens da coluna D estd incompleto,
cxtraidas as informagbes relativas a || O.S. CGE-TCE 2021 . . - .
Tt izacional da OS faltando as informagdes destes subitens.
cstrutura organizacional da OS.
Apresenta  contedido  atualizado  de
E ial vi . A distribuicdo da  estrutra do
acordo com o Estatuto Slocxa vigente Item 3.2.4 da Metodologia de avaliagdo Sranle N
Orpanograma ou outro documento oficial que tenha 0.S. CGE-TCE 2021 324 organograma nio estd totalmente em
Banog previsdo da estrutura organizacional da - conformidade com a Estatuto social.
Unidade Gerida.
Indica documento/norma da qual a
izaci i A OSS deve info normma em que se
es@mm .o‘rgamzacxonal da Urfldade lem 3.2.4 da Metodologia de avaliagdo eve ini xlninra 1aen q
Gerida  foi  cxtrafda. referenciando 0.8. CGE-TCE 2021 324 cncontra a previsdo organizacional da
nome do documento ¢ niimero (s¢ e Unidade Gerida.
houver).
Disponibiliza, no item "Legislagdo
icavel” Organo; da OSS. conforme definido
aphC'f\ve @ _norma Sla qual »foram Item 3.2.4 da Metodologia de avaliagio Tgan grama @ L.
cxtraidas as informagGes relativas a 0.5. CGE-TCE 2021 324 nos subitens da coluna D estd incompleto,
estrutura organizacional da Unidade - : - faltando as informagGes destes subitens.
Gerida.
L6810 i 18. 5 Item 14- . _ .
Apresenta relagio atualizada  dos A; o3 II ja I;:; ?O%zHSLGa:\: n“ 0SS deve atualizar a relagio, pois a que
membros do Conselho de 813/;‘(\;)(70 T C;—Ggo uca I 327 d 327 estd disponibilizada contém conselheiros,
e Item 327 da 2. X
Administrag d [i! pl e presid com o dato
Administragio. contendo nome dos || 1o 1ot de avaliago 0., CGE-TCE '
titulares. 2021 vencido em 2021.
Informagdes Gerais
Apresenta a forma pela qual os
membros  ingressatam  (indicagdo, || Item 3.2.7 da Metodologia de avaliagio 327 0SS nio publicou nenhuma informagdo
nomeagdo ou eleigio) no Consclho de || 0.8. CGE-TCE 2021 - referente a isso.
Administraggo.
Membros dos o ° da Lei .
i Art. 6% § 1° da Lei 18.025/2013: Tiem 13 OSS deve atualizar a relagdo, pois a que
consclhos de Apresenta relagdo atualizada dos || do anexo I e Ttem 14-c3. anexo 1 da estd disponibilizada contém conselheiros
d agiio ¢ fiscal bros do Conselho Fiscal contendo || Resoluggo Normativa n° 013/2017 TCE- 327 . Ienlci ¢ presidente com o man dal<;
nome dos titulares. GO ¢ Item 3.2.7 da Mectodologia de ve:cidoemZO"l
avaliagio O.S. CGE-TCE 2021 o
Apresenta a forma pela qual os
membros  ingressaram  (indicaglo, {| Item 3.2.7 da Metodologia de avaliagio 327 0SS nio publicou nenhuma informagio
nomeagdo ou elcigho) no Conselho || O.S. CGE-TCE 2021 - referente a isso.
Fiscal.
Disponibiliza histérico dos mandatos
anteriores do Conselho de Il Item 3.2 da Metodologia de avaliagio 327 OS8S nao disponibilizon o histérico

devidamente atualizado.




Telefones, e-mails,
enderecos e hordrios
de atendimento (OS e

unidades geridas)

Disponibiliza telefonc da Unidade
Gerida.

Item 20, anexo 1l da Resolugido Normativa
n® 013/2017 TCE-GO ¢ Item 12.1.c da
Minuta Padrio do Contrato de Gestio-
PGE

3.2.8

Disponibiliza e-mail da Unidade
Gerida.

Ttem 20, anexo 11 da ResolugGo Normativa
n° 0132017 TCE-GO ¢ Item 12.1.c da
Minuta Padrio do Contrato de Gestdo-
PGE

3238

As informagGes sobre a 44
estdo incorretas. sendo elas etémlﬂlég 9 -

Disponibiliza enderego da Unidade
Gerida.

Item 20. anexo II da Resolugdo Normativa
n® 013/2017 TCE-GO e ltem 12.1.c da
Minuta Padrio do Contrato de Gestio-
PGE

3238

policlinica de Formosa nos anos de 2021 ¢
2022.

Disponibiliza horirio de atendimento
da Unidade Gerida.

Item 20, ancxo 11 da Resolugio Nommativa
n° 013/2017 TCE-GO e Iem 12.1.c da
Minuta Padrio do Contrato de¢ Gestio-
PGE

3.2.8

Patrimbnio

Bens Méveis

Disponibiliza  relatério  dos  bens
méveis, com permissio de uso para as
finalidades do contrato de gestdo
incluindo os adquiridos posteriormenie
pela organizagdo social, utilizando-se
de recursos piblicos ou informa que
ndo os possui. O relatério dove
possuir: data de emiss3o, setor/cargo e
servidor responsdvel pela informagao.

Art. 7°, VI da Lei 12.5272011; ant. 6°
§l1° inciso X da Lei 18.025/2013: Item
14-j, anexo I da Resolugao Normativa n®
0132017 TCE-GO e item 2.4 da Minuta
Padrio do Contrato de Gestao-PGE

36.1

A 0SS deve disponibilizar um relat6rio
contendo os bens mdveis seguindo as
orientagBes. Em 2021 foi disponibilizado
somente um relatério semestral, ¢ em 2022
ndo hd nenhum até o momento.

Caso néio possua os bens méveis, emitir
nola técnica.

Disponibiliza relatério dos bens

méveis, mini com cdo
TRIMESTRAL.

Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art. 6°,
§1°, incise X da Lei 18.025/2013: Item
14-j, ancxo 1 da Resolugio Normativa n°
013/2017 TCE-GO e item 2.4 da Minuta
Padrdo do Contrato de Gestio-PGE

3.6.1

As informagbdes devem ser atualizadas.

Relatério disponibiliza descrigio do
bem mével.

Ast. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art. 6°,
§1°, inciso X da Lei 18.025/2013; Item
14-j, anexo I da Resolugdo Normativa n°
0132017 TCE-GO e item 2.4 da Minula
Padriio do Contrato de Gestio-PGE

36.1

0SS nio publicou nenhuma informagéo
(2022).

Relatério disponibiliza quantidade para
cada bem mével descrito.

Art. 7°. VI da Lei 12.527/2011; art. 6°,
§1°, inciso X da Lei 18.025/2013; Item
14-j. anexo 1 da Resolugdo Normativa n°
01372017 TCE-GO ¢ item 2.4 da Minuta
Padrao do Contrato de Gestao-PGE

36.1

0SS nio publicou nenhuma informagio
(2022).

Relatério  disponibiliza estado de
conservagio para cada bem mével.

An. 7° VI da Lei 12.5272011; art. 6°,
§1°, inciso X da Lei 18.025/2013; Itern
14+, anexo 1 da Resolugdo Normativa n°
013/2017 TCE-GO ¢ item 2.4 da Minuta
Padrdo do Contrato de Gestio-PGE

3.6.1

0SS nio publicou nenhuma informagdo
(2021 e 2022).

Relatério  disponibiliza valor da
aquisi¢@o para cada bem mével.

Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art. 6°
§1°, inciso X da Lei 18.025/2013; Item
14-j, anexo I da Resolugdo Normativa n®
013/2017 TCE-GO c ittm 2.4 da Minuta
Padrio do Contrato de Gestio-PGE

36.1

0SS ndio publicou nenhuma informagio
(2021 ¢ 2022).

Apresenta histérico das  publicagdes
anteriores, desde o infcio do Contrato
de Gestdo ou a panir dc janciro de
2018

Ttem 3.6 da Metodologia de avaliagdo
0.S. CGE-TCE 2021

3.6

OSS nio publicou nenhuma informaco
(2021 € 2022).

Possibilita gravagio do relatério em
diversos formatos eletronicos.
editdveis, inclusive abertos ¢ ndo
proprietirios, tais como planilhas e
texto, de modo a facilitar a andlise das
informagdes.

Art. 6° § 3°, 111 da Lei 18.025/2013

3.16

0SS deve publicar informages também
em formato planitha Excel. considerando
a 2* Edigdo da Metodologia da CGE.
(2021).

0SS ndo publicou nenhuma informagio
(2022).

Disponibiliza relatério dos bens
imdveis, com permissao/cessdo de uso
para as finalidades do contrato de
gestdo, incluindo os  adquiridos
posteriormente pela organizagdo social,
utilizando-se de recursos piblicos, ou
informa que ndo os possui. O relatdrio
deve possuir: data de emissdo,
setor/cargo ¢ scrvidor rcsponsével pela
informagao.

Art. 7°. VI da Lei 12.5272011; art. 6°,
§1°, inciso X da Lei 18.025/2013; ltem
14-j, anexo I da Resolugdo Normativa n®
0132017 TCE-GO, item 2.4 da Minuta
Padrio do Contrato de Gestio-PGE e
Decreto Estadual n® 9.603/2017

0SS nio publicou nenhuma informagio
(2021 e 2022).

Caso ndo possua os bens iméveis. emitir
nota técnica.

Disponibiliza relatério dos bens
iméveis ou declaragio que ndo os
possui, em que esleja caracterizada

minimamente sua atualizagao
TOMATOTD AT

Art. 7° VI da Lei 12.527/2011; art. 6°.
§1°, inciso X da Lei 18.0252013; Ttem
14+, anexo I da Resolugdo Normativa n°
013/2017 TCE-GO, item 2.4 da Minuta
Padrio do Contrato de Gestao-PGE e

3.62

Nio hé atualizagBes (2021 e 2022).
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Decreto Estadual n® 9.603/2017

Art. 7°. VI da Lei 12.527/2011; art. 6°
§1° inciso X da Lei 18.025/2013; liem
14-j, anexo I da Resolugdo Normativa n® 362 0SS ndo publicou nenhuma informagéo
0132017 TCE-GO. item 2.4 da Minuta e (2021 € 2022).

. Padrio do Contrato de Gestio-PGE ¢
K Decreto Estadual n® 9.603/2017

Disponibiliza no rclatério a descrigio
do imével. contendo o ndmero de
matrfcula,

Bans ImGveis Ar. 7%, VI da Lei 12.52772011; art. 6°,

§1°. inciso X da Lei 18.025/2013; Item
14-j, anexo I da Resolugio Normativa n® 162 OSS niio publicou nenhuma informagio
013/2017 TCE-GO, item 2.4 da Minuta (2021 ¢ 2022).

Padrio do Contrato de Gestdo-PGE e
Deereto Estadual n°® 9.603/2017

O  Orgio/Unidade  Supervisora
disponibiliza relatério dos iméveis
cedidos para o contrato de gestio.

Art. 7°. VI da Lei 12.527/2011; art. 6°,
§1° inciso X da Lei 18.025/2013; Ttem
Disponibiliza no relatério o valor || 14-j, anexo I da Resolugdo Normativa n® 162 0SS nao publicou nenhuma informagio
contébil de cada imével. 013/2017 TCE-GO e item 2.4 da Minula - (2021 e 2022).

Padrio do Contrato de Gestao-PGE ¢
Decreto Estadual n® 9.603/2017

Apresenta histérico das publicagdes

anteriores, desde o inicio do Contrato || Item 3.6 da Metodologia de avaliagao 0SS nio publicou nenhuma informagio

3.6
de Gestio ou a partir de janeiro de || O.S. CGE-TCE 2021 (2021 ¢ 2022).
2018.
Possibilita gravagio do relatério em
diversos formatos eletrdnicos.
editiveis, inclusive abertos e ndo . OS8S nio publicou nenhuma informagio
Art. 6° § 3°. 111 da Lei 18.025/2013 3.16
proprictrios. tiis como planilhas e § 3% I daLei (2021 ¢ 2022).
texto. de modo a facilitar a andlise das
informagées.
Possibilita gravagio do relatério em
Atos convocatérios e :;v:s:sg jn:::]j:os b nelelrom;?s. 088§ deve publicar informagdes também
1avels, IC! 4 . . -~ "
seus respectivos roprictitios ta'ls coa oj:m‘clh 40 Art. 6° § 3°. Il da Lei 18.025/2013 3.16 em formato planilha Excel. considerando
Resultados prop - (@IS como planihas e a 2* Bdigao da Metodologia da CGE.
texto. de modo a facilitar a andlisc das
informagdcs.
Compras / Contratos
Possibilita gravacio do relatério em
Relatéri lidad: i letrénicos.
W commes | s, e sors o aie 0SS deve pubiicar informagoes tambeém
18, S S . .
e . f: Art. 6°, § 3°. 11l da Lei 18.025/2013 3.16 em formato planilha Excel. considerando
cclebrados com proprictirios, tais como planithas e - .
. P . a 2° Edigao da Mctodologia da CGE.
terceiros texto. de modo a facilitar a andlise das

informagdes.

12.1.p da Mi drio d
Disponibiliza Relatério Mensal iem p da Minuta Padrdo do Conrato

. . de Gestiao-PGE e Item 31. anexo 1I da 0SS nio publicou nenhuma informagio
Comparativo de recursos recebidos. N . 391
. P Resolugdo Normativa n° 01372017 TCE- (2021).
gastos e devolvidos ao Poder Publico. Go

Disponibiliza histérico dos Relatérios
Mensais Comparativos de recursos
recebidos, gastos ¢ devolvidos ao || Item 3.9 da Metodologia de avaliagdo 3.0 0SS nio publicou nenhuma informagio
Poder Piblico. desde o inicio do || O.S. CGE-TCE 2021 ' (2021).

Contrato de Gestio ou a partir de
Jjanciro de 2018.

Relatério mensal
comparativo dc
Financeiro recursos recebidos,
gastos e devolvidos
ao Poder Piblico

Possibilita gravagio do relatérioc em

diversos formatos clerdnicos, OSS deve publicar informagbes também

editiveis, inclusive abertos e nio R em formato planitha Excel. considerando
g . - Ar. 6°, §3° 111 da Lei 18.025/201 3.16 ) .

proprietérios. tais como planilhas e §3°. I da Lei 3 a 2" Edigio da Metodologia da CGE

texto, de modo a facilitar a anélise das (2021).

informagdes.

As informagdes prestadas nessa relagio
devem estar em conformidade com o
organograma presente nas informagdes
An. 6° § 4°, inciso I da Lei 18.025/2013 3.104 gerais. Ha cargos como "Dirctor Técnico”
que ndo estd previsto no organograma,
mas encontra-se na listagem de
remuncragio.

Relagido dos membros da Diretoria e
das Chefias de seu organograma. com
telefone, c-mail ¢ remuneragio
individual atualizada.

Relagdo mensal dos
membros da Diretoria
e das Chefias de seu

Disponibiliza histérico das relagdes
nominais dos membros da Dirctoria ¢

das Chefias de seu organograma com | Item 3.10 da Metodologia de avaliagio 0SS ndo publicou as informagdes em

organograma com as ) R L 3.10 Co
respectivas 08 respectivos saldrios, desde o inicio || O.S. CGE-TCE 2021 conformidade com o organograma.
< do Contrato de Gestao ou a partir de
remuneragoes -
janeiro de 2018.
Possibilita gravagdo do relatério em
diversos formatos eletrbnicos. 0SS deve publicar informacdes também
editdveis, inclusive abertos € ndo X cm formato planilha Exccl. considerando
' Art. 6° §3°. 11 i 1 3.16 . .

proprietérios. tais como planilhas e . 67,83 da Lei 18.02512013 a 2" Edigdo da Metodologia da CGE
texto, de modo a facilitar a andlise das (2021).

informagdes.




Pessoal

Relagio mensal dos
cmpregados com as
respectivas
remuneragdes

Disponibiliza relagio mensal e
atualizada dos empregados com os
respectivos saldrios.

Item 12.1.u da Minuta Padrao do Contrato
de Gestao-PGE

3.10.5

A relacdo referente ao Ano-
desatualizada, conten
de abril.

Possibilita gravagio do relatério em
diversos formatos eletrdnicos,
editdveis, inclusive abertos e ndo
proprictdrios, tais como planilhas ¢
texto. de modo a facilitar a andlise das
informagdes.

Art. 6°, § 4° inciso 1 da Lei 18.025/2013

3.105

informagdes também em fo
Excel, considerando a 2°
Metodologia da CGE.

Relagio mensal dos
servidores cedidos
com as respectivas

remuneragdes

Apresenta  relagio  mensal  dos
servidores cedidos com os respectivos
saldrios ou informa que ndo hé cessdo
de servidores pelo Poder Pdblico.

Item 12.1.s da Minuta Padrdo do Contrato
de Ges@o-PGE e Ttem 17. anexo II da
Resolugdo Normativa n° 013/2017 TCE-
GO

3.10.7

A Nota Explicativa de abril de 2022 estd
incompativel, sendo cla referente  aos
“servidores devolvidos®.

Em caso de inexisténcia de servidores
cedidos. emitir nota técnica.

Apresenta relagdo mensal e atualizada
dos servidores cedidos com os
respectivos saldrios ou informa que
niio hd cessdo de servidores pelo Poder
Piblico.

Ar. 6° § 4°, inciso I da Lei 18.025/2013

3.10.7

A relagdo referente ao ano de 2022 estd
dcsatualizada, contendo apenas até o més
de abril.

Relatérios gerenciais
e de atividades

Disponibiliza histérico dos Relatério
gerenciais e de atividades emitidos pela
diretoria e aprovados pelo Conselho de
administragdo, desde o inicio do
Contato de Gestio ou a partir de
janeiro de 2018.

Ttem 13. anexo 11 da Resolugdo Normativa
n°® 013/2017 TCE-GO e retificagio através
da Instrugiio Técnica n. 7/2020 -GF-A2-
TCE, Processo 202000010018300; item
14p (p.1 a p.4), anexo I da Resolugdo
Normativa n® 013/2017; art. 6° § 4°
inciso I da Lei 18.025/2013; art. 8°, §1°da
Lei n® 9.637/1998 c/c art. 10. §1° da Lei
Estadual n°® 15.503/2005

3111

Nio consta o histérico de 2022.

Relatério gerencial de

Prestagdo de Contas "
produgio

Apresenta Relatdrio  Gerencial de
Produgio. contendo necessariamente o
comparativo mensal de metas previstas
¢ realizadas, conforme estabelecido no
Anexo de Metas de Produgio do
Contrato de Gestdo e respectivos
termos aditivos. O documento deverd
ser disponibilizado de forma atualizada
(até 30 dias ap6s o enccrramento do
més de referéncia).

Tiem 12.1.q da Minuta Padréo do Contrato
de Gestao-PGE; Item 32, anexo II da
Resolugdo Normativa n® 013/2017 TCE-
GO ¢ Art. 6° § 4° inciso | da Lei
18.025/2013

3113

Estd desatualizado (2022), faltando o
relatério referente aos meses de maio e
junho.

O Relatério Gerencial de Produgio

estd aprovado pelo Conselho de

Administragao (Relatério consolidado
f a0 i fi i

anterior)

Item {2.1.q da Minuta Padrdo do Contrato
de Gestdo-PGE; Item 32, anexo II da
Resolugdo Normativa n® 013/2017 TCE-
GO e AL 6° § 4° inciso I da Lei
18.025/2013

3.11.3

0SS ndo publicou nenhuma informagio
referente 2 este dispositivo.

Disponibiliza histérico dos Relatério
Gerenciais de Produgdo, aprovados
pelo Conselho de Administragio.
contendo necessariamente [
comparativo de metas previstas e
realizadas, desde o inicio do Contrato
de Gestdo ou a partir de janeiro de
2018.

Item 3.11 da Metodologia de avaliagdo
0.5. CGE-TCE 2021

3

0SS deve  publicar o histérico,
atualizando o portal.

RelatGrios mensais €
anuais de suas agdes
¢ atividades

Disponibiliza os relatérios mensais ¢
anuais de agdes e atividades
pertinentes a0 contrato  de  gestdo,
atualizados.

Ttem 12.1.0 da Minuta Padrio do Contrato
de Gestdo-PGE e art. 6°, § 4° inciso I da
Lei 18.025/2013

3.114

Relatérios mensais de 2022 ndo estio
disponiveis.

Apresenta histérico das  publicagdes
anteriores, desde o inicio do Contrato
de Gestio ou a partir de janeiro de
2018.

Item 3.11 da Metodologia de avaliagdo
0.8. CGE-TCE 2021

3.11

0SS ndo publicou nenhuma informagio
referente A este dispositivo.

No presente Oficio foi estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias para

sanar as inconformidades bem como a apresentacdo de respostas, vale informar que
esta Organizacdo Social em saiude quedou-se inerte ao prazo estabelecido de
resposta.

Logo, enviamos o Oficio Circular n? 976/2022/SES notificando esta
Organizagio Social para uma reunido a ser realizada no dia 21 de outubro de 2022 as
14:00 horas, tendo como pauta as inconformidades apresentadas no Portal
Transparéncia.

Reunido  devidamente realizada, foram  apresentados  as
inconformidades e estabelecido o prazo de saneamento até o dia 07 de novembro de
2022.

Recebemos no dia 07 de novembro de 2022, o Oficio n?
260/2022/I.CEM com resposta de que as inconformidades foram devidamente
saneadas, restando algumas informagdes por parte da Contratante.

No dia 11 de novembro de 2022, enviamos o Oficio Circular n®
1077/2022 com as devidas instrucdes em relacio ao Grupo "Legislacdo Aplicavel"
com o arquivo anexo indicando quais as legislagdes que devem ser apresentadas no
Portal Transparéncia.

Ante o exposto, a Comissdo de Monitoramento sugere nova
notificacdo da Organizacdo Social, via gabinete do Secretério, assim como que seja
analisada a possibilidade de inclusdo de cléusula contratual quanto ao cumprimento



dos itens exigidos no Portal da Transparéncia, estabelecendo-se inclusive san¢des
em situacéo de inércia e descumprimento.

4. CONCLUSAO

Como ja explanado, cada coordenagdo procedeu pela avaliagdo dos
dados referentes a sua competéncia de monitoramento e fiscalizacdo, emttindo
parecer técnico especifico de sua érea, do periodo constante do relatério, o qual foi
constituido em um Unico documento, que tem, também, como objetivo, apontar
aspectos para a melhoria do desempenho da Organizagdc Social quanto ao
gerenciamento da Unidade avaliada.

Sendo assim, quanto a andlise da producdo no semestre, a Unidade
apresentou uma produgdo insatisfatdria para as Consultas Médicas e Nio Médicas,
para a Terapia Renal Substitutiva (TRS), Unidade Mével de Tomografia e também para
Unidade Méve! de Prevencdo ao Cancer atingindo uma produtividade muito inferior ao
que foi contratualizado no periodo, cumprindo a meta apenas para o SADT.
Destacamos que, diante do ndo atingimento das metas contratuais serd aplicado
ajuste financeiro conforme normas contratuais no valor de R$ 2.996.213,59 {dois
milhdes, novecentos e noventa e seis mil duzentos e treze reais e
cinquenta e nove centavos). Em relacdo ao indicador de desempenho que
representa a parte variével do contrato, o valor total de ajuste é de R$ 116.311,18
(cento e dezesseis mil trezentos e onze reais e dezoito centavos).

Em relacdo aos servicos que ndo sdo realizados pela Policlinica,
sugere-se 0 equilibrio financeiro deste contrato, ja que sequer foram implantados os
servicos do Centro Especializado em Qdontolégicos a (CEO |} e os Servicos de
Atencao as Pessoas Osteomizadas, conforme tabela abaixo.

Composicao dos servicos ndo implantados na PC Goianésia

_ Valor do || Junho (15 a Julho a Dezembro (1 || Somatéria dos
Custo - P50 servico 30) Novembro az2l) meses
R$ R$ R$
CEOV | 63.577.50 || 50.862,00 || 317.887,50 || RS 44-504.25 || R$ 413.253.75

Ostomizados R$ 11.760,00 | R$ 109.200,00

R$ R$ R$
16.800,00 || 13.440,00 || 84.000,00

Valor a

devolver R$ 522.453,75

Logo, o ajuste financeiro global indicado & no montante
de R$3.634.978,52 (trés mihdes, seiscentos e trinta e quatro mil novecentos e
setenta e oito reais e cinquenta e dois centavos).

Por oportuno, apesar do contexto excepcional, dada a baixa demanda,
sugerimos que o plano de metas seja reavaliado e readequado, visto que a Unidade
ndo atingiu as metas contratuais para os servicos de consulas e cirurgias menor
ambulatorial, alcangando uma produtividade insatisfatéria no periodo em comparagao
com as metas contratuais e a tolerancia no contrato de gestdo. Sugere-se a revisdo
do plano operativo também, com sugestéo de que as premissas sejam incorporadas
ao préprio Contrato de Gestdo. Desta feita, é imprescindivel o envolvimento da
Geréncia de Regionais, da Superintendéncia de Politicas e Atencao Integral a Saude,
além da Superintendéncia de Regulagdo, Controle e Avaliacio na revisdo da demanda
por macrorregido.

A Coordenacdo de Acompanhamento Contébil (CAC) conclui que as
informacgées contidas nos Relatérios de Acompanhamento Fiscal Contabil ne 16/2023
- SES/CAC-09363 (000038106961), na Nota Técnica n? 15/2023 - SES/CAC-09363
(45111528) e Despacho n? 464/2023 - SES/CAC (47068292), referentes ao periodo
de julho a dezembro de 2022, cujos documentos tém por escopo a andlse da
prestagdo de contas inserida no Sistema de Prestacio de Contas Econdmico
Financeiro (SIPEF) e das demonstracées contabeis, estio com inconsisténcias nas
documentages apresentadas e/ou nas naturezas dos gastos relacionada ao periodo
conforme apresentada no item 2.2. deste relatério, devendo a Organizacdo Social
regularizar as ocorréncias no ambito financeiro e contabil,

A Coordenacéo de Economia em Salde (COES) conclui que o maior
custo direto da unidade é referente aos custos com a Prestacio de Servigos
abarcando 39,88% do total dos Custos Fixos.

Como ja explanado, cada coordenagdo procedeu pela avaliagdo dos
dados referentes a sua competéncia de monttoramento e fiscalizagdo, emitindo
parecer técnico especifico de sua érea, do periodo constante do relatério, o qual foi
confeccionado em um Unico documento, que tem, também, como objetivo, apontar
aspectos para a mehoria do desempenho da Organizacdo Social quanto ao
gerenciamento da Unidade avaliada.

Objetivando a Transparéncia da Informacdo, a Geréncia de
Monitoramento e Avaliagao da Execucdo dos Contrato de Gestdo tem continuamente
notificado e orientado o Instituto CEM sobre a importdncia manter os dados
atualizados no Portal OS Transparéncia/SES, com informagdes fidedignas, visto que
s&o de cunho a manter informados os cidaddos comuns, sendo fonte de informagao
para outros setores da SES/GO, bem como de outras pastas da administracéo
estadual.

Outrossim, sugere-se nova notificacdo da Organizacdo Social, via
gabinete do Secretério, assim como que seja analisada a possibiidade de inclusdo de
clusula contratual quanto ao cumprimento dos itens exigidos no Portal da
Transparéncia, estabelecendo-se inclusive sancdes em situagdo de inércia e
descumprimento.

GOIANIA - GO, acs 10 dias do més de julho de 2023.

'l ] Do inado eletroni por RAFAELA TRONCHA CAMARGO. Gerente.
'§‘§!r" @ em 10/07/2023. s 16:07. conforme art. 2°, § 2°, 111, "b". da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B. I, do
eletrénica Decreto n® 8.808/2016.

PR LS inado eletroni por CHRISTIAN ABRAO DE OLIVEIRA,
b (3 Coordenador (a), em 10/07/2023, as 16:15, conforme art, 2°, § 2°, III. "b", da Lei
ieirdnics 17.039/2010 ¢ art. 3°B. I. do Decreto n° 8.808/2016.

s +

il D J do eletroni por GABRIELA OLIVEIRA CAMILO. Analista. em
Se ] @ 10/07/2023. s 16:16. conforme art. 2°. § 2°. IIL, "b". da Lei 17.039/2010 e art. 3°B. 1. do
Mesinatuny

eletrbnica Decreto n° 8.808/2016.




‘l inado eletroni por WELLINGTON COELHO MOREIRA,
éme“!; & Conrdenador (a). em 10/07/2023, as 16:20, conforme art. 2°, § 2°, III. "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B. I. do Decreto n° 8.808/2016.

'l Do inado eletroni por LUIZ AUGUSTO BARBOSA. Coordenador (a),
SEI- & em 10/07/2023. s 16:27. conforme art. 2°, § 2°, 111, "b". da Lei 17.039/2010 e art. 3°B. 1, do
Decreto n° 8.808/2016.

'I Do inado el i por PRISCILLA RODRIGUES. Analista, em

Se" & 10/07/2023, as 17:26, conforme art. 2°, § 2°. 111, "b". da Lei 17.039/2010 e art. 3°B. 1. do
Decreto n° 8.808/2016.

'| D¢ inado eletroni te por TEREZA CRISTINA DUARTE, Coordenador
msshl;‘ @ (a), em 10/07/2023, as 17:26. conforme art. 2°, § 2°, 111, "b". da Lei 17.039/2010 e art. 3°B. 1.
cletednka do Decreto n® 8.808/2016.

'I D inado eletroni por GEZO TEIXEIRA DE CASTRO JUNIOR,
Sel. & Analista, cm 10/07/2023, as 17:47, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art.

cletrdnica 3°B, L, do Deereto n°® §.808/2016.

¥: hitp://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
x acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador

46794810 c o cédigo CRC CD502406.

COMISSAO DE AVALIAGAO E MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAG
AVENIDA SCI1 299. S/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA - GO - CEP 74860-260
- (62)3201-3870.

IR HERnERD (AR

Referéncia: Processo n? 202300010019634 SE146794810
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ATA DE REUNIAO DE MONITORAMENTO
S‘uperintendéncia de Performance
Geréncia de Avaliagao de Organizagoes Sociais - GAOS

Comissao de Monitoramento e Avaliagdao dos Contratos de Gestio — COMACG

Data: 16/02/2023 Local: Conecta — SUS/SES/GO

Hora Inicio: 09h05min  Hora Término: 12h40min

Organizagao Social de Saude: Instituto CEM.

Unidade de Satide: Policlinica Estadual da Regido Sao Patricio - Goianésia
Contrato de Gestao: 1° Termo Aditivo ao C. G n° 65/2022

Periodo de Avaliagcdo: 12 de julho de 2022 a 11 de janeiro de 2023.

1. Objetiv'o: monitoramento do contrato de gestao

2. Desenvolvimento da Reuniio

Aberta a reunido de forma presencial, compareceram os representantes da Organizagéo
Social Instituto CEM, bem como os representantes da Comissdo, passado a palavra
Claudinéia informou que a Unidade Hospitalar em comento estd sendo equiparada a
Unidade de Formosa, a mesma subdividiu a regido do entrono em 4 micro regibes para
melhor esclarecimento do contrato de gestéo e do plano operativo, informou que um dos
problemas para concretizar a efetividade do contrato € a distancia e transporte para
deslocamento dos usuarios para realizagdo dos atendimentos, a populagdo que esta
sendo avaliada € um perfil de pessoas com 45 anos, sendo 75% mulheres e 25%
homens, tendo como, com relagdo aos indicadores de produgdo, dentro das
especialidades, ha uma producédo maior em ortopedia, em relagédo as consultas médicas

foram ofertados 124%, das consultas agendadas foram de 74% e das realizadas foram de



66%, ficando uma média de 60% dos atendimentos, dentro dés cirurgias d
ambulatorial tendo como meta do contrato 722 procedimentos e sendo realizados
contrato de gestdo, passado as informagdes do SADT Externo tendo como meta do
periodo de 7.452 de procedimentos a serem realizados, porém sendo realizados 2.488,
dentro do periodo com destaque para a Radiologia, Ultrassonografia, Tomografia,
Endoscopia e Mamografia ficando acima da meta sendo de 9.760, com a quantidade de
procedimentos realizados 12.681 com uma porcentagem de 596%, ja em relagao as
consultas ndo médicas foram apresentados os seguintes resultados incluindo a primeira
consulta e as sessdes somando a quantia de 2.544 como meta estipulada para o periodo
avaliativo do contrato de gestdo sendo realizados o total de 3.388 tais servigos sao
compostos por consultas como Enfermagem, fisioterapia, fonoaudiologia, nutricionista,
psicologia e farmacia, com destaque para maior atendime‘nto com a fisioterapia, a mesma
informou ainda sobre a estrutura fisica da unidade para comportar a farmacia, com
relagdo a unidade de salde mével, a meta estipulada no total dos servicos foram de
19.944 pelo periodo com os servicos de mamografia, papanicolau, holter, mapa, ECG,
Espirometria e fundoscopia, foram apresentados também os pontos da pesquisa de
satisfagdo, com detalhamento das demandas, com relagdo a hemodialise, informou que
por falta de encaminhamentos estéo trabalhando somente com 01 paciente, apresentou
também os novos servicos conforme o plano operativo tais como: EMAESM, SAE,
Ostomias e Telemedicina, os 3 ultimos estdo aguardando definicdo de processo de
contratagdo, porém informou que a regulagdo ainda nao conseguiu encaminhar nenhum
paciente, passado a palavra o Wellingthon onde apresentou as questdes do departamento
financeiro com relagéo ao SIPEF, informou também sobre os kits contabeis que ja foram
devidamente entregues, com relagdo a transmissdo mensal, apresentou més a més,
Leticia (CAC) solicitou apresentagdo do fundo trabalhista, e a criagdo para a conta de
pedidos de investimento, na parte de registro do contrato de gestdo foram identificados
que ha tanto no ativo e no passivo, ndo sendo possivel ter saldos nos 2 grupos, informou
também sobre o superavit que necessita de atencdo, Gabriela (CAC) fez apontamento
sobre os dados da carreta que estéo langados no SIPEF necessitando de atengéo, foram
informados também a questéo de despesas com moradia da pessoa juridica, sendo que a
Unidade esta custeando despesas com hotéis e moradia, sendo orientado a feitura de um
aditivo, questionou também quanto aos processos seletivos que estdo realizando na
Unidade com despesas de publicagdo no diario oficial, sendo solicitado melhor descrigcao
de vagas nos editais de publicagdo e ndo somente a informagdo de link de acesso,

questionou também sobre os gastos com combustiveis, questionou-se tambeém sobre os



balancetes que precisam ser regularizados via oficio para a secretaria, passado a palavra
sobre os custos Wellington informou sobre o ranking de custos com a hemodidlise e
Unidade Movel més a més, bem como os outros custos com os demais servigos,
apresentado os pontos do Portal Transparéncia, informou-se que ainda ha bastante
inconsisténcia no portal, sendo necessario atengdo nas atualizagdes que devem ser feitas
mensalmente, bem como a inclusdo de arquivos em 2 formatos, concluida a reunido
Tereza informou que ap6s o recebimento desta ata o prazo para apresentacéo de relatério

em 10 dias, encerra-se esta reunido as 10h09mim.

Goiania, 16 de fevereiro de 2023
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REUNIAO DA COMISSAQ DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO - COMACG
REUNIAO DE AVALIAGAO SEMESTRAL

UNIDADEIOSS: Policlinica Estadual da Regido Sao Patricio — Goianésia/instituto Cem
DATA: 16/02/2023
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Secretarin de
Estado da
Savide

ESTADO DE GOIAS .
B SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE B
COMISSAO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Referéncia: Processo n° 202300010019634

Interessado: SUPAERINTENDENCIA DE MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE
GESTAO E CONVENIOS

Assunto: RELATORIO COMACG N2 18 /2023 - COMACG/GMAE-CG/SUPECC/SES/GO

DESPACHO N¢ 63/2023/SES/COMACG-20549

Trata-se do encaminhamento dos Relatérios COMACG N218/2023 -
COMACG/GMAE-CC/SUPECC/SES/GO, periodo de 15 DE JUNHO 2022 A 21 DE
DEZEMBRO DE 2022. O relatério supracitado foi elaborado pela COMACG -
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo dos Contratos de Gestdo, firmados entre a
Secretaria de Estado da Salde de Goias - SES/GO e a Organizacdo Social de Saude -
OSS - INSTITUTO CEM, responsével pelo gerenciamento, operacionalizacdo e
execugao dos servicos de salde da POLICLINICA DE GOIANESIA.

Considerando as reunides realizadas nesta Pasta(v.46927789 ) e
(v.46928303), entre a COMACG e a Organizacdo Social de Salde para avaliacdo do
cumprimento das metas estabelecidas no Contrato de Gestdo n? 65/2020 -SES/GO,
foi identificado a necessidade de ajuste financeiro global no montante de
R$3.634.978,52 (trés mihdes, seiscentos e trinta e quatro mil novecentos e
setenta e oito reais e cinquenta e dois centavos) pelo ndo cumprimento das metas
de produgao referente ao periodo de 15 de junho de 2022 a 21 de dezembro
de 2022,, conforme Contrato de Gestdo n2 05/2022 -SES/GO, que tem a finalidade
de estabelecer as regras e o cronograma do Sistema de repasse:

ANEXO TECNICO V - SISTEMA DE REPASSE, no item 3- Sistematica e Critérios
de Repasse e Desconto Financeiro por ndo cumprimento de meta, no subitem
1.2. A avaliacdo e andlise das atividades contratadas constantes deste documento
serdo efetuadas conforme explicitado na Tabela | -Tabela para repasse da atividade
realizada conforme percentual de volume contratado, para o gerenciamento da
POLICLINICA REGIONAL - UNIDADE GOIAS a seguir apresentada. Os desvios serdo
analisados em relacdo as quantidades especificadas para cada modalidade de atividade
assistencial especificada no Anexo | (v.000020818102)onde ird gerar uma variacio
proporcional no valor do repasse de recursos a ser efetuado ao PARCEIRO PRIVADO,
respeitando-se a proporcionalidade de cada tipo de despesa especificada na Tabela II
deste Anexo Técnico V.

Diante o exposto, encaminhamos & Superintendéncia de
Monitoramento dos Contratos de Gestdo e Convénios para envio do
Relatério COMACG n2 18/2023 para que a referida Organizacdo Social de Satude



dé ciéncia, e, em ato contihuo, que 0s mesmos sejam remetidosﬂ;i'
Superintendéncia de Gestdo Integrada - SGI para efetivacdo do ajuste financeiro!

TEREZA CRISTINA DUARTE
Coordenadora de Monitoramento e Fiscalizacao dos Contratos de Gestao

PRISCILLA RODRIGUES
Subcoordenadora de Monitoramento e Fiscalizacdo dos Contratos de Gestao

RAFAELA TRONCHA CAMARGO
Gerente de Monitoramento e Avaliacdo da Execucao dos Contratos de Gestao

GOIANIA, 10 de julho de 2023.

- ’-l‘f ) Documento assinado eletronicamente por RAFAELA TRONCHA CAMARGO, Gerente,
ég!; & | em 10/07/2023, as 18:48, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do
el § Decreto n° 8.808/2016.

| eletronica

Documento assinado eletronicamente por TEREZA CRISTINA DUARTE, Coordenador
(a), em 11/07/2023, as 07:14, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I,

do Decreto n° 8.808/2016.
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eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por PRISCILLA RODRIGUES, Analista, em
11/07/2023, as 08:11, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do

Decreto n° 8.808/2016.

' http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o c6digo verificador

COMISSAO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO
AVENIDA SC1 299, S/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA - GO - CEP
74860-260 - (62)3201-3870.
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Referéncia:
Processo n2 202300010019634 SEI49591569
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Secretaria de Estado da Saude de Goias
Superintendéncia de Performance
Geréncia de Avaliacao das Organizagbes Sociais
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo dos Contratos de Gest3o

Policlinica Estadual da Regido Sao Patricio — Goianésia

Periodo de avaliacdo: 15/06/22 a 21/12/22

Contrato de Gestao 065/2020

Instituto CEM




Coordenacéio de Montioramento @ Avellaceio dos

COMIFIC

=

||
susmmbc
L




Total do Periodo

Atendi M ‘unh tembr | dezembro
ten 'men.to eta junho jultho agosto Setemor | sutubro | novembro (01 a 21)
ambulatorial mensal (15 a 30) o | Total Total .,
Contratado Realizado Eficacia
Consulta 0
Médica 5.748 821 1.906 3.173 3.419 3.321 3.295 2523 34.488 18.458 53,52%
Consulta
Multiprofission 2.064 161 358 457 489 699 674 523 12.384 3.360 27,13%
al
Total 7.812 982 2264 3630 3908 4.020 1.069 3.046 35.872 21.818 60,82%




Indicadores e Metas de Producao
Atendimento Ambulatorial 2021/2022

. dezembro ‘ o
Especialidades Médicas | 1’:';";’0) julho agosto s;t;m outubro novembro (01221) | Total do Periodo espe/;i';g;a do
Cardiologia 0 0 247 293 230 270 159 956
Clinico Geral (médico da familia) 39 52 73 70 72 70 42 418
Dermatologia 0 128 155 360 333 351 194 1.521
Endocrinologia/Metabologia 36 210 342 352 329 331 212 1.812
Gastroenterologista 13 65 249 219 247 184 127 1.103
Ginecologia/Obstetricia 123 0 167 112 105 176 139 822
Hematologia 0 0 0 0 0 0 0 0
Mastologia 34 55 70 54 119 81 62 475
Nefrologia 29 74 58 77 76 102 64 480
Neurologia 47 195 350 468 358 402 336 2.156
Oftalmologia 143 306 407 425 307 354 303 2.245
Ortopedia e Traumatologia 201 241 684 420 614 413 454 3.027
Otorrinolaringologia 57 80 93 135 0 78 97 540
Pediatria Clinica 12 24 31 49 48 58 38 290
Pneumologia/Tisiologia 0 0 0 0 85 94 47 226 /;\
Urologia 66 187 122 228 84 127 73 887 é‘ / =&
N - n - - - ENDREY-AY B

S :
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Indicadores e Metas de Producio
Atendimento Ambulatorial 2021/2022

E ialidad . dezembro Tgtal % por
;gicl::éij izazs Junalhgo)(15 julho agosto Seti’"br outubro novembro (01a21) Per:’)o d especlalidad
o
Fisioterapia 67 143 150 214 391 383 216 1.424
Fonoaudiologia 0 0 0 0 0 0 0 0
Nutricionista 63 1M1 169 173 171 164 177 1.028
Psicologia 36 92 102 68 113 77 92 580
Farmacéutico 9 15 0 33 18 1
Odontologista 0 0 0 0 0 0
Total 175 361 421 488 693 625

FONTE: Arquivos recebidos por email e pelo SIGUS/SES.




Indicadores e Metas de Producao

Atendimento Ambulatorial

dezembro

Especialidades junho (15a . setembr Total de
Monitoradas 30) jutho agosto o outubro | novembro (01 a 21) Periodo
Anestesiologia 0 39 79 44 60 34 22 278
|2
Enfermagem 33 210 2.049

539




Indicadores e Metas de Producao
Procedimento Cirurgico Ambulatorial

Cirurgias junho (15 a . setem | outub dezembro | ontratad | Realizad L
Ambulatoriais Meta 30) jutho agosto bro o novembro (01a21) o o Eficacia
Cirurgia Menor
Ambulatorial 120 0 0 0 12 12 21 16 720 61 8,47%
(cma)

---------------




Indicadores e Metas de Producao

Servico de Apoio e Diagndstico Terapéutico - SADT Externo

. dezembro .
SADT Externo Meta junho (15 julho agosto setemb | outubr novembro (01 a 21) Contratad | Realizad Eficacia
a 30) ro o o o
Radiologia 400 261 622 883 894 816 700 582 2.400 4.758 198%
Ultrassonografia | 700 329 625 711 1.063 | 581 603 288 4.200 4.200 100%
Tomografia 200 146 287 400 571 418 496 347 1.200 2.665 222%
Endoscopia 200 41 58 94 147 133 63 7 1.200 543 45,25%
Mamografia 100 14 35 24 81 96 94 73 600 440 73,33%
Colonoscopia 100 0 34 64 39 49 33 22 600 241 40,16%
Dopler Vascular 60 0 0 0 14 9 27 110 360 160 44,44%
Mapa 60 0 0 0 24 56 51 40 360 171 47 5%
F2)
Colposcopia 80 0 10 4 0 3 6 5 480 }( \ls'ﬁ\ %
m@’ )
Densitometri RS
ensitometria 200 78 118 131 114 152 125 112 1200 * 89/16%
ossea C/‘




Indicadores de Producéo

Exames de Unidade Mével e Prevencéo

Carreta da junho dezembro . L
Prevencao ao Metal (152 julho aggst setrimb outubro novgmbr (01 2 21) Contratad | Realizad | Eficaci
Cancer 30) ° 0 a
Mamografia 1.140 15 86 5 450 583 164 130 6.840 1.433 20,95%
Papanicolau 1.400 0 21 0 352 481 43 44 8.400 941 11,20%

Total 2540 15 107 5 802 1.064 207 174 15.240 2.374 15,57%
Exames de Analises Clinicas
iunho (15 temb dezembro
Tipo de Exame juna ;)0)( jutho agosto | S© eom "| outubro novembro (01a21) Realizado
Exames laboratoriais 2.225 3.354 4.565 3.927 4.585 6.232 2.959 27.917
[ -




Indicadores de Producao

Hemodialise

dezem
junho a bro .
- . gost | sete | outu | novem Contra | Realiza L
Hemodialise Meta (15 a julho o mbro bro bro (01a do do Eficacia
30) 21)
Primeira 0 0o o o o |1 1 2
Consulta
Sessdes 936 7 13 14 13 13 31 30 5616 121 2,15%
Total 936 7 13 14 13 13 32 31 5616 123 2,19




Indicadores e Metas de Desempenho

o

Avaliacdo Trimestral o
. . Resultado do % de Execugao em Nota de Pontuacao
Indicador Meta julho agosto setembro Trimestre relagao a meta desempenho Global
Percentual da Opinizo e Percepg¢éo dos
Usuarios Relativa ao Atendimento na > 90% 90% 88% 81,70% 86,56% 96,17% 9
Unidade
e g omages recebidas na <5% 0,20% | 0,50% 0,20% 0,30% 191% 10
g?:rz;::dt;c; Quantitativo de Consultas 1 0,78 1 ,22 1 ’ 15 1 ’05% 1 05 1 O
g?:::di(; Quantitativo de exames (SADT) 1 0,89 0,96 1,63 1,16 1 1 6 1 O
Percentual de Exames de Imagem > 70% 65% 100% 100% 88.33 61.83% 6
com resultado em até 72 horas* = ° ° 0 ! ’
noentual de Exames Laboratoriais 2 70% 0% 0% 100% 33,33% 23,33% 0
Percentual de divergéncia de
estoque fisico e virtual de
medicamentos do componente <1% 0 0,23% 0,23% 0,15% 185 10
especializado da Assisténcia
Farmacéutica no Balango quinzenal
Percentual de erros de
documentagdo enviada para
abertura de processos de o o o o o
medicamentos do componente <5% 0 13% 3% 5,33% 94% ’ 9
especializado da Assisténcia
Farmacéutica




Indicadores e Metas de Desempenho
Avaliacao Trimestral

Indicador Meta outubro novemb dezembro Resultado do % de Execugdo em Nota de Pontuacao
ro Trimestre relacdo a meta desempenho Global

Percentual da Opinido e Percepgao dos 90.05

Usuarios Relativa ao Atendimento na > 90% 89,6% o 89,6% 62,75% 69,72% 6

Unidade Yo

::\:?::rtit;a(;:es?sdamagaes recebidas na < 5% 0,1 o, 0,2% 0,2% 0’1 6% 1 96,4 10

Razdo do Q itativo de C It

O?ez::dac; uantitativo de Consultas 1 1 ,06 0,96 0’92 0,66% 66 6
a Q itativo d SADT

(F;?::;)di(; uantitativo de exames ( ) 1 0,80 0,88 0,88 0,750/0 75 7

Percentual de Exames de Imagem >70% 100% 100% 100% : 100% 142 10

com resultado em até 72 horas* = “ .

Percentual de Exames Laboratoriais > 70% 100% 100% 100% 100% 142 10

liberados em até 2 horas**

Percentual de divergéncia de
estoque fisico e virtual de

medicamentos do componente <1% 0,09% 0,08% 0,08% 0,38% 162 10
especializado da Assisténcia '
Farmacéutica no Balango quinzenal

Percentual de erros de
documentagao enviada para
abertura de processos de o o o o o

medicamentos do componente <5% 9% 3% 1% 4,33% 113,4 10
especializado da Assisténcia
Farmacéutica




Desconto Financeiro

Parte Fixa (15/06/22 & 21/12/22
)

Consulta Médica

RS1.658.098,79

Consulta ndo Médica

R$290.894,52

Procedimento cirtirgica ambulatorial

R$ 174.536,71

SADT

R$ 145.447,26

Servigos dialisticos

R$ 523.610,14

Carreta da Prevengao ao cancer

R$ 349.073,43

Centro especializado em odontologia

R$ 506.751,53

Total do Desconto

R$ 3.141.660,86

Parte Varidvel (julho a dezembro/22)

Trimestre de Avaliacéo

R$ 348.933,54

R$ 3.490.594,40

 Fonte:SIGUS/SES-GO.

VALOR TOTAL DO DESCONTO Financeiro DA PARTE FIXA E VARIAVEL:
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ESTADO DE GOIAS
i} SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE )
COMISSAO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Referéncia: Processo n2 202300010019634

Interessado: SUPERINTENDENCIA DE MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE
GESTAO E CONVENIOS

Assunto: RELATORIO COMACG N2 18 /2023 - COMACG/GMAE-CG/SUPECC/SES/GO

DESPACHO N¢ 102/2023/SES/COMACG-20549

Trata-se do encaminhamento do Relatéric COMACG n2 18/2022 -
COMACG/GMAE-CG/SUPECC/SES/GO (v.46794810, periodo de avaliacdo 03 de janeiro
de 2022 a 14 de mar¢co de 2022, correspondente ao Contrato de Gestdo
de N965/2020, elaborado pela COMACG - Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo
dos Contratos de Gestéo, firmados entre a Secretaria de Estado da Salde de Goias -
SES/GO e a Organizacdo Social de Saude - OSS Instituto CEM, responséavel pelo
gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo dos servicos de saude
da POLICLINICA DE GOIANESIA :

Tendo em vista, a Pagina los_Tranparéncia, solicitamos que essa
referida OSS providencie IMEDIATAMENTE a publicacdo do material supracitado, no

Grupo Prestacao de Contas, Item Relatério de Avaliacdo da Comissdo, apds o
recebimento deste,

Diante o exposto, encaminhamos a essa Superintendéncia de
Monitoramento dos Contratos de Gestdo e Convénios, para conhecimento e envio a
0SS supracitada, a Superintendéncia de Atencdo Integral & Saude - SAIS e a
Superintendéncia do Complexo Regulador de Salde de Goids - CRE, para
conhecimento do inteiro teor do Relatério com convite para participacdo das
proximas reunides, e concomitante ao Gestor da Pasta, bem como para a Assembleia
Legislativa do Estado de Goids - ALEGO, em conformidade com o § 3°, do art. 10, da
Lein°.15.503, de 28 de dezembro de 2005.

TEREZA CRISTINA DUARTE
Coordenadora de Monitoramento e Fiscalizacdo dos Contratos de Gestao

PRISCILLA RODRIGUES
Subcoordenadora de Monitoramento e Fiscalizacdo dos Contratos de Gestao

RAFAELA TRONCHA



Gerente de Monitoramento e Avaliacdo da Execucao dos Contratos de Ge

GOIANIA, 14 de julho de 2023.

'I - ) Documento assinado eletronicamente por RAFAELA TRONCHA CAMARGO, Gerente,
nég‘!; em 14/07/2023, as 11:53, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do
elet Decreto n° 8.808/2016.

eletrbnica

I 'ﬂ ' Documento assinado eletronicamente por TEREZA CRISTINA DUARTE, Coordenador
gﬁ!; 1 (a), em 14/07/2023, as 13:50, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I,
do Decreto n° 8.808/2016.

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por PRISCILLA RODRIGUES, Analista, em
14/07/2023, as 13:50, conforme art. 2°, § 2°, I, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do
Decreto n° 8.808/2016.
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L KA A autenticidade do documento pode ser conferida no site

esph” http:/sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador
P 49743255 e o cédigo CRC F73472F0.
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Secretaria de
Estado da
Satde

ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE .
SUPERINTENDENCIA DE MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO E CONVENIOS

Referéncia: Processo n2 202300010019634
Interessado: INSTITUTO CEM

Assunto: Relatério n° 18/2023 - COMACG/GMAE-CG/SUPECC-SES/GO -
1.CEM/Policlinica Estadual da Regiao Sao Patricio - Goianésia.

DESPACHO N¢ 1635/2023/SES/SUPECC-03082

1 Trata-se do relatério n° 18/2023 (v. 46794810) elaborado pela Comissao
de Avaliagdo e Monitoramento dos Contratos de Gestdo - COMACG/SES-GO em
funcao dos resultados apresentados no periodo de 15 de junho de 2022 a 21 de
dezembro de 2022 concernente a execucdo do Contrato de Gest3o n? 65/2020 -
SES/GO firmado entre a Secretaria de Estado da Saude de Goids - SES/GO e a
Organizacao Social de Salde - OSS Instituto CEM responsével pelo gerenciamento,
operacionalizagao e execugao dos servicos de salide na Policlinica Estadual da Regigo
Sao Patricio - Goianésia.

2 Nesse contexto, a Comissdo de Avaliacio e Monitoramento dos
Contratos de Gestdo - COMACG/SES-GO por intermédio do Despacho ne 102/2023
(v. 49743255), solicitou que:

Tendo em vista, a Pagina los_Tranparéncia, solicitamos que
essa referida 0SS  providencie IMEDIATAMENTE a
publicagdo do material supracitado, no Grupo Prestacdo de
Contas, Item Relatério de Avaliagdo da Comissdo, apds o
recebimento deste.

Diante o exposto, encaminhamos a essa Superintendéncia
de Monitoramento dos Contratos de Gestdo e Convénios,
para conhecimento e envio a 0SS supracitada, &
Superintendéncia de Atencdo Integral a Salde - SAIS e a
Superintendéncia do Complexo Regulador de Saude de
Goias - CRE, para conhecimento do inteiro teor do Relatério
com convite para participagdo das préximas reunibes, e
concomitante ao Gestor da Pasta, bem como para a
Assembleia Legislativa do Estado de Goids - ALEGO, em
conformidade com o § 3°, do art. 10, da Lei n°.15.503, de
28 de dezembro de 2005.

3 Ante o exposto, informa-se conhecimento e ressalta-se que a
Organizagao Social serd notificada via Oficio n® 37221/2023 - SES (v. 49785845).

4 Sendo assim, encaminhem-se os autos ao Gabinete do Secretério de
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Estado da Saude - GAB/SES-GO, via Subsecretaria de Vigilancia e Atencao Integ a{:éLHAS

Salde - SUBVAIS para conhecimento nos termos supracitados.

GOIANIA, 17 de julho de 2023.

PEDRO DE AQUINO DE MORAIS JUNIOR
Superintendente de Monitoramento dos Contratos de Gestao e Convénios

Ciente. Ratifico e defiro prosseguimento.

LUCIANO DE MOURA CARVALHO
Subsecretério de Vigilancia e Atencéo Integral a Sadde

il -~ |Documento assinado eletronicamente por PEDRO DE AQUINO MORAIS JUNIOR,
é,%!; Superintendente, em 18/07/2023, as 18:29, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
eletronica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

coil  |Pocumento assinado eletronicamente por LUCIANO DE MOURA CARVALHO,
SEI. ; Subsecretario (a), em 20/07/2023, as 17:44, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei

| assinatura

 eletronica — §17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n® 8.808/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
i http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

L 2 . acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador
-L'ﬁ.-: 49785667 ¢ o c6digo CRC 2D885C02.

SUPERINTENDENCIA DE MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO E
CONVENIOS .
RUA SC-1 299, S/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA - GO - CEP 74860-
270 - (62)3201-3814.
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Referéncia:
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ESTADO DE GOIAS
) SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE i
SUPERINTENDENCIA DE MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO E CONVENIOS

Referéncia: Processo n2 202300010019634
Interessado: INSTITUTO CEM

Assunto: Relatério n° 18/2023 - COMACG/GMAE-CG/SUPECC-SES/GO -
I.CEM/Policlinica Estadual da Regido Sao Patricio - Goianésia.

DESPACHO N¢© 1636/2023/SES/SUPECC-03082

1 Trata-se do relatério n® 18/2023 (v. 46794810) elaborado pela Comissao
de Avaliagdo e Monitoramento dos Contratos de Gestdo - COMACG/SES-GO em
funcao dos resultados apresentados no periodo de 15 de junho de 2022 a 21 de
dezembro de 2022 concernente a execucdo do Contrato de Gestdo n2 65/2020 -
SES/GO firmado entre a Secretaria de Estado da Salde de Goids - SES/GO e a
Organizacdo Social de Saude - OSS Instituto CEM responséavel pelo gerenciamento,
operacionaliza¢do e execucao dos servicos de salde na Policlinica Estadual da Regido
Sao Patricio - Goianésia.

2 Sendo assim, a Comissao de Avaliacdo e Monitoramento dos Contratos
de Gestdo - COMACG/SES-GO por intermédio do Despacho n® 102/2023 (v.
49743255), solicitou que:

Tendo em vista, a Pagina los_Tranparéncia, solicitamos que
essa referida 0SS  providencie IMEDIATAMENTE a
publicagdo do material supracitado, no Grupo Prestacdo de
Contas, Item Relatério de Avaliacdo da Comisséo, apds o
recebimento deste. ‘

Diante o exposto, encaminhamos a essa Superintendéncia
de Monitoramento dos Contratos de Gestdo e Convénios,
para conhecimento e envio a 0SS supracitada, a
Superintendéncia de Atencao Integral a Salde - SAIS e a
Superintendéncia do Complexo Regulador de Salde de
Goids - CRE, para conhecimento do inteiro teor do Relatério
com convite para participacdo das proximas reunibes, e
concomitante ao Gestor da Pasta, bem como para a
Assembleia Legislativa do Estado de Goids - ALEGO, em
conformidade com o § 3°, do art. 10, da Lei n°.15.503, de
28 de dezembro de 2005.

3 Ante o exposto, encaminhem-se os autos a Superintendéncia de Politica
de Atencao Integral a Salde - SPAIS e a Superintendéncia de Regulacdo, Controle e
Avaliagao - SUREG/SES-GO nos termos supracitados.



GOIANIA, 17 de julho de 2023.

PEDRO DE AQUINO DE MORAIS JUNIOR
Superintendente de Monitoramento dos Contratos de Gestdo e Convénios

Documento assinado eletronicamente por PEDRO DE AQUINO MORALIS JUNIOR,
Superintendente, em 18/07/2023, as 18:29, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

Sel:
assinaturm 2
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SUPERINTENDENCIA DE MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO E
CONVENIOS i
RUA SC-1 299, S/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA - GO - CEP 74860-
270 - (62)3201-3814.
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE )
SUPERINTENDENCIA DE MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO E CONVENIOS

Referéncia: Processo n2 202300010019634
Interessado: INSTITUTO CEM

Assunto: Efetivacao de ajuste financeiro - 1.CEM/Policlinica Goianésia -
Relatdrio n° 18/2023 - COMACG/SES-GO.

DESPACHO N2 1637/2023/SES/SUPECC-03082

1 Trata-se do relatério n° 18/2023 (v. 46794810) elaborado pela Comiss&o
de Avaliacao e Monitoramento dos Contratos de Gestdo - COMACG/SES-GO em
fungao dos resultados apresentados no periodo de 15 de junho de 2022 a 21 de
dezembro de 2022 concernente a execucdo do Contrato de Gestdo n2 65/2020 -
SES/GO firmado entre a Secretaria de Estado da Salde de Goids - SES/GO e a
Organizacdo Social de Saude - OSS Instituto CEM responsével pelo gerenciamento,
operacionalizagao e execucao dos servicos de salde na Policlinica Estadual da Regido
Sao Patricio - Goianésia.

2 Nesse contexto, a Comissao de Avaliacdo e Monitoramento dos
Contratos de Gestdo - COMACG/SES-GO por intermédio do Despacho n2 63/2023 (v.
49591569) apresentou as seguintes consideracoes:

Considerando as reunides realizadas nesta
Pasta(v.46927789 ) e (v.46928303), entre a COMACG e a
Organizacdo Social de Salde para avaliacdo do
cumprimento das metas estabelecidas no Contrato de
Gestdo n? 65/2020 -SES/GO, foi identificado a necessidade
de ajuste financeiro global no montante de
R$3.634.978,52 (trés milhdes, seiscentos e trinta e
quatro mil novecentos e setenta e oito reais e cinquenta e
dois centavos) pelo ndo cumprimento das metas de
producao referente ao periodo de 15 de junho de 2022
a 21 de dezembro de 2022, conforme Contrato de
Gestdo n? 05/2022 -SES/GO, que tem a finalidade de
estabelecer as regras e o cronograma do Sistema de
repasse:

ANEXO TECNICO V - SISTEMA DE REPASSE, no item
3- Sistematica e Critérios de Repasse e Desconto
Financeiro por ndo cumprimento de meta, no subitem
1.2. A avaliagdo e andlise das atividades contratadas
constantes deste documento serdo efetuadas conforme
explicitado na Tabela | -Tabela para repasse da atividade
realizada conforme percentual de volume contratado, para
0 gerenciamento da POLICLINICA REGIONAL - UNIDADE
GOIAS a segquir apresentada. Os desvios serdo analisados
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- £ 1o
em relacdo as quantidades especificadas :? ra “cada
modalidade de atividade assistencial especificada nepAnexd
| (v.000020818102)onde irda gerar umb varRptao
proporcional no valor do repasse de recurgsos._a S
efetuado ao PARCEIRO PRIVADO, respeitandq-se y_f/é?i/

proporcionalidade de cada tipo de despesa especificada na
Tabela Il deste Anexo Técnico V.

‘

Diante o exposto, encaminhamos a Superintendéncia de
Monitoramento dos Contratos de Gestdo e Convénios para
envio do Relatério COMACG n? 18/2023 para que a
referida Organizacao Social de Saude dé ciéncia, e, em ato
continuo, que 0s mesmos sejam remetidos para a
Superintendéncia de Gestdo Integrada - SGI para
efetivacdao do ajuste financeiro.

3 Ante o exposto, informa-se ciéncia e encaminhem-se os autos a
Superintendéncia de Gestao Integrada - SGI para efetivagao do ajuste financeiro nos
termos supracitados.

GOIANIA, 17 de julho de 2023.

PEDRO DE AQUINO DE MORAIS JUNIOR
Superintendente de Monitoramento dos Contratos de Gestdo e Convénios

- ‘ - 'ﬂ ‘ Documento assinado eletronicamente por PEDRO DE AQUINO MORAIS JUNIOR,
a%%!& Superintendente, em 18/07/2023, as 18:29, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
eletrbnica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

S http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador

SUPERINTENDENCIA DE MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO E
: CONVENIOS X
RUA SC-1 299, S/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA - GO - CEP 74860-
270 - (62)3201-3814.
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Secretaria de
Estado da
Sadde

ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

OFICIO N@ 37221/2023/SES

GOIANIA, 17 de julho de 2023.
Ao Senhor

Jeziel Barbosa Ferreira

Diretor Presidente

Instituto CEM

Av. Deputado Jamel Cecllio, n? 2.496, Qd. B22, L. 4E, Sala 26 A, Edifi cio Business Style
-Jardim

Goias

74810-100 Goiania/GO

Assunto: Relatério n° 18/2023 - COMACG/GMAE-CG/SUPECC-SES/GO -
I.CEM/Policlinica Estadual da Regido Sdo Patricio - Goianésia.

Senhor Diretor,

1 Encaminha-se o relatério n° 18/2023 elaborado pela Comissdo de
Avaliacdo e Monitoramento dos Contratos de Gestdo - COMACG/SES-GO em funcéo
dos resultados apresentados no periodo de 15 de junho de 2022 a 21 de dezembro
de 2022 concernente a execucado do Contrato de Gestdo n? 65/2020 - SES/GO
firmado entre a Secretaria de Estado da Salde de Goias - SES/GO e a Organizacéo
Social de Sadde - 0SS |Instituto CEMresponsavel pelo gerenciamento,
operacionalizagao e execu¢do dos servicos de salde na Policlinica Estadual da Regiao
Sao Patricio - Goianésia.

2 Ademais, a Comissao de Avaliacdo e Monitoramento dos Contratos de
Gestao - COMACG/SES-GO por intermédio do Despacho n? 102/2023, solicitou que:

Tendo em vista, a Pagina los_Tranparéncia, solicitamos que
essa referida 0SS  providencie IMEDIATAMENTE a
publicacao do material supracitado, no Grupo Prestacdo de
Contas, ltem Relatério de Avaliacdo da Comissao, apds o
recebimento deste.

3 Ante o exposto, notifica-se o Instituto CEM para conhecimento e
providéncias nos termos e prazos supracitados.

4 Em caso de resposta ou nova solicitacdo acerca do mesmo assunto,
favor mencionar o Processo SEI n°® 202300010019634,



Atenciosamente, 5

PEDRO DE AQUINO DE MORAIS JUNIOR
Superintendente de Monitoramento dos Contratos de Gestao e Convénios

sei

asginatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por PEDRO DE AQUINO MORAIS JUNIOR,
Superintendente, em 18/07/2023, as 18:29, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

:'f?,g A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Pk http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

)

it

AW TL acao=documento_conferir &id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador
FP: 49785845 e o c6digo CRC EBBDBIEO.

SUPERINTENDENCIA DE MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO E
CONVENIOS )
RUA SC-1 299, S/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA - GO - CEP 74860-
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ESTADO DE GOIAS NOME: c\ ,-ba\nX\x } NIA‘\

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
ASS: /7 ﬁ

= oy

OFCIO Ne 37221/2023/SES

GOIANIA, 17 de jutho de 2023,
Ao Senhor
Jeziel Barbosa Ferreira
Diretor Presidente
Institute CEM
Av. Deputado Jamel Cecilio, n® 2.496, Qd. B22, L. 4E, Sala 26 A, Edifi cio Business Style —Jardim
Goias
74810-100 Goidnia/GO

Assunto: Relatério n° 18/2023 - COMACG/GMAE-CG/SUPECC-SES/GO - I.CEM/Policlinica Estadual da
Regiao Sao Patricio - Goianésia.

Senhor Diretor,

1 Encaminha-se o relatério n° 18/2023 elaborado pela Comissdo de Avaliagdo e
Monitoramento dos Contratos de Gestdo - COMACG/SES-GO em funcdo dos resultados apresentados no
periodo de 15 de junho de 2022 a 21 de dezembro de 2022 concernente a execucdo do Contrato de
Gestdo n? 65/2020 - SES/GO firmado entre a Secretaria de Estado da Salide de Goids - SES/GO e a
Organizac¢do Social de Saude - 0SS Instituto CEM responsével pelo gerenciamento, operacionalizacdo e
execugdo dos servigos de saude na Policlinica Estadual da Regido Sdo Patricio - Goianésia.

2 Ademais, a Comissdo de Avaliagio e Monitoramento dos Contratos de Gestdo -
COMACG/SES-GO por intermédio do Despacho n2 102/2023, solicitou que:

Tendo em vista, a Pagina los_Tranparéncia, solicitamos que essa referida
0SS providencie IMEDIATAMENTE a publicagdo do material supracitado,
no Grupo Prestagdo de Contas, item Relatério de Avaliagdo da Comissao,
apos o recebimento deste,

3 Ante o exposto, notifica-se o Instituto CEM para conhecimento e providéncias nos termos
e prazos supracitados.

4 Em caso de resposta ou nova solicitagdo acerca do mesmo assunto, favor mencionar o
Processc SEI n° 202300010019634.

Atenciosamente,

hitps:/isei.go.gov.br/seilcontrolador. php?acao=documento_imprimir_“web&acao*origem=arvare,_‘visualizar&id“documamo=503661 Q4&infra_siste...
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PEDRO DE AQUINO DE MORAIS JUNIOR
_ Superintendente de Monitoramento dos Contratos de Gestdo e Convénios

i

bon @% )_ [ Documento assinado eletronicamente por PEDRO DE AQUINO MORAIS JUNIOR, S
S "¢} | Superintendente. em 18/07/2023, as 18:29, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art.-
I eletrsmes 1 3°B, 1. do Decreto n® 8.808/2016.

hitp://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o c4digo verificador

‘SUPERINTENDENCIA DE MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAC E CONVENIOS
RUA SC-1 299, S/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA - GO - CEP 74860-270 - {62)3201-3814.
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Estado da Te .
Saude

ESTADO DE GO!AS .
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO INTEGRADA

Referéncia: Processo n? 202300010019634
Interessado: INSTITUTO CEM

Assunto: Efetivacao de ajuste financeiro - .CEM/Policlinica Goianésia -
Relatdrio n° 18/2023 - COMACG/SES-GO.

DESPACHO N¢ 5360/2023/SES/SGI-03079

1 Tratam-se os autos sobre o relatério n°® 18/2023 (v. 46794810) elaborado
pela Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento dos Contratos de Gestdo -
COMACG/SES-GO em fungao dos resultados apresentados no periodo de 15 de junho
de 2022 a 21 de dezembro de 2022 concernente a execucdo do Contrato de Gestdo
n? 65/2020 - SES/GO firmado entre a Secretaria de Estado da Salde de Goids -
SES/GO e a Organizagao Social de Salde - OSS Instituto CEM responséavel pelo
gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo dos servicos de salde na Policlinica
Estadual da Regiao Sao Patricio - Goianésia.

2 A Comissao de Avaliacdo e Monitoramento dos Contratos de Gestdo -
COMACG/SES-GO, por intermédio do Despacho n2 63/2023/SES/COMACG (v.
49591569) reporta as seguintes consideracdes:

[...]

Considerando as reunides realizadas nesta Pasta(v.46927789 ) e (v.46928303), entre a
COMACG e a Organizagdo Social de Salde para avaliacdo do cumprimento das metas
estabelecidas no Contrato de Gestdo n? 65/2020 -SES/GO, foi identificado a
necessidade de ajuste financeiro global no montante de R$3.634.978,52
(trés milhées, seiscentos e trinta e quatro mil novecentos e setenta e oito
reais e cinquenta e dois centavos) pelo nao cumprimento das metas de
producao referente ao periodo de 15 de junho de 2022 a 21 de dezembro
de 2022,, conforme Contrato de Gestdo n¢ 05/2022 -SES/GO, que tem a
finalidade de estabelecer as regras e o cronograma do Sistema de repasse:[...1. (Grifei)

3 Neste momento, a Superintendéncia de Monitoramento dos Contratos de
Gestao e Convénios, via Despacho n® 1637/2023/SES/SUPECC (v.49785804), nos
remete o feito para fins de "efetivagdo do ajuste financeiro nos termos supracitados.".

4 Pelo exposto, encaminho os autos a Geréncia Financeira - GEFIN,
para conhecimento e providéncias decorrentes, nos termos referenciados pela
SUPECC (v.49785804).

Goiania, 20 de julho de 2023.

THALLES PAULINO DE AVILA



Superintendente de Gestao Integrada A

- "ﬂi‘ 1 Documento assinado eletronicamente por THALLES PAULINO DE AVILA,
a%;se:r!g Superintendente, em 20/07/2023, as 15:07, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei \
eletrbnica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016. .

eletrbnica
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gty http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO INTEGRADA
RUA SC 1 299, - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA - GO - CEP 74860-270
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Secretaria de
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Salde

ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Referéncia: Processo n2 202300010019634
Interessado: INSTITUTO CEM

Assunto: RELATORIO COMACG N¢ 18/2023 - COMACG/GMAE-
CG/SUPECC/SES/GO.

DESPACHO N¢ 4134/2023/GAB

Ciente do Relatério COMACG n? 18/2023 - COMACG/GMAE-
CG/SUPECC/SES/GO  (46794810), emitido pela Comissdao de Avaliacédo e
Monitoramento dos Contratos de Gestao, e, considerando que, no momento, nao ha
providéncias a serem adotadas por este Gabinete, concluam-se os autos.

Goiania, 21 de julho de 2023.

SERGIO ALBERTO CUNHA VENCIO
Secretario de Estado da Salde

@iﬂ Documento assinado eletronicamente por SERGIO ALBERTO CUNHA VENCIO,
%mmm . Secretario (a) de Estado, em 25/07/2023, as 15:10, conforme art. 2°, § 2°, 11, "b", da Lei
eletrbnica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

-'4* +:_J_| A autenticidade do documento pode ser conferida no site
*"i-h_'l . http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

x Ty : acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cod1go verificador
A 49963739 ¢ o c6digo CRC 0SBECBTE.

GABINETE DO SECRETARIO
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Secretaria de
Estado da
Seide

ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
GERENCIA DE ATENGAO ESPECIALIZADA

Referéncia: Processo n? 202300010019634
Interessado: INSTITUTO CEM
Assunto: RELATORIO COMACG N° 18 /2023 - COMACG/GMAE-CG/SUPECC/SES/GO

DESPACHO N2 1345/2023/SES/GAE-18347

1 Trata-se do relatério n° 18/2023 (v. 46794810) elaborado pela Comisséao
de Avaliacdo e Monitoramento dos Contratos de Gestdo - COMACG/SES-GO em
fungao dos resultados apresentados no periodo de 15 de junho de 2022 a 21 de
dezembro de 2022 concernente a execucdo do Contrato de Gestdo n2 65/2020 -
SES/GO firmado entre a Secretaria de Estado da Saude de Goids - SES/GO e a
Organizacao Social de Saude - OSS Instituto CEM responséavel pelo gerenciamento,
operacionalizagao e execugao dos servicos de salide na Policlinica Estadual da Regi&o
Sao Patricio - Goianésia.

2 A Geréncia de Atencdo Especializada apés andlse do relatério
supracitado, acata as decisdes apresentadas pela Comissdo e ressalta que no

momento, nao ha providéncias a serem adotadas por esta Geréncia, assim,
concluam-se os autos.

GOIANIA, 25 de julho de 2023.

CAMILA DA CRUZ BRUM E ALENCAR
Gerente de Atencao Especializada

Superintendente de Politicas e Atencao Integral & Salde Satde - Substitutalll

111 Portaria 1536, de 23 de junho de 2023

‘ -ﬂ" I Documento assinado eletronicamente por CAMILA DA CRUZ BRUM E ALENCAR,
éi%!:a ‘ Superintendente em Substituicio, em 31/07/2023, as 10:29, conforme art. 2°, § 2°, III, "b",
elewonica  Jda Lei 17.039/2010 e art. 3°B, 1, do Decreto n° 8.808/2016.

bt http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador
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A PUBUCACAO E, POSTERIORMENTE,

A COMISSAO DE TRIBUTACAO
FINANCAS E ORCAMENTO.

20,23




Data autuagao: 01/08/2023
Origem: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
Autor: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Assunto: RELATORIO N° 18/2023 - COMACG/GMAE - CG/SUPECC-SES/GO - |.CEM/POLICLINICA ESTADUAL DA REGIAO SAO

ESTADO DE GOIAS
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

PROCESSO LEGISLATIVO 2023001455

Tipo: RELATORIO
Subtipo: GERAL

PATRICIO - GOIANESIA. PROCESSO SEI N° 202300010019634.

informagoées legislativas

Protocolo

Numero oficio: 37219/2023/SES

09/08/2023 as 16:02

Lotacao

Diretoria Parlamentar

Publicado.

09/08/2023 as 16:02

Diretoria Parlamentar

Lido no expedienteiem 09/08/2023;

02/08/2023 as 16:16

Diretoria Parlamentar

Recebido - Diretoria Parlamentar
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Assessoria Adjunta de
Protocolo-Geral

Encaminhado a Diretoria Parlamentar

01/08/2023 as 08:36

Assessoria Adjunta de
Protocolo-Geral

Autuado
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