PROCESSON." : 9061/2024

INTERESSADO  : GOVERNADORIA DO ESTADO

ASSUNTO : ‘Autoriza o Chefe do Poder Executivo a instituir na Secretaria de
Estado da Educacdo o Bénus per Resultado no ano de 2024,

RELATORIO

Versam os autos sobre projeto de lei, de autoria da Governadoria do
Estado, que autoriza o Chefe do Poder Executivo a instituir na Secrefaria de Estadoe da
Educacio o Bonus por Resultado no ane de 2024.

Segundo consta na justificativa, busca-se valorizar os profissionais da
educagdo, como reconhecimento pelo trabalho por eles exercido e pelo
comprometimento com a promogao de ensino com qualidade para os estudantes
goianos. Além disso, em razdo de o bonus por resultado ter natureza remuneratoria,
espera-se que haja estimulo maior a formacdo intelectual dos alunos e aos
decorrentes bons resultados em suas avaliacoes estaduais e nacionais.

Segundo a Secretaria de Estado da Educacao - SEDUC, o valor total a
ser concedido podera exceder RS 200.000.000,00 (duzentos milhoes de reais). Alem
disso, a bonificacae ndo sera aplicada ao titular da pasta e aos servidores publicos
organizados em carreira e remunerados por subsidio, de acordo com os §5 4" e 8" do
art. 39 da Constituicao Federal.

Consta ainda da justificativa que a proposta atende ao disposto no
inciso XI do art. 212-A da Constituicdo Federal, ao aplicar 70% (setenta por cento) dos
recursos do Fundo de Manutencio ¢ Desenvolvimento da Educacao Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB no pagamento dos
profissionais da Fduca¢do Basica. Isso foi evidenciado pela Superintendéncia de
Gestao ¢ Desenvolvimento de Pessoas, da SEDUC,

Justifica-se ainda existirem servidores que ndo se enguadram nos
termos do art. 26 da Lei Federal n” 14.113, de 25 de dezembro de 2020, e do inciso XI
do art. 212-A da Constitui¢ao Federal. Sao aqueles mencionados nos incisos Il e [Tl do
§ 2" do art. 2° da proposicao, em efetivo exercicio na SEDUC, a saber:

a) os profissionais efetivos;

b) s servidores comissionados;

¢) osempregados puablicos; e

|
d) os contratados temporariamente, \\\’E’L
L
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Esses servidores contardo com outra fonte de recursos para a
bonificacdo, provenientes do Orcamento-Geral do Tesouro Estadual.

Por fim, a titular da SEDUC atestou que exislirdo recursos
or¢amentarios com dotagio especifica para 0 pagamento do Resultado. Cumpre-se,
portanto, o disposto no inciso [l do art. 16 da Lei Complementar Federal n® 101, de 4
de maio de 2000.

Por sua vez, a Procuradoria Setorial e a Procuradoria-Geral do Estado -
PGE atestaram a viabilidade Juridica da propositura. A PGE apontou que o impacto
da despesa com pessoal, resultante do bonus que se pretende instituir, esta de acordo
com a previsao do art. 212-A da Constituigao Federal. As disposicoes constitucionais,
segundo a PGE, sao impositivas, em matéria de despesas ¢ gastos minimos com a
educagao e a remuneracao dos profissionais do magisterio, sob pena de
responsabilizacdo dos gestores e dos administradores publicos.

A PGE também evidenciou a compatibilidade da proposta com a Lei
Complementar Estadual n* 33, de 12 de agosto de 2001, e o Decreto estadual n” 9.697,
de 16 de julho de 2020. Por fim, assegurou que a medida ndo ¢ atingida pelas
restricoes eleitorais impostas ao Estado no ano de eleicdes municipais.

Ja a Secretaria de Estado da Administracao SEAD cstimou o impacto
or¢amentario-financeiro em 2024 no montante de R$ 199.992.116,11 (cento e noventa
e nove milhdes, novecentos ¢ noventa e dois mil, cento e dezesseis reais e onze
centavos). Consideraram-sc os servidores ativos na folha de pagamento de margo de
2024, Além disso, a pasta destacou que essa despesa e tida como prioritaria.

Os autos vieram a esta Comissdo Mista, para analise, nos termos
regimentais, oportunidade em que fui designado Relator.

Eis o relato dos autos.

Sobre o tema tratado nesta propositura, a Constituicao Estadual (art. 20,
§ 19, 11, “b") dispde ser competéncia privativa do Governador do Estado a iniciativa
das leis que disponham sobre o regime juridico dos servidores publicos. Neste
aspecto, a Constitui¢do Federal, em seu art. 169, §1°, determina que a concessao de
gualquer vantagem ou aumento de remuneracdo somente podera ser feita se houver
prévia dotagio orcamentaria suficiente para atender as projecoes de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, ¢ se houver autorizacio especifica na lei

de diretrizes or¢amentarias.




Por sua vez, a Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF (Lei Complementar
Federal n. 101, de 4 de maio de 2000), nos seu arts. 16, I e 1I, ¢fc 17, §§ 1° 27,
preceitua que a criacdo de agdo governamental que acarrete aumento da despesa de
cardter continuado scrd acompanhada de estimativa do impacto orcamentirio-
financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;
declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagao orcamentaria
e financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e
com a lei de diretrizes orgcamentdrias; além de demonstrar a origem dos recursos
para seu custeio ¢ comprovacao de que a despesa criada ou aumentada nao afetara
as metas de resultados fiscais previstas no anexo de metas fiscais da LDO.

No caso em tela, as sobreditas exigéncias constitucionais e legails foram
atendidas.

Posto isso, somos pela constitucionalidade e juridicidade da
propositura em pauta, e, no mérito, por sua aprovacio. E o Relatorio.

SALA DAS COMISSOES/em
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